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VERZEICHNIS

der Behorden und Einrichtungen im Geschéftsbereich des Ministeriums des Innern

A. Behorden
|. LANDESOBERBEHORDEN
Landeskriminalamt, Disseldorf

Landesamt fur Ausbildung, Fortbildung und
Personalangelegenheiten der Polizei, Selm

Landesamt fur Zentrale Polizeiliche Dienste, Duisburg

Il. LANDESMITTELBEHORDEN

Funf Bezirksregierungen (Arnsberg, Detmold, Dusseldorf, Kéln, Munster)

Ill. UNTERE LANDESBEHORDEN

47 Kreispolizeibehorden (18 Polizeiprasidien und 29 Landréte
als Kreispolizeibehorden)

B. Einrichtungen

Deutsche Hochschule der Polizei, Munster

Institut fur 6ffentliche Verwaltung Nordrhein-Westfalen, Hilden
Fachhochschule fir 6ffentliche Verwaltung, Gelsenkirchen
Landesprufungsamt fur Verwaltungslaufbahnen, Hilden
Fortbildungsakademie, Herne

Institut der Feuerwehr, Minster



VORWORT

Zum Geschéftsbereich des Ministerium des Innern gehéren folgende Aufgaben:

Verfassungsangelegenheiten von grundsatzlicher Bedeutung zusammen mit dem Ministerprasidenten und dem Ministerium der Justiz
Wabhlen

Allgemeine Angelegenheiten der Verwaltungsorganisation, der Landesorganisation, des Verwaltungsverfahrens, der Statistik, des Ideenmanagements,
des Qualitdétsmanagements und der Kosten- und Leistungsrechnung

Allgemeines Ordnungsrecht, Melde-, Pass- und Ausweiswesen, Vereins-, Presse-, Versammlungs- und Waffenwesen, Sammlungs- und Lotteriewesen,
Feiertagsschutz, Ordnungsangelegenheiten, die keinem anderen Ministerium zugewiesen sind

Personenstandswesen, Staatssymbole, Kriegsgraberfirsorge, Grundsatzfragen der Enteignung, allgemeine Stiftungsangelegenheiten
Das Recht des 6ffentlichen Dienstes mit Ausnahme des Besoldungs-, Versorgungs- und Tarifrechts, kommunalen Dienstrechts
Vermessungs- und Katasterwesen, Geoinformationsmanagement

Polizei

Verfassungsschutz

Datenschutz

Wiedergutmachung

Grundsatzfragen der Zivilen Verteidigung, ziviler Bevolkerungsschutz, Abwehr von Grof3schadensereignissen, Feuerschutz,

Kampfmittelbeseitigung

Das Ministerium des Innern bedient sich zur Durchfuhrung seiner Aufgaben, soweit sie nicht im Ministerium bearbeitet werden, der ihm nachgeordneten
Behdrden und Einrichtungen.

Kapitel 03 010: Ministerium

In diesem Kapitel sind die Personal- und Sachausgaben des Ministeriums veranschlagt.

Kapitel 03 020: Allgemeine Bewilligungen
Das Kapitel 03 020 wird sukzessive im Hinblick auf die Umstellung auf EPOS.NRW aufgeldst. Im Haushaltsjahr 2019 verbleiben u.a.:

- die Beihilfen,
- Mittel fir Sozialversicherungsbeitrage und
- Soforthilfen zur Milderung von Notstanden an durch Elementarereignisse Geschadigte

Kapitel 03 110: Polizei

In diesem Kapitel sind die Einnahmen und Ausgaben der Polizeibehdrden veranschlagt.

Kapitel 03 130: Deutsche Hochschule der Polizei, Mlnster

Die Deutsche Hochschule der Polizei ist eine gemeinsame Hochschule des Bundes und der Lander. Sie dient der einheitlichen Ausbildung der Anwarte-
rinnen und Anwarter fur den héheren Polizeivollzugsdienst der Lander und des Bundes, der Fortbildung der Beamtinnen und Beamten des gehobenen
und hoheren Polizeidienstes und der Forschung auf dem Gebiet des Polizeiwesens.

Der Bund und die L&nder beteiligen sich an den Kosten, die dem Land NRW fir die Deutsche Hochschule der Polizei entstehen, und zwar nach einem
bestimmten Verhaltnis der Steuereinnahmen und der Bevolkerung der Lander; der Anteil des Bundes entspricht dem Anteil des Landes mit dem hdchsten
Anteil. Bei der Deutschen Hochschule der Polizei ist ein Kuratorium aus je drei Vertreterinnen/Vertretern des Landes NRW und des Bundes sowie je zwei
Vertreterinnen/Vertretern der anderen Lander gebildet. Dieses Kuratorium Ubt insbesondere die Fachaufsicht aus.

Nach Artikel 4 des Abkommens sind die Planstellen fiir die hauptamtlichen Fachbereichsleiterinnen/Fachbereichsleiter und Dozentinnen/Dozenten in den
Haushaltsplanen der Beteiligten (Lander und Bund) auszubringen und die Beamtinnen und Beamten zur Deutschen Hochschule der Polizei abzuordnen.
Die Dienstbezlige und alle sonstigen personalbezogenen Aufwendungen fiir die abgeordneten Beamtinnen und Beamten tragt jedoch die Deutsche
Hochschule der Polizei.



Kapitel 03 310: Funf Bezirksregierungen

Das Kapitel 03 310 enthalt die Einnahmen und Ausgaben der Bezirksregierungen Arnsberg, Detmold, Disseldorf, Kéln und Minster. Im Kapitel ist der
Personal- und Sachaufwand fiir die Dienstkrafte der Allgemeinen Inneren Verwaltung und der Fachbediensteten zusammengefasst, fur die die Dienstauf-
sicht beim Ministerium des Innern liegt. Das Kapitel enthalt auRerdem den Personal- und Sachaufwand fur die bei den flinf Bezirksregierungen tatigen
Fachbediensteten, die der Dienstaufsicht der Fachressorts unterliegen.

Die Ausgaben fur die Unterbringungseinrichtung fur Ausreisepflichtige in Buren (UfA) werden in der Titelgruppe 65 veranschlagt.

Kapitel 03 320: Aus- und Fortbildungseinrichtungen des Ministerium des Innern

In diesem Kapitel sind die Ausgaben des Instituts fiir 6ffentliche Verwaltung (I0V), des Landespriifungsamtes fiir Verwaltungslaufbahnen (LPA) sowie der
Fortbildungsakademie des Ministerium des Innern in Herne (FAH) ausgewiesen.

Das IOV fiihrt wesentliche Teile der theoretischen Ausbildung von Nachwuchsbeamten fiir die Laufbahngruppe 2.2 unterschiedlicher Fachrichtungen,
fur verschiedene Fachrichtungen des technischen Dienstes der Laufbahngruppe 2.1, fir den allgemeinen Verwaltungsdienst der Laufbahngruppe 1.2
sowie fur die Ausbildung nach dem Berufshildungsgesetz fur Verwaltungsfachangestellte - Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Landes NRW
- durch. Daneben werden Qualifikationen in Aufstiegslehrgéngen fur die Laufbahngruppen 1.2 und 2.1 im allgemeinen Verwaltungsdienst vermittelt. Das
16V ist ebenfalls Ausbildungsstelle fur die qualifizierte Fortbildung fur Angestellte nach dem Berufsbildungsgesetz. Mit dem Institut ist ein Internat in
Eigenbewirtschaftung verbunden. Im Interesse einer praxisnahen Ausbildung wird der Unterricht (iberwiegend von nebenamtlichen Dozenten aus der
Verwaltungspraxis erteilt. Die Leitung des IOV ist in Personalunion Leitung des LPA.

Das LPA ist zustandig fur die Durchfihrung von Staatspriifungen, die gleichzeitig Laufbahnpriifungen sind, fir Verwaltungsreferendarinnen/-referendare
und fur Beamtinnen und Beamte der Laufbahngruppe 1.2 des allgemeinen Verwaltungsdienstes des Landes NRW. Die Abschlusspriifung der Auszubilden-
den fur den Beruf der/des Verwaltungsfachangestellten fir die Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Landes NRW obliegt ebenfalls dem LPA.

Die FAH ist zustandig fur die systematische fachliche Fortbildung der Angehdrigen des eigenen Geschéftsbereiches sowie die fachlich Uibergreifende
Schulung der Beschaftigten des Geschaftsbereiches des Ministerium des Innern und anderer Ressorts. Zusatzlich entwickelt die FAH in Zusammenarbeit
mit einzelnen Behorden auf den spezifischen Behdrdenbedarf zugeschnittene Fortbildungsprogramme und fiihrt diese durch.

Kapitel 03 350: Fachhochschule fur 6ffentliche Verwaltung Nordrhein-Westfalen

Die Fachhochschule fur 6ffentliche Verwaltung Nordrhein-Westfalen (FH6V) gliedert sich in die Fachbereiche staatlicher Verwaltungsdienst, kommunaler
Verwaltungsdienst, Polizeivollzugsdienst und Rentenversicherung.

Die Ausbildung wird durch vier Abteilungsverwaltungen in Duisburg, Gelsenkirchen, Kéln und Minster organisiert.

In der FH6V werden die Studiengange fir den nichttechnischen Dienst der Laufbahngruppe 2.1 im Bereich der Allgemeinen Inneren Verwaltung des
Landes, der Gemeinden (GV), des Polizeivollzugsdienstes sowie der Deutschen Rentenversicherung im Lande NRW durchgefuhrt. Mit Bestehen der
Hochschulprifung verleiht die FHOV den akademischen Grad "Bachelor of Laws" bzw. "Bachelor of Arts". Die FHOV bietet auch den Masterstudiengang
"Master of Public Management" an. Gleichzeitig gilt die Hochschulprifung als Laufbahnprifung.

Die Dienstaufsicht tibt das Ministerium des Innern, die Fachaufsicht das Ministerium des Innern im Einvernehmen mit dem Ministerium fir Kultur und
Wissenschalft aus.



Kapitel 03 710: Feuerschutz und Hilfeleistung

Nach dem Gesetz uber den Brandschutz, die Hilfeleistung und den Katastrophenschutz vom 17. Dezember 2015 (GV. NRW. 886) sind die Aufgaben des
Feuerschutzes und der Abwehr von Gro3schadensereignissen den Gemeinden und Kreisen als Pflichtaufgaben zur Erfiillung nach Weisung zugewiesen.
An der Abwehr von Grof3schadensereignissen und der Vorbereitung auf derartige Situationen wirken private Hilfsorganisationen mit. An den dabei ent-
stehenden Ausgaben beteiligt sich das Land vor allem durch Zuwendungen. Die Mittel werden aus dem im Einzelplan 20 veranschlagten Feuerschutz-
steueraufkommen bereitgestellt.

Kapitel 03 750: Institut der Feuerwehr

Das Institut der Feuerwehr in Minster bildet in erster Linie die Angehdrigen der freiwilligen Feuerwehren und der Berufsfeuerwehren kostenlos aus. Das
Unterrichtsprogramm umfasst auch von den Feuerwehren wahrzunehmende Aufgaben des Zivilschutzes; insoweit werden die Kosten vom Bund erstattet.
Im Ubrigen werden die Mittel aus dem im Einzelplan 20 veranschlagten Feuerschutzsteueraufkommen bereitgestellt.

Kapitel 03 810: Geldrenten nach dem Bundesentschadigungsgesetz und sonstige Wiedergutmachungsleistungen

In diesem Kapitel sind die Wiedergutmachung fir die Opfer der nationalsozialistischen Verfolgung nach dem Bundesentschadigungsgesetz (BEG) in der
Fassung des BEG-Schlussgesetzes sowie die Leistung zur Unterstiitzung von Opfern des Nationalsozialismus nach den Harterichtlinien NRW haushalts-
maRig veranschlagt.

Soweit das bisherige Landesrecht weitergehende entschadigungsrechtliche Anspriiche gewahrt, behalten auch diese Bestimmungen gem. § 228 BEG
weiterhin Gultigkeit.

Die Durchfuihrung der Wiedergutmachung obliegt dem Ministerium des Innern und der durch Rechtsverordnung des Landes beauftragten Bezirksregierung
Dusseldorf.

Nach § 172 BEG werden die von den Landern (mit Ausnahme Berlins) zu leistenden Entschadigungsaufwendungen etwa je zur Halfte vom Bund und
der Gesamtheit der Lander getragen.

Kapitel 03 900: Versorgung der Beamtinnen und Beamten, Richterinnen und Richter des Landes sowie ihrer Hinterbliebenen

Das Kapitel umfasst die Versorgung der Beamtinnen und Beamten des Landes, der friheren Lander Preuf3en und Lippe und des friheren Reiches mit

Ausnahme

1. der ehemaligen Exekutivpolizeibeamtinnen und -beamten in Gemeinden ohne staatliche Polizeiverwaltung, deren Versorgung das Land zu tragen
hat (s. Kapitel 03 910),

2. der ehemaligen Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten der friheren Lander Preuf3en und Lippe und des friheren Reiches (s. Kapitel 03 910) sowie

3. der Beamtinnen und Beamten der Polizeibehérden und -einrichtungen des Landes (s. Kapitel 03 910).

Kapitel 03910: Versorgung der Beamtinnen und Beamten der Polizeibehdrden und Polizeieinrichtungen des Landes sowie ihrer Hinterbliebenen

Das Kapitel umfasst die Versorgung

1. der ehemaligen Exekutivpolizeibeamtinnen und -beamten in Gemeinden ohne staatliche Polizeiverwaltung, deren Versorgung das Land zu tragen
hat,

2. der ehemaligen Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten der friheren Lander Preu3en und Lippe und des friiheren Reiches,

3. flr alle Beamtinnen und Beamten des Landes, die zuletzt bei den im Jahre 1946 gebildeten Polizeibehdrden bzw. aufgrund des Gesetzes Uber die
Organisation und die Zusténdigkeit der Polizei im Lande Nordrhein- Westfalen (POG) vom 11. August 1953 (GS. NRW. S.148) bei

der obersten Landesbehdérde
dem Landeskriminalamt

den Landespolizeibehdrden
den Kreispolizeibehdrden und
den Polizeieinrichtungen

beschéaftigt waren.



Personalsoll des Einzelplans 03

Bezeichnung Laufbahn-  Laufbahn-  Laufbahn-  Laufbahn- Insgesamt Insgesamt +/—
gruppe 2.2 gruppe 2.1 gruppe 1.2 gruppe 1.1 2019 2018
PlanmaRige Beamtinnen und Beamte, Richterinnen und 2.567 43.499 819 5 46.890 47.174 -284
Richter
+78 -374 +14 -2
Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer 178 4.179 6.718 426 11.501 10.608 +893
+15 +682 +200 -4
Insgesamt 2.745 47.678 7.537 431 58.391 57.782 +609
+93 +308 +214 -6
Nachrichtlich:
Altersteilzeitstellen fir Beamtinnen und Beamte, 1 4 1 — 6 26 -20
Richterinnen und Richter
-3 -14 -3 —
Altersteilzeitstellen fur Arbeitnehmerinnen — 8 13 — 21 41 -20
und Arbeitnehmer — -3 -14 -3
Beamtinnen und Beamte auf Widerruf im 238 7.973 186 — 8.397 7.626 +771
Vorbereitungsdienst
+22 +725 +24 —
Auszubildende — — — 366 366 366 —
Leerstellen 48 597 147 8 800 792 +8
+2 +6 — —

Das Personalsoll 2018 von urspriinglich insgesamt 57.785 Stellen hat sich aufgrund von Umsetzungen nach 8§ 50 Abs. 1 LHO wie folgt verandert:

57.785

- 3 Planstellen nach Epl. 11 (Kapitel 11 035 Titel 422 01) aus Kapitel 03 310 Titel 422 74.

Die Zahl der Versorgungsempfanger ist in den Erlauterungen zu den Kapiteln 03 900 und 03 910, gegliedert nach Ruhegehaltsempféangern und Empfangern

von Witwen- und Waisengeldern, im Einzelnen angegeben.

Nachrichtlich:

Im o.g. Stellensoll des Einzelplans 03 sind insgesamt 155 Ersatzstellen nach § 42 LPVG/ § 96 SGB IX enthalten.



Ubersicht tiber die Einnahmen und Ausgaben des Einzelplans 03

- Einnahmen -
Kap./  Bezeichnung Steuern Verwaltungs- Ubrige Summe
und steuer- einnahmen Einnahmen Einnahmen
ahnliche
Abgaben
(TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR)
03 010 Ministerium - 835,2 28.904,6 29.739,8
03020 Allgemeine Bewilligungen - _ — -
03110 Polizei - 66.584,5 25,0 66.609,5
03 130 Deutsche Hochschule der Polizei - 943,7 10.636,0 11.579,7
03 310 Finf Bezirksregierungen - 43.465,9 9.770,4 53.236,3
03 320 Aus- und Fortbildungseinrichtungen des - 216,4 8,0 224.4
Ministeriums des Innern NRW
03 350 Fachhochschule fur 6ffentliche Verwal- - 27,7 - 27,7
tung Nordrhein-Westfalen
03 710 Feuerschutz und Hilfeleistung - 380,0 - 380,0
03 750 Institut der Feuerwehr Nordrhein-Westfa- - 971,0 378,0 1.349,0
len Munster
03810 Geldrenten nach dem Bundesentschadi- - - 14.949,6 14.949,6
gungsgesetz und sonstige Wiedergutma-
chungsleistungen
03900 Versorgung der Beamtinnen und Beam- - 200,0 2.474,9 2.674,9
ten, Richterinnen und Richter des Landes
sowie ihrer Hinterbliebenen
03910 Versorgung der Beamtinnen und Beam- - 400,0 2.052,4 2.452.4
ten der Polizeibehdrden und Polizeiein-
richtungen des Landes sowie ihrer Hin-
terbliebenen
Gesamtsumme Haushaltsjahr 2019 - 114.024,4 69.198,9 183.223,3
Gesamtsumme Haushaltsjahr 2018 - 116.230,7 49.774,8 166.005,5
gegenliber 2018 mehr(+) oder weniger(-) - -2.206,3 +19.424,1 +17.217,8



- Ausgaben -
Kap./  Bezeichnung Personal- Sé&chliche Schulden- Zuweisungen Ausgaben  Besondere Summe
ausgaben Verwaltungs- dienst u.Zuschusse fur Finan- Ausgaben
ausgaben fur laufende Investi- zierungs-
Zwecke tionen ausgaben
(TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR)
03 010 Ministerium 68.785,1 59.815,2 - 35.218,2 7.769,9 209,3 171.797,7
03 020 Allgemeine Bewilligungen 43.422,0 4.436,0 - 5.000,0 — -32.527,5 20.330,5
03110 Polizei 2.609.446,7 511.972,8 - 23.424,8 257.948,8 — 3.402.793,1
03130 Deutsche Hochschule der Polizei 10.330,6 1.842,8 - - 100,0 1.257,4 13.530,8
03310 Funf Bezirksregierungen 463.053,3 159.552,4 - 646,9 18.647,3 183,2 642.083,1
03 320 Aus- und Fortbildungseinrichtungen des 3.730,0 9.562,3 - - 173,4 - 13.465,7
Ministeriums des Innern NRW
03350 Fachhochschule fur 6ffentliche Verwal- 38.257,1 24.908,3 - - 1.390,0 - 64.555,4
tung Nordrhein-Westfalen
03 710 Feuerschutz und Hilfeleistung 126,0 9.430,0 - 10.888,4 54.395,1 - 74.839,5
03 750 Institut der Feuerwehr Nordrhein-Westfa- 8.974,1 6.962,5 - - 6.600,0 1.652,4 24.189,0
len Munster
03810 Geldrenten nach dem Bundesentschadi- - - - 38.785,1 - - 38.785,1
gungsgesetz und sonstige Wiedergutma-
chungsleistungen
03900 Versorgung der Beamtinnen und Beam- 213.884,8 - - 3.083,8 - - 216.968,6
ten, Richterinnen und Richter des Landes
sowie ihrer Hinterbliebenen
03910 Versorgung der Beamtinnen und Beam- 1.163.004,2 - - 5.530,6 - — 1.168.534,8
ten der Polizeibehérden und Polizeiein-
richtungen des Landes sowie ihrer Hin-
terbliebenen
Gesamtsumme Haushaltsjahr 2019 4.623.013,9 788.482,3 - 122.577,8 347.024,5 -29.225,2 5.851.873,3
Gesamtsumme Haushaltsjahr 2018 4.413.039,2 748.791,1 - 104.642,8 316.260,5 -25.864,9 5.556.868,7
gegenliber 2018 mehr(+) oder weniger(-) +209.974,7 +39.691,2 - +17.935,0 +30.764,0 -3.360,3 +295.004,6

Das Ausgabensoll 2018 in Hohe von 5.556.968.000 Euro wurde im Haushaltsvollzug wie folgt gedndert:

GemaR § 50 Abs. 1 LHO wurden im Haushaltsvollzug folgende Haushaltsmittel umgesetzt:

99.300 Euro nach Einzelplan 11

Somit verringert sich das Ausgabensoll 2018 um 99.300 Euro.

Mithin neues Ausgabensoll 2018: 5.556.868.700 Euro.
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