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Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2006 2005 2006 2004

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

06 171 Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf

A u s g a b e n

Personalausgaben

422 01 131 Bezüge und Nebenleistungen der Beamtinnen und Be-
amten , Richterinnen und Richter . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —

Planstellen

2006 2005

Bes.Gr. W 3
1 1 Rektor/Rektorin der Universität Düsseldorf

Auf dieser Stelle darf auch ein Beamter/eine Beamtin der Bes.Gr. B 6 geführt werden.
1 1 Kanzler/Kanzlerin der Universität Düsseldorf

Auf dieser Stelle darf auch ein Beamter/eine Beamtin der Bes.Gr. B 4 geführt werden.
112 112 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte/Beamtinnen der Bes.Gr. C 4 geführt werden.
Davon 1 (1) nur zeitlich befristet besetzbar ("Heinrich-Heine-Professur"); die Erläuterungen hierzu sind verbindlich
gem. § 17 Abs. 1 LHO.
Davon - (1) Stelle ohne Besoldungsaufw. - Stiftungsprof. "Bürgerliches Recht u. gewerblicher Rechtsschutz" -
umzusetzen z. 30.04.2005 entspr. Haushaltsvermerk zu Kap. 06 100 Titel 422 01.
Davon 1 (1) Stelle ohne Besoldungsaufw. - Stiftungsprof. "Funktionelle Genomforschung der Mikroorganismen" -
umzusetzen z. 31.03.2006 entspr. Haushaltsvermerk zu Kap. 06 100 Titel 422 01 -
Davon 1 (1) Stelle ohne Besoldungsaufw. - Stiftungsprof. "Unternehmenssteuerrecht" - umzusetzen z. 31.12.2007
entspr. Haushaltsvermerk zu Kap. 06 100 Titel 422 01-

114 114 Stellen

Bes.Gr. W 2
70 70 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte/Beamtinnen der Bes.Gr. C 3 geführt werden.

Bes.Gr. W 1
15 — Professor/Professorin als Juniorprofessor

Bes.Gr. C 2
6 6 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Davon 2 (2) ku nach Bes. Gr. C 2 - Oberassistent -
Davon 4 (4) ku nach Bes. Gr. C 2 - Hochschuldozent -

2 2 Oberassistent/Oberassistentin
16 16 Hochschuldozent/Hochschuldozentin

Auf diesen Stellen dürfen nur Hochschuldozenten als Zeitbeamte ernannt werden.

24 24 Stellen

Bes.Gr. C 1
75 111 Wissenschaftlicher/Wissenschaftliche Assistent/Assistentin

Davon 3 kw zum 31.12.2007 - Arbeitszeitverlängerung -

Bes.Gr. A 16
1 1 Leitender/Leitende Bibliotheksdirektor/Bibliotheksdirektorin
1 1 Leitender/Leitende Regierungsdirektor/Regierungsdirektorin

— 1 Leitender/Leitende Regierungsdirektor/Regierungsdirektorin in der Datenverarbeitung

2 3 Stellen
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Erläuterungen

Zu den Personalausgaben :

Allgemeine Hinweise zu den Planstellen und Stellen:

Qualitätspakt - Stellenabgänge für den Planungszeitraum bis zum 31.12.2009

kw-Realisierung Stellenbezeichnung Anzahl
jeweils zum 31.12.
des Haushaltsjahres

2006 W 2 - Universitätsprofessor - 1
2006 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar höherer Dienst - 1
2006 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar gehobener Dienst - 1
2006 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar mittlerer Dienst - 7

Zwischensumme 10

2007 W 3 - Universitätsprofessor - 1
2007 C 1 - Wiss. Assistent - 1
2007 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar höherer Dienst - 2
2007 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar gehobener Dienst - 2
2007 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar mittlerer Dienst - 2

Zwischensumme 8

2008 W 2 - Universitätsprofessor - 1
2008 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar höherer Dienst - 3
2008 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar gehobener Dienst - 3
2008 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar mittlerer Dienst - 4
2008 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar einfacher Dienst - 1

Zwischensumme 12

2009 W 3 - Universitätsprofessor - 1
2009 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar höherer Dienst - 1
2009 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar gehobener Dienst - 1
2009 Absetzungen im Tarifbereich - vergleichbar mittlerer Dienst - 6

Zwischensumme 9

Insgesamt 39

Es gilt die verbindliche Erläuterung zu Kapitel 06 101.

Zu Titel 422 01:

Für die Zulagen nach der Hochschulleitungs-Stellenzulagenverordnung (HStZulV) werden folgende Jahresbeträge festgelegt:

- ständiger Vertreter des Leiters der Hochschule (Prorektor) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 800 EUR
- für weitere ständige Vertreter des Leiters der Hochschule (Prorektor) je . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 300 EUR
- für die Leiter eines Fachbereichs (Dekane) je. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 800 EUR

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Planstellen

Bes.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

W 3 Universitätsprof. - Umwandl. aus A 16 - Ltd. Regierungsdirektor in der DV (Leiter Universi-
tätsrechenzentrum) -

1 –

W 3 Universitätsprof. - Stiftungsprof. - ohne Besoldungsaufw. - "Bürgerliches Recht u. gewerbl.
Rechtsschutz" - Umsetzung nach Kap. 06 100 Titel 422 01 -

– 1

W 1 Juniorprofessor - Umwandl. aus C 1 - Wiss. Assistent - 15 –
C 1 Wiss. Assistent - Umwandl. nach IIa - Lektor - – 1
C 1 Wiss. Assistent - nach W 1 - Juniorprofessor (15) und in Ang.-Stellen - vgl. höherer Dienst

- Wiss. Angest. a. Z. (15) -
– 30

C 1 Wiss. Assistent - Realisierung der kw-Vermerke zum 31.12.2004 - Arbeitszeitverlängerung
-

– 3

C 1 Wiss. Assistent - Realisierung der kw-Vermerke zum 31.12.2005 - Arbeitszeitverlängerung
-

– 2

A 16 Ltd. Regierungsdirektor in der DV - nach W 3 - – 1
A 14 Oberstudienrat i. H. - Anglistik - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
A 9 g. D. Bibliotheksinspektor - Verlagerung aus Kap. 06 860 (HBZ) - 1 –

Zusammen 17 39



406
Kapitel 06 171
Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf

Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2006 2005 2006 2004

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Bes.Gr. A 15
5 5 Bibliotheksdirektor/Bibliotheksdirektorin
1 1 Oberverwaltungsdirektor/Oberverwaltungsdirektorin einer Hochschule
2 2 Regierungsdirektor/Regierungsdirektorin
3 3 Studiendirektor/Studiendirektorin -im Hochschuldienst-
7 7 Akademischer/Akademische Direktor/Direktorin
3 3 Regierungsdirektor/Regierungsdirektorin in der Datenverarbeitung

21 21 Stellen

Bes.Gr. A 14
7 7 Oberbibliotheksrat/Oberbibliotheksrätin
3 3 Oberregierungsrat/Oberregierungsrätin

15 16 Oberstudienrat/Oberstudienrätin -im Hochschuldienst-
Davon 1 kw 31.12.2006 - Arbeitszeitverlängerung -

37 37 Akademischer/Akademische Oberrat/Oberrätin
Davon 1 (1) ku in Ang.-Stelle - vgl. höherer Dienst - a.Z. - Theor. Physik I - (spät. 8/2010)

4 4 Oberregierungsrat/Oberregierungsrätin in der Datenverarbeitung

66 67 Stellen

Bes.Gr. A 13
3 3 Bibliotheksrat/Bibliotheksrätin
3 3 Studienrat/Studienrätin -im Hochschuldienst-

13 13 Akademischer/Akademische Rat/Rätin
Davon 2 kw 31.12.2006 - Arbeitszeitverlängerung -

4 4 Regierungsrat/Regierungsrätin in der Datenverarbeitung

23 23 Stellen

Bes.Gr. A 13
3 3 Regierungsoberamtsrat/Regierungsoberamtsrätin
3 3 Bibliotheksoberamtsrat/Bibliotheksoberamtsrätin

6 6 Stellen

Bes.Gr. A 12
6 6 Regierungsamtsrat/Regierungsamtsrätin
9 9 Bibliotheksamtsrat/Bibliotheksamtsrätin

15 15 Stellen

Bes.Gr. A 11
Gartenamtmann/Gartenamtfrau

13 13 Regierungsamtmann/Regierungsamtfrau
16 16 Bibliotheksamtmann/Bibliotheksamtfrau

29 29 Stellen

Bes.Gr. A 10
13 13 Regierungsoberinspektor/Regierungsoberinspektorin
17 17 Bibliotheksoberinspektor/Bibliotheksoberinspektorin

30 30 Stellen

Bes.Gr. A 9
10 9 Bibliotheksinspektor/Bibliotheksinspektorin

7 7 Regierungsinspektor/Regierungsinspektorin

17 16 Stellen

Bes.Gr. A 9
2 2 Regierungsamtsinspektor/Regierungsamtsinspektorin
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Erläuterungen

Leerstellen

beurlaubte
Beamte

nach
§ 85a LBG

beurlaubte
Beamte

nach
§ 78e LBG

Erziehungs-
urlaub/

Elternzeit

Schuldienst,
Entwick-

lungshilfe,
Forschung

Bund,
supranatio-
nale Orga-
nisationen

sonstige
Leerstel-

len

§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2006 2005

Planmäßige Beamte
W 3 – – – 9 – – Großforschungseinrichtungen

Forschungszentrum Jülich
9 9

W 2 – – – 3 – – Großforschungseinrichtungen
Forschungszentrum Jülich

3 3

A 13 g.D. – 1 – – – – 1 1
A 11 2 1 2 – – – 5 5
A 10 3 – 2 – – – 5 5
A 8 1 – – – – – 1 1

Zusammen 6 2 4 12 – – 24 24
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Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2006 2005 2006 2004

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Bes.Gr. A 8
3 3 Regierungshauptsekretär/Regierungshauptsekretärin
2 2 Bibliothekshauptsekretär/Bibliothekshauptsekretärin

5 5 Stellen

Bes.Gr. A 7
5 5 Regierungsobersekretär/Regierungsobersekretärin
2 2 Bibliotheksobersekretär/Bibliotheksobersekretärin

7 7 Stellen

Bes.Gr. A 6
3 3 Regierungssekretär/Regierungssekretärin
1 1 Bibliothekssekretär/Bibliothekssekretärin

4 4 Stellen

525 547 Planstellen

davon
— Dienstwohnungsinhaber

Gliederung nach Laufbahngruppen

410 433 Höherer Dienst
97 96 Gehobener Dienst
18 18 Mittlerer Dienst
— — Einfacher Dienst

Leerstellen

2006 2005

Bes.Gr. W 3
9 9 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte/Beamtinnen der Bes.Gr. C 4 geführt werden.

Bes.Gr. W 2
3 3 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte/Beamtinnen der Bes.Gr. C 3 geführt werden.

Bes.Gr. A 13
1 1 Bibliotheksoberamtsrat/Bibliotheksoberamtsrätin

Bes.Gr. A 11
2 2 Regierungsamtmann/Regierungsamtfrau
3 3 Bibliotheksamtmann/Bibliotheksamtfrau

5 5 Stellen

Bes.Gr. A 10
1 1 Regierungsoberinspektor/Regierungsoberinspektorin
4 4 Bibliotheksoberinspektor/Bibliotheksoberinspektorin

5 5 Stellen

Bes.Gr. A 8
1 1 Regierungshauptsekretär/Regierungshauptsekretärin

24 24 Leerstellen
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Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2006 2005 2006 2004

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Zuweisungen und Zuschüsse (ohne Ausgaben für
Investitionen)

685 10 131 Zuschüsse für den laufenden Betrieb . . . . . . . . . . . . . . . 121 677 200 121 733 000 -55 800 121 439
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Erläuterungen

Zu Titel 685 10:

UT Zweckbestimmung
Ansatz

2006
EUR

Soll
2005
EUR

1 Personalausgaben Beamte (davon 0 TEUR Besoldungsanpassung). . . . . . . . . . . . . . . . . . 22 508 800 28 843 500
2 Personalausgaben Angestellte, Arbeiter und Auszubildende (davon 0 TEUR

Tarifanpassung) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47 622 700 41 638 300
3 Sonstige Vergütungen und Personalausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 008 000 4 008 000
4 Mieten und Pachten an den Bau- und Liegenschaftsbetrieb NRW. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32 978 600 31 822 400
5 Sonstige Mieten und Pachten. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 300 4 300
6 Bewirtschaftungsausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 368 100 9 324 100
7 Sonstige Sachausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 092 400 6 092 400
8 Saldo aus der leistungsorientierten Mittelverteilung. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -905 700 –
Zusammen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 121 677 200 121 733 000

Zu UT 2:

Stellen für Angestellte, Arbeiterinnen und Arbeiter

Eingruppierung / Stellensoll Stellensoll mehr (+) /
Einreihung vergleichbar Laufbahngruppe 2006 2005 weniger (–)

Höherer Dienst 215 200 +15
Gehobener Dienst 155 156 -1
Mittlerer Dienst 502 503 -1
Einfacher Dienst 12 12 –

Gesamt 884 871 +13

Von den insg. 215 (200) Stellen des höheren Dienstes entfallen
118 (104) auf befristete Angestelltenverhältnisse
97 (96) auf unbefristete Angestelltenverhältnisse

2 (2) Dauerstellen - vgl. höherer Dienst ku in Zeitstellen - 1 (1) zum 31.01.2009 und 1 (1) zum 30.06.2022

Stellen für freigestellte Personalratsmitglieder gem. § 42 LPVG - kw - :
1 (1) Verg.Gr. Ib/IIa
1 (1) Verg.Gr. IIa/III (HPR Verw.)
1 (1) Verg.Gr. III/IVa
1 (1) Verg.Gr. IVa/IVb

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Stellen für Angestellte, Arbeiterinnen und Arbeiter

Eingruppierung / Erläuterungen Zugang Abgang
Einreihung
vergleichbar
Laufbahngruppe

Höherer Dienst Wiss. Angest. a. Z. - Umwandl. aus C 1 - Wiss. Assistent - 15 –
Höherer Dienst Wiss. Angest. a. Z. - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
Höherer Dienst Lektor - Umwandl. aus C 1 - Wiss. Assistent - 1 –
Gehobener Dienst Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts – 1
Mittlerer Dienst Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts – 1

Zusammen 16 3
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Erläuterungen

Stellen für Auszubildende

Bezeichnung 2006 2005

1. Nach dem Berufsbildungsgesetz
a) verwaltungsbezogen – –
b) nicht verwaltungsbezogen 59 59

2. Praktikanten/Praktikantinnen 1 1
3. Schüler/Schülerinnen

a) mit Entgelt – –
b) ohne Entgelt – –

Zusammen 60 60

Zu UT 5:

Für Mieten und Pachten der nachstehend aufgeführten Grundstücke, Gebäude und Räume:

Haupt- und Jahresmiete
Nebenflächen

(qm) (EUR)

3 kleinere Anmietungen – 4.300

Zusammen – 4.300

Zu UT 6:
In dem Ansatz sind die Bewirtschaftungskosten für die Fachhochschule Düsseldorf (Fachbereiche Wirtschaft, Sozialarbeit,Sozialpädagogik und Verwal-
tung) und für das Dienstgebäude der Niederlassung Düsseldorf II des BLB enthalten.
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Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2006 2005 2006 2004

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Ausgaben für Investitionen

894 10 131 Zuschüsse zu den sonstigen Investitionen . . . . . . . . . . . 765 100 765 100 — 1 043

894 30 131 Zuschüsse für Investitionen, soweit HBFG-finanziert . . . 1 830 000 1 500 000 +330 000 1 218

Gesamtausgaben Kapitel 06 171 . . . . . . . . . . . . . . . . . 124 272 300 123 998 100 +274 200 123 699

Verpflichtungsermächtigungen Kapitel 06 171 . . . . . . . — 4 100 000 -4 100 000
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Erläuterungen

Zu Titel 894 30:

Vorhaben Gesamtkosten Verausgabt bis Bewilligt Veranschlagt Vorbehalten
2004 2005 2006

EUR EUR EUR EUR EUR

1. Ersteinrichtung Juridicum, 2. BA - Kosten lt. berichtigter Koste-
nermittlung -

630.000 – 300.000 330.000 –

2. Ersteinrichtung Klinische Pharmazie - Kosten lt. Kostenermitt-
lung -

300.000 200.000 100.000 – –

3. Zentrale Leittechnik, 2. BA - Kosten lt. berichtigter Kostenermitt-
lung -

9.983.100 2.304.600 1.000.000 1.000.000 5.678.500

4. Rechnernetz, 3. BA - Kosten lt. Kostenermittlung - 3.000.000 18.800 100.000 500.000 2.381.200

Zusammen 13.913.100 2.523.400 1.500.000 1.830.000 8.059.700
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