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Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

06 215 Universität Duisburg-Essen

E i n n a h m e n

Verwaltungseinnahmen

119 50 131 Verwaltungseinnahmen. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — 3 722

Übrige Einnahmen

231 10 131 Erstattung von Verwaltungskosten durch den Bund . . . . 41 300 41 300 41 300 24

235 01 131 Zuweisungen der Bundesanstalt für Arbeit im Rahmen
von Maßnahmen zur Arbeitsbeschaffung . . . . . . . . . . . . — — — 91

235 10 131 Sonstige Zuweisungen von
Sozialversicherungsträgern. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —

282 11 131 Beiträge Dritter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32 684 200 32 684 200 32 684 200 37 596

282 12 131 Zuschüsse der Deutschen Forschungsgemeinschaft für
Sonderforschungsbereiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 000 000 3 000 000 2 481 500 4 312

Gesamteinnahmen Kapitel 06 215 . . . . . . . . . . . . . . . . 35 725 500 35 725 500 35 207 000 45 745
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Zu Titel 231 10:

Zur Erfassung der Erstattungen des Bundes und sonstiger Stellen aufgrund der §§ 42, 71 e) - k) und 78 a) G 131.
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Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

A u s g a b e n

Personalausgaben

Von den Planstellen und Stellen sind 9 kw - Arbeitszeitverlängerung -
davon 3 zum 31.12.2004, 2 zum 31.12.2005, 2 zum 31.12.2006 und 2
zum 31.12.2007.

422 01 131 Bezüge und Nebenleistungen der Beamtinnen und Be-
amten , Richterinnen und Richter . . . . . . . . . . . . . . . . . . 65 505 500 65 128 400 56 998 300 54 917

Planstellen

2005 2004 2003

Bes.Gr. B 6
1 1 1 Rektor/Rektorin der Universität Duisburg-Essen

Bes.Gr. B 5
— — 1 Rektor/Rektorin der Universität Duisburg

Bes.Gr. B 4
1 1 1 Kanzler/Kanzlerin der Universität Duisburg-Essen

Bes.Gr. B 3
1 1 1 Kanzler/Kanzlerin der Universität Duisburg-Essen

Davon 1/1 (-) ku nach C 3 - Universitätsprofessor - nach Ausscheiden des Stelleninhabers

Bes.Gr. C 4
243 243 243 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Dav. -/- (1) ku n. C 3 -Univ.Prof.- FB 5- Wirtschaftswiss. u. Wirtschaftslehre (spät. 28.02.2003)
Dav. 1/1 (1) ku n. Bes.Gr. C 3 - Univ.Prof. - b. Aussch. d. St.-Inh. d. 1993 einger. Prof. "Mikroelektr.
Systeme" - FB 9
Dav. 1/1(1) Stelle ohne Besoldungsaufwand - Medizin Management - Stiftungsprof.- umzusetzen zum
31.12.2008 nach Kap. 06 100
Davon 1/1 (-) ohne Besoldungsaufwand - Stiftungsprofessur "Didaktik der Physik" - umzusetzen zum
31.10.2006 entspr. HV zu Kap. 06 100 Titel 422 01

Bes.Gr. C 3
14 14 23 Professor/Professorin an einer wissenschaftlichen Hochschule mit

Fachhochschulstudiengängen, soweit überwiegend in diesen tätig
213 217 217 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Auf d. Stellen dürfen auch Beamte d. Bes.Gr. H 3 geführt werden.
Die 59 im Haushaltsplan 1993 aus Bes.Gr. C 2 - Univ.-Prof. - umgewandelten Stellen dürfen in dem Umfang
in Anspr. genommen werden, wie sie durch Ausscheiden d. bish. Stelleninhabers frei werden

227 231 240 Stellen

Bes.Gr. C 2
9 9 9 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Davon 3/3 (3) ku nach Bes. Gr. C 2 - Oberassistent -
Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte der Bes. Gr. H 2 geführt werden.
Davon 6/6 (6) ku nach Bes. Gr. C 2 - Hochschuldozent -

7 9 13 Professor/Professorin -an einer wissenschaftlichen Hochschule mit
Fachhochschulstudiengängen, soweit überwiegend in diesen tätig-

13 13 13 Oberassistent/Oberassistentin
Auf diesen Stellen dürfen auch beamtete Hilfskräfte der Bes.Gr. H 2 geführt werden.

19 21 21 Hochschuldozent/Hochschuldozentin
Auf diesen Stellen dürfen auch beamtete Hilfskräfte der Bes.Gr. H 2 geführt werden.
Auf diesen Stellen dürfen nur Hochschuldozenten als Zeitbeamte ernannt werden.

25 26 26 Oberingenieur/Oberingenieurin
Auf diesen Stellen dürfen auch beamtete Hilfskräfte der Bes.Gr. H 2 geführt werden.

73 78 82 Stellen
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Zu den Personalausgaben :

Allgemeine Hinweise zu den Titeln 422 01 und 429 21

Qualitätspakt - Stellenabgänge für den Planungszeitraum bis zum 31.12.2009 - (Standort Duisburg)

kw-Realisierung Stellenbezeichnung Anzahl
jeweils zum 31.12.
des Haushaltsjahres

2005 C 3 - Universitätsprof. - 7
2005 C 2 - Professor (FH) - 1
2005 A 13 - Akad. Rat - 1
2005 BAT Ib/IIa - Wiss. Ang. a. Z. - 1

Zwischensumme 10

2006 C 3 - Universitätsprof. - 3
2006 C 2 - Professor (FH) - 1
2006 C 2 - Universitätsprof. - 2
2006 BAT Ib/IIa - Wiss. Ang. a. Z. - 1
2006 BAT Vb 1
2006 BAT VIb 1
2006 BAT VIb/VII 1

Zwischensumme 10

2007 C 4 - Universitätsprof. - 1
2007 C 3 - Universitätsprof. - 1
2007 C 1 - Wiss. Assistent - 1
2007 A 13 - Akad. Rat - 1
2007 A 13 - Studienrat i. H. - 1
2007 BAT Ib/IIa - Wiss. Ang. a. Z. - 2
2007 BAT IIa - Dipl.-Sportlehrer - 1
2007 BAT VIb 1
2007 MTArb 4a/3 1

Zwischensumme 10

2008 C 3 - Universitätsprof. - 2
2008 BAT Ib/IIa - Wiss. Ang. a. Z. - 3
2008 BAT Vb 1
2008 BAT VIb 1
2008 BAT VIb/VII 4

Zwischensumme 11

2009 C 3 - Universitätsprof. - 3
2009 C 2 - Universitätsprof. - 1
2009 C 2 - Oberingenieur - 1
2009 BAT Ib - Wiss. Ang. - Dauer - 1
2009 BAT III/IVa 3
2009 BAT IVa/IVb 1
2009 BAT Vb/Vc 2
2009 BAT Vc/VIb 3
2009 BAT VIb/VII 2

Zwischensumme 17

Insgesamt 58
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Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Bes.Gr. C 1
182 183 184 Wissenschaftlicher/Wissenschaftliche Assistent/Assistentin

Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte der Bes.Gr. C 1 - Hochschulassistent - geführt werden.
Auf diesen Stellen dürfen auch beamtete Hilfskräfte der Bes.Gr. H 1 geführt werden.

Bes.Gr. A 16
2 2 2 Leitender/Leitende Bibliotheksdirektor/Bibliotheksdirektorin

Dav. 1/1 (-) ku nach A 13 - Bibliotheksrat -
2 2 2 Leitender/Leitende Regierungsdirektor/Regierungsdirektorin

Dav. 1/1 (-) ku nach A 13 - Regierungsrat -
1 1 1 Leitender/Leitende Regierungsdirektor/Regierungsdirektorin in der

Datenverarbeitung
1 1 — Leitender/Leitende Regierungsbaudirektor/Regierungsbaudirektorin

Davon 1/1 (-) ku nach BAT I

6 6 5 Stellen

Bes.Gr. A 15
7 7 7 Bibliotheksdirektor/Bibliotheksdirektorin
2 2 2 Oberverwaltungsdirektor/Oberverwaltungsdirektorin einer Hochschule

Dav. 1/1 (-) ku nach A 13 - Regierungsrat -
— — 2 Regierungsbaudirektor/Regierungsbaudirektorin
4 4 4 Regierungsdirektor/Regierungsdirektorin

10 10 10 Studiendirektor/Studiendirektorin -im Hochschuldienst-
Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte der Bes.Gr. H 3 geführt werden.

14 15 15 Akademischer/Akademische Direktor/Direktorin
Auf diesen Stellen dürfen auch Akademische Direktoren der Bes.Gr. H 3 geführt werden.

2 2 2 Regierungsdirektor/Regierungsdirektorin in der Datenverarbeitung

39 40 42 Stellen

Bes.Gr. A 14
8 8 8 Oberbibliotheksrat/Oberbibliotheksrätin
4 4 4 Oberregierungsrat/Oberregierungsrätin

48 48 48 Oberstudienrat/Oberstudienrätin -im Hochschuldienst-
Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte der Bes.Gr. H 2 geführt werden.

83 83 83 Akademischer/Akademische Oberrat/Oberrätin
Auf diesen Stellen dürfen auch Akademische Oberräte der Bes.Gr. H 2 geführt werden.

6 6 6 Oberregierungsrat/Oberregierungsrätin in der Datenverarbeitung

149 149 149 Stellen

Bes.Gr. A 13
4 4 5 Bibliotheksrat/Bibliotheksrätin
1 1 1 Regierungsrat/Regierungsrätin

17 17 14 Studienrat/Studienrätin -im Hochschuldienst-
Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte der Bes.Gr. H 1 geführt werden.

29 29 29 Akademischer/Akademische Rat/Rätin
Auf diesen Stellen dürfen auch Akademische Räte der Bes.Gr. H 1 geführt werden.

5 5 5 Regierungsrat/Regierungsrätin in der Datenverarbeitung

56 56 54 Stellen

Bes.Gr. A 13
6 6 6 Regierungsoberamtsrat/Regierungsoberamtsrätin
3 3 3 Bibliotheksoberamtsrat/Bibliotheksoberamtsrätin

9 9 9 Stellen

Bes.Gr. A 12
13 13 13 Regierungsamtsrat/Regierungsamtsrätin
8 8 8 Bibliotheksamtsrat/Bibliotheksamtsrätin
3 4 8 Fachlehrer/Fachlehrerin -an einer Fachhochschule mit der Befähigung für die

Laufbahn des/der Technischen Lehrers/Lehrerin-

24 25 29 Stellen
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Qualitätspakt - Stellenabgänge für den Planungszeitraum bis zum 31.12.2009 - (Standort Essen)

kw-Realisierung Stellenbezeichnung Anzahl
jeweils zum 31.12.
des Haushaltsjahres

2005 C 4 - Universitätsprof. - 1
2005 C 3 - Universitätsprof. - 1
2005 C 3 - Professor (FH) - 2
2005 C 2 - Professor (FH) - 1
2005 A 14 - Oberstudienrat i. H. - 1
2005 A 11 - Fachlehrer (techn.) - 1
2005 BAT Ib/IIa a. Z. 1

Zwischensumme 8

2006 C 3 - Universitätsprof. - 2
2006 C 3 - Professor (FH) - 1
2006 C 2 - Professor (FH) - 1
2006 C 1 - Wiss. Assistent - 2
2006 A 14 - Oberstudienrat i. H. - 1
2006 BAT IIa - Dipl.-Sportlehrer - 1
2006 BAT VII/VIII 1
2006 MTArb 3a-2a 1

Zwischensumme 10

2007 C 3 - Universitätsprof. - 1
2007 C 1 - Wiss. Assistent - 2
2007 A 14 - Oberstudienrat i. H. - 1
2007 A 14 - Akad. Oberrat - 1
2007 BAT IVb/VIb 1
2007 BAT VIb/VII 1
2007 BAT VII/VIII 6
2007 MTArb 3a-2a 1

Zwischensumme 14

2008 C 3 - Universitätsprof. - 1
2008 A 14 - Oberstudienrat i. H. - 3

Zwischensumme 4

2009 C 4 - Universitätsprof. - 1
2009 C 3 - Universitätsprof. - 2
2009 C 2 - Oberingenieur - 1
2009 C 1 - Wiss. Assistent - 2
2009 A 14 - Oberstudienrat i. H. - 2
2009 A 14 - Akad. Oberrat - 4
2009 BAT IIa - Dipl.-Sportlehrer - 1
2009 BAT VIb/VII 8

Zwischensumme 21

Insgesamt 57

Es gilt die verbindliche Erläuterung zu Kapitel 06 101.

Zu Titel 422 01:

Der Ansatz berücksichtigt die Zulagen nach der Hochschulleitungs-Stellenzulagenverordnung (HStZulV) mit folgenden Jahresbeträgen für:

2005 2004

- ständiger Vertreter des Leiters der Hochschule (Prorektor) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 800 EUR 1 800 EUR
- für weitere ständige Vertreter des Leiters der Hochschule (Prorektor) - Standort Essen - je . . . 1 300 EUR 1 300 EUR
- für weitere ständige Vertreter des Leiters der Hochschule (Prorektor) - Standort Duisburg -
je . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 000 EUR 1 000 EUR
- für die Leiter eines Fachbereichs (Dekane) je. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 800 EUR 800 EUR
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Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Bes.Gr. A 11
28 28 28 Regierungsamtmann/Regierungsamtfrau

Davon 1/1 (1) kw gem. § 42 LPVG
15 15 15 Bibliotheksamtmann/Bibliotheksamtfrau

Fachlehrer/Fachlehrerin -an einer Gesamthochschule mit der Befähigung für die
Laufbahn des/der Lehrers/Lehrerin für Sozialarbeit/Sozialpädagogik-

2 2 3 Fachlehrer/Fachlehrerin -an einer Gesamthochschule mit der Befähigung für die
Laufbahn des/der Technischen Lehrers/Lehrerin-

45 45 46 Stellen

Bes.Gr. A 10
27 27 27 Regierungsoberinspektor/Regierungsoberinspektorin
15 15 15 Bibliotheksoberinspektor/Bibliotheksoberinspektorin

42 42 42 Stellen

Bes.Gr. A 9
9 9 9 Bibliotheksinspektor/Bibliotheksinspektorin

16 16 16 Regierungsinspektor/Regierungsinspektorin

25 25 25 Stellen

Bes.Gr. A 9
1 1 1 Betriebsinspektor/Betriebsinspektorin

Davon 1/1 (1) ku nach Bes.Gr. A 8 - Hauptwerkmeister - spätestens zum 31.01.2018 -
5 5 5 Regierungsamtsinspektor/Regierungsamtsinspektorin

2/2 (2) erhalten eine Amtszulage gemäß Fußnote 3 zu Bes.Gr. A 9 der BBesO, davon 1 Amtszulage kw
2 2 2 Bibliotheksamtsinspektor/Bibliotheksamtsinspektorin

8 8 8 Stellen

Bes.Gr. A 8
10 10 10 Regierungshauptsekretär/Regierungshauptsekretärin
1 1 1 Hauptwerkmeister/Hauptwerkmeisterin
8 8 8 Bibliothekshauptsekretär/Bibliothekshauptsekretärin

19 19 19 Stellen

Bes.Gr. A 7
1 1 1 Oberwerkmeister/Oberwerkmeisterin

15 15 15 Regierungsobersekretär/Regierungsobersekretärin
8 8 8 Bibliotheksobersekretär/Bibliotheksobersekretärin

24 24 24 Stellen

Bes.Gr. A 6
8 8 8 Regierungssekretär/Regierungssekretärin
6 6 6 Bibliothekssekretär/Bibliothekssekretärin

14 14 14 Stellen

1.188 1.200 1.219 Planstellen

davon
— Dienstwohnungsinhaber

Gliederung nach Laufbahngruppen

978 989 1.003 Höherer Dienst
145 146 151 Gehobener Dienst

65 65 65 Mittlerer Dienst
— — — Einfacher Dienst
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Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Planstellen (Standort Duisburg) - 2004

Bes.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

B 5 Rektor der Universität Duisburg - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - (statt C 4,
Standort Essen)

– 1

C 4 Univ. Prof. - ohne Besoldungsaufw. - Stiftungsprof. "Didaktik der Physik" 1 –
C 4 Universitätsprof. - Wirtschaftswiss.-/lehre - Realisierung ku-Vermerk nach C 3 - – 1
C 3 Universitätsprof. - aus C 4 - ku - 1 –
C 3 Universitätsprof. - Materialtechnik - Umwandl. aus C 3 - Professor (FH) - 8 –
C 3 Universitätsprof. - Geschichte - Umwandl. nach Ib - Wiss. Ang. - Dauer - – 1
C 3 Universitätsprof. - Maschinenbau - Umwandl. nach Ib/IIa - Wiss. Ang. a. Z. - – 1
C 3 Universitätsprof. - Ev. Theologie (2), Maschinenbau (2) - Absetzung im Rahmen des Qua-

litätspakts -
– 4

C 3 Professor (FH) - Verlagerung nach Kap. 06 690 - – 1
C 3 Professor (FH) - nach C 3 - Universitätsprof. - – 8
C 1 Wiss. Assistent - Maschinenbau - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
A 16 Leitender Regierungsbaudirektor/-in - Hebung aus A 15 - 1 –
A 15 Regierungsbaudirektor/-in - nach A 16 - – 1
A 15 Regierungsbaudirektor/-in - Umwandlung nach BAT Ib - – 1
A 13 Bibliotheksrat - Umwandlung nach Ib/IIa - Wiss. Ang. - Dauer - – 1

Zusammen 11 21

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Planstellen (Standort Duisburg) - 2005

Bes. Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

C 3 Universitätsprof. - Ev. Theologie (1), Physik (1), Mathematik (1) - Absetzung im Rahmen
des Qualitätspakts -

– 3

C 2 Hochschuldozent - Gesellschaftswiss. - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
A 15 Akad. Direktor - Audiovisuelles Medienzentrum - Absetzung im Rahmen des Qualitäts-

pakts -
– 1

Zusammen – 5

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Planstellen (Standort Essen) - 2004

Bes. Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

C 3 Universitätsprof. - Physik, Biologie, Wirtschaftswiss. - Absetzung im Rahmen des Quali-
tätspakts -

– 3

C 2 Professor (FH) - Vermessungswesen - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
C 2 Professor (FH) - Vermessungswesen - Verlagerung nach Kap. 06 690 - – 3
A 13 Studienrat i. H. - Umwandl. aus A 12 - Fachlehrer (sozial) - 3 –
A 12 Fachlehrer (Sozialarbeit/-pädagogik) - Umwandl. nach A 13 - Studienrat i. H. (3) und Ib/IIa

- Wiss. Ang. a. Z. (1) -
– 4

A 11 Fachlehrer (Technik) - Umwandl. nach Ib/IIa - Wiss. Ang. a. Z. - – 1

Zusammen 3 12

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Planstellen (Standort Essen) - 2005

Bes. Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

C 3 Universitätsprof. - Sozialwiss. - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
C 2 Professor (FH) - Mathematik, Vermessungswesen - Absetzung im Rahmen des Qualitäts-

pakts -
– 2

C 2 Hochschuldozent - Chemie - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
C 2 Oberingenieur - Maschinenbau - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
C 1 Wiss. Assistent - Maschinenbau - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
A 12 Fachlehrer (Technik) - Industriedesign - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1

Zusammen – 7
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Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Leerstellen

2005 2004 2003

Bes.Gr. C 4
5 5 6 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Bes.Gr. C 3
2 2 2 Universitätsprofessor/Universitätsprofessorin

Bes.Gr. A 12
1 1 1 Regierungsamtsrat/Regierungsamtsrätin

Bes.Gr. A 11
5 5 5 Regierungsamtmann/Regierungsamtfrau
4 4 4 Bibliotheksamtmann/Bibliotheksamtfrau

9 9 9 Stellen

Bes.Gr. A 10
4 4 4 Regierungsoberinspektor/Regierungsoberinspektorin
3 3 3 Bibliotheksoberinspektor/Bibliotheksoberinspektorin

7 7 7 Stellen

Bes.Gr. A 9
3 3 3 Bibliotheksinspektor/Bibliotheksinspektorin

Bes.Gr. A 9
1 1 1 Bibliotheksamtsinspektor/Bibliotheksamtsinspektorin

Bes.Gr. A 8
1 1 1 Regierungshauptsekretär/Regierungshauptsekretärin
2 2 2 Bibliothekshauptsekretär/Bibliothekshauptsekretärin

3 3 3 Stellen

Bes.Gr. A 7
Regierungsobersekretär/Regierungsobersekretärin

1 1 1 Bibliotheksobersekretär/Bibliotheksobersekretärin

Bes.Gr. A 6
1 1 1 Bibliothekssekretär/Bibliothekssekretärin

33 33 34 Leerstellen
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Stellen für beamtete Hilfskräfte

Bes.Gruppe Dienstbezeichnung 2005 2004 2003

a) Beamte auf Probe bis zur Anstellung – – –

Zusammen a) – – –

b) Sonstige Beamte und Beamtinnen – – –

Insgesamt – – –

Nachrichtlich
c) Abgeordnete Beamte und Beamtinnen

A 15 Studiendirektor (von Kapitel 05 380) 1 1 1
A 14 Oberstudienräte (von Kapitel 05 340) 4 4 4
A 14 Oberstudienräte (von Kapitel 05 410) – – 1
A 13 Studienrat (von Kapitel 05 410) 1 1 1
A 13 Studienräte (von Kapitel 05 340) 3 3 4
A 13 Studienräte (von Kapitel 05 380) 2 2 2
A 12 Lehrer an allgemeinbildenden Schulen (von Kapitel 05 310/05 320) 1 1 1

Zusammen c) 12 12 14

Leerstellen - 2004

beurlaubte beurlaubte Erziehungs- Schuldienst, Bund, sonstige
Beamte Beamte urlaub/ Entwick- supranatio- Leerstel-

nach nach Elternzeit lungshilfe, nale Orga- len
§ 85a LBG § 78e LBG Forschung nisationen
§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2004 2003

Planmäßige Beamte
C 4 – – – 2 – 2 Großforschungseinrichtungen 4 4
C 4 – – – – – – Fraunhofer-Institut f. Toxiko-

logie u. Aerosolforschung
– 1

C 4 – – – – – 1 Rheinisch-Westf. Institut f. Wirt-
schaftsforschung e.V. (RWI)

1 1

C 3 – – – – – 2 Fraunhofer-Institut f. Elektroni-
sche Schaltungen u. Systeme

2 2

A 12 1 – – – – – 1 1
A 11 8 – 1 – – – 9 9
A 10 6 – 1 – – – 7 7
A 9 2 – 1 – – – 3 3
A 9 m.D. – – 1 – – – 1 1
A 8 3 – – – – – 3 3
A 7 – – 1 – – – 1 1
A 6 – – 1 – – – 1 1

Zusammen 20 – 6 2 – 5 33 34
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Leerstellen - 2005

beurlaubte beurlaubte Erziehungs- Schuldienst, Bund, sonstige
Beamte Beamte urlaub/ Entwick- supranatio- Leerstel-

nach nach Elternzeit lungshilfe, nale Orga- len
§ 85a LBG § 78e LBG Forschung nisationen
§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2005 2004

Planmäßige Beamte
C 4 – – – 2 – 2 Großforschungseinrichtungen 4 4
C 4 – – – – – 1 Rheinisch-Westf. Institut f. Wirt-

schaftsforschung e.V. (RWI)
1 1

C 3 – – – – – 2 Fraunhofer-Institut f. Elektroni-
sche Schaltungen u. Systeme

2 2

A 12 1 – – – – – 1 1
A 11 8 – 1 – – – 9 9
A 10 6 – 1 – – – 7 7
A 9 2 – 1 – – – 3 3
A 9 m.D. – – 1 – – – 1 1
A 8 3 – – – – – 3 3
A 7 – – 1 – – – 1 1
A 6 – – 1 – – – 1 1

Zusammen 20 – 6 2 – 5 33 33

Veränderungen bei den Leerstellen (Standort Duisburg) - 2004

Bes.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

C 4 Universitätsprof. - Beendigung der Beurlaubung zum Fraunhofer-Institut - – 1

Zusammen – 1
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Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

429 21 131 Bezüge der Angestellten und Arbeiter sowie Ausbil-
dungsvergütungen. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70 457 100 70 553 800 78 009 000 79 182
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Zu Titel 429 21:

Stellen für Angestellte

Vergütungsgruppe Stellensoll mehr (+) / Stellensoll mehr (+) / Stellensoll
BAT 2005 weniger (–) 2004 weniger (–) 2003

BAT I 1 – 1 – 1
BAT Ia 12 – 12 – 12
BAT Ib 33 – 33 – 33
BAT Ib/IIa 307 -5 312 +4 308
BAT IIa h.D. 32 – 32 – 32
BAT IIa/III 68 – 68 – 68
BAT III 15 – 15 – 15
BAT III/IVa 70 – 70 – 70
BAT IVa 9 – 9 – 9
BAT IVa/IVb 44 – 44 +1 43
BAT IVb 10 – 10 – 10
BAT IVb/Vb 18 – 18 – 18
BAT IVb/VIb 1 – 1 – 1
BAT Vb m.D. 53 – 53 -1 54
BAT Vb/Vc 122 – 122 -1 123
BAT Vb/VIb 16 – 16 – 16
BAT Vc 22 – 22 – 22
BAT Vc/VIb 46 – 46 – 46
BAT Vc/VII 21 – 21 – 21
BAT VIb 135 – 135 – 135
BAT VIb/VII 167 -2 169 – 169
BAT VII 5 -3 8 – 8
BAT VII/VIII 7 -4 11 – 11

Gesamt 1214 -14 1228 +3 1225

Von den insgesamt 385/390 (386) Stellen Verg.Gr. I - IIa h. D. entfallen:
246/251 (248) Stellen auf befristete Angestelltenverhältnisse
139/139 (138) Stellen auf unbefristete Angestelltenverhältnisse

7/7 (3) Stellen Verg.Gr. Ib/IIa - Dauer - ku nach IIa - Dauer - für Lektoren
-/- (4) Stellen Verg.Gr. Ib/IIa - Dauer - ku nach IIa - a. Z. - für Lektoren

Stellen für freigestellte Personalratsmitglieder gem. § 42 LPVG - kw:
1/1 (1) Verg.Gr. Ib - a. Z. -
1/1 (1) Verg.Gr. Ib/IIa (Dauer)
1/1 (1) Verg.Gr. Vc
1/1 (1) Verg.Gr. Vb/Vc
-/- (1) Verg.Gr. Vb/Vc - Hauptschwerbehindertenvertreter -

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Stellen für Angestellte (Standort Duisburg) - 2004

Verg.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

Ib Wiss. Ang. - Dauer - Audiovisuelles Medienzentrum - Absetzung im Rahmen des Quali-
tätspakts -

– 2

Ib Ang. Betriebstechnik - Umwandlung aus A 15 1 –
Ib Wiss. Ang. - Dauer - Studiengang "Kulturwirt" - aus C 3 - Universitätsprof. - 1 –
Ib/IIa Wiss. Ang. a. Z. - Maschinenbau - aus C 3 - Universitätsprof. - 1 –
Ib/IIa Ang. f. d. Verwaltung - Umwandl. aus A 13 - Bibliotheksrat - aufgr. tatsächl. Besetzung - 1 –
IVa/IVb Höhergruppierung aus Vb - Fgr. 21 zu IVb, Teil I - 1 –
Vb m. D. nach IVa/IVb – 1
Vb/Vc Ersatzstelle Hauptschwerbehindertenvertreter - Verlager. nach Kap. 06 230 - – 1

Zusammen 5 4
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Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Stellen für Angestellte (Standort Duisburg) - 2005

Verg.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

Ib/IIa Wiss. Ang. a. Z. - Naturwiss. - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 4
VIb/VII Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts – 2

Zusammen – 6

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Stellen für Angestellte (Standort Essen) - 2004

Verg.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

Ib/IIa Wiss. Ang. a. Z. - Sozialwiss. - gegen Abgang 1 Stelle A 12 und 1 Stelle A 11 - Fachlehrer
(Sozialwesen) -

2 –

Zusammen 2 –

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Stellen für Angestellte (Standort Essen) - 2005

Verg.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

Ib/IIa Wiss. Ang. a. Z. - Maschinenbau - Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts - – 1
VII Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts – 3
VII/VIII Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts – 4

Zusammen – 8

Leerstellen - 2004

Beurlaubungen
aus familiären aus arbeits- wegen aus

Gründen marktpol. Erziehungs- sonstigen
entsprechend Gründen urlaub/ Gründen

§ 85 a LBG entspr. Elternzeit
§ 78 e LBG Erläuterungen 2004 2003

BAT Vb/Vc 1 – – – 1 1
BAT Vc – – 1 – 1 1

Zusammen 1 – 1 – 2 2

Leerstellen - 2005

Beurlaubungen
aus familiären aus arbeits- wegen aus

Gründen marktpol. Erziehungs- sonstigen
entsprechend Gründen urlaub/ Gründen

§ 85 a LBG entspr. Elternzeit
§ 78 e LBG Erläuterungen 2005 2004

BAT Vb/Vc 1 – – – 1 1
BAT Vc – – 1 – 1 1

Zusammen 1 – 1 – 2 2

Stellen für Arbeiterinnen und Arbeiter

Lohngruppe Stellensoll mehr (+) / Stellensoll mehr (+) / Stellensoll
MTArb 2005 weniger (–) 2004 weniger (–) 2003

MTArb 9 21 – 21 – 21
MTArb 8a/8 29 – 29 – 29
MTArb 7a-6 89 – 89 – 89
MTArb 6a-5 19 – 19 – 19
MTArb 5a-4 19 – 19 -2 21
MTArb 4a/4 – – – -1 1
MTArb 4a-3 20 – 20 – 20
MTArb 3a-2a 2 -5 7 – 7
MTArb 2a-1 – – – -1 1

Gesamt 199 -5 204 -4 208
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Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Stellen für Arbeiter (Standort Essen) - 2004

MTArb Erläuterungen Zugang Abgang

5a-4 Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts – 2
4a/4 Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts – 1
2a-1 Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts – 1

Zusammen – 4

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Stellen für Arbeiter (Standort Essen) - 2005

MTArb Erläuterungen Zugang Abgang

3a-2a Absetzung im Rahmen des Qualitätspakts – 5

Zusammen – 5

Stellen für Auszubildende

Bezeichnung 2005 2004 2003

1. Nach dem Berufsbildungsgesetz
a) verwaltungsbezogen 9 9 9
b) nicht verwaltungsbezogen 89 89 88

2. Praktikanten/Praktikantinnen 8 8 7
3. Schüler/Schülerinnen

a) mit Entgelt – – –
b) ohne Entgelt – – –

Zusammen 106 106 104
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Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

429 22 131 Sonstige Vergütungen. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125 800 125 800 125 800 88

459 11 131 Sonstige Personalausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 239 700 239 700 239 700 253

Sächliche Verwaltungsausgaben

518 04 131 Mieten und Pachten an den Bau- und Liegenschaftsbe-
trieb NRW . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 800 000 36 965 400 36 051 500 48 048
Verpflichtungs-
ermächtigungen:

2005
— EUR

2004
22 384 500 EUR

529 10 131 Zur Verfügung des Rektors, des Senats und der Fachbe-
reiche. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21 500 21 500 28 600 28

529 20 131 Aufwand der Personalvertretung. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 900 900 1 300 1
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Zu Titel 429 22:

Veranschlagt für Lehraufträge im Fach Musik.

Zu Titel 518 04:

Die Hochschule hat mit dem BLB einen Mietvertrag geschlossen, der insgesamt 47 Objekte erfasst.

Nach HBFG mitfinanzierte Baumaßnahmen (ohne Planungsfälle)

KEY-Nr. und Bezeichnung Gesamt- Verausgabt Rate 2003 Rate 2004 Rate 2005 Vorbehalten Drittmittel
baukosten bis 2002

(TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR)

KEY H 0070 062
Erneuerung der Hörsaalbestuhlung und der
medientechnischen Einrichtungen im Gebäude
"LB"

2.512,0 – 1.000,0 1.156,0 356,0 – –

KEY H 0070 066
Erneuerung der Fassade am Gebäude "BB" 3.579,0 – 100,0 1.000,0 1.000,0 1.479,0 –

KEY H 0091 137
Neubau für die Sportpädagogik an der Glad-
becker Straße

1.790,0 60,0 130,0 575,0 1.025,0 – –

KEY H 0091 139
Grundinstandsetzung der Liegenschaften an der
Schützenbahn f. d. Fachbereich Chemie

5.972,0 4.711,0 68,0 1.193,0 – – –

KEY H 0070 068
Fusionsbedingte Umbaukosten - Physik am
Standort Duisburg -

10.868,0 – – 450,0 4.000,0 6.418,0 –

KEY H 0091 149
Fusionsbedingte Umbaukosten - Chemie am
Standort Essen -

7.998,0 – – 325,0 2.000,0 5.673,0 –

Zu Titel 529 10:

Die Ausgaben sind einzeln zu belegen. Eine pauschale Auszahlung ist nicht zulässig.
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Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

547 11 131 Unterhaltung und Bewirtschaftung von Grundstücken,
Gebäuden und Räumen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16 003 600 17 274 500 15 935 000 15 445
1. Davon 136.400 EUR ku nach Titel 518 04 (UT 2) - Standort Essen -.
2. Davon 2004 500.000 EUR und 2005 120.000 EUR gesperrt und kw

(UT 3).

547 12 131 Sonstige sächliche Verwaltungsausgaben . . . . . . . . . . . 1 252 700 1 252 700 1 252 700 2 152

Zuweisungen und Zuschüsse (ohne Ausgaben für
Investitionen)

686 11 131 Sonstige Zuschüsse für laufende Zwecke. . . . . . . . . . . . 7 900 7 900 7 900 11

Ausgaben für Investitionen

711 01 131 Kleine Neu-, Um- und Erweiterungsbauten . . . . . . . . . . . — — — 44

732 00 131 Unterbringungsmaßnahmen aufgrund der Neugründung
der Universität Duisburg-Essen - Vorarbeitskosten - . . . — 775 000 — —
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Zu Titel 547 11:

2005 2004

1. Bewirtschaftung von Grundstücken, Gebäuden und Räumen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14 245 000 EUR 15 118 900 EUR
2. Mieten und Pachten für Grundstücke, Gebäude und Räume - soweit keine BLB-Objekte -

(davon 136.400 EUR ku nach Titel 518 04 - Standort Essen -) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 289 500 EUR 289 500 EUR
3. Umzugskosten (davon 2004 500.000 EUR und 2005 120.000 EUR gesperrt und kw) . . . . . . . . 180 000 EUR 577 000 EUR
4. Schönheitsreparaturen und Instandhaltung an angemieteten Grundstücken, Gebäuden und

Räumen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 169 100 EUR 1 169 100 EUR
5. Mieten, einmalige Gebühren sowie Wartung und Unterhaltung für die Telekommunikationsan-

lagen einschl. Fernmeldeanlagen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120 000 EUR 120 000 EUR

Zusammen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16 003 600 EUR 17 274 500 EUR

Für Mieten und Pachten der nachstehend aufgeführten Grundstücke, Gebäude und Räume (2004 und 2005) - Standort Duisburg -:

Bezeichung Haupt-und Jahresmiete
Neben-

nutzfläche
(qm) (EUR)

4 kleinere Anmietungen 2.055 129.200

Für Mieten und Pachten der nachstehend aufgeführten Grundstücke, Gebäude und Räume (2004 und 2005) - Standort Essen -:

Bezeichnung Haupt- und Jahresmiete
Nebennutz-
fläche (qm) EUR

1. Nutzung des Gebäudes der ehem. Ellernschule - ku - für Anbau Sportpädagogik 2.252 136.400
2. 8 kleinere Anmietungen 211 23.900

Zusammen 2.463 160.300

Zu Titel 732 00:

Erstattung der Planungskosten an den BLB NRW für:

- Umbaumaßnahmen für Physik am Standort Duisburg (Gesamtbaukosten: 10,0 Mio. EUR)
- Umbaumaßnahmen für Chemie am Standort Essen (Gesamtbaukosten: 6,7 Mio. EUR).
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Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

812 11 131 Erwerb von Geräten, Ausstattungsgegenständen, Ma-
schinen und verwaltungseigener Fernmeldeanlagen, so-
weit HBFG-finanziert . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 000 000 1 394 500 500 000 61

812 13 131 Erwerb von Geräten, Ausstattungsgegenständen, Ma-
schinen und Dienstkraftfahrzeugen sowie sonstiger be-
weglicher Sachen zur Ergänzung und Erneuerung. . . . . 625 000 125 000 125 000 86

812 14 131 Ausbau hochschulinterner Rechnernetze, soweit HBFG-
finanziert . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 500 000 2 400 000 813 600 614
Verpflichtungs-
ermächtigungen:

2005
1 500 000 EUR

2004
1 500 000 EUR

812 15 131 Investitionsfonds . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — 3 885

891 41 131 Zuführungen der Einnahmen aus Beiträgen im Rahmen
der Finanzautonomie für bauliche Maßnahmen an den
Bau- und Liegenschaftsbetrieb NRW . . . . . . . . . . . . . . . — — — —
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Zu Titel 812 11:

Standort Duisburg

Gesamtkosten Verausgabt Bewilligt Ausgabereste Veranschlagt Veranschlagt Vorbehalten
bis 2002 2003 (-) Vorgriffe 2004 2005

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Ersteinrichtung d. Verwaltungsgebäudes - Kosten
lt. Kostenermittlung -

720.900 – – – – – –

davon Beitrag im Rahmen der Finanzautonomie 204.500 – – – – – –

Zwischensumme 516.400 – 500.000 – 16.400 – –

Ersteinrichtung Physik - Kosten lt. Kostenschät-
zung -

2.500.000 – – – – 1.000.000 1.500.000

Wasserchemie - Kosten lt. Kostenschätzung - 1.200.000 – – – 500.000 500.000 200.000

Medienausstattung Gebäude LB (HBFG-Anteil) 178.100 – – – 178.100 – –

Zusammen 4.394.500 – 500.000 – 694.500 1.500.000 1.700.000

Standort Essen

Gesamtkosten Verausgabt Bewilligt Ausgabereste Veranschlagt Veranschlagt Vorbehalten
bis 2002 2003 (-) Vorgriffe 2004 2005

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Ersteinrichtung Chemie - Kosten lt. Kostenschät-
zung -

1.500.000 – – – – 500.000 1.000.000

Zentrum für Med. Biotechnologie - Kosten lt.
Kostenschätzung -

2.000.000 – – – 700.000 1.000.000 300.000

Zusammen 3.500.000 – – – 700.000 1.500.000 1.300.000

Soweit keine Kostenermittlungen vorliegen, sind die Mittel gesperrt (§ 24 Abs. 3 Satz 3 LHO).

Zu Titel 812 14:

Gesamtkosten Verausgabt Bewilligt Veranschlagt Veranschlagt Vorbehalten
bis 2002 2003 2004 2005

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Rechnernetz - Standort Duisburg -
Kosten lt. Kostenermittlungen 3.475.000 1.534.100 513.600 100.000 500.000 827.300

Standort Essen
Kosten lt. Kostenermittlungen 6.181.000 – 200.000 – 500.000 5.481.000

Schnelle Netzverbindung
Kosten lt. Kostenschätzung 2.200.000 – – 2.200.000 – –

Modernisierung der Zentralen Leittechnik
Kosten lt. Kostenermittlungen 4.200.000 – 100.000 100.000 500.000 3.500.000

Zusammen 16.056.000 1.534.100 813.600 2.400.000 1.500.000 9.808.300

Soweit keine Kostenermittlungen vorliegen sind die Mittel gesperrt (§ 24 Abs. 3 Satz 3 LHO).
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Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Titelgruppen

Titelgruppe 94
Ausgaben für Lehre und Forschung

429 94 131 Sonstige Personalausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 781 100 7 781 100 7 781 100 6 125

547 94 131 Sonstige sächliche Ausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 705 300 9 705 300 10 490 900 15 500

681 94 131 Preise und Stipendien . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — 34

812 94 131 Erwerb von Geräten, Ausstattungsgegenständen und
Maschinen sowie sonstiger beweglicher Sachen zur Er-
gänzung und Erneuerung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 421 300 1 421 300 1 421 300 2 679

Summe Titelgruppe 94 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 907 700 18 907 700 19 693 300 24 338

Titelgruppe 98
Ausgaben aus Zuschüssen der Deutschen Forschungs-
gemeinschaft für Sonderforschungsbereiche

429 98 138 Personalausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 579 600 2 579 600 2 079 600 2 708

547 98 138 Sächliche Verwaltungsausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . 394 800 394 800 376 400 1 075

711 98 138 Kleine Neu-, Um- und Erweiterungsbauten . . . . . . . . . . . — — — —

812 98 138 Erwerb von Geräten, Ausstatungsgegenständen, Ma-
schinen sowie sonstiger beweglicher Sachen zur Ergän-
zung und Erneuerung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 600 25 600 25 600 188

Summe Titelgruppe 98 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 000 000 3 000 000 2 481 600 3 970

Titelgruppe 99
Ausgaben aus Beiträgen Dritter

429 99 131 Personalausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 572 000 20 572 000 20 572 000 22 959

547 99 131 Sächliche Verwaltungsausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 840 000 10 840 000 10 840 000 14 086

711 99 131 Kleine Neu-, Um- und Erweiterungsbauten . . . . . . . . . . . — — — —

812 99 131 Erwerb von Geräten, Ausstattungsgegenständen, Ma-
schinen sowie sonstiger beweglicher Sachen zur Ergän-
zung und Erneuerung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 272 200 1 272 200 1 272 200 572

Summe Titelgruppe 99 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32 684 200 32 684 200 32 684 200 37 617

Gesamtausgaben Kapitel 06 215 . . . . . . . . . . . . . . . . . 251 131 600 250 857 000 244 947 500 270 739

Verpflichtungsermächtigungen Kapitel 06 215 . . . . . . . 1 500 000 23 884 500 500 000
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Zu Titel 429 94:

Veranschlagt insbesondere für wissenschaftliche und studentische Hilfskräfte sowie Lehraufträge und Gastprofessuren.
Mehr wegen Verlagerung aus Titel 429 22 und zur Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses in den geisteswissenschaftlichen und künstleri-
schen Fächern.

Zu Titelgruppe 98:

Am 1. Januar 2003 waren 40 Angestellte, davon 24 Teilzeitkräfte vorhanden.

Zu Titelgruppe 99:

Am 1. Januar 2003 waren 372 Angestellte, davon 159 Teilzeitkräfte vorhanden.
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