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- 46049 Oberhausen

Tel: (0208)301895-0
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Oberhausen, 2001-08-18

vorab als Fax und email -

An den Prasidenten des Landtages NRW
Postfach 10 11 43 -

40002 Diisseldorf
— " LANDTAG -
;’?RDRHEW-WESTFALEN
Schriffliche Stellungnahme zum Thema "Selbstindige Schule” foDE - ,
offentliche Anhérung am 29.08.2001 ) Z E -—
USCH REFT r
— 93 |
Sehr gsehrter Herr Prisident, o
die von mir erbetene schrifiliche Stellungnahme iibersende ich Ihnen in der Anlage ]

Mit freundlichen Griien -

Wi

Rieforth

- Schulleiter

Anlage - :

————————
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Hauptschule Lirich
Eschenstr. 60
46049 Oberhausen

Tel: (02 08)30 1895 -0
T - Fax: (02 08).30 18 95~ 7

Karl Rieforth - 2001-08-18
Schulleiter ) o

Schrifiliche Stellungnahme zum Thema "Selbstindige Schule” — éffentliche Anh6rung

Zur Situ_ation der Schuls: - : .

Die Hauptschule Lirich hat ca. 350 Schiilerinnen und Schiiler und 27 Lehrkrifte. In den Jahrgingen
5 und 7 ist sie dreiziigig, ansonstsn zweiziigig. Zusitzlich sind zwei Férdergruppen eingerichtet:

1 Intemnationale Vorbereitungsklasse und 1 Grupps "Fordexpra..khkum fiir Schiilerinnen und Schiiler
im 10. Pflichtschuljahr”.

Die Schiilerinnen und Schiiler wohnen ub°m 1egend in der unmittelbaren Umgebung der Schule in

einem "Stadtteil mit besondsrem Erneuerungsbedarf”. Sie haben die Moglichkeit, im Anschluss an

den Unterricht am Programm-13+ teilzunehmen, das in Koopsration mit den Kirchengemeinden,

dem Jugendamt und dem CVIM Oberhausen unter dem Pro_;ektnamen www.jugend-lirich.de durch-
gefithrt wird.

“Mit dem Verein Ruhrwerkstatt ¢.V. als Jugendwerkstatt w: °rden seit Jahren gemeinsame Projekte
zur Yermeidung von “Schulmiidigkeit" erfolgreich du.rchaeﬁmrt Projektorientierter Unterricht in
der Maler- und Metallwerkstatt (3 Std.”Woche), Betreuung einer Gruppe von schulpflichtigen "To-
talverweigeremn” (4-6 Std./Woche).

Im Rahmen einer begrenzten Budgetisrung durch den Schultriger werden schon seit Jahren-die fi-
nanziellen Mittel in erheblichem Ausmaf eigenverantwortlich verwaltet. Auch am Ausschreibungs-
verfahren zur Stellenbesetzung hat die Schule wiederholt teilgenommen. -
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Stellungnahme:
Schulen sollen mehr Freiraume, Kompetenzen und Verantwortung itberneh-

men? Auf ein solches Vorhaben kann man nur neugierig werden, sind doch
immer wieder in Kreisen der Lehrerschaft, ob im Kollegium, in Schulleiterkon-
. ferenzen oder in Personalratssitzungen wie auch in der interessiertén Offent-
— lichkeit Stimmen laut geworden, die die mangelnde Effizienz unserer Arbeit in
Folge der Mitwirkung “schulfachlicher Aufsicht wie auch durch MaBnahmen des
orilichen Schultrigers teils heftig beklagten.

Da dis Hauptschule Lirich, wie auch im Schulprogramm verankert. sich-der
Entwickiung des schulischen Lebens verpflichfet. zeigt sich die Schulkonferenz,
nicht nur zwangslaufig, an mehr eigenverantwortlichem ;'JidaGOOischﬂm und
verwaltungsorganisatorischem Engagement stark interessiert — wie sollts es
auch anders sein. Die engere Verbindung von Entscheidungsebene und operati-

Sekior héhere Effizienz.

Um die Entwicklung dieses Modellprojekts mit gestalten zu kénnen, hat sich
die Schulkonferenz veranlasst gesehen, den Anirag auf Betsiligung zu stellsn,
zumal der Schultriger ein deutliches Interesse an dissem Vorhaben signalisiert.
Durch die Aussicht, mehr Eigenverantwortung iibernehmen zu kénnan, sind die
bisiang Beteiligten der Schule (Lehrerkonferenz, Schulkonferenz, Schulleitung)
hoch motiviert - man kennt diesen Mechanismus schlieBlich aus dem Unter-

i richt. ) .

BTl Somit beabsichtigt die Hautschule Lirich, sich an der Weiterentwicklung der
Schule durch das Modellvorhaben entschlossen zu beteiligen, um fur sich, und
vielleicht auch fiir andere Schulen disser Gréfe, alle 3 Arbeitsfelder des Mo-

. deliprojektes auf ihre Praktikabilitit und Effizienz ergebnisoffen und in dem
e ~ Bewusstsein zu priifen. dass alle getroffenen Entscheidungen nicht irreversibel
sind. Dabei irritieren schon jetzt vorweggenommene Resultate, auch manche
Zerrbilder, die in Teilen der Offentlichkeit voreilig und heftig diskutiert werden.

Es geht insbesondere nicht darum, ein Ergebnis zu erzieler] das unfer "Labor-
- bedingungen" entstanden und somit realitatsfern und unprak‘lkab.l ist. Hinge-
gen will dis Schule fiir sich die Bedingungen und Mdglichkeiten eines solchén
Projektes objektiv prifen und das Ergebnis ausfiihrlich beschreiben, auch wenn
es nicht in allen Aspekten unseren Erwartungen entspricht.

Letztendlich sind wir zuversichtlich, nach Ablauf der Projektzeit zumindest in
Teilbereichen mehr Eigenverantwortung erlangt (nicht iibertragen bekommen)
zu haben und somit die Weiterentwicklung unserer Schule in Kooperation-mit
“anderen Schulen, Schulaufsicht, Schultra er und Personalvertretung voran ge-
bracht zu haben. '

eispiele aus der Praxis zum Handlungsbedarf im Rahmen der 5 Arbeitsfelder werde ich in meinem
miindlichen Statement vortragen und zur Diskussion stellen.

Gl Repdl. S

" ver Ebene in einer somit schlankeren Hierarchie verspricht auch im schulischen --
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