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Anhdrung am 11. Juli 2003, 10.00 Uhr,
Gesetz zur Gleichstellung behinderter: Menschen und zur  wetsiencirm 2
Anderung anderer Gesetze - Stellungnahme des VBE NRW #4141 Dermend

Tel. §231/43 33 6!
Fax 0231743 28 64

Sehr geehrte Damen und Herren, , : ernail: mfofivbe-nrwde
: hAttohvwawube-nrwde

anbei erhalten Sie wie gewiinscht die Stellungnahme des VBE NRW zum
0.g. Thema.

Mit freundlichen GriRen

o fuBFwen
Udo Beckmann
-Vorsitzender-

- Anlage
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Verband Bildung und Erziehung
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Stellungnahme des VBE NRW zum Gesetzentwurf
zur Gleichsteliung behinderter Menschen und zur Anderung ande-
rer Gesetze (Drucksache 13/3855 vom 05.05.2003)

im Rahmen der Anhdrung nach § 84 GGO, am ¥1. Juli 2003_10.00 Uhr, Landtag

Der VBE begrifit grundsatzlich die Umsetzung des Bundesbehindertengleichstel-

lungsgesetzes in Landesrecht. Mit dem Behindestengleichstellungsgesetz NRW ist

mit Sicherheit ein deutlicher Schritt in die richtige Richtung getan.

. Die im Gleichstellungsgesetz der Menschen mit Behinderungen genannten grundle-

~ genden Ziele beschreiben einen Prozess, der sich'erst mit der Zeit realisieren lasst.
Ausschlaggebend fir eine baldige Umsetzung des Gesetzes wird die Bereitstellung
der erforderlichen finanziellen Mittel sein. Genannt werden zunachst lediglich die
Kosten fir die Erstellung von Wahischablonen in Hohe von 33.000 € und for die Be-
reitstellung von Gebardendolmetschern oder anderen geeigneten Hilfen fur die
Kommunikation in Hhe von 1,8 Mill. € pro Jahr. Die weiteren durch das Geselz ent-
stehenden Mehrkosten sollen innerhalb der Einzelpiane erwirtschaftet werden.
Hinsichtlich der momentan schiechten Haushaltslage im Land NRW gilt es méglichen
Kirzungen vorzubeugen, die die Umsetzung und damit die Qualitit des Gesetzes
beeintrachtigen.

Zu den einzelnen Paragraphen des Gesetzes:

Nach Auffassung des VBE wird richtig gesehen,! dass Frauen mit Behinderungen in
zweifacher Weise benachteiligt sind. Die bestehenden Schutzmechanismen der
Gleichstellung von Frauen und die fir Behinderte kénnen nicht kumuliert werden. Die
Notwendigkeit besondere Manahmen zu ergreufen um mogliche Benachteiligungen
fir behinderte Frauen zu beseitigen, ist drmgend geboten. Daher ist die Formulierung
in §2 zu beachten, wo es heiGt:

.Dazu werden auch besondere Mallnahmen ..... c{ergriffen.“

Die in § 3 gegebene Definition von Menschen, die behindert sind, entspricht den De-

- finitionen des Bundesgleichsteltungsgesetzes und des Sozialgesetzbuches 1X und
schliet auch diejenigen Menschen mit Behmderung ein, die im offentlichen Leben
seltener in Erscheinung treten. Umso mehr missen die Verantwortlichen, alle Behin-
dertenvertretungen und Interessengruppen die Belange dieser Menschen mit Behin-
derungen ebenso aufzeigen und die Beriicksichtung des Anspruches auf Gleichstel-_
lung einfordern. In diesem Zusammenhang gilt:es darauf hinzuweisen, dass die Be-
zeichnung .Mensch mit Behinderung" der Formulierung ,Behinderter Mensch* vorzu-
zneh:n ist. Diese Bezeichnung solite bereits auch im Titel des Gesetzes gewahit
werden.
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Die in § 4 geregelte Barrierefreiheit ist Oberaus wdnschenswert und in mdglichst na-
her Zukunft zu realisieren. Die Mdglichkeit der Zlelverelnbarung, wie sie in § 5 gere-
gelt ist, ermdglicht einerseits eine ortsnahe optimale Planung und Umsetzung der
Notwendigkeiten. Auf der anderen Seite ist der finanzielle Engpass der 6ffentlichen
Kasse eine schlechte Voraussetzung fur die zeitnahe Realisierung von erforderlichen
MaRBnahmen zur Herstellung von Barrierefreiheit.
Die Offenheit der Verhandlungen zu Zlelverelnbarungen stellt-eine Chance dar. Der
Erfolg der Verhandiungen hangt aber auch von der, Starke der Verhandlungspartner
ab. ,
Die Mitwirkung von Verbénden in der Interessenvertretung sowie die Méglichkeit der
Verbandsklage, wie sie in § 6 geregelt ist, begriRt der VBE ausdricklich.

t

Die Barrierefreibeit in den Bereichen Bau und Verkehr ist in § 7 separat geregelt.

Die emdeutlgen Aussage, dass alle Neubauten und Anderungen an Einrichtungen
der in § 1 Abs. 2 Satze 1und 2 genannten Trage{ dffentlicher Belange ohne Ein-
schrankungen die Bestimmungen der Barrierefreihgit berlicksichtigen mussen, stellt .
einen wesentlichen Beitrag zur Gleichstellung von Menschen mit und ohne Behinde-
rungen dar.

Die Verwendung der Gebardensprache, die fur ca. 10 000 Personen zur Verstandi-
gung erforderlich ist, macht die Anwesenheit elnes Gebardendolmetschers, einer
Dolmetscherin erforderlich. Die Einschrankung dleser Regelung bei der Moglichkeit
der schrifflichen Verstandigung lehnt der VBE ab. Dne Wahrnehmung der eigenen
Rechte ist durch einen Dolmetscher, eine Dolmetscherm im direkten Gesprach viel
besser realisierbar als Uber die schriftliche Verstandigung. Unklar bleibt, ob es még-
lich ist, einen Dolmetscher seines Vertrauens zu benennen, oder ob der bereitge-
stelite Dolmetscher der Dienststelle in Anspruch genommen werden muss. Die Er-
stattung der Kosten ist zwar zugesichert, aber in der oben genannten Situation bleibt -
die Kostenerstattung unklar.

Die Gestaltung von Bescheiden, amtlichen Informatibnen und Vordrucken, wie in § 9 :
geregelt ist sehr zu begriiien. Allerdings bedauert der VBE die Engfiihrung auf Blin- '
de und sehbehinderte Personen sowie die Notwendngken der Beantragung von be-
sonderen Hilfen zur Erfassung der Bescheide. Der VBE halt die Offnung auf alle
Menschen mit Behinderung je nach Bedarf und ledlghch die einmalige Beantragung
fur zwingend erforderlich. Danach sollte die Hilfestellung bei jedem Bescheid auto-
matisch erfoigen.

In § 14 ist die Berichterstattung des Landesbehindertenrates oder der Landesbeauf-
tragte festgelegt. Nach unserer Auffassung ist die Fies,tlegung auf alle 2 Jahre, erst-
mals 2006 nicht akzeptabel. Wir erheben vielmehr die Forderung nach jahriicher Be-
richterstattung.

Zusammenfassend konstatiert der VBE, dass die Gesetzesvorlage einen wesentli-
chen Beitrag zur Integration von Menschen mit Behinderungen in unserer Gesell-
schaft leisten kann. Er ist damit in dieser Form zu begriften.

04.07.2003
Udo Beckmann 7
Landesvorsitzender VBE NRW
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