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Sehr geehrter Herr Holler,

wie bei dem Sitzungstermin am 02.06.03 schon angekandigt und im Nachgang zu unse-
rer Schreiben und vom 26.05.03 Gbersenden wir thnen die aktuellen Leitfaden-Entwirfe

Leitfaden ,Stadtplaner — Ausbildung” v. Heinrich Kummer
Leitfaden ,Stadtplaner/in in der Praxiszeit / Weiterbildung” von Guido Wallraven

sowie eine Broschiire der Architektenkammer NW: ,Stadt braucht Stadtplaner”
zu lhrer Kenntnis und weiteren Verwendung fir den Ausschuss.

Mit freundlichen GraBen
SRL e.V. Regionalgruppe NRW

c/o Herr Reinhard Drees
Vennhofallee 97
33689 Bielefeld

Anlage:

Leitfaden Stadtplaner - Ausbildung

- Leitfaden Stadtplaner/in in der Praxiszeit / Weiterbildung
Exemplar der AKNW Stadt braucht Stadtplaner







Architektenkammer l_l y,
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Heinrich Kummer

Leitfaden

Stadtplaner -
- Ausbildung

Anforderungsprofil fir Studiengange
Entwurf Mai 2003
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Herausgeber Architektenkammer Nordrhein-Westfalen

Verfasseor Heinrich Kummer
in Zusammenarbeit mit dem Ausschuss Stadtplanung
der Architektenkammer Nordrhein-Westfalen (AK NW)
und dem Ausschuss ,Berufsstand” der Vereinigung fiir
Stadt-, Regional- und Landesplanung (SRL)

Diisseldorf, Mai 2003

Anmerkungen des Verfassers zu dieser Veroffentlichung

Der ,Leitfaden Stadtplaner-Ausbildung” steht in einer Reihe von Ausarbeitungen der
Architektenkammer Nordrhein-Westfalen, die in den letzten Jahren im Hinblick auf
die Belange der Stadtplanerinnen und Stadiplaner entstanden bzw. verdffentlicht
wurden. Die Erhebung zur Stadtplanerausbildung (1998) konnte kidren, weiche
Hochschulen in NRW Studiengange anbieten, die zur Eintragung in die Stadtplaner-
liste berechtigen. Die erste Broschiire ,Stadt braucht Stadtplaner” (2000) enthait
das Ergebnis. Sie informiert auBerdem (iber den Umfang stadtplanerischer Aufgaben,
stelit dar, welche vielfaltigen Leistungen Stadtplanerinnen und Stadtplaner erbringen
und gibt Auskunft (iber die Kammer als Berufsvertretung.

Die zweite, aktuelie Broschiire ,Stadt braucht Stadtplaner” (Mai 2003) setzt neue
Schwerpunkte mit der differenzierten Beschreibung des Berufsbildes und der
Tatigkeitsfelder in der Stadtplanung sowie mit Hinweisen auf die Ausbildungsan-
forderungen und die notwendigen Studieninhalte, auf die erforderliche
Weiterbildung und Fortbildung in der Berufspraxis.

Als umfangreicheres, weiter gegliedertes Anforderungsprofil an die Stadtpla-
nerausbildung bietet der ,Leitfaden” eine eigenstandige Grundlage, auf der die
Qualifikationsvoraussetzungen fiir das umfassende Berufsbild Stadtplaner /
Stadtplanerin einheitlich bestimmt werden kdnnen. Er richtet sich an die
Ausbildungsstatten (Universitaten / Hochschulen, Fachhochschulen) mit der
Empfehiung, Studienginge, Studienschwerpunkte, Studieninhalte, Studienpliane
etc. entsprechend den genannten Bedingungen einzurichten bzw. festzulegen.
Er ist zugleich geeignet als sicheres Hilfsmittel zur Bewertung (,Evaluation®) von
vorhandenen oder neuen Studiengangen. Er will Beurteilungshilfe fiir die Eintra-
gungsausschisse bei den Kammem sein und kann als Basis fir bundesweite
bzw. europaweite Vergieiche dienen.

Der ,Leitfaden Stadtplaner-Ausbildung” ist das Ergebnis einer intensiven, zahi-
reiche Details erfassenden Arbeit und einer ldnger andauemden Diskussion. Er
entstand in Zusammenarbeit mit dem Ausschuss ,Stadtplanung” der AK NW
und mit dem Ausschuss ,Berufsstand” der Vereinigung fir Stadt-, Regional-
und Landesplanung (SRL). Allen aktiv Beteiligten, insbesondere auch den Hoch-
schullehrern, die wichtige Hinweise gaben, danke ich herzlich.

Heinrich Kummer
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Vorbemerkung

-Die Berufshezeichnung ,Stadtplaner” oder ,Stadtplaneﬁn' ist in den meisten

Bundeslandern durch die jeweiligen Baukammemgesetze geschitzt.

Die Eintragung in die ,Stadtplaner-Listen“ bei den Architektenkammem setzt
eine qualifizierte Ausbildung und eine Mindestzeit ausgelibter Berufspraxis
voraus. Die Vielfalt angebotener und geplanter Studiengange an Universitaten
und Fachhochschulen sowie die Absicht, andere als die bisher gesetzich be-
nannten Studienginge einzubeziehen, die zur Stadtplanung qualifizieren kdnnen,
verlangen danach, die Anforderungen an die Ausbildung der Stadtplanerinnen
und Stadtplaner eindeutig zu formulieren. Hinzu kommt das Erfordemis, die
Ausbildung europaweit zu integrieren.

Das Bundesverfassungsgericht hat gefordert, .die Qualifilkationsvoraussetzungen
fir das umfassende Berufsbild des Stadtplaners naher zu bestimmen®, die
LAusbildungsinhalte naher zu konkretisieren* und zu priffen bzw. festzulegen,
~welche (Grund-)Studiengange zur Stadtplanung qualifizieren”. Aus diesen und
anderen Grinden bedarf es einheitlicher und verbindlicher, in der Praxis
aligemein anerkannter Anforderungsprofile. '

Dieser Aufgabe widmet sich der LLeitfaden* zur Stadtplanerausbildung. Er
beschreibt die unterschiedlichen Dimensionen des Berufsbildes und |

die aus den gesetzlichen Vorgaben und aus der Berufspraxis abgeleiteten
Lehrinhalten soll die fachlich begriindete Ausgestaltung der Studienplane und
die Uberpriifbarkeit von Studiengangen sicherstellen. ‘

Ausbiidungsanforderungen

Soll die Hochschulausbildung sowoh! den Bedrfnissen der Gesellschaft und
der Studienbewerber / Studienbewerberinnen als auch den umfénglichen
Anforderungen der Berufspraxis gerecht werden, hat das Studium die
(wissenschaftliche) Ausbildung bis zur Berufsfahigkeit sicherzustellen. Die '
Absolventen missen Grundkompetenzen fir vielfaltige Berufsaufgaben ,
erworben und sich differenzierte Arbeitstechniken angeeignet haben. Auch

_die moglichen Tatigheitsfelder von Stadtplanerinnen und Stadtplanem soliten

sich in den Studienpidnen wndersp:egeln

Somit sind - entsprechend dem Berufsbild - mehrere Dimensionen von
Ausbildungsanforderungen zu bericksichtigen. Der Leitfaden fasst drei
sich erganzende und Uberschneidende Teilprofile zusammen:

- die prinzipielilen Berufsaufgaben
- die Berufshefahigung (Grundféhigkeit zur Ausibung des Berufes) und .
- die mdglichen Tmusfolder in der Berufspraxis.

o TEe R - -




= Aushildungsanforderungen aus der gesetzlich fiderten Berufsaufgabe

Die "rechtsgiiltige" Anforderung an die Berufsausbildung von Stadtplanern ist
abgeleitet aus der in den Kammergesetzen genannten, prinzipiellen Berufsaufgabe.

Es ist die gestaltende, die technische, die wirtschaftliche, die sozlale und
die okologlsche Stadt- und Raumplanung,
insbesondere die Ausarbeitung stidtebaulicher Pléne / Planungen.

Die Qualifikation zur Erfiilung der Berufsaufgabe erfordert den Erwerb einer
gewissen Grund-Kompetenz in Jedem der genannten Aufgabenbereiche, wenn
auch - je nach Studienausrichtung - in unterschiedlicher Breite méglich.

Die spatere Berufstatigkeit stitzt sich auf die ,Saulen” der erworbenen
(gestaltenden, technischen, wirtschattlichen, sozialen, dkologischen)
Kompetenz und insbesondere

auf die Kompetenz zur Ausarbeitung stadtebaulicher Plane / Planungen.

= Ausbildungsanforderungen aus der notwendigen Berufsbefahigung

Das Studium muss die volle Berufsbefahigung sicherstelien.

Die Berufshefahigung wird erworben durch die Aneignung von Methoden und
Techniken sowie durch die Einlibung gestaiterischer Fahigkeiten in folgenden
Ausbildungsbereichen:

- Untersuchungstechniken, Bestandsbewertung

- Stadtebaulicher Entwurf / Raumliche Konzeption

- Plandarsteliung

- Rechtliche Umsetzung (formelle Verfahren, Abwagung)

- Informelle Strategien
(Beratung, Beteiligung, Moderation, Steuerung, Koordination)
Theorien / Methoden

Die Aneignung von Arbeitsmethoden und Arbeitstechniken soll zur
Berufsfahigkelt in jeder der Berufsaufgaben fiihren und auf die méglichen
Felder der beruflichen Tatigkeit vorbereiten.



= Ausbildungsanforderungen aus den beruflichen Tatigkeitsfeldern
Stadtplanerinnen und Stadtplaner arbeiten in unterschiedlichen Aufgabenbereichen
baw. Tatigheitsfeldem. Der Praxis wird die Ausbildung dadurch gerecht, dass sich
die verschiedenen "Segmente” der spater moglichen Berufstitigkeit, wenn auch
unterschiedlich gewichtet, im Studienplan widerspiegein. Stadtplanerinnen und
Stadtplaner sollen wahrend des Studiums vorbereitet werden auf

Planungen nach gesetziichen Vorgaben (“formelie” Planungen)

= Raumordnung, Landesplanung, Regionalplanung
Raumordnungsverfahren, Raumvertraglichkeitsprifungen

= Bauleitplanung: Flichennutzungsplan, Bebauungsplan
Vorhaben- und ErschiieBungsplan, Stadtebaulicher Vertrag

« Vorbereitung und Durchfilhrung von Verfahrensschritten (Beieilig.mgverfahren)

« Untersuchungen und Planungen bei MaBnahmen des aligemeinen und

" besonderen Stadtebaurechtes (Sanierungs- und Entwickiungsmainahmen,
Erhaltungssatzungen, stadtebauliche Gebote u.a.)

» Satzungen nach Ortsrecht (Denkmalbereichssatzung, Gestaltungssatzung,
Erginzungssatzung, Abrundungssatzung, Klarstellungssatzung u.a.)

informelle (kommunale) Planungen

« Stadtentwickiungspianung, Dorfentwicklungsplanung
Vorhaben bezogene Entwicklungsplanung, Strukturplanung

* Stadtteilplanung, stadtebauliche Rahmenplanung

* Tragfahigkeitsuntersuchungen, Machbarkeitsstudien

« Gutachten, Konzepte und Planungen zu Einzelfragen der Stadtplanung
und des Stadtebaues )

» Standort- und stadtdkonomische Untersuchungen

= Aligemeine stadtebauliche Gestaltungsplanung

« Gestaltung offentlicher RAume (z.B. StraBen und Platze)
= Gestaltung des Wohnumfeldes

‘Weltere stadtplanerische Tatigkeiten:

Management, Beratung, Stadtforschung und Lehre

* Planungsmanagement, interdisziplinére Koordination

* Projektmanagement, Projektsteuerung

= Moderation und Mediation, informelle Beteiligungsverfahren

= Stadtebauliche Beratungs- und Betreuungsleistungen fir Kommunen und
Beratung von Planungsbetroffenen zu Einzelfragen der Stadtplanung, der
Stadtgestaitung und des Stadtebaues

= Stadtmarketing )

« Vorbereitung, Ausschreibung und Betreuung stadtebaulicher Wettbewerbe

» Stadtebauliche Oberleitung bei der Realisierung

» Forschung zu Themenfeldem der Stadt- und Regionaiplanung und des Stadtebaues

« (Ausbildung in der Stadtplanung / Lehre an der Hochschule) '




= Synopsis der 3 Dimensionen von Ausbildungsanforderungen

Wie die Dimensionen des Berufsbildes ,Stadtplaner / Stadtplanerin“ werden die
beschriebenen Ausbildungsanforderungen durch drei sich erganzende Teilprofile
dargestelit:

- die gesetzlichen Berufsaufgaben

- die erforderlichen Grundfahigkeiten zur Ausilbung des Berufes
(Berufsbefahigung)

- und die moglichen Tatigkeitsfelder in der Berufspraxis.

Die untere Abbildung visualisiert deren Wechselbeziehungen. Sie zeigt, wie die
Teilprofile der Anforderungen einander Gberschneiden bzw. miteinander ver-
flochten sind.

Die Berufsaufgaben sind symbolisiert durch die ,Saulen” notwendiger
Grundkompetenz, zusammengefasst durch die besondere Aufgabe in der
Stadtplanung, die Ausarbeitung stadtebaulicher Plane bzw. Planungen.
Diese Aufgabe kann sich in der gestaltenden und der technischen, aber
auch in der wirtschaftlichen, der sozialen oder der okologischen Stadt- und
Regionalplanung stellen.

Je nach hochschuleigenem Profil der Ausbildung dirfen die ,Saulen® mit unter-
schiedlicher Breite (des Angebotes) in den Studienplanen vertreten sein.

Gleiches gilt fir die notwendige Aneignung von Arbeitsmethoden und Arbeits-
techniken, mit der das Studium die Berufsbefahigung sicherstelit.

Die durch "Schichten" versinnbildlichten Berufsfahigkelten iiberlagern jede der
Berufsaufgaben und werden mehr oder weniger bendtigt in allen Tatigkeitsfeldern
der spateren Berufspraxis.

Die als "Segmente® gekennzeichneten, aus einer Vielzahl von moglichen
Tatigkeiten zusammengesetzten Tatigkeits-Felder kinnen einzein, zu mehreren
oder insgesamt Schwerpunkte der spateren Berufstatigkeit werden und sich
auf jede der prinzipiellen Berufsaufgaben erstrecken.

Andererseits werden in jedem Segment die Berufsfahigkeiten - wenn auch mit
unterschiedlichem Gewicht - verlangt.



Berufsbefihigung - die *

anzueignender Berufs-Fiihigkelten

Berufsbild Stadtplaner / Stadtplanerin
Die 3 Dlmenslonen von Ausbildungsanforderungen

Berufsaufgabe : Berufstatigkeit
Die ,Saulen” notwendiger 5 Die .Segmente” mdgiicher
Grund-Kompetenz £ Tatigkelts-Felder
Die gestaitende sk § —
Stadt-(Orts) und Regionalplanung | & s g Planungen nach
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Wechselbeziehungen zwischen den Teilprofilen der Ausbildungsanforderungen

Beispiel fur das Ausbildungsprofil ,Studienschwerpunit Stadtebau®

Theorien / Methoden

Rechtliche Umsetzung (Formelle Verfahren, Abwigung)
¥ ¢ N - W
{Plan)-Darstellung
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Untersuchungstechniken, Bestandsbewertung
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Berufsaufgaben — die ,Saulen“ notwendiger Grund-Kompetenz

Dee ,Segmente” migicher Tatighuite-Falder




Gegliederte Lehrinhalte / Fachinhalte

Ein Studiengang oder ein Studienschwerpunkt, der zur Eintragung in die Liste
der Stadtplaner und Stadtplanerinnen bei der Architektenkammer berechtigt,

muss das Lehrangebot bereitstelien, das den beschriebenen Ausbildungsan-
forderungen gerecht wird.

Zum Erwerb der Grundkompetenz fiir die Erfillung der Berufsaufgaben, zur
Aneignung der technischen und gestalterischen Berufsfahigkeiten und zur
Vorbereitung auf die Tatigkeitsfelder in der Berufspraxis miissen Lehrinhalte
angeboten werden, die sich in folgende Gruppen zusammenfassen lassen:

- Theorie und Geschichte, kommunale und regionale Entwicklung

- Stadtplanung, Regjonal- und Landespianung, Raumordnung

- Stadtebau, Stadtgestaltung und stadtebauliche Gebaudelehre

- Okologische Grundlagen und technische Elemente der Stadtplanung

- Sozialwissenschaftliche und 6konomische Grundlagen / Aspekte der Stadtplanung
- Rechtliche Grundiagen / Instrumente und (Rechts-)Verfahren der Stadtplanung
- Bestandserfassung und Darstellung

- Prozessgestaltung und Management

Die Ausbildungsstatten sind fiir die Vermittlung von Fachinhalten aus allen
8 Lehrinhaits-Gruppen verantwortlich. Es bieibt ihnen jedoch vorbehalten, je
nach Ausrichtung des (Grund-) Studienganges fachliche Schwerpunkte 2u
bilden und damit das je eigene Hochschulprofil zu wahren (u.U. mittels
unterschiedlicher Zeitbudgets).

Die den Gruppen zugeordneten Fachinhaite haben Bezug zur gegenwartigen
Hochschulpraxis. Die Vielfalt der dort verwendeten Begriffe machte es aber
erforderlich, die unterschiedlichen Veranstaltungstitel jeweils auf ihren Kern
zurickzufithren und eine einheitlichere Neuordnung vorzuschiagen.

Die Vermittiung der vorgeschiagenen Fachinhalte kann auch in abweichend
bezeichneten Lehrveranstaltungen stattfinden. Die fett hervorgehobenen
Fachinhalte entsprechen jedoch dem vorgegebenen, fir jeden Studiengang oder
Studienschwerpunkt verbindlichen "Mindest-Curriculum®, das unabhangig vom
Schwerpunkt bzw. Profil der Ausbildung allen Studierenden zu vermitteln ist.
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Gruppierung der Lehrinhalte

Gruppe 3

Stadtebau

Gruppe 4
‘Okologische
Grundlagen

und

technische Elemente
der Stadtplanung

Ausbildungsanforderungen: Lehrinhaite / Fachinhalte

Stadt(bau)geschichte

Geschichte der Stadtplanung / Planungsgeschichte

Berufsbild Stadtplaner / Stadtplanerin

Vorschlag fur mogliche bzw. notwendige Fachinhalte

Sozal- / wirtschaftsgeographische Grundiagen, &edlun&geogaﬁe 7
Gruppe 2 Raumordnung (in Bund und Landem), Landesplanung

Theorie der Stadt / (Architekturtheorie), Planungstheorie
Theorien und Methoden der Raumentwickiung / der Raumplanung
Stadt- und Regjonalentwickiung,

Landesplanerische Programm- und Rahmenplanung)
Raumliche Planung, / Entwickiungsplanung (Piane der Stadt-, Regional- und Landesplanung)

Reglonalplanung .
Regjonale Projektentwiclkdung, / Entwickiungskonzepte, Regonalmanagement

Bauleitplanung (Flachennutzungsplan, Bebauungsplan, Vorhaben- und ErschlieBungsplan)

R N R R R

Konzeptionelle und strategische Planungsiosungen

Mafnahmen-Konzepte, Machbarkeits-Studien
Entwicklungsprogramme fiir Stidte / Gemeinden, Stadtteile, Stadt- IDorfErmddungplmmg
Stadtteilplanung, (Stadtebauliche) Rahmenplanung

Stadtebauliche Sanierungs- und EntwicklungsmaSnahmen, Stadtmarketing

Entwurfsprojekte / Stadtebauliches Entwerfen

Stadtgestaltung (Gestaltungsplanung), Gestaltung des offentlichen Raumes
Gestaltung des Orts- und Landschaftsbildes

Wohnumfeidgestaltung, Freiraumgestaftung

Stadtemeuerung / Dorfemeuerung

Raum- und Gestaltwahmehmung, Grundlagen der Gestaltung / G&stalwn@tmone
Stadtgestalt als Standortfaktor

Denkmalschutz / Stadtebauliche Denkmalpflege
Stadtgestalt und Stadtbild, (Denkmalbereichssatzungen)

Siedlungsbau / Wohnungsbau
Wohnformen / Gebaudelehre, Gewerbeplanung, Gemeinbedarfseinrichtungen

Stadtokologie

LandschaftsGkologie, Natiirfiche Lebensgrundiagen, Naturhaushalt / Klima / Landschaft
Umweltschutz / Naturschutz, Umweltvertriglichkeit / Ausgleichsmafinahmen
Umweltplanung und Umweittechnik

Landschafts- und Frelraumplanung
Grinordnung, Landschaftsrahmenplanung, Landschaftspfiege

Stadttechnik, Technische Infrastrulktur, Technische Elemente des Stédtebaues
Stadtische Versorgungs- und Entsorgungssysteme

Wasserwirtschaft, Energie- und Abfallwirtschaft

Verkehrsplanung ’

Verkehrsarten, Verkehrstechnik, Verkehrsemwncldung/ Mobllltat, Verkehrspolitik

11



Gruppierung der Lehrinhaite

Gruppe 5

Sozialwissenschaftiiche

okonomische

Grundiagen / Aspekte
der Stadtplanung

Gruppe 6 _
Rechtliche Grundiagen

instrumente
und Verfahren
der Stadtplanung

Gruppe 7
Methoden und
Techniken der

und der Darsteliung
in der Stadtplanung

Gruppe 8

Prozessgestaltung
und Management
in der Stadtplanung

Ausbildungsanforderungen: Lehrinhalte / Fachinhalte

Soziaiwissenschaftliche Grundlagen

Berufsbild Stadtplaner / Stadtplanerin

Vorschiag fiir mdgliche bzw. notwendige Fachinhalte

o A

der Stadtplanung / planungsbezogene Sozologjie

Bedirfnis- / Bedarfsfragen (Emittlung, Bewertung, Planung)
Soziale Infrastruktur

Wohnungswesen, Wohnverhiltnisse / Wohnbediirfnisse, Arbeitsverhiltnisse

(Stadt-)Planungsrecht, Fachgesetzgebung:

Okonomische Grundlagen der Raumplanung, aligemeine v)inschaﬂiiche Grundlagen
Volkswirtschaft / Betriebswirtschaft

Stadtokonomie, Bodenokonomie, Wohnungswirtschaft / Immobilienwirtschaft
Planungsékonomie, Kosten und Finanzierung

Bauordnungsrecht
Bodenrecht, Umweltrecht, StraBenveriehrsrecht u.a.
Stadtebauliche Rechts-Instrumente und deren Verfahren, Satzungen u.a.

Vertrags- und Honoramrecht, Berufsrecht, Gesellschaftsrecht

Offentliches Recht
Staats- und Behordenorganisation, Verfassungsrecht, Birgerliches Recht

Bes-tandsaufnahme / Bestandsbewertung
Befragungstechniken, Statistik
Kartographie und Vermessung, Karten- und Luftbildauswertung u.a.

Darstellungstechniken, Plan- und Textdarstellung,
(Technisches Zeichnen, Eleldronische Datenverarbeitung)

EDV-gestitzte Konstruktions- und Infomationssysteme (CAD im Stadtebau, GIS u.a.)

Formelle und informelle Betelligungsverfahren (Bﬁrgérbeteiligung u.a.)
Betroffenenberatung, gestalterische Beratung

Gestaltung des Planungsprozesses, Umsetzungsstrategien

(Prozessmanagement / Projektmanagement / Moderationsverfahren)

Présentatlonsfechniken
Moderationstechniken, Systemtechnik, Entscheidungstechnik
Rhetorik, Interdisziplindre Koordination / Teamarbeit




BeWertung von Studiengangen

Aus der prinzipielien, rechtlich festgelegten Berufsaufgabe, aus der notwendigen
Berufsbefahigung und aus den beruflichen Tatigkeitsfeldern wurden die
erforderlichen Lehrinhalte bzw. Fachinhalte fir solche Studienginge oder
Studienschwerpunkte abgeleitet, die zur Eintragung in die Stadtplanerliste
berechtigen. Dem Beschiuss des Bundesverfassungsgerichtes,

~die Qualifikationsvoraussetzungen firr das umfassende Berufsbild des
Stédtplaners naher zu bestimmen* und
»die Ausbildungsinhafte naher zu konkretisieren®, wird damit entsprochen.

Der Leitfaden zur Stadtplanerausbildung mit seinem klaren ,Anforderungsprofil
fur Studiengange” ermdglicht es, das Lehrangebot vorhandener Studiengange
Stadtplanung oder Studienschwerpunkte Stadtebau zu bewerten und neue,
geplante Studiengénge - z.B. soiche mit Masterabschliissen - auf sicherer
Grundlage vorzubereiten sowie deren Zugangsbefahigung zur Stadtplanerliste zu
beurteilen. Damit lasst sich auch kidren und gegebenenfalls festiegen, welche
anderen als die bisher gesetzlich benannten (Grund-)Studiengange zur Stadt-
planung qualifizieren kdnnen. Die Ubersicht Giber die erforderlichen Lehrinhalte
bzw. Fachinhalte kann auch als Beurteilungshilfe fur Einzelfaliprifungen durch
die Eintragungsausschisse der Kammem dienen.

Hinwels:

Auf der Basis des Leitfadens wurden zuséatzlich Bewertungs-Listen entwickelt.
Sie erlauben eine qualitative Bewertung und die quantitative Uberprifung
des Lehrangebotes (Studienplane, Studiengange) — sowoh! hochschulintern als
auch im Rahmen der Akkreditierung.

Mit Hilfe von ,Priflisten” lasst sich qualitativ darstellen, welche Fachinhalte
gemaR Studienplan angeboten werden, ob das Lehrangebot alle 8 Gruppen
notwendiger Lehrinhalte abdeckt und dabei die Teilprofile aus dem Berufsbild

- Berufsaufgabe, Berufsbefahigung, Berufstatigkeit -

angemessen berucksichtigt. Die in der Fachertbersicht (fett) hervorgehobenen
Fachinhalte entsprechen dem vorgegebenen, fir jeden Studienplan verbindli-
chen ,Mindest-Curriculum®.

Das Ergebnis einer quantitativen Erfassung zeigt, in welchem zeitlichen Um-
fang die Fachinhalte angeboten werden und mit welchem Gewicht sie zum je
eigenen Profil einer Hochschule - z.B. mehr kreativ-gestalterisch oder mehr
analytisch-wissenschatftlich, mehr der réumlichen Politik oder der (stadte-)
baulichen Umsetzung zugewandt - beitragen.

Die fur eine Bewertung vorgesehenen Priiflisten sind nicht Bestandteil des
Leitfadens. Muster kdnnen beim Verfasser oder bei der Geschaftsstelle der AK NW
angefordert werden.
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Unser Land befindet sich in einem tiefgreifenden Strukturwandel. Mit dem

L ijr‘f_BevOlkerungsruckgang in den kommenden Jahren werden Veranderungs-

o und Anpassungsprozesse fiir unsere Stadte und ihre Infrastruktur verbunden sein.
, Daswnrdmchtghne Auswirkungen auf die Tatigkeit von Stadtplanern bleiben.
- “Das Aufgaben- und Anforderungsprofil fur diese Berufsgruppe wird sich verandern.

Blslang bestand die Aufgabe fiir Stadtplanerinnen und Stadtplaner vorwiegend darin,
' 'sen des Siedlungsraumes zu gestalten. Die neuen, weitergehenden

- Aufgabenstellungen lassen sich unter veranderten Vorzeichen mit den Begriffen

“Stadtumbau”, “Baukultur” und “Identit4t“ umschreiben.

Es ist zunachst die Aufgabe der Politik, die planerischen Rahmenbedingungen
festzulegen. Stadtplanerinnen und Stadtplaner missen dann die politischen Konzepte
in die Gestaltung eines humanen und sozialen Lebensumfelds (bersetzen. Dies ist
besonders in Nordrhein-Westfalen als hoch verdichtetem Lebensraum mit seinen
flieBenden Ubergangen zwischen urbanem und Iandlichem Raum eine grofe
Herausforderung.

[y

Der Beruf des Stadtplaners umfasst komplexe Aufgaben an der Schnittstelle von
Planung und Ausfithrung. Fir ein am Grundsatz der Nachhaltigkeit ausgerichtetes
Berufsverstandnis haben qualitative Gesichtspunkte einen besonderen Stellenwert.
Entsprechend hoch sind die Anforderungen an die Qualitét der Ausbildung.

Stadtebauliche und raumplanerische Qualitat ist fir eine Gesellschaft im Struktur-

wandel unverzichtbar. Sie zu erreichen, ist eine gleichermaBen anspruchsvolle wie

verantwortungsvolle Zukunftsaufgabe fir Stadtplanerinnen und Stadtplaner. Die

Architektenkammer Nordrhein-Westfalen will die interessierte Offentlichkeit mit

der zweiten, aktualisierten Auflage dieser Broschiire Gber das vielfaltige Aufgaben-

und Leistungsspektrum des Stadtplaners informieren. Fur Jugendliche in der ' *
- Berufsfindungsphase und Studierende kdnnen die Informationen Gber Berufsbild '

und Tatigkeitsbereiche, Ausbildungsgang und Ausbildungsinhalte als

Entscheidungshilfe dienen.

Hartmut|Miksch
Préasident der Architektenkammer Nordrhein-WestfaIen
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Stadt . Stadthaukultur . Stadtplanungskultur

Der Bﬂgriﬁ .Stadt” sieht fir ein xomplexes Geflechit vor Funkticren, Rdumean,

Prozessen, Beziehungen, Werten und Bedeuiungen. Fir den Gest

von Sta Iplarcrnn und Stadiplaner sieli die _,_,'_eS"'lsmtS gine sidndige

wachsens Bebauung einer vom Umiard

Kiar abgegrenzien Koniur ist nur eires davon. Zunshmend verfechian sich Staci

und Lard, Dorf und Regicn zu tadtlandschaften aus hochvardichteter und lockerer
Siediuingsstrukiur mit ldandiicham Freiraum. Oféenitlicher und privater Raum versinden
Wonnen und Arzeiten, Kuitur und Freizait mit siner kompiexen Iafrastrukiur fr
Verkehr, Versorgung und Enisargung. Konkurrierende Raumansoriiche ireffan auf
funkiicnale Z “'cnge mit zeitiichan Aspekien.

Stact ist verdichister Lebens- und Akiionsraum flr ihre Blrger, In threm Erscheirungs-
5ild spiegelt sich Bau gesrhlx,rre in ihrer Vielfa® und Binmeligkeit, werden Wachstum
und Verizll sichiber. In den Kontrasten und in der Gleichzeitigkeit scheintar un-
i selischait:
Offenheit und Dichie, Offentlichkeit und Privatheit, die auch Anonymitat zulsst, .

vereinbarer Elemenie zeigl sich die besondere Quelis

Verwurzelung unc Mobilizdt, Beharrung, Kontiruitét urd Yerénderung formen das

dyramiscire Umield fiir <uliureiler: Reichiure. Dabei werden Entwicklungsprozesse
vorn wirischatilichen Petenzial entscheidend mitoestimmt. 05 Chancen iiir die
Zuakurit optimai genutzt und geftrdert und ob Aufgaben geldst wercen kbaren,

h&ngt wesenilich von zolitischen Einsichten ab, vom Veraniworiungsbewussisain und

Engagerent der Enischeidungstréger, von ihrer Risikoireude unc ihrem Weiibiick.

Unzadirgts Voraussetzung fiir positive Entwickiungsorozesse ist die Bewahrung und
Forientwicklung der Baukultur - damit fast '--.IErankert die Stadipianungskuitur und
die Stadtgestalicuaiitdi. Nach der oifensichilichen Vernachlassigus g n cear jingsien

Verganganhei gewinnen ciese auch im politischen Bewusstsein wieder an Bedeuiung.

Die Stadtbaukultur v .rd mit "IC|cI’] Initiativen auf Bundes-, Lendes- und xcmmunaisr
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Edene gerade ‘etzt neu enideckt. Die auf zehn Jahre angelegte Landesinitiative

ninrg

LStedtBauKultur®, zu der auc ce Architekienkammer Nordriein W
' i rrcwr" Bau- und Plarungsaualtat sowie den

bewussieren Umgang mit den bautichen Zeu grﬂ"ser der Geschichie zum Ziei gesetzt.

Der Bagrifi ,3aukuitur® umfasst nicht nur die Architekiur, sonders den gesarrien

Ochr]ﬂ‘ ken Rau :'d Lardschait, StraBen, Verkenirsbauien und Ingenisurbauwerke.

In allen Zeiten waran zuch anspruchsvoll gestaiieiz & e Rauma Ausdruck

einer starker. Geselischait, ihre Dokumentgiionan ven Mach: ung Reichium - abar



auch Ausdruck einer se!bstbex&zussten Demckratie. Hechwert tige Architekiur und
u sind wichi I--— Fakioren der nachhaltigen Werischépfung und
damit auch flr die Rendite pnvatcr Invesicran. '

LBaukuliur® reicht auch weit Jber gesislierische Aspekie rinaus.

S
Einige Beispiele fiir den Facetienraichium:

- Konsclidierung der Siedlungs- und Stadisirukiur angesichis von Schrumpiungs-

und Erweiterungsorozessen
- Flexibilitat der Raumsirukiuren als wichtige Voraussatzung fir sine dauerhafie Nuizung
- Te\,r*msrhe und funktioraie Optimierung der Strukiuren

- Réicksicht auf lokale und regionale Identitat

- Verkehrsbauten und Gewerbegebiete mit baukuiturell stérkeren Akzenier

- Intensive und iriihzeitige Kommunikazicn zwischen Ivestoren, Nuizern, Biirgern
und Kommuren.

Stadtplanung - Stadtplanerin und Stadtplaner ,
Siadipianurng ist eine ganzheitliche gessllschaftliche Aufgabe. Sie ist uriverzichtbares
Instrument im Wence! der S%:rukturen. Lebensbedingunger unc "‘V"kU"]gSfddﬂl'

Die Zukunit der ,Gasamiheit Si
facaliches .v(or“pe:enz yon S.ccplaﬂcr'r\n n unc Siadiplerern ab.

néngt auch von der visionéren Kraft un d der

Die umfassende <Aufgabe Stadt” erfordert das Erkennen von Zusammenhéngen.
Stadto'anung befesst sich mit dem Wechszelssiel zwischen drtlichen Becirfnissen

und Obergaordneten Anforgerungen, mit dem Ausglaich zwischen inGividueilen und

gemeinschafilichen Irteressen. Die réumlich-baulicher Gesiak Jnﬁsauiqaben haben

S\)

uch Skologische, fechnisch-wirtschafiliche, soziale und asthetische Gegebenheiten
u berticksichiiger, abensc die spezitischen Bedirgungen 1ir Arbaiten und Wohner,

Kuitur und Freizeit. Stadipiznung oriertert sich eber auch am dkonomischen Nutzen,

schaffi o«or“'r.s 12 Werie, untarstiliz: geselischaftlich und individual: inn‘-.!oile

Invasiitionen.
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STADT BRAUCHT STADTPLANER

MASS HALTEN

Mit der Gestaltung der Umwelt beeinflusst Stadtplanung die sozialen Formen mensch-
lichen Zusammenlebens, wie Menschen wohnen und arbeiten, ob sie sich mit ihrer
Wohn- und Arbeitsumwelt, mit ihrer Nachbarschaft - auch rdumilich - identifizieren.
Obwohi diesem Streben nach Verantwortung immer engere Grenzen gesetzt werden,
muss Stadtplanung darauf beharren, sowohl eine schapferisch-gestaltende als auch
eine soziale Aufgabe zu sein.

Die Iahgfristige Perspektive von Stadtplanung bedeutet, dass nicht aile Arbeits-
ergebnisse auf unmittelbare Realisierung angelegt sind. Zu den Aufgaben gehért auch,
Fehientwicklungen zu erkennen und zu vermeiden. Abgestimmt auf sozialen Wandel
und technische Innovationen entwerfen Stadtplaner Leitbilder der Stadtentwicklung:
dynamische Leitvorstellungen fiir winschenswerte Ordnungen und die gualitatvolle
Gestaltung stadtischen Lebensraums.

Die Vielfalt der Aufgaben in der Stadtp'lanung eroffnet ein breites Spektrum von
Arbeitsfeldern. Stadtplanerinnen und Stadtplaner sind im konzeptionellen, im kreativ-
gestalterischen oder im analytisch-wissenschaftlichen Bereich fatig. Sie kénnen afs
Forscher, Lehrer, Berater oder Gutachter arbeiten und wirken an der Realisierung
von Programmen, Planen oder Projekten mit. Stadtplaner beraten Poiitiker,
erarbeiten Szenarien, bereiten Entscheidungen vor. Sie koordinieren, moderieren,
integrieren. In ihrer planerischen und beratenden Tétigkeit sind sie - unabhangig von
Einzelinteressen - der Gemeinschaft verpflichtet.

vy

R Wie unterschiedlich die Aufgaben auch sein
mdgen: rdumlich-gestalterische Féahigkeiten
sind eine unbedingte Voraussetzung fir
die verantwortungsvolle Ausiibung des
Planerberufes. Stadtplanerinnen und
Stadtplaner mlssen in der Lage sein,
stadtebauliche Ziele, Konzepte und Entwiirfe
anschaulich, auch mit ihren Auswirkungen
in der dritten Dimension darzustellen. Da
Stadtplanerinnen und Stadtplaner in allen ihren
Arbeitsfeldern zwischen unterschiedlichsten
Interessen und politischen Kréften vermitteln
und ausgleichen missen, ist hohe soziale

. Kompetenz unabdingbar.
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Berufshild | | | o | .

Siaa'rpla'le innen und Staciplaner sind sine cngenotandlgc Bpufag 1D p ders

.

ichnung in Nordrhein-Westfaien durch das BauKaG NRW gaschiizt
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ist. Enisprechend den verschiederen Dimensionen des Berufsbildes missen sie

=

fahig sein, vleh..l tige Beruisaufgaben in unterschiedlichen Praxisieldern kempeten
zu erflilen und die notwendigen Arbeitsiecnniken, Strategien und Methodan der
- Umseizung bsherrscnen. Das Proiil des Serufsbiides.wird kontinuierlich érweitert

und an die fechnischen unc Kuiturellen Entwicklungen cngnpsssL

.Die Berufsaufgabe cer Stadipianer und Stadtplanerinnan ist die gestaliende, -
technische, wirtschaitliche, dkologischie und soziale Stadt- und Raumplanung, , .
insbesondere die Erarbeitung stédiebaulicher Plane.“(§1¢4) SauKaG NRW) ‘ i

Diese - und weitere - Besiimmungan des Baukammearngeseizes Nordrhein- -
Westfalen geben rechtiichien Schutz und regelr: die Belange von Siediplarern

und Stadtplanerinnen, u.a. Fregen der Berufseignung cder ¢ rAusbiIdung.» Die
Qualiiikation zur Eritillung der Berufsauigabe erfordert den Erwerd siner gewisse
Grund-Kompetenz fir jeden der genennten Aufgabenbereicha. Die B~ru’sra?lg<ﬂt
stiitzi sich auf die ,S&ulen” der anworbenen (gestalterden, technischen, *

wirischaftlichen, soziaien und 6kologischen} Kompetenz und insbescndere auf die
Komgetenz zur Ausarbsitung stadtebaulicher Plane.

Die Berufsbefahlgung wird erworben durch die Aneignung von Arbeitsmethoden
und Arbaiistechniken sowie durch die Einilbung gastatterischen ‘/crfmbeﬂs

in den Bereichen

- Untersuchung, Bestandsbewertung ' : -

- Stadtebauiicher Entw 'urf/ Raumhcm Kanzepticn ' . ;
- Plandarsieliung

- Rechiliche Umsetzung (formelie Verfahrer, Abwigung)

- Informefle Strategien {Beratung, Bc-emg:,ro Moderation, Steuﬂrunc Koordmfhor)
- Thecrien / Methaden
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Die Beherrschung dar Mathoden, der Techniken und das nchwendige Gestaiiungs-
varmigen fithri zur Beruisiahigksi: filr jede der Berufsauigaben in dan moﬂhﬂl“e
Feigern der Berufstitigkeit:
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Berufsaufgabe

Berufstatigkeit

Die ,Saulen® notwendiger
Grund-Kompetenz

Die ,Segmente" moglicher
Tatigkeitsfelder

" Die , Schichter anzueignender
- Berufsfahigheiten . T °

Die gestaltende
Stadt- (Orts-) und Regionalplanung
(Landesplanung, Raumplanung) Formelle Planungen

(Planungen nach

i
Die technische gesetzlichen Vorgaben)

Stadt- (Orts-) und Regionalplanung

(Landesplanung, Raumplanung) Informelle Planungen

Die wirtschaftliche
Stadt- (Orts-) und Regionalplanung
(Landesplanung, Raumplanung)

Weitere stadtplanerische Tatigkeiten:
Management ’
Beratung

Stadtforschung und Lehre

Béétérjdsbe@ér\fuﬁg‘

Moderation, Steuerung, Koordina on)

Die soziale
Stadt- (Orts-) und Regionalplanung
(Landesplanung, Raumplanung)

Die d6kologische -
Stadt- (Orts-) und Regionalplanung
(Landesplanung, Raumplanung)

Insbesondere die Ausarbeitung stadtebaulicher Pldne / Planungen

Beratung, Beteiligung,

(Plan) - Darst

’ Untérsuchuﬁgstéchﬁikén,‘
_ Stadtebaulicher Entwurf / (



Berufsfétigkeit . Téitigkeitsfelder

Stagtplanerinnen und Siadtplaner arbeiten in unterscriediichen Tétigkeitsfeldern. Sie

fincen ihre Aufgaben auf vielen Ebenen, je nachdam, ob sie in Behérden des Bundes,

der Lander oder Siédie und Gemeinder besch&itigi oder in freien Biros flir privaie
und &ffentliche Auftraggeter tatig sind. Zunenmends Bedeuiung gewinnen fachliche
Aufgaben im euro;:\éischen Raum. Auf alien Ebenen werden kompstente Siadtplaner
und S{adtplanerinnen zuch in Zukunft ben—i')iigt. 7

Die Stadiplanung stiitzt sich weitgehend auf rechtiiche Grurdlagen, insbesondere
auf das Bau- und Planungsrecht. In der so genannten ,formellen” Planung

ist sie den gesstzlichen Vorgaben zwingend verpilichitet, schafft damit aber
Rechtssicherheit. Die Regaln zur Aufstellung solcher P'éne soilen ge\.-‘-,'éhrleisten,

dass alle 7lir die Enischeidungen wichtigen Grundlagen, Ziele und intersssen - cie .
sffentlichen und privaten Belange - ermittelt und gerecht untereinander
und gegeneinander abgewogen werden,

Daneben habsen sich die Tatigkeitsfelder der so genannten yinformellen® Planung
sietig ausgeweitet. Inre Veriahrenswege konnen unierschiediich sein, genaue
Planinhalte sind rechtlich nicht vorgeschrieben. Dies macht s moglich, auf
difierenzierte, spezielle Praxisaniorderungen flexibel zu reagieren. Damiit lassen

sich auch formelle Planungen grindiicher verbereiten oder detailiierier umseizen.

‘Mit der Gestaltungsplanung nehmen insbesondere die auf architekionischar

Grundiage ausgebildéten Siadiplaner ein wichtiges Arbeitsfeld wanr, das Gbar-

wiegend im Rahrnen der iniormeilen kommunalen Planung angesiedelt ist. Als

Querschniitszufgabe berlhri sie aber auch-cie anderen Tatigkeiisielder. Entwiirie und
Entwicklungskonzepiz fur die Gestaliung 6ffentlicher R8ums oder des Wohnurnizldes,- ’
fiir die Errichtung neuer Siedlungen cder die Umgestaltung alter Quartiers, fur die

- riicksichisvolle Einfligung neuer Gebaude in bewehrenswerie elie Zusammenhange,

fiir gebrauchstiicntige stadtebauliche Sirukiuren finden inren Niecerschizg in
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= unterschiedlichen Planarten und inren Ausdruck in verschiedenen Magstaben.
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In der Stadtforschung oder als Gutachter und Fachberater sind Sizdtplaner-
innen und Siediplaner beteiligt an speziellen Fragestelltngen. U.z. liefern sie
stadtplanerische und stédtebzuliche Fachbeiirige zu Fragen der Umwelt-
vertraglichkeit, bai Standort- und staditkonomischen Untersuchungen, im Stadt-
marketing, fir den Denkmalschutz, die Verkehrspiarung. Sie formulieren und
{ibernehmaen richiungweisende Auigaben i der Forschung und in der Lehre an
Universitéten und Hochschuien. '

Ein wachsendes Arbeitsfeid erffnet sich in der Beratung von Kommunen und von
{betroifenan} Blirgern tei stadinlanerischen und stadtgestaiterischen Fragen.
Stadtplanerinnen und Stadiplarer bereiten Beteiligungsverfanren vor, moderieren und
organisieren sie und steuern Projekie. Management und Prozessgestaiiung gewinnen
in der Stacipianung an Bedeutung, sbenso die Projektentwickiung und die eigens auf
die Vorhaben bszogenen Beteauungspidne in Zusammenarbeit mit oder im Aufirag von
privaien Invastoren. '
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STADT BRAUCHT STADIPLANELR H

Aushildung

Studiengdnge .~

Gesallschattiiche. Eﬂr.x'lcklungﬂn verandern das Berufsoild und erweitern die QLaI'fI-

katiorserfordernisse, die sich in der Siadinlane rauabnuJ"g niederschlagen. Sichttar

wird das an urierschie en Studiengéngen, die Hockschulen urd Universitaten fir
Studium der St dtplaﬂunc oder des SiAdiedaues, der Stadi- und Regionaipianurg

ges
oder der Raumplanung anbieten. Zu einem unn..znr*cn Studisnabschluss kénnen

OQ

enwartig IOIgcﬁd Wege fihren
- &in Vollsiudium im eigenstandigen Studiengang
{Stadiplanung, Stadi- uncd Regionaiplznung) '
- ein Studienschwerpunkt St2dtebau ocer Stadtplanung im Rahmen der
Studiengange Architekiur oder Raumplanung
- ein Autbausiudium des Siddicbaues oder dar Stadiplarnung nach dem Abschiuss
(Dipiom) eines fachverwandten Grundsiudiengarges. '

Neuere Bemihungen um die Einfuhrung gesiufter, zeitlich sufsinander folgender
Studiengirge zielen daraui ab differenziere Studienangebote zu f%rdern und
Kompatibilit&t mit weit verbraretm internatioralen Studiensystemen herzustelizn. Der
eﬁolgreic‘ne Abschiuss der arsien Austiléungsstufe soll eine Zugangsvorausseizang
zur zweiien Stucienstufe (Master) werden.

Neue gestufte Studiengdnge musse n al'erdings inre Konkurrenzfhigkeit gegeniine
gen iraditionellen Abschltissen (Diplom) unter Beweis steilen. AuBerdem ist eine
Regeistudienzeit von acht Semestern (Préxis—Semes’zer sind kein Bestandieil der
Studienzeit) eine Vorausseizurg, um spéter die geschilizie Berufsoe aichrung
.Siadiplaner” funren dlirfen. '

Ausbildungsanforderungen - Studieninhalte
Die Beruf Sb-Z€IC’]']b|"° Smﬁrola']"" oder ,Stadtpianerin®, die nach der er-
forderiichen zweuanngen Mindastzeit ausgelibter Berufspraxis zur Eintragung in

die Stadtp!aner%isten bei cen Architektenkammern terechtigt, setzt ein

'AusblldLng raus.

Die Anforderungen an die Ausbilc!ung der Siadiplanerinnen und Stadiplaner
mussen der Verdnderung und Erwelierung des umfassan en Berufsbildas und

" der Not .-'-.'enulgkeﬁ, die Ausbildung suropaweit zu integrieren, gerecht werden.

Bei aliar Vielfalt angebotener und geplanter Studiengénge, die zur Stadtplanung
qualifizieran kdnnen, sind bestimmie Qualitikationsvorausseizungen zu bezchten
und die verbindlichen Ausbiidungsinhalie zu vermitteln. Das Siudium nat die
(wissenscheriliche) Aushildung bis zur Berufsidnigkeit elcher Zu siglien.



[e

_die Tatigkeit

Enisprechend dem Berufsbild sinc mehrere Dimensionen von

Aus sbiidungsanforderungen zu beriicksichtigen

- Aucmldmgsamorde'ur\ge’l aus dwn gesetzlich

fixierten, prinzipiellen Berufsaufgaben
- Ausbildurgsanforderungen aus der erfordeflichen
Berufsbefahigung {Gruncfahigkeit zur Ausiibung
des Berufes) o ; f
- Ausbildungsanforderungeh aus den moglichen
Tatigkeitsfeldem in der Berufspraxis

U..ab angig vom Ab~c1lu\sorad ’Dlnlnm. Masier,
AurbaJs't ium cder ar\de'e Siudi emcrmvm missen alle .
Sludlengan e, Studienric n L.I’]C’E”l oder Siudienschw er;:;unkte,-
cie zur Eintragung-in d|e Staololcn rliste berechi 'gen_,

das Leh?énoebot bereitsiellen, dzs der | aschriebener
Ausbﬂoungv:rr rderungen gerechs wird. )

Zum Enyerb der Crur*dkornoet nz Sr die Erfuliung der
Bﬂrufsaufgaocn zur An;lgnung ‘der technischen urd

"gésiat ‘terischen Berufsfahigkelien und zur Vorbereitur g aut

felder in der Ber fspraxis mﬂssen Lehrinhzlte
..owot"" .*.lerdcn die s'ch in fulg nd\, Gruoovr

zu:a”nrnen‘asspn iassen:

- Theorie ung‘_Ge_schif

kommunale und regiorale En
RaU”’IO"O'\UI‘lg Regicnai- und Lancasplanung'

nurg

- Stadtebau, Sad' sta ’ung urd stictebauiiche -
Gebéudelehre .
ische Grundlagen und technische Eiemenie

tplanung

Jissenschaft

iche und dkonomische

Grundlagen/’ASp ekte der-Stadiplanung
- Recht liche Crbndlcﬁc"] Instrumente und Yerfziren.
der Siadipianung ' '

oden und Techniken der Bestandserfassung

=’
)
C PR

D
<

cer

Darsteliung

-

- 'PrgzéSscesta ung und Management in der Siadtplanung

o




Die beruisgerechte Auslibung siadinla m:nschﬂr Tat' keit wir’d:ééwé_! leisiet

- gurch einen qualiizierten Hechschul 2bs¢
- durch. Weiterbiidung :

- durch Foribildung

Die Eintragung in die Stadiplanerliste der Architekienkammer Nordrhein-!
gl ,

setzt neben einer qualifizierien Ausbildung eine zweijahrige praktische Tétigk it' 7
Parallel dazu wird voraussichilich mit der Novellierung des Kaukammerngesatz
die Verpfiichtung zu eirer begleitenden Weiterbildung wahrend dieser Praxiszait L
eingeflhri. Auch weiterhin besteht | '

D

Die in der I-\bSbI|dLng erworbenen Beruf gen durch cie prakiische

Taiigkeit in Yerbindung mit Weiter- und | ro bildungsman nahmmen im Sirine einer”

Starkung der BDrufs- ertigkelien” verval wesenilichen Grundlager: zur

méglichst umfassenden Qualiizierung fiir die berufiichen: Tatigkeiten des Stadiplaners

-und der Stadipianerin dienen der nachbeltigen Sicharing von Planungsqualizéi,
Pianungskuliur ung Verbraucherschuiz. 7

Praktische Téitigkeif und Weiterbildung
Die Tatigkeit soll in folgenden Berufsfeldern statiinden:

- gestaitende Stadientwicklung {Ausarbeitung st
wicklungsolanungsn, s:acle:aull-ch Ranhmenplane, stadiebautiche Gest’?tungspi.'a}ne,

Besiandsznalyse,. atan:cr‘unrcr:,lc“z,rg:”n aic.) ]
- - technische und &kclogische Stadtpenung , '
(Bauleito‘anunge ErschlieBungsplanungen, Ausgleichsplenu r-g‘,n' eic.) .
- wirischaiiliche und scziale Stadipianung ]
(Sanierung, EniwicklungsmaBnahmen, oozialplandnﬁ Saizungen eic.} . i
- koordinierende Lenkung, Betreuung, Beraiung und Ubznvachurg der Planung
und Ausithrung /c"fa’ll'—l"SL‘ell’uUUf']g Micderztion. Prciektentwickling,
Orﬂn lichkeitsarceit, Koordination der Beteiligier stc.)
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Dia planerisc Jugab n im Rahmen der prakiischen Tatigksit sollten breit

gestrelt sein ung mégiichst alle inhalte der Berufsaufgaben betrefien. Die

Aneigriung siaciplanerischer Kompsierz kenn in'einer Vielzah! unterschiediicher .

vigabentersiche f.olgen Géngige berufliche Arbeitsielder und Anforderungsproiile
- finden sich in der Ubersicht. Die Auflistung ist nichi abschlieBenc und irag: dan sich

wandeinden |ct gkeitan und beruilichen Anforderungen Rechnung.



petenz-
fclde bccﬂutct ﬂme ‘..'lﬂr‘t ge oerufii vualiikation. Sie ist erforderlich, um
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benstellungen und der
r Tétigketien gerscht zu ".'Prde'“-.

il= Absciventen die Verprichtung

rundsaizlich so zu wah!

sind, dass sie in Verbindung mit dan Berufsauigaben stehen. Im Sinne einer

_qualifizierten Weiterbildung soliten vor aller cieienigen Kompetenzielder abgedeckt

werden, die im Rahmen cer prakiischen Tatigkeit nicht eingabrachi werdan |

kérnen {Komplementariunktion). Die Weiterbildung kann durch Teilnahme an

einar Veranstaitung der Akademie cer Architektenkammer odar einer anerkannien
Ausb‘ilduncseinrich‘zung erfoigen. Naheres soll in einer Weiterbildungsorénung
geregelt werd

Fortbildung als lebenslanges Lernen
Das Baukammerngeseiz in Nordrhein-#

regelmaBigan Fc-r!.bildung. Als beru .sbvg
Grunégedanken‘vom lebenstangen Lerner Rechnung. Dami: “’Il’d ein wichtiger
Beitrag zur nachhaltigen Sicherung von Planungscualiiéi geleisiet. Die Rahmen-
bedirgungan werden in einer Fortbildungsordnung cer Archiiekienkammer geregeli.

GRIET

Vorgesehen ist der Besuch einer einizg: gen ‘f'-.-’ea[erancunGS'-.-'e anstaitung
L=} i=]

ro Kalengarjahr tei einer anarkannten BldLr-”s:m'unun
o

Fir Stadiplaner und Stad*pienerinnen werden im Rahmen des Akadem p rogramms

- der Architekienkammer Nerdrhein-Westfalen sro Veransielturgsiahr 1 ehrere

Fort ddungsve'ar%tahnam angeboten. Die aktusilen Themen reichen vor rechi-
lichen Fragesiellungen Uber immgebilienwirtschafilicha Aufgaben, sicdtebauliche
Forderprogramme, stadtebauiiche Kostenkelkulation 2is in zu Praxisaniorderungen
aus cen Bereichen Stadiebay, Windkrait und Bodenmanagament. -




Berufsstand . Berufsvertretung

Architektenkammer Nordrhein-Westfalen (AK NW) ,
Die AK NW als Karparscheit Sifertichen Rechis isi Gie gesetzliche Beruisveriratung cer Archi-
ekien und Architektinnen, der Landschattsarchitekien und Landschatisarchiiskiinnen, der
Innen-archiiekter und Innenarchitexiinnen sowie der Stadtplaner und Stadtplanerinnen

in Nordrhein-Westialen. Sie tezient Steilung zu alier: Fragen, die mit der Darsiellung des
Berufsbildss, mit dem Schuiz cer Beruisoezeichnung, dem Auitraggeberschutz urd mit der
Qualita: der Ausbildung zu tun naten. Die Archiiekienkammer handeit nach den Gruncséizen
Ger Selbsiverwaltung.

Der Ausschuss Stactplanung dar AK NW tehandelt alle die Stadtp'ererinren und Stadiplaner
beruispalitisch betraiiender: Themer: und bersiet Beschlizsse des Vorsiandes vor. Dieser vertritt
die Belange cer Fachrichiung in der Kammer, bazieht Siellung zu Geseizen, Yerordnurgen und
Vorschriien und formuliart u. a. Anregungen uné Hinweise zur Gepiatsentwicklungsplznung.
wadiplanerinnen und Stadiplaner arbsiten in den meisien Fachausschilssan aer AK NW mit,
Spezieile fachliche Tnemenstailungen werden in Arbeisgruppan des Ausschusses Stadt-

planung vorcereiiet.

Schutz der Berufshezeichnung, Auftraggeberschutz

Die Berufsbezeichnung Siadtplanar tzw. Staciplanerin ist durch das Baukammerngese
{BauKaG NRW) geschiitzi. Nach § 2 {1) des Gesetzes derf sich ,Stactplanerin® cder
LStadtplaner” nur nennen, wer in die Stadipianerliste eingetragen cder wear durch Regelungan
in anderer: Landern dazu berschtigt ist. Der Schutz tezient sich zuch auf Weriverbincungen
ung anniiche Bezeichnungen wie “Biiro ¥r Stactplanung”. Mit ¢iasem Schuitz der )
Beruisbezeichrung und den damit verbundener Vorausselzungen: ist auch &in Schuiz der
Auitraggeber gew‘hriéistet. Stadte, Gemeinger. cder private Investoran kéninan bai cer Vergabe

z
]

von Planungsauigaben derauf verirauen, mi gut ausgebiideien Pianern zusammen zu arbeiien.

Stadtplanerliste
In die Liste der Siadiptanarinnen und Staciplaner der AK NW wird eirgetregen, wer die Aus-

bildung als Stadivlaner entsprachend § 4 {1) an einer ceuischen Hechschule mit Erfolg

abgeschiossen hat und eine mindestens zwsijg i

hrige praxiiscne Tatigkelt in dieser Fzchrichtung
rachweisen kann. Eingetragen werden auch Hochschulihrer der Fachrichiung, Personen mit
der Befahigung zum héheren cder gehobenen Dienst in dieser Fachrichiung unc Parsonsn,
die in der Stadiplanerliste eires arderar Bundeslandes singeiragen sind. Uker gie Eintragung
in die Siadtpiarerliste enischeidet der Eirtragungszussciruss der AK NW. Die Anerkennung
auslardischer Hochschulgbschilisse regelt das BaukaG NRW.
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Berufspflichten

tadtplznerinnen und Stactpianer ,sind verpflichiet, inren Beruf gewissenhait und uni
Beachiung des Rechts auszuliben urd dem: ihnen im Zusammenhang mit dem Berui
enigegengetrachien Verirauen zu entsprechen® (BzuKaG NRW). So gendrt es zu inren
Pilichten, die berechiigien Interessen des Aufiraggebsrs zu wahren. Stadipanerinnen und
Stadtplaner miissen sich entsprechend fort- urd weiterbilden und bai freiberufiicher Tatigkeit
ihre Unabhéngigksit und Eigenverantwortiichkei: wahrer. : ;
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Auftrige . Leistungen . Honorierung

Auftragsvergahe

Stactebauliche Planungsleistungen werden von 4ffenilichen Varwaltungen,

von Verbénden und P enunssgemeinscha?[en. zuniehmend auch-von privaien

Irvestoren veranlasst. Sie xdnnen ir Planungsamiern und -ebteitungen cder in
irelen Planurgsbiros erbracht werden. Um dis Suche nach gesigneter: Parinern zu

erleichiarn, bietet dis Architekienkammer Nordrhein-Westialen informaticren zur

Tatigkeit inrer Mitglieder im Inferret an. Offentliche Aufiraggeber sind bai der Vergabe

von Aufirédgen an freiberuflich isiige Stadtplaner an die | Vamnﬁungsoa'dnung iar
freiberufliche Leistungen® (VOF) gebunden. Die VOF regelt das Vergabaveriahren bei

Pianungsleisiurgen Gzar einem Weri von 2C0.C00 netio und gilt auch fir szaatiich

gefdrderte Vorhaben privater Investoran, sofern der Forde rgeldgeber dies verlangt.

Wetthewerbe o

- Als qualitativ hochwertige Alternative zum Verhancivngsveriahran rach YOF haben
sich stadiebauliche Wettbewerbe traditionell bewshrt. Eins ginfache, kostenglinsiige
und rasche Durchfthrung erméglichen die von der AK NW ba scalossenen und
auch vom Land Norcrhein-Wesifalen iir seine Bauverhazen ~|ngcrunr'e'1 “Rageln
fiir Architekienwetibewerbe” (RAW 200 ). Die AK NV “6rdert das Weitbewerbswesen

und unierstltzt aile Auslozer kestenics bef der Vorbareitung nd Durc .,'nuhr“.ng durch
regionai tatige Wetibawerbsberater. -
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Links « Adressen



Architektenkammer Nordrhein-Westfalen
Zollhof 1 40221 Dusseldort

Telefon: (0211) 4967 0 Fax: (0211) 4967 99
info@aknw.de

www.aknw.de

Auf der Homepage der Architektenkammer Nordrhein-Westfalen
finden Sie unter anderem folgende Informationen zur Fachrichtung “Stadtplanung”:

- Volistandiges Namensverzeichnis samtlicher Stadtplaner und Stadtolanerinnen :n NRW
- Aktuelles aus der Kammerarbeit und der Berufspolitik

- Veranstaltungen und Termine

- Gesetze und Verordnungen

- Aktuelle Wettbewerbe (Auslobungen und Ergebnisse)

- Ubersicht iber Informationsschriften der Architektenkammer

- Seminar-Angebot der Akademie der Architektenkammer

- Internetlinks zu den Architektenkammern anderer Bundeslander

Bundesarchitektenkammer

Askanischer Platz 4, 10963 Berlin

Telefon: (030) 26 33944 -0 Fax: {030) 263944-90
info@bak.de

www.bundesarchitektenkammer.de

Deutsches Architektenblatt

Mitteilungsblatt der Bundesarchitektenkammer

und der Architektenkammern der Larder
Forum-Verlag GmbH & Co

Schrempfstr. 8, 70597 Stuttgart

Telefon: (0711} 767 27 -0 Fax: (0711) 767 27 - 28
info@forumverlag.de

www . forumverlag.ce

Europdisches Haus der Stadtbaukultur e. V.
Leithestr. 33, 45886 Gelsenkirchen

Telefon: (0209) 31981-0 Fax: (0209) 31981-11
info@stadtbaukultur.nrw.de

www . stactbaukuitur-rrw de

Natzliche Informationen des Bundes und des Landes Nordrhein-Westfalen sowie Kontakte

zu den fir die Stadtplanung zusténdigen Ministerien finden Sie im Internet unter
www.bungesregieruag.de

WWW.nrw.de

SIADT BRAUCHI SIAD]P’IANIRﬁ



Architektenkammer |'7|
Nordrhein-Westfalen ™

Zotihof 1 - 40221 Disseldorf
Tel.: (0211) 4967-0 - Fax: (0211) 4967-99
Internet: www.aknw.de
E-mail: info@aknw.de
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