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Landesgleichstellungsgesetz zu Gunsten behinderter Menschen

Sehr geehrter Herr Prasident,

die Delegierten unseres 16. Landesverbandstages unter dem Motto ,Unser Land
braucht soziale Gerechtigkeit* vom 8. bis 10. Mai 2003 in Disseldorf haben einstim-
mig eine Resolution zum 0.g. Thema verabschiedet, die ich Ihnen anbei mit der herz-
lichen Bitte Gibersende, sie auch den Mitgliedern des Landtags zur Kenntnisnahme

zuzuleiten. e

Der Text bezieht sich noch auf den Sachstand des Referentenentwurfs. Den aktuel-
len Gesetzentwurf der Landesregierung konnten wir leider erst nach Hinweis von drit-
ter Seite am Tag vor der 1. Lesung auf der Intemetseite des Landtags auffinden. Die
Veranderungen gegenuber dem Referentenentwurf sind allerdings nicht so, dass die
Botschaft unserer Resolution an Aktualitat verloren hatte.

Vielen Dank und
freundliche Gruf3e

LANDTAG

(Marianne Saarholz) ZUSCHRIFI'
'Landesvorsitzende 13/ 2978
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Resolution der Delegierten des 16. Landesverbandstags des SoVD-NRW

vom 8. - 10. Mai 2003 in Diisseldorf

Fur ein Landesgleichstellungsgesetz
zu Gunsten behinderter Menschen,
das halt, was es verspricht!

Der 16. Landesverbandstag des SoVD-NRW fordert den Landtag auf, ein Landes-
gleichstellungsgesetz zugunsten von Menschen mit Behinderungen zu verabschie-
den, das alle im Landesrecht sinnvollen und notwendigen Weichenstellungen
trifft, um die Ziele der Gleichstellung und Barrierefreiheit umfassend und flachende-
ckend schrittweise in die Lebenswirklichkeit umsetzen zu konnen. Dazu muss das
Gesetz — abweichend von den bisherigen Vorstellungen der Landesregierung — ins-
besondere den folgenden Erfordernissen Rechnung tragen:

1. Die Zielsetzung der Barrierefreiheit muss sich wie im Bundesgleichstellungsge-
setz auf samtliche ,gestalteten Lebensbereiche” beziehen und darf nicht dem
Missverstandnis Vorschub leisten, dass es lediglich um baulich-technische Fra-
gen geht. '

2. Auch und gerade die landesrechtlichen Vorschriften flir

Kinderbetreuungseinrichtungen
allgemeinbildende und berufsbildende Schulen
die Hochschulen

das Bau- und Wohnungswesen

den 6ffentlichen Personennahverkehr

die Medien

den Denkmalschutz

die Vergabe von Landesmitteln



Fir ein Landesgleichstellungsgesetz, das hait, was es verspricht! -

sind im Sinne wirksamer und zielfilhrender Weichénstellungen auf Barrierefreiheit .
und Gleichstellung zu verandern.

Im Erziehungs- und Bildungswesen geht es dabei - im Sinne der ,Nutzbarkeit”
dieser gestalteten Lebensbereiche in der allgemein tblichen Weise, ohne beson-
dere Erschwernis und grundsatzlich ohne fremde Hilfe - um die schrittweise
durchgangige Realisierung des Rechts auf gemeinsame Betreuung und Beschu-
lung behinderter und nicht behinderter Kinder und Jugendlicher.

Im Bau- und Wohnungswesen geht es sowohl um die verbindliche Nutzung aller
Neu-, Um- und Erweiterungsbaumaflnahmen sowie von Bauunterhaltungsmaf-
nahmen zur Realisierung von Barrierefreiheit unter regelmafiger Anwendung der
diesbezuglichen DIN-Normen, als auch um Vorschriften, die Perspektiven fiir eine
planvolle barrierefreie Umgestaltung des Baubestands im Lande eréffnen und
insbesondere die Schaffung eines ausreichenden und auswahlfahigen Angebots
barrierefreier Wohnungen am Wohnungsmarkt deutlich beschleunigen.

. Im Gegenzug ist auf eine Ubertragung der Verantwortung zur Herbeifiihrung bar-
rierefreier Zustande im kommunalen 6ffentlichen Sektor auf frei auszuhandelnde
Zielvereinbarungen zwischen Verbanden behinderter Menschen und den jeweils
kommunal Verantwortlichen zu verzichten - es sei denn, dass verédnderte
Rechtsvorschriften die entsprechenden Trager 6ffentlicher Gewalt bereits dem
Grunde nach zu wirksamen Malnahmen zur Herstellung von Barrierefreiheit ver-
pflichten, deren ,Feinsteuerung” im Einzelfall im Wege der Zielvereinbarungen
ermoglicht werden soll. In diesem Fall sind praktikable Verfahrensregelungen,
mindestens entsprechend den diesbeziglichen Regelungen des BGG, sowie er-
forderliche Angebote zur Qualifizierung der Verbande sicher zu stellen.

. In die Regelung zur Verbandsklage sind samtliche landesrechtlichen Bestim-
mungen einzubeziehen, die zur Gleichstellung behinderter Menschen und barrie-
refreien Gestaltung beitragen.

. Die Schwellen fiir den Erlass von Rechtsverordnungen zur Umsetzung von Be-
stimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes dirfen nicht hdher gelegt wer-
den, als dies im BGG der Fall ist. Die Verbande behinderter Menschen sind zu
beteiligen.

. Der oder die Landesbeauftragte fiir die Belange behinderter Menschen ist mit
einem allgemeinen Beteiligungsrecht an der Politikentwicklung und Rechtsset-
zung der Landesregierung auszustatten. Die Landesregierung ist zu verpflichten,
dieses Organ zur Interessenvertretung und Partizipation bei allen Planungspro-
zessen, die sich auch auf behinderte Menschen auswirken (kdnnen), von Anfang
an zu beteiligen.

. In der Gemeindeordnung wie in der Kreisordnung ist ein/e Beauftragte/r fur die
Belange behinderter Menschen auf systematisch gleichem Niveau und vergleich-
barer Ausgestaltung wie die kommunale Gleichstellungsbeauftragte zu verankern,
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weil es in beiden Fallen um die Umsetzung von Verfassungszielen geht. Die sys-
tematische Verzahnung der Aufgabe der Gleichstellung von Frauen mit der Auf-
gabe der Gleichstellung behinderter Frauen ist sicher zu stellen. Daneben sind
ortliche Beirate fur die Belange behinderter Menschen zu verankemn. Die Vor-
schriften Uber Burgerbegehren und Blrgerentscheid sind — wie auch die Vor-
schriften zur Durchfiihrung von Kommunal- und Landtagswahlen - nach den
Grundsatzen der Barrierefreiheit anzupassen.

- Der SoVD-NRW hélt das geplante, dem Grunde nach langst tberfallige Landes-
gleichstellungsgesetz nur dann fir akzeptabel, wenn die bisherigen Vorschliage der
Landesregierung im Zuge des weiteren Gesetzgebungsverfahrens wesentlich im
Sinne der vorgenannten Orientierungen weiter entwickelt werden. Dies gilt insbeson-
dere hinsichtlich der sachgerechten Definition von Barrierefreiheit und der Nutzung
der landesrechtlichen Regelungskompetenzen statt Verweis der Probleme an die
Vertragsparteien von Zielvereinbarungen im kommunalen Raum.

Deshalb fordert der SoVD-NRW den Landesgesetzgeber auf, entsprechend des
Grundsatzes des Europaischen Jahres der Menschen mit Behinderungen ,,Nichts
liber uns ohne uns!“ die Verbande behinderter Menschen lber die tblichen parla-
mentarischen Routinen hinaus am Gesetzgebungsverfahren zu beteiligen.

[Einstimmig verabschiedet]
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