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Gesetz zur Modernisierung der Weiterbildung

Anhdrung am 11, August 1999

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

vielen Dank fir die Einladung zur Anhérung am 11. August.

Arbeit und Leben
DGB/VHS

Arbeitsgemeinschaft
fir politische und
soziale Bildung NWe.V,

Landesarheitsgemeinschaft

Mintropstrafie 20

40215 Diisseldorf

Tetefon 0211 - 93800-0

Telefax 0211 -938 0025

EMail: aul@ arbeit-und-leben-nrw.de
http:/ fwww.arbeft-und-leben-nrw.de

Daturn
D2. August 1998

Wir nutzen die Mbglichkeit zu einer schriftlichen Stellungnahme. Auf eine
umfassende Wirdigung aller Verdnderungen am 1. WbG méchten wir ver-
zichten und uns auf die Bereiche konzentrieren, die fur die poiitische Weiter-
bildung von Arbeit und Leben besonders relevant sind.

Grundsatziich halten wir die Tendenz des Novellierungsentwurfes fir richtig. Positiv
bemerken mochten wir, daR die Struktur des Weiterbildungsgesetzes erhalten bleibt
und der Bereich der politischen Biidung deutlich ausgewiesen wird.

Die Starkung der Personalférderung ist zu begriiRen. Damit kann die Professionalitat

der Wetterbildung gesichert werden.

Die Neudefinition des Teilnehmertages, der ausschlieRlich

beinhaltet. 1st eine gute Grundiage fiir die MaBnahmeférderung.

padagogische Leistungen

Die vorgesehene Verwaltungsvereinfachung kann zu einer erheblichen Reduzierung
des administrativen Aufwandes fiir die Abrechnung von Bildungsveranstaltungen ftih-

ren

Zu begruflen ist auch, daR im Jahresdurchschnitt 10 Teilnehmerlnnen einer MaRnah-

me nachgewiesen werden missen.

Mit der Festschreibung des Férdervolumens flir die Einrichtungen auf Grundlage der
Forderung aus dem Jahr 1999 fiir die nachsten funf Jahre entsteht eine notwendige

Planungssicherheit. Dariiber hinaus wird es dann méglich auf Basis des Férdervolu-
mens 1998 zwischen Personal- und Mafnahmeférderung nach den neuen Nachwei-
sen von Teilnehmertagen (1.300) pro HPM zu entscheiden.
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Diese Planungssicherheit bendtigen wir auch fiir die besondere Férderung nach § 18.
Veranderungsbedarf sehen wir noch in einigen Punkten.

Es ist zu begriiRen, daB politische Bildung als Kernaufgabe der Weiterbildung gesehen
wird. Eine genauere Definition von politischer Bildung im Hinblick auf Einrichtungen,
die ausschlieBlich politische Bildung anbieten, solite in die Erauterungen zum § 18
einbezogen werden. Hierflr haben wir folgenden Vorschiag:

,Politische Bildung dient dem Erwerb und der Erweiterung von Kenntnissen uber politi-
sche und gesellschaftliche Zusammenhange sowie der Befahigung zur Teilhabe oder
Mitwirkung im gesellschaftlichen und politischen Leben. Sie umfafit auch die Kenntnis-
se historischer Probleme mit aktueilem Bezug sowie die Kenntnisse sozialer, kulturel-
ler, weltanschaulicher, Skonomischer und Skologischer Zusammenhénge.”

Diese Formulierung ist dem Sendler-Gutachten zum AwbG NW entnommen.

Die Farderung durch die Landeszentrale fir politische Bildung ist fir unsere Einrich-
tung besonders wichtig. Einerseits bieten wir nur Maftnahmen der politischen Bildung
an, andererseits ist die Zielgruppe, die wir ansprechen, nicht in der Lage, kostendek-
kende Teilnehmerbeitrage zu entrichten.

Veranderungsbedarf sehen wir fr die Férderung von Bildungsveranstaltungen an Wo-
chenenden. Da aufgrund der mangeinden Freistellungsmaglichkeiten far Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmer diese Zieigruppe vorwiegend am Wochenende erreicht wird,
ist es sinnvoll, bei diesen Veranstaltungen den Nachweis des Teilnehmertages zu an-
dern. Euir den neuen § 8 schiagen wir deshaib folgende Formulierung vor:

_Bei mehrtagigen Bildungsveranstaltungen an aufeinanderfolgenden Tagen mit einem
Mindestvolumen von 12 Unterrichtsstunden bilden 6 Unterrichtsstunden bezogen auf
eine teiinehmende Person einen Teilnehmertag. Je Tag kann maximal ein Teilneh-
mertag abgerechnet werden.”

Sichergestelit werden muf, daf die 99 Stelien in den Volkshochschulen, die gegen-
wartig iber dem Mindestangebot gefordert werden, auch in Zukunft finanziert werden,
Die Sicherung der Professionalitat darf durch einen Personalabbau nicht gefahrdet
werden, :

Die Regelung, da eine Stelle nur zu 75 9, besetzt sein muf, um den vollen Forderbe-
trag in Anspruch zu nehmen, lehnen wir ab. Einerseits findet eine Ungleichbehandlung
swischen kommunalen und freien Tragern statt, andererseits ist diese Regelung eine
Einladung zum Stellenabbau.

Far das Berichtswesen und die Statistik der Weiterbildung sollten erganzende Vor-
schriften erlassen werden. Die Weiterbildungskonferenz muf sich auch auf statistische
Daten beziehen kénnen. Dartiber hinaus ist es notwendig, daft Umfang und inhalte der
Weiterbildung in Nordrhein-Westfalen dokumentiert werden kénnen.

Mit freundiichen GriiRen %
" ﬂ GA er Schneider

Dr. Ulrich Jung

stelivertretender Vorsitzender desgeschiftsfithrer

&

Padagogischer Leiter
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