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Zudem besteht bei den Hillfsorganisationen die Gefahr, vermehrt ehrenamtliche
Mitarbeiter einzusetzen. Diese "legale Schwarzarbeit” wirde eine erhebliche
Anzahl von Arbeitsplatzen gefdhrden. Hierdurch besteht flr sie ein erheblicher
Kostenvorteil gegentber der Kommune, durch den die Kosten verzerrt werden.
Der Rettungsdienst gehdrt jedoch in professionelle Hénde. Private Unternehmen
haben vorrangig nur ihre Gewinne im Auge. Somit kommen flir sie auch nur die
intensiven Einsatzzeiten wahrend des Tages in Betracht. Fir den o&ffentlichen
Rettungsdienst bleibt dann aber der kostenintensive Bereich der Abend- und
Nachtstunden (brig. Durch deine solche Regelung kommt es zu einer Aushéhlung
des 6ffentlichen Rettungsdienstes, die nicht vertretbar erscheint.

5§ 14:

Bei der Festsetzung der Benutzungsgebithren muss man sich dariber im Klaren
sein, daf} variable Kosten bei gleicher Leistung nur im Personalbereich bestehen.
Dies kann dazu fthren, dal Personal gezielt flir die Fahrzeuge eingestellt wird,
d.h. fir den Krankentransportwagen {KTW): 1- Rettungshelferfin {BAT VIii) und 1
Rettungssanitater/in {BAT Vil) und nicht wie bisher Usus Rettungsassistenten,
die universell auf allen Fahrzeugen einsetzbar sind. Durch solche
Kostenersparnismdoglichkeiten kdénnten die Krankenkassen zu einem starken
Verbiindeten der Hilfsorganisationen werden. Zudem ist es dann nicht mehr
moglich, KTW's bei GroRschadensereignisse auch bei der Notfallrettung mit

einzusetzen. '

5§ 19 Abs. 4:

in landlichen Strukturen ist die Vorhaltung oft schon minimal. Jede weitere
Reduzierung wiirde die Versorgung in diinn besiedelten Bereichen erheblich

beeintrachtigen.

Die Genehmigungen’sind zu versagen, da -die rettungsdienstliche Versorgung in
landlichen Strukturen nur von ausreichend besetzten Wachen erbracht werden
kénnen. Jede Reduzierung der Fahrzeuge durch Dritte (private KTW) wirde
zwangsléufig eine Minderversorgung auf dem Lande mit sich bringen.

Zum Schiufd soll auf die bestehenden Besoldungs- und Verglitungsregelungen im
Rettungsdienst eingegangen werden. Hier bedarf es auf jeden Fall dringend und
umgehend einer Nachbesserung. Die Kollegen sind mit A 7 BAT VI b auf jeden
Fall fir ihre nicht leichten Aufgaben unterbezahlt.




Anmerkungen zu § 4 Abs. 3:

Nach Ansicht des DGB sollte der Fahrer/ die Fahrerin des Noteinsatzfahrzeuges
auf jeden Fall ein/fe Rettungsassistent/in sein, um es nicht zu einer weiteren
Aushdhlung des Standards kommen zu lassen, so dafl bei einem Notfall an der
Einsatzstelle dann 1 Notarzt/-arztin, 2 Rettungsassistenten/innen und 1
Rettungssanitater/in zur Versorgung des/der Patienten zur Verflgung stehen.
Zudem wére bei einem Ersteintreffen des Notarztes gewahrleistet, dald adaquate
Hilfe geleistet werden kann.

Zu §-4 Abs. 6:

Aus Sicht des DGB NRW ist es zwingend erforderlich, die Ausbildung der
Rettungssanitater/innen und der Rettungshelfer/innen in einer Ausbildungs- und
Prifungsordnung zu regein. Nur so ist gewahrleistet, dal3 landeseinheitlich ein
gleicher adaquater Standard im Rettungsdienst vorhanden ist.

Zu § 12:

Bei der Erstellung der Rettungsbedarfsplane geht es um eine einschneidende
Anderung gegeniber dem alten Gesetz. Es besteht nun theoretisch die
Méglichkeit, daf® bei der Erstellung des Rettungsbedarfsplanes die
Krankenkassen, Hilfsorganisationen etc. verstarkt EinfluR auf die Strukiur des
Rettungsdienstes nehmen kénnen, Es ist mehr als zweifelhaft, ob dieses fir
einen funktionierenden Rettungsdienst von Vorteil ist.

Zudem ist das sehr umsténdliche Verwaltungsverfahren bei der Aufsteliung zu
bemaéangeln. Dieses ist, bedingt durch die festgelegten Fristen sehr zeitintensiv
und birgt die Gefahr, im Rettungsdienst einiges zu verwaéssern. Dieses kann und
darf nicht im Interesse der Hilfesuchenden sein. '

Zu § 13:

Bei der geplanten stdrkeren Einbindung von Hilfsorganisationen oder privaten
Unternehmen ist grundsétzlich die Frage zu stellen, ob dieses der richtige Weg ist
und es dadurch wirklich zu einer Steigerung der Wirtschaftlichkeit und
Transparenz im Rettungsdienst kommt. Der DGB NRW vertritt die Ansicht, dass
die Notfallrettung in 6ffentlicher Hand bleiben muss. :

Der &ffentliche Rettungsdienst muss ‘ebenfalls 24 Stunden diesen Dienst
sicherstellen, so dass es zu keinen grofleren Einsparungen kommen wird und
kann.



Anmerkungen zu § 4 Abs. 3:

Nach Ansicht des DGB soiite der Fehrer/ die Fahrerin des Noteinsatzfahrzeuges
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Zudem ist das sehr umstandllche Verwaltungsverfahren bei der Aufstellung zu
bemingeln. Dieses ist, bedingt durch die festgelegten Fristen sehr zeitintensiv
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Anderung des
§ 107 (5) wird unterteilt in Punkt a) b) und ¢

a) Die Kommune hat in einem Branchendialog unter Beteiligung der
jeweils betroffenen Gewerke bzw. zustdndigen Verb&nde und
Gewerkschaften ihre wirtschaftlichen Absichten frithzeitig
vorzustellen. Die Auswirkungen der beabsichtigten Tatigkeit auf
die regionale Privatwirtschaft insbesondere auf die
mittelstdndische Wirtschaft und das Handwerk sind darzulegen
Ziel dieses Branchendialoges ist es, einen Konsens zwischen der
Kommune und den Vertretern der Privatwirtschaft //
zu erreichen.

b} Vor der Entscheidung {ber die Grindung von bzw. die
unmittelbare oder mittelbare Beteiligung an Unternehmen im Sinne
des & 107 Abs. 1T ist der Rat auf der Grundiage einer Marktanalyse
und des Ergebnisses des Branchendialogs Uber die Chancen und
Risiken des beabsichtigten wirtschaftlichen Engagements und die
Auswirkungen auf das Handwerk und die mittelstandische
Wirtschaft zu unterrichten.

c}] Sollte ein Konsens nicht erreicht werden, sind die
unterschiedlichen Interessen und Ldsungen einer einzurichtenden
Landesstelle vorzutragen, die dann verbindlich entscheidet.”

Ergéiniund der Allgemeinen Begriindung
"des Artikel 1 - Anderung der Gemeindeordnung, Seite 103

nach dem letzten Absatz soll eingefiigt werden:

"Die Ausweitung dieser wirtschaftlichen Betétigung steht jedoch
unter dem Vorbehalt, dass hierdurch bestehende Arbeitspidtze und
Unternehmen in der regionalen Privatwirtschaft nicht gefidhrdet
werden. Zu begriRen ist dem gegeniber die Ausweitung von
wirtschaftlicher Betatigung der Kommunen, wenn hiermit neben
einer Stabilisierung dieser Bereiche auch neue bzw. erweiterte
Tatigkeitsfelder/ Marktpotentiale insbesondere fiir kileinere und
mittlere Unternehmen der Privatwirtschaft erschiossen werden."

Ergénzung des Besonderen Teils, Seite 107
letzter Absatz, nach dem zweiten Satz, einfiigen:

"Das Ziel eines Branchendialogs ist die Darstellung bzw.
Erarbeitung von konsensfdhigen Vorhaben.

Der vorletzte Satz in dem Absatz ist zu streichen und stattdessen einzufiigen:

"Die Vorschrift stérkt die Position, aber auch die Verantwortung
des Rates fiir alle Wirtschaftsunternehmen."”
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