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Anhdrung am 01,06.1894 im Landtag NRW
hier: Stellungnahme von Frau Dr. Sabine Kihnert, Institut fir Gerontologle in Dortmund

Sehr geehrter Herr Hoffmann,

als Anlage erhaiten Sie die gewlnschte schriftiiche Steliungnahme fir die Anhdrung am

01.06.1994.
Mit freundlichen Grlifien

b fo- ik

i.A, M.-L. Mlller-Moik

Anlage

institute-Direktor: Prof. Dr. Garhard Naagele

vorstand: Prof, Or, Ludger Vesiken (Vorshzender), Roif Ackermann, Minister fir Arbaeit, 3esundheit und Sozipies des Landes NRW,
Oberstadtdirextor der Stadt Dortmund, Rekior aar Universitil Dortmund.

Stadteparkasse Dortmund, BLZ 440 80189, Kto.-Nr. 001082774
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Stellungnahme zum Gesetzentwurt der Landesregierung "Gesetz Gber die Berute In
der Altenpfiege” (Altenpfiegegesetz AItPfIG) des Instituts far Gerontologle, Dort-
mund

Grundsitzliches

Das Institut fir Gerontologle begrift die Initiative der Landesregierung zur landesgesetzli-
chen Regeiung der Berufe in der Altenpflege, da hiermit auch eine verbindliche Regelung
der Finanzierung der Ausbildungskosten verbunden ist. Unabhangig von der vorgelegten
landesgesetziichen Regeiung ist das Bemihen um eine bundesweite Vereinheitiichung
der Altenpfiegeausbiidung welterhin von groBer Bedeutsamkeit, um eine Gleichwertigkeit
der Ausbildungen in den einzeinen Bundesldndern zu erreichen. Das ist wiederum sine
unabdingbare Voraussetzung fir eine Anerkennung des Berufsabschiusses in anderen
eurcpdischen Landern. Des weiteren sind grundsétzliche Miglichkelten einer Neustruktu-
rierung der Berufsfeider in der Plege zu Uberprifen mit der Zielsetzung, angesichts der
vielflitigen Uberschneidungen einzeiner berufsspezifischer Elnsatzbersiche kiare Berufs-
felder und Weiterentwicklungsmdglichkeiten aufzuzeigen, um damit die Attraktivitat dieses
Borufsfeldes zu erhdhen. Damit einhergshend bedirfen auch die bildungsrechtichen
Regelungen der Ausblidung In den gesundheits- und sozialpflegeriechen Berufen einer
grundsétzlichen Verdéinderung, um die fir den derzeitigen Personainotstand in den Pfiege-
berufen mitverantwortlichen strukturelien Difiziten dieser Ausbildungsgange auszuglei-
chen. Indem die Fachseminere fiir Altenpflege auBerhalb des aligemeinen Bildungs-
systems angesledelt sind, unterliegen sie auch nicht den zur Qualitétssicherung hilfreichen
Vorschriften fir die Gestaltung der praktischen Ausbildung, der Lehrerqualifizierung und
der Qualifizierung der Praxisanleltungen. All dies sind wiederum zentrale Voraussetzun-
gen, um Vergieichbarkeit und Statusangleichung mit bewéhrten Ausbildungsgéngen ande-
rer Borute herzustellen.

Zum vorgelegten Geasstzentwurf

1. Die im § 3, Abs. 2 festgeschriebene Dauer der Ausbildung in der Altenpflage von 3 Jah-
ren ist 2u begrifen, da damit den gestiegenen Anforderungen im Altenpfiageberuf
Rechnung getragen wird. Des welteren wird mit einer dreijdhrigen Ausbildungsdauer
die Gleichwartigkeit von Altenpfiegeausbiidung und Krankenpflegeausbildung herge-
stelit,
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2 Die im § 3, Abs. 3 festgeschriabenen Zulassungsvoraussetzungen zur Ausbildung {n

der Altenpﬂeg'e unterscheiden sich von denen der Krankenpflegeausbildung (vgl. § 6
Krankenpflegeausbildung) dahingehend, daB fir eine Ausbildung in der Kranken-
pfiege die Vollendung des 17. Lebensjahres verpfiichtend ist. Eine Angleichung der
Altersangaben im Altenpfiegegesetz an die Vorschriften des Krankenpfiegegesetzes
ist zu empfehlen, um hinsichtlich der Zulassungsvoraussetzungen Gisichwertigkeit
herzustellen.

_im Gesetzentwurf noch nicht zufriedenstellend geregelt ist das Verhdltnis von Grund-

qualifizierung zur Altenpflegeausbildung. Nach § 3, Abs, 3b Ist bel Vorlage eines
Hauptschulabschiusses bzw. gleichwertigem Bildungsstand und einer abgeschlos-
senen Grundqualfizierung in der Altenpflege die Zulassung zur Ausblldung in der
Altenpflage méglich. Gleichzeitig wird gem. § 3, Abs. 2 die Zeit der abgeschiossenen
Grundqualifizierung auf die Altenpfiegeausbildung angerechnet. Selbst wenn man
diese Regelung als Schaffung von berufiichen Welterentwickiungsmaoglichkelten fur
bislang bildungsbenachteiligte Gruppen betlrworten kann, so blelbt ungeldst, wie
sine Qualifizierung mit einer anderen Zielsetzung - die der Qualifizierung 10r die Hilfe
bei der Pflege alter Menschen (vgl. § 4) - all die erforderlichen Grundvoraussetzun-
gen vermittelt, die im ersten Ausbildungsjahr in der Altenpflegeausblidung erworben
werden. Da Ausbildung und Grundqualifizierung it. Gesetz auf unterschiedliche Aut-
gabenbersiche vorberelten sollen, missen gich Ihre curricularen Gestaitungen von-
sinander unterscheiden. Ein Einstieg in das zweite Ausbildungs]jahr oder 8in um ein
Jahr vorgezogener AusbildungsabschluB sind deshalb keine zufriedenstellende
Lésung, solange keine detailiierten Curricula fir belde Qualifizierungstormen vorile-
gen. Erst daraus kann sich eine fachiich begriindete Anrechenbarkeit von einzeinen
Ausblidungsbestandteilen durch eine erfolgreich abgeschlossene Grundqualifizie-
rung ableiten.

_Eine zentrale Voraussetzung zur Qualitétssicherung in der Altenpfiege besteht in der

Erhéhung des Fachkréfteantells. Zwar werden auch weiterhin Hilfskréfte bendbtigt, die
ihrerseits einar Qualifizierung beddrfen, doch darf diese Form der Qualifizierung nicht
den Charaktar einer Ausbildung aufweisen. Es ist deshalb positiv zu vermerken, daB
mit der im Gesetzentwurf vorgesehenen Regelung einer Grundqualifizierung eine
Vereinheitlichung der Qualifizierungsformen fir Hilfstdtigkeiten angestrebt wird.
Damit kann Transparenz und Vergleichbarkeit der bestehenden QuallfizierungsmaB-
nahmen hergestellt werden. Mit der Bezelchnung als Grundqualifizierung wird
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gleichfalls auch erkennbar, daf es sich hierbel nicht um eine Berufsausbildung im
sigentlichen Sinn fir die Ubernahme von Hilfstétigkeiten handelt, was den géngigen
Regelungen anderer Berufsausbildung widersprechen und dem Bemuhen um Erho-
hung des Fachkr&ftieantells in der Pflege entgegenwirken wiirde.

. Die Sichersteliung der Qualitdt der Ausbiidung und der Grundqualifizierung durch die

Fachseminare fUr Altenpfiege erfordert die im Gesetz (§ 5, Abs. 1) genannte inhalt-
liche und organisatorische Abstimmung von Unterricht und berufspraktischen Antai-
len. Hier sind noch detailliertere Vorgaben erforderlich, 2.B. Uber die Art der Anlei-
tung im berufgpraktischen Unterricht, die in den noch zu erstellenden Rechtsverord-
nungen festzulegen sind. Des weiteren ist zu prazisieren, wie die in § 5, Abs. 2 fest-
geschriebenen péddagoglschen Qualifikationen der Leitung der Fachseminare flr
Altenpfiege nachzuweisen sind.

6. Wichtige Aspekts, die die Voraussetzung fir eine qualifizierte Ausblidung bilden, sind

im Gesetz selbst nicht geregelt, sondern werden gem. § 6 durch Rechtsverordnun-
gen festgelegt. Bei Erstellung der Rechtsverordnungen Ist daraut Wert zu legen, daf
bei Bestimmung der Ausbildungsinhalte, der Ausbildungsdauer, der Ausbildungsglie-
derung und der Ausgestaltung der Ausbildung den sich ver&ndernden Anforderungen
in der Altenpfiege Rechnung getragen wird, Insbesondere durch Berlicksichtigung
der Besonderheiten ambulanter Arbelt, der Betonung der Bedeutsamkeit von Pré-
vention und Rehabilitation innerhalb der Pflege und der Festschreibung psychosozi-
aler Lerninhaite. Des weiteren ist eine angemessane Vertellung von theoretischem
und fachpraktischem Unterricht und die Integration der berufspraktischen Ausbildung
im Rahmen der Gesamtausblidung néher zu beschreiben.
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