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Sehr geshrfer Herr Minister Mintefering,

im Rahmen 'der Anh8rung zum Referentenentwurf durch Ihr Haus
haben wir ‘chriftlich und mindlich unsere Kritikpunkte einge-

bracht.

Der nun vorliegende Kabinettsentwurf schreibt schwerwisgende
Mingel fest, auf die wir nachfolgend nochmals eingahen.

1. Altenpflegehelferausbildung

An esichtl‘ verinderter Rahmenbedingungen halten wir die Eta-
blgerumg siner staatlich anerkannten Altenpflegeshelferausbjl-
dung flr eine fach- und berufspolitische Fehlentwicklung. Die
Heinmpersonalverordnung pkzeptiert weder Alten- noch Kranken-
pflegehslfdr als Pachkrifte. Alle Tréger von stationdiren Alten-
hilfeeinrisdhtungen stehen vor der fast unlésbaren Situation,
xurzfristig erheblich den Faghkrifteanteil zu steigern. Durch
die einschriéinkenden Verinderungen des Arbeitsfrderungsgasetzes
entfillt die Zustdndigkei der Arbelitsverwaltung fur
Weiterbildung und Ausbildu bei Dbeschiftigten Mitarbei-
ter/innen, ' In dieser Fdlge hiaben insbesondere die langjdhrig
beschiiftigten Hilfekréftde in der Altenpflege keine finanziellean
Anspriiche §egenliber der| Arbejtsverwaltung, wenn sie die Voll-
ausbildung’absolvieren wollen. Damit entf¥llt ein grofer, po-
tentiell gkeigneter Perscnenireis fir die Vollausbildung. Da
die Arbeitsverwaltung ihre flinanzielle Verpflichtung fir Um=-
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schulung und Ausbildung ven Arbeitslosen behalten hat, wird mit
der Einfidhrung einer Altenpflegehelferausbildung unter Beriick-
gsichtigung wirtschaftlicher Fragestellungen eine vermehrte Be-
ratung fiir dieses Berufsbild einsetzen. Somit reduziert sich
die Férderung durch die Arbeitsverwaltung auf ein Jahr. Nach
folgreichem Abschluf der Altenpflegehelferausbildung entfdllt
e weitdere Zustdndigkeit der Arbeitsverwaltung. Abzusehen
t, daf die heutige Nachfrage nach der Vollausbildung erhebli-
e Einbrfiche erleben wird und diejenigen Personen, dle unter
sschipfung bastimmter Anrechnungszeiten nach der Helferguali-
kation die Vollausbildung absolvieren mdchten, dies aus rein
istentiellen Grinden nicht mehr kdnnen. '
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t der Einflthrung einer gesetzlich geregelten Helferausbildung
rden Grundlagan geschaffen, die 2Zahl der Fachkrifte zu redu-
eren und das in einer Zeit, wo verstdrkt Uber Sonderprogramme
s¥tzliche Anstrengungen unternommen werden miiften, um sowohl
m aktusllen als auch zukiinftigen Fachkriftebedarf 2u entspre-
en, Mit#lick auf die wachsenden Anforderungen an das gesante
legepersonal durch schwerstpflegebediirftige und gerontopsych-
trisch verdnderte Heimbewohner ist generell der verstlirkte
nsatz nicht oder nur teilqualifizierter Kr¥fte, deran Anlei-
tung und Pegleitung erhebliche Ressourcen des lifizierten
Parsonals binden, hochproblematisch. Angesichts dieser Situati-
on betrachten wir die Einfiihrung einer Helferausbildung als si-
tuationsverschiirfend und den gesetzten Mafstiban durch die
Heimpersonalverordnung und das Pflegeversicharungsgesetz gegen-
l¥ufig. Dgheér lehnen wir die Einfithrung einer Helferausblldung
ab.
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2. rinanziprunq

Der Kabindttsentwurf ist als kostenneutrales Rahmengesetz ge-
gtaltet. Durch die Integration des heutigen Anerkennungsjahres
in eine dreijlhrige schulische Ausbildung ergsben sich fiir die
Fachseminare erhebliche strukturelle Verinderungen mit finanzi-
ellen Folgen. Wir kritisieren ausdriicklich, da8 dis erforderli-
chen Ausftihrungsbestimmungen nicht Bestandteil der jetgzigen An-
hérungen sind. Von uns wird eine zeitgleiche Beratung singefor-
dert, damit wlhrend der Gesetzesberatung die finanzisllen Fol-
gen und wirtschaftlichen Zustindigkeiten deutlich werdan. Aus
Ihrem Hause vernehmen wir zwischenzeitlich, daf die heutige Fi~
nanzierungsgr¥fe durch Umformulierungen von dergsit zwel Firde-
rungsjahreh auf drei gestredkt werden soll. Durch die ange~
strabte Gliederunyg der | Ausbildung in Fachtheorie, begleitendes
Fachpraxis~ und Praktika sollgn die Praktika im Rahmen der Be-
triebskostenfinanzierung nicht mehr abgedeckt werden. Somit
sollen "Frele FilnanzierungsgrtBen" entstehen flir die Integrati-
on des dritten Jahres. [Diese| Uberlegungen tragen gwar der An-
forderung ‘nach Kostennputrallitdt fir das Land Rechnung. Sle
wklzen abeY das gesamte Finangierungsrigiko auf die Fachsemina-
re ab, '
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Die Ausweitung des theoretischen Unterrichts auf 2.280
Unterrichtsstunden erfordert die Ausweitung des Lshrpersonals.
Die Integration des 3. Ausbildungsjahres bedingt die riumliche
und sachliche Ausweitung der Fachseminare. Effekte werden der-
gestalt elintreten, daB’ Fachseminare zus#dtzlicha Réumlichkeiten
annieten mUssen oder ihre derzeitige Ausbildungskapazitit ver-
ringern m{jssen.

L
Im |Baraich der Finanzierung fordern wir, daf die wirtschaftli-
chgn Folgdén des Geset:zes mitberaten und einer Klérung zugefilihrt
werden. Darliber hinaus halten wir an unserer Position fest, das
dig Standards fUr Fachseminare auf einheitliche und verbindli-
chq Grundlagen gestellt werden.

Sojit ergibt sich die Notwendigkeit, in direkter Baratung des
Ralimengeseétzes die hierzu erforderlichen Ausfilhrungsbestimmun-
gen} einzubringen. Sollten die bisherigen Positionen Ihres Hau-
seq§ beibehalten werden, kénnen wir aus den vorgenannten Grinden
den Rahreffyd@etz nicht zustimmen.

h

Mit freundlichen Gripen

Dr. Stainﬂidsen ‘
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