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Sehr geehrte Frau Friebe,
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der BDK richtet auch seine Haushalisforderungen fiir das Haushaltsjahr 1994( 'wie
bereits 1993 auf den Schwerpunkt Organisierte Kriminalitit aus. Die Masse der
Haushaltsforderungen, zu denen der Innenminister auf entsprechende Anfragen der

CDU schriftlich Stellung

zur Umsetzung aktualisiert fortgeschrieben.

genommen hatte, blieben unerfillt. Sie werden deshalb bis
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den letzten beiden
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sich einem priifungserleichterten Aufstieg zu stellen, stoBen
teilweise in Reihen der Beamten auf Unverstindnis, die iiber die FHS-Ausbildung
die Qualifikation zum Kommissar erworben haben oder sich vor dieser Ernennung

in langfristigen Auswah!- und Aufstiegsverfahren Gber die Hohere Landespolizei-

schule qualifiziert und dafiir vielfach Standortwechsel in Kauf genommen haben. Sie
sehen, der Abstand zwischen ihnen und den priiffungsfreien Oberkommissaren

immer geringer wird und erwarten zu Recht, dafl
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es taglich zu der Situation kommt, daB Beamte, die schon seit 8 bis 10 Jahren die
Fachhochschulausbildung absolviert haben, mit prifungsfreien Oberkommissaren
Dienst verrichten, die aufgrund anderer Dienstaltersstufen eine noch hohere
Besoldung haben. Insbesondere die fehienden Beférderungsmoglichkeiten nach A 11
bereiten deshalb motivationale Probieme. - -

Der BDK fordert, fiir den Polizeibereich wegen der gewidhlten prifungsfreien Auf-
stiegsmodelle auch die Beforderungsaussichten der Gber die Fachhochschule oder
iiber die HLPS in den gehobenen Dienst aufgestiegenen Laufbahnbeamten zu ver-
bessern. Dies kann iber die Aufhebung des Phasenbeschlusses fiir die Polizei
erreicht werden.

2.Einstufung von Fachhochschulabsolventen und mten, die priifungserleichtert
aufgestiegen sind, nach A 10

Durch die Einfihrung des prifungsfreien Aufstiegs nach A 10 fihlen sich auch
Beamte mit Fachhochschulausbildung und im priifungserleichtert¢n Verfahren, die
nach erfolgreicher Laufbahnpriifung zum Polizei- oder Kriminalkommissar ernannt
werden, benachteiligt. Sie sind meist lebensjiinger, erhalten insofern wesentlich
crinFerc Beziige aufgrund niedriger Dienstaltersstufen und werden in der

soldungsstufe schiechter gestelit als die Beamten, die ohne Prifung die neue
Laufbahn erreichen.

Der BDK muB deshalb fiir alle Absolventen der Fachhochschule und die Beamten,
die im prifungserleichterten Aufstieg erfolgreich sind, die sofortige Einstufung nach
A 10 fordern. Die héhere Einstufung erscheint auch deshalb ertorderlich, weil der
Abstand zu den im mittleren Dienst verbliebenen Beamten der Schutzpolizei, die
zukiinftig prifungsfrei nach dem Willen des Innenministers sogar bis nach A 11
aufsteigen, sonst zu gering ist.

3. Aufhebung der Stellenbesetzungssperpe und des Phasen 1 im_hoheren
Di r Polizei

Die Kienbaum-Unternehmensbera bat bei ihrer Funktionsbewertung der
Schutzg)lizei eindeutig festgestelit, insbesondere auch die Fiihrungsfunktionen
in der Polizei deutlich unterbewertet sind. In vergieichbaren Verwaltungen werden
die Fih afte teilweise um mekrere Besoldungsstufen hoher eingestuft.
Dringend erforderlich ist deshalb die Erpfinung der Besoldungsgruppen bis B 4 fiir
Abtetlungsleiter G/S von GroB8behorden mit entsprechend nach::ordneter
Staffelung in den Besoldungsgruppen B2 und B3. Erforderlich ist aber auch der
Verzicht auf die Stellenbesetzungssperre der sowieso schon zu niedrig eingestuften
Beamten des hoheren Dienstes und ein Verzicht auf den PhasenbeschluB, it die
Beamten des hoheren Dienstes ihre Beforderungsimter frither erreichen konnen.
Die Erhohung der StelleE?glanobergrenzenverordnung im gehobenen Dienst miiBte
konsequent auch eine 6hung 1m hoheren Dienst unter Verzicht auf Phasen-
verschnebunlfen folgen, damit der hohere Dienst mit seinen Mehrbelastungen durch
Zusatzausbildungen und mehrfache Standortwechsel attraktiver wird.




4. Unkonventionelle Ideen

4.1 Einsteliung von Seiteneinsteigern in die Kriminalpolizei

Der BDK fordert seit Jahren die Wiedereinstellung von Seiteneinsteigern in die
Kriminalpolizei. Der Innenminister beabsichtigt, im Haushaltsjahr 1994 wieder den
Seiteneinstieg zuzulassen. Nach Informationen des BDK plant er aber die
anachronistische Losung, alle Bewerber zunichst einmal fiir die Schutzpolizei und
damit zum Polizeikommissar mit dem wesentlichen Aufgabengebiet des Streifen-
fuhrers auszubilden, statt jungen Nachwuchs fiir die Kriminalpolizei einzustellen.

Die Kriminalpolizei hat einen dringenden Bedarf an Kommissaren, die vor 10

Jahren bereits mit 22 bis 24 Jahren als Sachbearbeiter eingesetzt werden konnten.

Heute erreichen Fachhochschuljahrginge ein Durchschnittsalter von 30 Jahren. 6 bis

8 Jahre, in denen Hochstleistungen mdglich sind, vergehen ungenutzt mit

hAuggildung in Aufgabenfeldern, die mit der spéteren Sachbearbeitung nichts zu tun
aben.

Der BDK fordert ein Ende der Einheitsausbildung und eine Einstellung gezielt fiir
zukiinftige Verwendungen. Er fordert einerseits eine Einstellung von Kriminal-
kommissaranwartern/-wérterinnen mit der Spezialausbildung zum/zur kriminal-

lizeilichen Sachbearbeiter/Sachbearbeiterin und andererseits eine Einstellung von
olizeikommissaren mit der Zielrichtung einer Verwendung im Wach- und
Wechseldienst.

Der BDK fordert zusaizlich Informatiker, Chemiker, Buchhalter, Betriebswirte,
Umweltingenieure, Techniker, Mitarbeiter mit Spezialausbildungen entweder im
Angestellten- oder Beamtenstatus direkt in die Kriminalpolizei einzustelien, damit
das Kenntnisspektrum der Kriminalpolizei fiir ihre Ermittlungen in den unter-
schiedlichsten Aufgabenfeldern verbreitert wird. Auch die Einstellung solcher Leute
in den hoheren Dienst der Kriminalpolizei oder in den hoheren Verwaltungsdienst
miissen z.B. bei Kriminalhauptstellen und dem Landeskriminalamt méglich sein.

Der BDK fordert fiir 1994 die Einstellung von 200 Kriminalkommissaranwiirtern/-

Die Polizeidienststellen sind im Vergleich zu anderen Landesverwaltungen nur zu
einem geringen Prozentsatz mit Angestellten im Schreib- und Birodienst
ausgestatiet. Der BDK sieht einen dringenden Handlungsbedarf, 300 Angestellte
aliein im Haushaltsjahr 1994 fir Ermittlungsdienste einzustellen. Ein Angestellter im
Schreib- und Birodienst verursacht deutlich weniger Kosten als ein Sachbearbeiter
fir Kriminalititsbekimpfung. Er ist im iibrigen auch ohne kostspielige Ausbildung
sofort einsetzbar. Wenn die Stellenbesetzu tre gerade auch fiir Angestellte im
Polizeibereich aufrecht erhalten bleibt, so bedeutet dies, daB diese Arbeiten nicht
etwa auf andere Angestellte iibertragen werden konnen, sondern daB hoher bezahlte
Beamte diese Arbeit verrichten miissen und fiir originire polizeiliche Aufgaben, fiir
die sie ausgebildet sind, nicht eingesetzt werden konnen.



Der BDK fordert deshalb den sofortigen Verzicht auf die Stellenbesetzungssperre
im Angestelltenbereich bei der Polizei.

4.3 Sofortige Besetzung freier Beamtenstellen mit Angesteliten

Das Parlament hat der Polizei einen bestimmten Stellenplan zugewiesen. Seit Jahren
sind eine Vielzahl von Stellen bei Schutz- und Krimina polizei unbesetzt, weil nicht
geniigend Bewerber fiir bestimmte Funktionen auijgebildet werden konnten, 2.B.
wegen frithzeitiger Pensionierung, Mutterschutz- un Erziehungsurlaub, Kiindigung
oder gar Tod von Mitarbeitern. Hunderte von Stellen bleiben so allein bei der
Kriminalpolizei unbesetzt.

Der BDK fordert eine haushaltsrechtliche Méglichkeit, diese Stelien, die ja mangels
Masse nicht mit ausgebildeten Beamten besetzt werden konnen, sofort mit Ange-
stellten bis hin zu BAT Vb mit Zeitvertrigen zu besetzen. Die Besetzung dieser
Stellen muB ohne zusitzliche Genehmigung durch die Aufsichtshehdrden sofort vor
Ort mit geeigneten Bewerbern méglich sein. Die Beharden soflten in der Lage sein,
nach Bedarf auch Buchhalter, Informatiker und andere geeignete Personen, die der
Arbeitsmarkt zur Verfigung stellt, einzustellen. Dies wire auch eine wirksame Maf-
nahme gegen die wachsende Arbeitslosigkeit und wiirde zu einer erheblichen Ent.
lastung gerade in den Ermittlungsdiensten fiihren.

44 A zentraler Verteilungswi

Die Polizei des Landes Nordrhein-Westfalen ist nach wie vor beherrscht von
zentralen Verteilungsmechanismen. Einzelplatz-Personalcomputer, andere Hard-
und Software, Funk- und Fernmeldetechnik, Video- und selbst Fototechnik bis hin
zu Biromdbeln werden zentral beschafft und den Behérden nach Abfrage oder
Bedarfsmeldung zugewiesen. Diese zentrale Verteilungswirtschaft ist ungeheuer
biirokratisch, hat lange Wege und verhindert eine Ausstattung der Polizei auf
aktuellem technischem Stand. Zentrale Beschaffung fihrt zu neuen Ausschrei-
bungsverfahren wegen hoher Ausschréib mmen, zu langfristigen Priifungen
von Techniken vor Beschaﬁun# die pei haffung schon inaktuell sind und
verhindert enge Kontakte der Polizeitehorden zum ortlichen Fachhandel, die es
auch erméglichen wiirden, gebrauchte Brodukte oder Sonderangebote zu kaufen. So
zeigt sich, daB trotz zentraler LuK.-, Video- und Fototechnik im
ortlichen Handel preiswerter zu erhalten sind, als sie zentral beschafft wurden.

Die zentrale Beschaffung verfihrt zu einer Bedarfsmeldung, die sich an den
Waunschdarstellungen und nicht etwa am Bedarf einer Behdrde orientiert. Sie erzieht
in gewisser Weise zur Verantwo losigkeit. Sie verhindert die Innovation der
Polizei und entmiindigt die zustindigen Mitarbeiter fiir solche Techniken und
BeschaffungsmaBnahmen in den Kreispolizeibehrden, die vielfach Gber bessere
Kontakte zum Handel, zur Industrie und bessere Kenntnisse verfiigen als
Mitarbeiter in abgesetzten Glashiusern zentraler Beschaffungsdienste.

Der BDK pliidiert dafiir, insbesondere im Polizeibereich zu Lasten solch zemtraler
Verteilungsbirokratien wie den Zentralen Polizeitechnischen Diensten (ZPD) den
Behirden bis auf landesweit zu beschaffende Systeme eine weitgebende Ent-
scheidungskompetenz fir die Beschaffung der o.g. Techniken einzuriumen und
ihnen direkt die Mittel fiir die Beschaffung zazuweisen,




Der BDK sieht so die Vorgesetzten in den Behérden in die Verantwortung fiir die
BeschaffungsmaBnahmen eingebunden. Sie werden eigene Gelder tatsichlich
entsprechend dem Bedarf und den jeweiligen Schwerpunkten der Behérde verwaiten
und nicht unniitzes Gerit beschaffen, wihrend dringend notwendige Technik nicht
beschafft werden kann. -

Voraussetzung fir diesen BDK-Vorschlag ist eine weitgehende Aufhebung der
Titelbindung und eine Zuweisung zum Beispiel eines Lu.K.- und Techniktitels an die
Polizeibehdrde, die ihren Bedarf selbst deckt.

Mit der Verteilung dieser Mittel kann eine erhebliche Personalreduzierung zu
Gunsten der Behorden in den Zentralen Polizeitechnischen Diensten und in der
Haushaltsverwaltung einhergehen. Dort sollten nur noch Marktbeobachtungen mit
Informationsmaglichkeiten l‘%ir die Behorden geleistet werden sowie die Besc%naffung
und Installation landesweiter Systeme oder besonders aufwendiger Techniken wie
z.B. Einsatzleittechniken.

Die Polizei sollte sich von der Zielvorstellung losen, da8 in allen Behdrden gleiche
Technik vorgehalten werden mu8. Sofern tatsichlich Beamte aus Aachen in der
Behorde Gelsenkirchen eingesetzt werden, konnen sie das Gerit itnehmen, das sie
nutzen. Die Innovationsschiibe heutiger Biiro-, Einsatz- und Kriminaltechnik sind so
groB, daB es sowieso nicht maglich ist, in allen Behorden zu jeder Zeit dasselbe
Gerit vorzuhalten.
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BUND DEUTSCHER KRIMINALBEAMTER
Landesverband Nordrhein-Westfalen

Haushaltsforderungen des BDK im Kaushaltsjahk 1994

im Zeichen der Bedrohung durch Organisierte Kriminalitiat

BDK Landesverband Nordrhein-Westfalen, Marienkirchplatz 7, 41460 Neuss
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Personalforderungen fur die Kriminalpolizei

200 Stellen fiir die Kriminalpolizei zur Bekﬁmnfuhg der Rauschgiftkriminalitit,

davon 15 in der Ermittiungsabteilung des Landeskriminalamtes

Begrindung: Die Landesregierung hat die Bekimpfung der Rauschgifikriminalitét

als die vorrangige Aufgabe der Innenpolitik bezeichne. Sie hat vor
einigen Jahren eine Verstirkung bei der Kriminalpolizei von 300
Beamten angekiindigt, die bisher nicht erfolgt ist. Die Stellen sollen
verwendet werden, um in den Polizeiprisidien die neuen Rausch-
giftkommissariate einzurichten und bei den Oberkreisdirektoren eine
lageangepafite Bearbeitung der Rauschgiftkriminalitéit zu gewdhr-
leisten. Das Land hatte nach einer aktuellen Umfrage des IM 1991
lediglich 342,5 Beamte ausschliefilich und 67 Beamte teilweise zur
Bekampfung der Rauschgiftkriminalitat eingesetzt.

100 Beamte zur Bekimpfun Wirtschaftskriminalitit in de minalh t-
ellen, davon 15 in der Ermittlungsabteilun Landeskriminalamt

Begrindung: Die Dienststellen zur Bekimpfung der Wirtschaftskriminalitiit in den
Kriminalhauptstellen sind nicht in der Lage, die gestiegenen Anfor-
derungen an solch spezialisierte Sach tung zu erfiillen.
Deshalb fordert der BDK eine Verstirkung der Hauptstellen mit

ausgebildeten Wi kriminalisten. Im Lande wurden nach einer

Umfrage des IMW 95,5 Kriminalbeamte ausschlieflich

fiir die tung der Wirtschafiskriminalitit eingesetzt. Dies ist

fur das bevé ichste Bundesland eindm!ciiezu wenig Ermitt-

Il:;n{lgsperqonal zur pfung der sozialschadlichen Wirntschafts-
minalitat.

Begriindung: Die 7 MEK sind bereits heute iiberiastet und siehen hiufig fiir Falle in

kleineren Behorden oder Hauptstellen nicht zur Verfugung.

Den Hauptstellen ist die Bekampfung Organisierter Kriminalitat zuge-
wieser. soll entsprechend mehr Personal eingesetzt wer-

den. Die Bearbemﬁ dieser Kriminalitatsformen erfordert hiufige
Observationen, die diese Dienststellen mit einer eigenen Observations-
gruppe leisten sollten.
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S0 Stellen fiir das Sachgebiet Privention in allen Kreispolizeibehorden

Begriindung: Mir der Neuorganisation ist die Einrichtung eines Kriminal-
kommissariates Vorbeugung bei den Kriminalabteilungen geplant. Es
ist erforderlich, die Priventionsarbeit der Kriminalpolizei im Bereich
der Verhaltens- und technischen Privention zu koordinieren. In der
technischen Beratung konnen auch Angestelite mit geeigneter Vorbil-
dung eingesetzt werden. ,

100 Stellen fir die Dienststelle Organisierte Kriminalitiit in den Kriminalhaupt-
stellen, davon 15 in der Ermittlungsabteilung des Landeskriminalamtes

Begriindung: Die Steilen sind erforderlich, um einer Verfestigung organisierter
knmineller Strukturen 2.B. im Bereich des Tageswohnungseinbruchs,
der Schutzgelderpressung, des Menschenhandels, des illegalen Giicks-
spiels, der gewerbsmapigen Hehlerei und des intemationalen BTM-
und Waffenhandels entgegenzuwirken. Solche tiiterbezogenen Ermirt-
lungen sind duferst zeitaufwendig und ermittlungsintensiv. Sie bieten
aber 2.Zt. die einzige Moglichkeit, organisierte Kniminalitéitsstrukturen
vor allem ausléndischer Tatergruppierungen wirkungsvoll aufzulésen.

Einstellung von Bilanzbuchhaltern in den Dienststellen zur Bekdmpfung der

Wirtschaftskriminalitit bei den Kriminglhauptstellen und von 2
Wirtschaftspriifern beim Landeskriminalamt

Begriindung: Ohne entsprechende Ausbildung miissen heute vielfach die Mitar-
beiter der Kommissariate zur Beki der Wirtschaftskriminalitéit
Aufgaben von Bilanzbuchhaltern len.
Der Einsatz von zusatzlichen Bilanzbuchhaltem und Wmhgsh
priifern konnte den Ermittiungsaufwand vielfach begrenzen, frither
kanalisieren und Ermittlungskapazitiiten freisetzen.

 Begriindung: Durch eigene Ermitthungen und durch eine erhahte Anzeigebereit-

ent in den letzten Jahren der Polizei
en die Umwelt bekannt. An Umwelttatorten
reichen polizeiliche isse allein heute nicht aus. Vielfach wiren
chemische, biologische, physikalische und andere fachwissenschaft-
liche Erfahrungen erforderlich, um zu einer richtigen Einschitzung des
strafrechtlichen Unrechtsgehalts einer Tat und einer adiquaten Ein-
scharzung der Gefahrdungssituation zu kommen. In den néichsten
Jahren sollten deshalb zunachst in jeder Kriminalhauptstelle soge-
nannte Umweltkriminalisten mit breitem fachwissenschaftlichem
Spektrum eingestellt werden.

schaft in der Bevo
immer mehr Straftaten geg
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16 Stellen fiir Ingenieure zur Brandursachenermittiug bei den Kriminalhaupt-
stellen

Begriindung: Die Kriminalpolizei ist heute vielfach bei thren Brandursachen-
ermittlungen auf die Unterstiitzung von speziellen Brandsachver-
stindigen angewiesen. Dabei vergeht hiufig viel Zeit, bis eine Aussage
zur Brandursache und zur méglichen vorsatzlichen Brandstiftung ge-
macht werden kann. Die wissenschafilichen Brandgutachter des
Landeskriminalamtes kénnen nur einen Bruchteil der Brandur-
sachenermittlungen bei vorstzlichen Brandstiftungen durchfiiliren. In
der Kriminalhauprstelle sollte ein sachverstindiger Beamter oder
Angesteliter fiir die Brandursachenermittlung eingestellt werden,
der auch eine kriminalistische Ausbildung hat und im Hauptstellen-
bereich bei der Brandursachenermittlung unterstuzt.

Wiedereroffnung des Seiteneinstiegs
Einstellung von 200 Kriminalkommissaranwiirtern/inne zur Deckung des gefor-
derten Personalbedarfs ;

Begriindung: Die Kriminalpolizei bendtigt dringender denn je junge Bewerber und
Bewerberinnen mit qualifiziertem Bildungsabschlufi. Bei der heutigen
Situation auf dem Ausbildungsmarkt bieten sich guten Abiturienten
eine Vielzahl von Einstellungsmoglichkeiten in den gehobenen Dienst.
Sie werden sich deshalb nur in einigen Ausnahmefallen um eine Ein-
stellung in den mittleren Dienst der Schutzpolizei bewerben. Die
Polizet mup fiir ihren Nachwuchs mindestens so attraktiv sein wie die
Finanzverwaltung und die Kommunalverwaltung. Der BDK fordert
fiir 1994 die Einstellung von 200 Kriminalkommissaran-
wiirtern /wiirterinnen, die gezielt fiir ihre Aufgaben in
der Kriminalititssachbearbeitung ausgewiihit und ausgebildet
werden. Der BDK lehnt die vom Innenminister geplante inhalts-
gleiche Ausbildung ab.

. 10 zusitzliche hauptamtliche Stelien an den Fachhochschulen mit
A ologi
. 1 Stelle hoherer Dienst zur Koordinierung der kriminalistischen Ausbildung
fiir Beamte der Bereitschaftspolizei bei der Bereitschaftspolizeidirektion

. 1 Beamter hoherer Dienst -K- far das Priiventionsreferat im Innen-
ministerium

. 2 Beamte hoherer Dienst -K- fiir die Koordinierung der MaBnahmen zur
Bekimpfung der Organisierten Kriminalitiit und der Rauschgiftkriminalitit
im Innenministerium

. 1 Beamter hoherer Dienst -K- fiir das Einsatzreferat im Innenministerium
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- 8 Beamte hiherer Dienst fiir die Leitung des 1. Kommissariates bei den
grofien Kriminalhauptstellen Diisseldorf, Duisburg, Essen, Koln, Bonn,
Miinster, Bielefeld, Dortmund

- Umwandluhg von Kommissariatsleiterstellen A 13 g.D. in A 13/A 14 h.D. im
Rahmen u.a. des Lebensilterenaufstiegs in den hoheren Dienst

300 Angestelltenstellen fiir die Kriminalpolizei als Ausgleich u.a. fir die
Arbeitszeitverkiirzungen, davon

- 50 Angestelltenstellen nach BAT Vc¢ zur Spurensuche und -sicherung an
Tatorten zur Entlastung und Einsparung von Kriminalbeamten im
Erkennungsdienst und zum Einsatz in einzurichtenden Spurensicherungs-
labors,

- 250 Angestelite als Schreib- und Biirokriifte nach BAT VII bzw. VIb zur
Entlastung von Beamten der Kriminalpolizei von Schreibtitigkeiten, zur
Unterstiitzung bei der Bearbeitung von Verfahren der Massenkriminalitit,
zur Einleitung von Ermittlungsverfahren, Asservatenaufstellungen und zur
Verstirkung von Datenstationen wegen gestiegenen Arbeitsaufkommens
(Zielvorstellung ca. 2 Angestellte/Kriminalkommissariat).

15 Kriminalbeamte, 2 Bilanzbuchhalter und 2 Wirtschafispriifer fiir das
Landeskriminalamt zur Einrichtung einer Dienststelle fur Fingnzermittlungen
Geldwiische

nach dem inngufspt r Bekimpfun

Weitere Personalforderungen

Im Landeskriminalamt:
In Beantwortung der GroBlen zu Polizeifragen der SPD-Fraktion stelit
die Landesregierung darauf ab, daB die Ausstattung im Bereich der
Kriminaltechnik im Landeskrimi t Dasseldorf deutlich hinter dem Bedarf
zuriucksteht und die Personalkapazititen dort verdoppelt werden miifiten.

- 2 Chemiker fiir das Landes
- 2 Physiker fur das Landeskrimi

lamt in der Abteilung Kriminaltechnik
lamt - Kriminaltechnik

- 2 Biologen zur Untersuchung semlognscher Spuren

- 2 Biologen fiir DNA-Analysen

- 2 Diplomingenieure oder Informatiker zur Bekiimpfung der Computer-
kriminalitiit beim Landeskriminalamt

- 1 Phonetiker fir das Landeskriminalamt fiir kriminaltechnische
Untersuchungen von gesprochener und geschriebener Sprache

- 2 Textilingenieure
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- 9 technische Mitarbeiter fiir die Chemiker, Physiker, Biologen, den
Phonetiker und die DNA-Analyse

2 Daktyloskopen nach BAT V¢ Fallgruppe 1 a fur das Landeskriminalamt

1 wissenschaftlicher Mitarbeiter im Landeskriminalamt zur kontinuier-
lichen Auswertung der Tat- und Titerstatistik im Bereich der Rauschgift-
kriminalitét unter kriminologischen Gesichtspunkten und Umsetzung der
Erkenntnisse fiir die Sachbearbeitung

*

2 Gutachter fiir Dokumente und Ausweispapiere

In den Kreispolizeibehorden:

- je I Angestellter nach BAT Vc/Vb bei den kriminalpolizeilichen
Beratungsstellen

- 16 Chemielaboranten zur Einrichtung der Spurensicherungslabors
- 2 Wissenschaftler (1 Kriminologe/1 Soziologe) zur Erstell ‘ ng von

Regionalanalysen fiir die Kreispolizeibehorden zur Einrichtung der vom IM
vorgesehenen kriminalpriventiven Riite ‘

Séchliche Forderungen (ohne QK und MEK)

omatisierte Vo It

Landesweite Ausstattung der Behrden mit der AVV oder einem anderen
automatisierten Tagebucherfassungssystem.

Fiir alle kriminalpolizeilichen T
werden mindestens zwei Grundaussty
Schreibarbeiten, die Ermittlungsunterstiitzung und Informationsauswertung pp.
gefordert. Eine ausreichende Datenbank, Tabellenkalkulation und ein
komfortables Textverarbeitungssystem sind als Mindeststandard erforderlich.

Im Landéskriminalamt wird speziell der Einsatz von PC statt KarteifGhrung in
der Kriminalitiitsauswertungsabteilung von 20 Arbeitspliitzen gefordert.

Fah haffung, -au

Die fur die Bearbeitung der Umweltkriminalitiit vorgesehenen Fahrzeuge sind
zusitzlich zu beschaffen; Erhihung der Sollzahlen.

Zivilfahrzeuge sollen in Grofie und Komfort nicht den Standardfahrzeugen des
Wachdienstes nachstehen.
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Zivilfahrzeuge, die regelmaBig fur Observationen vorgesehen sind, sind mit
Standheizungen auszuriisten.

Ersatz fur die alten Observationsfahrzeuge der KHSt durch moderne, nach dem
neuen Stand der Technik ausgestattete Fahrzeuge.

Anschaffung von Video-Kameras, Fernsehern, Video-Recordern und
Farbvideoprintern

In einem ersten Ausristungsschritt sind alle grofieren Kriminalabteilungen mit
je drei Videokomplettanlagen (Kamera, Recorder, FS-Gerit) und einem Video-
Printer, die kleineren Abteilungen mit je zwei Videokomplettanlagen einschl,
einem Farb-Video-Printer auszuriisten.

Begriindung:

! Die Beweiswiirdigung durch das Gericht spielt bei Strafverfahren und
insbesondere bei der Frage der Verurteilung eine entscheidende Rolle. Die
durch die Zeugenaussage von Polizeibeamten eingebrachte Bewertung eines
Sagij: verhaltes konnte entscheidend durch Videoaufnahmen objektiviert
werden: 1

Rekonstruktion des Tatablaufs

Dokumentation von Gegeniiberstellungen
Gegeniiberstellung mittels Video (Bewegungsablaufe, Gesamter-
scheinungsbild)

Dokumentation von Vemehmungen (insbesondere bei Venehmungen
von Frauen und Kindern bei Sexual- oder Gewaltdelikten, bei denen auf
eine weitere Vernehmung der Opfer zu deren Schutz verzichtet werden
sollte).

2 Durch die Medienvielfalt sind die Ausstrahlungen iiber polizeilich relevante
Sachverhalte erheblich an%&nﬂpmchende Berichte sind haufig die
Grundlage zur Einleitung von Ermittlungsverfahren bzw. gehen danach fir
die dntliche Polizei Fahndungs- oder Emmittlungshinweise ein, die sofortiges
Handeln erfordermn. Zu Bewets- und Fahndungszwecken werden die
Aufzeichnungen zeitnah benotigt. Femner konnen die Aufzeichnungen erfor-
derlich sein, um sich offentlichen Fragestellungen/Kritiken der Beviikerung

: ;nvenﬁglich ;{ellen zu konnen. F S
ir aktuelle Fahndungen miissen von den Femsehaufzeichnungen Stand-
bilder hergestellt werden, fiir die Farbwideoprinter erforderlich sind.

3 Die Auswermnf; von Videocassetten zu Beweis- und Fahndungszwecken
gewinnt in zahlreichen Ermitt ahren an Bedeutung. Eine zentrale

A (z.B. LKA) ist zu zeit oft nicht aktuell genug und
au er Vielzahl der gen Auswertungen kaum leistbar. Oftmals
es auch nur einer reinen i innahme der Aufzeichnung und

keiner besonderen Bewertung durch Spezialisten, so dap sich die
Einschaltung der Spezialdienststelle verbietet. Fiir folgende Bereiche
Mmﬁddmb;zwchaSmhbeaerg/asndVdmmﬁmgebamw
eoaufzeichnungen von Banken/Sparkassen anliflich von Raubiiber-
, Schevkeinl

fallen und bei betni G
Videoaufzeichnungen bei Manipulationen an Geldautomaten
Videoaufzeichnungen mit hie

Videoaufzeic mit s Darstellungen, die Kindemn
zugdnglich gemacht wurden

Sicherstellung indizierter Filme
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Raubkopien geschiitzter Videofilme

4 Durch das Medienzentrum und das LKA werden Videofilme zur Sachbear-
beiterfortbildung bzw. zur Umemﬁtzur;g der Praventionsarbeit erstelit. Die
Filme miissen im Rahmen regionaler Fortbildung und Offentlichkeitsarbeit
vc;rgefahn werden. Hierzu bedarf es transportabler Recorder mit tragbaren
Monrutoren.

5 Die Praventions- und Offentlichkeitsarbeit gewinnt zusehends an Bedeutung.
Kriminalkommissariate Vorbeugung werden in allen Behorden eingerichter.
Video-Kameras, - Recorder und Monitore erleichtern die interne Beschulung,
ein praxisorientiertes Training (Vortrdge, Interviews, Statements) und die
Erstellung regionaler Anschauungsmaterialien fiir Priventionsveran-
staltungen.

Anschaffung moderner Foto-, Videomeflverfahren mit PC-Unterstiitzung zur
Tatortaufnahme

Die Tatortaufnahmen in den Kriminalabteilungen erfoigen noch immer wie zu
Urzeiten der Kriminalistik, obwohl es zwischenzeitlich leistungsfahige Foto- und
Videomefiverfahren mit PC-Unterstiitzung gibt, die genaueste Tatortaufnahmen
mit automatisierter Skizzenerstellung ermégiichen. In einem ersten
Ausriistungsschritt sollten zumindest die fir die Bearbeitung von Kapital-
delikten zustindigen KHSt je mit einer solchen Anlage ausgeriistet werden.

Birpausstattung, Kommunikationstechnik
Telefaxgeriite

Sachbearbeitende Dienststelien der Kriminalpolizei haben einen grofien
Kommunikationsbedarf mit anderen Dienststellen und Instituten (Gerichte,
Staatsanwaltschaft, Sachverstindige, Untersuchungsstellen, Versicherungen,
andere Kommissariate, Geschiidigte, ). Verstiindnisprobleme bei der
verbalen Sprachiibermittlung ko durch Berichtsvoriagen vermieden werden.
Wegen der Eilbediirftigkeit von Eatscheidungen mufiten in der Vergangenheit oft

Ermittlungsakten per Kurier i ht werden. Fiir andere Polizeidienststellen
mubBten zushtzlich Fernschreibvorl erstellt werden.
Dem Bedarf an schneller und sic Kommunikation solite durch die

Zgweisung von je einem Telefaxgeriit pro Kommissariat entsprochen werden,
Kopierer

Fiir alle Sachbearbeiter der Kriminalpolizei besteht tiglich in einem sehr hohen
Ma8 der Bedarf, Vorlagen zu kopieren. Dafiir sollte jedem Kommissariat ein
Standardkopierer zur Verfiigung stehen.

Fiir umfangreiche Kopierarbeiten solite fir jeweils eine Kriminalgruppe ein
komfortabler Kopierer mit Einzugtechnik, Sortierwahl pp. zugewiesen werden,
fiir Kriminalhauptstellen je ein Farbkopierer.
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Diktiergerat

Bei den begrenzten Personalressourcen an Kriminalbeamten miissen die Arbeits-
ablaufe von Titigkeiten entlastet werden, die keinen kriminalistischen Sachver-
stand erfordern. Die grifite Entlastung ist zu erreichen, wenn Kriminalbeamte
von Schreibarbeiten befreit werden. Dazu ist eine Ausriistung aller Sachbear-
beiter mit Diktiergeriten erforderlich. Orientiert an der Sachbearbeiterzahl sind
Abspiel-/Auswertegerite mit FuBbedienung, umschaltbarer Lautsprecher-,
Kopfhorerauswertung notwendig.

Mittelfristig erscheint 1 Schreibplatz fiir 5 Sachbearbeiter angemessen.
Kurzfristig sollte fir jeweils 10 Sachbearbeiter eine solche Auswertestelle
bereitgestellt werden. Auf die damit verbundene Anforderung von Schreib-
kriften (s. Ziffer 1.11) weise ich noch einmal hin.

Moderne Telefontechnik

Bei allen Ermittlungen ist das Telefon ein wichtiges technisches Hilfsmittel. Die
meisten Telefongeriite der Kriminalbeamten sind Standardgeriite ohne jeglichen
Komfort, obwohl heute angebotene Geriite die Sachbearbeiter wesentlich ent-
lasten kdnnten. Die Ausriistung aller Kriminalbeamten mit modernen Telefon.-
geriiten ist forciert zu betreiben. Die Geriite sollten iiber folgenden Komfort
verfligen: %

Wahlwiederholung
Zielspeicher
Kurzwahl
Freisprecheinrichtung
Mithérgelegenheit
Stummschaltung

In jedem Kommissariat muBl zusétzlich eine Méglichkeit zur Aufzeichnung von
Ferngespriichen bestehen.

Wesentlich durch die Priventionsempfehlungen der Polizei wurden in vielen
Bereichen (z.B. Bundespersonalausweis, computergestiitzte Zugangskontrollen)
Ausweise gegen Mifibrauch fiilschungssicher gemacht.

Im eigenen Bereich hinkt die Polizei hinter der Entwicklung her. Die Sicherheit
in Polizeidienststellen konnte wesentlich erhéht werden, wenn nur noch Polizei-
bedienstete mit entsprechenden Auswefisen einen freien Zugang zu Dienststellen
und zu bestimmter Dienstriumen erhalten wiirden.

Geriite zur Telefoniiberwachung

Der Ausbau der Dienststellen zur Bekimpfung der Organisierten Kriminalitit
wird einen noch héheren Bedarf zur Telefoniiberwachung bedingen. Schon bis-
her stehen auf Landesebene nicht geniigend Geriite zur Verfigung. Bei den
knappen Personalressourcen diirfen durch Fahrzeiten zu einer zentralen
Auswertestelle nicht weitere Dienstzeiten bedingt werden.
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2.10

2.11

Die kleineren Behirden erhalten nach der Neuorganisation die Zustindigkeit
zur Bearbeitung vieler Katalogstraftaten nach § 100 a StPO. Bei den meisten
Verfahren ist mehr als ein Telefonanschiufl zu iiberwachen. Fiir die Behiorden
werden folgende TU-Ausstattungen als erforderlich angesehen:

kleine OKD-Behdirden: jeweils 3 Einheiten
grofe OKD-Behorden, kleine PP: jeweils 5 Einheiten
grofle PP (KHSt): Jjeweils 10 Einheiten

Der LKA-Bestand sollte fir den eigenen Bedarf und fiir weiteren Behirden-
bedarf verfiighar sein.

Die TU-Gerite sind stindig dem technischen Fortschritt anzupassen (Telefax-
Uberwachung, PC-gestiitzte Auswertung).

Technik fur den Lauschangriff

Das neue OrgKG erméglicht ab 22.09.1992 die Informationsbeschaffung mit
technischen Mitteln iiber nicht in Wohnungen gefihrte Gespriche in Fillen von
Schwerkriminalitat, f‘

Die Kriminalpolizei muBf in die Lage versetzt werden, zur Bekdmpfung der in

§ 100 a StPO genannten Kriminalititsfille die technischen Mittel wie Richt-
mikrofone und andere Abhdrtechniken ohne Zeitverzogerung vor Ort einsetzen
zu konnen. Daher sollten alle Bebhfrden mit mindestens 3 Systemen zur
Durchfiihrung dieser Sprachaufzeichnungen ausgestattet werden.

Telebildgerite

Fiir jede Kreispolizeibehrde sollte ein Telebildgeriit beschaft werden, mit dem
Fingerabdrucklagen von Tatverdichtipen zur Identititsfeststellung dem BKA
@ibermittelt werden. Diese ldetitiitsfeststellungsmégtichkeit wird vor allem bei

Winsghaftslu'iming!igg t

Im Rahmen der Neuorganisation sollen die Dienststellen zur Bekimpfung der
Organisierten Kriminalitiit wesentlich verstiirkt werden. Dies erfordert den
forcierten Ausbau der logistischen Ausstattung, damit nicht wesentliche
Dienstzeiten mit Routinearbeiten ausgefiillt werden bzw. Ermittlungen und
Auswertungen ganz unterbieiben, weil es an der notwendigen Technik bzw. PC-
Ausstattung fehlt.

Folgende Grundausstattung solite bereits im Haushalt 1994 fiir alie Schwer-
punktdienststellen erreicht werden:

10
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11
.12

313
.14
3.1.5

1.6
3.1.7
.18

32

32.1
322
323

324

325

2.6
32.7
328
329

Kommunikatignstechnik

bedarfsorientierte Fernsprechnebenstellenanlage

moderne Telefongerite (s. Ziffer 2.6.4) mit Wahlwiederholung, Zielspeicher,
Kurzwahl, Freisprech- und Lauthéreinrichtung, Stummschaltung)

Mithér- und Aufzeichnungsméglichkeit fiir Telefonate
Anrufbeantworter

nichtveriffentlichter, zusatzlicher Fernsprechanschiuf}, der nicht iber die
Polizeivermittiung erreicht werden kann

zwei Mobiltelefone (D-Netz)
Telefaxgerit

Funkausriistung stationar; 4m-Band und 2m-Band mit Invertierung und
Tischsprecheinrichtung

Biro-, Kommunikations- und besondere Einsatztechnik zur Ermitt-
lungsunterstiitzung

vorgeriistete TU-Anschliisse
mobile TU-Gerite (s. Ziffer 2.9)

funf Sitze moderner Techniken far den Lauschangriff (alternativ: Bereitstellung
angemessener Beschaffungsmittel zur lageangepafiten flexiblen Beschaffung der
notwendigen Technik)

Fotoausriistung mit Bedienkomfort }Automatikpmgramme) und verschiedenen
Objektiven, einschl. solcher zur kten Beweissicherung baw.
Kleinstkameras

volistiindige Video-Ausriistung ( zu Ziffer 2.4) zusitzlich zur
Dokumentation von Scheinkiiufen, uenskiiufen und zur Aufzeichnung
beweisrelevanter, tatvorbereitender Handlungen

Diktiergerite fir alle Sachbearbeiter (s. Ziffer 2.6.3)
Abspielgeriite fur jeweils 3 Sach

ADV-Datengeriite (Abfrage, Recherche) far alle polizeilichen Anwendungen

iter

Kopierer mit Komfortfunktionen (Einzug, Sortieren)

3.2.10 ADV-Ausstattung (Hard- und Software)

. ein Rechmer mit mind. 360 MB-Platten-S

. Bedienpliitze mit Tastatur und Monitore gemifi Anzahl der Sachbearbeiter
24 Nadel- oder Laserdrucker
Einzelplatz-PC mit Diskettenlaufwerk fir externe Eingabe und spétere
Uberspielung

11



Wechselplatten

(Tresor zur Lagerung - Datensicherheit)
weitere Ausstattungsmerkmale:
komfortables Textverarbeitungssystem
Datenbank

Tabellenkalkulation

3.2.11 Reiflwolf

33 Fahrzeugausstattung

3.3.1 zwei zivile, polizeiatypische Fahrzeuge mit verdeckter Funkausristung (MEK-
Standard) .
zur begleitenden Spontanobservation bei Absicherung von TU-Erkenntnissen
zur Wahrmehmung von Treffen mit V-Personen
zum Observationseinsatz bei Vertrauenskiufen
zum Observationseinsatz bei Scheinkiiufen

3.32 je ein Dienst-Kfz fiir jeweils 3 Sachbearbeiter

4. Séchliche Forderungen fir MEK

4.1  Technik fiir Lauschangriffe

42 Fah haffu

4.2.1 Anhebung der Beschaffungsgrenze fiir MEK-Fahrzeuge

42.2 Anschaffung guter, groer Gebrauchtfahrzeuge fir MEK

423 Ausristung der MEK-Fahrzeuge mit Schiebediichern bzw. Klimaanlagen.

Aus fursorglichen Griinden muB bei einem stundenlangen Aufenthait in den
Fahrzeugen fir eine ausreichende Beliiftung gesorgt werden kinnen.

Eike Bleibtreu
Landesvorsitzender
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