VEREINIGUNG ANGESTELLTER ARCHITEKTEN VAA \m

h?a”.‘a%ﬁ’i.%m WESTFALEN
An den 11, WAHLPERIODE 'ORSTAND
Landtag Nordrhein-wWestfale
-AusschuB fiir Stddtebau un
Platz des Landtags 1 ZUSCHRIFT

4000 Diisseldorf 1 1 1 /1 962

Wuppertal, den 18.09.1992
Sch/2i/pa

Baukammerngesetz (BauKaG WW)
~ Anhdrung am 25. September 1992 -

Sehr geehrte Damen und Herren Abgeordnete,

wir bedanken uns fiir die iinladung zum 25.09.1992 zur Anh®rung
iiber den Entwurf des Baukammerngesetzes.

Gerne nehmen wir die Mﬁglichkeit wahr, Thnen unsere Stellung-
nahme, die wir auch widhrend der Anhdrung vortragen werden, vorab
zuzusenden.

Wir, die "Vereinigung Angestellter Architekten", e. V. - VAA -
sind drittstidrkster Berufsverband in der Vertreterversammlung der
Architektenkammer Nordrhein-Westfalen und unsere Mitglieder setzen
sich aus angestellten Architektinnen und Architekten aller Fach-
richtungen zusammen die im Offentlichen Dienst, Architekturbiiros,
Planungs~ und Entwicklungsgesellschaften, Banken und Versiche-
rungen tdtig sind.

Wir sind somit in erster Linie Architektinnen und Architekten und
stehen grundsédtzlich hinter der, mit uns in den Kammergremien er-
arbeiteten, Stellungnahme der Architektenkammer Nordrhein-
Westfalen, wobei auch unser Verband es fiir eine ganz wesentliche
Forderung hdlt bereits in der Gesetzesbezeichnung die fiir unseren
Berufsstand wesentliche Eigenstdndigkeit, den Aufgabenbereich und
die Mitgliederstruktur der Architektenkammer deutlich zum Ausdruck
zu bringen.
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§ 13 Vorstand der Architektenkammer Nordrhein-Westfalen.

Die Beschridnkung auf max. 10 Beisitzer gefihrdet aus unserer
Sicht die ausgewogene Besetzung hinsichtlich der Fachrichtungen
und Tatigkeitsarten, bezogen auf die Verhiltnisse zur Gesamt-Mit-
gliedschaft. Nach der Satzung der Architektenkammer Nordrhein-
Westfalen ergibt sich aus der Verbandssituation, daB die Ver-
treter der vier Fachrichtungen durch freischaffende Architekten
gestellt werden. Durch die in Aussicht genommene Beschrankung auf
10 Beisitzer besteht damit keine MBglichkeit mehr, dem Verhiltnis
der angestellten Architekten zur Gesamt-~Mitgliederzahl entspre-
chend im Vorstand Ausgewogenheit herzustellen. Wenn der Vorstand
ein Spiegelbild der Mitglieder sein soll, 4. h. das Verhiltnis
freischaffende zu angestellte Architekten angemessen beriicksich-
tigt werden soll, ist eine Gréfe im Ermessungsspielraum entspre-
chend der bestehenden Satzung unseres Erachtens sinnvoll.

Wir bitten daher, die bestehende Satzung der Architektenkammer in
diesem Punkt zu belassen.

Un die MSglichkeit zu dokumentieren, daB auch der Prisident bzw.
die Prdsidentin aus den Reihen der angestellten Architekten ge-
stellt werden.kann, schlagen wir folgende Modifizierung des

§ 13 (1) vor:

"Der Vorstand wird von der Vertreterversammlung fiir die
Dauer von 5 Jahren gewdhlt.

Im Vorstand sind die vier Fachrichtungen vertreten. Ebenso
die einzelnen Gruppierungen soweit es ihrem Stimmenanteil
in der Vertreterversammlung entspricht.

Der Vorstand besteht aus dem Pridsidenten oder der Prisi-
dentin, drei Vizeprdsidenten oder -prisidentinnen und min-
destens sechs Beisitzern. Mindestens je ein Prisidiumsmit-
glied muB der Gruppe der freischaffenden als auch der Gruppe
der angestellten Kammermitglieder angehoéren®.

Wir begriiBen sehr die im Referentenentwurf § 13 (1) vorgesehene
Zusammensetzung des Prdsidiums hinsichtlich der Vertretung der
angestellten Architekten. Es bleibt jedoch zu bedenken, daB in
Anbetracht der Belastungen die auf den angestellten Vizepria-
sidenten / Vizeprdsidentin zukommen und unter wiirdigqung der not-
wendigen Freistellung fiir diese Aufgabe es im Ermessen der Rammer
bleiben sollte, das Priasidium bis auf drei Vizeprdsidenten /
Vizeprédsidentinnen zu vergroBern.
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§ BB Gemeinsamer AusschuB, gemeinsamer Arbeitskreis und
BEinrichtungen

zur Erfiillung der geplanten Zusammenarbeit zwischen Architekten-
und Ingenieurkammer sollen der zu bildende AusschuB wie auch die
Arbeitskreise "vertrauensvoll mit dem Ziel einheitlicher Aufgaben-~
erfiillung bei gleichgerichteten und auch unterschiedlichen In-
teressenslagen zusammen arbeiten."

In Anbetracht der unterschiedlichen Mitgliederstrukturen ist
davon auszugehen, daB die angestellten Belange weder im gemein-
samen Ausschuf noch in den Arbeitskreisen gebiihrend Beriicksich-
tigung finden werden. Wahrend bei der Vertretung der Architekten-
“kammer NW eine Beteiligung der angestellten Architekten in Form
eines Sitzes erwartet werden kann, ist dies bei den Ingenieuren
nach dem Referentenentwurf nicht gegeben.

Wir haben Sorge, daB durch die Delegation von ausschlieBlich frei-
beruflich T&tigen aus der Ingenieurkammer ein starkes Ubergewicht
der Freischaffenden in diesen Gremien vorherrschen wird.

Wir bitten um eine Gesetzesmodifizierung die sicherstellt, dag
die Angestelltenbelange aus beiden Berufsstdnden angemessen be-
riicksichtigt werdent

§ 15 Berufspflichten

Es ist sicherlich richtig die Berufspflichten als Rahmen in ein
Gesetz zu fassen. Dariiberhinaus muB es den Kammern aber mdglich
sein Ihre speziellen Berufsordnungen in eigenen Satzungen zu
regeln, zumal da bei der Architektenkammer hinsichtlich der
Mitgliederstruktur, Fachrichtungen und Tdtigkeitsarten ein
besonderer Regelungsbedarf besteht.

Insbesondere haben die angestellten Architekten ein starkes In-
teresse daran, daf die, durch die am 01.05.1992 in Kraft
getretene Satzung, nach langen Beratungen erworbenen Rechte, die
im Gesetzentwurf nicht mehr ihre Umsetzung erfahren haben,
weiterhin entsprechend geregelt bleiben.

Vertretung der angestellten Ingenieure

Unsere vorrangige Aufgabe ist sicherlich die Vertretung der be-
rufspolitischen Interessen der Architekten. Gleichwohl wollen wir
als angestellte Architekten Gelegenheit nehmen unser groBes Be-
dauern auszudriicken, daB den angestellten Ingenieuren durch das
beabsichtigte Ingenieurkammergesetz die ordentliche, berufspoli-
tische Mitwirkung versagt bleiben wird.
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Es ist nicht einzusehen, daf mit der Titelausweisung "Beratender
Ingenieur" nur Freischaffende das Pradikat eines Sonderstatus
vergleichbar eines privilegierten Ingenieurs erhalten und damit
ein berufsstindisches Zwei-Klassen-System geschaffen wird. Dies
ist umso unverstidndlicher, als angestellte wie auch freischaffende
Ingenieure gleiche Studiengdange und Abschliisse aufweisen und auch
die praktische Tatigkeit gleichzusetzen ist.

Sehr geehrte Damen und Herren Abgeordnete,
wir hoffen, daB Sie unseren vorgetragenen Argumenten aufge-
schlossen gegeniiberstehen und Losungen finden werden, die den

berechtigten Interessen der Architekten wie auch Ingenieure
- Freischaffend oder Angestellt - Rechnung tragen.

“Vereinigﬁng Angestellter Architekten", e. V. - VAA -
\If)R.S TAND
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