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Gesamilberblick Gber den
Entwurf des Einzelplans 11

l. Gesamtuberblick tiber den Entwurf des Einzelplans 11

1.

Ausgaben nach Einzelplénen

-TDM -

Haushaltsplan| -Entwurf des %uale
Einzelplan 2000 Haushaltsplans| Anteile
2001 2001
-in TDM - %
01 iLandtag 165.496,6 165.900,0) .0,18%
02 Ministerprésident und Staatskanzlei 261.900,0 297.200,0] 0,32%
03 {Innenministerium 7.495.143,2 7.419.900,0] 7,95%
04 |Justizministerium 5.472.988,4 5.527.500,0 5,92 %
05 |Schule und Weiterbildung, Wissenschaft| 29.536.600,0 30.009.800,0f 32,16 %
: und Forschung ’ : ,
;08 |Wirtschaft und Mittelstand, Energie und .6.630.203,4 6.625.300,0f 7,10%
Verkehr
10 |Umweilt und Naturschutz, Landwirtschait 1.774.946,7 1.859.500,0] 1,99%
und Verbraucherschutz ' :
11 |Frauen, Jugend, Familie und Ge- 3.870.738,7 3.889.440,2] 4,17 %
sundheit
12 [Finanzministerium 3.215.274,2 3.253.200,0 3,49 %
13 |Landesrechnungshof - , 65.827,5 66.300,0f 0,07 %
14 |Stadtebau und Wohnen, Kultur und " 4.065.200,0 3.972.400,0f 4,26 %
Sport ,
15 |Arbeit und Soziales, Quaiifizierung und 2.559.800,0 2.485.500,0f 2,66 %
Technologie )
20 ligemeine Fihanzve%\-%.'altung ) 29.599.328,5 27.746.300,0f 29,73 %
Insgesamt 94.713.447,2 93.318.240,2] 100,00 %
35.000.000,0 1
30.000.000,0 1"
25.000.000,0 1]
20.000.000,0 7

15.000.000,0 17

10.000.000,0 +
5.000.000,0
0,0 +=
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Gesamtlberblick tber den
Entwurf des Einzelplans 11

2,

KapitelGbersicht

Ansatz + /- Ansatz
2000 2001
-in DM -
Einzelplan insgesamt 3.870.738.700| +18.701.500| 3.889.440.200
Kapitel
11 010 |Ministerium - 34.823.300 -743.400 34.079.900
11 020 ‘Aligemeine Bewilligungen -6.979.500{ +12.273.000 5.293.500
11 030 |Gleichstellung Frau und Mann 42.172.800 -712.200 41.460.600
11 oso [Kinder-, Jugend-, Familien- und 2.467.397.200| -19.274.200| 2.448.123.000
Altenhilfe
11 070 Krankenh-ausférderung 918.791.000 -10.000.000 908.791.000
11 080 |Gesundheitswesen 87.815.500 -4.055.900| 83.759.600
11 130 |MaBregelvolizug 271.815.900| +40.656.500 312.472.400
11 230 Landesversicherﬁngsamt NRW 8.201.100 +715.000 8.916.100
Zentralstelle der Lander fiir Ge-
11 240 [sundheitsschutz bei Arzneimitteln 1.751.100 -272.300 1.478.800]
und Medizinprodukten
Landesinstitut fiir den éffent- '
11 250 lichen Gesundheitsdienst (LOGD) 22.224.600 -1.221.300 21.003.300
Sozialpadagogisches Institut fir
11 410 |Kleinkind- und auBerschulische 2.227.200 +64.400 2.291.600
Erziehung (SPI)
11 430 |Staatshad Oeynhausen _ 8.415.000 +715.000 9.130.000
11 900 |[Beamtenversorgung . 12.083.500 +556.900 - 12.640.400

Sachhaushalt



Gesamtiuberblick Uber den
Entwurf des Einzelplans 11

3.

Struktur des Einzelplans 11

a) Verteilung nach Ausgabearten (in Mio DM)

Haupt-/Ober- | Haushaltsplan- | Prozentualer
gruppen entwurf Anteil
2001
1. |Personalausgaben 4 72,8 1,9 %
2. |Séchliche Verwaltungs- 51-54 26,2 0,7 %
~ |ausgaben - )
3. |Laufende Zuweisungen 6 2.835,7 73,3 %
und Zuschiisse :
4. |Investitionsausgaben 7,8 963,5 24,9 %
4.1 Sachinvestitionen 7.81,82 57 0,1%
4.2 Investitionsforderung 83-89 957,7 24,7 %
5. |Besondere Finanzierungs- 9 -8,8 0,2%
ausgaben
b) Verteilung nach Schwerpunktbereichen
davon Ein-
Soll Entwurf gesetzl. | nahmen
2000 2001 gebun- 2001
den -
1 2 3 4 5
i in Mio DM
Ausgaben insgesamt 3.870,74| 3.889,44| (100,0%)| 3.380,01] 251,14
" :Verpflichtungsermachtigungen 491,79| 482,85| (100,0 %) :
Aufteilung: 7
:Gleichstellung Frau und Mann |Ansaiz 42,17 41,46 (1,1 %) - 0.47
i C\VE 0,00 0,89 (0,2%)
‘Landesjugendplan Ansatzi 199,78 199,78 (5,1 %) 4,40 2,10
VE 3,59 2,87 (0,6%) '
:Landesaltenplan Ansatz 84,92 68,66 (1,8 %)| . - 0,00
VE 9,98 798| (1,7%
Kindertageseinrichtungen Ansatz; 1.701,85| 1.696,94| (43,6 %)| 1.653,28 4,76
VE 21,20 14,10 (2,9 %)
Krankenhausférderung Ansatz| 918,60 908,60( (23,4 %) 908,60 9,19
) VE 320,00 320,00/ (66,3 %)
Gesundheitspolitik Ansatz 87,82 83,76 (2,2 %) 28,66 1,82
VE 14,50 19,40 (4,0 %)
MaBregelvollzug Ansatz| 271,82] 312,47 (8,0 %) 308,31 3,44
' VE 118,64 114,70| (23,8 %)
Beamtenversorgung Ansatz 12,08 12,64 (0,3 %) 12,64 1,59
Sonst. gesetzesvollz. Ansatz| 461,93| 464,12 (11,9 %) 464,12 179,32
Ausgaben etc. : :
Globale Minderausgaben- Ansatz| -16,76 -9,00{ (-0,2%) -
Verbleibender Teil Epl. 11 Ansatz{ 106,52| 110,00 (2,8 %) - 48,45
VE 3,88 2,91 (0,6%)|
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.6- : Gesamtuberblick Uber den
Entwurf des Einzelplans 11

Ansatze 2001

MaSiregel volliug Gleichstellung Frau
N 8% : und Mann )
~ Gesundheitspolitik _ Sonstiges 1% Landesaltenplan
2% \ \ 15% : \ 2%
Krankenhaus- ] ‘ -- ]
forderung : Jugendplan

23% -

%

Tageseinrichtungen
fir Kinder
44%

Verpflichtungsermachtigungen
2001

Gleichstellung
Frauund Mann _Altenplan

) 2%
) verbl. Teil / :
, YN \ | _Jugendplan
MaBregelvolizug_ 7 N e 1%
24% N NN )
A i / . . / 3%

Gesundheitspolitik
4%

Krankenhéiuser
65%
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7. ' Gesamtiiberblick Gber den
Entwurf des Einzelplans 11

Gesetzliche Ausgaben

Die Ausgaben des Einzelplans in Hohe von 3.889,44 Mio. DM

beinhziten :

gesetzlich bedingte Ausgaben in Héhe von 3.380,01 Mio. DM, .

denen gesetzlich bedingte Einnahmen von 180,91 Mio. DM gegentberstehen.

Ausgaben 2001
Einzelplan 11

gesetzliche
Ausgaben
87%

iibrige Ausgaben
13%

In den gesetzlich bedingten Ausgaben sind neben kleineren Positionen enthalten:

Betriebskosten fur Kindertageseinrichtungen 1.653.279.000 DM
Krankenhausforderung nach dem KHG NW o 908.600.000 DM
Leistungen nach dem Unterhalisvorschussgesetz (brutio) 249.666.000 DM
Auiwendungsersatz MaBregelvollzug 273.517.000 DM
Weiterbildungsgesetz 35.087.300 DM
Kostenersiattung bei Schwangerschaftsabbriichen ) 18.575.000 DM
Schwangerschaftskonfliktberatung 32.257.000 DM

Insgesamt ) 3.170.981.300 DM

Sachhaushalt



-8- Ausschuss flr Frauenpolitik

Zustandigkeitsbereich des Ausschusses fur Frauenpolitik

A.

Ausgabenschwerpunkte

Férderung der Erwerbstatigkeit von Frauen, :
Kapitel 11 030 Titel 526 10, 531 20, 546 11, 546 12, 685 10, 685 20, Titelgruppen 70 und 80

a)

b)

c)

Kapitel 11 030 Titel 526 10

Wissenschaftliche Begleitung von Dienstléistungspools und anderer Modell-
projekte .

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
175.502 DM | Ansaiz 220.000 DM| Ansatz 220.000 DM

Die wissenschafiliche Begleitung leisiet eine kontinuierliche Beobachtung und Dokumentation
der Entwicklung der Dienstleistungspools und ithres Umfeldes, die konzeptionelle Beratung
und Unterstiizung der Modellprojekte sowie die Einbeziehung der Entwicklungen und Erfah-
rungsn verglsichbarer Anséize und Modelle. Die Verdfientlichung des Endberichtes ist fur
2001 vorgesehen.

Kapitel 11 030 Titel 531 20

Durchflihrung von Landeswettbewerben zur_betriéblichen Frauenférderung

Ist-Ergebnis 1999 | Haushalt 2000 : Entwurf 2001
] 0 DM| Ansatz 100.000 DM | Ansatz 100.000 DM

eswetthewerb "Frauenireundlicher Betrieb des Jahres 2000" mit-dem Thema "Aus-
t Zukunit" wird im Jahr 2001 fortgefithrt und abgeschlossen.

Kapitel 11 030 Titel 546 11

Sonstige Verwaltungsausgaben fiir die modelthafte Erprobung und Durchfuhrung von
Dienstleistungspools

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
858.265 DMi| Ansatz 815.000 DM | Ansatz 815.000 DM

Die drei Modellprojekte "Dienstleistungspools™ wurden in den Jahren 1996 und 1997 gestartet.
Mit den Modellprojekten "Dienstleistungspools" soll ein Beitrag zur Legalisierung und Profes-
sionalisierung der in geringfiigigen Beschaftigungsverhélinissen bzw. in Form der Schwarzar-
beit ausgelbten Tétigkeiten in privaten Haushalten geleistet werden. Damit kdnnen sozialver-
sicherungspflichtige Beschéaitigung und qualifizierte Arbeitsplatze - auch in Teilzeitform - fir
Frauen geschaffen werden. Die "Dienstleistungspools” blndeln arbeitsorganisatorisch die
bisher individuell erbrachten Dienstleistungen in einer Einheit. Die stundenweisen Téatigkeiten-
bei mehreren Haushalten werden zu geschiitzten Teilzeit- oder auch Vollzeitarbeitsplatzen
zusammengefasst und in sozialversicherungspilichtige Beschéitigungen Uberfihrt.

fm Rahmen der Modellprojekte sollen die Moglichkeiten einer - zumindest mittelfristig - anzu-
strebenden Marktfahigkeit des Vorhabens ausgelotet werden. Im Hinblick auf zu erwartende
bundesgesetzliche Regelungen zur Unterstiitzung von Dienstleistungspools und eine erfah- -
rungsgemaB notwendige Anlaufphase von finf Jahren (s. Landesprogramm "Soziale Wirt-
schaftsbetriebe”) wurde die Férderung verlangert.

Sachhaushalt



-9- Ausschuss fur Frauenpolitik

d)

€)

Kapitel 11 030 Titel 546 12

Sonstige Verwaltungsausgaben fiir die Durchfiihrung innovativer MaBnahmen
fiir Frauen

lst-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
0DM| Ansatz 585.000 DM | Ansatz 585.000 DM
| VE oDM| VE 585.000 DM

Seit Ende 1998 wird die Linie ., ein mobiles Internet-Cafe flir Madchen und Frauen im landli-
chen Raum und in Kleinstddten NRWs gefordert (bis 1999 aus Mitteln des MFJFG
- Kapitel 11 030 Titel 541 00 - und des MWMTV). Mit einem computertechnisch entsprechend
ausgestatteten Bus und frauengerecht gestalteten Internet-Kursen wurde ein mobiles, lan-
desweit einsetzbares Internet-Angebot geschaffen. Das Projekt will Grundkenntnisse Gber das -
[nternet vermitteln, Interesse an Zukunfismedien wecken, Selbstbewusstsein im Umgang mit
nesuen Technologien stirken und kritische Medienkompetenz vermitteln. Das Projekt wird
urch die Arbeitsverwalt urg NRW koiinanziert.

Kapitel 11 030 Titel 685 10

ModellmaBnahmen zur Frauenforderung

,_ Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
! 4£3.700 Dn‘v‘l Ansatz 300.000 DM | Ansatz 305.500 DM

Im Rahmen einer ModellmaBnahme soll erprobt werden, wie die Ausbildungs- und Arbeits-
markichancen von rv.aachen und Frauen in den Schlusseltechno'ogle -Bereichen verstarkt
werden kdnnen. )

AuBerdem sollen Ansatze einzelner Betriebe, die eigene Personalpolitik frauenfreundlicher zu
gestalten, durch Information, Beratung und fachliche Begleitung unterstltzt werden. Ziel ist,
Unternehmen durch praktische Erprobung und positive Beispiele davon zu Gberzeugen, dass
die chancengleiche Beschaitigung von Frauen nicht nur sozialpolitisch wunschenswert son-
dern auch betriebswirtschaftiich sinnvoll ist.

Kapitel 11 030 Titel 685 20

Innovative MaBnahmen zur Gleichstellungspolitik

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
325.000 DM| Ansatz 540.000 DM | Ansatz 625.300 DM

Das Projekt "Dezentrale Angebote zur beruflichen Wiedereingliederung von Frauen im I1andli-
chen Raum (DAFNE)" mit der mobilen Beratungsstelle "Linie F." wird fortgefiihri. Es soll be-
stehende Informations-, Beratungs- und Kooperationsdefizite in der l&ndlichen Region aus-
gleichen und Impulse fiir eine dauerhafte Verbesserung frauenspezifischer Angebote durch
die regionalen Akteurinnen geben. Eine weitere Saule, Beratung (ber die Méglichkeiten von
Telearbeit im landlichen Raum, soll aufgebaut werden. Die notwendigen Ausgaben fiir Perso-
nai- und Sachkosten werden mit EU-Mitteln kofinanziert.

[m Rahmen der Griindungsoffensive "GO!" sind zahlreiche Initiativen zur Férderung der Exi-
stenzgriindung von Frauen realisiert worden. Nach wie vor bestehende Defizite sind jedoch
ein Uberregionales, tragfdhiges Netzwerk, die frauengerechte Aufbereitung wichtiger Informa-
tionen zum Thema Existenzgriindung und ein entsprechender Zugang hierzu. Mit dem Aufbau
eines virtuellen Unternehmerinnenforums sollen NRW-weit die Vorausseizungen fir Aus-
tausch, Information und Kooperation von Griinderinnen geschaffen werden.
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¢))

h)

Kapitel 11 030 Titelgruppe 70

Landesinitiative "Chancengleichheit im Beruf"

ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001

£19.606 DM | Ansatz 420.000 DM | Ansatz 420.000 DM

Die im Frihjahr 1995 gemeinsam mit den Spitzenverbanden der nordrhein-westfalischen Wirt-
schaft und dem DGB-Landesbezirk ins Leben gerufene Landesinitiative soll auch im Jahr
2001 fortigesetzt werden. Einen besonderen Schwerpunkt bilden dabei praxisorientierte MaB-
nahmen.

-Die im Auftrag des MFJFG beim Zentrum Frau in Beruf und Technik in Castrop-Rauxel ge-

grindete Agentur "KINi-Kompetenz im Management" wird ihre Arbeit forisetzen und das
Mentoring “Personal-Partnership" flr die Privatwirtschaft weiter ausbauen. Auch der Expertin-
nienpocl, der Fachleute zu allen Sachgebieten betrieblicher Frauenférderung vermittelt, wird
weitergeilhrt.
Die im Jahr 2000 bsgonnene Veranstaltungsreihe soll mit einer weiteren Veranstaltung im
Jahr 2001 fortgeseizt werden. Nach dem Best-practice- Prinzip werden - in Kooperation mit
cen Beteiligten der Landesinitiative - Handlungsoptionen flr eine betriebliche Frauenférderpo-
litik aufgezeigt und gelungens Personalentwicklungskonzepte zur Nachahmung empfohlen.

* Diese Aktivitéten sollen durch prexisnahes Informationsmaterial mit konkreten Handlungs-

empfehiungen zu Einzelthemen der Landesinitiative flankiert werden.

Kapitel 11 030 Titelgruppe 80

Regionalstellen "Frau und Beruf"

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001 .
6.410.085 DM | Ansatz 7.623.800 DM | Ansatz 7.541.800 DM

Die Mittel sind bestimmt zur Foérderung und Weiterfihrung aller Regionalstellen "Frau und
Beruf* bei Kommunen, Kommunalverbénden und sonstigen Einrichtungen. Die Regionalstel-
len haben die Auigabse, die berufliche Gleichstellung von Frau und Mann durch gezielie MaB-
nahmen der Information, Beratung und Oifentlichkeitsarbeit zu férdern sowie berufiiche Frau-
enfordermaBnabmen in den Arbeitsschwerpunkten Berufswahlorientierung fir Madchen, be-

- triebliche Frauenfoérderung, beruflicher Wiedereinstieg von Frauen nach der Familienphase

und Existenzgriindungen zu initiieren, zu entwickeln und zu erproben.

Die Regionalstellen "Frau und Beruf" sollen auBerdem verstérkt zur Verknlpfung von regiona-
lisierter Strukturpolitik und Gleichstellungspolitik beitragen.

Gegenwértig arbeiten landesweit 46 Regionalstellen "Frau und Beruf* an 51 Standorten. Da-
von werden 28 Regionalstellen ausschlieBlich aus Landesmltteln (TG 80) und 18 Regional-
stellen aus Landes- und EU-Mitteln geférdert.

Sachhaushalt
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2.

MaBnahmen zum Schutz vor Gewalt gegen Frauen und Klnder
Kapitel 11 030 Titel 684 10, 684 11, 684 13, 684 20, 684 21, 684 22 und 684 a0

a)

b)

c)

Kapitel- 11 030 Titel 684 10

Zuschiisse zu den Personalausgaben an die Trager von Zufluchtsstitten fiir
misshandelte Frauen

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 - Entwurf 2001

14.331.860 DM | Ansatz 15.240.000 DM | Ansatz 15.240.000 DM

Das Land férdert derzeit 63 Zufluchtsstétten fir misshandelte Frauen und ihre Kinder (Frau-

enh&user). Das Ziel der flaichendeckenden Grundversorgung ist erreicht: in jedem Kreis und
ed" kreisfreien Stadt in Nordrhein-Westfalen gibt es mindestens eine vom Land oeforderte
Zmlrhsstat‘e

Den Tragern wird jeweils ein Perscnalkostenzuschuss flr eine staatlich anerkannte Sozialar-
beiterin/-padagogin, eine staztlich anerkannte Erzieherin und eine weitere Mitarbeiterin ge-
wanri (perscnelle Grundversorgung). Darlber hinaus ist seit dem Haushaltsjahr 1996 die For-
derung einer vierien Personalstelie - staatlich anerkannte Sozialarbeiterin/Sozialpddagogin -
mdglich. Far alle Frauenhauser wird j&hrlich ein einheitlicher Betrag festgelegt.

Kapitel 11 030 Titel 684 11

Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben fiir Zufluchisstitten und sonstige
innovative Projekte fiir sexuell misshrauchte Kinder und Jugendliche

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001

600.000 DM | Ansatz 800.000 DM | Ansatz 600.000 DM

Das Land férdert mit Zuschlissen zu den Personal- und Sachausgaben modellhaft 3 Zu-
fluchisstatien flr sexuell missbrauchte Madchen in Bielefeld, Disseldorf und Duisburg. Diese
Einrichtungen bieten betroifenen Madchen, di€ ihre Familien veriassen haben, eine Zuflucht,
geben ihnen padagogisch-therapeutische Hilfen und sind bei der Klarung ihrer weiteren Le-
benssituation behilflich.

Kapitel 11 030 Titel 684 13

Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben von Fraueninitiativen, die gegen
sexualisierte Gewalt an Mddchen und Frauen tétig sind

Ist-Ergebnis 1999 ~ Haushalt 2000 Entwurf 2001

1.296.664 DM | Ansatz 2.000.000 DM | Ansatz 1.848.000 DM

Das Land férdert 48 Einrichtungen von autonomen Fraueninitiativen, die konkrete Hilfen vor
Ort flr Frauen oder fir Frauen und Méadchen nach sexualisierter Gewalt anbieten, und zwar
durch akute Krisenintervention, psychosoziale Beratung, Begleitung zu Arztinnen und Arzten,
Polizei und Gerichten. Dariiber hinaus wird Offentlichkeits- und Praventionsarbeit geleistet.
Den Tragern wird jc\.l’-“lls eine Personalkostenpauschale fir eine halbe Fachkraftsielle ge-
wahrt.
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d)

e)

Kapitel 11 030 Titel 684 20

Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben an die Tréger von
Frauenberatungsstellen

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001

6.705.810 DM| Ansaiz . 7.295.000 DMi| Ansatz 7.150.000 DM
Das Land i6rdert derzeit 52 allgemeine Frauenberatungsstellen.

Ailgemeine Frauenberatungsstellen bieten im Rahmen ihrer Arbeit eine umfassende Lebens-
beratung von Frauen fir Frauen unter besonderer Berlcksichtigung des weiblichen Lebens-
zusammenhangs. Schwerpunkithemen der psychosozialen Beratungsstellen sind Gewalttatig-
keiten gegenlber Frauen und Kindern, Trennung, Partnerschaft, Sucht und Krankhelt Er-

- werbslosigkeit sowie berufliche Neuorientierung von Frauen.

Die Forderung erfolgt auf der Grundiage der Richtlinien ber die Gewahrung von Zuwendun-
gen zur Férderung von Familien- und Lebensberatungsstellen (Runderlass des ehemaligen
Miristeriums fir Arbeit, Gesundheit und Soziales vom 11.2.1991, SMBI. NW 1991, Seite 422
if.) durch Gawéahrung von Personalkostenzuschissen fliir wahlweise 1,5 Fachkraftstellen oder
cll"P Fachr(rars‘ﬂlle und 500 Honorarstunden im Jahr bei einem Fordersatz von max. 85%.

Dnr Ansztz ist vorgesehen fir die Weiterforderung von 52 Frauenberatungsstellen (50 und 2

euzufnahmen aus 2000 in den Kreisen Coesfeld und Kleve) und fir die Wiederaufnahme der
I:orderung giner Einrichtung in Bochum (Nachfolge fir MONA) in etwa gleicher Hohe wie im
Jahr 2000.

Der Ansaiz ist reduziert, da im Vorjahr Mitiel fir den Héartefallausgleich im Rahmen der ur-
sprunglich beabsichtigten Ersteliung neuer Richtlinien veranschlagt waren.

Kapitel 11 030 Titel 684 21 und 684 22

Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben an die Trager von spezialisierten Bera-
tungseinrichtungen und Zuschiisse zur Schaffung geschiitzter Wohnsituationen fiir

von Menschenhandel betroffene Médchen und Frauen

Kapitel 11 030 Titel 684 21

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001

865.605 DM | Ansatz 1.300.000 DM | Ansatz - 1.156.000 DM

Kapitel 11 030 Titel 684 22

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001

297.000 DM | Ansatz 480.000 DM | Ansatz 480.000 DM

Eine effektive Bekdmpfung des Menschenhandels setzt den Schutz und die Betreuung der
betroffenen Frauen und Madchen voraus. Denn in der Regel stellt die Zeugenaussage des
Opfers das einzige Beweismittel gegen die Tater dar.

Aus diesem Grunde erhalten in NRW alle Auslénderinnen, bei denen konkrete Tatsachen fur
die Annahme sprechen, dass sie von-Menschenhandel betrofien sind, eine mindestens vier-
wochige Frist zur freiwilligen Ausreise. Zeuginnen erhalten fir die Dauer des Strafverfahrens
eine Duldung.

In dieser Zeit werden die oft traumatisierten Betroffenen von einer der derzeit 10 spezialisier-
ten Beratungseinrichtungen betreut und vor den Nachforschungen und Bedrohungen durch
die Taterkreise sicher untergebracht.
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3.

Das Land férdert die Arbeit der Beratungsstellen mit Personalkostenzuschiissen. AuBerdem
erstatiet das Land den Beratungsstellen die Kosten fir die Unterbringung der betroffenen
Frauen. ' '

Der geplante Ersatz der weggefallenen spezialisierten Beratungsstelle in Bochum ist méglich.

Aus Grinden der Haushaltskonsolidierung muss allerdings die Honorarmittelpauschale einge-
spart werden, die in der Vergangenheit in H6he von zuletzt zwischen 1.000 und 20.000 DM je
Beratungsstelle zur Finanzierung zusatzlicher Honorarfachkrafte, und von Rechts- sowie Dol-
metschkosten gewahrt wurde.

Der Verzicht auf die Finanzierung zusétzlicher Honorarfachkrafte erscheint angesichts der
Dichte des spezialisierten Beratungsangebots in Nordrhein-Westfalen vertretbar. Rechtsan-

. waltskosten kénnen durch Prozesskostenhilfe aufgefangen werden, wenn die betroffene Frau

als Nebenklagerin auftriit. Flr Dolmetscherinnen wurde in der Vergangenheit nur ein geringer
Teil der Mittel verwendet, weil die meisten Beratungsstellen Migrantinnen beschéttigen, die die
am hauiigsien benotigten Sprachbereiche abdecken.

Kapitel 11 030 Titel 684 40

Zuschiisse zur Férderung von MaBnahmen zum Thema "Gewalt gegen Frauen und
sexueller Missbrauch an Kindern" sowie "Sexualaufkldrung und Pravention"

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
1.242.296 DM| Ansatz 1.900.000 DM | Ansatz 1.900.000 DM

Den Mitarbeiterinnen von Frauenhdusern, Frauenberatungsstellen, Madchenhéusern sowie
anderen Initiativen, die Hilfen bei Gewalt gegen Frauen und sexuellem Missbrauch an Kindern
arbieten, solien Zuschlisse zu FortbildungsmaBnahmen, Seminaren, Informations-

- veranstaltungen, Workshops sowie sonstigen MaBnahmen zum Thema gewéhrt werden.

Darlber hinaus ist die Férderung von préventiven MaBnahmen im Bereich der Madchenarbeit
vorgesehen.

Das Initiativprogramm "Selbstbehaupiung und Konflikttraining flr -Médchen und Jungen an
Schulen” soli fortgeflhirt werden. .

Ziei des Programms ist, einen AnstoB zur kritischen Reflexion des Geschlechterverhélinisses
zu geben. Durch Ubungen zur Selbstbehauptung in Alliags- und Konfliktsituationen sollen
Méadchen lernen, ihr Leben selbstbewusster zu gestalten. Jungen sollen durch auf sie speziell
zugeschniitene Kurse die Moglichkeit erhalten, ihre Rolle in der Gesellschait zu reflektieren
und neus Formen der Auseinandersetzung zu lernen. -

Weitere Ausgaben zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frau und Mann,
Kapitel 11 030 Titel 526 00, 531 10, 531 30, 531 40, 541 00, 684 23, 684 24 und 684 30

a)

Kapitel 11 030 Titel 526 00

Kosten fiir Sachversténdige und Untersuchungsvorhaben

! Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
i 135.136 DM | Ansatz 290.000 DM | Ansatz 290.000 DM

Die Mittel sind vorgesehen zur Durchfiihrung von Untersuchungsvorhaben zur Verbesserung

‘der Chancen von Frauen in der Gesellschaft und in der Arbeitswelt sowie fir fachliche und

methodische Beratungen bei frauenpolitisch relevanten Fragestellungen und MaBnahmen.

Far 2001 vorgesehen sind dabei u.a.:

Sachhaushalt



-14-

Ausschuss fir Frauenpolitik

b)

d)

schen Themen.

Handreichungen fir kommunale Gleichstellungsbeaufiragte zu aktuellen frauenpoliti-

Erstellung eines Gutachtens zu Kostenvor- und Nachteilen der Beschéftigung von Frauen

(und Mannern), mit dem Ziel, den bei Unternehmen vorhandenen Vorurteilen entgegen
zu wirken sowie gesicherte, positive Argumente fir die Beschéitigung von Frauen zu ge-
winnen, die in den Unternehmen bei personalpolitischen Entscheidungen Berlicksichti-

gung finden.

Schlisseltechnologien.

Kapitel 11 030 Titel 531 10

Gutachten zu den Ausbildungs- und Beschéftigungschancen von Frauen im Bereich der

Offentlichkeitsarbeit, Informations- und AufklarungsmaBnahmen

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
169.717 DM | Ansatz 170.000 DM | Ansatz 170.000 DM |
Kapitel 11 030 Titel 531 30
Veroffentlichungen, Dokumentationen
Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
294.541 DM | Ansatz - 400.000 DM | Ansatz 400.000 DM

Gleichsteliungspolitik muss eigene Zugénge und Instrumente eniwickeln, um frauenpolitisches
Engagement zu fordern und zu {drdern. Dazu bedarf es einer spezifischen Offentlichkeitsar-
beit des MFJFG, die sowoh! allgemein zu frauenpolitischen Themen als auch konkret ber
Frauenidrderung und Projekie des Landes informiert.

Zu den Zielen der Offentlichkeitsarbeit des MFJFG gehért es, auf die Benachteiligung von
Frauen in unserer Gesellschait hinzuweisen, Uber die verschiedenen Lebenslagen von Frauen
zu informieren sowie Einstellungs- und Verhaltensédnderungen zu initiieren. Gerade im Bereich
der Frauenpolitik besteht ein sehr hoher Informationsbedarf bei den Blrgerinnen und Burgern.

Kapitel 11 030 Titel 531 40

Frauenmessen/-kongresse

Ist-Ergebnis 1999

Haushalt 2000 Entwurf 2001
0DM| Ansatz 0 DM| Ansatz 100.000 DM
VE 0 DM VE 300.000 DM

Der Titel wurde eingerichtet, um eine Beteiligung der Landesregierung an der Frauenmesse
"top" bzw. - nach Absage der "top" durch die Messe Disseldorf - an einer alternativen Veran-

staltung zu ermdglichen.

Kapitel 11 030 Titel 541 00

Durchfithrung von Veranstaltungen, Fortbildungs- und Informationstagungen

Ist-Ergebnis 1999

Haushalt 2000

Entwurf 2001

Ansatz 294.000 DM

Ansatz 294.000 DM

466.160 DM

Geplant sind u.a. Veranstaltungen zum Internationalen Frauentag, zu den Themen Schils-
seltechnologien, Existenzgriindung sowie Veranstaltungen mit kommunalen Gileichstellungs-
beauftragiten zu aktuellen frauenpolitischen Themen.
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e)

g)

Kapitel 11 030 Titel 684 23

Zuschiisse zu Projekten zur Unterstiitzung von ausstiegswilligen Prostituierten

ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
480.000 DM | Ansatz 480.000 DM| Ansatz 480.000 DM

Mit den Mitteln sollen zwei seit 1997 geférderte Vorhaben weitergefﬂhrt'werden, die aus-
stiegswilligen Prostituierien Hilfe bieten, eine neue Lebens- und Berufsperspektive zu finden.

Es werden Projekte geférdert, die durch auf die Bedlrfnisse dieser Personengruppe ausge-
richtete Beratung/Betreuung vor allem eine "Brickenfunktion" zu anderen Einrichtungen und
Institutionen leisten und die Umbruchphase in der Lebens- und Berufssituation der ausstiegs-
wiiligen Prostituierten durch konkrete Hilien unterstitzen.

Kapitel 11 030 Titel 684 24

Zuschisse zu MaBnahmen fiir Frauen und Madchen mit Behinderungen

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
274.998 DM | Ansatz 300.000 DM| Ansatz 300.000 DM

Das Netzwerk von Frauen und Madchen mit Behinderungen NRW ist ein sozialpolitisches
Organ der Inieressenveriretung flr organisierte und nicht organisierte Frauen und Mé&dchen
mit Behinderungen und verfolgt das Zig!, bessere Vorausseizungen fir eine selbstbestimmte
Lebensfiihrung zu schafien. Das seit 1996 von MFJFG geférderie Netzwerkbiro ist Ge-
schéftsstelle fir das Netzwerk und zentrale Anlaufstelle fir alle Interessierten, u.a. fir auto-
nome Frauen und Madchen mit Behinderungen, fur Verbande, Einrichtungen, Schulen,
Gleichstellungsbeauitragte etc.

Das Projekt "Patinnenmodell fir Eltern mit behinderten Kindern" (PEB) (Gemeinschaftsprojekt

mit MASQT, Stifiung Wehlfahrtspfiege u. a.) soll Eliern - inshesondere alleinerziehende Mitter
- bei der Bewéltigung des Alitags mit behinderten Kindern und bei der Kindererziehung und -
betreuung unterstitzen. Geplant ist, eine entsprechende Helferstrukiur aufzubauen. Im Rah-
men diesss Projektes werden Schulung und Einsatz von professionellen und ehrenamtlichen
Patinnen und Paten zur Unterstitzung der Eltern erprobt.

Kapitel 11 030 Titel 684 30

Zuschiisse zu MaBnahmen zur Aktivierung von Frauen in Schwerpunktbereichen der
Frauenpolitik, u.a. im ehrenamtlichen Bereich

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 - Entwurf 2001
469.875 DM | Ansatz 420.000 DM | Ansatz 440.000 DM

Die Landesarbeitsgemeinschaft (LAG) kommunaler Frauenbiros/Gleichstellungsstellen NRW
leistet wichtige organisatorische und koordinierende Netzwerkarbeit fir die 366 landesweit
tatigen kommunalen Gleichstellungsbeauftragten.

Zu. Unterstitzung der umfassenden Koordinierungsarbeit wird seit 1997 im Wege der Pro- .
skifdrderung eine Geschéfisstelle der LAG kommunaler Frauenbiros/Gleichstellungsstellen

- NRW finanziell unterstitzt.

Diese Férderung soll 2001 fortgesetzt werden.

Der FrauenRat NW e.V., ein Zusammenschluss von ca. 70 Frauenverbanden und -gruppen -
gemischier Verbdnde in NRW, soll zur Erfiillung seines satzungsgemaBen Zwecks weiterhin
institutionell geférdert werden. B

Des Weiteren werden verschiedene Einzelprojekte (z.B. Kinstlerinnenpreis, Frauentilmfesti-
vals) gefdrdert.
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Frauenpolitische Leistungen der Landesregierung -

Die Landesregierung verfolgt in ihrer Politik den Grundsatz des "gender mainstreaming” . Die
gleichsteliungspolitischen Leistungen der Landesregierung beschranken sich daher nicht auf die
Mittel, die im Einzelplan 11 etatisiert sind. Da alle Ressorts der Landesregierung in ihren jeweiligen
Zusténdigkeitsbereichen auch fir die Verwirkliching des Gleichberechtigungsgrundsatzes verant-
wortlich sind, finden sich weitere frauenpolitisch wichtige Ansétze in den Einzelplénen der anderen
Ressoris. Die dort aufgefiihrten Manahmen werden in Kooperation mit dem Ministerium fir Frau-
en, Jugend, Familie und Gesundheit entwickelt und umgesetzt.

4]

Eine Ubersicht geplanter gleichstellungspolitischer Leistungen der Ressorts enthéalt die Beilage 2

zum Einzelplan 11. In dieser Beilage sind die Leistungen des Landes aufgelistet, die unmittelbar

frauenpolitischen Bezug haben und eindeutig bezifferbar fir mahr Geschlechtergerechtigkeit be-
stiimmt sind.

Nac richilich enthéalt die Beilage 2 Ansatze bei Titeln und Titelgruppen, von denen die Ressorts

nen Teilbetrag flr eindeutig frausnpolitische MaBnahmen bestimmt haben, ohne dass dieser
eilbetrag in den Zweckbesu'nmmcor bzw. Erlduterungen zum Haushaltsplan 2001 ausgewiesen

wurde.

—{ (b

Nach Vorliegen der Crlﬁute'uncabénde der Ressoris wird ein “Erlduterungsband zu der Beilage 2"
erstellt, in dem die jeweiiigen Ausflihrungen der Res»or's zu den glﬂv‘hstellungspohtlsch bedeut-
samen Ansétzen zusammengestellt sind. N

Sachhaushalt



17- Ausschuss fur Arbeit, Gesundheit, Soziales und
Angelegenheiten der Veririebenen und Flichtlinge

lll. Zustandigkeitsbereich des Ausschusses fur Arbeit, Gesundheit,
Soziales und Angelegenheiten der Vertriebenen und Fliichtlinge

A. Ausgabeﬁschwerpunkte

1. Landesaltenplan, Altenhilfe und Seniorenpolitik, Kapitel 11 050 Titelgruppe 90

ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001 ]
78.769.274 DM | Ansatz 84.923.000 DM | Ansatz 68.662.800 DM
- VE 9.980.000 DM VE = 7.984.000 DM

Aus der Titelgruppe 90 werden die wesentlichen MaBnahmen zur Umsetzung des 2. Landes-
alienplans geiérdert. Die Férderung bezieht sich auf MaBnahmen upd Einrichtungen zugunsten
und im Interesse alter Menschen, die sich nicht aus der Sozialversicherung herleiten.

Priméres Ziel der Politik {lr die dlters Generatlon in Nordrhein-Westfalen ist es, die Eigenverant-
wortung und Selbstbesiimmung dieser Menschen so weit wie mdéglich zu unterstlitzen und damit
“einen Beitrag zur gesellschatftlichen Integration dieser Bevdlkerungsgruppe zu leisten. Insbesonde-
re gilt ss, die Motivation zur eigenverantwortlichen praventiven Vorbereitung auf das Alter zu stéar-
. ken, wechselseitiges Verstdndnis zwischen den Generationen verstérkt anzustreben sowie mehr
nachberufliche Beidtigungsmoglichkeiten fir &ltere Menschen in der Gesellschaft zu schaffen.

. MaBnahmen der hauslichen Versorgung zur Unterstitzung der Seniorenpolitik
(komplementéire ambulante Dienste)

(Titel 684 90 Unterteil 1)

Nach dem Auslaufen der "Richilinien zur Férderung komplementarer ambulanter Dienste" zum
31.12.1998, mit denen das Land die nach § 10 Abs. 2 PfG NW fir die Umsetzung des Vor-
rangs der h&uslichen Versorgung verantworilichen Kreise und kreisfreien Stadie unterstiitzt
hat, stellte das Land in den Jahren 1999 und 2000 weitere Haushaltsmittel im Rahmen der
Ubergangsfinanzierung zur Verfiigung.

fm Haushaltsiahr 2001 wird das Land in Wahrnehmung der Aufgaben gem. § 10 Abs. 3 PiG
modellhafie Dro,ekle zur Weiterentwicklung von komplementéren ambulanten Diensten im
Sinne einer Verbesserung der Fachlichkeit, der Qualitdt und der Kooperationsbeziehung un-
terstitzen. :

Zusétzlich wird der Bereich der Familienpflege geférdert, da diese eine lber die Pflege hin-
-ausgehende padagogische Leistung beinhaltet. )

II. Bilrgerschaftliches Engagément, nachberufliche Beschéftigung &lterer Menschen

(Titel 684 90 Unterteil 2)

Die gesellschafiliche Integration dieser Bevélkerungsgruppe stellt einen Schwerpunkt der
Landespolitik dar. Die Landesregierung unterstiitzt unter Berlicksichtigung der Ziele und Ziel-
gruppen sowie der Querbeziige zu anderen Politikbereichen die Férderung von innovativen,
generationsiibergreifenden und sozial verantwortlichen Projekten. In enger Abstimmung mit
der kommunalen Ebene sollen ModellmaBnahmen wichtige Hilfen bei der Weiterentwicklung
stédtischer oder gemeindlicher Lebensstrukturen sein. Wesentllches Kriterium ist hierbei die
Transferfunktion der Projekte. —
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. Ausbildung in der Altenpflege

Im Vordergrund des landespolitischen Interesses steht die Starkung des biirgerschaftlichen
Engagements in seiner gesamien Bandbreite: Die Initiativen der gegenseitigen Hilfe, Unter-
stitzung und Kommunikation (soziale Netzwerke, Freiwilligenzentralen, Seniorenagenturen,
generationsibergreifende Initiativen), nachberufliche Tatigkeitsfelder, Entwicklung computer-
gestltzter Informationsbérsen. Weiterhin sollen die neuen Informations- und Kommunikations-
techniken élteren Menschen zugénglich gemacht und die Zugangsbarrieren abgebaut werden.

Altenerholung -

(Titel 684 90 Unterteil 3)

Fur die Alienerholung waren in den vergangenen Jahren 5 Mio. DM vorgesehen. Mit diesem
Betrag entficlen statistisch gesehen 1,19 DM auf jeden Blrger tber 60 Jahre (4,198 Mio ).
Tatséchlich wurden rd. 7000 alte Menschen Gber 60 Jahre (ca. 714,-DM pro Person) in rd. 400
Gemeinden in NRW erreicht. ’

Angesichis der Kieinteiligkeil einer solchen Forderung und des damit verbundenen Verwal-
iungsauiwandes, sowie der Tatsache, dass Daseinsvorsorge eine kommunale Aufgabe ist,
werden ab dem Haushaltsjahr 2001 keine Haushaitsmittel fir dieses Forderprogramm veran-
schlagt.

(Titel 684 90 Unterteil 4)

in den leizten Jahren wurde in Nordrhein-Westfalen ein im Bundesvergleich sshr gutes Aus-
bildungsplatzangebot durch das Land, die Arbeiisverwaltung, die kommunalen Tréger und die
Freie Wohlfahrispfiege aufgebaut. Fir die Zukuntft gilt es, landesweit ein regional gleichmaBig
verteilies und an den tatsachlichen Bedarfen der Pflege qualitativ und quantitativ orientiertes
Ausbildungsplatzarngebot zu sichern. :

Das Land wird im Jzahr 2001 mit dem Haushaitsansatz von 50 Mio DM rd. 6000 Ausbildungs-
pidize (davon rd. 360 im Bereich der Familienpflege) in der Alten- und Familienpflege férdern.
Die Verabschiedung des Gesetzes Uber die Berufe in der Altenpflege (Altenpflegegesetz), das
am 1. August 2001 in Kraft tritt, wird die Frage des Rechisverhéltnisses zwischen Ausbil-
dungstréger und Auszubildenden beeinflussen und insoweit keine Auswirkung auf die Férde-
rung des Landes haben.

Foérderung der Alterswissenschaften

(Titel 685 90)

Aufgrund der demographischen Entwicklung gibt es nach wie vor einen hohen Informations-

und Beratungsbedarf im Hinblick auf.die akiuellen Fragestellungen der Seniorenpolitik, dem

durch systematische Analysen und wissenschafiliche Kompetenzentwicklung Rechnung ge-

tragen werden muss. Aus diesem Grunde fordert die Landesregierung die Forschungsgesell-

schait fr Gerontologie in Dortmund institutionell.

Neben den satzungsgemaB festgeschriebenen Aufgaben (Forschung in der sozialen Geron-

tclogie, wissenschafiliche Beratung in gerontologischen Fragen) befasst sich die Forschungs-

gesellschait z.Zt. schwerpunktmaBig mit -

—  der Berichterstattung zur Umsetzung des 2. Landesaltenplans,

— 7 den konzeptionellen und inhaltlichen Vorbereitungen der "seniorenpolitischen Hand-
lungsschwerpunkte" in der 13. Legislaturperiode und

- dem Aufbau und der Weiterentwicklung pflege- und altenpolitisch relevanter Datenbanke.
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2. Krankenhausférderung, Kapitel 11 070

a) Krankenhausférderung
Die fiir die Krankenhausforderung im Landeshaushaft veranschlagten Haushaltsmittel sind
bei Kapitel 11 070 zusammengefasst und bilden einen finanziellen Schwerpunkt des Einzel-
plans 11. .

Kapitel 11 070 Titelgruppe 60 '

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 . Entwdrf 2001
319.683.757 DM | Ansatz 309.000.000 DM | Ansatz 299.000.000 DM
VE 320.000.000 DM VE 320.000.000 DM

Bei den Ausgabetiteln sind in der Titelgruppe 60 die Haushaltsmittel fiir die Férderung von
Investitionen der KrankenhZuser nach § 21 KHG NRW (KrankenhausbaumaBnahmen) aus-
gewiesen. Die Mittel sind fUr die Weiterfinanzierung der BaumaBnahmen nach § 21 Abs. 1
KHG NRW (Jahreskrankenhausbauprogramme/Investitionsprogramme bis einschlieBlich
2000) vorgesehen. Die veranschlagten Verpflichtungserméchtigungen sollen eingesetzt wer- -
den fir

1. dringende BaumaBnahmen (Einzeifdrderung ohne Erhaltungsaufwand) im Rahmen des
Investitionsprogramms,

2.- geringilgige Investitionen im Rahmen der Mitielkontingente der Bezirksregierungen (oh-
ne Erhaltungsaufwand),

3. Foérderrahmenerhdhungen (Mehrkostenbewilligung bei BaumaBnahmen der Investitions-
programme bis 2000)

Kapitel 11 070 Titelgruppe 61

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
548.653.816 DM i Ansatz 580.000.000 DM | Ansatz 580.000.000 DM

Die veranschlagten Ausgabemitiel sind fir die pauschalierte Férderung der Wiederbeschaf-

iung von Anlagegltern nach § 25 KHG NRW mit einer durchschnittlichen Nutzungsdauer von

mehr als drei und bis zu 15 Jahren (kurzfristige Anlagegditer) vorgesehen. Darlber hinaus sind
usgabemittel fir besondere Betrage eingeplant.

Sachhaushalt




Ausschuss fur Arbeit, Gesundheit, Soziales und
Angelegenheiten der Vertriebenen und Flichtlinge

Kapitel 11 070 Titelgruppe 62

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
23.673.176 DM | Ansatz 29.600.000 DM| Ansatz 29.600.000 DM

Die Miitel sind im Wesentlichen fiir die Ausgaben zur Abldsung der "alten Last" nach § 28
KHG NRW bestimmt. Ferner werden aus dieser Titelgruppe Anlauf- und Umstellungskosten
(§ 23 KHG NRW), Ausgleichszahlungen zur Erleichterung der Umstellung des Krankenhaus-
betricbes auf andere Aufgaben oder der Einstellung des Betriebes (§ 26 KHG NRW), Mieten
von psychiatrischen Tageskliniken etc. (§ 27 KHG NRW), der Ausgleich fir Eigenmittel
(§ 26 KHG NRW) und die Bevorratung von Arzneimitteln flr GroBschadensereignisse
(§ 11 Abs. 4 KHG NRW ) gezahlt.

Ausgabenentwicklung
1990 - 2001
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b) Rettungsdienst
Kapitel 11 070 Titelgruppe 63

Aufgrund des Artikels Il Abs. 4 des Gesetzes Uber die Fesistellung des Haushalisplanes des
Landes Nordrhein-Westialen fur das Haushaltsjahr 1999 und des Gesetzes zur Sicherung des
Haushalts (Haushaltssicherungsgesetz) vom 17.12.1998 (GV. NRW. S. 750} ist die Kostenre-
gelungsbestimmung des § 15 Abs. 3 Rettungsdienstgesetz mit Wirkung vom 1. Jan. 1999
ersatzios aufgehoben worden.

Die aufgrund von Verpilichtungsermachtigungen in den Vorjahren erteilten Bewilligungen wer-
den in diesem Jahr ausfinanziert.
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Bekampfung der Suchtgefahren, Kapitel 11 080 Titelgruppe 71

Ist-Ergebnis 1999 ' Haushalt 2000 Entwurf 2001
31.111.391 DM| Ansatz 38.570.400 DM | Ansatz 35.070.000 DM
VE 10.200.000 DM VE 8.160.000 DM

. Das NRW-Landesprogramm gegen Sucht wurde im November 1998 vom Kabinett verabschiedet
und wird weiterhin als Gﬂmelnsohaﬁsmltlat.ve aller an der Suchtbekédmpfung Beteiligten gemein-
schaftlich umgesetzt. ,

* Zu den Unterteilen im Einzelnen:

Im Unterieil 1 sind wesentliche Aktivitéten der Prévention zusammengefasst (5.082.400 DM).
Dzrunterfallen die Forderungen

von 109 Prophylaxefachkréften

dss Instituts flr Suchtprévention

der Landeskocrdinierungsstelle Suchivorbeugung, Ginko e.V.

von MaBrahmen der Schwerpunktpravention bei Kindarn aus suchtbelasteten Lebensformen.

|

Im Unterteil 2 sind alie HilfemaBnahmen zusammengefasst (25.172.600 DM).
Darunter fallen u.a. die Férderungen von

- 166,5 Grundférderungen fir Sucht- und Drogenberatungsstellen

— 78 erweiterien Grundiérderungen

- 33 JVA- Krarte

— 12,5 Siellen Drogen und AIDS

— 22 niedrigschweliige Angebote

— 13 Drogentherapeutische Ambulanzen

— 33,5 Stellen Soforthiifemanagement

— 90 Stellen psychosoziale Beireuung von Substituierten

— 5 Rehaberater

-~ Selbsthilfeunterstiitzung

—  Schwerpunkteinrichtungen fir Spieisiichtige

‘-~ tandeskoordinationsstellen "Frauen und Sucht" und "Beru.llchﬂ und soziale Eingliederung”
einer Einrichtung flr Essgesiodrie. -

Bewilligungen fur die erweiterte Grundférderung werden mit der Auflage Frauen- bzw. migranten-
spezifischer Angebote verknipit.

Im Unterteil 3 finden sich die Mittel fiir Untersuchungsvorhaben und die Aufklarungsarbsit
(1.815.000 D).
So ist hierin u.a. die Landesautklarungskampagne "Sucht hat immer eine Geschichte" enthzalien.

Im Unterieil 4 sind die Modelivorhaben zusammengefasst (3.000.000 DM) Darunter fallen
- Miodellprojeki zur heroingestiitzten Behandiung Opiatabhangiger
- Modelle zur betrieblichen Suchtkrankenfiirsorge und zur

- Frihintervention bei Alkoholabh&ngigen.
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4.

MaBnahmen fiir das Gesundheitswesen, Kapitel 11 080

a)

b)

c)

Kapitel 11 080 Titel 671 00

Anteilige Erstattung der Personalausgaben flir das medizinisch-therapeutische
Personal von Schulen fir Kérperbehinderte an die Landschaftsverbiande

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
15.619.000 DM | Ansatz 15.931.400 DM| Ansatz 16.250.000 DM

Als gesetzlich verpflichtete Trager der Schulen fiir Kérperbehinderte u-nterhalten die Land-
schaftsverbande Rheinland und Westfalen-Lippe in diesen Schulen auf freiwilliger Basis medi-

. zinisch-therapeutische Dienste (Physiotherapie / Ergotherapie), deren Einsatz erforderlich ist,

um den Unterricht Uberhaupt ordnungsgemaB durchfithren zu kénnen. Diese freiwillige Lei-
stung wird unter der Voraussetzung erbracht, dass ein GroBteil der hierfiir entstehenden Per-
sonalkosten durch Dritte refinanziert wird.
Das Land Ubernimmt im Wege der Fenlbedarfsfinanzierung bxs zu 80 % dieser Kosten. Die
Restiinanzierung wird durch Leistungen der Gesetzlichen Krankenversucherung und durch
Eigenmittel der Schultrdger sichergestellt.

Kapitel 11 080 Titelgruppe 61

Zuwendungen an Trdger von Lehranstalten bzw. Schulen, die nicht notwendi'gerweise
oder tatsachlich nicht mit einem Krankenhaus verbunden sind

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
5.138.787 DM | Ansatz 4.261.600 DM | Ansatz 4.441.600 DM

Zur Sichersiellung eines landesweit bedarfsgerechten Ausbildungsangebotes flir pharmazeu-
tisch-technische Assistentinnen/Assistenien (PTA) erhalien die Trager von PTA-Lehranstalien
Zuwendungen in Form von Festbetrdgen zu den Ausgaben des theoretischen Teils der Aus-
biidung. :

Aus den Miitteln der Titelgruppe 61 werden dartber hinaus den Kreisen und kreisfreien Stad-
ten die Ausgaben fir Personal- und Sachkosien fiir Prifungen in Berufen des Gesundheits-
wesens sowie ilr Reitungssanitaterinnen/Retiungssanitdter und Reftungshelferinnen/Ret-
tungsheiier erstatiet.

Kapitel 11 080 Titelgruppe 63

MaBnahmen auf dem Gebiet des epidemiologischen und allgemeinen medizinischen
Gesundheitsschutzes

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
2.585.562 DM | Ansatz 2224700 DM | Ansatz 2.001.000 DM
VE 0 DM VE 300.000 DM

Aus den Mitteln der Titelgruppe 63 werden die Kosten der Informationszentrale gegen Vergif-
tungen (GIZ) an der Universitat Bonn getragen. Die gesetzliche Verpflichtung zur Hilieleistung
durch Beratung und Behandlung bei gesundheitlichen Auswirkungen geféahrlicher Stoﬁe ergibt
sich aus dem Chem'kahﬁngesetz
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d)

Wiitel dieser Titelgruppe werden auch verwandt flr die Fortbildung von pharmazeutischen
L"Jberwachungsbeamtinnen und -beamten. Die Fortbildung ist notwendig, da nur fortgebildete,
quzlifizierie Uberwachungsbeamte kompetent und wirkungsvoll pharmazeutische Unterneh-
men nach Stand von Wissenschaft und Technik Gberwachen kénnen. Dies ist erforderlich, um
den Beitrag des Landes zur Arzneimittelsicherheit wirkungsvoll zu erfiillen und im Rahmen der
Abkommen der EU und USA sowie anderen Staaten die Gleichwertigkeit unseres Inspekti-
onswesens bestétigi zu bekommen.

Darliber hinaus erfolgt aus Mitteln dlesnr Titelgruppe die institutionelle Férderung des Instituts

i0r Pilegewissenschait.

Trager des Instituts fir Pflegewissenschait als An-Institut der Universitat Bielefeld ist die "Ge-
sellschaft zur Foérderung der Pilegewissenschait NRW e.V.". Mitglieder sind Kirchen, Trager -
und Kostentrégerverbande aller Versorgungseinrichtungen der Pflege sowie Pflegeverbande
und Einzelmitglieder. Der Verein i6rdert die Pflegewissenschatft, insbesondere durch

—  Entwicklung des wissenschaftlichen Fachs "Pflege";

—  Entwicklung und Durchfiihrung von Forschungsprogrammen;

- Wissenschaitliche Beratung fur 6ffentliche, freigemeinnitzige und private Tréger;

—  Forderung der Aus-, Fort- und Weiterbildung.

Das Institut versteht sich als Kristallisationspunkt fiir den Aufbau der Pflegewissenschaft in
Deutschland. Ziel seines Forschungsprogramms ist es, zur wissenschaftlichen Entwicklung
prioritdrer Forschungsfelder insbesondere auch der anwendungsorientierten Forschung in der
Pfiege beizuiragen, ferner die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses.

Kapitel 11 080 Titelgruppe 64

Bekampfung der erworbenen Immunschwéchekrankheit AIDS

i Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
7.476.015 DM | Ansatz . 7.435.500 DM| Ansatz 7.435.500 DM
- VE 800.000 DM VE 7.700.000 DM

Im Mitielpunki des AIDS-Landesprogramms steht ein breit angelegtes MaBnahmenbiindel,
das vorrangig euf eine gemeindenahe und zielgruppenspezifische AIDS-Prévention und eine
Konsolidierung der ortlichen und Gberértlichen Versorgungsstrukiur angelegt ist. Die Férder-
programme des Landes unterstlitzen hierbei im Wesentlichen |olg==nde Einrichtungen und
[nstitutionen:

-~ AIDS-Hilfe-Vereine,
die sich insbesondere die Beratung und Betreuung von Homo- und Bisexuellen zur Auf-
cabﬂ gemacht haben,

—  Youth-Worker,
die bei verschiedenen freien Trager angesiedelt sind und schwerpunkiméBig sexual-
padagogisch orientierte AIDS-Pravention im schuhschen und auBerschulischen Bereich
leisten. -

Zur Verbesserung der zielgruppenspezifischen AIDS-Pravention, Beratung, Betreuung und
Versorgung von Menschen mit HIV und AlDS sollen auch im Jahr 2001 MaBnahmen mit fol-
genden Schwerpunkten durchgefihrt werden:

- AIDS-Prévention fir schwule und nicht schwule Jugendliche,
-~ frauenspezifische selbsthilfearientierte AIDS-Praventionsprojekte,
—  selbsthilfeorientierte AIDS-Préventionsprojekte fiir schwule Mé&nner sowie

- Projekte zur qualitativen und strukturellen Verbesserung der Versorgung von Mnnschen
mit HIV und AIDS.
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€)

g)

Kapitel 11 080 Titelgruppe 74

Férderung von Vorhaben zur Verbesserung der Infrastruktur im o6ffentlichen Gesund-
heitswesen

Ist-Ergebnis 1999 . Haushalt 2000 Entwurf 2001

- 5.942.260 DM | Ansatz 4.000.000 DM | Ansatz 3.000.000 DM

Mit dem Inkrafttreten des Gesetzes Uber den Offentlichen Gesundheitsdienst (OGDG) am
1. Januar 1998 sind die Aufgaben der unteren Gesundheitsbehdrden (Gesundheitsdmter der
Kreise und kreisfreien Stadte) neu geregelt worden. Dabei werden die Pflichtaufgaben zur
Erflllung nach Weisung einerseits begrenzt andererseits werden den Kommunen Pflichtauf-
gaben zugewiesen, fir die bislang im Rahmen von Férderprogrammen den Kommunen Lan-
desmittel zur Veritigung gestellt wurden.

Nach Auslauien des Modellprojekts "Ortsnahe Koordinierung" werden in allen Kreisen und
kreisfreien Stadien des Landes NRW die Koordinationsstrukturen zu einem landesweit gelten-
den Ansatz weiterentwickelt und integriert. Hierzu ist eine zeitlich begrenzte unterstiitzende
Finanzierung aus dem Landeshaushalt vorgesehen, die auch eine wissenschatftliiche Beglei-
tung beinhaltet. )

Kapitel 11 080 Titelgruppe 75

Standortsicherung und Innovation im Gesundheitswesen

[st-Ergebnis 1999 | Haushalt 2000 Entwurf 2001
4.351.490 DM|{ Ansatz 2.090.000 DM | Ansatz 1.931.900 DM
VE 2.500.000 DM VE 2.000.000 DM

Knzppe Ressourcen im Gesundheitswesen erfordern Anreize zur Innovation flir noch mehr
Qualitat und Wirtschaitlichkeit. Die Titelgruppe soll entsprechende Impulse fir die Struktur und
Arbaitsweisen der verschiedenen Bereiche des Gesundheitswesens, auch der Akutiversor-
gung und Rehabilitation, ermdglichen. Finanziert werden u.a. innovative Projekie, insbesonde-
re im Bereich der Telematik im Gesundheiiswesen und der Auibau eines Zentrums fur Tele-
matix im Gesundheitswesen (ZTG).

Kapitel 11 080 Titelgruppe 81

Gesundheitshilfe

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
5.086.234 DM | Ansatz 7.229.900 DM | Ansatz 7.229.900 DM
VE 0 DM VE 400.000 DM

Férderung der Selbsthilfe

Die gesundheitliche Selbsthilfe gewinnt immer mehr an Bedeutung. Selbsthilfegruppen und
Selbsthilfeorganisationen stellen heute eine unverzichtbare Ergdnzung zu den professionellen
medizinischen und sozialen Diensten dar.

Geib6rdert werden die Personalkosten von Geschéftsstellen einzelner Landesverbénde der
Selbsthilie Behinderter, Fortbildungsveranstaltungen und Tagungen sowie insbesondere fol-
gende MaBnahmen, die der Verbesserung der Infrastruktur im Bereich der Selbsthilfe dienen:

~ Richtlinienférderung von 17 Kontakt- und Informationsstellen far Selbsthilfegruppen
(KISS); :

- Finanzierung der Geschaftsstelle KOSKON - Koordination fir Selbsthilfe-Kontaktstelien in
Nordrhein-Westialen - in Ménchengladbach;

Sachhaushalt



= Ausschuss fiir Arbeit, Gesundheit, Soziales und
Angelegenheiten der Veririebenen und Flichilinge

~  Finanzierung der Geschéitsstelle der Landesarbeitsgemeinschait Selbsthilfe Behinderter
e. V. NRW, Mdlnster, in der 82 landesweit organisierte Behindertenverbédnde zusammen-
geschlossen sind, sowie des von dort durchgefiihrten Projektes “Beratungs- und Informa-
tionsnetz Selbsthilfe Behinderter und chronisch Kranker (BINS)".

Hospizbewegung

Im Rahmen der Landeskonzeption zur Verbesserung der Versorgung Sterbender werden zur
Konsolidierung bzw. Weiterentwicklung der bestehenden oder im Aufbau befindlichen Infra-
siruktur insbesondere die Hospizansprechstellen ALPHA im Landesteil Rheinland (Bonn) und
Westfalen-Lippe (Minster) aus Landesmitteln geférdert. Ihre Hauptaufgaben sind neben der
Beratung von Institutionen die Entwicklung von Konzepten zur weiteren Verbesserung und
Sicherung der Qualitat der palliativen Versorgung von schwer kranken sterbenden Menschen
in NRW.

Ein Schwerpunk: der MaBnahmen des Landes ist die Unterstitzung des Aufbaus der ambu-
lanten Sterbebegleitung und deren Verankerung in den bestehenden Versorgungsstrukturen
durch finanzielie Férderung der psychosozialen Betreuung und Koordinierungsarbeit von am-
bulanien Hospizdiensten. :

Biirger- und Patientenberatung im Gesundheitswesen

Aufgrund verénderter Rahmenbedingungen sind das Gesundheitswesen und mit ihm die Blr-
gerinnen unc Burger und Patieniinnen und Patienten in vielfaltiger Weise vor neue Herausfor-
derungen gestelit: So eniwickeli sich z.Z. ein neues Rollenverst&ndnis der Blrger/Patienten im
Gesundheitssystem hkin zu einem partnerschaitlichen Verhaltnis zwischen Birger/Patient und
den professionell Handeinden, das mehr Information und Kompetenz der Patienten voraus-
seizt. Zudem eriorderi ein immer komplexeres Gesundheitssystem bei gleichzeitig mehr Wett-
bewerb zwischen den Beteiligten und engeren finanziellen Ressourcen eine stérkere Beteili-
cung und aktivere Rolle der Patientinnen und Patienten.

Aufbauend auf dem Modellprojekt des Landes NRW zur Biirgerorientierung des Gesundheits-
wesens soll ein Netzwerk zur Patienteniniormation und -beratung unter Beteiligung der Ver-
antwortlichen der Landesgesundheitskonierenz etablieri werden. Das Netzwerk soll die Akti-
vitaten der Beteiligien im Lande unter Berlcksichtigung der jeweiligen Zusténdigkeiten bin-
deln, Transparenz herstellen, Qualitatskriterien definieren und so zu einem Aufbau eines Be-
ratungs- und Informationssystems unter Nuizung der Informationstechnologie und unter Ver-
knGpfung mit der kommunalen Ebene flhren.

Miitter- und Kindergesundheitshilfe

MaBnahmen, die zur Verbesserung der gesundheitlichen Versorgung von Miittern und Kin-
~ dern sowie insbesondere zu einer weiteren Senkung der S&auglingssterblichkeit beitragen und
“fiir die nach der gegebenen Rechislage kein anderer Kostentrager herangezogen werden

kann, ‘sollen weiter geférdert werden. Die Forderung von Personal- und Sachausgaben er-

streckt sich auf folgende Bereiche: ’

- Weiterentwicklung des Landesprogramms "Gesundheit von Mutter und Kind" hinsichtlich
der Erprobung von neuen Strategien (Ausbau von Hebammenrufzentralen, Vernetzung
und Koordinierung mit Gynakologen und niedergelassenen Hebammen) im Rahmen des
Projekts auisuchender Gesundheitsbetreuung flir werdende Mdtter und Saughnge durch
Familienhebammen in sozialen Brennpunkten.

- Forisetzung der Bemihungen zu einer weiteren Minderung der Haufigkeit des plétzlichen
Séuglingstods (SID) unter Einbindung der Férderung des Nichtrauchens in der Schwan-
gerschaft und in der Umgebung von Sauglingen sowie unter Beachtung und Minderung
weiterer Risiken, z.B. Alkoholkonsum.
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Gesellschaft zur Bekdmpfung der Krebskrankheiten e.V. (GBK)

Dis GBK wird institutionell geférdert. Dabei geht es insbesondere um folgende Arbnltsberel-
che:

— Aufkldrung der Bevolkerung Uber die Krebskrankheiten sowie Moglichkeiten der Vorsor-
ge, Friherkennung, Behandlung und Nachsorge, einschlieBlich der Themenfelder Ster-
bebegleitung und Palliativmedizin, durch Broschiiren und Informationsveranstaltungen fiir
die Betroifenen. -

— Forderung des Wissenstransfer (Diagnostik, Behandlung und Nachsorge) flr die ver-
schiedenen Beteiligten in der Krebsversorgung, auch zur notwendigen Weiterentwicklung
der psychosozialen Beratung und Qualitatssicherung.

- Fortbildung )

Die GBK veranstaltet u.a. Symposien zur Fortblldung von Arzten und Sozialarbeitern;
insbesondere im Bereich der psychosozialen Krebsnachsorge werden Seminare mit Teil-
nehmern aus Krankenhaus- und Sozialdiensten, Gesundheitsdmtern und Krebsbera-
tungsstellen durchgeiihrt. Praxisorientierte Belange der onkologischen Versorgung ste-
hen hierbei im Vordergrund.

—  Selbsthilie _
Die GBK ist Anlaui- und Beratungsstelle fir Seibsthilfegruppen von Krebsbetroffenen,
ginzelne Krebsbetroffene und deren Angehdrige. ’

- Weiterentwicklung der Integration einer qualititsgesicherten Ausbildung fir die Zytologlﬂ-
: diagnostik (Krebsdiagnostik) in die MTA-Ausbildung.

h) Kapitel 11 080 Titelgruppen 83 und 85

Psychiatrie
Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
20.866.663 DM | Ansaiz 900.000 DM | Ansatz 960.000 DM
VE 1.000.000 DM VE 640.000 DM

Grundlegendes Versorgungsziel ist, die an den Bedlrfnissen der Betroffenen orientierte, in die -
Gemeinde integrierte und koordinierte Versorgungsstruktur weiter zu entwickeln und damit die
Gleichsteliung von psychisch Kranken mit somatisch Kranken Schritt fir Schritt zu verwirkli-
chen. Im Mittelpunkt derzeitiger Auigaben stehen deshalb nach wie vor

- die Férderung von modelihafien MaBnahmen, insbesondere zur Weiterentwicklung von
embulanten Versorgungsstrukturen bzw. Netzwerken sowie
— die Untersiliizung von komplementéren Strukturen mit Investitionsmitteln.

Ausgaben aufgrund des Krebsregistergesetzes NW, Kapitel 11 080 Titelgruppe 84

_Ist-Ergebnis 1999 ~Haushalt 2000 : ‘Entwurf 2001
585.750 DM | Ansatz 855.000 DM | Ansatz 948.700 DM

Es handelt sich um einen zusatzlichen Landeszuschuss an die GBK fiir die Ausgaben aufgrund
des Krebsregistergesetzes NW. Die GBK ist Tragerin des regionalen epidemiologischen Krebsre-
gisters flr das Gebiet des Regierungsbezirkes Minster.
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Akademie flr 6ffentliches Gesundheitswesen (AF6G); Kapitel 11 080 Titel 685 10

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
1.360.940 DM | Ansatz 1.600.000 DM | Ansatz - 1.600.000 DM

Die AfoG ist eine von den Landern Bremen, Hamburg, Hessen, Niedersachsen, NRW und Schles-
wig-Holstein gemeinsam getragene Einrichtung mit Standort Disseldorf. Die o.a. Mitgliedsldnder
teilen sich aufgrund des Abkommens Uber die Einrichtung und Finanzierung (vgl. Bekanntmachung
vom 24. Juni 1971 - GV. NW. S. 175/SGV. NW. 2000 -) den anderweitig nicht gedeckten Finanz-
bedarf der Akademie je zur Halfte nach dem Verhéltnis ihrer Einwohner und nach der Zahl der aus
ihnen kommenden Lehrgangsteilnehmer auf.

Zuweisungen an das Institut fiir medizinische und pharmazeutische Priifungsfragen (IMPP)
in Mainz, Kapitel 11 080 Titel 68520 ’

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
0 DM} Ansaiz 2.300.000 DM | Ansaiz . 2.173.000 DM

Das IMPP ist eine rechtsféhige Anstalt des offentlichen Rechts des Landes Rheinland-Pfalz, die
das Landsspriiungsamt fir Medizin, Psychotherapie und Pharmazie bei der Durchfihrung der
bunceseinheitlichen Staatsprifungen nach den Approbationsordnungen flr Arzte und Apotheker,
insbesondere durch Ersteilung der Prifungsaufgaben unterstitzt. Fir diese gemeinsame Einrich-
tung alier L&nder wird der anderweitig nicht gadeckie Finanzbedarf zu zwei Dritteln nach dem Ver-
hélinis der Steuereinnahmen und zu einem Drittel nach dem Verhaltnis der Bevdlkerungszahl der
Lander aufgebracht (Art. 11 des Abkommens Uber die Errichtung und Finanzierung des Instituts flr
medizinische und pharmazeutische Prifungsiragen vom 14.10.1970 - GV. NW. 1972, S. 10/SGV.
NW. 2000).

MaBregelvollzug, Kapitel 11 130

Ausgaben:
Ist-Ergebnis 1999 ) Haushalt 2000 Entwurf 2001
209.664.326 DMi{ Ansaiz 271.815.900 DM | Ansatz =~ 312.472.400 DM
VE 118.640.000 DM VE - 114.700.000 DM
Einnahmen:
Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
3.466.814 DM | Ansatz 2.421.000 DM | Ansatz 3.440.000 DM

Die in 1998 begonnene Umsetzung des MaBnahmenpaketes aus BaumaBnahmen sowie flankie-
renden Mafinahmen wie )

~  der Offentlichkeitsarbeit (Informationsprogramm),

—  der ambulanten Nachsorge und

—  eines Fortbildungszentrums

zur Entlastung und Verbesserung der Situation beim Westfdlischen Zentrum fir Forensische
Psychiatrie Lippstadt-Eickelborn wird forigesetzt. Dies gilt auch fir die BaumaBnahmen in der
Westfélischen Klinik Marsberg-Bilstein. Dadurch wird es méglich, Lippstadt-Eickelborn um 32 Pati-
enten nach § 64 StGB zu entlasten, nachdem bereits 20 Entlastungsplétze in Stemwede Schioss-
SshleB Haldem betrieben werden. Durch bauliche MaBnahmen in Lippstadt-Eickelborn wird eine
Verbesserung der Sicherheit der Bevélkerung sowie der Sicherheits- und therapeutischen Badin-
gungen in der Anstalt selbst erreicht. Mit den nunmehr im Einvernehmen mit der Gemeinde abge-
stimmten MaBnahmen kann die bauliche Eniwicklung des Standortes abgeschlossen werden. -
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Mcdellprojekte zur. Rehabilitation und Nachsorge sind in beiden Landesteilen in Gang gesetzt wor-
den; ein Fortbildungszentrum soll in landesweiter Kooperation umgesetzt werden. Informationsme-
dien wurden erarbeitet; sie stehen flr Blrger in ganz NRW zur Verfligung, schwerpunktmaBig je-
doch zur Begleitung der Diskussion Uber neue Standorte.

Fir den Bereich des Landschaftsverbandes Rheinland werden die bereits in den Vorjahren begon-
nenen InvestitionsmaBnahmen zur Schaifung zuséatzlicher Platze und zum Ersatz abgéngiger Bau-
substanz forigeflhrt. Hier sind beispiethaft die an den Standorien Bedburg-Hau und Viersen ge-
planten Teilersatzneubauten zu nennen.

Dariiber hinaus sind im Haushalt 2001 Barmittel und Verpilichtungsermachtigungen fir Neu- und
Erweilierungsbauten sowie UmbaumaBnahmen zur Sicherung vorhandener und Schaffung zusétz-
licher Platze veranschlagt. :

FUr die klnftigen Haushaltsjahre ist mit einem erheblichen Investitionsbedarf fir die Realisierung
der neuen Versorgungsstrukturen zu rechnen. '
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Verwaltungskapitel

Kapitel 11 230, Landesversicherungsamt Nordrhein-Westfalen

Ausgaben:
Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
8.510.646 DM | Ansatz 8.201.100 DM | Ansatz 8.916.100 DM
Einnahmen:
Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
5.316.126 DM | Ansatz 8.065.400 DM | Ansatz 7.835.600 DM

Beim Landesversicherungsamt Nordrhein-Westfalen sind eine Vielzahl von Aufsnchts— und Geneh-
migungsbefugnissen nach dem Sozialgesetzbuch hinsichtlich der landesunmittelbaren Kdrper-
schaften im Bereich der Sozialversicherung gebiindelt. Die dem Land Nordrhein-Westfalen oblie-
gende Auisicht Uber die landesunmittelbaren Sozialversicherungstrager ist im rechtlich gréBtmégli-
chen Umfang durch die Verordnung zur Regelung von Zusténdigkeiten nach dem Sozialgesetz-
buch vom 13.12.1989 (SGV. NW. 820) auf das Landesversicherungsamt Nordrhein-Westfalen
Ubertragen worden. Im Bereich der geseizlichen Kranken- und Pflegeversicherung sind darliber
hinaus auch die Versicherungsamter bei den Oberkreis- und Oberstadtdirektoren zu Rechtsaui-
sichtsbehérden fir die einzelnen Regionaldirektionen der beiden Ortskrankenkassen und der In-
nungskrankenkasse Nordrhein sowie die Ubrigen Kranken- und Pflegekassen (mit Ausnahme der
bsi den Stadten und Kreisen selbst errichteien Betriebskrankenkassen) ernannt worden. Das Lan-
desvarsicherungsamt Ubt insoweit die Fachaufsicht (iber die Versicherungsémter aus.

Dariiber hinaus Ubt es auf dem Gebiet der Unfaliverhitung und der ersten Hilfe bei Arbeitsunféllen
auch die Fachaufsicht (iber die landesunmittelbaren Unfaliversicherungstrager aus.

Damit ist das Landesversicherungsamt Auisichts- und Genehmlgungsbehorde im Sinne des Sozi-
algesstzbuches fur

—  die Rentenversicherungsirager

-~ die Oriskrankenkassen, die Innungskrankenkasse Nordrhein und die Betriebskrankenkassen
der Kreise und kreisfreien Stadte und die bei diesen errichieten Pflegekassen sowie die Ar-
beitsgemeinschaften nach § 219 SGB V

— die Unfaliversicherungstréger der 6ifentlichen Hand (Landesunfallkasse, Gemeindeunfallver-
sicherungsverbande und die Feuerwehr-Unfallkassen) und die Bau-Berufsgenossenschaften
Rheinland und Westfalen

— die landwirtschaftlichen Sozialversicherungsiréger.

Fir folgende zentrale Aufgaben ist das Landesversicherungsamt dariiber hinaus Aufsichtsbehérde
Uber alle landesunmittelbaren Kranken- und Pilegekassen:

-~ Genehmigungen von Satzungen und Dienstordnungen,

- Errichtung, Vereinigung, Auflésung und SchlieBung von Kranken- und Pilegekassen,

—  Genehmigung von Grundstiickserwerben und BaumaBnahmen,

-  Entgegennahme von Anzeigen {iber die ADV-Ausstattung und die Anordnung der Erhdhung.
-der Beitrdge gem. § 220 Abs. 2 SGB V,

- Anzeigen bzw. Meldungen von EDV-Verarbeitungen nach § 80 SGB X und § 286 SGB V so-
wie Genehmigungsverfahren nach § 75 SGB X und § 287 SGB V hinsichtlich Weitergabe und
Auswertung von Sozialdaten.
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Weiterhin ist das Landesversicherungsamt zustandige Stelle fiir die Ausbildung zum Beruf Sozial-
versicherungsfachangestellie(r) im Bereich der landesunmittelbaren Sozialversicherungstrager.
SchlieBlich prift das Landesversicherungsamt nach-§ 274 SGB V die Geschéafts-, Rechnungs- und
Betrisbsflhrung der landesunmittelbaren Kranken- und Pflegekassen, deren Landesverbande, der
Kassenérzilichen und Kassenzahnérztlichen-Vereinigungen und der Medizinischen Dienste der -
Krankenversicherung. : ,

Die Aufgaben flir den Prifdienst nach § 274 SGB V werden von den zu priifenden Kérperschaften
erstattet (§ 274 Abs. 2 SGB V i.V.m. der Prifkostenverordnung vom 30.03.1990 - SGV. NW. 820).
Die entsprechenden Ausgaben sind daher, so weit sie eindeutig dem Prifdienst zuzuordnen sind,
in der Titelgruppe 60 separat veranschlagt. Die anteilig auf den Priifdienst entfallenden Kosten, die
nichi oder nur schwer aufteilbar sind, werden nach einem in der Priifkostenverordnung festgeleg-
ten Schlilssel aufgeteilt und ebenfalls erstattet. )

Dariiber hinaus nimmt das Landesversicherungsamt bundesweite Aufgaben des Prifdienstes nach
§ 274 SGB V watir. -

AuBerdem sind beim Landesversicherungsamt der Landeswahlbeauftragte fir die Sozialversiche-
rungswahien und sein Stelivertreter tétig.

-4

Kapitel 11 240, Zentralstelle der Lander fiir Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und
Medizinprodukten (ZLG)

Ausgaben:
I1st-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
1.198.987 DM | Ansaiz 1.751.100 DM| Ansatz 1.478.800 DM
Einnahmen:
] Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 , Entwurf 2001
1.265.080 DM | Ansatz 1.751.100 DM | Ansatz 1.751.100 DM

Die ZLG nimmt Aufgaben der L&nder im Bereich der Medizinprodukie und Koordinierungsfunktio-
nen im Arzneimiitelbereich wahr. ' -

Im Bereich der Medizinprodukie hat die Tatigkeit der ZLG zum Ziel, den in der Bundesrepublik
Deutschland erreichten Stand an Qualitét und Sicherheit von Medizinprodukten im Rahmen des
Medizinprodukiegesetzes in der jeweils glitigen Fassung und der hierzu erlassenen Rechtsverord-
nungen zu halten und zu verbessern.

Die ZLG vollzieht im Bereich der Medizinprodukte die Aufgaben der Lander im Bereich der Akkre-
ditisrung und Benennung auch von Konformitatsbewertungsstellen im Rahmen von Abkommen der
Européischen Gemeinschait mit dritten Staaten oder Organisationen gem. Artikel 228 EG-Vertrag
(Drittland-Abkommen).

Die ZLG ist darliber hinaus zentrale Koordinierungsstelle fiir den Arzneimittelbereich. Durch diese
Tétigkeit unterstiitzt die Koordinierungsstelle die Fortentwicklung der Qualititssicherung auf den
Gebieten der Arzneimittelliberwachung und -untersuchung.
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Kapitel 11 250, Landesinstitut fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst des Landes
Nordrhein-Westfalen (LOGD)

Ausgaben:
Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
20.247.370 DM | Ansatz 22.224.600 DM| Ansatz 21.003.300 bMm
VE 0 DM VE 12.000 DM
Einnahmen:
Ist-Ergebnis 1999 - Haushalt 2000 .Entwurf 2001
3.443.376 DM | Ansatz 4,229.400 DM | Ansatz - 3.419.600 DM

Das Landesinstitut berédt das Ministerium flir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit in Fragen
cer Gesundheit und unterstitzt die unieren Gesundhsitsbehorden durch Informations- und Ser-
viceleistungen bei ihrer Aufgabenwahrnehmung. Durch eine enge Zusammenarbeit mit Wissen-
schaft und Forschung in Nordrhein-Wesifalen aui dem Gebiet der 6ffentlichen Gesundheit Gber-
nimmt das LOGD dardber hinaus eine Brlckeniunktion, durch die wissenschaftliche Erkenntnisse
und Forschungsergebnisse moglichst schnell Eingang in die Praxis des Offentlichen Gesundheits-
dienstes finden und Fragesteilungen und Probleme der Praxis des Offentlichen Gesundheitsdien-
stes verstérkt in Wissenschaft und Forschung getragen werden sollen.

Aufgabengebiste des LOGD sind u.a. gesundheitspolitische Grundsatzfragen, Gesundheitspla-
nung, informationelle Grundlagen (Gesundheitsstatistik und Gesundheitsberichterstatiung), Grund-
satzfragen kommunaler Gesundheitspolitix, kommunale Gesundheitsberichterstattung und Ge-
sundheitsforderung, Umwelimedizin und Umwelthygiene, Grundsatzfragen der Hygiene, Infektiolo-
gie, Neugeborenen-Vorscrgelabor und Arzneimittel, insbesondere auch Grundsatzfragen der Arz-

neimittelpolitik, des Arzneimitteimarktes, der Sozialpharmazie und der Arzneimittelsicherheit. )

Diese Aufgaben erhieiten inzwischen mit § 27 des Gesetzes (iber den éffentlichen Gesundhelts-
dienst (OGDG) eine gesetzliche Grundlage.

Kosten- und Leistungsrechnung im LOGD

Die Einiihrung einer Kosten- und Leistungsrechnung (KLR) soll Anreize iUr einen wirtschaftlichen,
erioigsorientierten und efiektiven Einsatz von Mitteln bieten, Selbststéndigkeit und Eigenverant-
wortiichkeit solien gestérkt werden. Daneben kann die KLR einen ersten Schritt hin zur Einflihrung
eines umfassenden Controlling-Konzeptes darstellen.

Die KLR wird zurzeitze~<Zsk als Projekt im Landesinstitut fir den Gifentlichen Gesundheitsdienst
(LOGD) eingeflhrt. Sie soll insbesondere die Prioritatensetzung bei den Leistungen und Ressour-
cen aus gesundheitspolitischer Sicht unterstiitzen und aussagekraftige Daten fir eine Geblhren-
und Entgeltkalkulation fiir den Laborbereich bereitstellen, da das LOGD sich mit einer Vielzahl
seiner Produkte am Markt behaupten muss.

Hierzu ist es u.a. eriorderlich, ein modernes Sofiwaresystem zu implementieren, das die hieraus
erwachsenden Anforderungen erfillt und auch kompatibel zum landeseinheitlichen Haushaltspro-
grammsysiem HKR-TV ist.

L2

Als Grundlage fiir den Umgang mit der installierten Software M 1 wurde ein Produktkatalog entwik-
keit. Im Laufe des Haushaltsjahres 2001 werden kontinuierlich Buchungen auf Produkte vorge-
nommen. Ziel ist, einen umfassenden Produkthaushalt fur das LOGD zu erstellen.
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Kapitel 11 430, Staatsbad Oeynhausen

Ausgaben:.
" Ist-Ergebnis 1999 ! Haushalt 2000 ~Entwurf 2001
6.011.000 DM | Ansatz 8.415.000 DM | Ansatz 9.130.000 DM
Einnahmen:
Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
234.054 DM | Ansatz 234.000 DM | Ansatz 234.000 DM

Das Steatsbad Oeynhausen erstellt als kaufménnisch eingerichteter Landesbetrieb i.S. des § 26
LHO einen nach haushaltsrechtlichen Bestimmungen erforderlichen Wirtschaftsplan, gegliedert in
sinen Jzhreserfolgs- und Finanzplan mit Stellenibersicht.

Der mit einem Jahresverlust von rd. 9 Mio. DM abschlieBende Wirtschaftsplan 2001 ist - wie die
Wirtschaftsplane 1997-2000 - maBgeblich durch die Anfang 1997 in Kraft getretene dritte Stufe der
Bonner Gesundheitsreform und die damit einhergehenden drastischen Rickgdnge der Kurgast-
zahlen gekennzeichnet. Allein bei den unmittelbar vom Kurgastaufkommen abhéngigen Ertrédgen
aus Kurtaxen, Kurmiiteileistungen und Quellwasserlieferungen ist im Vergleich zu 1996 mit Er-
tragseinbriichen von rd. 8,8 Mio. DM zu rechnen, die auch durch Einsparungen im Personal- und
Sachkostenbereich nur teilweise ausgeglichen werden kénnen.

Wéhrend Verluste des Staatsbads bis einschlieBlich 1996 im Wesentlichen auf auBerordentlich
hohe Abschreibungen zurlickzuidhren und somit ohne Auswirkungen auf die Liquiditat des Lan-
desbeiricbes waren, sind seit 1997 - neben einem dem Staatsbad aufgrund der Vielzahl seiner
denkmalgeschiizien Gebdude und Anlagen alljghrlich zu gewahrenden Zuschuss (Titel 891 10) -
zusétziiche Kapitalzufiihrungen erforderlich, ohne die ein ordnungsgeméaBer Geschéftsbetrieb nicht
mehr auirechierhalten werden kann. Im Haushaltsjahr 2001 belauft sich der Gesamtbetrag der fir
das Stzaisbad eriorderlichen Landeszuschisse auf insgesamt rd. 9,1 Mio. DM.

Der etatisierte Zuschussbedarf basiert auf der Annahme, dass die angestrebte Kommunalisierung/
Privatisierung des Staztsbades bis Ende 2001 noch nicht realisiert sein wird.
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IV. Zustandigkeitsbereich des ALisschu'sses fir Kinder, Jugend und
Familie

A. Ausgabeﬁschwerpunkte

1. Leistungen nach dem Gesetz zur Sicherung des Unterhalts von Kindern allein stehender
Mitter und Vater durch Unterhaltsvorschiisse oder -ausfalizeiten
(Unterhaltsvorschussgesetz), Kapitel 11 050 Titel 681 00

Entwicklung der.
Unterhaltsvorschussleistungen

Ansitze InDM

250.000.C00
203.C02.6C0
152.CC0.C00

102.£0C.0C9

i
5532050 l/-

Einnahmen Ausgaben
in DM
Ist 1990 20.474.000 75.684.000
Ist 1991 22.167.000 77.783.000
Ist 1992 22.268.000 83.355.000
Ist 1993 29.372.000 237.289.000
Ist 1994 _ 44.933.000 334.685.000
Ist 1995 58.070.000 378.810.000
Ist 1996 60.315.000 360.000.000
Ist 1997 61.801.000 367.708.520
Ist 1998 64.697.100 385.105.098
Ist 1999 49.821.959 285.388.889
Soll 2000 46.666.000 264.666.000
Soll 2001 46.666.000 249.666.000

15t 1990 |
15t 1903 f—No-

Ist 1994 [F=

Ist 1995

o
[=2]
(=23
e
-
g

Ist 1997

Ist 1008 };

Ist 1999

Saoll 2000
Soll 2001 §/

Y/ Ausgaben

Einnahmen
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Nach dem Unierhalisvorschussgeseiz haben Kinder, die bei einem allein erziehenden Elernteil
leben und vom anderen Eliernteil aufgrund dessen eingeschrénkter finanzieller Leistungsfahigkeit
oder Leistungsunfahigkeit nicht mindestens den gesetzlichen Regelunterhalt erhalten, Anspruch
auf Leisiungen. Berechtigt sind Kinder bis zum vollendeten 12. Lebensjahr; die Leistungen werden
max. 72 Monate gewéhrt. Die derzeitige Héhe der Unterhaltsvorschussleistung (Regelbetrag minus
der Halite des Erstkindergeldes) betrégt fir Kinder bis zu 6 Jahren 220 DM und flr Kinder von 6
Jehren bis unier 12 Jahren 296 DM monatlich. ' _
Die Leistungen werden von bei den Kreisen und Kommunen mit Jugendamtern errichteten ‘Unter-.
haltsvorschusskassen gewahrt. Die dafir erforderlichen Mitiel tragen Bund, Land und Kommunen
zu je 1/3, von den Unlerhaltspfhchtlgen zuriickgezahlte Mittel flieBen ihnen ebenfalls zu gleichen
Teilen zu.

Die kinder- und familienpolitische Zielsetzung des Unterhaltsvorschussgesetzes ist angesichts der
steigenden Zahl allein erziehender Elternteile auch weiterhin von groBer Bedeutung. Griinde fir
Leistungen nach dem UVG sind die ofimals eingeschrankte UnterhaltsIelstungs|ahlgke|t bzw. die
Unterhaitsverweigerung von Unterhaltspflichtigen mit der Folge, dass sie selbst Arbeitslosenhilfe
bzw. Sozialhilfe in Anspruch nehmen missen und keinen oder nicht ausreichenden Unterhalt zah-
len kdnnan, sowie die steigenden Zahlen der von Trennung und Scheidung betroffenen Kinder.
Dis dzmit verbundene wachsende Zahl unterhalisverpflichteter Elternteile, die inrer Unterhalts-
piiicht wegen mangelnder Leistungsfahigkeit nicht mehr nachkommen kénnen, bedeutet gleichzei-
tig, dass mit dem Gesetz vermehrt Ausfallleistungen und weniger Vorschussleistungen sicherge-
“stellt werden. Dies wirkt sich negaiiv auf die entsprechende Rickleistungsquote aus.

Um eine Verbesserung des Rickgriffs zu erreichen, wurden aufgrund der Empfehlungen einer
Bund-Lénder-Arbsitsgruppe unter Beteiligung des Landes Nordrhein-Westfalen durch Anderungen
des Unterhalisvorschussgeseizes die Auskunfts- und Rulckgriiffsmdglichkeiten fir die Unterhalts-
vorschusskassen verbessert. Daneben lasst die durch das Haushaltssicherungsgesetz 1999 gere-
gelte Beteiligung der Kreise und Kommunen .an den Ausgaben und Einnahmen nach dem Unter-
haltsvorschussgessiz eine Verbesserung des Riickgriifs erwarten. '

Forderung der Familienhilfe und Kinderhilfe, Kapitel 11 050 Titelgruppe 60

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 - Entwurf 2001

80.343.466 DM} Ansaiz 80.711.000 DM | Ansatz 95.587.100 DM
VE 1.400.000DM|  VE 1.120.000 DM
. Unterteil 1:

Personalkostenzuschiisse an Erziehungs-, Ehe- und Lebensberatungsstellen

Die Férderung umiasst die kommunalen Beratungsstellen fir Kinder, Jugendliche und El-
tern/Erziehungsberatungsstellen und die Erzieshungsberatungsstellen freier Trager (rd. 220
Einrichtungen) sowie die Personalkostenzuschiisse an Ehe- und Lebensberatungsstellen (ca.
100 Beratungseinrichtungen in freier Tragerschatft) |n Hohe von etwa 33 % der Personalauf-
wendungen.

Aus diesen Mitteln werden auBerdem einige spezialisierte Beratungsstellen gegen sexuellen
Missbrauch/M&dchenberatungsstellen und 2 Kinderschutzambulanzen geférdert.

Rd. 86.000 Ratsuchende in Erziehungsberatungsstellen und rd. 40.000 Ratsuchende in Ehe-
und Familienberatungsstellen nehmen jéhrlich das Angebot in Anspruch. Die Statistik weist
eine sieigende Tendenz der Fallzahlen - bei im Wesentlichen unverénderten Kapazitaten -
und zunehmend l&ngere Wartezeiten auf.
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Unterteil 2: '

Férderung der Trager von Beratungsstellen fir Schwangerschaftsprobleme und
Familienplanung, der vorbeugenden Arbeit auf den Gebieten der Sexualpddagogik und
Familienplanung sowie der MaBnahmen zur Umsetzung der Perspektiven der
Landesregierung zum Thema "Sexualaufkldarung und Pravention"

Die Forderung umfasst die staatlich anerkannten Beratungsstellen fir Schwangerschaftspro-
bleme und Familienplanung freier Trager (rd. 50 Einrichtungen), konfessioneller Trager (31

Einrichtungen) und konfessionell gepragter Trager (36 Einrichtungen) sowie kommunaler Tra-

ger (7 Einrichtungen) in Hohe von 81 % der Personalaufwendungen.

Daneben wird ein besonderes Beratungsangebot in einer Universitéts-Frauenklinik geférdert.
Aus diesen Mitteln werden auBerdem bis zu 18 Fachkraftstellen geférdert, die - in enger An-

bindung an die Beratungsstellen flir Schwangerschafisprobleme und Familienplanung - vor-
beugende Arbeit auf den Gebieten der Sexualpadagogik und Familienplanung leisten.

Der im Vergleich zum Vorjahr zusatzliche Betrag ist vorgesehen zur Deckung des Bedarfs im

Zusammenhang mit dem zum 1. Januar 2001 lachendeckend vollzogenen Ausstieg katholi-
scher Tréger aus der gesetzlichen Schwangerschaftskonfliktberatung, zur Einbeziehung von
Angaboten anerkannter bislang nicht gefdrderter Beratungsstellen sowie zur Weiterfiihrung im
Jahr 1999 neu eingerichteter Beratungsstellen. o

Gemeinsam mit den Tragern soll ein landeseinheitliches Berichtswesen aufgebaut werden,
um solide Planungsdaten fir die Steuerungsfunktion des Landes im Rahmen seines bundes-
gesetzlichen Sichersteliungsauftrags nach dem Schwangerschaftskonilikigesetz zu erhalten.

Derauf aufbauend wird ein bedarfsgerechtes, nachirageorientiertes Férderkonzept angestrebt.

Unterteil 3: »
Kinder- und Familienerholung

Die Spitzenverbénde der Freien Wohlfahrtspilege erhalten Landesmittel fiir die Durchfithrung
von ErholungsmaBnehmen fUr Kinder, fur erwachsene behinderte Menschen, Familienerho-

‘lungsmafBnahmen und fir eine ergi&nzende Finanzierung von KurmaBnahmen far Kinder, Ju-

cendliche, Mitter und Vater. -

Die Férderung soll Familien, die Urlaub nicht selbst finanzieren kdnnen, gemeinsame Ferien
ermdglichen und durch eine familienpadagogische Betreuung Entlastung bieten.

In der Kindererholung stehen gemeinsame Erlebnisse und die Kinderbetreungsmdglichkeit in
den Sommerierien im Vordergrund.

Die Forderung erfolgt auf der Grundlage von Férderrichtlinien, die die Gewéahrung der Zu-
schiisse an Familien, bzw. die ErmaBigung der Eigenleistung an soziale Kriterien (Einkom-
mensgrenzen, bevorzugte Berlicksichtigung von jungen, kinderreichen Familien, Familien mit
behinderten Kindern, Alleinerziehenden) bindet. -

Die Zuschusshdhe beirdgt in der Familienerholung von 14,- bis 24,- DM, bis zu 5,- DM bei
StadtranderholungmaBnahmen und bis 20 DM bei den (brigen ErholungsmaBnahmen (jeweils
pro Person und Tag). :

. T
Bisher wurden j&hrlich etwa 80.000 Kinder in der Kindererholung, 7.000 behinderte Menschen,
3.000 Familien in der Familienerholung und 1.100 Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Kur-
mafBnahmen mit der Landesférderung unterstitzt. :
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3.

IV. Unterteile 4a, b, ¢, d, e:

Investitionsforderung von Familienbildungsstétten, Erz:ehungsberatungsstellen,

Familienferienstétten und innovativen Projekten,
Schwangerschaftskonfliktberatungsstellen

Gepjarif ist die Forderung von vordringlichen Umbau-, Sanierungsprojekten und Einrichtungs-

grneuerungen.

Flr Neubewilligungen werden - nach Abzug der Vorbelastungen aus den Vorjahren -

rd. 1,6 Mio DM zur Verfigung stehen.

Die veranschlagten Mittel fir die Schwangerschaftskonfliktberatungsstellen sind vorgesehen
zur Férderung von erfordetlichen technischen Ausstattungen im Zusammenhang mit der Ent-

wicklung und Einflhrung eines Berichtswesens.

Landesjugendplan, Kapitel 11 050 Titelgruppe 61

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000

Entwurf 2001

194.184.001 DMij Ansatz =~ 199.782.000 DM| Ansatz
VE 3.590.000 DM VE

199.782.000 DM
. 2.872.000 DM

Die Férderung von Kindern und Jugendlichen ist eine besondere Aufgabe der Stadte,; Kreise und
Gemeinden und des Landes. Die Aufgabe des Landes ist hierbei, die Tatigkeit der Tréager der 6f-
fentfichen und der freien Jugendhilfe und die Weiterentwickiung der Jugendhilfe anzuregen, zu
férdern sowie auf einen gleichméBigen Ausbau der Einrichiungen und Angebote hinzuwirken. Die
Grundstrukiur des Landesjugendplans konzentriert sich auf die Kinder- und Jugendarbeit, die Ju-

der- und Jugenchilfegesetz (SGB VIiI).

- gendsozialarbeit und den erzieherischen Kinder- und Juaondschutz im Sinne der §§ 11 bis 14 Kin-
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Angebote der Kinder- und Jugendarbeit durch Jugendverbande
(Unterteil 1)

Die Landesmittel werden gewé&hrt zur Forderung von hauptamtlichen Fachkraften der Ju-
gendarkeit und der Planungs- und Leitungsaufgaben sowie fir Angebote der Bildung und
Freizeit flir junge Menschen, Formen der Beteiligung und der Interessenvertretung der Kinder-
und JugenderholungsmaBnahmen und der Fort- und Weiterbildung haupt- und ehrenamtlicher
Mitarbeiter.

Die Mittel werden den im Landesjugendring zusammengeschlossenen Jugendverbdnden im
Wege der Festbetragsfinanzierung pauschal zur Verfugung gestellt.

Offene Formen und Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit, kulturelle Kinder- und
Jugendarbeit"
(Unterteile 2 bis 4)

Trager der freien und 6ffenilichen Jugendhilfe erhalien flir die Kinder- und Jugendarbeit in
offenen Jugendireizeiteinrichtungen Mittel aus dem Landesjugendplan. Mit diesen Mitteln
werden derzeit ca. 1.200 Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit gefbrdert, die
eine-Vielzahl von Kindern und Jugendiichen in Nordrhein-Westfalen erreichen. Diese Einrich-
tungen bieten jungen Menschen vielfaltige MOglichkeiten der Freizeitgestaltung und der so-
zialen Bildung. Sie tragen damit auch zur Uberwindung sozialer und md1v1du=~llf=r Problemla-
gen bei.

ar(iber hinaus sollen auch mobile Formen der Jugendarbeit und Spielplatzangebote in die
Férderung einbezogen werden.

Die hier veranschlagten Mitiel fiir einrichtungsbezogene und mobile Formen der Offenen Kin-
der- und Jugendarbeit werden auf der Berechnungsgrundlage der bisherigen Zuweisungen
auf die ortlichen Jugendamter verteilt. Diese entscheiden Gber die Héhe der Férderung beste-
hender Einrichtungen nach MaBgabe der kommunalen Jugendhilfeplanung unter Beteiligung
des Jugendhilieausschusses. Die Mittel fiir die Offene Kinder- und Jugendarbeit werden auf
der Grundlage des Verteilungsverhaltnisses im Jahre 1998 auf die-frelen und 6éffentlichen
Tréger quotiert. - : )

Ang—sr hts der erkdng der Fdérderung der offenen Jugendarbeit in den kommunalen Raum
hinein ist es notwendig, dass die Stadte, Kreise und Gemeinden die Jugendhilfeplanung ver-
bindiich einrichten. Es werden in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit nur solche Einrichtun-
gen und Angebote geférdert, die in die Jugendhilieplanung aufgenommen wurden und auch
aus Kommunalmittein gefordert werden.

Darlber hinaus werden Angebote der kulturellen Jugendarbeit sowie der Jugendkunst- und
Kreativitétsschulen sowie die Akademie Remscheid fir musische Bildung und Medienerzie-
hung geférdert.

Besondere Handlungsansétze in der Kinder- und Jugendarbeit
(Unterteile 5 bis 10)

Im Rahmen der Kinder- und Jugendarbeit sind internationale Jugendbegegnungen wichtige
Beitrage der politischen, sozialen und kulturellen Bildung fir die Verstandigung zwischen den
Vélkern. Hierzu gehort auch die Initiative der Landesregierung "Neue Bricken bauen”. -

Gedenkstattenfahrten dienen dem Aspekt der Ausséhnung und zielen darauf ab, dass junge
Menschen sich (iber den Faschismus, seine Wurzeln und menschenverachtende Konsequen-
zen informieren kénnen.

Das Land férdert vor allem Fahrien der Jugendorganisationen, die sich in ihrer praktischen
Arbeit dieser Frage intensiv zuwenden.
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Zu den besonderen Handlungsanséizen gehdéren ebenfalls medienbezogene Angebote, die in
der Kinder- und Jugendarbeit einen Beitrag zur aktiven Auseinandersetzung und zur eigenen
Gestaltung von Medien aller Art leisten.

Gefordert werden Trager der Jugendmedienarbeit, modelihafte EinzelmaBnahmen, Prisenta-
tionen der Projexte und Wettbewerbe sowie Angebote der Aus- und Fortblldung der in der
Medienarbeit tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Der Einsaiz neuer Medien kann der Praxis der Kinder- und Jugendarbeit neue Impulse geben.

Fur Angebote der Beteiligung von Kindern und Jugendlichen, die geeignet sind, dass Kinder
und Jugendliche ihre Interessen in den értlichen Planungs- und Gestaltungsprozess einbrin-
gen kdnnen, werden Zuschisse an die Trager von Einrichtungen der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit gewahrt.

Zur Sicherung der padagogischen Arbeit in Initiativgruppen werden

1. dem Paritdtischen Jugendwerk NW Zuschiisse zu den Personalkosten fir hauptamilich
tatige Fachkrdfte sowie Sachkesten im Zusammenhang mit Fort- und Weiterbildungs-
maBnahmen, Verdfientlichungen und Veranstaliungen gewahrt.

2. Initiativgruppen junger Menschen erhalien fir die Durchfiihrung-von Angeboten der Frei-
zeit und Bildung im Sinne des § 11 SGB VIl Zuschilsse zu Sachkosten fir Aktivitaten.

Eine besondere Aufgabe ist die Gewaltprévention. Deshalb sollen spezifische Projekte gefér-
dert werden, die geeignet sind, der Gewaitentwicklung entgegenzuwirken. Hierzu gehoren vor
ailem sozialpadagogisch begleitete FuBball-Fan-Projekte soweit sie grundsatzlich Stédten und

Vereinen der 1. FuB3ball-Bundesliga zuzuordnen sind und Einzelprojekte, die fir besonders = -

geféhrdete Jugendliche entwickelt werden.

Formen der Zusammenarbeit zwischen Jugendhllfe und Schule
(Untertelle 11 und 12)

gitrdert werden &ifent nche und freie Trager der Jugendhilfe, insbesondere flir Betreungsan-
gebote im Rahmen verbandsbezogener und offener Jugendarbeit, die entweder in eigener
Verantwortung oder in Kooperation mit der Schule durchgefiihrt werden. Die Angebote sollen
so gsstaltet sein, dass sie vorrangig den Aniorderungen der Jugendarbeit entsprechen. Die
Férderung konzentrieri sich auf Angebote flr Schulkinder der Sekundarstufe .

Angebote der schulbezogenen sozialen Arbeit stellen eigenstandige sozialpddagogisch orien-
tierte Angebote fir Schilerinnen und Schiiler zur Verfligung. Sie sollen es erméglichen, die im

" Lebensraum Schule aufiretenden sozialen Probleme préventiv zu bearbeiten und dabei alle

beteiligten Gruppen einbeziehen.

Angebote zur Pravention und Hilfe fiir Kinder und Jugendliche in Konfliktsituationen
oder Notlagen; Hilfen gegen sexuelle Gewalt, erzieherischer Kinder- und Jugendschutz
(Unterteile 13 bis 15) .

Gefordert werden vor allem Angebote in sozial benachteiligten Stadtieilen bzw. Gemeinden
mit neuen Préventionsansétzen, die Kindern und Jugendlichen in individuellen oder sozialen
Notlagen geeignete Hilfen anbieten; Hilfen gegen den sexuellen Missbrauch; Angebote der

- Pravention, die Uber Risiko- und Gefahrdungssituationen aufkldren und mit ihnen Lésungs-

moglichkeiten entwickeln; Formen der Vernetzung durch eine enge Zusammenarbeit mit an-
deren Tragern; Aufklarung und InformationsmaBnahmen zu Sekien und Psychokulten sowie
Angeboie des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes.
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VI.

VIl

VilL.

Besondere MaBnahmen, innovative Projekte und Experimente
{Unterteil 16)

Gefordert werden Angebote, durch die der Versuch unternommen wird, neue Wege in der
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen zu gehen, neue Methoden und Ansétze der Pravention
und Integration auszuprobieren, besondere Zielgruppen anzusprechen und sie der Kinder-
und Jugendarbeit und der Jugendsozialarbeit ndher zu bringen. Hinzu kommt auch die Férde-
rung von Forschungs- und Untersuchungsvorhaben mit landespolitischem Interesse, die der
Entwicklung neuer Anséize und der fachlichen Reflexion dienen.

Geschlechtsspezifische Angebote der Klnder- und Jugendarbeit: Mddchen- und
Jungenarbeit
(Unterteil 17)

Diese Angebote bieten Mé&dchen und Jungen spezifische Erfahrungsmdéglichkeiten und Ent-
faltungsréume, die auf den Abbau von Ungleichheit zwischen den Geschlechtern hinwirken
und auch eine besondere Berlcksichtigung geschlechtsspezifischer Entwicklungen sichern.
Hierflir werden Einzelprojekie und vernetzte Formen der Madchenarbeit und neue Ansatze
der Jungenarbeit sowie drei auf Landesebene agierende Trager fur die Vernetzung und Quali-
fizierung der Madchenarbeit geférdert.

Schul- und berufshezogene Angebote der Jugendsozmlarbelt
(Unterteil 18) ' : ,

Geférdert werden iir benachteiligte und individuell beeintrachtigte junge Menschen sozial-
padagogische Angsbote im Ubergang von der Schule in den Beruf, zur Begleitung junger
Menschen in Jl,gondwohnhe'm n und anderen Wohnformen sowie praventive MaBnahmen im
Vorfeld des Ubergangs von der Schule zum Beruf.

Im Arbeitsschwerpunkt "Beratung unrd Begleitung” unterstitzen die in den Beratungsstellen
eingesetzten sozialpiddagogischen Fachkréite vor allem junge Menschen ohne bzw. mit unter-
durchschnittlichem Schulabschiuss in ihrer Persénlichkeitsentwicklung und der Motivation von
Lernbereitschait. Die Zielstellung dieser Arbeit ist, fir und mit den Einzelnen den richtigen
Weg in Beschéftigung und Qualiiikation zu finden und bei der Uberwindung von Schwierig-
keiten zu heifen. Eins &hnliche Zielrichtung hat die sozialp&dagogische Arbeit im Kontext des
Jugendwohnens.

Im Arbeitsschwarpunkt "Werkpadagogik" vermitteln die Fachkréfte in den Jugendwerkstétten
arbeitspraktische Erfahrungen und frdern neue Lernbereitschaft durch die projektorientierte
Heranflihrung an systematisches Arbeiten und Lernen. Jungen Menschen, die ansonsten
keine Chance haben, in Arbeit einzumiinden, werden damit individuell zugeschnittene Wege
gedffnet.

~ Im Arbeitsschwerpunkt "Prévention" arbeiten Fachkréfte von Beratungsstellen und anderen

Einrichtungen der Jugendsozialarbeit unmittelbar mit Schilerinnen und Schilern, denen frih-
zeitig schulisches Scheitern droht. Uber speziell zugeschnittene MaBnahmen - in enger Ko-
operation von Jugendsozialarpeit und Schule - soll gine Integration in die Schule verbessert

~ bzw. eine Reintegration erreicht werden.

Férderung des ehrenamtlichen Engagements, der Freiwilligenarbeit und des
Sonderurlaubs
(Unterteile 19 bis 21)

Ehrenamtliche Tatigkeit bildet die organisatorische Grundstrukiur der Kinder- und Jugendar-
beit. MaBnahmen, die dem Erhalt und der Starkung des Ehrenamts in der Jugendverbandsar-
peit dienen, sollen im Rahmen dieses Handlungsfeldes gezielt geférdert werden.
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Xl. -

Mit dem Freiwilligen 6kologischen Jahr wird jungen Menschen die Gelegenheit gegeben, sich
freiwillig in einem flr sie bedeutenden Feld, ndmlich dem des Umweltschutzes, zu engagieren
und dieses naher kennen zu lernen. FUr das Schuljahr 2000/2001 sind bis zu maximal 140
Plitze vorgesehen. Derzeit wird das FOJ in ca. 70 Einsaizstellen angeboten. Die Durchflh-

‘rung wird verantwortlich von den Landschafisverbé&nden Rheinland und Westialen-Lippe -

! andesjugendémter - wahrgenommen.

Das Land tragt die Kosten fir den einzelnen Jugendlichen, die BildungsmaBnahmen werden
vom Bund finanziert. ’

Mit der Forderung nach dem Sonderurlaubsgesetz tragt das Land entscheidend dazu bei, die
ehrenamitliche Arbeit in der Kinder- und Jugendarbeit zu unterstiitzen. Personen Uber 16 Jah-
re haben einen Anspruch auf Sonderurlaub von bis zu acht Arbeitstagen im Kalenderjahr fiir
Tétigkeiten bei Jugendferienlagern, Jugendreisen, Jugendwanderungen, Jugendfreizeit- und
Sportveranstaltungen sowie internationalen Begegnungen. Auch die erzieherische Betreuung
von Kindern und Jugendlichen in Heimen sowie die Fortbildung der eingesetzten ehrenamtli-
chen Kréfte ist Gegenstand der Forderung: Die bereitgestellten Mittel dienen dem vollen oder
ieilweisen Ausgleich des Verdienstausfalls, der durch die Inanspruchnahme des Sonderur-
lzubs entsight.

Forderung von Zusammenschlissen auf Landesebene in der Kinder- und Jugendarbeit
und der Jugendsozialarbeit; Ring Politischer Jugend, liberregional wirkende Jugend-
bildungsstétten

(Unterteile 22 bis 24)

Geférdert werden die von den aus dem Landesjugendplan geférderten Tragergruppen der
freien Jugendhilfe selbsi gebildeten pluralen Zusammenschlisse auf Landesebene mit den

_ Zielen, eine gemeinsame Interessenvertretung, Foribildung und die fachliche Weiterentwick-

lung der Arbeit landesweit sicherzustellen. Hierzu gehéren

- — die Landesarbeitsgemeinschaft Jugendsozialarbeit (LAG JSA) und ihre Mitgliedsorgani-

sationen
— die Landessvereinigung Kulturelle Jugendarbeit (LKJ)
- die Arbeitsgemeinschaft "haus der oifenen tir" NW und ihre Mitgliedsorganisationen und
—  der Landesjugendring.
Zudem erhalten die Mitgliedsverbande des Rings Politischer Jugend fir Personal und MaB-
nahmen der auBerschulischen Bildung sowie Uberregional wirkende Jugendbildungsstétien
Zuschusse zu den entstehenden Kosten. '

Investitionen im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit
(Unterteil 25)

Die Investitionen in diesem Bereich dienen dem Erhalt und der Verbesserung der Infrastruktur

in der Kinder- und Jugendarbeit sowie der Jugendsozialarbeit.

Aufgrund der im Wesentlichen &lteren Bausubstanz sind in den vergangenen Jahren fast aus-

schlieBlich MaBnahmen zur Aufrechterhaltung der Betriebsfahigkeit der Einrichtungen durch- .
geiiihrt worden. Darlber hinaus werden durch die Fdrderung einzelner herausragender Vor-

haben Impulse flir eine innovative Entwicklung in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit

gesetzt. :

Xli. Aktionsprogramm "Zukunft fiir die Jugend: Bildung und Ausbildung"

(Unterteil 26).
Mit diesem 1999 erstmalig in den Landesjugendplan eingestellten Sonderprogramm werden
1. 30 Projekte zur Wiederherstellung bzw. Stirkung der Lernmotivation bei sozial benach-

teiligten schulpflichtigen Jugendlichen durch Angebote der Jugendhilfe in Kooperation mit
der Schule gefordert,
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2. die gesellschaiilichen Teilhabemdglichkeiten aller jungen Menschen zwischen 14 und 18
Jahren weiterentwickelt und neue Ansatze im auBerschulischen und auBerunterrichtli-
chen Bereich erprobt werden. Dzabei sollen auch Ansatze bi- und multinationaler Ju-
gendarbeit einbezogen werden.

Gefordert werden Trager der freien und Sffentlichen Jugendhilfe, Initiativgruppen, Gemeinden
und Gemeindeverbande.

Familienbildung, Kapitel 11 050 Titelgruppen 64 und 65

Forderung von Einrichtungen der Familienbildung nach dem Welterblldungsgesetz -
Kapitel 11 050 Titelgruppe 64

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 ) Entwurf 2001
33.848.438 DM | Ansatz 34.446.800 DM | Ansatz 35.087.300 DM

Veranschlagt sind Zuwendungen fiir die Einrichtungen der Familienbildung in kommunaler und
~ anderer Trégerschatft. ,
Drei Einrichiungen in 6ffentlicher Tragerschaft erhalten jéhrlich Zuweisungen zu den Personalko-
sten fir hauptamiiiche padagogische Mitarbeiter von pauschal je 80.000 DM, fiir jede forderungs-
fahige Unterrichisstunde von pauschal 22,50 DM, Zuweisungen zu den Kosten je durchgefihrten
Teilnehmertag in Hohe von 33 DM.

Veranschiagt sind auBerdem die Zuschisse flr die anerkannten 170 Einrichtungen der Familien-
bildung in anderer Tragerschafi, entsprechend den Anmerkungen zu den &ffentlichen Tragern,

Die Forderung deckt neben der Weiterbildung im Sinne des WbG zugleich weit (iberwiegend An- -
gebote in Problemiagen gem. § 16 KJHG ab.

Férderung von Einrichtungen anerkannter Tréger der Familienbildung zur Durchfiihrung
von SondermaBnahmen und Férderung noch nicht nach dem Welterblldungsgesetz aner-
kannter Einrichtungen der Familienbildung

Kapitel 11 050 Titelgruppe 65

! Ist-Ergebnis 1999 : Haushalt 2000 Entwurf 2001
| 4£.820.110 DM | Ansatz 5.010.000 DM | Ansatz 5.010.000.DM

Seit 1983 werden Miittel flir Personengruppen in besonderen Problemsituationen bereitgestellt, und
zwar fur: o )
—  Familien aus sozialen Brennpunkten,
- Sczialhiffeempfinger und deren Familien, Arbeitslose und Kurzarbeiter und deren Familien,
~  Ein-Eltern-Familien und Familien mit drei und mehr Kindern,
—  Auslénderfamilien und Spétaussiedlerfamilien,
—~  Familien mit Behinderten und Suchtkranken,
—~ vom Strafvollzug betroffene Familien.

Die Mittel werden gewahrt als Geblhrennachlass fiir Unterrichtsveranstaltungen sowie zur Forde-
rung von Familienbildungsurlaub.

Desweiteren erhalten zwei Einrichtungen, die wegen ihrer besonderen, auf bildungsferne Schich-
ten ausgerichteten Struktur nicht nach dem WbG anerkannt werden konnen, Zuschisse zu den
nachgewiesenen Personalausgaben. '

Die lltelgruppn dient der Forderung der Arbcltsgememschaften der Famlllenbllounassta‘ten und
zwar der bzw. dem

— Landesarbeitsgemeinschaft Kath. Familienbildungsstétten,

—  Arbeitsgemeinschaft Ev. Familienbildungsstitten Rheinland,

—  Arbeitsgemeinschaft Ev. Familienbildungsstatten Westfalen,

- Landesarbeitsgemeinschaft der Familienbildungsstatten des DPWYV,

~  Landesarbeitsgemeinschaft der Familienbildungsstatten der Arbeiterwohlfahrt,

—  Arbeiiskreis der Familienbildungsstétten im DRK.
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Kostenerstattung fiir Schwangerschaftsabbriiche in besonderen Fallen,
Kapitel 11 050 Titelgruppe 67

Ist-Ergebnis 1999 . Haushalt 2000 Entwurf 2001
17.075.000 DM | Ansatz 18.575.000 DM | Ansatz 18.575.000 DM

Nach dem Gesetz zur Hilfe fiur Frauen bei Schwangerschaftsabbriichen in besonderen Fallen
haben Frauen, denen die Aufbringung der Mittel flir den Abbruch einer Schwangerschaft nicht zu-
zumuten ist und die ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt im Geltungsbereich des Geset-
zes haben, Anspruch auf Leistungen. Die Leistungen werden von den gesetzlichen Krankenkassen
gewahrt. Die dafur erforderlichen Mittel trégt das Land.

Zustandig fur die Abwicklung der Kostenerstattung im Land Nordrhein-Westfalen ist das Versor-
gungsami Dortmund. . )

Kostenerstattung bei Schwangerschaftsabbriichen
in besonderen Fallen

18.000.C00 5
16.000.C00-
14.000.0C0 |

12.000.000 7
16.000.000 7]

£.000.0007"

e
<

OBehandlungs-
kosten

‘Myerwaltungs-
kosten

6.000.0007 1 §
4.000.0007" 1" E
2,000,000

Ist Ist Ist Ist Soll Soll
1926 1897 1998 19¢9 ~ 2000 2001

Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung, Kapitel 11 050 Titelgruppe 68

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
6.020.873 DM| Ansatz 8.800.000 DM| Ansatz - - 8.800.000 DM

Nach dem Gesetz zur Ausfiihrung der Insolvenzordnung (AGInsO) vom 23. Juni 1998 sind rd. 200
Beratungsstellen als geeignete Stellen fur die Verbraucherinsolvenzberatung anerkannt worden.

Fur die Beratungsstellen in Tragerschaft der Gemeinden (GV), der Verbénde der Freien Wohl-
fahrtspilege und der Verbraucherzenirale konnten erstmals 1999 nach den Richtlinien tber die
Gewéhrung von Zuwendungen zur Forderung der Verbraucherinsolvenzberatung vom 22.1.1999
(MBI, NRW S. 316) nach dem 1.7.1998 zuséatzlich eingestelite Fachkréfte geférdert werden. Die
iittel von 8 Mio. DM sind ausreichend, um 88,5 Vollzeitstellen in die Landesférderung mit einem
Jahresbetrag von 90.000 DM einzubeziehen.

Die regionale Aufteilung der Stellen erfolgte nach Einwohnerstirke der Kreise und kreisireien

Stédte.
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Nach Auswertungen der Tatigkeitsberichte der Verbraucherinsolvenzberatungsstelien sind im Jahr
1999 von den anerkannten Verbraucherinsolvenzberatungsstellen rd. 32.000 Schuldnerberatungen
und rd. 12.000 Verbraucherinsolvenzberatungen durchgefihrt worden

AuBerdem erfolgt aus dieser Haushalisstelle die Férderung von 16 Fachberaterinnen und Fachbe-
ratern fir die Schuldnerberatung mit je 50.000 DM bei den Spitzenverbanden der Freien Wohl-
fahrispilege nach den Richtlinien vom 6.11.1992 (SMBI NRW 21630).

Tageseinrichtungen fiir Kinder, Kapitel 11 050‘Titelgruppen 80 und 81

Zuweisungen an Gemeinden (GV) zu den Betriebskosten fiir Tageseinrichtungen fir Kinder '
(Titel 653 80) :

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
1.571.299.700 DM | Ansaiz 1.628.198.600 DM | Ansatz 1.653.279.000 DM

Das Land weist Gemeinden (GV) nach & 18 Abs. 3 und 4 GTK Zuschiisse zu den Betriebskostien
ven Kinda'tagﬂsc:nrichlungen zu. Angesichis der im Jahre 2000 erzielten Tarifabschlisse wird
gegenliber dem Vorjahr eine Kostensieigerung von 1,13 % pro Platz zugrunde gelegt. Darlber
hinaus w 'erden zusétziiche Kindergartenplatze feriig gestellt werden und in Betrieb gehen.

Der Platzbestend wurde entsprechend dem Ergebnis der Abfrage zum 31.12.1999 bei den Ju-
gendadmtern zu den in Betrieb befindlichen Plétzen angepasst. Zu dem Platzbestand vom
31.12.1999 wurden die Platze hinzugerechnet, die ab dem 1.1.2000 betriebskostenrelevant wer-
den. Infolge der Korrekiur ergibt sich ein geringsrer Platzbestand bei den Kindergarienplédtzen und
bei den Platzen 7lr die Kinder unter drei Jahren. Dem steht gegeniiber ein héherer Platzbestand
bei den Hortpl&tznn Die Unterschiede zum vorangegangenen Jahr erkldren sich teilweise durch
Umwandlung nicht mehr bendtigter Kindergartengruppen, teilweise aber auch durch Aufgabe von
Kindergariengruppen.

Zuséatziich beteiligt sich das Land zur Halfte am Ausgleich des Elternbeitragsdefizits. Da die MaB-
. nahmen zur Konsolidierung der Betriebskosten jetzt umgesetzt werden, konnte der Landesanteil
am Ausgleich des Elternbeitragsdefizites abgesenkt werden. Es ist zu erwarten, dass im Jahre
2001 die Quoie des Elternbeitragsauikommens bei ca. 13 % liegen wird.
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Zuweisungen an Gemeinden (GV) zu den Investitionskosten fiir Tageseinrichtungen fir
Kinder :

(Titel 883 80)
Ist-Ergebnis 1999 | Haushalt 2000 Entwurf 2001
81.775.151 DM Ansatz 65.153.300 DM | Ansatz 31.162.000 DM
: VE 21.200.000 DM VE 14.100.000 DM

Das Land fordert nach § 13 Abs. 3 und 4 GTK Bau- und Einrichtungskosten von Kinderiagesein-
-richtungen. Einbezogen sind BaumaBnahmen zur Substanzerhaltung. Die Mittelbewilligung erfolgt
nach den Richtlinien Uber die Gewahrung von Zuwendungen zu den Bau- und Einrichtungskosten
von Tageseinrichtungen fiir Kinder vom 10.4.1994 (MBI. NW. S. 630).

Vor dem Hintergrund des ab dem 1. Januar 1999 uneingeschrankt geltenden Rechtsanspruch auf
einen Kindergartenplatz ist zur Deckung des Bedarfs der Bau weiterer Kindergartenplatze in ein-
zelnen Regicnen eriorderlich. Am 31.12.1999 waren nach Meldungen der Jugendémter einschlieB-
lich der provisorischien Plaize 542.286 Kindergartenplétze vorhanden. Dies entsprach einer Ver-
sorgungsquote von 96,34 % (3.Jahrgénge). Zudem befanden sich 4.558 Kindergartenplaize im
Bau, davon 925 Pldtze zur Ablésung von Provisorien.

Im Jahre 2000 sind 3.300 Pl&tze bewilligt worden. Der Haushaltsentwurf 2001 sieht dar(iber hinaus
die Bawilligung weiterer 1.600 Platze vor.

Neubewilligungen von
Kindergartenpldtzen

Plitzo

10000~ B

5000~

1890 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
' Jahr

Aus dem Ansatz kénnen Mittel zur Ubernahme des nach § 20 GTK vom Betrieb zu erbringenden
einmaligen Investitionskostenbeitrages verwandt werden, wenn betriebliche Platze fir Landesbe-
nérden vorgehalten werden. '

- Férderung von ergédnzenden Angeboten fiir Kinder im schulpﬂichtigen Alter
(Titelgruppe 81)

Ist-Ergebnis 1999 Haushélt 2000 Entwurf 2001
0DM| Ansatz 8.500.000 DM | Ansatz 12.500.000 DM

‘Die veranschlagten Mittel sind zur Entwicklung von Betreuungsangeboten fir schulpflichtige Kinder
gedacht, die ergénzend zum Hort und zum Schulkinderhaus neue zeitlich flexible Formen der Be-
treuung erméglichen sollen. Zielgruppe sind vorwiegend Schulkinder in der Primarstufe. Geftrdert
werden freie und 6ffentliche Trager der Jugendhilfe.
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10.

Politik fiir Kinder, Kapitel 11 050 Titelgruppe 83

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 20071

117.621 DM| Ansatz 150.000 DM | Ansatz 150.000 DM

Die Mittel sind fur Initiativen und &ifentlichkeitswirksame MaBnahmen des Kinderbeauftragten be-
stimmt. Sie sollen dazu beitragen, durch Hinweise auf die BedUrinisse von Kindern und die ihnen
zustehenden Rechte Verbesserungen in den Lebensbedingungen fiir Kinder zu erzielen. Sie die-
nen insbesondere der Finanzierung der *Tagungen zur Politik fir Kinder" sowie zur Unterst(itzung
innovativer Projekte sowie von Verdifentlichungen.

Férderung der familienbezogenen Selbsthilfe und der Aufgabeh der tiberdrtlichen -
Organisationen der Familien- und Kinderhilfe, Kapitel 11 050 Titelgruppe 86

Ist-Ergebnis 1999 " Haushalt 2000 Entwurf 2007

1.159.352 DM| Ansatz 1.162.000 DM | Ansatz 1.062.000 DM

Dig Mittel sind bestimmt fur

- die Personalkostenférderungen der landesgeschéfisstellen der Selbsthilfecrganisationen
(Mitterzeniren, Verband der binationalen Familien und Partnerschaften, Verband allein erzie-
hender Mitter und Véter, Deutscher Kinderschutzbund, Vereinigung der Pilege- und Adoptiv-
famiiien). Sie sollen dazu beiiragen, durch Koordinierungs- und WeiterqualifizierungsmaB-
nahmen flr die jeweiligen ortlichen Initiativen die Eigenkompetenz der Familien zur Selbsthilfe
zu stérken. :

— die Personalkosteniérderung der Landesgeschéﬂss’rellen der 9 Familienverbande (Familien-
bund Deutscher Katholiken, Ev. Aktionsgemeinschaft Rheinland, Ev. Aktionsgemeinschait
Westfalen, deutscher familiendienst, Deutscher Familienverband, Progressiver Eltern- und Er-
zieherverband, Bund der kinderreichen Familien, Verband allein erziehender Mutter und Véter,
Deutscher Kinderschutzbund).

Gleichgeschlechtliche Lebensformen, Kapitel 11 050 Titelgruppe 87

Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 : Entwurf 2001
1.553.528 DM | Ansatz - 1.5658.000 DM | Ansatz 1.558.000 DM

Die Landesregierung hat sich mit Kabinetibeschluss vom 21.04.1998 und 14.12.1999 flr eine akti-
ve Antidi skrlmlmerungspolmk zugunsten lesbischer Frauen und schwuler Manner ausgesprochen
Die Mittel werden u.a. eingesetzt .

~  fir MaBnahmen im Bereich Aufkldrungs- und Offentlichkeitsarbeit,

— zum Auf- und Ausbau der Infrastruktur selbsthilfeorientierter und selbst organisierter Initiati-
ven, Gruppen und Vereine sowie deren Vernetzung,

-~ zum Auf- und Ausbau eines bedarfsadaguaten Beratungsangebotes fiir Lesben und Schwule
jeden Alters und deren Angehdrige,

—  zur Fortbildung und Schulung von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren in verschiedenen
Bereichen,

—  fUr MaBnahmen gegen antischwule Gewalt und Gewalt gegen Lesben und

—  wissenschaftliche Studien zur Erforschung der bisher zu wenig bekannten Aspekie lesbischen
und schwulen Lebens sowie der Geschichte von Lesben und Schwulen.
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Verwaltungskapitel

Kapitel 11 410, Sozialpaddagogisches Institut NRW - Landesinstitut fir Kinder, Jugend und

Familie
Ausgaben:
| Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
| 2.490.077 DM| Ansatz 2.227.200 DM| Ansatz 2.291.600 DM
Einnahmen:
Ist-Ergebnis 1999 Haushalt 2000 Entwurf 2001
208.747 DM| Ansatz 357.500 DM | Ansatz - 51.000 DM

Einen wesentlichen Beitrag zur Fortentwicklung und Sicherung der Qualitat in der padagogischen
Arbait der Angebote flir Kinder und Jugendliche leistet das Sozialpddagogische Institut.

Dem SPI - Landesinstitut fir Kihdef, Jugend und Familie - obliegt die Durchfiihrung von Entwick-

lungs- und Beratungsauigaben flr die Tatigkeiten in den Bereichen

1

Kleinkind- und auBerschulische Erzishung
Jugendarbsit, Jugendsozialarbeit

—  Famitie und Kinder (insbesondere Familienberaiung, Familienbildung) und
-  die Fortbildung der Fachkréite.

Auigaben sind vor allem:

—  Planung, Durchfihrung, Auswertung und Dokumentation von Untersuchungen zu Tagesein-
richtungen flr Kinder und andere auBerschulische Einrichtungen fir Kinder, Jugendliche und

Familien,

- ErschiieBung urd Dokumentation wissenschaftlicher Ergebnisse fir die Praxis,

- Entwicklung von Arbsits- und Beratungsunte

Fachkréfte,

rlagen flr die Praxis und die Fortbildung der

—  Erarbeitung von methodischen Hilfen, Entwicklung von Beratungs- und Informationsmateriali-
en fUr die Zusammenarbeit mit Eltern.
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ALPHA e 24
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Antidiskriminierungspolitk ....c.cccocevcevnvnneree 45
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FOFNW e 36
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Familienbi ldungssla'twn Rheiniand............. 41
Arbeitsgemeinschait E

Famlllcnb.idmgsstattm Westizlen ............. 41
Arbeitsgemeinschafien der

Familienbiidungsstatten ..........c.ccoeneee. 27, 41
ArbeitsKreis der Familienbildungsstétten

IM DRK e 41
Arzneimitteiberwachung ......ccccevveverecn 0. 27
ASTIMA oo SR 22
Ausbitdung in der Alienpfiege .....ccccov s 17
B
BaumaBnahmen ... 19,27, 29, 43
Bekampfung der Suchtgefahren.........cccoee.... 21
Bekdmpiung des Menschenhandels............... 12
Beratungsangebote flr Betriebe .o, 9
Beratungseinrichiungen .......cccccccvvvivenvniennen, 12
Beratungsstellen fur

Schwangerschaftsprobleme und

Familienplanung.....ccccoeeeiiie e 34
Beratungsstellen gegen sexuellen

Missbrauch/Madchenberatungsstellen ....... 34
Betreuungsangebote fiir schulpflichtige

KINAEr ..o 43
Betriebskosten flir Tageseinrichtungen

1191 g G 1 To =] RN 43
BINS .o, e eereer e ner et eaeenenas 24
Burgerschaiiliches Engagement,

nachberufliche Beschamgung alterer

Menschen .....cocvvciienncrnenecenrereeeeseeneens 17
c
Chancengleichheit im Beruf ..c......ccecevverennen 10
D
DAFNE ..ot 9
Deutscher Kinderschutzbund ........cccccveeennneen. 45
Dienstleistungspools ...cccvcvvneiiccn i, 8
Drogen und AIDS .......cooveiienirininne e 21
Drogentherapeutische Ambulanzen............... 21

E
Ehe- und Lebensberatungsstellen.................. 34
. ehrenamtlicher Bereich ..o, 15
ErholungsmaBnahmen ........cccovcvrcnencnnnns 17, 34
Erwerbstatigkeit von Frauen........ccccvceeeveevceennns 8
erzieherischer Kinder- und Jugendschutz...... 36
Erziehungs-, Ehe- und
Lebensberatungsstellen............ccccevveeneenee 34
Erziehungsberatungsstellen.............ccecvevvuenee 34
Existenzgrindung.....cccccevrerinceensnreenenncreenenenne 9
F
familienbezogene Selbsthilfe.......c..cccccnienen, 45
Familienbildung ....ccocceveerceennciennennen. 34, 41, 46
Familienbildungsstatten......ccccoeviveeeneans 34, 41
Familienbildungsuriaub..........ceeeeveveeeeeeeeenene 41
Familienferienstatten ...t 34
Familienhilfe ..o, 34
Familienpflege .......... et tenes 17
Familienverbande .......ccovevvenicncnennninian, 45
FOUJ et 36
Forschungsgesellschaft fir Gerontologie....... 17
FortbildungsmaBnahmen........ccccccvevriecinennne. 13
Frauen und M&dchen mit Behinderungen...... 15
Frauenberatungsstellen.........ccovenniennnes 12,13
Frauenférderung.............. et 9,16
Frauenh8user ..., 11, 13
Fraueninitiativen ..o 11
Frauenmessen/-kongresse....c.cceeveeveecereeeene 14
Frauenpolitische Leistungen der
Landesregierung......ccoccevrcceercrieeensecnnennnennne 16
FrauenRat NW eV, .o 15
Freie Wohliahrtspflege ....ccocveveerireciennns 17, 42
Freiwilligenzentralen ..., 17
Freiwilliges Okologisches Jahr ........ccoeveeinnee. 36
FuBball-Fan-Projekte......ccccvvvvieriieeiicnceecrcnes 36
G
1C12 ] - G USSR URPRSN S 24
Gedenkstattenfahrten.......cccociieniinnns 36
generationsibergreifende Initiativen .............. 17

geschiitzte Wohnsituationen fiir von
Menschenhandel betroffene Madchen
] g To =l €10 1=] o T 12
Gesetz zur Hilfe fur Frauen bei
Schwangerschaftsabbriichen in

besonderen Fallen .......ccoocvevvvevrieniieieninnnen, 42
Gesundheit von Mutter und Kind........ccceeuveeen. 24
gesundheitliche Selbsthilfe .........ccocoevvvirinn 24
Gesundheitshilfe............... errrerecrrre e e saeres 24
Gesundheitswesen......c.cocveveerirircianes 22,24, 27
Gewaltpravention......c.cccoceene erereee et 36

B €11 1o TP ORI 21 .
Gleichgeschlechtliche Lebensformen ............. 45
Griindungsoffensive ..o iiniiinncinicnne, 9
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HIV et 23
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Kinder- und Jugendarbeit .......ccccveevverrecennee, 36
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L
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LMK L e 9
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A. Personalsoll des Einzelplans 11, Einfiihrung

Im Einzelplan 11

sind im Haushaltsplanentwurf 2001 folgende Planstellen und Stellen ausgewiesen:

Planstellen flir Beamte 311
Stellen fiir beamtete Hilfskrafte 6
Stellen fir Angestellte 262
Stellen fiir Arbeiter 14
zusammen: 594

Daneben sind 25 Leerstellen und 12 Stellen fiir Auszubildende ausgewiesen.

Im Einzelplan 11 werden neben den Planstellen und Stellen des Ministeriums auch die Stellen des nachge-
ordneten Geschifisbereichs etatisiert. Die einzelnen Kapitel ghedern sich wie folgt:

Kapitel 11 020 Nachweis der bisher bei Kapitel 03 310 ausgewiesenen Klammerstellen bel
den Bezirksregierungen

Kapitel 11 130  Landesbeaufiragte/r fiir den MaBregelvollzug
Kapitel 11 230  Landesversicherungsamt NRW

Kapitel 11 240 Zentralstelle der Lander fir Gesundheitsschutz bei
Arzneimitteln und Medizinprodukten

Kapitel 11 250  Landesinstitut fur den offentlichen Gesundheitsdienst
Kapitel 11 410  Sozialpddagogisches Institut NRW
Kapitel 11 430  Staatsbad Oevnhausen
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Personalsoll des Einzelplans i1

hoherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Bezeichnung Dienst +/- Dienst +/- Dienst +/- Dienst +/- 2001 2000  +/-
Planmé&Bige 176 +25 122 13 0 3N 286 +25
Beamte
beamtete 4 2 0 0 6 6
Hilfkrafte -
Angestelite 23 +2 72 +6 158  -13 10 283 268 -5
Arbeiter 0 0 0 .14 -10 14 24 -10
Insgesamt 203 +27 196 +6 171 13 26 10 594 584 +10
Auszubildende 12 12
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Prozentuale Aufteilung auf die einzelnen Laufbahngruppen
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B. Erl?a'ut.erl.ing der Veranderungen in den Kapiteln

1. Ministerium Kapitel 11 010

hiherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt

Dienst +/- Dienst /- Dienst /- Dienst /- 2001 2000 H-

PlanmiBige
Beamte 75 72 8 0 155 155
beamtete
Hilfskrifte 4 2 0 0 6 6
Angestellte 9 20 63 -6 7 99 105 -6
Arbeiter 0 0 0 3 -1 3 4 -1
Insgesamt 88 94 71 -6 10 -1 263 270 -7
Auszubildende 2 2
1. Planstellen
a) Im Bereich der Planstellen hat sich hinsichtlich der Stellenanzahl gegeniiber

dem Haushaltsjahr 2000 keine Verdnderung ergeben.

b) . Umwandlungen aufgrund der Schliisselberechnungen gemiB § 26
Bundesbesoldungsgesetzes (BBesG)

Aufgrund der vorgendmmenen Schliisselberechnungen gemal § 26 BBesG
ergeben sich die folgenden Stellenverdnderungen

Bes. Gr. Al6 -1

Bes.Gr. Al4 !

Fiir den gehobenen Dienst ergeben sich nach den vorgenommenen Schliis-
selberechnungen keine Verdnderungen.

Personalhaushalt



B-8

2

4N

S)J

Stellen fiir Angestellte

‘)

b)

c)

Zugang
1 Stelle der VergGr. VIb/VII BAT (Dienstart 02)

wird zur Emstellung von Schwerbehinderten, die von der Arbeitsverwal-
tung in QualifizierungsmaBnahmen fortgebildet worden sind, eingerichtet.
Diese Stelle ist mit einem kw-Vermerk zum 31.12.2003 versehen.-

Abgang

[ Stelle  der VergGr. VIb/VII BAT (Dienstart 02)
3 Stellen der VergGr. VII/VIII BAT (Dienstart 03)
3 Stellen  der VergGr. VII/VIII BAT (Dienstart 04)

werden als Realisierung von kyw-Vermerken (Organisationsuntersuchung
1998) in Abgang gestellt.

Umwandlungen gemil § 7 Abs. 5 HG/00

Im Haushaltsvollzug 2000 ist eine Stelle der Verg.Gr. VIIVIII BAT
{Dienstart 03) nach Verg Gr. Vb/Vc BAT (Dienstart 02) gemif § 7 Abs.
5 Haushaltsgesetz/00 umgewandelt worden. Als Ausgleich fiir diese Stel-
lenhebung ist eine Stelle der Verg.Gr. IVb (Dienstart 01) nach Verg.Gr.
IVb/Vb BAT (Dienstart 01) abgesenkt worden. .
Nach dem Ergebnis der durchgefithrten Arbeitsplatzbewertung hatte sich
der tarifrechtliche Anspruch aufgrund der funktionsgebundenen Aufga-
benentwicklung ergeben.

Sonstiges

Als ein Ergebnis der abgeschlossenen Organisationsuntersuchung der Abteilung 11
des Ministeriums sind 2 kw-Vermerke im héheren Dienst und 1 kw-Vermerk im
mittleren Dienst ausgebracht worden.

Daneben wurden jeweils 1 kw-Vermerk bei Bes.Gr. A 11 und Bes.Gr. A 9 (beam-
tete Hilfskraft) gestrichen.. .
Dariiberhinaus beriicksichtigt das Stellensoll 2000 die Umsetzung von jevweils einer
Planstelle der Bes.Gr. B 2. A 15 und A 13 in den Einzelplan 14 infolge des Orga-
nisationserlasses des Ministerprésidenten vom 07.07.2000.
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II.  Nachweis der bisher bei Kapitel 03 310 aussewiesenen Klammer-

stellen :
Kapitel 11 020 Titelgruppe 67
Bezeichnung Héherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Dienst +/- Dienst /- Dienst +/- Dienst +/- 2001 2000 +/-

Planmiflige
Beamte 28 +28 28 +28
Angestellte 2 +2 9 +9 11 +11
Insgesamt 30 30 9 +9 39 439

1. Planstellen

Nach dem Kabinettsbeschiul vom 27.04.1999 sind die Klammerstellen der Be-
zirksregierungen (Fachbeamte, die dem jeweiligen Ressort zugeordnet sind) in die
Einzelplane der Ressorts zu iiberfithren. In Ausfithrung des Kabinettbeschlusses
sind insgesamt 28 Planstcllen aus dem Einzelplan 03 in den Einzelplan 11 zu iiber-

fithren.

Stellen fiir Angestellte

Aus den vorstehenden Griinden sind cbenfalls 11 Stellen fir Angestellte aus dem

Einzelplan 03 in den Einzelplan 11 umzusetzen.
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III. Landesbeauftragter fiir den Mafregelvollzug

Kapitel 11 130

Bezeichnung Hiherer gehobener miitlerer einfacher insgesamf
Dienst +/- Dienst -H- Dienst -+/-  Dienst /- 2001 2000

' PlanmiBige

Beamte 5 10 15 15

Angestellte 4 4 4

Insgesamt S 10 4 19 19

Die Befristung emes kw-Vermerkes bei Vergutungsgruppe V b/V ¢ BAT (kw zum
01.01.2003) wurde gestrichen, da die Stelle mit eincm/einer Bewerber/in aus cinem kyv-
belasteten Bereich der Landesverwaltung besetzt werden konnte.

Weitere Verdnderungen sind im Haushaltsplanentwurf 2001 gegeniiber dem Haushalts-
plan 2000 nicht eingetreten.
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JV. Landesversicherungsamt NRW

Kapitel 11 230

Bezeichnung Hoherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Dienst -+/- Dienst +/- Dienst +/- Dienst +/- 2001 2000 /-
Planmifiige
Beamte 5 14 1 20 20
beamtete
Hilfkrifte 0 0
Angestellte 1 6 1 8 8
Arbeiter 0 0
Titelgruppe
60
Beamte 8 -1 25 2 35 36 -1
Angestellte h) -1 5 6 -1
Arbeiter 1 1 1
Insgesamt 13 -1 40 14 -1 2 69 71 -2
Auszubildende 1 1
1. Planstellen-
| 3
a) Abgang )

1 Planstelle der Bes. Gr. A 14 wurde als Realisierung eines kw-Vermerkes
{(Organisationsuntersuchung 1998) in Abgang gestellt.
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S

b) Hebungen

Die Hebung jeweils 1 Planstelle der Bes. Gr. A 13 nach Bes. Gr. A 14
bzw. der Bes.Gr. A 10 nach Bes.Gr. A 11 sind Ergebnis der durchgefiihr-
ten Dienstpostenbewertungen.

Stellen fiir Angestellte

1 Stelle der Verg.Gr. VII/VIII (Dienstart 02) wurde als Realisierung eines k-
Vermerkes (Organisationsuntersuchung 1998) in Abgang gestellt.

Sonstiges

Gemih § 7 Abs. 4 HG/00 wurde im Haushaltsvollzug 2000 eine zusitzliche Leer-
stelle bei Verg.Gr. VIb BAT eingerichtet. Dariiber hinaus wurde ein nicht verwal-
tungsbezogener Ausbildungsplatz im Haushaltsvoilzug 2000 aus Kapitel 11 250
zum Landesversicherungsamt verlagert.
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V. ‘ Zentralstelle der Linder fiir Gesundheitsschutz bei
Arzneimitteln und Medizinprodukten

Kapitel 11 240

Bezeichnung -Héherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Dienst +/- Dienst +/- Dienst +/-  Dienst -/- 2001 2000 +H-

PlanmiBige

Beamte 6 1 1 0 8 8
beamtete

Hilfkrifte 0 0 0 0 0 0
Angestellte 0 1 ’ 1 0 2 2
Arbeiter 0 0 0 o 0o 0
Titelgruppen

Beamte 2 1 0 0 3 3
Angestellte 0 0 1 0 1 1
Arbeiter 0 0 0 0 0 0
Insgesamt 8 3 3 0 14 14

Planstellexj und Stellen

Im Bereich der Zentralstelle der Lander fiir Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und
Medizinprodukten sind im Haushaltsplanentwurf 2001 gegeniiber 2000 keine Verdnde-
rungen eingetreten.
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V1. Landesinstitut fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst

Kapitel 11 250

Bezeichnung héherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt

Dienst +/- Dienst +/- Dienst /- Dienst -+/- 2001 2000 +-
PlanmiBige
Beamte 33 -1 4 1 0 38 39 -1
beamtete
Hilfskrifte 0 0 0 0 0 0
Angestellte 6 40 -3 75 -6 2 123 132 -9
"Arbeiter 0 0 0 10 9 10 19 -9
Insgesamt 39 -1 44 -3 76 -6 12 -9 17t 190 -19
Auszubildende/: 0 0 0 9 9
Praktikanten

1. Planstellen

1 Planstelle der Bes. Gr. A 14 wird als Realisierung eines kw-Vermerkes (Organi-

sationsuntersuchung 1993) in Abgang gestellt.
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Stellen fiir Angestelite

a) Abgang
1 Stelle  der Verg, Gr. II1/ IV a (Dienstart 02)
1 Stelle  der Verg. Gr. IV b/ V b (Dienstart 03)
1 Stelle der Verg. Gr. IVb / V b (Dienstart 03) - SOMED
1 Stelle der Verg. Gr. V ¢/ VI b (Dienstart 03)
1 Stelle der Verg, Gr. VI b (Dienstart 03)
2 Stellen der Verg. Gr. VI b/ VII (Dienstart 03)
1 Stelle  der Verg. Gr. VII/ VIII (Dienstart 04)
1 Stelle  der Verg. Gr. VII/ VIII (Dienstart 03) - SOMED

werden als Realisierung von kw-Vermerken (Organisationsuntersuchung /
SOMED / Sonstiges) in Abgang gestellt.

b) Hebungen )
Die Hebung 1 Stelle der Verg.Gr. IV a/ IV B nach BAT III ist das Ergeb-
nis einer durchgefithrten Dienstpostenbewertung.

Stellen fiir Arbeiter

2 Stellen der LohnGr. 4 a - 3 (Dienstart 06)
1 Stelle  der LohnGr. 2 a — 1 (Dicnstart 06)
1 Stelle der LohnGr. 1 a - 1 (Dienstart 03)
1 Stelle  der LohnGr. 5 a — 4 (Dienstart 01)
1 Stelle  der LohnGr. 4 a — 4 (Dienstart 02)
1 Stelle  der LohnGr. 4 a - 2 a (Dienstart 04) und

2 Stellen der LohnGr. 4 a - 2 a (Dienstart 03)

*
werden als Realisierung von kw-Vermerken (Organisationsuntersuchung / Sonsti-
ges) in Abgang gestelit. o

Sonstiges

Ein nicht verwaltungsbezogencr Ausbildungsplatz wurde im Haushaltsvollzug
2000 in das Kapitel 11 230 (Landesversicherungsamt) verlagert. '
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VII. Sozialpidagogisches Institut NRW
-I.andesinstitut fiir Kinder, Jugend und Familie-

Kapitel 11 410

Héherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt

Dienst +/-  Dienst +/-  Dienst +/~ Dienst +- 2001 2000 +-

Planmiiflige

Beamte 9 -1 0 0 0 9 10 -1

Angestellte 6 1 3 0 10 10

Arbeiter 0 0 0 0 0 0

Insgesamt 15 -1 1 3 0 19 20 -1
Planstellen

1 Planstelle der Bes.Gr. A 13 wird als Realisierung eines kw-Vermerkes (Organisations-
untersuchung) in Abgang gestellt.

Weitere Veranderungen sind im Haushaltsentwurf 2001 gegeniiber dem Haushaltsplan
2000 nicht eingetreten.
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VIII. Staatsbad Qevnhausen

- Hoherer gehobener
Dienst +/- Dienst +/-

mittlerer

Dienst

+-

Kapitel 11 430

einfacher

insgesamt
20601 2000

+-

Planmiiflige
Beamte

beamtete
Hilfskrifte

Angestellte

Arbeiter

Dienst /-

Insgesamt

Im Bereich des Staatsbades Ocynhausen (Landesbetrieb nach § 26 LHO) ist im Haushalts-
planentwurf 2001 gegeniiber 2000 keine Verdnderung eingetreten. Die Stellen fiir Ange-
stellte werden in der Stelleniibersicht des Wirtschaftsplanes erfafit, der als Beilage 3 zum

Einzelplan 11 abgedruckt ist.
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C. Ubersichten iiber die Planstellen und Stellen

1. Ministerium fiir Frauen. Jugend, Familie und Gesundheit

Kapitel: 11 010

Ubersicht
tiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

davon
Planstellen
Bes .- Amtsbhezeichnung Istbesetzung )
Gruppa unterw. bes. baamtete Arbeiterinnen u
2 ~ . 2 = .
2001 2000 mit planm. Hilfskrafte Angestellte Arbsiter
Beamten
am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6 7 8 9
810 Staaissekretérin 1 1 1 - - - -
B7 Ministerialdirigent/in 4 4 3 1 - - -
B4 Leitende/r Ministeriairat /ratin 11 1 11 1 - 3 -
B2 Ministerialrat/ratin 21 21 222 5" - 5 -
A16 Ministerialrat/ratin 22 23 22 8 - 7 -
A 15 Regierungsdireitorfin 11 11 122 2" - 2 -
A4 Oberregierungsrat/ratin 3 2 2" - - - -
A13 Regierungsrat/ratin 2 2 2 - 1 - -
Summe h.D. 75 t75 75 "3 17 *2 1 17 -
A13 Oberamtsrat/ratin 40 40 41 "4 - - 2 -
A12 Amtsrat/ratin 25 25 28 5 31 - - -
ANl Regierungsamitmann/ amtfrau 7 7 7 1 - 1 -
Summe g.D. 72 72 76 "6 4" - 3 -
AS Regierungsamtsinspektor/ in 8 8 97 - - 57 -
Summe m.D. 8 8 a7 - - 577 -
insgssamt: 155 155 160 "8 2179 1 25 *7 -

»
S

RS S SRS S

*

“w o

davon 1 Beamtin, die mit 19,25 Std./wb. beschaftigt ist
davon 2 Beamtinnen, die mit 19,25 Std./wd. beschéftigt sind
davon 5 Beamtinnen, diz mit 19,25 Std./wd. beschaftigt sind
davon 3 Beamtinnen/Beamte, die mit 19,25 Std./wd. beschaftigt sind
davon 6 Beamtinnen, die mit 19,25 Std./wd. beschéftigt sind .
davon 9 Beamtinnen/Beamte, die mit 19,25 Std./w0. beschéftigt sind
davon 2 Angestellte, die mit 19,25 Std./wd. beschéftigt sind

davon 16 Beschaftigte, die mit 19,25 Std./wé. beschéftigt sind

davon 3 Beschéftigte, die mit 19,25 Std./wd. beschaftigt sind
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Ministerium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit
Kapitel: 11 010

‘Ubersicht

liber die heamteten Hilfskrafte fiir das Haushaltsjahr 2001

Bes .- Gruppe Stelien fir beamtete Hilfskrarte
bzvv. - davon
Bezeichnung
(jede Gruppe ist 2001 2000 Istbeseizung am 1.6.2000
besonders Angestellte Arbeiterinnen u. Arbeiter
aufzufithren)
a)Beamtinnen und Beamte zur Ansteliung (z.A.)
[ Regierungsritinnnen u. Regierungsrate (z.A.), Assistentinnen u.Assistenten (z.A.) usw. ]
A9 g.D 1 1 1 1 -
zusammen a) 1 1 1 1 -
b) Abgeordnste Beamte
Ai2 1 1 - - -
zusammen b) 1 1 - - -
c¢) Oberer Durchlauf
R 1 1 1 - - -
A15 2 2 - - -
A14 1 1 1 - -
zusammen ¢) 4 4 1 - -

Personalhaushalt
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Ministerium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit
Kapitel: 11 010

tiber die nichtbeamteten Kr.

Ubersicht
afte fiir das Haushaltsjahr 2001

Angestellte
Stellen for Angssteite davon
VergIiungsgrippe 2001 2000 Istbesetzung meﬁgifﬁi:f m besetzt mit Arbeiterinnen u. Arbaiter
am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6
AT (B2) 2 2 2 - -
| 2 2 2 - -
la 2 2 2 - -
Ib 2 2 2 - -
la 1 1 1 - -
lta/ll 4 4 4 - -
M/iva 5 5 5 - -
Va 2 2 2 - -
Vb 4 4 47 - -
IVb/Vb 5 5 5 - -
IVb/VbNec 2 2 2 - -
Vb/Ve 14 14 15 "2 - -
Ve 10 10 10 - -
Ve/Vlb 9 -9 9 3 -
Vib 3 3 3 - -
Vib VIl 16 16 16 2 1
VI VIl 9 15 10 "2 - -
XallXb 1 1 1 - -
IXb/X 6 6 6 - 1
vollbeschétftigte auller-
tarifliche Angestelite - - - - -
zusammen 99 105 101 3 3 2

davon 1 Ange
cavon 2 Angsstelite, cie m
ge

stelite, die mi

it 19,25 Std.Av0. beschaftigt ist
19,25 Std.fwvo. beschaflict sind

cavon 7 Angestellte, die mit 15,25 Std.wd. besshaftigt sind
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Ministérium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit
Kapitel: 11 010

Arbeiterinnen u. Arbeiter

Stellen fur Arbeiterinnen u. Arbeiter
Lohngruppe 2001 2000 Istbesetzung am 1.6.2000 davon unterwertig besetzt
1 _ 2 3 4 ) 5
3/2a - 1 - -
1a/1 3 3 47 -
zusammen 3 4 41 -
Auszubildende 2 ’ 2 - -

"1 davon 2 Arbeiterinnen, die mit 19,15 Std./w®. beschaftigt sind

Personathaushalt




Ministerium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit

Kapitel: 11 010

Ubersicht

liber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

Leerstellen .
Bescldungsgruppe .
", Amtsbezeichnung . Istbesetzung am
Vergltungsgruppe Dienstbezeichnung 2001 2000 Ausbringungsgrund 1.6.2000
Lohrgruppe
1 2 3 4 5 6
B7 Ministerialdirigent/in 2 2 Aussch. aus dem Amt § 1
14 LMinG / bzw. geméR
§ 7 Abs. 4 HG/99
B2 Ministerialrat/ratin 1 - geméaB §7 Abs;. 4 HG/I7 1
A14 Oberregierungsrat/ratin 1 1 Beurlaubung entspr. § 85 1
a LBG
A13 Regierungsrat/rétin 1 2 Beurlaubung entspr. § 85 1
a LBGu.
Fraktionsdienst
A13 Oberamitsrat/ratin 1 1 Erziehungsurlaub 1
A12 Amtsrat/ratin 2 2 Erziehungsurfaub 2
Summe 8 8 7
AT 1 1 § 50 (2) BAT 1
la 1 2 Erziehungsurlaub 1
Vib/ Vi 1 1 Beurlaubung entspr. § 85 1
a LBG
, ' Beurlaubung entspr. § 85
VIV 4 4 a LBG 4
/Erziehungsurlaub
Summe 7 8 7
insgesamt: 15 16 14

Personathaushalt
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C-24

Klammerstellen bei den Bezirksregierungen
Kapitel : 11 020 Titelgruppe 67

Ubersicht

liber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

davon
unterw. bes. -
Bes - Amtsbezeichnung 2001 2000 | Istbesetzung{ mit planm. b.e amt? te Angestelite Arbelte.'u:men
Gruppe Bezmten HllfSkraﬂer u. Arbeiter
am 1.06.2000*
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A16 |Leitende/r Reg.-med.direkior/in 5 -
Leitende/r Reg.-direktor/in
Leitende/r Reg.-schuldirektor/in
A 15 |Reg.-med.direktor/in 11 -
Regierungsdirektor/in
Reg.-pharmaziedirektor/in
A 14 |Oberregierungsrat/rdtin 10 -
Oberreg.med.rat/ratin
Oberreg.pharmazierat/rétin
A 13 |Reg.rat/rétin 2 -
Reg.med.rat/rétin
Reg.pharmazierat/ratin
Summe : 28 -

* Die Stellen werden mit dem Haushaltsplan 2001 in den Einzelplan 11 Gberfihrt. Die Ist-Besetzung am 01.06.2000 ist daher im
Einzelplan 03 nachgewiesen
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Klammerstellen bei den Bezirksregierungen
Kapitel : 11 020 Titelgruppe 67

Ubersicht
tiber die nichtbeamteten Kréfte
flr das Haushaltsjahr 2001

Angestellte

Stellen fiir Angesteilie

davon

unterwertig besetzt besetzt mit. Arbeitern

Istbesetzung mit Angesteliten
Verglitungsgruppe 2001 2000 am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6
Dienstart 01 -
Wissenschaftlicher Dienst
Ib 2 -
Ha/lll 9 -
zusammen 11 -

* Die Stellen werden mit dem Haushaltsplan 2001 in den Einzelplan 11 Gberfiithrt. Die Ist-Besetzung am 01.06.2000 ist daher im

Einzelplan 03 nachgewiesen
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Landesbéauftragter fiir den Mafiregelvollzug
Kapitel : 11 130

Ubersicht

| iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

. davon
Planstellen
Bes .- Amtsbezeichnung Istbesetzung
Gruppe unterw. bes. beamteten Arbeiterinnen u
rupp 2001 2000 mit planm. R Angestelite etterin )
Hilfskraften Arbeiter
Beamten
am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6 7 8 9
B3 Landesbeauftragter/
Landesbeauftragte fur den 1 1 1 - - 1 -
MaRregelvollzug
A16 Leitende/r Reg.direktor/in 2 2 1 1 - - -
A15 Regierungsdirektor/in 2 2 1 - 1 - -
Summe h.D. 5 5 3 1 1 1 -
A13 Oberamtsrat/ratin 3 3 3 2 - 1 -
A12 Amisrat/ratin 3 3 2 2 - - -
A1l Regierungsamtmann/ am&rau 4 4 0 - - - -
Summe g.D. 10 - 10 5 4 - 1 -
insgesamt: 15 15 8 5 1 2 -

Personalhaushalt
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Landesbeauftragter fiir den MaBregeivollzug

Kapitel : 11 130 . ‘
Ubersicht .
tiber die nichtheamteten Kréfte fiir das Haushaltsjahr 2001

Angestellte
Stellen fiir Angestellte ~~ davon
- unterwertig .
Istbesetzung besetzt mit b:?stezi:el::t.
Angestellten
Vergiitungsgruppe 2001 2000 ‘am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6
Dienstart 02

Vb/Vc ' 4 4 2 1 -
zusammen 4 4 2 1 =

Personalhaushalt
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VL.

Landesversicherungsamt NRW

Kapitel: 11 230

Ubersicht

ber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

Planstellen davon
) . . untsiw. bes. mit|  bsamtste
Bes .- Gruppe Amtsbezelcfhnung 2001 2009 Istbesetzung pl"a o E:am't‘; Hi!;’,:raﬁe Angestellts
am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6 7 8 9
B3 Direkior des 1 1 1 - - - -
Landesversicherungsamtes
A16 Leitendefr Regierungsdirekior/in 2 2 2 - - - -
A1l4 Oberregierungsrat/rétin 2 1 1 - - - -
A13 Regierungsrat/ratin - 1 1 - - - -
Summe h.D. 5 5 5 - - - -
A 13g.D. |[Regierungsoberamtsrat/ratin 3 3 3 - - - -
Ai2 Regierungsamtsrat/ratin 5 5 5 1 - - -
A1 Regiertungsamtmannifrau 5 4 3 - - - -
A10 Regierungsoberinspektor/in 1 2 1 - - - -
Summe g.D. 14 14 12 1 - - -
A9m.D. - [Regierungsamtsinspekior/in 1 1 1 - - - -
davan 1 mit Amiszalage
Summe m.D. 1 1 1 - - - -
insgesamt: 20 20 18 1 - - -

Personalhaushalt




Landesversicherungsamt NRW

Kapitel: 11 230
Titelgruppe: 60
iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2001
Plansteilen davon
Y untenw. bes. beamtete Arbeiterinnen u
Bes .- Gruppe Amtsbhezeichnung 2001 2000 [stbasetzung mit planm. H;’sk:“:e Angsstellte ) F'\E)-“‘r' :
X Beamten iLSHTST el
am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6 7 9
Titelgruppe 60
A16 Leitende/r Regierungsdirektor/in 1 1 1 - - -
A15 Regierungsdirektor/in 1 1 1 - - -
A14 Oberregierungsrat/ratin 6 7 7 2 - -
Summe h.D. 8 9 9 2 - -
A 13g.D. [Regierungsoberamtsrat/ratin 9 <] 8 - - -
A12 Regierungsamtsrat/ratin 11 11 11 - - -
AN Regierungsamtmann/irau 5 5 4 - - -
A10 Regierungscbherinspektor/in - - - - - -
Summe g.D. 25 25 23 - - -
A9m.D. [Regierungsamtsinspektor/in 1 1 1 - - -
davon 1 mit Zulage nach Fultncte 3
A8 Regierungshauptsékretér/in 1 1 1 - - -
Summe 2 2 2 - - -
insgesamt: 35 36 34 2 - -
* 2 Teilzeit

Personalhaushalt
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Landesversicherungsamt NRW

Kapitel: 11 230

einschi,
Titelgruppe 60 U be rs i C ht
iiber die nichtheamteten Kréfte fiir das Haushaltsjahr 2001
Angestelite
Stelien fir Angestellte . davon
Vergiitungsgruppe 2001 2000 Istbesetzung ""le"zrel;gs :; ‘;f::f‘ mit besetzt m,i\tr:; ::irt:ﬁ""e" u-
. ] am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6
Dienstart 01 -
Sachbearbeiter
Va 1 1 1 - -
Summe 1 1 1 - -
Dienstart 02 - Biro, Reg.-
und Kassendienst
Vib 2 2 2 - -
IXallXb 1 1 1 - -
Summe 3 3 3 - -
Dienstart 03 -
Schreibdienst
VI VI 2 2 2 - -
Dienstart 04 - Fernsprech-
und sonstiger Dienst
Vil 7 VI 2 2 2 - -
vollbeschaftigle auler- tarifliche
Angestelite
zusammen 8 8 8 - -
Auszubildende 1
Titelgruppe 60
Dienstart 01 - Bdro-, Reg.-
und Kassendienst
Vib/ Vil 1 1 - - -
Dienstart 02 -
Schreibdienst
VIL/ VI 2 3 3 - -
Dienstart 03 -
Datenverarbeitung
Vb/Ve 1 1 1 - -
Vib 1 1 - - & -
zusammen 5 6 4 - -

Personathaushalt
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_Lande'sversicherungsamt NRW

Kapitel: 11 230
Titelgruppe: 60 )

Ubersicht

tiber die nichtheamteten Krafte fiir das Haushaltsjahr 2001

Stellen fiir Arbeiterinnen u. Arbeiter

davon unterwertig

Lohngruppe 2001 2000 Istbesetzung besetzt
am 1.6.2000
1 2 3 4 5
Pauschalgruppe
v 1 1 1 -
zusammen 1 1 1 -
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Landesversicherungsamt NRW

Kapitel: 11 230

Ubersicht

tiber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

: Leerstellen
Besoldungsgruppe e .
Vergitungsgruppe Sﬂztiizze;:hhnnl{unngg 2001 2000 Ausbringungsgrund ISLbeieéz gggo am
Lohngruppe e .6.
1 2 3 4 5 6
Vib 1 1 Erziehungsurlaub 1
viivil 1 1 Erziehungsurlaub 1
insgesamt: 2 2 2

Personathaushalt
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lll. Zentralstelle der Linder fiir Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und Medizinprodukten
Kapitel: 11 240

Ubersicht

liber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

Planstellen ' davon
Bes .- Amtsbezeichnung . S . Acbeiter
. " unterw. bes. mi eamiete rbeiterinnen
Gruppe 2001 2000 Isthesetzung planm. Beamten| Hilfskrafte Angestellte u. Arbeiter
: am 1.6.2000
1 2 ) 3 4 5 6 7 8 9
A 16 |Dirsktorin der ZLG 1 1 1 - - - -
A 15 |Regierungspharmazie- 1 1 1 - - - -
direkftor/in / ’
Regierungsdirektor/in
A 14 |Oberregierungs- 4 4 2 - - 2 -
pharmazierat/ratin /
Oberregierungsrat/ratin
Summe h.D. 6 6 4 - - 2 -
A 12 |Regierungsamtsra/ratin 1 1 1 - - - -
Summe g.D. 1 1 1 - - - -
Regierungsamits-
A9 inspektor/in 1 1
Summe m.D. 1 1 - - - - -
insgesamt 8 -8 5 - - 2 -
Titelgruppe 60
Regierungspharmazie-
A 15 |direktoriin/ 1 1 1 1 - - -
Regierungsdirektor/in .
A 14 |Oberregierungsret/ratin 1 1 - - - - -
Regierungsamtmann / S - -
A1 Regierungsamtfrau 1 1 1 1
zusammen 3 3 2 2 - - -

Personalthaushalt
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. Zentralstelle der Lander fiir Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und Medizinprodukten
Kapitel: 11 240

Ubersicht

tiber die nichtbeamteten Krafte fiir das Haushaltsjahr 2001

Angestelite
Stellen fiir Angestellte davon
- - unterwertig besetzt mit | besetzt mit Arbeiteri 3
Vergiitungsgruppe 2001 2000 Istbesetzung | " er;g;gste‘;f:n mit | bes mArbéite;:"“"e"”
am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6
Dienstart 02 - 7
Sachbearbeiterdienst
IVa 1 1 1 - -
Summe 1 1 1 - -
Dienstart 04 -
Schreibdienst
VIV 1 1 - - -
Summe 1 1 - - -
zusammen 2 2 1 - -
Titelgruppe 60
VIV o 1 1 ) )
zusammen 1 1 1 - .
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AY1H

Landesinstitut fiir den 6ffentlichen Gesundheitsdienst

Kapitel : 11 250

Ubersicht

tiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

davon
Bes .- . . unterw. bes. mit 'beamtete ctallta Arbeiterinnen u.
Gruppe Amtsbezeichnung 2001 2000 ISDeSeZUNT | lanm. Beamtsn | Hilfskrae Angastellts Acbeiter
. am 1.06.2000
1 2 3 4 5 6 7 8 9
B2 [Leiter des LOGD 1 1 1 - - - -
A16 |[Leitender Reg.-medizinaldirektor/in 1 1 1 - - - -
Leitender Reg.-direktor/in
Leitender Reg.-schuldirekicr/in
{an d. Landssinstitut far Schule und Weitsrbildung
A 15 |Reg.-medizinaldirektor/in 10 10 10 1 - 1 -
Regierungsdirektor/in
Reg.-pharmaziedirektorfin
A 14 |Oberregierungsrat/ratin 1 12 11 1 - 2 -
Oberreg.medizinalrat/rétin
A 14 |Oberreg.chemierat/rétin 1 1 1 - - - -
A 13 | Regierungsrat/ratin 9 9 8 - - - -
Reg.medizinairat/Reg.pharmazierat
Summe : 33 34 32 2 - 3 -
A 13 |Recierungsoberamtsrat/ratin 1 1 1 - - - -
A 12 |Regierungsamtsrat/ratin 2 2 2 - - - -
A 11 [Regierungsamimann/frau 1 1 - - - -
Summe: 4 4 4 - - - -
A9 [|Regisrungsamtsinspektor/in 1 1 1 - - - -
Summe: 1 1 1 - - - -
insgesamt : 38 39 37 2 - 3 -

Personalhaushalt
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Landesinstitut fiir den offentlichen Gesundheitsdienst

Kapitel : 11 250 . ‘
Ubersicht
tiber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 2001

Angestelite
Stellen fiir Angestellté davon
unterwertig y
Istbesetzung besetzt mit b:szt.vt: mit.
Angesteliten roeitemn
Vergiitungsgruppe 2001 2000 am 1.6 2-000
1 2 3 4 5 6
Dienstart 01 -
Wissenschaftlicher Dienst
i 1 - - - .
IVa/lvb - 1 1 - .
Summe 1 1 1 - -
Dienstart 02 - Dezernenten '
und Sachbearbeiterdienst
la 1 1 1 - -
Ib/lla 4 4 4 - -
la/lll 1 1 1 - -
1i/IVa 1 2 1 - -
IVa 2 2 2 - -
Vb 5 5 5 1 -
iVb/Vb 6 6 - 6 - -
Summe 20 21 20 1 -
Dienstart 03 - Technischer
Dienst
Hi/IVa 1 1 1 - -
IVb/\Vb 5 7 5 - -
Vb/Ve 20 20 20 2 -
Ve 1 1 1 - -
Vc/Vib 5 6 5 - -
Vib 3 4 3 - -
VIb/Vil 2 4 2 - -
Summe 37 43 37 2 -
Dienstart 04 - Biiro, Reg.- und
Kassendienst
Vb/Vc 9 9 9 2 -
Ve 3 3 3 - -
Vib 5 5 5 - -
Vib/VIl 7 7 7 - -
VIV 2 3 2 - -
Summe 26 27 26 2 -
vollbeschéftigte auler- tarifliche .
Angestelite - - - - -
zusammen 84 92 84 5 -

Personalhaushalt
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Landesinstitut fiir den 6ffentlichen Gesundheitsdienst

Kapitel : 11 250

Ubersicht

tber die nichtbeamteten Kréfte fiir das Haushaltsjahr 2001

Stellen fur Angestelite davon
unterwertig
Istbesetzung besetzt mit besetzt mit. Arbeitern
Angestellten
Vergiitungsgruppe 2001 2000 am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6
Dienstart 05- Schreibdienst
VIV 10 11 10 - 2
Summe 10 11 10 - 2
Dienstart 06-Fernsprech- usw,
Dienst
VIVl 2 2 2 - -
Summe 2 2 2 - -
Dienstart 07 -Vorzimmerdienst
Viivill 3 3 3 - -
Summe 3 3 3 - -
Dienstart 08 -
Datenverarbeitung
1 1 1 1 - -
IVa/lvb 1 1 1 - -
Vb 1 1 1 -
iVb/Vb 3 3 3 - -
VIV 2 2 2 - 1
1Xa/lXb 2 2 2 - 2
Summe 10 10 10 - 3
Dienstart 09 - Arzte sowie
med. Hilfsberufe u. med.- _
techn.- Berufe
la/lb 1 1 1 - -
lla/l 1 1 1 - -
IVa/Va 4 4 4 - -
IVb/Vbh 7 7 7 0,9 -
VIb/VII 1 1 1 - -
Summe 14 14 14 1 -
Summe insgesamt 123 132 123 59 5
(DAO1-DA09)
Auszubildende : 5 6 4
Praktikanten : 4 4 1

Personalhaushalt




Landesinstitut fir den 6ffentlichen Gesundheitsdienst
Kapitel : 11 250

Ubersicht

tiber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2001
Angestelite

Stellen fur Angestellte

Ausbringungsgrund Istbesetzung am 1.6.20C0
Vergitungsgruppe 2001 2000
1 2 3 4 5
Vb/Ve 2 2 Erziehungsurlaub 2
Vb/Ve 2 2 § 85a LBG 2
zusammen 4 4 4

Personalhaushalt
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Landesinstitut fiir den 6ffentlichen Gesundheitsdienst
Kapitel : 11 250

Ubersicht

tiber die nichtbeamteten Kréfte fiir das Haushaltsjahr 2001
Arbeiterinnen u. Arbeiter

Stellen fiir Arbeiterinnen u. Arbeiter
Istbesetzung davor:)gg;et;tv.'ertig
Lohngruppe 2001 2000
am 1.6.2000
1 2 3 4 5
Dienstart 01 -Handwerker- und
Tierpflegedienst )
5a-4 1 2 1 .
Dienstart 02 -Fahrdienst
4al4 3 4 3 -
Dienstart 03 -Reinigungsdienst
1a/1 - _ 1 - -
Dienstart 04 -Labordienst
5a-4 2 2 2 i -
4a-2a 2 3 2 -
Dienstart 05 - Spiildienst -
4a-2a 2 4 2 -
Dienstart 06 - Sonstiger Dienst
4a-3 - 2 - ] -
2a-1 - 1 - -
Gesamtsumme : 10 19 10 -

Personalhaushalt
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V. Sozialpidagogisches Institut NRW

-Landesinstitut fiir Kinder, Jugend und Familie-

Kapitel: 11 410

Ubersicht

iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

Planstellen davon
Bes .- . cat unterw. bes. mit | beamtete Arbeiterinnen
Gruppe Amtsbezeichnung 2001 2000 | istbesetzung planm. Beamten | Hilfskrafte Angestellte | © 1 s
am 1.6.2000

1 2 3 4 5 6 7 8 9
A16 Leitender Regierungsdirektor 1 1 - - - -
A 15 |Regierungsdirektor/in 2 2 2 - - - .-
A14 Oberregierungsratratin 5 5 5 - - 2 -
A13 Regierungsrat/ratin 2 1 - - 1 -
insgesamt: 9 10 9 - - 3 -

Personalhaushalt
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Sozialpadagogisches Institut NRW
-Landesinstitut fur Kinder, Jugend und Familie-

Kapitel: 11 410
Ubersicht
liber die nichtbeamteten Krafte fiir das Haushaltsjahr 2001

Angestelite
Stellen fiir Angestellte -davon
. . unterwertig besetzt mit besetzt mit Arbeiterinnen u.
Vergiitungsgruppe 2001 2000 Istbesetzung Angestellten Arbeitern
am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6
Dienstart 01 -
Dezernent/Dezernentin
la/lb 1 1 1 - -
Ib/lla 5 5 5 - -
Dienstart 02 - Sozial- und
Erziehungsdienst
Dienstart 03 - Biiro-,
Registratur- und
Kassendienst
Vb 1 1 1 - -
Vib 1 . 1 - - - -
Dienstart 04 -
Schreijbdienst
VIVl 1 1 0.5 - -
Dienstart 05 -
Vorzimmerdienst
VIVl 1 1 1 - ) -
voilbeschaftigte auler- tarifliche
Angestellte ’ - - - -
zusammen 10 10 8,5
Auszubildende - - . -

-Personalhaushait
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Sozialpddagogisches Institut NRW
-Landesinstitut fiir Kinder, Jugend und Familie-

Kapitel: 11 410

Ubersicht

iber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

Leerstellen
Besoldungsgruppe Amtsbezeichnung
Vergiitungsgruppe | Dienstbezeichnung
Lohngruppe - 2001 2000 Ausbri IstbeSetzung
sbringungsgrund am 1.6.2000
1 2 3 4 5 6
Leerstelle fiir beurl.Beamte nach § 85 a LBG
A 14 Oberregierungsra’t/ 1 1 Beurlaubung gem § 85a LBG 1
rétin
inégesamt: 1 1 . 1

Personalhaushalt




C-43

VL Staatsbad Oeynhausen

Kapitel: 11 430

liber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2001

Ubersicht

Beamte
Leerstellen
Besoldungsgruppe . .
.. Amtsbezeichnung . Istbesetzung
Vergiitungsgruppe Dienstbezeichnung 2001 2000 ]Ausbringungsgrund am 1.6.2000
Lohngruppe ,

1 2 3 4 5 6

A16 Leitender 1 1 Sonstige 1

Regierungsmedizinaldirektor '

A15 Regierungsmedizinaldirektor 1 1 Sonstige 1

insgesamt: 2 2 2

Personalhaushalt
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