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Einnahmen / Ausgaben
Alle Kapitel

Alle Kapitel

Im Folgenden werden Einnahme- und Ausgabetitel dargestellt, soweit das in den Erlduterungen im
Haushaltsplanentwurf wegen des Umfangs dieser Darstellungen nicht méglich war oder soweit er-
hebliche Abweichungen gegeniiber dem Vorjahr oder die Bedeutung der Ansiétze eine ausfiihr-
lichere Erlduterung erforderte. Zur Erleichterung der Lektiire sind bei einigen Maflnahmen, die sich
iiber mehrere Jahre erstrecken (z.B. Automationsvorhaben), die in den Vorjahren gegebenen Erléu-

terungen wiederholt worden.

Ab dem Haushaltsjahr 2004 wird der Festtitel 517 01 (Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebdude
und Riume) nur noch fiir Liegenschaften verwendet, die von anderen Anbietern als dem Bau- und
Liegenschaftsbetrieb NRW angemietet werden. Fiir Anmietungen vom Bau- und Liegenschaftsbe-
triecb NRW wurde der neue Festtitel 517 04 eingerichtet. In den jeweiligen Kapiteln des Einzelplans

12 wurde entweder der Titel 517 01 entsprechend umbenannt oder auf die zwei Festtitel aufgeteilt.



Einnahmen / Ausgaben
12 010

&

Kapitel 12 010

Ministerium

Einnahmen

Keine Besonderheiten

Ausgaben

Ab dem Haushaltsjahr 2000 sind die Sichlichen Verwaltungsausgaben zum gréfiten Teil flexibili-
siert. Mit der Flexibilisierung ist eine effizientere Ausschopfung der Ressourcen im Haushaltsvoll-

zug verbunden.

Titel 546 01 — Vermischte Ausgaben

Die Ansatzerh6hung im Haushaltsjahr 2005 um 30.000 EUR auf 37.700 EUR ist zur Durchfiihrung

der Finanzministerkonferenz in Nordrhein-Westfalen erforderlich.

Titel 971 50 — Zur Deckung von Ausgaberesten

Als Deckungsmittel fiir iibertragbare Ausgabereste im Bereich der flexibilisierten Titel der Haupt-

gruppe 5 sowie der Obergruppe 81 wurden in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 jeweils 66.000

Euro veranschlagt.



Einnahmen / Ausgaben
12 010

Titelgruppe 81 - Arbeitsplatzorientierte Datenverarbeitung

In dieser Titelgruppe sind Beschaffungs-, Installations- und Wartungs- und Fortbildungsmafnah-
men zusammen gefasst, die fiir die Einfithrung und den Ausbau der Datenverarbeitung im Finanz-

ministerium erforderlich sind.

Titel 812 81 — Erwerb von Geriiten, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstinden fiir die

Datenverarbeitung, Software sowie Fernmeldeanlagen

Die veranschlagten Mittel in H6he von jeweils 443.200 Euro sind fiir den weiteren Ausbau der Da-
tenverarbeitungssysteme im Finanzministerium sowtie fiir den Ersatz.abgéngiger Gerite vorgesehen.

Im Einzelnen sollen folgende Maflnahmen in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 durchgefiihrt

werden:
Mafnahme 2004 2005

Euro Euro
Gerite fiir die Datenverarbeitung 195.000 195.000
Ergonomische Ausstattung von DV-Arbeitsplitzen 50.000 50.000
Erwerb von Software 100.000 100.000
Fremdprogrammierung und —unterstiitzung (iiber 5.000 Euro) 80.000 80.000
Sonstiges 18.200 18.200
Insgesamt 443.200 443.200

Die Verpflichtungsermichtigungen sind zur Durchfiihrung der iiberjdhrigen Fremdprogrammierung

und -unterstiitzung erforderlich.
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Einnahmen / Ausgaben -
12 020

C.

Kapitel 12 020

Allgemeine Bewilligungen

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titgl 812 00 — Erwerb von Software

Die fiir das Zulassungs- und Priifungsverfahren zur Steuerberaterpriifung eingesetzte Software ist
technisch veraltet und den umfangreichen Aufgaben nicht mehr angemessen. Zur Durchfiihrung der
Beschaffungsmafnahme fiir neue Software wurden bei der neu eingerichteten Haushaltsstelle je-

weils 0,115 Mio. Euro fiir 2004 und 2005 veranschlagt.

Titelgruppe 83 Koordination und Implementierung von Produkthaushailten

und Kosten- und Leistungsrechnungen

Allgemeines
Die bisher im Kapitel 20 020 ausgewiesene Titelgruppe 83 mit den Titeln 511 83, 526 83, 538 83
und 812 83 wurde in das Kapitel 12 020 Titelgruppe 83 verlagert.
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Einnahmen / Ausgaben
12 020

Titel 526 83 — Beratungskosten und Kosten der Einfiihrungsbegleitung

Die angeforderten Ansétze (2004: 5,4052 Mio. Euro; 2005: 4,0284 Mio. Euro) dienen insbesondere
dem Aufwand der Beratung zur Konzepterstellung (Fachkonzept und Buchungsvorschriften) durch

Externe sowie der externen Betreuung bei IT-Implementierung/Einfiihrung in den Ressorts.

Titel 538 83 — Ausgaben fiir die Datenverarbeitung

Veranschlagt sind die Kosten fiir laufende Lizenzgebiihren sowie fiir Wartung. Hierfiir sind in 2004
1,705 Mio. Euro und in 2005 1,704 Mio. Euro) erforderlich.

Titel 812 83 — Erwerb von Geriiten fiir die Datenverarbeitung

Der Ansatz betrdgt 2004 3,661 Mio. Euro und 2005 3,658 Mio. Euro. Im Einzelnen sind veran-

schlagt:

1. Erwerb von Geriiten
Mit den vorgesehen Betrdagen (2004 und 2005 jeweils 0,250 Mio. Euro) sollen 1 Zentralserver incl.

Back-up-Facilities und 50 Anwendungsserver beschafft werden.

2. Erwerb von Software
Die vorgesehenen Betrége dienen insbesondere der Beschaffung von Basis-Software fiir Betriebs-

systeme und Datenbanken sowie einmaligen Lizenzgebiihren (2004: 3,408 Mio. Euro; 2005: 0,250
Mio. Euro). |
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Einnahmen / Ausgaben

12 050

D.

Kapitel 12 050

- Oberfinanzdirektionen und Finanzimter -

Einnahmen

Titel 119 01 — Vermischte Einnahmen/Titel 119 20 — Vermischte Einnahmen (steuerlicher Bereich)

Mit dem Haushalt 2004 sind die ,,Vermischten Einnahmen** auf zwei Titel (119 01, 119 20) aufge-
teilt worden.

Bei Titel 119 01 sind nunmehr die vermischten Einnahmen aus dem nichtsteuerlichen Bereich, wie
z.B. Schadensersatzleitungen, und bei Titel 119 20 die vermischten Einnahmen aus dem steuerli-

chen Bereich, wie z.B. Verspatungszuschldge, Siumniszuschlége, etatisiert.

Die jeweilige Veranschlagung erfolgt in Anpassung an die Ist-Entwicklung.

Ausgaben

Allgemeines zu den Sichlichen Verwaltungsausgaben

Seit dem Haushaltsjahr 2000 sind im Kapitel 12 050 die Sichlichen Verwaltungsausgaben flexibili-
siert. Ziel der Flexibilisierung ist eine effizientere Ausschépfung der Ressourcen durch Delegation
von Entscheidungskompetenzen auf die nachgeordneten Dienststellen. Aufgrund der bisherigen

positiven Ergebnisse wird die Flexibilisierung auch in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 fortge-
fiihrt.
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Einnahmen / Ausgaben
12 050

Durch die Ausbringung von (weiteren) Haushaltsvermerken bei den Titeln 514 01, 517 01, 517 04,
518 01 und 971 50 wird der Flexibilisierungsumfang weiter ausgedehnt.

Titel 511 01 — Geschiiftsbedarf und Kommunikation sowie Geriite, Ausstattungs- und Aus-
riistungsgegenstiinde, sonstige Gebrauchsgegenstinde

Die Ansatzreduzierung gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 resultiert aus der Verlagerung von An-
satzmitteln in H6he von 172.000 Euro nach Titel 514 01.

Titel 514 01 — Haltung von Dienstfahrzeugen

Die Ansatzerhhung im Haushaltsjahr 2004 um 172.000 Euro auf nunmehr 853.000 Euro ist wegen
des gestiegenen Einsatzes von Leasingfahrzeugen in den Finanzémtern und zur Abdeckung der
Benzinpreissteigerungen erforderlich. Die Aufstockung des Ansatzes wurde durch Verlagerung von

Mitteln aus Titel 511 01 haushaltsneutral vorgenommen.

Titel 517 01 / 517 04 — Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebiiude und Riiume

Mit dem Haushalt 2004 ist der bisherige Festtitel 517 01 ,,Bewirtschaftungskosten der Grundstiicke,
Gebidude und Riume* auf zwei Festtitel (517 01, 517 04) aufgeteilt worden. Bei Titel 517 04 sind
nunmehr die Bewirtschaftungskosten fiir die vom Bau- und Liegenschaftsbetriecb NRW angemiete-
ten Grundstiicke, Geb4dude und Riume und bei Titel 517 01 die Bewirtschaftungskosten fiir die iib-

rigen Anmietungen etatisiert.

Die sich gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 bei den beiden Festtiteln ergebenden Ansatzerhéhun-
gen basieren insbesondere auf gestiegenen Energiekosten (insbesondere Heizkosten) sowie Preis-

steigerungen im Bereich Wasser, Abwasser, Reinigung und Miillentsorgung.

Gegeniiber dem Haushaltsjahr 2004 ist der Haushaltsansatz 2005 bei Titel 517 04 um insgesamt
348.200 Euro auf 17.754.900 Euro gesenkt worden. Dies resultiert aus der Realisierung der als

Ausgleich fiir die Anmietung des Finanzamtszentrums Essen kw-gestellten Haushaltsmittel (Haus-
haltsvermerk Nr. 2).
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Einnahmen / Ausgaben
12 050

Titel 518 01 — Mieten und Pachten fiir Grundstiicke, Gebiude und Riume

Die Ansatzerhthungen gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 (2004: 2.166.700 Euro, 2005: 2.640.600
Euro) sind insbesondere erforderlich, um den Mehrbedarf in Folge der Neuanmietungen ,,Finanz-

amtszentrum Essen‘ und ,,Finanzamt Kempen* abzudecken.

Titel 518 02 — Mieten und Pachten fiir Geriite, Maschinen und Fahrzeuge

Die Ansatzerhhung im Haushaltsjahr 2004 um 200.000 Euro auf nunmehr 930.000 Euro ist wegen
des gestiegenen Einsatzes von Leasingfahrzeugen in den Finanzimtern und zur Abdeckung von
Preissteigerungen erforderlich. Die Aufstockung des Ansatzes wurde durch Verlagerung von Mit-

teln aus Titel 527 01 haushaltsneutral vorgenommen.

Titel 518 04 — Mieten und Pachten an den Bau- und Liegenschaftsbetrieb NRW

Die Ansatzreduzierung im Haushaltsjahr 2004 in Hohe von 297.700 Euro und die Ansatzerhhung
im Haushaltsjahr 2005 in Hohe von 151.700 Euro sind die Ergebnisse aus der Verlagerung von An-
satzmitteln nach Titel 518 01 und der Veranschlagung von Haushaltsmitteln fiir fertig gestellte und
fiir neue bauliche Maflnahmen in bestehenden Gebéduden (kleine Neu-, Um- und Erweiterungsbau-
mafnahmen) sowie filir die Indexsteigerung.

Titel 526 01 — Sachverstindige

Die Ansatzerh6hung gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 um 200.000 Euro auf nunmehr 545.700
Euro ist in Anpassung an den Bedarf (u.a. Gutachterbedarf im Rahmen Mitarbeiter- und Biirgerbe-
fragungen) erforderlich. ‘

Die Aufstockung des Ansatzes wurde durch Verlagerung von Mitteln aus Titel 527 01 haushalts-

neutral vorgenommen.
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12 050

Titel 526 02 — Gerichts- und éhnliche Kosten

Die Ansatzerhéhungen in den Jahren 2004 und 2005 um jeweils 200.000 Euro auf nunmehr
5.282.200 Euro bzw. 5.482.200 Euro sind zur Abdeckung erwarteter Rechtsverpflichtungen aus

steuerlichen Gerichtsverfahren zwingend notwendig.

Titel 527 01 — Reisekostenvergiitungen fiir Digl_l;treiéen

Die Ansatzreduzierung gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 resultiert aus den Verlagerungen von
Mitteln nach Titel 518 02 (200.000 Euro), Titel 526 01 (200.000 Euro) und Titel 527 02 (16.600
Euro). ' '

Titel 527 02 — Reisekostenvergiitungen fiir Reisen in Personalvertretungs- und Schwerbehin-
dertenangelegenheiten ’

Die AnsatzerhShung im Haushaltsjahr 2004 um 16.600 Euro auf nunmehr 215.000 Euro ist in An-
passung an den Bedarf (Istentwicklung) erforderlich. Die Aufstockung des Ansatzes wurde durch

Verlagerung von Mitteln aus Titel 527 01 haushaltsneutral vorgenommen.

Titel 546 02 — Entschiidigungs- und Ersatzleistungen an Dritte

Die Ansatzerh6hung im Haushaltsjahr 2004 um 120.400 Euro auf nunmehr 225.000 Euro ist wegen

steigender Schadensersatzfille in Folge des vermehrten Einsatzes von Leasingfahrzeugen erforder-
lich.

Titel 546 03 — Ausgaben fiir den Umzug und die Verlegung von Dienststellen

Die Ansatzerhéhung im Haushaltsjahr 2004 um 220.500 Euro auf nunmehr 425.000 Euro ist zur

Durchfiihrung von UmzugsmafBnahmen (Finanzamtszentrum Essen) notwendig.
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12 050

Titel 633 00 — Sonstige Zuweisungen an Gemeinden und Gemeindeverbiinde

Die AnsatzerhShungen um rd. 10,5 % auf nunmehr 13.300 Euro erfolgt bedarfsgerecht in Anpas-

sung an die Ist-Entwicklung.

Titel 971 50 — Zur Deckung von Ausgaberesten

Als Deckungsmittel fiir tibertragbare Ausgabereste im Bereich der flexibilisierten Titel der Haupt-
gruppe 5 sowie der Obergruppe 81 wurden in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 jeweils 2.506.400

Euro veranschlagt.

Titelgruppe 78 - Zusitzliche ADV- Ausstattung und sonstige MaBnahmen zum Ausgleich
von Personalabbau

In dieser Titelgruppe sind Sachmittel veranschlagt, die fiir Beschaffungsmafinahmen, IT - Fortbil-
dungskosten sowie sonstigen Mafinahmen zum Ausgleich von Personalabbau im Bereich der Ober-

finanzdirektionen und Finanzimter benstigt werden.

Titel 812 78 - Erwerb von Geriten und sonstigen beweglichen Sachen

Die Ansitze betragen:
2004 850.000 Euro
2005: 810.000 Euro

Im Einzelnen sind veranschlagt:

Unterteil 1

Umsetzung von IT - MaBnahmen aufgrund des Gutachtens der Fa. Mummert
und Partner fiir die Oberfinanzdirektionen v
(Gesamtkosten 4.627.200 Euro; Teilbetrag 2004: 70.000 Euro, Teilbetrag 2005: 30.000 Euro)

Aufgrund des Gutachtens iiber die Untersuchung der Organisation der Oberfinanzdirektionen aus

dem Jahre 1994 sollen Optimierungsmafnahmen im Bereich der Lagerverwaltung (Gesamtkosten -
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12 050
Beschaffungsmafinahmen und Software- 0,046 Mio. EUR) und der Wohngeldbearbeitung (Gesamt-
kosten -Beschaffungsmafinahmen und Software- 0,552 Mio. EUR) durchgefiihrt sowie ein Doku-
mentenmanagementsystem (Gesamtkosten -Beschaffungsmafinahmen und Software- 3,006 Mio.
EUR), ein Controllingsystem (Gesamtkosten -BeschaffungsmaBnahmen und Software- 0,357 Mio.
EUR), ein Informationssystem fiir Steuerfachfragen (Gesamtkosten - BeschaffungsmaBBnahmen-
0,255 Mio. EUR) und ein IT - Sicherheitskonzept (Gesamtkosten - Beschaffungsmalnahmen- 0,409
Mio. EUR) eingerichtet werden. Insgesamt belaufen sich die Kosten auf 4,627 Mio. EUR. Die
Fortfithrung der Maflnahmen wird in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 in Teilbereichen weiterge-
fiihrt.

Unterteil 2

Umsetzung von IT - Mafinahmen aufgrund des Gutachtens der Fa. KMPG fiir die Finanzimter

(Gesamtkosten 6.859.000 Euro; Teilbetrag 2004: 780.000 Euro, Teilbetrag 2005: 780.000 Euro)

Aufgrund des Gutachtens iiber die Untersuchung der Organisation der Finaﬁzéimter aus dem Jahre
1996 soll eine Vielzahl von Optimierungsmafnahmen im Bereich der Finanzdmter durchgefiihrt

werden. U.a. sollen folgende gréfere Projekte realisiert werden:

1. Einrichtung von zentralen Annahme- und Informationsstellen (SIST — Service- und
Informationsstelle) - Gesamtkosten 1,891 Mio. EUR,

2. Einrichtung von Qualitétssicherungsstellen - Gesamtkosten 1,165 Mio. EUR,

3. Einfiihrung Datenferniibertragung -DFC- - Gesamtkosten 0,568 Mio. EUR,

4. Integration der Textverarbeitung in die Gesamtfestsetzung Dezentral -GfD-
- Gesamtkosten 0,818 Mio. EUR

5. Automationsunterstiitzung in den Erlass- und Stundungsstellen - Gesamtkosten
0,521 Mio. EUR und

6. diverse kleinere Mafinahmen - Gesamtkosten 1,894 Mio. EUR.

Insgesamt belaufen sich die Kosten auf 6,859 Mio. EUR. Mit dem Haushaltsansatz sollen die MaB-
nahmen in 2004 und 2005 fortgefiihrt werden.
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Titelgruppe 81 - Arbeitsplatzorientierte Datenverarbeitung
In dieser Titelgruppe sind die Kosten flir Malnahmen zusammengefasst, die flir den Betrieb und

den Ausbau der dialogisierten Datenverarbeitung in den Oberfinanzdirektionen und Finanzimtern

erforderlich sind.

Titel 511 81 - Geschiiftsbedarf und Geriite, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstinde sowie
sonstige Gebrauchsgegenstiinde fiir die Datenverarbeitung

Die Ansatzerh6hung im Haushaltsjahr 2004 um 724.000 Euro auf 2,0 Mio. Euro ist wegen des ge-

stiegenen Bedarfs an IT - Verbrauchsmaterialien (insbesondere Tbner) erforderlich.

Titel 538 81 - Ausgaben fiir die Datenverarbeitung

Die Ansatzerh6hung im Haushaltsjahr 2004 um 450.000 Euro auf 2,950 Mio. Euro erfolgt in An-

passung an den Bedarf (zusitzliche sowie gestiegene laufende Softwarelizenzgebiihren).

Titel 812 81 - Erwerb von Geriiten, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstinden und
Software fiir die Datenverarbeitung sowie von Fernmeldeanlagen

Der Ansatz betrdgt in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 jeweils 25.467.300 EUR.

Die Mittel sind fiir die Unterhaltung und Einfiihrung neuer Datenverarbeitungssysteme in der Fi-
nanzverwaltung vorgesehen. Die bei Kapitel 12 050 Titel 812 81 fiir die Haushaltsjahre 2004 und
2005 vorgesehenen Maflnahmen sind in erster Linie fiir den Ersatz abgingiger Geriite und zur Fort-

fithrung des Gesamtkonzeptes fiir den kiinftigen Verfahrensablauf in den Finanzimtern bestimmt.

Im Einzelnen sind folgende MaBnahmen vorgesehen:



19

Einnahmen / Ausgaben
12 050

Unterteil 1

Automatisiertes Erfassen von Steueranmeldungen

(Gesamtkosten 5,2121 Mio. Euro - Teilbetrag 2004: 0.212 Mio. Euro; Teilbetrag 2005: 0,2 Mio.
Euro)

Die Festsetzungsfinanzimter sind mit einem Belegleseverfahren als Basistechnologie ausgestattet
worden (Belegleseverfahren fiir Steuererkldrungen, fiir Registratur- und Archivierungssysteme, fiir
Vorgangsunterstiitzungssysteme u.4.).

Die MaBnahmen sind durch zusitzliche Verfahren (u.a. Ausdehnung auf zusitzliche Steuervordru-

cke) zu ergénzen. Mit den Ansitzen werden die MaBnahmen in 2004 und 2005 fortgefiibrt.

Unterteil 2

Ergonomische Ausstattung der ADV-Arbeitspliitze und systemgerechte Ausstattung fiir das
EAYV - Verfahren

(Gesamtkosten 25,8202 Mio. Euro; Teilbetrag 2004: 0,4 Mio. Euro; Teilbetrag 2005: 0,4 Mio. Eu-
10)

Die im Haushaltsjahr 1991 begonnene ergonomische Ausstattung der ADV-Arbeitsplitze (Beschaf-
fung von Schreibtischen, Tischaufsitzen zur Aufnahme von Arbeitsplatzrechnern, Bildschirmen
und Arbeitsplatzdruckern, CPU- Halterungen u.4.) und die systemgerechte Ausstattung fiir das EAV
- Verfahren sollen in den Jahren 2004 und 2005 fortgefiihrt werden.

Unterteil 3

Datensicherungskonzept — 1. Abschnitt der technischen Sicherung

(Gesamtkosten 1t. Kostenschitzung 2,0452 Mio. Euro; Teilbetrag 2004: 0,5 Mio. Euro; Teilbetrag
2005: 0,5 Mio. Euro)

Im Rahmen eines Datensicherungskonzeptes in der Steuerverwaltung des Landes Nordrhein-
Westfalen sollen durch geeignete technische Mafinahmen Infrastruktur-Einrichtungen geschaffen
werden, die dem fiir die Landesfinanzverwaltung geforderten Schutzniveau entsprechen.

Mit den Ansitzen sollen die vorgesehenen Mallnahmen fortgesetzt werden.
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Unterteil 4
Erwerb von Software
(Gesamtkosten 5,0762 Mio. Euro)

Der Beschaffung des Datenbank Management Systems der Firma Oracle (Gesamtkosten 5,0762
Mio. Euro) wird voraussichtlich Ende 2003 abgeschlossen. Der Unterteil wird zu Abrechnungszwe-

cken beibehalten.

Unterteil 5
Sonstiges (Beschaffungsmafinahmen mit einem Kostenvolumen von bis zu 383.500 Euro)

Im Unterteil 5 sind alle in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 geplanten Beschaffungsmafinahmen
mit einem Kostenvolumen von bis zu 383.500 EUR zusammengefasst. Veranschlagt sind in den

Haushaltsjahren 2004 und 2005 jeweils 1,5 Mio. Euro Im Einzelnen handelt es sich um folgende

Beschaffungsmafinahmen:
Mafinahme ! 2005 2004
| Euro ! Euro

Videokonferenz | 100.000 | 100.000
Ersatz GLAZ-Systeme 50.000 50.000
It-Unterstiitzung Lehrgangsverwaltung 100.000 100.000
IT-Unterstiitzung Bewerberauswahl 100.000 - 100.000
Blendschutz 1 100.000 | 100.000 '
CBT ' 100.000 | 100.000
Bedarf fiir IT-Fahnder 7 150.000 150.000
Passive IT-Netzkomponenten 100.000 . 100.000
Sonderausstattungen fiir Priifungs-FA 50.000 50.000
Bestandsverwaltungssystem CCM 150.000 : 150.000
Erwerb sonstiger Software (bis 383.500 Euro) | 250.000 250.000
Erwerb von sonstigen IT-Geréten 250.000 ! 250.000 |
Summe L 1.500.000 ! 1.500.000
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Unterteil 6
Einsatz von Dokumentenmanagement/Workflowsystemen
(Gesamtkosten lt. Kostenschétzung 2,3801 Mio. Euro, Teilbetrage 2004/2005 0 Mio. Euro)

In der Steuerverwaltung ist geplant, ein Dokumentenmanagement-/Workflowsystem einzusetzen.
Veranschlagt sind die Kosten von Beschaffungsmainahmen (Servern, Software).

Unterteil 7

Migration auf Windows/Office 2000

(Gesamtkosten 1t. Kostenschitzung 0,75 Mio. Euro, Teilbetrag 2004: 05 Mio. Euro; Teilbetrag
2005: 0,25 Mio. Euro)

In der Finanzverwaltung sind derzeit das Betriebssystem Windows NT 4 mit Exchange und Office
97 eingesetzt. Die Fachanwendungen WinGF, Vollstreckung etc. basieren auf dieser Umgebung.
Neuere Versionen (Windows 2000, Exchange 2000) sind bereits verfligbar. Insbesondere die Aus-
richtung auf das XML-Datenformat als Grundlage fiir FISCUS-Entwicklungen erlaubt zukiinftig
einen plattformiibergreifenden Datenaustausch. Dariiber hinaus werden durch die neueren Versio-
nen signifikant stabilere IT-Umgebungen bereitgestellt. Die Kosten sind fiir die erforderliche

Fremdunterstiitzung bei der Migration vorgesehen worden.

Die Migration soll in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 durchgefiihrt werden.

Unterteil 8
Telekommunikation

Veranschlagt sind Mittel fiir die Ersatzbeschaffung aussonderungsreifer und technisch veralteter

Fernmeldeanlagen.
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Unterteil 9

Ersatz- und Ergiinzungsbedarf fiir die IT-Ausstattung in den Oberfinanzdirektionen und Fi-
nanzimtern der Landesfinanzverwaltung NRW (einschliefilich Software)
(Gesamtkosten 120,0 Mio. Euro, Teilbetrag 2004: 17,6553 Mio. Euro; Teilbetrag 2005: 18.317.300 Euro)

Die in den Finanzimtern vorhandene IT-Infrastruktur (Arbeitsplatzausstattung, zentrale Server,
aktive Netzkomponenten) sowie die entsprechende BK - Software sind unter Beriicksichtigung der
“iiblichen Nutzungsdauer der Gerdte kontinuierlich zu ersetzen. In Teilbereichen soll die IT-

Ausstattung an die gednderten Sachstandards angepasst werden.

Unterteil 10

Einrichtung von Heimarbeitspliitzen in den Finanzimtern des Landes Nordrhein-Westfalen
(Gesamtkosten 0,9561 Mio. EUR)

Die im Haushaltsjahr 2001 begonnene Einrichtung von rd. 300 Heimarbeitsplitzen in den Finanz-
dmtern des Landes Nordrhein-Westfalen wird im Haushaltsjahr 2003 abgeschlossen. Der Unterteil

ist zu Abrechnungszwecken beibehalten worden.

Unterteil 11

Ersatzbeschaffung Router fiir die Finanzimter Landes Nordrhein-Westfalen
(Gesamtkosten 1t. Kostenschitzung 2,8 Mio. Euro, Teilbetrag 2004: 1,5 Mio. Euro, Teilbetrag 2005: 1,3 Mio. Euro)

Veranschlagt sind die Kosten fiir den Ersatz der in den Finanzamtern und den Oberfinanzdirektio-

nen eingesetzten Gerite zur Anbindung der Dienststellen an das Wide-Area-Network (WAN).

Unterteil 12

Technische Anwendungsplattform (TAP) fiir FISCUS
(Gesamtkosten It. Kostenschitzung 11,0 Mio. Euro, Teilbetrag 2004: 0,2 Mio. Euro, Teilbetrag 2005: 0,5 Mio. Euro)

Die technische Plattform beinhaltet Softwareprodukte unterschiedlicher Hersteller und ist als FIS-
CUS - Referenzplattform Grundlage fiir den Einsatz der FISCUS - Fachanwendungen in den Fi-

nanzamtern.
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Kapitel 12 090

Ausbildungs- und Fortbildungseinrichtungen
der Finanzverwaltung

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 514 10 — Verpflegung der Lehrgangsteilnehmer

Wegen erhohter Einstellungszahlen ab 2002 (Kapitel 12 050 Titel 422 02) musste der Ansatz in
2005 um 0,1 Mio. Euro auf 0,726 Mio. Euro erhoht werden.

Titel 517 01 — Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebiude und Riume
Titel 517 04 — Bewirtschaftung der vom Bau- und Liegenschaftsbetriecb NRW angemieteten
Grundstiicke, Gebiude und Riume

Mit dem Haushalt 2004 ist der bisherige Festtitel 517 01 ,,Bewirtschaftungskosten der Grundstiicke,
Gebdude und Raume™ auf zwei Festtitel (517 01, 517 04) aufgeteilt worden. Bei Titel 517 04 sind
nunmehr die Bewirtschaftungskosten fiir die vom Bau- und LiegenschaﬁsbetrieB NRW angemiete-
ten Grundstiicke, Gebdude und Raume und bei Titel 517 01 die Bewirtschaftungskosten fiir die iib-

rigen Anmietungen etatisiert.
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Titel 518 01 — Mieten und Pachten fiir Grundstiicke, Gebiude und Riume

Wegen der Grundsanierung des Unterkunfts- und Lehrsaalbereichs Sundern in der Fachhochschule
fiir Finanzen und dadurch bedingtem voriibergehenden Wegfall von Unterkiinften - sowie erhéhter
Einstellungsquoten ab 2002 - werden Anmietungen von Privatquartieren in gréflerem Umfang als
bisher erforderlich.

Der Ansatz 2004 musste gegeniiber dem Ansatz 2003 um 0,226 Mio. Euro, und fiir 2005 um weite-
re 0,2084 Mio. Euro erh6ht werden.

Titel 755 00 — Fachhochschule fiir Finanzen — Grundsanierung des Unterkunfts- und Lehr-

saalbereichs Sundern — 3. und 4. Teilbetrag
(Gesamtkosten 27,9 Mio. Euro, 3. Teilbetrag 6,4 Mio. Euro, 4. Teilbetrag 4.0 Mio. Euro)

Die genehmigten Gesamtkosten haben sich aufgrund unabweisbarer Mehrkosten, die durch - nach-
triglich bekannt gewordene Schadstoffbelastungen (insbesondere PCB) entstehen, von 18,4 Mio.
Euro um 9,5 Mio. Euro auf 27,9 Mio. Euro erhéht.

Die veranschlagten Teilbetrige 2004 und 2005 werden benétigt, um die Grundsanierungsarbeiten

im Unterkunfts- und Lehrsaalbereich Sundemn fortzusetzen.

Titel 812 00 — Erwerb von Geriten und sonstigen beweglichen Sachen

Aus dem bei diesem Titel vorgesehenen Ansatz sollen mit 0,21 Mio. Euro in 2004 und 0,190 Mio.
Euro in 2005 die — im Zusammenhang mit der Sanierung des Unterkunfts- und Lehrsaalbereichs
Sundern (Titel 755 00) — erforderlichen Ersatz- und Erginzungsbeschaffungen entsprechend dem
Fortschritt der Sanierungsmafinahme durchgefiihrt werden. Die Gesamtkosten betragen 0,672 Mio
Euro (Unterteil 1).

Mit jeweils einem Betrag von 140.700 Euro in 2004 und 2005 sollen in der Landesfinanzschule
Haan dringend erforderliche Ersatz- und Ergdnzungsbeschaffungen durchgefiihrt werden. Diese
Einrichtungsgegensténde sind grofitenteils adlter als 20 Jahre und — der intensiven Nutzung entspre-
chend — verschlissen. Die Gesamtkosten betragen 422.100 Euro; ein Teilbetrag von 140.700 bleibt
vorbehalten (Unterteil 2).
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Titelgruppe 81 - Arbeitsplatzorientierte Datenverarbeitung

Titel 812 81 - Erwerb von Geriiten fiir die Datenverarbeitung sowie von Software

Die vorgesehenen Ansitze von jeweils 0,3002 Mio. Euro in 2004 und 2005 dienen der Ersatz- und
Erginzungsbeschaffung von IT-Geréten sowie der Beschaffung spezifischer Software fiir den Aus-

bildungsbereich.
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Kapitel 12 100

- Rechenzentrum der Finanzverwaltung des Landes NRW —

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 517 01 — Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebiude und Riume

Titel 517 04 — Bewirtschaftung der vom Bau- und Liegenschaftsbetrieb NRW angemieteten

Grundstiicke, Gebidude und Riiume

Mit dem Haushalt 2004 ist der bisherige Festtitel 517 01 ,,Bewirtschaftungskosten der Grundstiicke,
Gebédude und Raume™ auf zwei Festtitel (517 01, 517 04) aufgeteilt worden. Bei Titel 517 04 sind
nunmehr die Bewirtschaftungskosten flir die vom Bau- und Liegenschaftsbetriecb NRW angemieten
Grundstiicke, Gebdude und Raume und bei Titel 517 01 die Bewirtschaftungskosten fiir die iibrigen
Anmietungen etatisiert.
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Titel 811 01 — Erwerb von Dienstkraftfahrzeugen

Mit den vorgesehenen Ansétzen (2004: 11.000 Euro / 2005: 20.000 Euro) soll im Jahr 2004 ein
PKW-Kombi (Anschaffungsjahr 1995) und im Jahr 2005 ein LKW-Kombi (Anschaffungsjahr
1994) ersetzt werden. Beide Fahrzeuge sind wegen Unwirtschaftlichkeit zur Aussonderung vorge-

sehen.

Titel 971 50 — Zur Deckung von Ausgaberesten

Als Deckungsmittel fiir tibertragbare Ausgabereste im Bereich der flexibilisierten Titel der Haupt-

gruppe 5 sowie der Obergruppe 81 wurden in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 jeweils 127.800

Euro veranschlagt.

Titelgruppe 60 — Projekt FISCUS

In der Titelgruppe 60 sind die auf das Land NRW fiir das Projekt FISCUS entfallenden Mittel ver-

anschlagt.

Titel 891 60 — Erstattungen fiir Investitionen an die FISCUS GmbH

Die Kosten des auf das Land NRW entfallenden Anteils - der gemeinsam von den Gesellschaftern
der FISCUS GmbH zu erteilenden Auftrige zur Softwareentwicklung — wurden mit einem voraus-

sichtlichen Betrag von 7,8571 Mio. EUR fiir 2004 und einem Betrag von 8,680 Mio. Euro in 2005

veranschlagt.
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Titelgruppe 78 - Zusitzliche ADV-Ausstattung und sonstige Mafinahmen

zum Ausgleich von Personalabbau

In dieser Titelgruppe sind Investitionsmittel veranschlagt, die fiir ADV - Beschaffungsmafinahmen

zum Ausgleich von Personalabbau beim Rechenzentrum der Finanzverwaltung- benétigt werden.

Titel 812 78 - Erwerb von Geriiten und sonstigen beweglichen Sachen

Der Ansatz betragt 1,1 Mio. EUR in 2004 und 0,7359 Mio. Euro in 2005:

Kosten fiir die ADV-Ausstattung
(Gesamtkosten 7,3626 Mio. EUR)

Mit den hierfiir vorgesehenen Ansétzen 2004 / 2005 sollen die im Zuge der Umsetzung der im Gut-
achten iiber die Untersuchung der Organisation des RZF dargestellten Optimierungsmafinahmen

abgeschlossen werden.

Titelgruppe 81 - Arbeitsplatzorientierte Datenverarbeitung

In dieser Titelgruppe sind Beschaffungs-, Installations- und Wartungsmafinahmen im IT-Bereich

zusammengefasst.
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Titel 511 81- Geschiiftsbedarf und Geriite, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstéinde sowie

sonstige Gebrauchsgegenstinde fiir die Datenverarbeitung

Der Ansatz 2004 ist gegeniiber 2003 um 2,123 Mio. Euro erhéht worden. Dies ist erforderlich we-
gen weiterer Kosten flir Kommunikation - bedingt durch Verdoppelung des Daten-.
Transportvolumens iiber das Netz sowie ansteigender Wartungskosten fiir die IT-Geréte (Istausga-

ben: 2000 = 7,853 Mio. Euro; 2001 = 8.564 Mio. Euro; 2002 = 9,320 Mio. Euro).

Titel 538 81 — Ausgaben fiir die Datenverarbeitung

Der Ansatz 2004 wurde um 0,555 Mio. Euro auf 3,355 Mio. Euro erhéht. Der Ansatz ist wegen

zusitzlicher Software-Pflegekosten erforderlich.

Titel 812 81- Erwerb von Geriiten fiir die Datenverarbeitung

Mit den fiir die Jahre 2004 und 2005 vorgesehenen Ansitzen von jeweils 10,620 Mio. Euro sind

folgende MaBinahmen vorgesehen:

Unterteil1 Ersatzbeschaffung DV-Arbeitspliitze
(Gesamtkosten It. berichtigter Kostenermittlung 3,1853 Mio. Euro;
2004: Teilbetrag von 0,250 Mio. Euro; 2005: Teilbetrag von 0,216 Mio. Euro)

Die Software-Entwicklungsumgebung muss den gestiegenen Anforderungen angepasst werden.
Daher sollen die Programmierer einheitlich mit Hard- und Entwicklungssoftware ausgestattet wer-
den, die diesen Leistungsanforderungen entspricht. Die MaBnahme soll mit den vorgesehenen An-

sdtzen fortgesetzt und in 2005 abgeschlossen werden.
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Unterteil 2 Datawarehouse
(Gesamtkosten It. berichtigter Kostenermittlung 1,2782 Mio Euro,
2004: Teilbetrag von 0,400 Mio. Euro; 2005: Teilbetrag von 0,5925 Mio. Euro)

Die in der Finanzverwaltung unterschiedlich benutzten Techniken und Werkzeuge zur Entwicklung
von Informationssystemen und zur Erstellung von Ad-hoc-Auswertungen sind durch Standardisie-
rungswerkzeuge zu vereinheitlichen. Dieses soll durch den Einsatz eines Data-Warehouses erreicht
werden. Die Malinahme soll mit den vorgesehenen Ansitzen fortgesetzt und in 2005 abgeschlossen

werden.

Unterteil3 Kosten fiir Fremdprogrammierung
(Gesamtkosten 6,0 Mio. Euro jeweils fiir 2004 und 2005)

Veranschlagt sind die Kosten fiir die Fremdprogrammierung. Im Bereich der Programmierung wer-
den in Teilbereichen Programmieraufgaben an externe Fachkrifte vergeben bzw. externe Fremd-

programmierer eingesetzt.

Unterteil4 Sonstiges (BeschaffungsmaBnahmen mit einem Kostenvolumen von bis zu
383.500 Euro) '
(Gesamtkosten 2004: 1,612 Mio. Euro; 2005: 2,1615 Mio. Euro)

Folgende Beschaffungsmafinahmen mit einem Kostenvolumen von bis zu 383.500 EUR werden

hier zusammengefasst:

2004 2005

1. Ersatz- und Ergénzungsbeschaffungen fiir aligemeine Ein- | 1.182.000 Euro | 1.681.500 Euro
richtungen

2. Ausstattungsgegensténde fiir die ergonomische Gestaltung 80.000 Euro 80.000 Euro
der Arbeitsplitze :

3. Erwerb sonstiger Software 350.000 Euro | 400.000 Euro
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Unterteil 5 Hochriistung S 170)
(Gesamtkosten 1t. Kostenermittlung 0,883 Mio. Euro
2004: Teilbetrag von 0,148 Mio. Euro)

Der zur Zeit im Rechenzentrum der Finanzverwaltung NRW eingesetzte Grofirechner S 170-- 30
hat aufgrund der stetig steigenden Performanceanforderungen einen Auslastungsgrad erreicht, der
eine Leistungsanpassung erforderlich macht. Aus diesem Grund ist eine Hochriistung des Servers
(zusitzlicher Prozessor, Arbeitsspeichererweiterung) zwingend erforderlich.

Mit dem fiir 2004 angeforderten Betrag von 0,148 Mio. Euro soll die im Jahr 2003 begonnene

MaBnahme abgeschlossen werden.

Unterteil 6 Ersatz-/Ergiinzungsbedarf fiir die Plattenspeichersysteme

im Serverbereich des RZF

(Gesamtkosten It. Kostenschitzung 3,5 Mio. EUR,

2004: Teilbetrag von 1,5 Mio. Euro; 2005: Teilbetrag von 1,5 Mio. Euro)
Neben der Verarbeitung der Steuerfestsetzungs- und -erhebungsdaten durch den ,Zentralen Server’,
werden im RZF fiir weitere Anwendungen (Biirokommunikation, Data-Warehouse, Intranet, Juris,
CCM, Retrieval, Personalverwaltung usw.) derzeit rund 200 Produktionsserver vorgehalten, die
jeweils iiber eigene Speichermedien (Festplatten) fiir die Betriebssysteme, Anwendungssoftware.
und Produktionsdaten verfiigen. Aufgrund dieser Vielzahl kommt es haufig zu technischen Stérun-
gen. Dies fiihrt zu Ausfallzeiten fiir die Benutzer. Dariiber hinaus bietet diese Struktur keinen aus-
reichenden Schutz vor Datenverlust, so dass im Storfall und durch die sich stetig dndernden Spei-
cherbedarfe der jeweiligen Serversysteme hoher Administrationsaufwand erforderlich ist.
Ziel ist, die Daten aller Server in einem Speichersystem zusammenzufithren. Speicherkapazititen
konnen so flexibel zugewiesen und durch einheitliche Backup-Systeme gesichert werden. Durch die
permanente Datenspiegelung bleiben die Anwendungen und Daten auch im Stérfall fiir die Benut-
zer verfligbar.
Die BeschaffungsmafBinahme soll im Jahre 2004 begonnnen und im Jahr 2005 mit den angeforderten

Betridgen fortgesetzt werden.
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Unterteil 7 Ersatzbedarf fiir das Plattenspeichersystem am Siemens Grofirechner
(Gesamtkosten It. Kostenermittlung 1,1 Mio. EUR,
2004: Teilbetrag von 0,560 Mio. Euro)

Auf dem Plattenspeichersystem' werden die am Zentralen Server zu verarbeitenden Produktionsda-
ten (insbesondere fiir die Steuerfestsetzung und die Steuererhebung) gespeichert. Wegen der ver-
mehrt speicherintensiven Anwendungen (insbesondere .G 60-Datenbanken Steuerfestsetzungen,
landesweite Fallauskunft, Einheitsbewertung-Flichennachweis-Zweitkataster) ist es erforderlich,
das bisherige Plattenspeichersystemaufgrund der mangelnden Speicherkapaiitﬁten sowie wegen der
kiinftig anfallenden hohen Wartungskosten zu ersetzen. Die MaBnahme wurde in 2003 begonnen

und soll mit dem hierfiir vorgesehenen Betrag von 0,560 Mio. Euro in 2004 abgeschlossen werden.

Unterteil8 Telekommunikationsanlagen
(Gesamtkosten 2004: 0,150 Mio. Euro; 2005: 0,150 Mio. Euro))

Die vorgesehenen Teilbetrige dienen der weiteren Ergéinzungsausstattung der Voice over IP Kom-

munikationsanlage

Titelgruppe 82 — Produktionskosten ELSTER

In der neu eingerichteten Titelgruppe 82 sind die auf das Land NRW - fiir den produktiven Betrieb
der Eingangsstellen fiir die Elektronische Steuererkldarung (ELSTER) - entfallenden Mittel veran-
~ schlagt.
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Kapitel 12 200

- Landesamt fiir Besoldung ung Versorgung des L.andes NRW -

Einnahmen

Titel 261 10 — Erstattungen von Verwaltungsausgaben aus dem Inland

Aufgrund bereits abgeschlossener bzw. noch abzuschlieBender Vereinbarungen mit den folgenden
Institutionen iiber di im LBV durchgefiihrten Zahlfallbearbeitungen sind Kostenerstattungen in Ho-
he von insgesamt jeweils 4.655.000 Euro fiir die Jahre 2004 und 2005 veranschlagt:

Landesbetrieb StraBenbau NRW

Universititskliniken (ohne Universititsklinik Miinster)

Bau- und Liegenschaftsbetriecb NRW

Landesbetrieb fiir Datenverarbeitung und Statistik

Sonstige kleinere Institutionen

Titel 261 11 — Umsatzsteuer fiir Lieferungen und Leistungen des LBV NRW
(Titel 546 11 — Abfiihrung der Umsatzsteuer fiir Lieferungen und Leistungen des LBV NRW)

Zur haushaltsmiBigen Abwicklung der vereinnahmten Umsatzsteuer aufgrund von Lieferungen und
Leistungen des LBV (Titel 261 10) wurden die Titel 261 11 und 546 05 neu im Kapitel 12 200 ein-
gerichtet.
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Ausgaben

Titel 517 01 — Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebiiude und Riume

Titel 517 04 — Bewirtschaftung der vom Bau- und Liegenschaftsbetriecb NRW

angemieteten Grundstiicke, Gebiiude und Riume

Mit dem Haushalt 2004 ist der bisherige Festtitel 517 01 ,,Bewirtschaftungskosten der Grundstiicke,
Gebiude und Riume* auf zwei Festtitel (517 01, 517 04) sowie auf die Einzelpldne 03, 05 und 06
aufgeteilt worden. Bei Titel 517 04 sind nunmehr die Bewirtschaftungskosten fiir die vom Bau- und
Liegenschaftsbetricb NRW angemieteten Grundstiicke, Gebdude und Riume und bei Titel 517 01

die Bewirtschaftungskosten fiir die iibrigen Anmietungen etatisiert.

Titel 811 01 — Erwerb von Dienstkraftfahrzeugen

Mit dem in 2004 vorgesehenen Ansatz von 20.000 Euro soll ein im Jahr 1995 beschaffter Pkw, der

wegen Unwirtschaftlichkeit zur Aussonderung vorgesehen ist, ersetzt werden.

Titel 971 S0 — Zur Deckung von Ausgaberesten

Als Deckungsmittel fiir iibertragbare Ausgabereste im Bereich der flexibilisierten Titel der Haupt-
gruppe 5 sowie der Obergruppe 81 wurden in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 jeweils 125.000

Euro veranschlagt.
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Titelgruppe 78 - Zusiitzliche ADV-Ausstattung und sonstige MaSnahmen

zum Ausgleich von Personalabbau

Titel 538 78 - Ausgaben fiir die Datenverarbeitung .

Die fiir die Jahre 2004 und 2005 vorgesehenen Ansitze von 6,997 Mio. Euro sowie 6,0- Mio. Euro
sind insbesondere zur zeitgerechten Realisierung des organisationsneutralen Beziigeverfahrens er-

forderlich.

Titel 812 78 — Erwerb von Geriiten, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstiinden

Mit den angeforderten Betrigen von 1,172 Mio. Euro fiir 2004 und 2,135 Mio. Euro fiir 2005 soll
damit begonnen werden, die zur Zeit konventionelle und nicht mehr zeitgemidBe Aktenverwaltung
im LBV (z.Z. iiber 600.000 Zahlfallakten, 135.000 Beihilfeakten fiir Versorgungsempfinger, leben-
des Archiv von rd. 2 Mio. Akten sowie 3,2 Mio. jahrliche Posteingédnge) durch eine ,,Elektronische
Akte” zu ersetzen. Die Gesamtkosten 1t. Kostenermittlung betragen 6,553 Mio. Euro. Mit dem
Haushalt 2003 wurde fiir die Umsetzung erster Teilbereiche des Projektes eine Verpflichtungser-
michtigung in Hohe von 3,2 Mio. Euro bewilligt.

Titelgruppe 81 - Arbeitsplatzorientierte Datenverarbeitung

Titel 511 81 — Geschiiftsbedarf und Geriite, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstiinde sowie
sonstige Gebrauchsgegenstiinde fiir die Datenverarbeitung

Die fiir die Jahre 2004 und 2005 angeforderten Betrdge von jeweils 0,7 Mio. Euro (2003 = 0,450
Mio. Euro) sind insbesondere aufgrund gestiegener Wartungskosten nach Ablauf von Gewihrleis-

tungen erforderlich.
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Titel 538 81 — Ausgaben fiir die Datenverarbeitung

Fiir die Jahre 2004 und 2005 sind jeweils Ansitze von 0,400 Mio. Euro vorgesehen (2003 = 0,2812
Mio. Euro). Die Betrige sind notwendig wegen Erhéhung der Lizenzkosten fiir Betn'ebssYstem und

Basissoftware.

Titel 812 81 - Erwerb von Geriiten, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstinden

sowie von Software

Fiir die folgenden Mafinahmen sind insgesamt 1,3959 Mio. Euro jeweils fiir die Jahre 2004 und
2005 veranschlagt:

Serverumstellung auf Windows XP
(Gesamtkosten It. Kostenschétzung 0,5 Mio. Euro; 2004: 0,250 Mio. Euro; 2005: 0,250 Mio. Euro)

Mit den vorgesehenen Betrigen soll das Betriebssystem Windows NT auf Windows XP umgestellt
werden. Die Mafinahme soll im Jahre 2005 abgeschlossen werden.

Beschaffung und Einrichtung eines Callcenter-Systems
(Gesamtkosten lt. Kostenschitzung 0,380 Mio. Euro; 2004: 0,1859 Mio. Euro; 2005: 0,190 Mio.
Euro)

Um insbesondere die telefonische Erreichbarkeit im LBV zu erhdhen, ist es erforderlich, in die be-
stehende Telefonanlage ein Callcenter zu installieren. Die MaBnahme soll im Jahr 2004 begonnen

und im folgenden Jahr abgeschlossen werden.
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Einrichtung einer PKI-Struktur

(Gesamtkosten It. Kostenschitzung 0,650 Mio. Euro; 2004: 0,350 Mio. Euro; 2005: 0,300 Mio. Eu-
10)

Mit den fiir die Jahre 2004 und 2005 angeforderten Betriigen soll die PKI-Grundstruktur fiir die
Annahme elektronisch sighierter Dokumente eingerichtet werden. Die Mafinahme soll im Jahr 2004

begonnen und im folgenden Jahr abgeschlossen werden.

Rechneranpassung an das Betriebssystem Linux
(Gesamtkosten It. Kostenschitzung 0,955 Mio. Euro; 2004: 0,610 Mio. Euro; 2005: 0,345 Mio. Eu-
r0)

Mit den angeforderten Betrigen von 0,610 Mio. Euro fiir 2004 und 0,345 Mio. Euro fiir 2005 ist der
technische Ersatz und die Umriistung des IBM-390-Rechners im LBV an die dann geinderten An-
forderungen (neues Beziigeverfahren Titel 538 78 und Dokumenten-Management-System Titel 812
78) zwing;end durchzufiihren. Die Umriistungsmafinahme soll im Jahre 2005 abgeschlossen werden.

Sonstiges
(Beschaffungsmafinahmen mit einem Kostenvolumen von bis zu 383.500 Mio. Euro in 2005)

. Folgende Beschaffungsmafinahmen mit einem Kostenvolumen von bis zu 383.500 EUR werden

hier zusammengefasst:

2005
1. Beschaffung eines Zentraldruckers 200.000 Euro

2. Beschaffung von Netzwerkdruckern 110.900 Euro
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12 610
H.

Kapitel 12 610

- Verteidigungslastenverwaltung -

GemiB dem Gesetz zur Anderung des Gesetzes zum NATO-Truppenstatut und anderer Gesetze
(Verteidigungslastenzustindigkeitsinderungsgesetz — VertLastAndG) vom 19.09.2002 sind die
Aufgaben der Verteidigungslastenverwaltung ab 01.01.2003 vom Land Nordrhein-Westfalen auf

den Bund iibergegangen.

Das Kapitel wird aus haushaltstechnischen Griinden in den Haushaltsjahren 2004 und 2005 beibe-
halten.
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Kapitel 12 620

- Lastenausgleichsverwaltung -

Keine Besonderheiten.
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J.

Kapitel 12 700

Sondervermigen Bau- und Liegenschaftsbetrieb Nordrhein-
Westfalen (BL.B NRW)/ Liegenschaftsvermégen

Allgemeines

Der Bau- und Liegenschaftsbetriecb NRW wurde mit dem Gesetz zur Errichtung eines Sonderver-
mogens ,,Bau- und Liegenschafisbetriecb NRW* (Bau- und Liegenschaftsbetriebsgesetz - BLBG-)*
zum 01.01.2001 gegriindet. Er ist ein teilrechtsfahiges Sondervermdogen, das fiir den Erwerb und die
Veriuflerung von Grundstiicken, sowie fiir Neubauten und Werterhaltung des Liegenschaftsvermé-
gens eigenverantwortlich zustindig ist. Thm obliegt ferner die Wertschépfung durch Bewirtschaf-
tung, die Entwicklung und Vermarktung seiner Grundstiicke.

Der Betrieb wird-nach den allgemeinen wirtschaftlichen Grundsitzen gefiihrt. Der fiir den Betrieb
erstellte Wirtschaftsplan ist dem Haushaltsplan als Bei-lage 2 beigefiigt.

Im Kapitel 12 700 sind lediglich die den Landeshaushalt betreffenden Titel etatisiert.

Einnahmen

Titel 161 00 — Einnahmen aus der Finanzierungsanlastung

Veranschlagt sind die Zinsen aus einem zwischen dem Land Nordrhein-Westfalen und dem Bau-
und Liegenschafisbetrieb NRW geschlossenen Darlehensvertrag iiber den Wertersatz gemif § 2
Absatz 3 BLBG.
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Titel 182 00 — Darlehensriickfliisse

Veranschlagt sind Tilgungen unter Beriicksichtigung von Verduerungen und Kapitalfluss operati-

ves Geschiift.

Ausgaben

Titel 517 11 — Managementfee an den BLB NRW

Als Managementfee werden dem Bau- und Liegenschaftsbetriecb NRW 33 1/3 % der Einsparungen
gezahlt, die sich im Zuge der Einfilhrung des zentralen Gebiudemanagements durch die Zusam-

menfassung von Beschaffungsvolumen im Landesbereich ergeben.

Das Einsparvolumen ist in allen Einzelplidnen als globale Minderausgabe bei Kapitel 020 Titel 549
20 bzw. 549 30 veranschlagt.
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12 900

Kapitel 12 900

Versorgung der Beamten des Landes,

der friiheren Liinder Preufien und Lippe,
des friiheren Reiches

sowie deren Hinterbliebenen

Keine Besonderheiten.
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ABSCHNITTII

Personalhaushalt



44

Personal
A.
Gesamtiiberblick
Einzelplan 12
Haushaltsjahr 2004 Insgesamt
héh. mittl,
D. +- [geh.D.1 #- |D. +- |einf.D.| #- 2004 2003 +/-
PlanmiRige Beamte | 1.471 8| 13.419| -67| 7.328| -188 225 +1 22.442 22.688 -246
Beamte Hilfskrifte 65 189 -259 271 -294 281 834 -553
Angestelite 49 -1 768| 59| 5.180| -155 402 9 6.399 6.623 -224
Arbeiter / -innen 228 | 74 +1 302 301 0
Titelgruppen
PlanmiBige Beamte | 7, +1 17| +4 24| +1 4 52 46 +6
Beamte Hilfskrifte 0 0
Angestelite 2 1 0_3 105 105 0
Arbeiter / -innen 2 10 -1 12 13 -1
Insgesamt 1.592 8| 14395 -381; 12.891| -636 715 -8 29.593 30.610| -1.017
Beamte im Vorbe- 1.550 11 664! -111 2.214 2.314 -100
reitungsdienst
Auszubildende : | 39 — 39 39
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Gesamtiiberblick
Einzelplan 12 -
Haushaltsjahr 2005 Insgesamt
hoh.
D. +/- geh. D. [ +/- | mittl. D. +/- | einf. D. +/- 2005 2004 +/-
PlanmiBige Beamte 1.457 -14 ;1 13.407 | -12 7.326 ; -1 225 22.415 22.442 -27
Beamte Hilfskrifte 65 189 27 281 281 0
Angestelite 49 768 5185: 5 396 -6 6.398 6.399 -1
Arbeiter / -innen 228! 74 302 302 0
Titelgruppen
PlanmiiBige Beamte 7 17 24 4 52 52 0
Beamte Hilfskrifte 0 0 0
Angestellte - : 2 103 105 105 0
T
Arbeiter / -innen 2 10 12 12 0
!
Insgesamt 1578| -14| 14.383] -12 12.895 4 709 -6 29.565 29.593 -28
[
Beamte im Vorbe- 1.550 664 2.214 2214 0
reitungsdienst
Auszubildende 33 -6 33 39 -6




Haushaltsjahr 2004
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Kapitel 12 010
- Ministerium -

Personal

12 010

Insgesamt

héh. D.

+/-

geh. D. | +/- | mitti. D.

+/-

einf. D.

+/-

2004

2003

+-

PlanmiiBige Beamte

128

130 1 17

275

274

Beamtete Hilfskrifte
(nachrichtlich Ab-

ordnungsstellen)

14

14] -1

28

29

Angestelite

20 88

117

118

Arbeiter / -innen

19

19

19

Titelgruppen

PlanmiRige Beamte

Beamtete Hilfskrifte

Angestelite

Arbeiter / -innen

132

150 1 105

24

411

411

Insgesamt

Beamte im Vorbe-

reitungsdienst

Auszubildende

Das Stellensoll 2003 berticksichtigt die Umsetzung von 1 Planstelle sowie 2 Stellen fiir Angestelite im Haushaltsvolizug 2003

gemaf § 50 Abs. 1 LHO.
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Kapitel 12 010
- Ministerium -

Haushaitsjahr 2005 Insgesamt

hoh. D. | +/- geh. D. +/- | mittl. D. | +/- | einf. D. | +/- | 2005 | 2004 | +/-
PlanméRige Beamte 128 130 17 275| 275 0
Beamtete Hilfskrifte
(nachrichtlich Ab-
ordnungsstellen) 14 14 28 28| O
Angestellte 4 20 88 5 1171 1171 0
Arbeiter / -innen 19 19 191 0
Titelgruppen
PlanmiRige Beamte 0
Beamtete Hilfskrifte 0
Angestelite : 0
Arbeiter / -innen | | -0
Insgesamt 132 ol 150! o] 105| 0] 24| o 411] 411] o
Beamte im Vorbe-
reitungsdienst :
Auszubildende !
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Allgemeines

Seit dem Haushaltsjahr 2001 wird im Finanzministerium in einem mindestens auf drei Jahre beftis-
teten Pilotversuch ein Personalausgabenbudgetierungsmodell erprobt. Die Personalausgabenbudge-
tierung ermdoglicht neben einer effizienteren Ausschopfung der Ressourcen einen flexibleren und
praxisorientierten Personaleinsatz.

Die Personalausgabenansitze des Haushaltsjahres 2003 wurden unter Beriicksichtigung der Ge-
halts- und Lohnerhdhungen in den Jahren 2004 und 2005 sowie vorgenommener Mittel- und Stel-

lenumsetzungen fortgeschrieben.

1. Planstellen

1.1 Stellenabsetzung/ku-Vermerk

Im Zuge der Neuorganisation des Finanzministeriums (insbesondere Reduzierung der Abteilungen
des Finanzministeriums von 6 auf 5) wurde eine Planstelle der Bes.Gr. B 7 aufgabenkritisch abge-

setzt.

Im Haushaltsjahr 2005 wird eine Planstelle der Bes.Gr. B 4 nach Realisierung eines ku-Vermerks
(ku nach Bes.Gr. B 2 zum 01 .12.2004) in eine Planstelle der Bes.Gr. B 2 umgewandelt.

1.2 Stellenzuginge/Umwandlungen

Als Folge der Zentralisierung der Beihilfefestsetzung wurde im Haushaltsvollzug 2003 eine Plan-
stelle der Bes.Gr. A 9 m.D. sowie entsprechende Haushaltsmittel von Kapitel 08 010 Titel 422 01
nach Kapitel 12 010 Titel 422 01 gemiB § 50 Abs. 1 LHO umgesetzt.

Nach Abschluss der Arbeiten der Régierungskommission ,.Zukunft des 6ffentlichen Dienstes — Of-
fentlicher Dienst der Zukunft (RK6D)* wurde die dem Innenministerium (Kapitel 03 010 Titel 422
01) im Jahre 2002 befristet zur Verfligung gestellte Planstelle der Bes.Gr. A 12 im Haushaltsvollzug
2003 wieder in das Kapitel 12 010 Titel 422 01 gemaf § 50 Abs. 2 LHO umgesetzt.
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Mit dem Haushalt 2004 wurden als Folge der aufgabenkritischen Neuorganisation des Finanzminis-
teriums 5 Planstellen aus Bes.Gr. B 2 nach Bes.Gr. B 3 und 1 Stelle aus Bes.Gr. A 16 nach Bes.Gr.
B 4 kostenneutral umgewandelt. Die Kostenneutralitéit innerhalb des Personalkostenbudgets ergibt
sich durch die Absetzung der v.g. Planstelle der Bes.Gr. B 7.

Eine AT-Stelle im Referatsleiterbereich (vergleichbar Bes.Gr. B 2) wird nach dem Ausscheiden des
bisherigen Stelleninhabers mit dem Haushalt 2004 kostenneutral in eine Planstelle der Bes.Gr. B 2

umgewandelt.

1.3 Sonstiges

Als Folge des befristeten Einsatzes eines Steuerbeamten des hoheren Dienstes bei der Vertretung
des Landes Nordrehein-Westfalen bei der Europédischen Union in Briissel wurde zur Finanzierung
einer zusitzlichen Abordnungsstelle im Einzelplan 02 entsprechende Haushaltsmittel aus Kapitel
12 010 Titel 422 01 nach Kapitel 02 110 Titel 422 01 verlagert und eine (vorhandene) Planstelle der
Bes.Gr. A 16 mit dem Vermerk ,, ohne Besoldungsaufwand‘ versehen. Insgesamt sind nunmehr im
Ministerialkapitel 2 Stellen der Bes.Gr. A 16 mit dem Vermerk ,,ohne Besoldungsaufwand* vor-

handen.

2. Leerstellen

Als Folge der Beforderung beurlaubter Beamten/Beamtinnen werden 2004 1 Leerstelle von Bes.Gr.
A 15 nach Bes.Gr. A 16 (Tarifgemeinschaft deutscher Léander), 1 Leerstelle von Bes.Gr. A 14 nach
Bes.Gr. A 15 (Landtag NRW) und 1 Leerstelle von Bes.Gr. A 13 g.D. nach Bes.Gr. A 13 (Landtag
NRW) und 2005 ei;le Leerstelle von Bes.Gr. A 15 nach Bes.Gr. A 16 (Landtag NRW) gehoben.

Dariiber hinaus wurden die Erlduterungen an die geidnderten Verhiltnisse angepasst.

3. Stellen fiir beamtete Hilfskriifte

Die Zahl der Abordnungsstellen wurde aufgabenkritisch um eine Stelle (Bes.Gr. A 11) auf insge-
samt 28 Stellen gesenkt. -
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4. Stellen fiir Angestellte

4.1 Stellenzuginge/Umwandlungen

Als Folge der Zentralisierung der Beihilfefestsetzung wurden im Haushaltsvollzug 2003 zwei Stel-
len der Verg.Gr. BAT Vb /V c (1 Stelle aus Kapitel 05 010 Titel 425 01, 1 Stelle aus Kapitel 10
010 Titel 425 01) sowie entsprechende Haushaltsmittel in das Kapitel 12 010 gemiB § 50 Abs. 1
LHO umgesetzt.

4.2 Stellenabginge/Umwandlungen
Eine AT-Stelle im Referatsleiterbereich (vergleichbar Bes.Gr. B 2) wird nach dem Ausscheiden des

bisherigen Stelleninhabers mit dem Haushalt 2004 kostenneutral in eine Planstelle der Bes.Gr. B2

umgewandelt.
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C.

Kapitel 12 020
- Aligemeine Bewilliqgungen -

Titelgruppe 67

Urspriingliche Klammerstellen — Regierungshauptkassen

Insgesamt

héh. : geh. mittl. einf. ,
D. [ +-{ D. [ #/-i-D. |+-]| D. | +/-]| 2005 | 2004 | 2003 | +/-

PlanmiBige Beamte
Beamtete Hilfskraf-
te

(nachrichtlich Ab- .

ordnungsstellen)

Angestellte

—

Arbeiter / -innen

Titelgruppen

PlanméRige Beamte 5 11 23 4 43 43 43
Beamtete Hilfskrif-
te

Angestelite 1 99 100 100 100

Arbeiter / -innen 1

Insgesamt 5, 0 121 0] 122] O 4 0 143 143 143 0

Beamte im Vorbe-

reitungsdienst

Auszubildende
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Kapitel 12 020
- Allgemeine Bewilligungen -
Titelgruppe 83
Koordination und Implementierung von Produkthaushalten
und Kosten und Leistungsrechnungen
Insgesamt
héh. geh. mittl. | einf.
D. +/- D. +- D. +/- D. +/- | 2005 | 2004 | 2003 | +/-
Planmaflige Beamte |
Beamtete Hilfskrif-
(nachrichtlich Ab-
ordnungsstellen)
Angestellte ;
i !
Arbeiter / -innen i !
Titelgruppen ]
1 ] i ;
PlanmiRige Beamte : 1 4 1 6 6 0
Beamtete Hilfskrif-
to |
!
Angestellte |
Arbeiter / -innen 1 i
Insgesamt 1 0 4 0 1 0 0 0 6 6 0

Beamte im Vorbe-

reitungsdienst

Auszubildende
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Vorbemerkung

Folgende kw-Vermerke wurden im Zuge der Arbeitszeitverldngerung global im Kapitel 12
020 ausgebracht:

166 Planstellen/Stellen kw zum 31.12.2006 — Arbeitszeitverldngerung -

523 Planstellen/Stellen kw zum 31.12.2007 — Arbeitszeitverldangerung -

738 Planstellen/Stellen kw ab 01.01.2008 — Arbeitszeitverldngerung -

Insgesamt 1427

(Weitere insgesamt 47 kw-Vermerke — Arbeitszeitverlingerung — wurden im Kapitel 12 020

Titelgruppe 67 (3 kw-Vermerke) und im Kapitel 12 700 (44 kw-Vermerke) ausgebracht)

Titelgruppe 67 _ Urspriingliche Klammerstellen — Regierungshauptkassen

VYorbemerkung:

Folgende drei kw-Vermerke wurden im Zuge der Arbeitszeitverldngerung global im Kapitel
12 020 - Titelgruppe 67 - ausgebracht: '

1 Planstelle/Stelle kw zum 31.12.2007 — Arbeitszeitverldngerung -

2 Planstellen/Stellen kw ab 01.01.2008 — Arbeitszeitverlédngerung -

1. Pl llen

1.1 Stellensoll 2003

Das Stellensoll 2003 beriicksichtigt die im Rahmen der Neuorganisation der Landeskassen
erfolgte Umsetzung von drei Planstellen (1 Bes.Gr. A 13 g.D.; 1 Bes. Gr. A 9 (Z) und 1 Bes.
Gr. A 8) aus Kapitel 12 050 Titel 422 01 gemaB § 50 Abs. 1 LHO.
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2. Stellen fiir Angestellte

2.1 Stellensoll 2003

Das Stellensoll 2003 beriicksichtigt die im Rahmen der Neuorganisation der Landeskassen
erfolgte Umsetzung von 25 Stellen der Verg.Gr. BAT Vc und 8 Stellen der Verg.Gr. BAT
VIb aus Kapitel 12 050 Titel 425 01 gem&B § 50 Abs. 1 LHO. ’

2.2 Leerstellen

Das Stellensoll 2003 beriicksichtigt die Einrichtung von fiinf Leerstellen der Verg.Gr. BAT
V¢ im Haushaltsvollzug 2002.

Titelgruppe 83 Koordination und Implementierung von Produkthaushalten und

Kosten- und L eistungsrechnungen

1. P Hen

1.1 . Stellenzugang

Fiir die zentralen Koordinie;ungs- und Durchfiihrungsarbeiten des Gesamtprojektes ,,Auf-
stellung von Produkthaushalten und landesweite Einfiihrung der Kosten- und Leistungsrech-
nung* wurden sechs Planstellen ( 1 Bes.Gr. A 15; 2 Bes.Gr. A 13 g.D.; 2 Bes. Gr. A 12 und
1 Bes.Gr. A 9 m.D.) bei Kapitel 12 020 Titel 422 83 eingerichtet.
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-Oberfinanzdirektionen und Finanzamter -

Personal
12 050

Insgesamt

héh.
D.

Lol

E mittl.

+l- D. +/-

einf. D.

+/-

2004

2003

+/-

PlanmiRige Beamte

1.037

20

geh.D.

12.438

-63| 6.997| -191

224

20.696

20.920

-224

Beamte Hilfskrifte

(nachrichtlich Ab-

65

189

-259 27| -284

281

824

ordnungsstelien)

Angestelite

32

520

4.709% -157

381

5.642

5.876

Arbeiter / -innen

169

169

169

Titelgruppen

Planmiiige Beamte

Beamte Hilfskrifte

Angestelite

Arbeiter / -innen

Insgesamt

26.788

27.789

-1.001

Beamte im Vorbe-

reitungsdienst

1.550 |

1" 642 -111

2.192

2292

-100

Auszubildende

1

1

Anmerkung: Das Stellensoll 2003 {Angestellte} bericksichugt die aufgabenknusche Rickfihrung von 154 Stellen aus Titelgruppe 78.
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-Oberfinanzdirektionen und Finanzamter -
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12 050

Insgesamt

héh.
D.

+/-

geh. D.

mittl. !

+/- D. +/-

einf. D.

+/-

2005

2004

+-

PlanméRige Beamte

1.037 |

12.438

6.996] -1

224

20.695

20.696

-1

Beamte Hilfskriifte
(nachrichtlich Ab-
ordnungsstelien)

65

189

27

281

281

Angestelite

32

520

4.708 ] -1

381

5.641

5.642

Arbeiter / -innen

169

169

169

Titelgruppen

PlanméBige Beamte

Beamte Hilfskriifte

Angestelite

Arbeiter / -innen

Insgesamt

26.786 |

26.788

Beamte im Vorbe-
Reitungsdienst

642

2.192

2,192

Auszubildende
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1. Kw-Vermerke

1.1 kw-Vermerke (Haushaltsvermerk Nr. 1)

32 der 423 global ausgebrachten kw-Vermerke der Organisationsuntersuchung 2000 wurden kon-
kretisiert und in das Kapitel 12 200 verlagert:

Kapitel 12 200 Titel 422 01
8 kw-Vermerke Bes.Gr. A 6, kw ab 01.01.2010

Kapitel 12 200 Titel 425 01

1 kw-Vermerk Verg.Gr. BAT III/ IV a, kw ab 01.01.2010

1 kw-Vermerk Verg.Gr. BAT IV a, kw ab 01.01.2010

22 kw-Vermerke Verg.Gr. BAT Vb/V c, kw ab 01.01.2010.

Zum Ausgleich der Verlagerung wurden folgende 32 kw-Vermerke der Organisationsuntersuchung
des Landesamtes fiir Besoldung und Versorgung 1993 (Kapitel 12 200) in das Kapitel 12 050 verla-
gert:

Kapitel 12 050 Titel 422 01
8 kw-Vermerke Bes.Gr. A 6, kw ab 01.01.2004

Kapitel 12 200 Titel 425 01

1 kw-Vermerk Verg.Gr. BAT III / IV a, kw ab 01.01.2004

1 kw-Vermerk Verg.Gr. BAT IV a, kw ab 01.01.2004

22 kw-Vermerke Verg.Gr. BAT Vb/V ¢, kw ab 01.01.2004.

- 1.2 Anpassung der Wertigkeit von kw-Vermerken
Die Wertigkeit von 11 kw-Vermerken (Bes.Gr. A 6 m.D., kw ab 01.01.2003 — Org.Unters. 1996)
musste aufgrund der vorgenommenen Stellenabsetzungen wie folgt angepasst werden:
11 kw-Vermerke Bes.Gr. A 7, kw ab 01.01.2003 — Org.Unters. 1996-.

1.3 Verlagerung

Nach aufgabenkritischer Priifung wurden zwei im Zuge der Ubernahme der Ausbildungseinrichtung
Brakel aus dem Einzelplan 04 iibergegangene kw-Vermerke (1 kw-Vermerk Bes.Gr. A 9 m.D.- kw
zum 30.06.2004-, 1 kw-Vermerk Verg.Gr. BAT VI b/ VII — kw zum 30.06.2004) von Kapitel

12 090 nach Kapitel 12 050 verlagert.
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1.4 Streichung
Im Zuge der Umsetzung einer Planstelle der Bes.Gr. A 8 nach Kapitel 14 600 (Haushaltsvolizug

2003) wurde ein kw-Vermerk der Verg.Gr. BAT VI b (kw ab 01.01.2000 - Org.Unters. 2000 - )

gegen Ausbringung bei Kapitel 14 600 gestrichen.

2. Planstellen

2.1 Stellensoll 2003

Das Stellensoll 2003 berticksichtigt die Umsetzung von 3 Planstellen ( 1 Bes.Gr. A 13 g.D., 1
Bes.Gr. A 9 (mit Zulage), 1 Bes.Gr. A 8) in das Kapitel 12 020 Titel 422 67 gemif} § 50 Abs. 1
LHO im Zuge der Neuorganisation der Landeskassen. Ferner berticksichtigt das Stellensoll 2003
die Umsetzung einer Planstelle der Bes.Gr. A 8 nach Kapitel 14 600 Titel 422 01 gemiB § 7 Abs. 9
HG 2003.

2.2 Stellenabgénge

10 Planstellen ( 3 Planstellen der Bes.Gr. A 15, 2 Planstellen Bes.Gr. A 14, 2 Planstellen der
Bes.Gr. A 13 g.D., 3 Planstellen der Bes.Gr. A 12) wurden aufgabenkritisch nach Kapitel 12 090
verlagert. Die Maflnahme dient zur Abdeckung des Personalbedarfs der Fachhochschule fiir Finan-
zen im Dozentenbereich.

1 Planstelle der Bes.Gr. A 14 wurde in das Kapitel 02 110 Titel 422 70 im Zuge des Personalent-
wicklungskonzepts fiir nordrhein-westfilisches Personal in europidischen und internationalen Insti-

_ tutionen (PEEK) umgesetzt.

22 Planstellen der Bes.Gr. A 9 sind nach Realisierung von kw-Vermerken (10 kw-Vermerke — kw
ab 31.12.2003 — Neuordnung der Mittelinstanz (Rate 2000)-; 12 kw-Vermerke — kw ab 31.12.2003
— Org.Unters. 2000-) weggefallen.

2 Planstellen der Bes.Gr. A 6 m.D. sind durch die laufbahnbezogene kw-Realisierung (kw ab
01.01.2003 - Org.Unters. 1996 -) gemal § 9 Abs. 1 HG 2002 weggefallen.

189 Planstellen der Bes.Gr. A 6 m.D. wurden durch Realisierung von kw-Vermerken (9 kw -
Vermerke — kw ab 01.01.2002 — Org.Unters. 2000-, 180 kw - Vermerke kw ab 01.01.2003 —
Org.Unters. 1996-) abgesetzt.
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1 Planstelle der Bes.Gr. A 9 m.D. (mit Zulage) ist 2005 durch Realisierung eines kw-Vermerks (kw
zum 30.06.2004 — verlagert aus Kapitel 12 090) weggefallen.

2.3 Realisierung von ku-Vermerken
1 Planstelle der Bes.Gr. B 2 ist durch Realisierung eines ku-Vermerks (ku nach Bes.Gr. A 16 —

Neuordnung der Mittelinstanz-) in eine Planstelle der Bes.Gr. A 16 umgewandelt worden.

2.4 Stellenumwandlungen
26 Stelien der Bes.Gr. A 13 g.D. wurden in Planstellen der Bes.Gr. A 13 h.D. kostenneutral umge-

wandelt. Im Zuge der aufgabenkritischen Uberpriifung von Sachgebietsleiterstellen im Bereich der
Steuerverwaltung(Bereich Veranlagung) hat sich die Notwendigkeit ergeben, weitere Stellen neu zu
bewerten. Die auf diesen Arbeitsplitzen anfallenden Aufgaben sind von der Qualitit her dem héhe-
ren Dienst zuzuordnen.

Durch die Hebung der 26 Planstellen entstehen keine zusitzlichen Personalausgaben in den Haus-
haltsjahren 2004 und 2005. Erst nach Einbeziehung &ieser Stellenzugdnge in die Schlisselung ge-
mif § 26 Bundesbesoldungsgesetz (grundsitzlich erst nach Ablauf von dre1 Jahren) wird der Perso-
nalhaushalt belastet. Zur dauerhaften Kompensation dieser Mehraufwendungen (ab 2006: rd.
105.000 Euro jdhrlich) werden im Haushaltsjahr 2004 9 Stellen der Verg.Gr. BAT IV a aufgaben-
kritisch in 9 Stellen der Verg.Gr. VI b / VII (Minderausgaben ab 2004: jahrlich 107.000 Euro) um-

gewandelt.

2.5 Schliisselung/Riickschliisselung (2004/2005)
Die Hebungen basieren auf den schliisselmafBligen Auswirkungen der Stellenzuginge aus dem Haus-

haltsjahr 2001 und 2002. Die Riickschliisselung im hoheren Dienst resultiert aus dem Wegfall der

bisherigen Mitschliisselung von kw-behafteten Stellen.

3. Stellen fiir beamtete Hilfskriifte

259 Stellen fiir Beamte/Beamtinnen z.A. der Besoldungsgruppe A 9 g.D. sind durch die Realisie-
rung von kw-Vermerken (47 ab 01.01.2003, 21 kw ab 31.12.2003 - Org.Unters. 1994 -, 191 kw ab
31.12.2003) entfallen.

284 Stellen fiir Beamte/Beamtinnen z.A. der Besoldungsgruppe A 6 m.D. wurden nach Realisierung
von kw-Vermerken (kw ab 01.01.2003) abgesetzt.
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4. Leerstellen
Gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 haben sich keine Véréinderungen ergeben.

5. Stellen fiir Beamte/-innen auf Widerruf im Vorbereitungsdienst

Die Zahl der Stellen fiir Beamtinnen und Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst (A 9 Fi-
nanzanwirter/Finanzanwérterinnen) wurde gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 bedarfsgerecht um
11 Stellen auf nunmehr 1550 Stellen erhéht.

Die Zahl der Stellen fiir Beamtinnen und Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst (A 6 Steuer-
anwirter/Steueranwirterinnen) wurde gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 um 111 Stellen auf nun-

mehr 642 Stellen reduziert.

Fiir die Haushaltsjahre 2004 und 2005 sind fiir den gehobenen Dienst jeweils 301 Einstellungser-

michtigungen flir Finanzanwirterinnen/Finanzanwérter vorgesehen.

Jeweils eine/ein Finanzanwirterin/Finanzanwirter soll fiir eine spitere Verwendung bei den Fi-

nanzgerichten ausgebildet werden.

Einstellungsermichtigungen flir den mittleren Dienst sind im Hinblick auf die bestehenden kw-

Vermerke nicht vorgesehen.

6. Stellen fiir Angestellte

6.1 Stellensoll 2003

Das Stellensoll 2003 beriicksichtigt die Umsetzung von 25 Stellen der Verg.Gr. BAT V c und 8
Stellen der Verg.Gr. BAT VI b in das Kapitel 12 020 Titel 425 67 gemaB § 50 Abs. 1 LHO im Zuge
der Neuorganisation der Landeskassen, die Umsetzung einer Stelle der Verg.Gr. BAT V c in das
Kapitel 14 010 Titel 425 01 gemiB § 7 Abs. 9 HG sowie die Umsetzung einer Stelle der Verg.Gr.
BAT VI b/ VII aus Kapitel 12 090 Titel 425 01 gemaB § 7 Abs. 9 HG.

Das Stellsoll 2003 beriicksichtigt ferner die Riickfithrung der 174 Stellen der Titelgruppe 78 (20
Stellen der Verg.Gr. BAT IV a, 154 Stellen der Verg.Gr. BAT IV a/ IV b) in den Titel 425 01. Eine
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gesonderte Ausbringung der Stellen fiir Systembetreuer und ADV-Trainern in der Titelgruppe 78 ist

nach aufgabenkritischer Priifung nicht mehr notwendig.

6.2 Stellenverlagerungen; Stellenumsetzungen

Zur Abdeckung des bestehenden Personalbedarfs beim Rechenzentrum der Finanzverwaltung NRW
im Bereich der Programmierung wurden im Haushaltsvollzug 2003 4 Stellen der Verg.Gr. BAT Il a
h.D. nach Kapitel 12 100 Titel 425 01 gemiB § 50 Abs. 2 LHO umgesetzt.

3 Stellen der Verg.Gr. BAT IV a wurden zur Abdeckung eines unabweisbaren Personalbedarfs bei
der Fachhochschule fiir Finanzen (IT-Bereich) im Rahmen des Haushalsvollzugs 2003 nach Kapitel
12 090 Titel 425 01 gemaB § 50 Abs. 2 LHO umgesetzt.

6.3 Stellenwegfall

226 Stellen sind durch Vollzug von kw-Vermerken entfallen (2 Stellen der Verg.Gr. BAT IV b/ V
b, kw ab 01.01.2000 — Org. Unters. 1994 -; 50 Stellen der Verg.Gr. BATIV b/ V b, kw ab
01.01.2003 — Org.Unters. 1996 -, 4 Stellen der Verg.Gr. BAT V¢ / VI b, kw ab 01.01.1998 —
Org.Unters. 1994 -, 16 Stellen der Verg.Gr. BAT VI b, kw ab 01.01.2001 — Org.Unters. 2000 -, 5
Stellen der Verg.Gr. BAT VI b, kw ab 01.01.2000 — Org.Unters. 1994 -, 10 Stellen der Verg.Gr.
VIb/ VI, kw ab 01.01.2000 — Org.Unters. 2000 -, 90 Stellen der Verg.Gr. BAT VIb/ VII, kw ab
01.01.2000 — Org.Unters. 2000 -, 40 Stellen der Verg.Gr. BAT VII/ VIII, kw ab 01.01.2000 —
Org.Unters. 2000 -, 9 Stellen der Verg.Gr. BAT IX a/ IX b, kw — Org.Unters. 2001 (LRH-
Empfehlung) -). '

1 Stelle der Verg.Gr. BAT VII/ VIII ist im Rahmen einer laufbahnbezogenen kw-Realisierung ge-
mif § 9 Abs. 1 HG ( Bes.Gr. A 6 m.D. kw ab 01.01.2003 — Org.Unters. 1996 - ) abgesetzt worden.

1 Stelle der Verg.Gr. BAT VIb/ VII ist 2005 durch Realisierung eines kw-Vermerks (kw zum
30.06.2004 — verlagert aus Kapitel 12 090) weggefallen.

6.4 Stellenumwandlungen/Hebungen

Zur Kompensation der Mehraufwendungen fiir die 26 Hebungen (Bes.Gr. A 13 g.D. nach Bes.Gr.

A 13) bei Titel 422 01 werden im Haushaltsjahr 2004 9 Stellen der Verg.Gr. BAT 1V a aufgabenkri-
tisch in 9 Stellen der Verg.Gr. BAT VI b / VII umgewandelt. Zur Kompensation der 13 Stellenhe-
bungen im Kapitel 12 100 werden im Haushaltsjahr 2004 26 Stellen der Verg.Gr. BAT

IV a aufgabenkritisch in 26 Stellen der Verg.Gr. BAT IV b umgewandelt.
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6.5 kw-Vermerke ,

Gegen entsprechende laufbahnbezogene Ausbringung bei der in das Kapitel 14 010 umgesetzten
Stelle der Verg.Gr. BAT V c (siehe Erlduterungen zu Nr. 6.1) wurde ein kw-Vermerk bet Verg.Gr.
VIb (kw ab 31.12.2003 - Org.Unters. 2000 - ) gestrichen. Der Sollwert 2003 wurde entsprechend
angepasst.

6.6 Stellen fiir Auszubildende/ L eerstellen
Gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 haben sich keine Verdnderungen ergeben.

7. Stellen fiir Arbeiter / Arbeiterinnen

Gegeniiber dem Haushaltsjahr 2003 haben sich keine Veranderungen ergeben.
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E.
Kapitel 12 090
- Ausbildungs- und Fortbildungseinrichtungen -
Insgesamt
hoh. geh. mittl. einf.
D. +/- D. +/- D +/- D. +/- 2004 2003 | +/-
PlanmiRige Beam- :
te 67! 5 43! 5 6 1 1 1 117 105 12
Beamtete Hilfs- ;
kréfte i
(nachrichtlich Ab-
ordnungsstellen) 3 14 17 17 0
Angestellte 1 8 3 33, 2 42 37 5
Arbeiter / -innen : 89 1 89 88 1
Titelgruppen
PlanméaRige Beam- 5 ,
te 1: 2 3 3! 0
Beamtete Hilfs-
krifte
Angestellte 1 4 5 5 0
Arbeiter / -innen 12 -1 12 13 -1
Insgesamt | 69! 5| 54| 8| 43| 3| 102] 1 268] 251 17
Beamte im Vorbe- :
reitungsdienst !
Auszubildende 3 3 3
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Kapitel 12 090
- Ausbildungs- und Fortbildungseinrichtungen -
Insgesamt
!

hoh. D. . +/-| geh.D. | +/- | mittl. D. | +/- | einf. D. | +/- | 2005 | 2004 | +/-
Planmiiige Beamte 67 43 6 1 117 117] O
Beamtete Hilfskrifte
(nachrichtlich Ab-
ordnungsstellen) 3 14 17 171 O
Angestellte 1 8 33 42 42] 0
Arbeiter / -innen 89 89 89 1
Titelgruppen
Planméige Beamte 1 2 l 3 3] O
Beamtete Hilfskrifte |
Angestellte j 1 4 5 5| 0
Arbeiter / -innen ; 12 12 12 0
Insgesamt 69] 0] 54| 0! 43| o] 102] o 268] 268] o0
Beamte im Vorbe-
reitungsdienst
Auszubildende 3 3 3] 0
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1. Planstellen (Stammhaushalt)

1.1 Stellenzugang

Drei Planstellen der Bes.Gr. A 15

zwel Planstellen der Bes.Gr. A 14

zwei Planstellen der Bes.Gr. A 13 g.D. und
drei Planstellen der Bes.Gr. A 12

Insgesamt 10 Planstellen
wurden aufgabenkritisch aus Kapitel 12 050 Titel 422 01 verlagert.
Die Maflnahme dient zur Abdeckung des Personalbedarfs der Fachhochschule fiir Finanzen

im Dozentenbereich.

Im Zuge der Anmietung der ehemaligen Justizausbildungsstelle Brakel als AuBenstelle der
Fachhochschule fiir Finanzen, Nordkirchen, wurden zwei Planstellen (1 Bes.Gr. A 9 m.D. -
kw zum 30.06.2004 - und 1 Bes.Gr. A 5 e.D.) aus Kapitel 04 510 Titel 422 01 gemiB § 50
Abs. 2 LHO umgesetzt. Der bei Bes.Gr. A 9 m.D. ausgebrachte kw-Vermerk wurde aufga-
benkritisch nach Kapitel 12 050 verlagert.

2. Stellen fiir Angestellte (Stammbhaushalt)

2.1 Stellenzugang

Drei Stellen der Vergiitungsgruppe BAT IV a wurden zur Abdeckung eines unabweisbaren
Personalbedarfs bei der Fachhochschule fiir Finanzen (IT-Bereich) im Rahmen des Haus-
haltsvollzugs 2003 aus Kapitel 12 050 Titel 425 01 - gem&B § 50 Abs.2 LHO - umgesetzt.

Im Zuge der Anmietung der ehemaligen Justizausbildungsstelle Brakel als AuBenstelle der
Fachhochschule fiir Finanzen, Nordkirchen, wurden zwei Stellen ( 1 Stelle der Verg.Gr.
BAT VIb/VII — kw zum 30.06.2004 - und 1 Stelle der Verg.Gr. BAT VII/VIII)
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aus Kapitel 04 510 Titel 425 01 geméaf § 50 Abs. 2 LHO umgesetzt. Der bei Verg.Gr. BAT
VIb/VII ausgebrachte kw-Vermerk wurde aufgabenkritisch nach Kapitel 12 050 verlagert.

2.2 Stellensoll 2003 (Stammbhaushalt)

Das Stellensoll 2003 beriicksichtigt die Umsetzung einer Stelle der Vergiitungsgruppe BAT
VIb/VILnach Kapitel 12 050 Titel 425 01 geméB § 7 Abs. 9 HG 2003.

3. Stellen fiir Arbeiterinnen/Arbeiter (Stammhaushalt)

3.1 Stellenzugang
Im Zuge der Anmietung der ehemaligen Justizausbildungsstelle Brakel als AuBlenstelle der

Fachhochschule fiir Finanzen, Nordkirchen, wurden eine Stelle der Lohngruppe MTArb la/a
—kw - aus Kapitel 04 510 Titel 426 01 gemal § 50 Abs. 2 LHO umgesetzt.

Titelgruppe 70

Personalausgabenbudgetierung in der Fortbildungsakademie der Finanzverwaltung

Ab dem Haushaltsjahr 2002 wird in der Fortbildungsakademie der Finanzverwaltung in ei-
nem mindestens auf drei Jahre befristeten Pilotversuch ein Personalausgabenbudgetie-
rungsmodell erprobt werden. Die Personalausgabenbudgetierung ermdglicht neben einer ef-
fizienteren Ausschopfung der Ressourcen einen flexibleren und praxisorientierten Personal-

einsatz.
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1. Stellen fiir Arbeiter/Arbeiterinnen

1.1 Stellenwegfall

Eine Stelle der Lohngrlippe MTATrb 1a/1 ist durch den Vollzug eines kw-Vermerkes (kw —
Org. Unters. 1993) entfallen.
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F.
Kapitel 12 100
- Rechenzentrum der Finanzverwaltung -
Insgesamt
hah. , mittl. ; l
D. +- igeh.D.| +- iD. +/- |einf.D.| +- 2004 | 2003 : +-

PlanmiRige Beamte 23 283 2 308 | 308 | 0
Beamte Hilfskrifte 5 0 0
(nachrichtlich Ab- '

ordnungsstellen) | 30 : 0 30 30 0
| Angestelite i 8 4 162 118 1 289 285 4
Arbeiter / -innen . 20 0 20 20 0
Titelgruppen _ . i

Planmiglige Beamte l 0 0 0
Beamte Hilfskrifte 0 0 0
| Angestelite i 0 0 0
Arbeiter / -innen l H 0 0 0
Insgesamt 31 ! 4 4451 0 120 0 21 0 617 613 4

H

Beamte im Vorbe- 0 0 0
reitungsdienst ; '

Auszubildende - I 0 0 0
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Kapitel 12 100
- Rechenzentrum der Finanzverwaltung -
Insgesamt
hoh. :
D +- igeh.D.| +-| mitt.D. | +-|eint.D.| +- 2005 2004 +-

PlanmiRige Beamte 23 283 ; 2 308 308 0:
Beamte Hilfskrifte 0 0:
{nachrichtlich Ab-

ordnungsstelien) ; 3 0 30 30 0
Angestelite 8 162 118 1 289 289 0
Arbeiter / -innen 20 0 20 20 0
Titelgruppen

PlanmiBige Beamte 0 0 0
Beamte Hilfskrifte 0 0 0
| Angestelite 0 0 0
Arbeiter / -innen l 0 0 0
Insgesamt L 31] o] aas] o 120] o 21| ol 617 | 617 0
Beamte im Vorbe- 0 -0 0
reitungsdienst :

Auszubildende | i 0 ol o
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1. Planstellen

keine Veridnderungen

2. Stellen fiir Angestellte -

2.1 Stellenzugang

Vier Stellen der Verglitungsgruppe BAT Ila h.D. wurden aufgabenkritisch von Kapitel 12
050 Titel 425 01 umgesetzt. Die Umsetzung dient der Abdeckung des Personalbedarfs im

Programmiererbereich.

2.1 Hohergruppierungen

Es sind 13 Hohergruppierungen vorgesehen. Sie beruhen auf tarifrechtlichen Anspriichen,
die sich nach aufgabenkritischer Priifung funktionsgebunden aufgrund der Aufgabenent-
wicklung ergeben. Zur Kompensation der Mehrausgaben der Stellenhebungen werden im
Haushaltsjahr 2004 bei Kapitel 12 050 Titel 425 01 26 Stellen der Vergiitungsgruppe BAT
IV a aufgabenkritisch in 26 Stellen der Vergiitungsgruppe BAT IV b umgewandelt.

3. Stellen fiir Auszubildende

3.1 Stellensoll 2003

Das Stellensoll 2003 beriicksichtigt die bedarfsgerechte Umsetzung von fiinf Stellen fiir
Auszubildende nach Kapitel 15 120 Titel 425 01 gemif § 7 Abs. 9 HG 2002 im Haushalts-
vollzug 2002. '
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G.
Kapitel 12 200
- Landesamt fiir Besoldung und Versorgung -
Insgesamt

héh. D. §+/- geh. D. :+/- mittl. D. | +/- | einf. D. | +/- | 2004 | 2003 | +/-
PlanmiiBige Beamte 29: -1 219I 298| -2 546 545| 1
Beamtete Hilfskrifte | 0 1(; 0 10 1(;
(nachrichtlich Ab- .
ordnungssteilen) ! i
Angestelite 4 0 58: -3 231 5 15 308| 306 2
Arbeiter / -innen ; 5/ 0 5 5] 0
Titelgruppen 7
PlanmaRige Beamte :
Beamtete Hilfskrifte
| Angestelite
Arbeiter / -innen
| Insgesamt : 33] 1| 217| 3] 500 -7 20| o] 859| 866 -7
Beamte im Vorbe- 221 0 22 22| 0
reitungsdienst
Auszubildende 351 0 35 35| O
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Kapitel 12 200
- Landesamt fiir Besoldung und Versorgung -

Insgesamt

héh. i geh. mittl. einf.

| D. | +-| D. | #-| D. | +-{ p. | +-| 2005 | 2004
PlanmiRige Beam- i
te | 28, -1| 220] 1| 298 546 546

Beamtete Hilfskraf-
te g 0 0 0
(nachrichtlich Ab- :
ordnungsstellen) ;

Angestelite 4 58 237 6! 308 308

(o]
1
()]

Arbeiter / -innen : i 5] 0 5 5!

Titelgruppen

PlanméRige Beam- : :
te i

Beamtete Hilfskréaf- :
te :

Angestelite : ,

Arbaeiter / -innen 'L II

Insgesamt | 32| -1 278] 11 535/ 6] 14| -6 859] 859

o

Beamte im Vorbe- i 22| 0 22 22
reitungsdienst

Auszubildende 35 0 35 35
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Vorbemerkung

Personalausgabenbudgetierung im L andesamt fiir Besoldung und Versorgung NRW

Ab dem Haushaltsjahr 2002 wird im Landesamt fiir Besoldung und Versorgung NRW in einem
mindestens auf drei Jahre befristeten Pilotversuch ein Personalausgabenbudgetierungsmodell
erprobt werden. Die Personalausgabenbudgetierung ermdéglicht neben einer effizienteren Aus-

schopfung der Ressourcen einen flexibleren und praxisorientierten Personaleinsatz.

1. Planstellen

1.1 Stellenzugang

Die folgenden Planstellen wurden im Rahmen der Zentralisierung der Beihilfebearbeitung im Lan-
desbereich von Kapitel 04 210 Titel 422 01 - im Haushaltsvollzug 2003 gemaB § 50 Abs. 2 LHO

umgesetzt:

3 Planstellen der Bes.Gr. A 8
3 Planstellen der Bes.Gr. A 7
2 Planstellen der Bes.Gr. A 6

8 Planstellen insgesamt

1.2 Stellenwegfall

Zur Kompensation von 13 Stellenhebungen (Nr. 3.2) bei den Stellen fiir Angestellte sind zwei Plan-
stellen (1 Bes.Gr. A 8und 1 Bes.Gr. A 6) weggefallen.
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1.3 Schliisselung: Funktionsstellen

Im Jahr 2005 soll eine Stelle der Bes.Gr. A 13 g.D. (kw - § 42 LPVG) gegen Wegfall einer Stelle
der Bes.Gr. A 15 (Realisierung eines kw-Vermerkes (§ 42 LPVG) eingerichtet werden.

Die Hebungen im mittleren Dienst beruhen auf der Erhéhung der Zahl der Funktionsinhaber um 10
auf 197 nach der Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes.

14  ku-Vermerke
- Eine Stelle der Besoldungsgruppen A 9 g.D. wurde durch Realisierung eines ku-Vermerkes des

ehemaligen Rechnungsamtes aus einer Stelle der Besoldungsgruppe A 12 umgewandelt.

- Eine Stelle der Besoldungsgruppen A 6 wurde durch Realisierung eines ku-Vermerkes des ehema-

ligen Rechnungsamtes aus einer Stelle der Besoldungsgruppe A 9 m.D.umgewandelt.

1.5 kw-Vermerke _

Acht kw Vermerke der Bes.Gr. A 6 —kw ab 01.01.2004 — Org.Unters. 1993 - wurden in das Kapitel
12 050 Titel 422 01 verlagert. Zum Ausgleich wurden von den im Kapitel 12 050 global ausge-
brachten 423 kw-Vermerken acht konkretisiert und aufgabenkritisch in das Kapitel 12 200 Titel 422
01 — Bes.Gr. A 6 kw ab 01.01.2010 — verlagert.

Folgende flinf kw-Vermerke wurden realisiert:

1 Planstelle der Bes.Gr. A 14 - kw ab 01.01.2004 - Org.Unters. 1993 -
4 Planstellen der Bes.Gr. A 6 - kw ab 01.01.2004 — Org.Unters. 1993 -
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2. Stellen fiir beamtete Hilfskrifte

2.1 kw - Vermerke

10 Stellen fiir beamtete Hilfskréfte sind durch Realisierung von kw — Vermerken weggefallen -

Einstellungserméichtigungen

Fiir 2004 und 2005 sind keine Einstellungsermichtigungen vorgesehen.

4, Stellen fiir Angestellte
4.1 Stellenzugang

Die folgenden Stellen wurden im Rahmen der Zentralisierung der Beihilfebearbeitung im Landes-

bereich umgesetzt/verlagert:

1 Stelle der Verg.Gr. BAT Vb m.D. verlagert aus dem Landesbetrieb StraBenbau

1 Stelle der Verg.Gr. BAT Vb/Vc  umgesetzt von Kapitel 10 120 gem. § 50 Abs. 2 LHO
im Haushaltsvollzug 2003

1 Stelle der Verg.Gr. BAT Vb/Vc  umgesetzt von Kapitel 10 130 gem. § 50 Abs. 2 LHO
im Haushaltsvollzug 2003

3 Stellen der Verg.Gr. BAT VIb umgesetzt von Kapitel 04 210 gem. § 50 Abs. 2 LHO
im Haushaltsvollzug 2003

6 Stellen insgesamt
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4.2 Stellenumwandlungen

Fiir den Bereich der Beihilfebearbeitung wurden 13 Stellen der Verg.Gr. BAT Vb/Vc¢ aufgabenkri-
tisch umgewandelt aus 3 Stellen der Verg, Gr. BAT VIb und aus 10 Stellen der Verg.Gr. BAT Vec.

Zur Kompensation ist jeweils eine Planstelle der Bes.Gr. A 8 und der Bes.Gr. A 6 weggefallen.

4.3 kw-Vermerke

Ein kw Vermerk der Verg.Gr. BAT Il/IVa — kw ab 01.01.2004 — Org.Unters. 1993 - ,ein kw-
Vermerk der VergGr. BAT [Va — kw ab 01.01.2004 — Org.Unters. 1993 — und 22 kw-Vermerke der
Verg:Gr. BAT Vb/Vc - kw ab 01.01.2004 — Org.Unters. 1993 - wurden in das Kapitel 12 050 Titel
425 01 verlagert. Zum Ausgleich wurden von den im Kapitel 12 050 giobal ausgebrachten 423 kw-
Vermerken 24 Konkretisiert und aufgabenkritisch in das Kapitel 12 200 Titel 425 01 verlagert und

wie folgt ausgebracht:

1 Stelle der Vergiitungsgruppe BAT III/IVa — kw ab 01.01.2010
1 Stelle der Vergiitungsgruppe BAT IVa — kw ab 01.01.2010
22 Stellen der Vergiitungsgruppe BAT Vb/Vc —kw ab 01.01.2010

4.4 Stellenabgang

Folgende Stellen sind durch den Vollzug von kw-Vermerken entfallen:

1 Stelle der Verg.Gr. BAT IV a kw ab 01.01.2004 - Org.Unters. 1993 -
1 Stelle der Verg.Gr. BAT IVa/IVb kw ab 01.01.2004 - Org.Unters. 1993 -
1 Stelle der Verg.Gr. BAT IVb/Vb kw ab 01.01.2004 - Org.Unters. 1993 -

1 Stelle der Verg.Gr. BAT Vc¢/VIb kw ab 01.01.2003
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4.5 Stellen fiir Auszubildende

Fiir das Jahr 2004 wurden bedarfsgerecht sechs Stellen fiir Auszubildende mit kw-Vermerken ver-

sehen die im Jahr 2005 realisiert werden.
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H.

Kapitel 12 620
- Lastenausgleichsverwaltung -

Personal

12 620

Insgesamt

hoh.
D.

+/-

mittl.
geh.D.| +/- ' D. +- | einf.D.| +-

2004

2003

+/-

PlanmiRige Beamte

Beamte Hilfskrifte
(nachrichtlich Ab-

ordnungsstellen)

Angestellte

Arbeiter / -innen

Titelgruppen

PlanméRige Beamte

Beamte Hilfskrifte

Angestellte.

Arbeiter / -innen

Insgesamt

Beamte im Vorbe-

reitungsdienst

Auszubildende
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Kapitel 12 620
- Lastenausgleichsverwaltung -

Personal

12 620

Insgesamt

i héh.
:D.

+/-

geh. D.

+-

mittl. D. +/-

einf. D. | +/-

2005

2004

+-

PlanméBige Beamte

Beamte Hilfskrifte
{nachrichtlich Ab-
ordnungsstelien)

Angestelite

Arbeiter / -innen

Titelgruppen

Planmiflige Beamte

Beamte Hilfskrifte

Angestelite

Arbeiter / -innen

Insgesamt

3]

Beamte im Vorbe-
reitungsdienst

Auszubildende
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1. ‘Planstellen

Keine Anderungen.

2. Stellen fiir Angestellte

Keine Anderungen.
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J.
Kapitel 12 700
-Sondervermdégen Bau- und Liegenschaftsbetrieb

Nordrhein_- Westfalen (BLB NRW)/Liegenschaftsvermdgen

Haushaltsjahr 2004 _ Insgesamt
héh.D. | +/-| geh.D. | +/- mitth. D. | +/-| einf. D. | +/-| 2004 | 2003 | +/-

PlanmiRige Beamte 186 | -16 305]-20 7 498| 534 |-36

Beamtete Hilfskrifte ‘ |

(nachrichtlich Ab- I i

ordnungsstellen)

Angestelite

Arbeiter / -innen : i

Titelgruppen

PlanméBige Beamte

Beamtete Hilfskrifte

Angestellte ! : 1

Arbeiter / -innen i !

.

Insgesamt ' 186|-16]  305!-20 7| o ol 0| 498| 534|-36

Beamte im Vorbe-

reitungsdienst

Auszubildende

Die Stellen fiir Angestellte und Arbeiter sind im Wirtschafisplan des Bau- und Liegenschaftsbetriebs Nordrhein-
Westfalen ausgewiesen. -
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Kapitel 12 700
-Sondervermégen Bau- und Liegenschaftsbetrieb
Nordrhein — Westfalen (BLB
NRW)/Liegenschaftsvermégen
Haushaltsjahr 2005 Insgesamt

héh.D. | +/- | geh.D. | +/- | mittl. D. | +/- | einf. D. | +/- | 2005 | 2004 | +/-
PlanméRige Beamte 1731-13 292 1-13 7 . 472 498 | -26
Beamtete Hilfskrifte
{nachrichtlich Ab-
ordnungsstellen)
| Angestelite
Arbeiter / -innen
Titelgruppen
Planmifige Beamte
Beamtete Hilfskréfte
| Angestelite
Arbeiter / -innen i

Insgesamt [ 173]-13]  292[-13] 7] o] o] o] a72] 498] -26

Beamte im Vorbe- ; i
reitungsdienst
Auszubildende

Die Stelien fur Angestelite und Arbeiter sind im Wirtschaftsplan des Bau- und Liegenschaftsbetriebs Nordrhein-
Westfalen ausgewiesen.
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Allgemeines

Im Kapitel 12 700 sind lediglich die Planstellen des Sondervermdgens Bau- und Liegenschafisbe-
trieb Nordrhein-Westfalen ausgewiesen. Der Besoldungsaufwand sowie die Stellen fiir Tarifange-
horige sind im Wirtschaftsplan enthalten.

1. Planstellen: Stellenwegfall/ku-Vermerke/kw-Vermerke

Das Stellensoll 2003 beriicksichtigt die im Haushaltsvollzug durchgefiihrten Umsetzungen von 2
Planstellen ( 1 Planstelle der Bes.Gr. A 16 mit kw-Vermerk (kw zum 31.12.2006), 1 Planstelle der
Bes.Gr. A 12) nach Kapitel 14 010 Titel 422 01 gemiB § 7 Abs. 9 HG.

Haushaltsjahr 2004:

30 Stellen sind durch Realisierung von kw-Vermerken entfallen.
1 Stelle der Bes.Gr. A 16 (kw zum 31.12.2003)
5 Stellen der Bes.Gr. A 14 (kw ab 01.01.2003 — Neuorganisation BLB NRW)
7 Stellen der Bes.Gr. A 13 (kw ab 01.01.2003 — Neuorganisation BLB NRW)
3 Stellen der Bes.Gr. A 13 (kw zum 31.12.2003)
5 Stellen der Bes.Gr. A 12 (kw ab 01.01.2003 — Neuorganisation BLB NRW)
9 Stellen der Bes.Gr. A 11 (kw ab 01.01.2003 — Neuorganisation BLB NRW)

6 Stellen der Bes.Gr. A 10 sind nach Realisierung von 4 ku-Vermerken (ku néch Verg.Gr. BAT
IV a/ IV b) weggefallen.

Haushaltsjahr 2005:

17 Stellen sind durch Realisierung von kw-Vermerken entfallen.
5 Stellen der Bes.Gr. A 14 (kw ab 01.01.2003 — Neuorganisation BLB NRW)
8 Stellen der Bes.Gr. A 13 (kw ab 01.01.2003 — Neuorganisation BLB NRW)
4 Stellen der Bes.Gr. A 14 (kw ab 01.01.2003 — Neuorganisation BLB NRW)

9 Stellen der Bes.Gr. A 11 sind nach aufgabenkritischer Priifung kostenneutral in Stellen der
Verg.Gr. BAT IV a/ IV b umgewandelt worden.
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1 Stelle der Bes.Gr. A 16 ist nach Realisierung eines ku-Vermerks (ku nach Bes.Gr. A 15 zum
31.12.2004) in eine Stelle der Bes.Gr. A 15 umgewandelt worden.

Als Folge der Mafinahmen zur Arbeitszeiterh6hung (Einfiihrung der 41-Stundenwoche, Wegfall des
AZV-Tages) werden bei Kapitel 12 700 insgesamt 44 kw-Vermerke (4 Planstellen/Stellen zum
31.12.2006, 12 Planstellen/Stellen zum 31.12.2007, 28 Planstellen/Stellen ab 01.01.2008) global

ausgebracht.

2. Leerstellen

1 Leerstelle der Bes.Gr. A 12 und 4 Leerstellen der Bes.Gr. A 10 sind entfallen, da sie ab dem
Haushaltsjahr 2004 nicht mehr benétigt werden.



Planstellen / Stellen

ABSCHNITT Il

Ubersichten iiber die
Planstellen und Stellen
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Ministerium Anlage 1
Kapitel 12 010
Stichtag: 01.01.2003
Gbersicht
iiber die Planstellen
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
| Planstellen Ist- ! davon
Bes.Gr. Amtsbezeichnung beset- | unterw.bes.| beamtete | ] Arbeiter/
2005 2004 | 2003 | zung ; mit planm. | Hilfskrifte | Angestellte | Arbeiter-
1 Beamt. innen
I 2 | 3 4 5 6 7 5 9
B10 | Staatssekretar (in) O 1 1 1 1
B7 Ministerialdirigent (in) 51 5 6 6 i
Ltd. Ministerialrat’Ltd. Ministeri- '
B4 al- 13/ 14 13 13 1
rédtin
B3 Ministerialrat’"Ministerialritin 10 10 5 5
B2 Ministerialrat’Ministerialrdtin 26 25 29 29
Al6 Ministerialrat‘Ministerialritin 35 35 36 35 10
AlS Regierungsdirektor, -direktorin 23 23 23 23 7 1
A 14 ! Oberregierungsrat’‘Oberregierungs- 11 11 11 11 3
{ ritin
A 13 RegierungsratRegierungsritin | 4 4 4 4 1
Summe hoherer Dienst ! 128! 128 128] 127 22 1 1 0
Al3 Oberamtsrat’‘Oberamtsritin 71 71; 71 71 1
Al12 Amtsrat’ Amtsritin 43, 43 42 42 2
All Regierungsamtmann’ -amtfrau 16 16 16 | 16 10
Summe gehobener Dienst 130 130! 129 129 13 0 0 0
A9Z |Regierungsamtsinspektor (in) 5t 5 5 5
mit Zulage _
A9 Regierungsamtsinspektor (in) 12 12 12f -11 2 7
Sumime mittlerer Dienst 17 17 17 16 2 0 7 0
A6 Oberamtsmeister (in)
A5 _ | Oberamtsmeister (in)
Ad Amtsmeister (in)
Summe einfacher Dienst 0 0 0 0 0 0
Insgesamt 275| 275( 274| 272 37

Anmerkungen:

Zu Zeile 3-$- Fur die Laufbahnen des hoheren. des gehovenen. des rmitleren uné des einfachen Dienstes sind jeweiis Zwischensummen zu biiden

Zu Spake S Die pianmaiigen

Gleiches giit fUr die auf Planstelier: gefiihrten beam:eten Hiliskrifte. Angestellte urd Arbeiter-Arbeiterinnen

Beamunren sind auf den Plansteilen nachzaweisen. auf denen ste gefithrt werden
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Ministerium Anlage 2
Kapitel 12 010
Stichtag: 01.01.2003
Ubersicht
iiber die beamteten Hilfskrifte fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Stellen fiir beamtete Hilfskriifte
Bes.-Gruppe ! | Ist-
bzw. Amtsbezeichnung 2005 2004 2003 beset- Angestellte Arbeiter/
! ! zZung Arbeiterinnen
1 2 3 1 4 | 5 6 7
a) Beamte/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)
(Regierungsriite/-riitinnen z.A. , Inspektoren / !Inspekto;innen Z.A. USW.)
| ! i !
! i i
| o
Zusammen a) I | | ,
b) Sonstige Beamte/Beamtinnen
(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von
anderen Behirden (Kapiteln) zur Hilfeleistung abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)
AlS 6 6 6 0
Al4 1 1 1 0
A 13hD. 7 7 7 5
Al3gD. 7 7 7 3
All 7 7 8 0
Zusammen b) 28 28 29 8 0 0
Insgesamt 28 28 29 8 0 0
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Ministerium Anlage
Kapitel
Stichtag:
Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Angestellte
Stellen fiir Angestellte davon
Verg. Ist- | unterw.bes.| besetzt
Gruppe 2005 2004 2003 beset- mit mit
zung | Angestellt. | Arbeiter.
/ 2 3 4 5 6

Ib/1la 3 3i 3 3
Ia/1I1 3 3 3 3 1
[II/IVa 2 2 2 2
IVa 2 2 21 2 1
IVDb 1 1 1 1
IVb/ Vb 6 6 6 6 2
Vb g.D. 6: 6 6 6
Vb/ V¢ 23 23 23 21
Ve 7 7! 7 7
Ve/VIb 26 26 26 25
VIb 1 1 . 1 1
VIb/VII 15 15] 15 14 2
VII/VII 16 16 16 13
IXa/IXb 1 1 1 1 1
IXb/X 4 4 4 4 4
vollbesch. auBert. 1 1 2 2
Angestellte (vgl. B
2)
Zusammen 117| 117 118 111 6 6
Auszubildende
Anmerkungen:

Bei auflertariflichen Angestellten sind Beschiftigungen und Vergiitungsgrundlage anzugeben.
Zu Spalte 4: Angestellte sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden;
gleiches gilt fir Arbeiter:Arbeiterinnen auf Angestelltenstellen.




&9

Ministerium Anlage
Kapitel
Stichtag:
Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Arbeiter/Arbeiterinnen
Stellen fiir Arbeiter(innen)
Lohn- . ! Ist- davon
Gruppe 2005 2004 - 2003 beset- unterw.
zung besetzt
1 2 3 4 5 6
MTArb 7a-6 2 2 2 2
MTATrb 6a-5 3 3 3 3
MTATrb 5a-4 4 4 4 4
MTATrb 3a-2a- 10 10 10 10
Zusammen 19 19 19 19
Auszubildende
Anmerkungen:

Zu Spalte 4: Arbeiter’Arbeiterinnen sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden.

12 010
01.01.2003
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Titelgruppe 67
Urspriingliche Klammerstellen-
Regierungshauptkassen
Kapitel 12020
Stichtag: 01.01.2003
Ubersicht
iiber die Planstellen
fiir die Haushaltsjahre 2004/2005
I Planstellelsn Ist- | davon
Bes. Amtsbezeichnung i ; beset- | unterw.bes.| beamtete | Ange- | Arbeiter/
Gr. 2005 (2004 | 2003 | zung | mit planm. | Hilfskrifte | stellte Arbeiter-
Beamt. innen
1 2 3 4 3 6 7 8 9 10
A 14 | Oberregierungsrat’ 5 5 5 5 5
Oberregierungsritin
J Summe héherer Dienst 5 5 5 5 5 0 0 0
Al3 !Regierungsoberamtsrat—-"’-réitin 2 2 2 1 1
A 12 | Regierungsamitsrat:-ritin 2 2 2 2; 1
A 11 iRegierungsamtmann/-amtfrau 3 3 3 3
A 10 | Regierungsoberinspektor/ 3 3 3 3 1
-oberinspektorin
Regierungsinspektor/-
A9 inspektorin 1 1 1 1
Summe gehobener Dienst 11 11| 11 10 2 0 1 0
A9 Regierungsamtsinspektor/ 8 8 8 8
-amtsinspektorin
A8 Regierungshauptsekretir/ 5 5 5 4 1
-hauptsekretirin
A7 |Regierungsobersekretir/ i 7 7 7 6 1
-obersekretirin ,
A6 Regierungssekretir/ 3 3 3 3 2
-sekretdrin
Summe mittlerer Dienst 23| 23| 23 21 2 0 2 0
A4 Amtsmeister/-meisterin 4 4 4 4 1 1 2
Summe einfacher Dienst 4 4 4 4 1 0 1 2
Insgesamt 43| 43] 43 40 10 0 4 2
Anmerkungen:

Zu Zeile 3-9: Fiir die Lautbahnen des hoheren, des gehobenen, des mittleren und des einfachen Dienstes sind jeweils Zwischensummen zu bilden.
Zu Spalte 3:  Die planmafligen Beamten/Beamtinnen sind auf den Planstellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden.
Gleiches gilt fiir die auf Planstellen gefithrien beamteten Hilfskrifte, Angestellie und Arbeiter’ Arbeiterinnen.




91

Allgemeine Bewilligungen Anlage
Titelgruppe 67
Urspriingliche Klammerstellen - Regierungshauptkassen -
Kapitel
Stichtag:
Ubersicht
itber die nichtbeamteten Kriifte
fiir die Haushaltsjahre 2004/2005
Angestellte
I Stellen fiir Angestellte : davon
Verg. | i Ist- [unterw.bes.| besetzt
Gruppe 2005 2004 ° 2003 beset- mit ' mit !
’ ~ zung _Angestellt. . Arbeiter.
1 2 3 4 5 6
IVb/Vb 1 1] 1
Ve 91, 91. 91: 66 6
Vib 8 8 8 '
Vollbeschiiftigte .
aullertarifl. Ang. :
Zusammen 100| 100 100 67 6 0
Auszubildende
Anmerkungen:

Bei auBertariflichen Angestellten sind Beschaftigungen und Vergiitungsgrundlage anzugeben.
Zu Spalte 4: Angestellte sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden;
gleiches gilt fiir Arbeiter-Arbeiterinnen auf Angestelltenstellen.

12 020

01.01.2003
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Titelgruppe 83 7
Koordination und Implementierung von Produkthaushalten

und Kosten- und Leistungsrechnung Kapitel 12 020
Stichtag: 01.01.2003
Ubersicht
iiber die Planstellen .
fiir die Haushaltsjahre 2004/2005

i Planstellen " Ist- davon
Bes. Amtsbezeichnung | beset- | unterw.bes. | beamtete | Ange- | Arbeiter/
Gr. 2005 . 2004 | 2003 | zung - mit planm. | Hilfskrifte | stellte Arbeiter-
| Beamt. ; . . __innen
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A o
15 : Oberregierungsrat’ : l: 1 - -
Oberregierungsritin
 Summe hiherer Dienst 1 1" o o 0 0 0 0
A | Regierungsoberamtsrat/- : i
13 |ritin 2i 2 - -
A : _
12 Regierungsamtsrat -rétin 2 2 - -
Summe gehobener : _
Dienst 4. 4 0! 0. 0: 0 0 0
A 9 | Regierungsamtsinspektor’ ; 1 1 - -
-amtsinspektorin
Summe mittlerer Dienst 1 1: 0: 0 0 0 0 0
Summe einfacher Dienst 0. 0 0 0 0 0 0 0
Insgesamt 6/ 6 0 0 0 0 0 0
Anmerkungen:

Zu Zeile 3-9: Fur die Laufbahnen des hoheren, des gehobenen. des miitieren und des einfachen Dienstes sind jeweils Zwischensummen zu bilden.
Zu Spahe 5:  Die planméiBigen Beamien-Beamtinnen sind auf den Planstellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden.

Gleiches gilt fur die auf Planstellen gefiihrten beamteten Hilfskrifte, Angestellte und Arbeiter:Arbeiterinnen.
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Oberfinanzdirektionen und Finanziimter

iiber die Planstellen fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

Ubersicht

Anlage 1

Kapitel 12 050
Stichtag:
01.01.2003

7 Planstellen Ist- davon
Bes.Gr. Amtsbezeichnung F besetzung unterw.bes. - beamtete | Arbeiter/
2005 . 2004 ! 2003 I mit planm. | Hilfskrifte | Angestellte ; Arbeiter- ]
Beamt. - innen
/ 2 3 ;4 3 6 7 § 9 10
B7 Oberfinanzprasident, -prisidentin 2: 2 2 2
B3 Finanzprasident.- prasidentin 6 6 6 5
B2 i Abteilungsdirektor, -direktorin s 5 6 5
Al6Z Ltd. Regierungsdirektor,- direk- 33° 33 35 3i
! torin mit Zulage
Al . Ltd. Regierungsdirektor “direktorin 97 97 96 ; 88
Als Regierungdirektor, -direktorin 285 283 285 268
Ald Oberregierungsrat-Oberregierungs- 411 411 414 273
Ratin !
All RegierungsratRegierungsratin 198 198 173 124 3
Summe héherer Dienst 1.037, 1.037! 1.017 897 0 3 0 0
Al3 Steueroberamtsrat. -amtsritin 1.537 1528+ 1511 1.346 :
Al2 ; Steueramtsrat, -amisratin 3.096 3072, 3.029 2912 l :
All Steueramtmann, -amtfrau 3.663 3.627 1.560 3451 :
Al0 Steueroberinspektor, -inspektorin 2742 2709 i 2,650 2.555
A9 . Steuerinspektor, -inspektorin 1.400 1502  1.741 1393 7 40
Summe gehobener Dienst 12.438112.438 | 12.491 11.658 0 40 0 0
A9Z Steueramtsinspektor, -inspektorin 13781 1379 1379 1.295 17
mit Zulage 7
A9 Steueramtsinspektor. -inspektorin 3.220 3.220 3218 3219 65
A8 Steuerhauptsekretdr, -sekretirin 1.672 1.672 1666 1.668
A7 Steuerobersekretir, -sekretirin 391 391 . 587 381
Ab Steuersekretir: -sekretirin 133 133 338 338
Summe mittlerer Dienst 6.996| 6.997! 7.188 7.099 82 0 0 0
A6  Steueroberamtsmeister. -meisterin 45 45 ; 45 37
ASs Steueroberamtsmeister, -meisterin 103 108 105 101
A4 Steueramtsmeister, - meisterin 52 52 32 48 : 3
A 3271 Steueramtsgehilfe, - gehilfin 22 ; 22 22 22 6°
! Summe einfacher Dienst 224 224 224 208 0 9
Insgesamt 20.695 ! 20.696 | 20.920 19.862 82 52 0
Anmerkungen:

Za Zeiie 3-9  Fur die Lausaknen des hoterer. des gehcener. des miitleren crd des eicfacher. Dierstes sird jeweils Zwischensummer: zu bilcer

Zu Spaite £ Die planmil:gen Beamten Beamtinnen sind 2cf der Planst

Gleickes giit fir die au? Plans:elier: gefuhiten b

en nackzuweisen. auf denen sie gefChr: werden

eter: HilSskrafie. Angeste’le urd Arbener Arbeiterinner.
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Oberfinanzdirektionen und Finanzim-

ter Anlage 2
Kapitel 12 050
Stichtag: 01.01.2003
Ubersicht

iiber die beamteten Hilfskrifte fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

J Stellen fiir beamtete Hilfskriifte davon
Bes.-Gruppe l I Ist-
bzw. Amtsbezeichnung ‘ 2005 ! 2004 ! 2003 besetzung Angestellte Arbeiter/
' ! | Arbeiterinnen
/ | 2 3 i 4 ! 5 6 7

a) Beamte/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)

(Regierungsriite/-ritinnen z.A. , Inspektoren / Inspektorinnen z.A. usw.)

A13hD. I 651 65! 65 65 | !
A9 gD. \ 189 189; 448 448 ' ’

I : ! :
A6mD. | 2"| 27i 311! 156i ‘
Zusammen a) 81| 281 824 669 | |

b) Sonstige Beamte/Beamtinnen

(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von
anderen Behorden (Kapiteln) zur Hilfeleistung abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)
T j LI

Zusammen b) 0 0: 0 0 0

Insgesamt 281 281! 824 669 0 0




12 050
01.01.2003

Oberfinanzdirektionen und Finanzimter Anlage
Kapitel
Stichtag:
Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Angestellte
Stellen fiir Angestellte | davon
Verg. F unterw.bes. | besetzt
Gruppe 2005 2004 2003 Istbesetzung mit mit
! Angestellt. | Arbeiter.
1 2 3 4 5 6 7
'1b/1la 12 12 12 2
I1ah.D. : 20 20 24 3
Malll l 18 18 18 16 5
il ! 4! 4 0
I/1va 34 34 34 34!
M:IVa‘lvb l 78 78 78 78 :
IVa ? 173 173, 211 134 98 |
IVa‘IVb I 1 11| 11 11
IVb =_ 52| 52" 26 26|
IVb/ Vb | 150 ; 150 | 202, 156
Vb Ve REEE 17210 1721] 1522 13
Ve : 955 . 955 | 955 973 | 371
Ve Vb | 122 122 l 126 126 ; 104
VIb i 857 857 878 886 389 102 |
Vib - VII | 338 339 l 430 430’ :
VI ; 410 410 450 450
VI VI i 305 305 306, 306
VI /IX b il 4 3] al 3 ,
IXa/IXb 368 368 377, 376 | 9 34
IXb/X 9 9 9 9
Vollbeschiiftigte
auflertarifl. Ang.
Zusammen 5.641 5.642 5.876 5.515 1089 136
Auszubildende 1 1 1 1
Anmerkungen:
Bei aufertarifichen Arg gungen und Vergiturgsgrundlage arzugeben.

Zu Spalie 4 Angestellte sinc auf den Stellen nackzuweisen. auf dener: sie gefi:hrt werder.

gleickes gilt fiir Arbeiter-Arbeiterinnen auf Argestelitensteiler:
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Oberfinanzdirektionen und Finanzimter Anlage
Kapitel
Stichtag:
Cbersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Arbeiter/Arbeiterinnen
T Stellen fiir Arbeiter(innen)
Lohn- | | : davon
Gruppe 2005 ' 2004 2003 l Istbesetzung unterw.
i | besetzt

/ B 3 4 5
MTATb 7a-6 8| 8 8, 8 2
MTAT1b 6a-5 45 45 45 | 45 39
MTATrb 5a-4 71 71 71 71
MTATrb 4a-3 26 | 26 26 26 ; 6
MTArb 3a-2a 3 3 3, 3
MTATrb 3a-2 3 l 3! 3 3 I
MTArb 3-2 2. 2 | 2 2
MTATb P 42-4 11| 11! 11| 11

.
Zusammen | 169, 169] 169 169 48
! i !

Auszubildende I I | G
Anmerkungen:

Zu Spzake 4- Arbeiter Arberterinner: sind auf der Siellen nachzuweisen. auf denen sie gefuar: werden

12 050
01.01.2003
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Oberfinanzdirektionen und Finanzimter Anlage 5

Kapitel 12 050
Stichtag: 01.01.2003

Ubersicht
iiber die Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst
und iiber die Beamten/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

(nur auszufiillen von Verwaltungszweigen, die Beamte/Beamtinnen zur Ausbildung annehmen)
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Oberfinanzdirektionen und Finanzimter Anlage 5
Seite 2

Kapitel 12 050

Ubersicht iiber die Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst
und iiber die Beamten/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)

Beamte/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst (Titet 422 02)

Kapitel Stellenzahl ! Vorgesehene Zahl der am 1.1.2003 vorhandenen
12 050 2003 i Neueinstellungen Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst,
im Haushaltsjahr : die eingestellt sind im Haushaltsjahr
fﬁ2005 2004 | 2003 | 2002 | 2001 ; 2000 I 1999 I Insgesamt
. und Vorjahre

Hoherer Dienst
BesGr. A13-B7 :
Gehobener Dienst 1539 | 301 301| 401 426! 100! 195 5 726
BesGr. A9-A 13 '? . 300| 300; 400 ; -
Mittlerer Dienst 753 0 0 0 0 50 4 54
BesGr. AS-A9 ;
Einfacher Dienst R i ' i ' !
BesGr.A1-A6 L f | i

; Beamte/Beamtinnen zur Anstellung (Titel 422 01)

Kapitel Stellenzahl Zahl der am 1.1.2003 vorhandenen
12 050 2003 : Beamten/Beamtinnen zur Anstellung,
deren Probezeit (§ 6 LVO)
begonnen hat im
Haushaltsjahr’
| 1 "o
2002 | 2001 : 2000 1999 Insgesamt
; 1 Vorjahre
Hoherer Dienst 65 25 19" 13 11 68
BesGr. A13-B7 l : . :
Gehobener Dienst : 451, 234 197! 55 2 488
BesGr. A9-A 13 '
Mittlerer Dienst . 312 68 86 2 0 156
BesGr. AS-A9 '
Einfacher Dienst 0! 10 ; 0 | 0: 0 10!
BesGr.A1-A6 | i J " |

1. Die Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst und die Beamten-Beamtinnen zur Anstellung sind nach den
nichttechnischen und den verschiedenen technischen Laufbahnen getrennt aufzufithren und entsprechend
zu kennzeichnen.

2. Soweit Anwirter”Anwirterinnen iiber den eigenen Bedarf des Landes hinaus angenommen werden, ist der eigene

Bedarf in Klammern anzugebenchier: kursiv).
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Anlage 5
Seite 3
Kapitel 12 050
Altersstand der planmiiflig angestellten Beamten/Beamtinnen
(Titel 422 01)
! Bl I
Kapitel Zahl der | Zabl der am Von dem am 01.01.2003 angestellten Beamten/ |
12050 i Planstellen ' 01.01.2003 " Beamtinnen erreichen die Altersgrenze
; 2003 | angestellten voraussichtlich imI Haushaltsjahr : _
| . Beamten/ 2003 I 2004 ; 2005 | 2006 ; 2007 | 2008 2009
; lBeamtinnen | 1 | e | J
Hoherer Dienst 1.017 894 | 35, 40] 31| 46| m| 4| @3,
BesGr. A13-B7 I l : ; i '
Gehobener Dienst : 12.491 I 11.618 128 154 166: 174 136 r 233 253
BesGr.A9-A13 | i L i
Mittlerer Dienst 7189 | 7.099 48 | 2| 15! s6| s2| 1| 91
BesGr AS-A9 ; . = |
Einfacher Dienst 224 | 208 | 6 | 5 2 4 6 3 8
BesGr. A1-A6 i | ] | i
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Berechnungsschema fiir Stellen und Planstellen

1. Stellen fiir Beamte/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst

Anlage 5
Seite 4
Kapitel 12 050

l Laufbahngruppen |

ngfs. Fachrichtung l

! ¢.D. m.D.
1.1 Soll 2003 1539 753
1.2 Ist per 1.1.2003 1 726 54
1.3 Abgang 1.1.-31.12.2003* l 200 I 49
davon: | :
1.31 wegen Bestehens der Laufbahnpriifung | 190 | 47
1.3.2 aus sonstigen Griinden : 10 | 2
1.4. Einstellung 1.1.- 31.12.2003* i d01 ! 0
1.5. Stand am 31.12.2003 (1.2-1.3+1.4) 927 | 5
1.5.1 Freie Stellen (1.1-1.5) ! 612, 748
1.6. Abgang bis 31.12.2004* I 95 ! 5
davon: : i
1.6.1 wegen Bestehens der Lautbahnpriifung | 75 i 5
1.6.2 aus sonstigen Griinden | 20 0
1.7. Zugang bis 31.12.2004 durch Einstellung* | 301 0
1.8. Stand am 31.12.2004 (1.5-1.6+1.7) ! 1133 0
1.8.1 Gegeniiber Soll 2003 i
1.8.11 freie Stellen | 406 | 753
1.9. Abgang bis 31.12.2005* | a2 0
davon: l |
1.9.1 wegen Bestehens der Laufbahnpriifung : 383 0
1.9.2 aus sonstigen Griinden L 40 ° 0l
1.10. Zugang bis 31.12.2005 durch Einstellung* ) 301 l 9
1.11 Stand am 31.12.2005 (1.8-1.9+1.10) l 1011 r ]
1.11.1 Gegeniiber Sell 2003 I
1.11.11 freie Stellen ' 528, 753,

Aufgliederung der Zu- und Abgénge nach Einstellungs- bzw. Priifungsterminen

Zugang Einstellungstermine

Abgang Priifungstermine

* = geschitzt

Mitte August

Ende August

Mitte August

Anfang September
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Berechnungsschema fiir Stellen und Planstellen

2. Stellen fiir Beamte/Beamtinnen z.A.

Anlage
Seite 5

Kapitel 12 050

Laufbahngruppen
ggfs. Fachrichtung
' h.D. g.D. m.D.

2.1 Soll 2003 65 451 311
2.2 Ist per 1.1.2003 68 488 156

in Anspruch genommen durch Angestellie‘Arbeiter 0
2.3 Abgang 1.1.-31.12.2003* 25 197 95 :
2.3.1 davon wegen Beendigung der Probezeit { Anstellung) | 22 _ 176 85
2.3.2 davon aus sonstigen Griinden ) 3] 21 10
2.4 Zugang 1.1.- 31.12.2003* | 20! 190 47
2.4.1 davon gepriifte Anwarter (s.a.. Nr. 1.2.1) ) 20| 190 47
2.4.2 davon aus anderen Verwaltungen [ 0-: 0 0
2.5 Stand am 31.12.2003 (2.2-2.3-2.4) I 63 : 481 108
2.5.1 Freie Stellen (2.1-2.5) i 2 | 0 203
2.6. Abgang bis 31.12.2004* | 22 212 75
2.6.1 davon wegen Beendigung der Probezeit (Anstellung) 18 I 191 65 :
2.6.2 davon aus sonstigen Griinden 4] 21 10 !
2.7 Zugang bis 31.12.2004 * I 20! 75 5
2.7.1 davon gepriifte Anwirter (s.a.. Nr. 1.6.11} 20 | E 5
2.7.2 davon aus anderen Verwaliungen I G’ 0 L 0
2.8 Stand am 31.12.2004(2.5-2.6+2.7) l 61 344 38
2.8.1 Gegentiber Soll 2003 ; | | :
2.8.11 freie Stellen | 4 0! 273 |
2.8.12 Stellenmehrbedarf 0] 0,
2.9 Vonden Stellen (2.8} werden unabweisbar in

Anspruch genommen durch Angestellte/Arbeiter
2.10. Abgang bis 31.12.2005* 19 128 27
2.10.1 davon wegen Beendigung der Probezeit (Anstellung) 17 118 20
2.10.2 davon aus sonstigen Grinden i 10 ; 7
2.11. Zugang bis 31.12.2005 * 20 ! 383
2.11.1 davon gepriifte Anwirter (s.a.. Nr. 1.6.1) 20 383
2.11.2 davon aus anderen Verwaltungen 0 0
2.12. Stand am 31.12.2004(2.5-2.6+2.7) 62 599 11
2.12.1 Gegeniiber Soll 2003
2.12.11 freie Stellen 3 0 300
2.12.12 Stellenmehrbedarf 0 : 148
2.13. Von den Stellen (2.12) werden unabweisbar in 0 0

Anspruch genommen durch Angestellte/Arbeiter
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Oberfinanzdirektionen und Finanzimter Anlage 5
Seite 6
Kapitel 12 050
Berechnungsschema fiir Stellen und Planstellen
3. Planstellen
!;Laufbahngrugpen
i gefs. Fachrichtung
h.D. _gD. lr m.D.

3.1._Soll 2003 1017 12491 ; 7198
3.2. Ist per 1.1.2003 897 ; 11658 7099
3.2.1 davon in Anspruch genommen durch Angestellte-Arbeiter 0] 0: 0
3.2.3 davon in Anspruch genommen durch Beamte-Beamtinnen z.A. 3 40 0
3.2.4 Bereinigtes Ist per 1.1.2003 894 11618 ! 7099
3.3. Abgang 1.1.-31.12.2003* 45 443 243
2.3.1 davon wegen Emreichens der Altersgrenze 35 128 ! 48
3.3.2 davon durch Aufstieg zum m.D.;g.D.'h.D. 0 40 120
3.3.2 davon aus sonstigen Griinden 10 275 75
3.4. Zugang 1.1.- 31.12.2003* 62 l 296 85
241 davon durch Anstellung ( s.a. Nr. 2.3.1) 22 176 85
3.4.2 davon durch Aufstieg zum m.D.sg.D./h.D. 40! 120 0
3.4.3 davon aus anderen Verwaltungen 0 l 0 0
3.5. Stand am 31.12.2003 (3.2.4-3.3.+3.4.) | M i 11471 6941
3.5.1 Freie Stellen (3.1.-3.5.) { 106 1020 257
3.6. Abgang bis 31.12.2004* L 50 469 237
3.6.1 davon wegen Erreichens der Altersgrenze . 40 I 154 - 42
3.6.2 davon durch Aufstieg zum m.D.-g.D.-h.D. | 0 40 120
3.6.3 davon aus sonstigen Griinden - 10 275 75
3.7. Zugang bis 31.12.2004* | 58 311 r 65
3.7.1 davon durch Ansteiiung ( s.a. Nr. 2.6.1) 18 191 63

7.2 davon durch Aufstieg zum m.D.’'g.D-h.D. 40 : 120 0
3 7.3 davon aus anderen Verwaltungen 0 0 0
3.8. Stand am 31.12.2004 (3.5.-3.6.+3.7.) 919 11313 6769
3.8.1 Gegeniiber Soll 2003 ' :
3.8.11 freie Stellen 98 | 1178 429
3-8.12 Stellenmehrbedarf 0 ! 0 0
3.9. Von den Stelien (3.8.) sind in Anspruch zu nehmen i ;
1.9.1 Angestellie’Arbeiter 0 0
3.9.2 Beamte’Beamtinnen z.A. 0 0 0
3.10. Abgang bis 31.12.2005* 41] 481 270
1.10.1 davon wegen Erreichens der Altersgrenze 31 166 75
3.10.2 davon durch Aufstieg zum m.D.-g.D. h.D. 0. 40 120
3.10.3 davon aus sonstigen Griinden 10 275 is
3.11. Zugang bis 31.12.2005* 57 238 0
3.11.1 davon durch Anstellung ( s.a. Nr. 2.11.1) 17 118 0
1.11.2 davon durch Aufstieg zum m.D.7g.D./h.D. 40 120 ; 0
3.i}.3 davon aus anderen Verwaitungen I 0. 0 | 0
3.12. Stand am 31.12.2005 (3.8.-3.10.-3.11.) I 935 | 11070 l 6499
3.12.1 Gegeniiber Soll 2003 : i :
3.12.11 freie Stellen e 82 | 1421 699 |
3.12.12 Stellenmehrbedarf I 0 0 0 l
3.13. Von den Stellen (3.8.) sind in Anspruch zu nehmen | :
3.13.1 Angestellte- Arbeiter | 0 I 0 0
3.14.2 Beamte-Beamtinnen z.A. 0 L 148 | 0 |
* =

geschatzt
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen Anlage 1
der Landesfinanzverwaltung
Kapitel 12 090
Stichtag:  01.01.2003
Cbersicht
iiber die Planstellen
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Planstellen Ist- davon
Bes. Amtsbezeichnung | ! | beset- | unterw.bes. | beamtete l Arbeiter/
Gr. 2005 2004 ' 2003 ° zung | mit planm. : Hilfskrifte | Angestellte ' Arbeiter-
. Beamt. innen
1 2 3 4 5 6 7 9 10
Direktor (in) der Fachhoch- !
B3 schule 1 1 1 1
der Finanzen ,
C3 Professor/Professorin 13 13 13 10
C2 Professor/Professorin 8 8 8l 6
A 16 |Lid. Regierungsdirektor (in) 4 4 4 3
A 15 !Regierungsdirektor (in) 24 24 21 17: 2
A 14 | Oberregierungsrat/ 16 16 14: 11 5t
Oberregierungsritin , ! !
Al3 RegierungsraLfRe%ierungsr'aitin" 1 1 1, 1
: Summe hoherer Dienst 67 67 62 49 ! 7 0 0 0
A 13 | Steueroberamtsrat, -amtsritin = 21 21 19 17 3:
A 12 Steueramtsrat, -amtsritin 16 16| 13 12
A 11 | Steueramtmann, -amtfrau 6 . 6% 6! 2. 1:
Summe gehobener Dienst 43 43 38 31 4 0 0 0
A9 Steueramtsinspektor (in) 3 5 5¢ 5
: Summe mittlerer Dienst 6 6| 5 5 0 0! 1 0
i Oberamtsmeister/- ? | i
AS meisterin 1 1, -
. Summe einfacher Dienst 1 1 0 0 0 0 0
Insgesamt 117 117! 105 85 11
Anmerkungen:

Zu Zeile 3-9: Fir die Laufbahnen des hoheren, des gehobenen, des mittleren und des einfachen Dienstes sind jeweils Zwischensummen zu bilden.
Zu Spalte 5: Die planmiBigen Beamten Beamtinnen sind auf den Planstellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden.
Gleiches gilt flir die auf Planstellen gefithrten beamteten Hilfskrifte, Angestellte und Arbeiter:Arbeiterinnen.
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen ) Anlage 2

der Landesfinanzverwaltung
Kapitel 12 090
Stichtag: 01.01.2003

Ubersicht
itber die beamteten Hilfskriifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

Stellen fiir beamtete Hilfskriif}e | davon
Bes.-Gruppe ﬁ : l l Ist- \
bzw. !2005 2004i 2003 | beset- :Angestellte; Arbeiter/
Amtsbezeichnung | i , . zung Arbeiterinnen
! ! N 4 3 5 6
a) Beamte/Beamtinnen zur Anstellung

(Regierungsriite/-ritinnen z.A. , Inspektoren / Inspektorinnen z.A. usw.)
, | ? ! I

Zusammen a) | ; | |

b) Sonstice Beamte/Beamtinnen

(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von

anderen Behorden (Kapiteln) zur Hilfeleistung abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)

A 15 | Y 1 1] |
Al4 L2 21 2! 2

| |
A 13 gD. bosls >| 5!
Al2 | 6 6l 6| 6
A1l 3! 3 3! 3,

| |

|

Zusammen b) L 17, 17 17, 17 0 0
Insgesamt 17 17 17 17 0 0
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen Anlage
der Landesfinanzverwaltung
Kapitel
Stichtag:
Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Krifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Angestellte
Stellen fiir Angestellte davon
Verg. : ' Ist- unterw.bes.: besetzt
Gruppe 1 2005 | 2004 | 2003 ; beset- mit mit !
' zung | Angestellt. : Arbeiter.
I 2 3 4 5 6
Ib/lla 1 11 1 1 ;
IVa 4 4: 1 1. i
IVb 2 2 2: 2 1
Vb g.D. 2 2: 2 1
Vb/Ve 5¢ 51 5 5.
Ve 3 3 3 2
Ve/VIb 2 2 2 2
VIb 6 6 6 6] 1
VIb/VIL 10° 10! 9 8!
VIIVIIL 7 7 6 5
Vollbeschiftigte
auflertarifl. Ang. :
Zusammen 42 42| 37 33, 2 0
Auszubildende : 2 2 2
Anmerkungen:

Bei auBertariflichen Angestellten sind Beschirtigungen und Vergiitungsgrundlage anzugeben.
Zu Spalie 4: Angesteiite sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden:
gleiches gilt fiir Arberter- Arbeiterinnen auf Angestellienstelien.

12 090

01.01.2003
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen _ Anlage 4
der Landesfinanzverwaltung

Kapitel 12 090

Stichtag:  01.01.2003

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Arbeiter/Arbeiterinnen

Stellen fiir Arbeiter(innen)
Lohn- ' E . Ist- davon
Gruppe 2005 | 2004 | 2003 | beset- | unterw.
zung besetzt
1 2 3 4 5 6
MTATrb 7a-6 9 9 9 9
MTATb 6a-5 5 5! 5 5!
MTATrb 5a-4 6 6. 6 6: :
MTArb 4a-4 2 2] 2 2 2
MTATrb 4a-3 10 10 10 9
MTATrb 32/3 1 1 1 1
MTArb 3a-2a | 4 4 4 | 3
MTATrb 3a-2 8 8 8| 8
MTATrb 3/2a 2" 2! 2 2
MTATrb 3-2 23 23 23 20 9
MTArb 2a/2 i 1
MTATrb 2a-1 5 5 5 1
MTATrb la-1 11 11 10 7
P (4a-4) 2 2 2 2
Zusammen . 89| 89| 88 76 11
!
Auszubildende 1 1 1: 1
Anmerkungen:

Zu Spalte 4: Arbeiter’Arbeiterinnen sind auf den Stelien nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden.
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen _ Anlage 1

der Landesfinanzverwaltung
Titelgruppe 70 Kapitel 12 090

Stichtag:  01.01.2003
Ubersicht
iiber die Planstellen
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

! Planstellen | Ist- davon
Bes. ! Amtsbezeichnung ' l beset- | unterw.bes. | beamtete | Arbeiter/
Gr. | 2005| 2004 : 2003 zung | mit planm. | Hilfskriifte | Angestellte | Arbeiter-
: Beamt. innen
1 2 3 4 5 6 7 8 : 9 10
A 15 | Regierungsdirektor (in) 11 1 1 1
Summe hoherer Dienst @ 1 1 1; 1: 0! 0 0 0
A 12 | Steueramtsrat, -amtsratn ’ 1 1 1. 1:- _
A 11 ' Steueramtmann, -amtfrau 1 1 1 1 - 1
Summe gehobener Dienst . 2 2 2 2 0! 0 1 0
o Insgesamt 3 L 3 3 3 0 0 1 0

Anmerkungen:
Zu Zeile 3-9: Fiir die Laufbahnen des hoheren, des gehobenen, des mittleren und des einfachen Dienstes sind jeweils Zwischensummen zu bilden.
Zu Spalte 5: Die planméfBigen Beamten-Beamtinnen sind auf den Planstellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden.

Gleiches gilt fiir die auf Planstellen gefiihrien beamieten Hilfskréfie, Angestellte und Arbeiter: Arbeiterinnen.
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen Anlage
der Landesfinanzverwaltung
Titelgruppe 70 Kapitel
Stichtag:
Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Krifte
filr die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Angestellte
Stellen fiir Angestellte davon
Verg. I Ist- ~unterw.bes. I besetzt |
Gruppe ; 2005 | 2004 | 2003 | beset- mit mit
: zung | Angestellt. | Arbeiter.
1 2 3, 4 5 6 7 ‘
Vb 1 1 1 1 1
Ve 2 2 2 2
VI 1 1, 1 1t
VII/VIII 1 1 l; 1:
Vollbeschiftigte
auflertarifl. Ang. ,
Zusammen 5 5 5 5 1
Auszubildende |
Anmerkungen:

Bei auflertariflichen Angestellten sind Beschaftigungen und Vergiitungsgrundlage anzugeben.
Zu Spalte 4: Angestellte sind auf den Steilen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden:
gleiches gilt fr Arbeiter Arbeiterinnen auf Angestellienstellen.

12 090

01.01.2003
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen _ ‘Anlage 4
der Landesfinanzverwaltung
Titelgruppe 70 Kapitel 12 090

Stichtag:  01.01.2003

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Arbeiter/Arbeiterinnen

Stellen fiir Arbeiter(innen)
Lohn- ' : :. l Ist- ° davon
Gruppe 2005 | 2004 ; 2003 : beset-  unterw.

Zung besetzt

] ? 2 3 4 5

MTArb 7a-6
MTArb 5a-4
MTArb 3a-2a
MTATrb 3a-2
MTArb 3/2a
MTATrbD 3-2
MTATrb la-1

NN NN - =
W NN NN -

NN NN~ =
N NN ==

oY
™~
[y
~
[y
w
[
~
[

Zusammen

Auszubildende

Anmerkungen:
Zu Spalte 4: Arbeiter;Arbeiterinnen sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden.
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Rechenzentrum der Finanzverwaltung _ Anlage 1

Kapitel 12100

Ubersicht Stichtag: ~ 01.01.2003

iiber die Planstellen fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

| Planstellen © Ist- davon
Bes.Gr. Amtsbezeichnung ; ‘ j‘ beset- | unterw.bes. | beamtete Arbeiter/
20052004 i 2003 | zung ! mit planm. | Hilfskriifte | Angestellte | Arbeiter-
Beamt. innen
I 2 3 14| 5 | 6 7 i 8 9 10
A 16 Z | 11d. Regierungsdirektor,- direk- 1 1 1 1
torin mit Zulage . |
A 16  :Lid. Regierungsdirektor,- direk- 4i 4 4 4
I torin : i
Al5 Regierungdirektor(in}) ; 4 4 4. 4
Al4 Oberregierungsrat/Oberregierungs- 7 7" 7 7
ratin :
A 13 | Regierungsrat:Regierungsritin 7 7 7 6
: Summe héherer Dienst 23| 23 23 22. 0! 0 0. 0
A 13 | Steueroberamtsrat,- ritin 27| 27 27 25 I ' 2
A12 | Steueramtsiat’ -ritin 550 s5F 55 48 i
A11 | Steueramtmann’ -frau 1327 132@ 132 113 |
A 10 | Steueroberinspektor’ -in 36 36 36 ! 281 I
A9 ' Steuerinspektor -in 33] 33 330 15 ,
- Summe gehobener Dienst 283 | 283 283. 229 0! 0 2 0
A9 . Steueramtsinspektor’ -in P2 2 2. 2 1
Summe mittlerer Dienst P2 2 2 2 0 0 1 0,
Insgesamt : 308! 308 308§ 253 0 0 3 0
Anmerkungen:

Zu Zeile 3-9  Fir die Lauthahnen des hoherer. des gehcoerer. des mitzleren und des einfachen Dienstes sind jeweils Zwischersummen zu Hilden
Zu Spaite S Die planmaihigen Beam:en Beamtirner: sind auf den Plansteler rachzuweiser. auf dener: sie geTin:t werden

Gleictes giit fir die auf Pl ller: gefiihrten beareten Hiifskrafte. Anges:elte und Arbeizer Arbeiterinnzn
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Rechenzentrum der Finanzverwaltung Anlage 2
Kapitel 12100
Stichtag: 01.01.2003
Ubersicht
iiber die beamteten Hilfskriifte fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
. Stellen fiir beamtete Hilfskriifte davon
H T .
Bes.-Gruppe i : Ist- . I
bzw. Amtsbezeichnung 2005 | 2004 2003 . beset- Angestellte . Arbeiter/
_' zung Arbeiterinnen
! I 4 5 6 7
a) Beamte/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)
(Regierungsrate/-ratinnen z.A. , Inspektoren / Inspektorinnen z.A. usw.)
Al13hD. : !
_I
A9 gD ‘
I i !
A5mD. !

Zusammen 2a)

|

b) Sonstige Beamte/Beamtinnen

(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von

anderen Behorden (Kapiteln) zur Hilfeleistung abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)
i I 0 :
Al13gD 10| 10! 10 3
A9gD 200 20 20 14
i
Zusammen b) 30 30 30 17 0 0
Insgesamt . 30] 30| 30 17 0 0




Rechenzentrum der Finanzverwaltung

Anlage

3

Kapitel 12100

Stichtag:
Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Krifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Angestellte
Stellen fiir Angestellte | davon
) Verg. l ‘ Ist-  unterw.bes.  besetzt
Gruppe 2005 : 2004 . 2003 ! beset- | mit mit
: zung | Angestellt. | Arbeiter. ;
) 2 .3 4 5 6 H 7
la 1: 1 1 1: 1i
Ib 1 1 1 1
Ib/lla 1 1: 1 1
Ifah.D. 5 5 1 1
12111 9 9 9! 9
m 8 8 8 5.
HI1Va 13 £ 37 36 1
IVa 36| 46 48 45 13
IVa/IVb 24| 24 27 27
IVb P8 8f 9 9
IVb:Va : 1 1 1 1
IVb Vb L2 12 11 11
Vb g.D. S | A B _'
VbVe 54; 54| 59 54 | 17
Ve 9 9: 7 7
VcVib ©oo18| 18, 18 18 2
Vib 13 13 13 13 2.
VIbVIE 230 23| 25 25: 14|
VII 1 171 1
IXb/X : 1 1 1 1 1
Yollbeschiiftigte
auflertarifl. Ang.
Zusammen 289 289 285 273 50 1
Auszubildende
Anmerkungen:

Be! auBerzanilichen Angestellten sind Beschifuigurger and Vergiliturgsgrundlage arzugeben
Zu Spaite 2 Angesteilte sind auf der: Stellen rachzuweisen. asf derer. sie geXhre wearcer.

gieiches gil: fiir Arbeiter Arbelterinnen zui Argesteliterstellen

01.01.2003
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Rechenzentrum der Finanzverwaltung Anlage .
Kapitel
Stichtag:
Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriafte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Arbeiter/Arbeiterinnen
Steilgn fiir Arpeiter(innen) _
Lohn- i Ist- davon
Gruppe 2005 2004 2003 beset- | unterw.
zung  ‘  besetzt
I 2 3 4 5 6
MTArb 7a-7 1 1 1 !
MTArb 6a-5 8 8 8 8 ; 7
MTArb 5a-4 4 4 4 4! 4
MTArb 4a-4 6 6 6 6 4
P (4a/4) 1 1 1 1
|
|
Zusammen 20 20 20 20 15
Auszubildende
Anmerkungen:

Zu Spalte 4: Arbeiter’Arbeiterinnen sind auf den Stellen nackzuweiser, auf denen sie gefiikrt werden

12 100

01.01.2003



114

Landesamt fiir Besoldung o Anlage 1
und Versorgung NRW

Kapitel 12 200

Stichtag: 01.01.2003
Ubersicht
iiber die Planstellen
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

Planstellen Ist- davon
Bes.Gr. Amtsbezeichnung beset- ‘ unterw.bes. | beamtete Arbeiter/
2005 | 2004 2003 | zung : mit planm. | Hilfskrifte | Angestellte | Arbeiter-
i ! Beamt. innen
I 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B3 Direktor (in) des LBV 1 1. 1 1
B2 : Abteilungsdirektor (in) 2 2 2 2
A 16 | Ltd. Regierungsdirektor (in) 4 4 4 4
A 15 jRegierungsdirektor (in) 9 10 100 10 1
A 14 | Oberregierungsrat (in) o 1] 12ton
A 13 |Regierungsrat (in) 1 1 1.1
Summe hiherer Dienst 28 29 301 29 0: 0 1 0
A 13 | Regierungsoberamtsrat (in) 14 13: 13 13;
A 12 | Regierungsamtsrat (in) ' 35) 35 36 36
Regierungsamtmann, - ;
A 11 |amtfrau i 68 68 68 66
Regierungsoberinspektor :
A10 |(in) 67 67 67 64 2
A9 |Regierungsinspektor (in) 36| 36 35| 13| 3 1
Summe gehobener Dienst 2200 219 219| 192 0 3 0
Regierungsamtsinspektor
A9 (in) I 167 167 159: 152 2
A8  |Regierungshauptsekretar (in) 70| 70| 72 72 | 4
A7 Regierungsobersekretir (in) L2 42 42 34 12
A6 Regierungssekretir (in) 19 19 23 20! ; 13
Summe mittlerer Dienst 298 298  296| 278 0 0 31 0
Summe einfacher Dienst 0 0 0 0 0 0 0 0
Insgesamt 546| 546| 545 499 0 3 35 0
Anmerkungen:

Zu Zeile 3-9: Fir die Laufbahnen des hoheren, des gehobenen, des mittleren und des einfachen Dienstes sind jeweils Zwischensummen zu bilden.
Zu Spalte 5:  Die planmafligen Beamten/Beamtinnen sind auf den Planstellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden.
Gleiches gilt fur die auf Planstellen gefiihrten beamteten Hilfskrifte, Angestellte und Arbeiter/Arbeiterinnen.




Landesamt fiir Besoldung Anlage 2
und Versorgung NRW
Kapitel 12 200
Stichtag: 01.01.2003
Ubersicht
iiber die beamteten Hilfskriifte der Haushaltsjahre 2004 / 2005
Stellen fiir beamtete Hilfskriifte davon
Bes.-Gruppe Ist-
bzw. Amtsbezeichnung 2005 2004 2003 beset- Angestellte Arbeiter/
zung Arbeiterinnen
/ 2 3 4 5 6 7
a) Beamte/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)
(Regierungsriite/-riitinnen z.A. , Inspektoren / Inspektorinnen z.A. usw.)
i
A 6 m.D. 0 0 10 -
|
! :
|
Zusammen 2) .0 0 10: 0
b) Sonstige Beamte/Beamtinnen
(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von
anderen Behorden (Kapiteln) zur Hilfeleistung abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)
-’ |
! :
|
Zusammen b) 0 0 0
Insgesamt 0 0, 10 0 0 0
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Landesamt fiir Besoldung Anlage

und Versorgung NRW
Kapitel
Stichtag:

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Angestellte
Stellen filir Angestellte davon
Verg. Ist- | unterw.bes.| besetzt
Gruppe £2005 | 2004 2003 © beset- mit mit
: zung : Angestellt. ! Arbeiter.
1 2+ 3 4 5 6 7

Ib/a 4; 4 4 4

1Ta/111 3 3 3 2

II/IVa 15 15 15 14

IVa 35| 35 36 32

IVa/IVb 2 2. 3 2

IVb/ Vb 33 4 3

V bm.D. 1.1 - -

Vb/Ve 183| 183| 168 153

Ve 1200 200 30 23

Ve/VIb 1 3 3 3

Vb 4 4 4] 4

VIb/VII R 3 3.

VIIVII L 24 18] 18 18 1

IX 2/ IX b -6 6 6. 1

IXb/X 9 . 9 9 9 9

Vollbeschiiftigte

aullertarifl. Ang. ;

Zusammen - 308 | 308 306 276 0 11

Auszubildende 29 35 35 35

AnmerKkungen:

Bei auflertariflichen Angestellten sind Beschéftigungen und Vergiitungsgrundlage anzugeben.
Zu Spalte 4: Angestellte sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie gefiinrt werden:
gleiches gilt flr Arbeiter- Arbeiterinnen auf Angestelltenstellen.

12 200

01.01.2003
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Landesamt fiir Besoldung Anlage
und Versorgung NRW
Kapitel
Stichtag:
Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005
Arbeiter/Arbeiterinnen
| Stellen fiir Arbeiter(innen)
Lohn- ' Ist- davon
Gruppe 2005 2004 2003 beset- unterw.
ung besetzt
! 2 3 1 5 6
MTArb 5a-4 1 1
MTArb 3a-2a 1 1
MTATbD P (4a-4) 3 3
Zusammen 5 5
Auszubildende
Anmerkungen:

~ Zu Spalte 4: Arbeiter’Arbetterinnen sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie gefiihrt werden.

12 200

01.01.2003



Lastenausgleichsverwaltung

Ubersicht
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itber die Planstellen fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

Anlage

Kapitel

1

12 620

Stichtag: 01.01.2003

Planstellen Ist- Davon
Bes.Gr. Amtsbezeichnung beset- | unterw.bes. | beamtete Arbeiter/
i 2005 2004 ;| 2003 | zung | mit planm. | Hilfskriifte | Angestellte |  Arbeiter-
: Beamten innen
1 2 3 4 5 6 7 § 9 10
Als Regierungdirektor(in) 1 1 1
Summe héherer Dienst 1 1 1 1 0! 0 0 0
Regierungsoberamtsrat/ -
Al3 ritin 1 1! 1
Summe gehobener Dienst 1 1. 1 0 0 0 0
Insgesamt 2 | 2 2 2 0 0 0 0

Anmerkungen:

Zu Zeile 3-3. Fur éie Laufbahnen des héheren. ces gehobenen. des mittleren uad des einfachen Dienstes sind jeweils Zwischensummen zu bilden

"Zu Spaite S Die planmaliigen Beam:en Beamtinnen sind auf der: Pianstelien nachzuweisen. auf denen sie gefihr: werden

Gleiches gilt fiir die auf Pl llen gefiihirten

Hilfskrifte. Arngesteilte und Arbeiter Arbeiterinrer
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Lastenausgleichsverwaltung o Anlage 3
Kapitel 12 620
Stichtag: 01.01.2003

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

Angestellte
Stellen fiir Angestellte Davon
Verg. - Ist- unterwertig besetzt besetzt mit
Gruppe 2005 : 2004 i 2003 beset- mit Arbeiter/
zung Angestellten Arbeiterinnen
1 2 i 3 4 5 6 7
A 1 1 1! 1-
Vollbeschiiftigte i
auflertarifl. Ang.
Zusammen 1 1 1] . 1
Auszubildende
Anmerkungen:
Bei asdentanilichen Angestellzen sind Beschafug und Vergiwrgsgrundlag: geben

Zu Spalte 4 Angesteilie sind auf den Stellen nackzuweiser. acf denen sie gefihrt werden.

gleickes giit fiir Arbeiter Arbeierianen auf Angestellrensteller:
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Sondervermdégen Bau- und Liegenschafts- Anlage 1
betrieb Nordrhein-Westfalen (BLB NRW)/ .
Liegenschaftsverwaltung Kapitel 12 700

Stichtag: 01.01.2003
Ubersicht
iiber die Planstellen
fiir die Haushaltsjahre 2004 / 2005

I Planstellen 5 | i Ist- davon
Bes.Gr. : Amtsbezeichnung | beset- | unterw.bes. | beamtete ! Arbeiter/
2005 2004 | 2003 | zung | mit planm. | Hilfskrifte | Angestellte { Arbeiter-
Beamt. innen
1 2 3 4 5 6 7 § 9 10
Leitender Regierungsbaudirek-
Al16Z [tor... 12 12 12 12
mit Zulage !
Leitender Regierungsbaudirek- | : :
Alé6 tor... 14: 15! 16 16
Al5 Regierungsbaudirektor ... 731 72 72 67
Al4 Oberregierungsbaurat ... 69 74 79 70
Al3 Regierungsbaurat.... 5 13 23 14 i
Summe héherer Dienst 173: 186 202i 179 0 0 0 0
A 13 Z : Regierungsbauoberamtsrat.... 9 9 9 9
Al3 | Regierungsbauoberamtsrat.... 50 50 50 48
Al2 Regierungsbauamtsrat.... 107| 111 116| 114
All Regierungsbauamtmann.... 123 132 141 136
A10 Regierungsbauoberinspektor.... 2 2 8 8i
A9 Regierungsinspektor... 1 1: 1] 0
Summe gehobener Dienst 292] 305i 325| 315 0 0 0 0
A 97 iRegierungsamtsinspektor (in) 1 1 1 1
mit Zulage
A9 Regierungsamtsinspektor (in) 31 3 3 1
A8 Regierungshauptsekretér (in) 2 2 2 2
A7 Regierungsobersekretir (in) 1: 1 1: 1
! Summe mittlerer Dienst 7 7 7 5 0 0 0 0
Summe einfacher Dienst 0 0 0 0 0 0 0 0
Insgesamt 472 | 498 534 499 0 0 0 0

Anmerkungen:
Zu Zeile 3-9  Fiir die Laufaknen des hokerer.. des gehoberer. des mittleren urd des einfachen Dienstes sind jeweils Zwischeasummen zu bilden
Zu Spalte 5 Die planmafiger Beam:en Beamtinner: sind auf den Plansielien nachzuwe:ser. auf denen sie gefhrt werden

Gleiches gilt fiir die au Planstelien gefuhrter: beamzeter: Hilfskrafte, Argesteilte urd Arbeter: Arbeizerinnen



	Nordrhein-Westfalen Vorlage 13/2300 (Seite 1)
	Anlage 1


