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Betreff: Beratung des Entwurfs des Landeshaushalts 1996;
hier: Einzelplan 07

Sehr geehrter Herr Prasident,

als Anlage iUbersende ich 300 Exemplare der ,Erléduterungen zum
Entwurf des Haushaltsplans 1996 (Einzelplan ©7)“ - Band I
(Sachhaushalt) und Band II (Personalhaushalt) - mit der Bitte

um Weiterleitung an die Mitglieder des Landtags.

Mit freundlichen GriiBen

i&l;,uw



Vorwort

Sekn geelinte Fraw Hgeordncte,
Sebn gechnter Fern rhgeordneter.

mS«ﬁkWﬁnﬂ;aM?‘mmm%nmmmdqa,?W
die Uobereituny auf die jiknticken Faushalisberatangen su erleichtow, aktuelle Frage-
atollungen 30 beantworten and  Fintorprinde gu  Eingelansitsen  dargulegen. Das
WWWWWS@MWMWW%M
Wmm&é;am{a&xmqmwmgmww aeafiihrlicke
Beratungshibfe an die FWand u geben.

%mmmmwmwﬂag&mm:?mmwswm
Danshatesplans gevichter, Die Husitre and Entiuterangen sind negelmillis wit ergingenden rfus-
fibnangen wiederholt worden, am einen wollelindigen FHaushalt dargustellen. Vhnen collte exopant
Uoiber, einen weiteren umjangneichen Band, den Druck des Eingelplans OF, stindiy beneityuahalien.

Wachdem den Eingelplan OF sunchmend differensienter. aufgebant iot, am die politischen Schuer-
punkte genauer dlewern and darstellen 3u hinwen, kat dev Enliuterumgsband einen Umijang

Vo dictew Fintorgnand wid Thwen n  dicsems fJakr e oilliy  wewstrakiarierten
Enliutenungsband fin den Eingelplan O7 vorgelest. En enthilt Informationen, dic dich nicht achon
awd dem Faudhaltsplon evgeben, Das Winisterium fion nbelt. Gesundhels und Soyiales hat sich
gum Giel gecerst. Ste enachispiend ien alle Fintergrinde den rénadtze gu informicren, am eine woch
sackgenechtene Beratung des Faushatts yu ermiglicken.

Die Schuerpunktthemen sind als solehe afigelildes. sie folgen wnicht mebn ausschlicflich dem rfufbas
des ‘Fauskaltoplans, Damit it wickt wan eine Enthracktung den Untertage, sondern auck eine evhet -
bickhe Steigerang chres Tnformationsuentes evieicht worden.

Dot der Geaifihess, damcs eine prifene Transparens den Haushalsberatungen yu exgielen, verbleibe cch
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L. Gesamtiiberblick ﬁper den Entwurf des Einzelplans 07

1. Ausgaben nach Einzelplinen
Haushalts- | Haushaltés- | Prozentualer
Einzelplan plan mit plan- Anteil am
Nachtrag | entwurf | Iandeshaus-
hakt
1995 1996 1996
Nr. Bezeichnung
in Mio. DM
01 Landlag 152 150 0.17 %
02 Ministerprisident und Staatskanzlei 122 115 0,13 %
03Innen 7625 7808 8.98%
04 Justiz 4.354 4 578 5.27%
05 Schule und Weiterbildung 17.714 18.689 21.49 %

1 06 Wissenschafl und Forschung 7.996 8.260 2.50 %
07 Arbeit, Gesundheit und Soziales 7.020 6.216 7,15 %
08 Wirlschaft. Mitielstand. Technologie und 4.807 6.346 7.30 %

Verkchr
09 Bundes- und Europaangelegenheiten 23 14 0.02%

10 Umwell. Raumordnung und Landwirtschaft 1.704 1.804 2,08 %

11 Gleichstellung von Frau und Mann 25 32 0,04 %
12 Finanzen 2.996 3.084 355 %
13 Landesrechnungshof 60 58 0.07 %
14 Bauen und Wohnen 31517 3671 4.22 %
15 Stadientwicklung, Kultur und Sport 919 870 1.00 %
20 Allgemeine Finanzverwalung 26726 25244 29.03 %
Landeshaushalt

insgesamt: 85.821 | 86.939 100 %




Einzelpldne einschlieflich allgemeine
Finanzverwalfung
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(7 040 Altenhilfe und soziale Hilfen 297.561.400  +39.051.000 336.612.400
07 050 Familien- und Jugendhilfe 2.368.034.900 +64.161.400 2 432.196.300
07 060 Landesmalbnahmen fiir 304.686.700  -38.015.000 266.671.700
Vertricbene, Heimkehrer ete,
07 07¢ Krankenhausforderung 1.118.791.000 -242.851.000 875,940.000
07 080 Gesundheitswesen 121.884.700  -20.473.300 101.411.400
07090 Kricgsoplerfiirsorge 802,740,000 -802.740.000 0
07 100 Landesanstait fiir Arbcitsschuiz 32,083.800  +2.356.600 34,440,400
#7 110 Staatliche Amter fiir 89.020.400  +2.878.400 91.898.800
Arbeitsschuiz
07 130 Mabregclvollzug 176.022.600 +18.757.400  194.780.000
07 210 Landesarbeits- und Arbeits- 82.212.400  +6.523.400 88.735.800
gerichte
07 220 Landessozial- und 119.506.100 +2.071L.000  121.577 10
. Sozialgerichte '
87 230 Landesversichcrungsamt NRW 7.745.600 +230,900 7.976.500
07 240 Gesundheitsschutz 1.007.500 +245.400 1.252.900
bei Medizinprodukien
07 250 Landesanstalt fir den 23.323.600 +669.400 23.993.000
olfentlichen Gesundheitsdienst
(LOGD)
7 310 Unfallversichcrung 54,902,600 +553.300 55.455,900
07 324 Zcentralsiclle fiir den 1.571.700 +256.500 1.828.200
Bergmannsversorgungsschein
07 330 Versorgungsverwaltung 618859200 +23.623.100 642482 300
07 410 Sozialpidagogisches Institut 2.053.300 +383.300 2.436.600
fiir Kleinkind- und auberschuli-
sche Erzichung (SPI)
07 434 Staatsbad Oeynhausen 3.790.000 +910.000 4,700.000
07 510 Landessiclle fiir Aussicdler. 39.3066.900 -5.820.100 33.546.800
Zuwanderer clc.
07 500 Beamtenversorgung 83,701,600 +4.80L.900  108.503.500
FATSZRORTN AL vIL T TETEAmen
' gnden:
insgesamt: 621649  (1000%)  3.61607 1.67580 84747
davon: '
EU-Arbeitsmarkt-
programme
{EU- und Landesanteil) 488,47 (79%) 647,73 256,23
Landesarbeitsmarktprogr, 131,40 (2.1%) 123,20 4,46
Landesaltenplan 232,90 (37%) 167,52 26,63
Landesjugendplan 187,14 (30%) 51,44 2,43
Kindertagesecinrichtungen  1.718,00 276%) 1.435,00 241,21 0,92
Krankenhausfirderung 851,30 (13.7%) 460.50 282,38 1,28
Versorgung 108,50 (L7%) [08.50 4,24
sonstige gesetzesvollz,
Ausgaben ctc. L612,86 (259%) 1.612.06 31564
verbleibender Tetl Epl. 07 886,71 (143%) 162.36 235.64




b)

Struktur

Verteilung nach Ausgabearten:

Haupt-/ Haushaltsplan- Prozentualer
Obcr- entwurf Anteil
gruppen 1996
1. Personalausgaben 4 66,7 10,4 %
2. S#ichliche Verwaltungs-
ausgaben 51-54 246,2 3,96 %
3. Laufende Zuweisungen
und Zuschiisse 6 4.060,7 65,32 %
4. Investitionsausgaben 7,8 1.378,3 22,17 %
4.1 Sachinvestilionen 7,81, 82 35,9 0,58 %
4.2 Investitionsférderung 83-89 1.342.4 21,59 %
5. Besondere Finanzierungs- ,
ausgaben 9 ~115,5 -1.86 %
Verteilung nach Schwerpunktbereichen:
’ dmon
Ausgaben sl VE Emnahmen
' gdnmden:
insgesamt: 621649  (100% 361607 167580 84747
davon: A
EU-Arbeitsmarkt-
programme
{EU- und Landesanteil) 488,47 (79% 647,73 256,23
Landesarbeitsmarktprogr. 138,40 (21%) 123,20 4,46
Landesaltenplan 21290 (37%) 167,52 26,63
Landesjugendplan 187,14 (30%) 51,40 2,43
Kindertagescinrichtungen  1.718,00 QR76%) 143500 241,21 0,92
Krankenhausfirderung 851,30 (137%) 460.50 282,38 1,28
Versorgung 108,50 ( L7%) 108.50 4,24
sonstige gesctzesvollz, .
Ausgahen ete, 1.612,06 (259%) 1.612.06 315,64
verblcibender Teil Epl. 07 886,71 (143%) 162,36 235,64




- Ansitze -

Landesarbetsmarkt
2%  Aftenplan ‘ A
4% Jugendplan
3%

verbl Teil

14% e

27%

sonst. gesvolz,
Ausg. Versorgung

26% , 2%

¥rankenhsuser
14%

- Verpflichtungsermichtigungen -

Landes- ~ ~ Atenplan jugendplan
arbeitimarkt 10% 3% GTK
% 14%
Kranken-
hiuser
17%

EU verbl. Teil
39% _ : 10%

)
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Gesetzliche Ausgaben

Dic Gesamtausgaben des Einzelplans in Hohe von 6.216,49 Mio. DM
beinhalten :

gesetzlich bedingte Ausgaben in Héhe von 3.616,07 Mio. DM (58,2 % )
und wettere Personalausgaben in H5he von 535,40 Mio. DM ( 8,6 %)

denen Einnahmen von 315.64 Mio. DM cntgegenstchen,

Gesetzlich weitere
bedingte Personal-
Ausgaben ausgaben
(58,2%) (8,6%)

tibrige
Ausgaben
(33,2%)

In den gesctzlich bcdiﬁgtcn Ausgabcen sind neben klcineren Positionen u.a.
cnthalten:

Betriebskostenzuschiisse fiir Kindergirten [.435.000.000 DM
Kurzfristige Anlagegiiter fiir Krankenhfiuser (Pauschalen)  422.000.000 DM
Leistungen nach dem Unterhaltsvorschuligesetz 360.000.000 DM
Fahrgelderstattung fiir Schwerbehinderte 255.300.000 DM
~Mafiregelvollzug 181.135.000 DM
Anpassungsgeld Arbeitnehmer Steinkohlenbergbau 162.902 000 DM
Betriebskosten von Ubergangsheimen fiir Aussiedler 155.000.000 DM
Beamtenversorgung 108.504.000 DM
BSHG-Aufwendungen fiir auslindische Fliichtlinge 75.000.000 DM
Auslagen in Rechtssachen 60.500.000 DM
Stiftung Wohlfahrtspflege 50.000.000 DM
Beweiserhebungskosten 49.600.000 DM
Unfallentschidigung | 49 .000.000 DM
»Alte Last® gemill KHG - 38.500.000 DM

3.402.441.000 DM




1n

(1)

(2)

(@)

Basis- und Vergleichswerte 1995/1996

Veridnderungen der Werte des gedruckten Haushaltsplans 1995

Urspriinglicher Haushalt 1995 (lt. Verabschicdung) 6.922.337.100 DM
- Umsctzung des Instituts . Arbeit und Technik™

in den Epl. 02 - 7.814.100 DM
- Umsctzung von Ausbildungsplitzen

in den Epl. 04 - 368.000 DM
Nachtragshaushalt 1995 (saldicrt) +1.641.400 DM

Haushaltsplan 1995 nach Verabschiedung des Nachtrags 6.915.796.400 DM

+ Umsetzung der Ansitze fur Versorgung aus dem Epl. 20 !

inden Epl. 07 + 103.7(1.600 DM
Haushaltsplan 1995 als Vergleichswert im
Haushaltsentwurf 1996 7.0119.498.000 DM

Bereinigungen zur Herstellung der Vergleichbarkeit

Der Haushaltsplanentwurf 1996 wird mit dem Haushalt 1995 nur unter Beriicksichti-
gung der folgenden Veranderungen vergleichbar:

Mit dem Haushalt 1996

entfiillt das Kapitel 07 090 (Kricgsopferfiirsorge)

mit eincm Ansatz ) l9§5 von §02.740.000 DM

Das Kapitel diente bisher dazu, im Landeshaushalt dic Erstattungsleistungen des
Bundes an dic ortlichen und itberortlichen Trager der Kricgsopferfiirsorge fiir de-
ren Aufivendungen und entsprechende Leistungen darzustellen.

Da dic Einnahmen und Ausgaben fur Kricgsopferfiirsorgeleistungen im

Rahmen cines automatisierten Buchungsverfahrens (HKR-Verfahren) zugewicsen
und dirckt in dem entsprechenden Einzelplan des Bundeshaushalts gebucht werden.

ist cine weitere Nachweisung im Landeshaushalt entbehrlich geworden.

Dic ausgewicsenen Leertitel dienen zur Rechnungsnachweisung der Vorjahre.
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(b)

werden Mittet fiir die Krankenhausfinanzierung in das Gemeinde-

. finanzicrungsgesctz umgesetzt

(Kapitel 07 070 Titcl 883 60, 899 60, 883 61 und 899 61)

in Héhe von ~Ansitze 212,100.000 DM
Verpflichtungsermichtigungen  74.000,000 DM

Dic bisher bei den Tatelgruppen 60 und 61 veranschiagten Haushaltsmuittel zur

Forderung der kommunalen Krankenhiuser sind ab 1996 im Einzelplan 20

+ Kapitel 20 030 Titcl 883 24 und 883 25 etatisicrt. Nach § 28 des Gemeinde-

finanzicrungsgesctzes (GFG 1996) werden fiir die Férderung von Investitionen
an kommunale Krankenhiuser i}nsgcsamt 212.100.000 DM zur Verfiigung ge-
stellt. Von dicsem Betrag sind 143 Mio. DM zur pauschalen Forderung der
Wicdcrbcschafﬁmg kurzfristiger Anlagegiiter vorgeschen,

Dic ausgewicsenen Leertitel diencn zur Rechnungsnachweisung der Vorjahre,
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Zustdndigkeitsbereich des Ausschusses fiir Arbeit,
Gesundheit, Soziales und Angelegenheiten der Vertriebenen
und Fliichtlinge

A. Ausgabenschwerpunkte

Sozialbiiros,
Kapitel 07 020 Titelgruppe 70

Dic Landesregicrung wird an fiinf Standorten in Nordrhein-Westfalen das Modecll-
projekt ., Sozialbiiros™ mit dem Ziel fordern, ncue Formen individueller Beratung
im Soziathilfebereich zu crproben. Die Erfahrungen des Modellprojektes sollen bei
einer spiteren Neuordnung der staatlichen Forderung von Beratung beriicksichtigt
werden. Gefordert werden ab 01,07.1996 fiir einen Zeitraum von drei Jahren Auf-
wendungen fiir Personal- und Sachkosten sowie Kosten fiir die wissenschafiliche
Beglcitung des Projcktes.

Arbeitsmarktpolitische Malinahmen,

Kapitel 07 030 Titelgruppe 65
Wiedercingliederungsprogramm fiir Frauen, arbeitsmarktpolitische Modell-
vorhaben und ,,Soziale Betriebe®

Teilbereich 1 Wiedereingliederungsprogramm fiir Frauen

Fir Frauen. dic ihre Berufstitigkeit aus familiaren Griinden fiir mindcstens zwel
Jahre unterbrochen haben, kénnen im Rahmen des Wiedercingliederungs-
programmes fiir Berufsriickkehrerinnen berufliche Qualifizierungs- sowic
Oricnticrungs-, Motivicrungs- und StabilisicrungsmaBnahmen, Nachbetreuung
und Praktika gefordert werden.

Teilbereich 2 Arbeitsmarktpolitische Modellvorhaben

Dariiber hinaus kénnen innovative arbeitsmarktpolitische Projckte zur Integration
besondcerer Zielgruppen des Arbeitsmarktes im Rahmen von Modellvorhaben
gefordert werden.

Teilbereich 3 Soziale Wirtschaftsbetriebe

Desweiteren kénnen in Ergénzﬁng zur Finanzierung aus Kapitel 07 030, Titel-
gruppe 73 auch aus Titclgruppe 65 sog. ., Soziale Betricbe™ gefordert werden.
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b)

c)

Durch das Forderprogramm ,,Soziale Betricbe™ soll modellhaft erprobt werden,
inwieweit es gelingen kann, zusitzliche dauerhafte Arbeitsplatze insbesondere
zugunsten arbeitsmarktlicher Ziclgruppen zu schaffen.

Es sollen solche Vorhaben mit einer zeitlich begrenzten 6ffentlichen Forderung
unterstiitzt werden, die auf den Aufbau eines am Markt konkurrenzfihigen Unter-
nchmens gerichtet sind und dabei iiberwiegend vorher arbeitslose Arbeitnehmer
beschiftigen.

Kapitel 07 030 Titelgruppen 67 und 74
Ziel 2- / Ziel 5b) Programme {ProRegio)

Seit Beginn der EU-Forderung sind die Arbeitsmarktprogramme fir die Industric-
regionen (Ziel 2) und die landlichen Regionen des Landes (Zicl 5b) durch Mittel
aus dem Europiischen Sozialfonds aufgestockt worden. Fiir die vergangenen
Forderphasen 1 (1990 - 1992) und II (1992 - 1994} des Zicl 2-Programms erhilt
das Land ca. 120 Mio. DM aus Briissel zur Finanzierung von Qualifizierungs- und
BeschiftigungsmaBnahmen, Mit Hilfe dieser Gelder, die erganzend durch
Landesmittel kofinanzicrt werden mubten, konnten rund 40,000 Personen, dic von
Arbcitslosigkeit bedroht oder betroffen waren, gefordert werden. Nach den Ergeb-
nissen der Evaluation der abgelaufenen Forderphasen kann man davon ausgehen,
dab dic Arbeitslosenquote durch diese Mafinahmen landesweit um ca. 2 Prozent-
punktc gesenkt werden konnte, fiir das Ruhrgebiet ergibt sich ein Entlastungseffekt
von rd. 5 Prozentpunkten.

Fiir dic neue Forderphasc 111 (1994 - 1997) hat die EU-Kommission zur Mitfinan-
zicrung von Beschiftigungs- und Qualifizierungsmafinahmen fur Teilnchmer aus
den Zicl 2-Regionen rd. 189 Mio. DM und fir die II. Phase des Ziel 5b-
Programms (1994 - 1997) ca. 8,2 Mio. DM aus dem Europiischen Sozialfonds
bercitgestellt. Mit diesen Mitteln soll der Struktur-wandcl in den Industrie - und
den Iiandlichen Regionen des Landes durch die Finanzicrung von Qualifizierungs-
und BeschiftigungsmaBnahmen fiir von Arbeitslosigkeit bedrohte oder betroffenc
Teilnehmer aus den Ziclregionen unterstitzt werden. Wie in der Vergangenheit,
miissen dicscn Geldern Landesmitte]l gegeniibergestellt swerden.

- Dic Landesmittel sind in der Titclgruppe 67 veranschlagt, diec ESF-Mittel in der

Titelgruppe 74. Fiir beide Titelgruppen sind Verpflichtungserméchtigungen aus-
gewiesen, um Giberjahrige Projektforderungen bis zur Hohe des Programm-
volumens vornchmen zu kénnen.

Kapitel 07 030 Titelgruppen 68 und 81
RECHAR / RESIDER (ProRegio)

Dic Kommission der Europiischen Gemeinschaften hat dem Land Nordrhein-
Westfalen zur Mitfinanzicrung (Beteiligungsquote des Europiischen Sozialfonds:
45 %) von Qualifizicrungs- und Beschiftigungsmalinahmen fiir dic 11, Programm-
phasc der Gemeinschaftsinitiative RECHAR- 38.1 Mio. DM sowie fur dic

H. Programmphase der Gemeinschaftsinitiative RESIDER 58.54 Mio. DM
bereitgestcllt.

Die Gemeinschaftsinitiative RECHAR fordert den Strukturwandel in vom Rick-
gang des Steinkohlenbergbaus besonders betroffenen Regionen. Im Rahmen der
Gemeinschaftsinitiative RESIDER soll der Strukturwandel in vom Rickgang der
Stahlindustric betroffencn Regionen geférdert werden.
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" Die zu fordernden MaBnahmen sollen zur Diversifizierung der Branchenstrukturen

und/oder zur ékologischen und sozialen Erneverung der Bergbau- und Stahl-
regionen beitragen, Zicl der Forderung ist ¢s, arbeitslosen oder von Arbcitslosigkeit

. bedrohten Personen, die in den jewciligen Fordergebicten wohnen, durch

QualifizicrungsmaBnahmen ncue Arbeitsplatze zu erschlicBen oder Beschifti-
gungsméglichkeiten zu sichern, Qualifiziert werden soll fir Tatigkeiton und
Berufe, fiir dic in den Regionen durch Arbeitsmarktkonferenzen ein Bedarf
festgestellt wird.

Bereits in der Vergangenheit konnten durch die Gemeinschaftsinitiative RECHAR
I ca. 6.500 Arbeitslose bzw. von Arbeitslosigkeit Bedrohte erfolgreich gefordert
werden. Tm Rahmen der beiden Gemeinschafisinitiativen RECHAR IT und
RESIDER 1l werden voraussichtlich ca. 13.000 Teilnehmer einc Forderung
crhalten.

Die beiden Programme wurden von der Kommission der Europiischen Gemein-
schaften am 27. Juli 1995 genchmigt. Die Laufzeit der Gemeinschaftsinitiativen
ist der Zcitraum vom 28. November 1994 bis 31. Dezember 1997, Die Mittel
miissen somit spitestens am 31. Dezember 1997 gebunden sein. Ausgaben kénnen
fiir MaBnahmen bis 31. Dczember 1999 beriicksichtigt werden.

Um die Mittel des Europiischen Sozialfonds in Anspruch nehmen zu kénnen.

miissen 55 % der Zuwendungen durch nationale Kofinanzierungsmittel bercit-
gestellt werden. Zur Sicherstellung dicser nationalen Kofinanzierung sind ent-
sprechende Mittel in der Titelgruppe 81 veranschlagt.

In beiden Titelgruppen sind Verpflichtungserméchtigungen ausgewiesen, um
mchridhrige MaBnahmeforderungen bis zur Héhe des Programmvolumens vor-
nchmen zu kénnen.

Kapitel 07 030 Titelgruppe 72,
Ergiinzende Férderung von Arbeitsbeschaffungsmafinahmen

Unterteil | Programm _Arbeit statt Sozialhilfe

Aufgrund der hohen Zahl von arbeitslosen Sozialhilfeempfangem/innen und deren
unzurcichender Beriicksichtigung in FordermaBnahmen der Bundesanstalt fur Ar-
beit gewihrt das Land NRW den Kreisen und kreisfreicn Stddten zur Schaffung
von Arbeitsgelegenheiten fiir arbeitslose Sozialhilfeerapfanger nach § 19 des
Bundcssozialhilfegesctzes (BSHG) Zuwendungen zu den Personalkosten.

Das Programm bictct die Moglichkeit zur Einrichtung zusatzlicher sozialver-
sichcrungspflichtiger Beschéaftigungsverhiltnisse, die jeweils auf dic Dauer von
mindestens eincm bis zu zwei Jahren befristet sind. Dic Férderung verbessert nicht
nur dic wirtschaftliche Situation der Sozialhilfeempfanger/innen zumindest fir die
Daucr der befristeten Beschiftigung; fiir viele von ithnen ist dics auch der Aus-
gangspunkt fiir den Wicdereinsticg in das Enverbsleben,
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Unterteil 2 Erganzende Férderung von ABM nach § 96 AFG

Es handelt sich hicr um eine Erganzung zur ABM-Grundforderung der Bundes-
anstalt fiir Arbeit fiir Projekttriger, die mit besonderen Ziclgruppen
(Langzcitarbeitslosc, Jugendliche und Heranwachsende ohne Hau ptschulabschlufy
bzw. abgeschlossener Berufsausbildung sowic Behinderte) in spezifischen
Beschaftigungsfeldern und MaBnahmekombinationen tatig sind.

Untertett 3 Stammkrafteprogramm

Aus dieser Position werden Personalkosten fiir Fachkrific {Stammkrific), die zur
Anlcitung und Weitcrentwicklung von Beschaftigungs- und Qualifizicrungs-

_projekten cingesetzt werden, gefordert.

Kapitel 07 030 Titelgruppe 73,
Arbeitsmarktpolitisches Sonderprogramm des Landes und ,,Soziale Betriebe*

Angesichts der sich weiter verfestigenden strukturelien Arbeitslosigkeit ist cine
Intensivicrung der arbeitsmarktpolitischen Anstrengungen erforderlich. Im Rahmen
einer priventiven und auf dic strukturellen Probleme ausgerichteten Arbeitsmarkt-
und Beschaftigungspolitik ist es insbesondere erforderlich, durch flankierende
MabBnahmen jenen Arbeitskriften, die abschbar von Arbeitslosigkeit bedroht sind,

-moéglichst rechtzeitig Qualifizierungs- und Mobilititshilfen anzubieten, so daB ein

weitgchend reibungsloser Ubergang in neue, zukunfisoricnticrte Beschaftigung
erméglicht wird,

Praventive MaBnahmen sollen vor allem dann ergriffen werden, wenn dic

SchlicBung von Betricbsstatten geplant und angekiindigt ist, um problem-adaquate
MaBnahmen fiir die betroffenen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer frithzeitig
crgreifen zu kénnen. Dariiber hinaus soll ein Modellprogramm |, Soziale Wirt-

~ schaftsbetriebe™ in NRW entwickelt und erprobt werden mit dem Zicl,

Arbcitslosen cinc unbefristete berufliche Perspektive zu croffnen. Es sollen vor
allem solche Vorhaben mit ciner zeitlich begrenzten Forderung unterstiitzt werden,
dic auf den Aufbau cines am Markt konkurrenzfihigen Unternchmens gerichtet
sind.

Dic Mittel der Titelgruppe dicnen der Finanzicrung von priventiven arbeitsmarkt-
politischen MaBnahmen, insbesondere der Ausfinanzierung von Mafinahmen fiir
von Arbcitslosigkeit bedrohte Beschaftigte der Stahlindustric und der Férderung
von anderen Modellprojckten zur Bewiltigung des Strukturwandels in NRW., dic
mit Hilfe anderer arbeitsmarktpolitischer Programme nicht gefordert werden
kénnen.
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Kapitel 07 030 Titelgruppen 75 und 76,
Ziel 3 -Programm

Ziel 3

7
Die EU-Kommission hat dem Land NRW zur Mitfinanzierung (Beteiligungsquote
435 %) von Qualifizierungs- und Beschiftigungsmafinahmen fiir die I11. Programm-
phasc -Zicl 3- fir dic Programme AQUA, Wiedereingliederungsprogramm fiir
Fraucen, Arbcitsmarktpolitischc Modgllvorhaben und die sog. Technische Hilfe

- Mittel in Hohe von insgesamt 328.1 Mio. DM bereitgestellt.

Dic Bekdmpfung von Langzeitarbeitslosigkeit / Jugendarbeitslosigkeit sowic dic
Unterstiitzung des beruflichen Wiedcreinstiegs von Frauen nach der Familicnphase
sind wesentliches Kernstiick der zielgruppenorientierten Arbeitsmarktpolitik des
Landes. ‘

Die ESF-kofinanzicrten Arbeitsmarktprogramme im Rahmen der Ziel 3-Forderung
zeichnen sich dabii durch flexible, praxisnahe Qualifizicrungsansitze aus.

Durch dic regionale Konzeption und Auswah! von Projekten wird eine Einbindung
der arbeitsmarktpolitischen Aktivitdten in die regionale Entwicklung errcicht,

so daB sich dic Chancen der arbeitsiosen Menschen auf eincn beruflichen Wieder-
cinsticg erhéhen.

+START- GmbH*,
Kapitel 07 030 Titel 862 75, 862 76 und 831 10

Die START Zeitarbeit NRW GmbH hat am 1.2.1995 ihren landesweiten Betrich
aufgenommen und innerhalb kiirzester Zeit zu den vicr bercits bestchenden Nieder-
lassungen 18 weitere Biiros in NRW aufgebaut [n diesen 22 Niederlassungen sind
insgesamt 111 hauptamtliche Mitarbeiter beschaftigt.

Durchschnittlich sind in ciner Niederlassung:
- cin Leiter/in
- zwei Personaldisponenten/innen
- einc Verwaltungskraft und
- cinc Reinigungskraft titig.

Vom 1.3, bis 31.10.1995 wurdcn insgesamt fast 1.400 Arbeitnchmer/innen an
Betricbc auf Zcit uberlassen. Aufgrund von Mchrfacheinsitzen bestimmter
Arbecitnchmer/innen  wurden insgesamt mchr als 2,100 Uberlassungsvertriage
abgeschlosscn.

Derzett sind mehr als 800 Arbcitnchmer/innen bei START im Rahmen der
Arbeitnchmeriiberfassung beschiftigt. von dencn ca. 20 % Frauen sind.

Von dicsen Beschaftigten gehéren 36 % zur engeren Ziclgruppe der Schwer-
vermittelbaren (Langzeitarbeitslose; alter als 50 Jahre: Schwervermittelbarc) und
weitere 25 % zur erweiterten Gruppe der Schwervermittelbaren (Auslander: gering
Qualifizierte: Berufsritckkchrerinnen).

Gegeniiber den Planzahlen entwickeln sich sowohl dic Anzahi der Arbeitnchmer-

- tiberlassungsvertrége als auch dic Ziclgruppenanteile schr positiv. so daB einc

wirtschaftlichc Tragfihigkeit in abschbarer Zeit erreichbar scheint.
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Aufgrund der bislang erfolgreich verlaufenden Praxis der START Zeitarbeit NRW
GmbH haben sich weitere relevante gesclischaftliche Gruppen fiir einc Beteiligung
als Gesellschafter bei START NRW entschicden.

Es sind dics vor allem: ,

- Spitzenverbinde der Freien Wohlfahrtspflege NRW und

- die Evangclische Landeskirche von Westfalen.

Da davon auszugchen ist, daB beide Organisationen sich mit jeweils ca.

10.000.- DM am Stammkapital der Gesclischaft beteiligen werden und die
Aufnahme weiterer Gesellschafter fiir 1996 nicht auszuschlicfien 1st. wird vorsorg-
lich cin Betrag von DM 20.000,- als Kapitalaufstockung des Landes bei START
NRW vorgeschen, um dic bisher gewollte und akzepticrtc Sperrminoritit in Hohe
von mehr als 25 % auch innerhalb eincs erweiterten Kreises von Gescllschafiern
aufrechterhalten zu kénnen,

Insofern wird 1996 nur der konkrete Teilbetrag in Anspruch genommen werden.
der notwendig ist, um den Gesellschaftsanteil des Landes bei knapp iiber 25 % zu
haiten,

Kapitel 07 030 Titelgruppe 77

Die EU-Kommission hat dem Land zur Finanzierung von Qualifizicrungs- und Be-
schéftigungsmaBnahmen fiir die 111 Phase des Forderprogramms QUAZI Mittel in
Hohe von 137,6 Mio. DM bercitgestellt.

Zicl des Programms ist die dauerhafte berufliche und sozialc Integration besonde-
rer arbeitsmarktpolitischer Ziclgruppen durch berufliche Qualifizierung und
cigenstindige berufliche Eingliederungshilfen. Auch dic Oricnticrung, Motivicrung
sowic Stabilisicrung der Teilnchmer/-innen kann in die forderbare MaBnahme inte-
griert scin. Eincn besonderen Schwerpunkt setzt das Programm auf transnationale
MaBnahmen, dic von Trigem

Kapitel 07 030 Titelgruppe 82 und 83,
KONVER-Programm

Im Rahmen der EU-NRW-Gemeinschaftsinitiative KONVER 11 werden arboeits-
marktpolitischc MaBnahmen in KONVER-Fardergebicten unterstiitzt. Im
Zusammenhang mit der Entwicklung ziviler, zukunfisgerichteter Arbeitsplitze
werden insbesondere chemalige Militdr- und Riistungsarbeitnchmerinnen und -
arbeitnchmer. deren Arbeitsplitze durch Truppenabzug bzw. den Riickgang der
Riistungsgiterproduktion bedroht sind, bedroht sind oder verlorencn gegangen
sind. durch berufliche Orienticrung und Qualifizicrung gefordert. |
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Kapitel 07 030 Titelgruppen 86 und 87,
QUATRO, ADAPT

Die anhaltenden Herausforderungen des Strukturwandels und dic weiterhin
gravicrenden Probleme des Arbeitsmarktes erfordem einc Stirkung der aktiven
Arbcitsmarktpolitik, um durch Ursachenbekimpfung méglichst frithzeitig dem
Verlust von Arbeitsplitzen und Qualifikationen entgegenzuwirken.

Dic Landesregicrung hat deshalb ihre auf Pravention ausgerichtcten Mafnahmen
integricrter Arbeits- und Modemisierungsforderung deutlich erweitert und mit dem
ncucn, von der EU im Rahmen des Ziel- 4 kofinanzierten Landesprogramms

~ »Qualifizierung, Arbeit, Technik, Reorganisation (QUATRO)“ sowie der

Beteiligung Nordrhein-Westfalens an der EU-Gemeinschaftsinitiative ADAPT
zusitzliche Schwerpunkte geschaffen.

Aufgabe beider Programme ist es, insbesondere von Arbeitslosigkeit bedrohte
Beschiiftigte in kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) zu unterstiitzen, sich
auf den industriellen Wandel und Verinderungen der Produktionssysteme
einzustclicn,

Zicl ist es, durch cinen integricrten Forderansatz gleichzeitig dic Innovations- und
Wettbewerbsfihigkeit der Betricbe sowie die Arbeitsbedingungen und Qualifika-
tionen der Beschiftigten zu verbessern.

Dic Betricbe werden unterstiitzt, durch Einfithrung neuer Technik, Organisati-
onsstrukturcn und Managementmcthoden ihre Produktivitit und Flexibilitit zu
erhéhen.

Gleichzeitig werden die Beschiéftigten in dic Lage versetzt, durch entsprechende
Qualifizierungen

= moderne Techniken zu beherrschen,

= ganzheitliche Arbcitsabliufe zu verrichten,

= mchr Verantwortung zu iibernchmen,

=> in Teams zu arbeiten

und somit kompetent an der Gestaltung betrieblicher Modermisicrung und der
Schaffung zukunfisoricntierter qualifizierter Arbeitsplatze mitzuwirken,

Zur Stirkung der intcrnationalen Wettbewerbsfihigkeit werden dic auf
Nordrhein-Westfalen begrenzten MaBnahmen des Programms QUATRO mit Hilfc
der Gemeinschaftsinitiative ADAPT erginzt durch Férderungen internationaler
Kooperationen und des grenzitberschreitenden Wisscnstransfers,
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Kapitel 07 030 Titelgruppen 88 und 89
Gemeinschaftsinitiative ,,Beschiiftigung

Die Gemeinschaftsinitiative , Beschéftigung™ umfabt dic drei Programmitcile
+YOUTH-START®,  ,NOW* und ,,HORIZON*,

. * Der Programmteil,, YOUTH-START* soll zur Erleichterung der

Eingliederung von Jugendlichen in den Arbeitsmarkt dicnen.

Im Rahmen diescs Programmes kénnen modelthafte, transnationale Projekte
" mit den Schwerpunkten

adressatgerechte Beratung und

berufliche Orienticrung fiir junge Migranten/-inncn unter 20 Jahren ohne

Schul- bzw. BerufsabschluB gefordert werden,

¢ Der Programmicil , NOW* soll zur Verbesserung der beruflichen Chancen
fir Fraucn beitragen.

. Im Rahmen diescs Programmes konnen modellhafie, transnationale Projckte mit
den Schwerpunkten adressatgerechte Beratung in arbeitsmarktlich sinnvollen
und zukunfistrichtigen Bereichen und die berufliche Orientierung bzw.
Qualifizierung fur Migrantinnen ohne BerufsabschluB gefordert werden.

¢ Der Programmiteil ,, HORIZON¥ soll zur Erhshung der Beschaftigungschan-
cen fiir Behinderte beitragen.

. Im Rahmen dieses Programmes kénnen modellhafte, transnationale Projekte mit
den Schwerpunkten begleitende Hilfen beim Ubergang in den Beruf / in die
Beschaftigung sowie betricbsnahe Stabilisicrungs- und Qualifizicrungs-

. maflnahmen fir behinderte Jugendliche ohne Schul- bzw. Berufsabschluf und
psychisch Behinderte gefordert werden.

Malnahmen der Berufsbildung,
Kapitel 07 030 Titelgruppe 64

Veranschlagt ist dic Férdcrung von Investitionen fiir Berufsbildungszentren sowie
fiir Berufsbildungscinrichtungen besonderer Personengruppen des Arbeitsmarkies.

Damit ist dic Schaffung von zukunfisorientierten Berufsbildungsangeboten im
Lande fiir Manner und Frauen sowic fiir besondere Personengruppen des Arbeits-
marktes (z.B. Arbcitslosc. von Arbeitslosigkeit bedrohte Personen sowie Un- und
Angelernte) zum Auf- und Ausbau ciner flachendeckenden Berufsbildungsinfra-
struktur auf dem Gebict der beruflichen Fortbildung und Umschulung beabsichtigt.

Forderfihig sind Bauinvestitionen (Neu-/Um-/Enweitcrungsbauten) sowic Aus-
stattungsinvestitionen (Erst- und Erganzungsausstattung) und -in Ausnahmefillen-
auch der Enwverb von Gebiauden.
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Berufliche Rehabilitation

Kapitel 07 030 Titelgruppe 89,
Firderung von Investitionen fiir Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation

Aufgrund der Gewihrung von Zuwendungen aus Landesmitteln zwecks Forderung
von Investitionen fiir Berufsbildungswerke (Einrichtungen zur beruflichen Ausbil-
dung jugendlicher Behinderter) und Berufsforderungswerke (Einrichtungen zur
beruflichen Umschulung crwachsener Behinderter) wird zur Ausbildung und
Umschulung Behinderter cin Netz von qualitativ geeigneten und quantitativ aus-
reichenden Rehabilitationsstitten geschaffen,

\

Férderfihig sind Bau- und Ausstattungsinvestitionen.

Kapitel 07 030 Titelgruppe 85,
Férderung von Werkstitten fiir Behinderte

Dic Landesregicrung hat den Ausbau eines bedarfsgerechten Netzes an Werk-
statten fiir Behinderte scit 1966 konsequent gefordert, In NRW bestehen zur Zeit
100 anerkannte Werkstitten fir Behinderte mit rd. 43.000 Plitzen. Durch dic
gemeinsame Forderung der Bau- und Ausstattungsvorhaben in Behindertemwerk-
stitten durch das Land. die Hauptfiirsorgestellen, den Ausgleichsfonds betim BMA
und das Landesarbeitsamt konnten seit 1983 in NRW rd. 23,000 neue Plitze
geschaffen werden. Fiir den bedarfsgerechien Ausbau bis zum Jahre 2000 miissen
jéhrlich im Landesdurchschnitt weitere ca. 2.000 Plitze errichtet werden.

Sozial- und arbeitsmarktwissenschaftliche Untersuchungen |

Kapitel 07 030  Titelgruppe 66,
Arbeitszeitberichterstattung

Dic innovative Gestaltung von Arbeit- und Betricbszeiten, bei gleichzeitigem
Abbau von Mchrarbcit ist cine wichtige Voraussctzung fiir den Abbau der
Arbeitslosigkeit. Gleichzeitig soll Arbeitszeitgestaltung zur Verbesserung der
Arbeitsbedingungen beitragen sowie die Vercinbarkeit von Familie und Beruf
fordem,

Die Flexibilisicrung der Arbeitszeit wird kontrovers diskuticrt. Die Interessen
gehen auscinander. Ziclkonflikte sind damit nicht nur mdoglich, sondemn wahr-
scheinlich. Bei ciner sachlichen Diskussion sind dicse Konflikte aber zumindest
zum Teil losbar. Voraussctzung fiir cine Versachlichung der Debatte ist die
Verfugbarkeit differenzierter Daten und Fakten, dic dic Neubewertung von
Positionen crméglicht.
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Es ist deshalb erforderlich, dic Arbeitszeitberichterstattung zu intensivieren und
Informationen iiber die Arbeitszcitentwicklungen, Arbeitszeitpraferenzen und
Gestaltungsmoglichkeiten der Arbeitszeit bereitzustcllen.

Anfang 1996 wird die Arbcitszeitberichterstattung ncuc Ergebnisse vorlegen.
Dieser ncue Bericht stcht in der Kontinuitit der Arbeitszeitberichte seit 1987 und
richtet sich als Informationsangcbot an Politik, Tarifpartner, Wisscnschaft und
interessicrte Offentlichkeit,

Dariber hinaus wird 1996 auch der ffentliche Dialog iiber Fragen der Arbeits-
zeitgestaltung durch Vortrags- und Diskussionsveranstaltungen fortgesetzt.
Dancben werden in Abstimmung mit den Sozialpartnern und unter Moderation der

- Landesregierung Branchenworkshops durchgefiihrt, um die Tarifvertragsparteicn

bei der Suche nach flexiblen und sozialvertraglichen Arbeitszeitmodellen zu unter-
stiltzen.

Kapitel 07 030  Titelgruppe 91,
Sozial- und arbeitswissenschaftliche Untersuchungen

Das MAGS bengtigt zur cffektiven und effizienten fachlichen Umsetzung
politischer Ziclvorgaben auf dem Gebict der Sozial-, Arbeitsmarkt- und Gesund-
heitspolitik aktuclle Daten und neuste wisscnschaftliche Erkenntnisse.
Schwerpunkte bei der Vergabe der zu diescm Zweck zu vergebenden Gutachten
und Expertiscn sind der Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz sowie der Einsticg in
cinc qualifizierte Programmevaluation.

Dariiber hinaus soli mit der Durchfithrung eigencr sowie der Foérderung von
Veranstaltungen und InformationsmaBnahmen Dritter der bisher sehr crfolgreiche
aktive Dialog zwischen Politik, Wissenschaft und Praxis fortgesetzt werden.

Ebcenfalls aus dieser Titelgruppe finanzicrt werden dic Untersuchungen im Rahmen
der lcbenslagenorientierten Sozialberichterstattung fiir Nordrhein-Westfalen gemil
BeschluB des Landtags vom 03.06.1992, die kontinuierlich fortgesetzt und um cine
diffcrenzierte Armutsberichterstattung ergénzt werden soll.

Der fiir dic Arbeitsschutzverwaltung bei der Titclgruppe 91 eingestellte Teilansatz

wird fir Untersuchungen des Gesundheitsschutzes in der Arbeitswelt benoétigt,

Hier hat sich cin bedeutungsvoller Wandel von Technik,

Arbeitsorganisation ("lean Produktion”), Arbeitsbedingungen, ete. und den sich

hicraus crgebenden potentiellen Gesundheitsgefahren firr die Beschiftigten voll-

zogen. Damit verbunden ist ein grundlegender Wandel in der Sichtweise, was

unter "Arbeitsschutz” zu verstehen ist;

- Abkehr von kiassischen retrospektiven zugunsten der Entwicklung praventiver
Schutzkonzepte und

- Abkehr von cinem eindimensionalen hin zu einem umfassenden Gesundheits-
begriff. der auch Themen wic z. B. das Wohibefinden am Arbeitsplatz mit
cinschlicBt.
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Die Anstrengungen zur praktischen Umsetzung der neuen Sichtweise konnen von
der Arbeitsschutzvenwaltung alleine nicht geleistet werden; externe Sachverstindi-
genstellen wie z.B. dic Technologieberatungsstelle in Oberhausen oder die Ruht-
Universitit in Bochum leisten durch die in Auftrag gegebenen Untersuchungsvor-
haben sowic dic Durchfithrung von Informationsveranstaltungen einen wichtigen
Beitrag zur Umsctzung des Fachkonzeptes der Arbeitsschutzverwaltung.

Institationelle Forderung der Gemeinniitzigen Gesellschaft zur
Information und Beratung von rtlichen Beschiftigungsinitiativen
und Selbsthilfegruppen mbH, (G.1.B.),

Kapitel 07 030 Titel 684 10

Die G.1.B.-Landesberatungsgesellschaft bictet Beratungen, Fortbildungen und
Informationen fir enwerbswirtschaftliche Existenzgriindungen und Betriebe sowic
offentlich finanzierte Qualifizierungs- und Beschaftigungsprojckte, die die
beruflichen Chancen fiir von Arbeitslosigkeit bedrohte und betroffene Arbeit-
nehmer/-innen verbessern und einen Beitrag zum strukturellen Wandel leisten.

- Information und Beratungen fiir Unternchmen

. Das Beratungsangebot fiir Unternchmen richtet sich vor allem an Personcn, die
sich aus der Arbeitslosigkeit heraus selbstindig machen wollen bzw. die in
threm erlernten Beruf keine Perspektive mehr schen. Es werden auch bestehende
Betricbe und Belegschaftsinitiativen beraten, die aufgrund drohender Betricbs-
schlicBung den Betrich bzw. Teile des Betriebes cigenverantwortlich iibernehmen
und weiterfithren wollen.
Beschiftigungsprojekte des ffentlich finanzierten Arbcitsmarktes, die tragfihige
Einzclteile ausgliedern oder sich zu daucrhaft wirtschaftlichen Unternehmen
entwickeln wollen, gehdren cbenso dazu. Einen besonderen Schwerpunkt bilden
Existenzgriindungen von Frauen und unkonventionellen Griindern, die neue Pro-
duktc und Dicnstleistungen anbicten, insbesondere im Okologicmarkt.
Information und Beratungen fiir 6ffentlich finanzicrte Projekte
Die Beratung dicser Projekte bezieht sich hauptsichlich auf die konzeptionelle
Gestaltung, die Wahl der gecigneten Organisationsform und Entscheidungsstruk-
turen, die Einbindung in regionale Ansétze und Kooperationsstrukturen sowic die
Gesamtfinanzierung des Vorhabens.
Dic G.1.B. kooperiert bei der Beratung von Projekten, die verbandlich organisicrt
sind mit den Projcktentwicklern der Verbande bzw. mit freien Unternchmensbera-
tcm,

Ncuc arbeitsmarktpolitische Strukturen und integrierte Projckte

Damit Arbeitsmarktpolitik in der Umsetzung sowohl die regionalen Bedingungen
als auch dic Intention der Landcsregicrung sowie der EU beriicksichtigt, initticrt
und f8rdert das Land cin Netz von Beratungs- und Unterstitzungs-strukturen,
Dic G.IB. unterstiitzt das Land bei der Umsetzung der arbeitsmarktpolitischen
Ziclsctzungen durch dic Begleitung der cinzelnen

Forderprogramme und bindelt die dezentralen Strukturen. Integricrte Projcktc
verbinden verschiedence Politik-, und Arbeits- und Investitionsbereiche in den
Regioncn mit arbeitsmarktpolitischen Zielsctzungen. Um den regionalen
Akteurcn zusitzliche Hilfen fiir dic Konzept- und Projektentwicklung sowic fiir
das Projcktmanagement in solchen Projekten an die Scite zu stellen, bictet dic
G.1.B. ihre fachenibergreifende Kompetenz an.
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- Stellungnahmen und Gutachten
Dic G.LB. crstellt Gutachten und Stellungnahmen u.a. fiir dic Porgramme
..Baustein, Grindung und Wachstum®, , Ncue Wege der Arbeitsmarktpolitik™
und § 55 a AFG.

- Referate und Moderation
Die G.1.B.-Mitarbeiter/innen moderieren und refericren u.a. auf regionalcn und
kommunalcn Arbeitsmarkigremicn, zu Férderprogrammen und zur Programm-
entwicklung und zu Beratungsschwerpunkten,

- Fortbildungen und Tagungen
Die G.I.B. bietct Fortbildungen fiir Verantwortliche in Qualifizierungs- und
Beschaftigungsprojckten, Existenzgriinder/innen, Mitarbeiter/innen von
Betricben und Berater/innen an.

Institutionelle Forderung der Technologieberatungsstelle beim
Deutschen Gewerkschaftsbund - Landesbezirk Nordrhein-Westfalen
e.V. - (TBS),

Kapitel 07 030 Titel 684 30

Die Mittel sollen zur Férderung von Technologicberatungsstellen fir Arbeit-
nchmervertreterinnen und -vertreter sowie interessierte Beschiftigte in NRW
cingesctzt werden.

Die Einfithrung ncucr Technologicn verursacht aufgrund der weitreichenden Aus-
wirkungen auf dic Arbeitspldtze cinen erheblichen Beratungsbedarf auf seiten der
Arbcitnchmer. Insbesondere sind die Interessenvertreter der Arbeitnehmer sclten in
der Lage, cine sachgerechte Vertretung bei der Einfithrung der ncuen Technologicn
sicherzustellen.

Aus dicsem Grunde wurden vom Bundesministerium fiir Forschung und Techno-
logic urspringlich modcllhaft in mehreren Bundeslianderen arbeitnechmerbezogene
Technologicberatungsstellen gefordert. Dic Landesregicrung fordert diese auf
cinem hohen fachlichen Niveau flichendeckend in NRW arbceitenden Beratungs-
stellen angesichts des wachsenden Bedarfs an arbeitnehmerbezogencr
Technologicberatung weiter,

Hicrdurch wird cntscheidend dazu beigetragen, daB Arbeitnechmerinteressen
verstarkt in dic betrieblichen und tiberbetneblichen Entscheidungsprozesse zur
Entwicklung, Einfithrung und Anmwendung neuer Technologicn und Organisation-
strukturen durch fundicrtc Beratung und Bereitstellung von gesichertem Wisscn
cingebracht werden.,
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. Die TBS richtet sich an

- Betricbs- und Personalrite

- Vertrauensleute und interessierte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnchmer sowic
~ chren- und hauptamtliche Funktionstrager der Gewerkschaften.

Zu den Aufgaben der TBS gehéren die Durchfithrungen von betrieblichen
Beratungen, Seminaren und Veranstaltungen sowie die Erstellung von
Informationsmaterialien.

Arbcitsfelder der TBS sind:

- Arbeit und ADV

- Betriebliche Umgestaltung

- Gefahrstoffe und Gesundheitsschutz

- Arbeitsplatzanalyscn nach EU-Bildschirm-Richtlinien

- Methoden und Arbeitstechniken der Interessenvertretung

Der crhéhte Mittelansatz fir 1996 resultiert aus der beabsichtigten Ubcrnahme
des Gefahrstoffprojcktes in die institutionelle Férderung und durch Stellen-
umwandlungen,

~ Altenhilfe,
Kapitel 07 040 Titelgruppen 90 - 94

Aus den Titclgruppen 90 - 94 werden die wesentlichen MaBnahmen und Investitio-
nen zur Umsctzung des 2. Landesaltenplancs gefordert, Die Férderung iber den
Landesaltenplan bezicht sich auf MaBnahmen und Einrichtungen zugunsten und im
Intercsse alter und behinderter Menschen, dic sich nicht aus der Sozialversicherung
herleiten,

Priméres Zicl der Politik fur die dltere Generation in Nordrhein-Westfalen ist es.
dic Sclbstandigkeit und Sclbstbestimmung alter Menschen so weit wie méglich
zu unterstiitzen und die Infrastruktur fur dic pflegerischen Dienstleistungen
cntsprechend dem Bedarf der Betroffenen auszurichten.

Nach § 9 SGB XI sind dic Lander fiir die Vorhaltung ciner Icistungsfahigen,
zahlcnmiabig ausreichenden und wirtschafilichen pflegerischen Infrastruktur
verantwortlich. Das Nihere zur Planung und Férderung der Pflegeeinrichtungen
ist durch Landcsrecht zu bestimmen,

Die Umsctzung des § 9 SGB XI erfolgt durch cin Landespflegegesctz (PG NRW).
sowic durch dort beschricbene Rechtsverordnungen, die die Vorhaltung und
Finanzicrung cincr bedarfsgerechten Pflegeinfrastruktur regeln.

[nsofcrn bewirkt das Pflegeversicherungsgesctz einen wesentlichen Einschnitt in
dic bisherigen Forderstrukturen.
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Kapitel 07 040  Titelgruppe 90,
Geselischaftliche Integration alter und behinderter Menschen

Foérderung der Altenselbsthiife

Die geselischaftliche Integration dieser Bevolkerungsgruppe stellt cinen Schyer-
punkt der Landespolitik dar. Das im Wohnumfeld in gemeinschaftlich orientiertcn

- Projckten realisierte Birgerengagement und die Selbsthilfe sind die beste Motivati-

on iltcrer Menschen, sich fortgesetzt aktiv zu verhalten und damit die hiufig
folgenschweren Auswirkungen von Ausgrenzungen und Isolation zu vermeiden.
Modcllhafte Projektansitze zur Unterstiitzung des Biirgerengagements und der
Selbsthilfe sollen gefordert werden.

ErholungsmaBnahmen fiir alte Menschen

Ziel der Forderung von ErholungsmaBnahmen fiir alte Menschen ist es, der
Vercinsamung ilterer Menschen vorzubeugen und durch dic Teilnahme an der
Gemcinschaft zu aktivicren und die sozialen Fihigkeiten zu stirken.

Kapitel 07 040  Titelgruppe 91,
Hilfen fiir zu Hause lebende Behinderte und alte Menschen

Die Neustrukturicrung der Férderung komplementirer ambulanter Dienste
oricntiert sich an den Erfordernissen des Pflege-Versicherungsgesetzes. Das Land
kommt s0 seiner Strukturverantwortung fiir die pflegerische Versorgung nach dem
SGB Xl nach. Es hat in gemcinsamer Verantwortung mit den anderen Versor-
gungsbeteiligten cine leistungsfihige, regional geglicderte, ortsnahe und auf-

einander abgestinumte ambulante und stationire pflegerische Versorgung der

Bevélkerung zu gewihrleisten sowie zum Ausbau und zur Weiterentwicklung der
notwendigen pflegerischen Versorgungsstruktur beizutragen (§ 9 SGB XI).
Ausdruck findet dies auch im Entwurf des Landespflegepesetzes (§ 10 PG NRW).
in dem die Forderung der komplementéren Dienste fostgeschrieben ist.

Wihrend bisher durch cine weitgehend pauschale Forderung die nicht refinanzier-
baren Leistungen von Sozialstationen bezuschuBt wurden, sicht die neue
Forderstruktur cinc klare Bencnnung der zu fordemden vorpflegerischen und
pflegeerginzenden Dicnstleistungen vor. Forderwiirdig sind insbesondere MaB-
nahmen zur Vermeidung von Pflcgebedirrftigkeit, zur Entlastung pflcgender
Angchériger und zur psychosozialen Betreuung und Begleitung Pflcge- und Hilfs-
bediirftiger. Es werden nur solche Leistungen gefordert. dic durch dic Sozial-
versichcrungstriager nicht abgedcckt sind.

Kapitel 07 040 Titelgruppe 92,
Fdrderung von Tages-, Nacht-, Kurzzeitpflege sowie von stationiiren
Pflegeplitzen

Mit dem 1991 verabschiedeten 2. Landesaltenplan hat die Landesregierung den
Ausbau von Tages-, Nacht-, Kurzzcit- und Langzeitpflegecinrichtungen voran-
getricben.
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Mit Inkrafitreten des Pflegeversicherungs-Gesetzes besteht die Notwendigkeit, die
Ziclsetzungen des SGB XI landesgesetzlich umzusetzen, Dabet ist insbesondere dic
Vorrangstellung der hauslichen Versorgung zu sichern und vor allem das Angebot
an Tages-, Nacht- und Kurzzeitpflegeeinrichtungen zu verbessern.

Die Férderung crfolgt nach den Richtlinicn iiber die Gewihrung von Zuwendungen
zur Forderung von Einrichtungen im Bereich der Sozialhilfe (SMBI. 2170) sowic
dem Landespflegegesctz Nordrhein-Westfalen

Kapitel 07 040 Titelgruppe 93,
Aus-, Fort- und Weiterbildung von Mitarbeitern in der Altenhilfe

Die crheblich gestiegenen Anforderungen an die pflegerischen Dienstleistungstri-
ger fiir hilfe- und pflegebediirflige Menschen crfordern weiterhin eine groBe Zahl
von motivierten und qualifizierten Mitarbeitern/innen in der Pflegearbeit,

Nach wie vor ist in der Altenhilfe die Ausbildung qualifizierten Pflegepersonals ein

+ vorrangiges Problem. In den Einrichtungen der Altenhilfe konnte der Bedarf an gut

ausgebildeten Altenpflegerinnen und Altenpflegern bei weitem noch nicht gedeckt
werdcn.

Zicl der Landesforderung ist es, diec Ausbildung von Altenpflegerin-
nen/Altenpflegern und Familienpflegerinnen/Familienpflegern in staatlich
anerkannten Fachscminaren zu verstirken und zu verbessern.

Desweiteren sind in der Titelgruppe 93 Mittel fitr dic Fortbildung hauptamtlicher
und chrenamtlicher Mitarbeiter in der Altenpflege veranschlagt. Die Mittel fiir die
Fortbildung sind vor allem fiir hauptamtliche Mitarbeiter in besonders belasteten
Bereichen und fiur die Durchfithrung von Modellprojekten zur Weiterbildung von
Pflegcfachkriften in der Altenpflege vorgeschen.

Kapitel 07 040 Titelgruppe 94,
Férderung der Alterswissenschaften

Die Weiterentwicklung der pflegerischen Versorgung der alteren Birgerinnen

und Biirger und dic immer deutlicher werdenden Aufgaben zur Forderung des
gemeinschaftlichen Lebens der verschicdenen Altersgruppen machen es erforder-
lich, daB die Forschungsarbcitcn im Bereich der Alterswisscnschaften fortgesotzt
werden. Dic Landesregicrung kommt dicser Notwendigkeit durch dic institutionelle
Férderung der Forschungsgescllschaft firr Gerontologic in Dortmund nach,

Dariiber hinaus werden im Rahmen der Férderung von Forschungsprojekten

dic diffcrenzicrte Weiterentwicklung der Bedarfsplanung, die Lebenslage ilterer
Arbeitnchmer. die wisscnschaftliche Erarbeitung von Curricula zur Ausbildung
von Fachkréften in der Altenhilfe sowie dic Erarbeitung von Beschiftigungs-
potentialen iltercr Birrgerinnen und Biirger im Rahmen von Zukunfiswerkstatten
unicrstiitzt,
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Soziale Hilfen,
Kapitel 07 040

Kapitel 07 040 Titel 684 17
Zuschiisse fiir Zwecke des Behindertensports

Behindertensport wird in Ubungsgruppen unter drztlicher Betreuung und fachkun-
diger Leitung von den ortlichen Behindertensportgemeinscha ften durchgcfiihrt.
Sic sind gréBtenteils im Behinderten-Sportverband NW zusammengeschlossen.
Weitcre Sportgruppen gehdren dem Gehorlosen-Sportverband an.

Die Mittel sollen verwendet werden fiir

- dic Durchftthrung 6rtlicher und iiberértlicher Behindertensporttreffen,

- fiir sonstige MaBnahmen zur Férderung der Bchindertenleibesiibung von
Erwachsencn. Jugendlichen und Kindern.

Die Zweckbestimmung schlieBt insbesondere die Kosten der Ausbildung von
Behindertensportirzten und Behindertensportwarten sowie der Verwaltung der
genannten Landesverbinde ein.

Kapitel 07 040  Titel 684 18,
Zuschiisse fiir Maflnahmen zur Verbesserung der Eingliederung der
Gehirlosen,

Vicle Gehérlose oder gehorgeschadigte Personen sind auf dic Gebardensprache
oder die Lautsprache angewiesen. Das Land wird sich fir die Ancrkennung der
Deutschen Gebirdensprache fiir Gehérlose cinsctzen. SchwerpunktmiBig soll dic
Weitercntwicklung und Durchfithrung von Gebardenkursen sowic die Vermittlung

- und Koordination von Gebardensprach-Dolmetschern gefordert werden. Nur so

konnen Verstindigungsbarrieren zwischen Horenden und gehorlosen Menschen
abgebaut und der Isolicrung der gehorlosen Menschen cntgegengewirkt werden.

Kapitel 07 040  Titelgruppe 60,
Ausgaben aufgrund des Betreuungsgesetzes

Die Férderung von Betreuungsvercinen zum Zwecke der Gewmnung, Einfiihrung,
Fortbildung und Beratung chrenamtlicher Betreuer, chrenamtliche Beteuetinnen-
gem. § 3 Landcsbetrenungsgesetz (LBtG) vom 03.04.1993, GV.NW. S. 124 ist
einc wichtige sozialpolitische Aufgabe der Landesregierung.

Dic Landcsregicrung hat sich deshalb das Ziel gesetzt, flichendeckend und
bedarfsorienticrt den Einsatz von Personal bei ancrkannten Betreuungsvereinen zu
fordern. dessen Aufgabe cs ist,

- chrenamtliche Betreucr planmaBig zu gewinnen.

- dicse in ihre Aufgabe cinzufithren sowic
- deren Fortbildung und Beratung sicherzustellen,

damit ¢in angemcessencs Angebot an chrenamtlichen Betreuer gewihrleistet ist,
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Kapitel 07 040  Titelgruppe 70,
Darlehen fiir Baumafinahmen sozialer Einrichtungen sowie Zuweisungen fiir

die Beschaffung von Einrichtungsgegenstiinden fiir diese Einrichtungen

Mit den bei Titelgruppe 70 ausgebrachten Mitteln werden BaumaBnahmen von
Einrichtungen fir Behinderte gefordert, fiir dic entsprechend dem Entwurf des

" Landespflegegesetzes dic iiberortlichen Triger der Sozialhilfe verantwortlich sind.

Mit dem Einsatz dicser ergéinzenden Landcsmittel sollen insbesondere innovative
Einrichtungsformen fur cin moglichst breit gestreutes Angebot der unterschicd-
lichsten Behinderteneinrichtungen unterstiitzt werden.

Dic Einrichtungsgegenstiande von Behindertencinrichtungen werden mit einem
pro-Platzsatz von 2.000 DM geférdert. Durch diesc Landesforderung ist der
Anspruch auf cine komplementire Forderung mit Bundesmitteln sichergestellt.

Kapitel 07 040 Titelgruppe 71,
Alktionsprogramm zur sozialen Integration Behinderter

Die Landesregicrung hat sich zum Ziel gesetzt, dic gesellschaftliche Eingliedcrung
Behinderter durch cin Aktionsprogramm verstérkt zu fordemn. Um bislang
dcfizitire Berciche in der Integrationspolitik fiir behinderte Menschen zu erkenncn
und Vorschlidge und Empfehlungen fir deren Beseitigung zu crarbeiten, hat das
MAGS im Februar 1991 cin Gutachten iiber die Lebenssituation der Behinderten
in NRW vorgelegt. Auf der Basis der Ergebnisse des Forschungs-berichtes und des
dazu gefiihrten gescllschaftlichen Dialogs wird das Aktionsprogramm gegenwirtig
erarbeitet, ‘

Dic veranschlagten Mittel sollen dazu dienen, crforderliche Aufklirungs- und
Koordinicrungsmafinahmen durchzufithren bzw. durch zu fordernde Dritte
durchfiihren zu lassen.

Kapitel 07 330 Titel 682 70,

Erstattung von Fahrgeldausfillen

nach den Vorschriften iiber die unentgeltliche Beforderung Schwerbehinder-
ter im ffentlichen Personennahverkehr

Nach § 62 des Schwerbchindertengesctzes (SchwbG) werden den Nahverkchrs-
unternchmen Fahrgeldausfille. die ihnen durch dic unentgeltliche Beforderung
Schwerbchinderter entstehen, nach einem entweder pauschal von der Landes-
regicrung festgesteliten oder auf der Basis cines durch Verkehrszihiung crmittelten
betricbsindividucllen Vomhundertsatzes der nachgewicsenen Fahrgeldeinnahmen
erstattet. Gem. § 65 SchwbG tragen die Lander die Kosten fiir dic Erstattung der
Fahrgeldausfilc. falls sich das jeweilige Verkchrsunternchmen nicht iiberwicgend
in der Hand des Bundcs befindet und soweit es sich bei den unentgeltlich
beforderten Schyverbehinderten nicht um Kricgsbeschidigte oder vergleichbare
Personcngruppen handelt.

- Der Ansatz ist auf der Basis der Ist-Ergebnisse der letzten Jahre geschitzt.
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Krankenhausforderung, Férderung des Rettungsdienstes

- Kapitel 07 070

Krankenhausforderung

Dic fiir dic Krankenhausfsrderung im Landeshaushalt veranschlagten Haus-
haltsmittel sind bei Kapitcl 07 070 zusammengefafit.

Dic Einnahmen des Kapitels 07 070 bestehen im wesentlichen aus dem Kapital-
dicnst. der den Krankenhiuscrn vor Inkrafttreten des KHG gewdhrten Landes-
darlchen,

Titelgruppe 60

Bci den Ausgabctiteln sind in der Titelgruppe 60 dic Haushaltsmittel fir die
Forderung von Investitionen der Krankenhduser nach § 19 KHG NW
(Krankenhausbaumafnahmen) ausgewiesen. Die Ausgabemittel sind fir dic

- Weiterfinanzicrung der BaumaBnahmen nach § 19 Abs. | KHG NW

(Jahreskrankenhausbauprogrammc/Investitionsprogramme bis einschlieBlich [995)

und fiir Férderrahmenerhéhungen (Mchrkostenbewilligungen bei BaumaBnahmen

der Investitionsprogramme bis 1995) vorgeschen, Die dort veranschlagten

Verpflichtungsermichtigungen sollen eingesctzt werden fiir

I. dringende BaumaBnahmen (ohnc Erhaltungsaufivand) im Rahmen des
Investitionsprogramms

2. geringfugige Investitionen im Rahmen der Mittclkontingente der Bezirks-

regierungen (ohne Erhaltungsaufivand),
3. Forderrahmenerhohungen (Mehrkostenbewilligung bei BaumaBnahmen
der Investitionsprogramme bis 1995). :

Bis emschlicBlich zum Haushaltsjahr 1995 waren die Haushaltsmittel fiir den zu-
vor genannten Zweek fiir alle Krankenhiuser bei Kapitcl 07 070 Titelgruppe 60
veranschlagt. Ab 1996 sind die Haushaltsmittet fir die freigemeinniitzigen Kran-
kenhauser und Krankenhéuser der Bundesknappschaft bei Kapitel 07 070
Titelgruppe 60 und dic Mittel fiir die kommunalen Krankenhauser und Kranken-
hiuscr der Landschafisverbande bei Kapitel 20 030 Titel $83 24 ctatisicrt.

Titelgruppe 61

Dic bei der Titclgruppe 61 veranschlagten Ausgabemittel sind fir die pauschalierte
Forderung der Wicderbeschaffung von Anlagegiitern mit ciner durchschnittlichen
Nutzungsdaucr von mehr als drei und bis zu 135 Jahren (kurzfristige Anlagegiiter)
vorgeschen.

Verpflichtungsermiichtigungen und Ausgabemittel sind dariiber hinaus fiir dic
Beschaffung von medizinisch-technischen GroBgeréten - im Sinne des § 10 KHG
bzw. § 122 SGB V- cingeplant.

Bis cinschlicBlich zum Haushaltsjahr 1995 waren die Haushaltsmittcl fiir den zu-

-vor genannten Zweck fiir alle Krankenhiuser bei Kapitel 07 070 Titelgruppe 60)

veranschlagt. Ab 1996 sind dic Haushaitsmittel fur dic freigemeinnitzigen Kran-
kenhduscr und Krankerhiuser der Bundesknappschaft bei Kapitel 07 070
Titelgruppe 60 und dic Mittel fiir dic kommunalen Krankenhiuser und Kranken-
hiuscr der Landschaftsverbénde bei Kapitel 20 030 Titel 883 25 ctatisiert.




31

b)

1.

Titeigruppe 62

Dic Titclgruppe 62 ist im wesentlichen fir die Ausgabcen zur Ablésung der

~alten Last™ nach § 26 KHG NW bestimmt. Ferner werden aus dicser Titelgruppe
Anlauf- und Umstcllungskosten (§ 21 KHG NW), Ausglcichszahlungen zur
Erleichterung der Umstellung des Krankenhausbetricbes auf andere Aufgaben
oder der Einstellung des Betriebes (§ 28 KHG NW), Nutzungscntgelte fir die
Anlagegiiter (§ 25 KHG NW) und der Ausgleich fiir Eigenmittel (§ 27 KHG NW)
gczahlt,

Rettungs;:!ienst,
Kapitel 07 070  Titelgruppe 63

Bei Titel 883 63 sind dic Haushaltsmittel fiir die gesamten Investitionen und fiir
dic notwendige Wiederbeschaffung von Anlagegiitern veranschlagt. Gefordert
werden die Errichtung der Leitstellen, der Bau von Rettungswachen sowic die
Beschaffung von Rettungsmitteln, insbesondere von Notarztwagen, Rettungs-
wagcen, Krankentransportwagen und Notarzt-PKW.

Die Ersatzbeschaffung von normgerechten Krankenkraftwagen bildet den Schwer-
punkt der Forderung. Der jihrliche Bedarf der kommunalen Aufgabentriger
belauft sich auf rd. 200 Fahrzeuge.

Dic Kreisc und kreisfreien Stadte als Trager des Rettungsdicnstes verfiigen bereits
uber Leitstellen. Das schlicht jedoch nicht aus, dafi in Einzelfillen BaumaBnahmen

- erforderlich sind. Der iiberwicgende Teil der Fordermittel fiir Leitstellen wird dazu

verwandt, dic clektronischen Informationssysteme auf den ncuesten Stand der
Technik zu bringen. Da alle Leitstelien als einbeitliche Leitstelien fiir den Ret-
tungsdicnst sowie den Feuer- und Katastrophenschutz betrieben werden, crfolgt die
Finanzicrung zu 40 % aug Mittcln des Rettungsdicnstes und zu 60 % aus Mittcln
des Feuerschutzes, die im Einzelplan 03 (Inncnministerium) ausgewicsen sind.

Aus den bei Titel 684 63 veranschlagten Mitteln sollen Zuschiisse an dic frei-
willigen Hilfsorganisationen des Arbeiter-Samariter-Bundes. der Johanniter
Unfallhilfe, des Deutschen Roten Kreuzes und des Malteser Hilfsdienstes zur
Forderung der Rettungssanititerausbildung der chrenamtlichen Helferinnen/Helfor
in der Unfallhilfc gewahrt werden. Damit unterstreicht das Land dic Bedeutung des
chrenamtlichen Engagements in der Unfallhilfe.

Bekimpfung der Suchtgefahren,
Kapitel 07 080 Titelgruppe 71

Die 1992 bundesweit eingeleitcte Reform der Drogenpolitik mit der Riicknahme
der Strafverfolgung bei Konsumenten zugunsten der Ziclsetzung

Hilfe vor Strafe*
crfordert cine Ressourcenkonzentration fiir Therapic und Vorbeugung auf allen
Ebenen. Hinzu kommen Anzeichen. daB das Sucht- und Drogenproblem quantitativ
welter zugenonunen hat.
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~ In Zeiten begrenzter Ressourcen sind eine finanzielle Konzentration und weitere

Kooperationslésungen von besonderer Bedeutung. Dic Mafinahmen der Pravention
werden auf dicse Weise in Fachstellen, die der Substitution durch eine Vereinba-

" rung in NRW, dic der Nachsorge durch ein einvernehmliches Konzept gebiindelt.

Diec Haushaltsansatze stellen cin Signal fiir dic gesellschaftliche Bedeutung des
Problems, fiir dic Betroffenen und die Mittriger der Gemeinschaftsfinanzierung
dar,

Die MaBnahmen der Pravention und Offentlichkeitsarbeit sollen erhalten bleiben
und durch Vemetzung einc grofiere Breitenwirkung erzielen, Die Kampagne
~Sucht hat immer cine Geschichte” bildet dabei in modifizierter Form die Grund-
lage der gesamten Offentlichkeitsarbeit. Die Kampagne hat sich bewahrt und stellt
zum Konzcpt der Bundeszentrale fiir gesundhcitliche Aufklirung . Unsere Kinder
stark machen® cine befruchtende Verbindung im Sinne der Ergéinzung dar.

Das 1995 crstmals erstellte und abgestimmte NRW-Nachsorgekonzept wird die
Mittcl im breiten posttherapeutischen Bereich konzentrieren und die EinzelmaB-
nahmcen verzahnen,

Dic Sclbsthilfe ist ausgebaut worden und das Konzept des Gesundheitsraums soll
crprobt werden,

Die Zah! der Therapieplatze liegt bei 1015 und ist inzwischen ausreichend.

Innerhalb des Untertcils 9 findet eine Umschichtung statt. Aus den Zuschiissen fur
die Férderung stationirer Plitze werden weiter 54 Halbtagsstellen mit jeweils

- 45.000 DM, verteilt auf alle Stadte und Kreise im Land fur die psychosoziale

Betreuung Substituierter, gefordert.

Derzeit werden 6,000 Drogenabhingige im Landc mit Mcthadon substituiert. Das
Land wird sich weiter an der Auffangbehandlung im Rahmen des Pilotprojekts der
gesctzlichen Soziallcistungstrager beteiligen. Das Projekt |, Therapie sofort™ wird
ausgeweitet.

An der Forderung der Sucht- und Drogenberatungsstellen und der nicdrig-
schwelligen Angebote soll festgehalten werden. Die Arbeit soll durch qualitéts-
sichcrnde MaBnahmen verbessert werden,

Sonstige Mafinahmen fiir das Gesundheitswesen,
Kapitel 07 080

Kapitel 07 080  Titelgruppe 61,
Zuwendungen an Triger von Lehranstalten bzw. Schulen, die nicht not-
wendigerweise oder tatsichlich nicht mit einem Krankenhaus verbunden sind.

Lehranstalten bzw. Schulen fur nichtarztliche Heilberufe erhalten Zuwendungen in
Form von Festbetriigen zu den Ausgaben des theoretischen Teils der Ausbildung.
Gefordert wird die Ausbildung in sechs nichtirztlichen Heilberufen, Damit wird
cin nicht uncrheblichen Beitrag zur Bereitstellung von Ausbildungsplatzen in den
Gesundheitsfachberufen geleistet.

r
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Kapitel 07 080 Titelgruppe 63,
MaBnahmen auf dem Gebiet des epidemiologischen und allgemeinen
medizinischen Gesundheitsschutzes

Die in Titelgruppe 63 etatisierten Haushaltsmittel dienen in erster Linie der Um-
setzung der umweltmedizinischen Konzeption in Nordrhein-Westfalen. Dabei liegt
ein Schwerpunkt in der Bercitstellung unterstiitzender Systeme fur die umwelt-
medizinische Beratungspraxis sowie die klinische Umweltmedizin. In Zusammen-
arbcit mit der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf und den Arztckammern in
Nordrhein-Westfalen wird mit der Einrichtung cines Netzes von Beobachtungs-
praxen der niedorgelassencn Arzteschaft ein Erbcbungssystem umieltbezogener
Erkrankungen erprobt. Der Ausbau des speziell fiir die umweltmedizinische
Beratung konzipierten Noxen-Informations-Systems, das zwischenzeitlich lander-
iibergreifenden Einsatz findet, wird weiter fortgefithrt. Ein weiterer Schwerpunkt
licgt in der Verbesserung der Trinkwasseriiberwachung, Hierzu unterhalt die
Landesregicrung cine zentrale Trinkwasserdatenbank Nordrhein-Westfalen ein-
schlicBlich der erforderlichen Erhebungssysteme auf kommunaler Ebene. Ferner
entwickelt dic Landesregierung ein Verfahren zur Durchfithrung und Bewertung

_von landesweiten Ringversuchen fiir Untersuchungsstelien, die auf der Grundlage

der Trinksvasscrverordnung fiir die Untersuchung von Trinkwasser zugelassen
sind.

Aus den Mitteln der Titclgmppe 63 werden dariiber hinaus Kosten der Arznei-
mitteluntersuchungen durch externe Institute im Rahmen der Arzneimittel-
iiberwachung sowie der Informationszentrale gegen Vergiftungen bestritten.

Aus Titel 685 63 erfolgen Zuwetsungen an das Institut fir Pflegewissenschaften
an der Universitit Biclefeld, Das Institut wurde als ,, An“-Institut der Universitit
Biclefeld, Fakultat fiir Gesundheitswissenschaft gegriindet. Triger ist die Gesell-
schaft zur Férderung der Pflegewissenschaft NRW e.V. (Bielefcld), in der alle
gesellschaftlich relevanten Gruppen, Organisationen, Kostentrager, Trigerver-

“bande im Pflegebereich mitwirken. Das Institut wird in der Region Ost-Westfalen-

Lippc durch die enge Koopcration mit den dort vorhandenen Praxiseinrichtungen
der Alten- und Behindertenpflege sowie der stationdren Krankenpflege und der
psychiatrischen Pflege verankert sein und praxisorientierte Forschung sowie den
Wissenschaftstransfer speziell in die Einrichtungen der Region fordern. Es soll

dic Profilicrung dcs wissenschaftlichen Bereichs |, Pflege™ sowic des Teilbercichs
Pflcgedidaktik vorantreiben und ein Forschungsprogramm fiir den Arbeitsbercich
Pflege an der Fakultit fir Gesundheitswissenschaften durchfishren. Auch dic
Koordination und Durchfithrung von Forschungsvorhaben z.B. in den Bercichen
Qualitatssicherung ambulante und stationirc Pflege, Arbeitsorganisation von
Pflegediensten, regionale Zusammenarbeit der Leitungssysteme Pflege im Gesund-
heits- und Sozialwesen: Curriculumforschung, Pflegcausbildungen und Modelie
der Praxisanlcitung in der Pflegeausbildung gehéren zu den Aufgaben des Instituts
fur Pflcgewissenschaft. ,
Dartiber hinaus wird das Institut cin Forschungsprogramm fiir die Nachwuchs-
forderung im Bereich Pflegewissenschaft / Gesundheitswissenschaften entwickeln.
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Kapitel 07 080  Titelgruppe 64,

B

ekimpfung der erworbenen Immunschwichekrankheit AIDS

Im Mittclpunkt des AIDS -Landesprogramiuns steht ein breit angelegtes MaD-
nahmenbiindel. das vorrangig auf cine gemeindenahe und ziclgruppen-spezifische
AIDS-Privention und einc bedarfsorientierte Enweiterung der értlichen und aber-
ortlichen Versorgungsstruktur angelegt ist. Dic Forderprogramme des Landes
unterstiitzen hierbei im wesentlichen folgende Einrichtungen und Institutionen:

*

AIDS-Koordinatoren an den Gesundheitsimtern, denen neben der AIDS-
Beratung die Koordination aller mit AIDS befaBten értlichen Einrichtungen
obliegt,

AIDS-Hilfe-Vereine,

die sich insbesondere die Beratung und Betreuung von Homo- und Bisexuellen
zur Aufgabe gemacht haben,

Youth-Worker,

dic bei verschiedenen frcien Trigemn angesiedelt sind und schwerpunktmiBig
sexualpddagogisch im schulischen und auBerschulischen Bereich titig sind.

Kapitel 07 080  Titelgruppe 81,
Gesundheitshilfe

Eorderung der Sclbsthilfe

Dic Selbsthilfc im Gesundhcitswescn hat in den letzten Jahren einc immer
grofiere Bedeutung erlangt. Selbsthilfegruppen und -organisationen stellen heute
einc wichtige und notwendige Erginzung zu den etablierten medizinischen und
sozialen Diensten dar.

Gefordert werden dic Personalkosten von Geschiftsstellen einzelner Landcs-
verbinde in der Behindertenselbsthilfe, Aktivitaten und Einzelprojekte mit
landesweiter Bedeutung, Fortbildungsveranstaltungen und Tagungen sowie
insbesondere folgende MaBnahmen, die der Verbesserung der Infrastruktur im
Bereich der Sclbsthilfe dienen:

- Férderung von Kontakt- und Informationsstellen fiir Sclbsthilfegruppen KISS
(bisher wurden 14 KISS in das Forderprogramm aufgenommen)

- Fmanzierung der Geschiftsstelle KOSKON - Koordination fiir Selbsthilfe-
KONtaktstcllen in Nordrhein-Westfalen - in Ménchengladbach.

- Finanzicrung der Geschiftsstelle der Landesarbeitsgemeinschaft Selbsthilfe
Behinderter ¢.V. Nordrhein-Westfalen, Mitnster, in der rd. 50 landesweit
organisicrte Bchindertenverbinde zusammengeschlossen sind, sowie des von
dort durchgefiihrten Projcktes ., Beratungs- und Informationsnetz Sclbsthilfe
Bchinderter und chronisch Kranker“(BINS).

Hospizbewegung

Im Rahmen der Landeskonzeption zur Verbesserung der Versorgung Sterbender
werden zur Unterstiitzung bzw. Weiterentwicklung der bestchenden oder

im Aufbau befindlichen Infrastruktur schwcrpunktmaﬂlg folgende MaBnahmen
bzw. Projcktc aus Landesmitteln gefordert:
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- je cine Hospiz-Anprechstelle ALPHA im Landesteil Rheinland (Bonn) und
Westfalen-Lippe (Miinster)
Hauptaufgabe sind die Beratung von Institutionen sowic dic Mitwirkung bei
der Entwicklung von Konzepten zur Verbesserung der Versorgung Sterbender
- und ihrer Angchorigen.
- Hausbctreuungsdicnste im Rahmen des Modellprojekts , Ambulante Sterbe-
begleitung ™ einschlieBlich der wissenschaftlichen Begleitforschung .
- Wissenschaftliche Begleitung des Modellprojckts . Finanzicrung stationarer
Hospizc bis zum Inkrafitreten der Pflegeversicherung fur den stationaren
Bereich im Juli 1996 (Entwicklung von Standards der Hospizpflege sowie
Méglichkeiten einer kostendeckenden Finanzicrung).

Miitter- und Kindergesundheitshilfe,
Kapitel 07 080 Titelgruppe 81

MaBnahmen. dic zur Verbesserung der gesundheitlichen Versorgung von Miittern
und Kindern sowie insbesondere zu einer weiteren Senkung der Sduglingssterb-
lichkeit beitragen und fiir die nach der gegebenen Rechtslage kein anderer
Kostentrager herangezogen werden kann, sollen weiter gefordert werden.

Dic Forderung von Personal- und Sachausgaben erstreckt sich auf folgende
Bereiche:

- Weitcrentwicklung des Landesprogramms ,,Gesundheit von Mutter und Kind.
insbesondere Férderung aufsuchender Gesundheitsbetreuung fiir werdende Miit-
ter in sozialen Brennpunkten zur modcllhaften Entwicklung einer
sog.Familienhebamme,

~ Weitcrentwicklung ciner Praventionskampagne unter Einbindung des Nicht-
raucherschutzes fiir Schwangere insbesondere fiir eine weitere Minderung
des plotzlichen Sauglingstodes.

Besondere MaBnahmen der Pravention und der gesundheitlichen Betreuung bei
Volkskrankheiten (z.B. fur Diabetiker, Rheuma- und Herz/Kreislauf- und Krebs-
kranke) sollen gefrdert werden, z.B.:

- Zuwendungen fiir Beratung und Schulungsveranstaltungen fiir Diabetiker zur
weitcren Versclbstindigung und Selbstverantwortung des Diabetikers - auch
des diabetischen Kindes - werden durchgefithrt.

- ModclimaBnahmen zu cffizienterer Nutzung von Priventions- und Behandlungs-
stratcgicn (z.B. aus dem Bereich der Sportmedizin) sind vorgeschen.

- Dic Forderung der Knochenmarkspende soll fortgesetzt werden, ebenso dic
Forderung der Organspendebercitschaft,
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Kapitel 07 080 Titelgruppen 83 und 85,
Psychiatrie '

Die Weitcrentwicklung der gemeindenahen Psvchiatrie gehort auch 20 Jahre nach
Vorlage dcs Berichtes der Psychiatrieenquete zu den bedeutsamen gesundheits-
politischen Themen.

Grundlegendes Versorgungszicl ist, die an den Bediirfnissen der Betroffenen
oricnticrte, in dic Gemeinde integriertc und koordiniertc Versorgungsstruktur wei-
ter zu entwickeln und damit die Gleichstcllung von psychisch Kranken mit
korperlich Kranken weiter voranzubringen. Im Mittelpunkt derzeitiger Aufgaben
stchen deshalb , '

- dic Umsetzung der Auffangkonzeption mit dem Ziel der Fortsetzung der
Enthospitalisierung,

- dic Forderung von Psychiatrie-Koordinatoren an den Gesundheitsimtern,
“in begrenztem Umfang dic Unterstiitzung von komplementiren Strukturen mit
Investitionsmitteln, sowie

- dic modellhafte Erprobung von Projekten zur Weiterentwicklung der auBer-
klinischen psychiatrischen Versorgung.

Gesellschaft zur Bekiimpfung der Krebskrankheiten e.V. (GBK),
Kapitel 07 080 Titelgruppe 81

Dic GBK wird institutioncll gefordert. Insbesondere sind folgende Arbeitsbereiche
betroffen:

¢ Aufklirung
Aufkldrung der Bevélkerung tiber die Krebskrankheiten sowie die Moglich-
keiten der Vorsorge, Fritherkcnnung, Behandiung und Nachsorge. Sic erfolgt
durch Broschiiren und [nformationsveranstaltungen fiir dic Betroffencn.

¢+ Ausbildung _
Ausbildung von Assistenten der Zytologic in staatlich ancrkannten Lehr-

anstalten. Weiterentwicklung und Integration dieses Ausbildungsgangs in dic
MTA-Ausbildung.

+ Fortbildung
Dic GBK veranstaltct u. a. Symposicn zur Fortbildung von Arzten und
Sozialarbeitern: insbesondcere im Bereich der psvehosozialen Krebsnachsorge
werden Scminare mit Teilnchmern aus Krankenhaus-Sozialhilfediensten.
Gesundheitsamiern und Krebsberatungsstellen durchgefithrt.

# Sclbsthilfe
Dic GBK ist Anlauf- und Beratungsstelle fiir Sclbsthilfegruppen von Krebs-
betroffenen und cinzelne Krebsbetroffenc.
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15.

Ausgaben aufgrund des Krebsregistergesetzes NW,

* Kapitel 07 080 Titelgruppe 84

Es handclt sich um cinen zusitzlichen Landeszuschub an die GBK fiir die Aus-

- gaben aufgrund des Krebsregistergesetzes NW. Die GBK ist Triger des regionalen

epidemiologischen Krebsregisters fiir das Gebiet des Regierungsbezirkes Miinster.

Akademie fiir 6ffentliches Gesundheitswesen, (Af6G),
Kapitel 07 080 Titel 685 10

Dic AfoG ist cine von den Léndern Berlin, Bremen, Hamburg, Hessen, Nieder-

sachscn, Nordrhein-Westfalen und Schleswig-Holstein gemeinsam getragenc
Einrichtung, dic aufgrund des Abkommens itber ihre Einrichtung und Finanzicrung
{(vgl. Beckanntmachung vom 24. Juni 1971 - GV. NW. §. 175/SGV. NW. 2000 -)
den anderweitig nicht gedeckten Finanzbedarf der Akademic je zur Halfte nach
dem Verhiltnis ihrer Einwohner und nach der Zahl der aus den Landem
kommenden Lehrgangsteilnchmer unter sich aufteilen.

Trotz ciner Scnkung des Haushaltsvolumens der Akademie erhoht sich der
nordrhein-westfilische Anteil an der Finanzierung, da gegeniiber der Vorjahres-
berechnung eine crhebliche Steigerung der Lehrgangstcilnchmerzahlen aus NRW
zu beriicksichtigen ist. Mafigebend ist die Auswertung der Teilnchmerstatistik des
dem Haushaltsjahr zwei Jahre vorhergehenden Haushaltsjahres.

Der Finanzierungsbeitrag fiir NRW fiir das Haushaltsjahr 1996 betragt 45,14 v.H.
(1995: 41,43 v.H)).

- Der Bund stellt mit dem Jahr‘ 1996 die institutionelle Férderung der Akademie cin.

Malregelvollzug,
Kapitel 07 130

Der MalBregelvollzug ist unter dem Aspekt der Vercinbarkeit moderner Therapie-
konzepte mit den notwendigen Sicherheitserfordernissen weiterzuentwickeln.

Zur Bescitigung der Engpassc ist ein schrittweiser Ausbau von weiteren 80 bis 100
Plitzen in den nachsten Jahren vorgeschen.

Im investiven Bereich sind in den Haushalt im wesentlichen MaBnahmen auf-
genommen, dic der notwendigen Enveiterung der Platzkapazitdten dicnen. Mit
den geplanten MaBnahmen konnen insgesamt 22 ncue MabBregelvollzugsplitze
geschaffen werden. Ferner sind Planungskosten fiir einen Neubau in
Bedburg-Hau vorgeschen.

In Westfalen-Lippe ist cinc Dezentralisicrung von ca. 100 Plitzen des
Westfalischen Zentrums fir forensische Psychiatrie in Lippstadt-Eickelborn
beabsichtigt.
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17.

a)
(D

b)
(1

Institut fiir medizinische und pharmazeutische Priifungsfragen
(IMPP),
Kapitel 07 330 Titel 685 00

Vom Institut firr Medizinische und Pharmazeutische Priifungsfragen in Mainz
werden die bundescinheitlichen Priifungsfragen fiir die drztlichcn und pharma-
zeutischen Priifungen erarbeitet,

Nach dem in Artikel 11 des Abkommens iiber die Errichtung und Finanzierung des

- Institutes fiir medizinische und pharmazeutische Priifungsfragen vom 14.10.1970,

zuletzt gedandert durch das Abkommen vom 17.6.1993, ist vom Land Nordrhein-
Westfalen der ausgewiesene Landeranteil zu zahlen. Der Landeranteil wurde
gemiB dem Konigssteiner Schliissel auf der Grundlage des Beschlusses der
Ministerprésidentenkonferenz vom 30.6.1994 in Verbindung mit dem BeschiuB
des Ausschusses .,Forschungsforderung® der Bund-Lander-Kommission fiir
Bildungsplanung und Forschungsforderung vom 8.11.1994 crmittelt.

Automation

Projekte im MAGS

Flichendeckender Einsatz der Biiroautomation/-kommunikation
Kapitel 07 010 Titelgruppe 60

[m Ministerium hat der ADV-Einsatz bereits cinen beachtlichen Umfang
angenommen. Ende 1995 werden voraussichtlich ca. 380 Arbeitsplitze aus-
gestattet scin. Bis ctwa Ende 1996 soll ein weitgehend flachendeckender Einsatz
mit gleichzeitiger qualitativer Verbesserung der ADV-Nutzung crreicht werden.

Im Zusammenhang mit dem fiir April 1996 vorgeschencn Umzug des MAGS
sollen den Bedicnsteten deshalb umfassend PC-Arbeitsplatze mit grafischer Ober-
fliche und leistungsfihigen PC-Standardprogrammen zur Verfiigung stchen
(derzeitiger Ausstattungsgrad: Schreibkriftc zu 100%, Sachbcarbeiter und Mit-
arbeiter zu 81%). Schwverpunkt der Fortentwicklung des Biirokommunikations-
svstems ist die Intensivierung der computergestiitzten Zusammenarbeit (intern und
cxtern). In diescm Zusammenhang ist ebenfalls geplant, Fithrungskrafte
(derzeitiger Ausstattungsgrad 35%) verstarkt in dic PC-Nutzung und entsprechen-
der Informations- und Kommunikationsdienste cinzubezichen,

Projekte im Geschiftsbereich

Umfasscnder DV-Einsatz in der Versorgungsverwaltung
cinschl. Landcsstelle Unna-Massen

Kapitcl 07330 Titelgruppe 78 und

Kapitel 07510 Titclgruppe 78

Nach cincr Organisationsuntersuchung werden umfassende MaBnahmen zur
flachendcckenden Nutzung der ADV durchgefithrt (Aufgabenberciche: u.a.

Kricgsopferversorgung. Durchfithrung des Schwerbehinderten- und des Bundes-
crzichungsgeldgesctzes, Bewirtschaftung der EU-Arbeitsmarktmittel): geplante
Endausstattung bis voraussichtlich 1997 ca. 1700 Arbeitsplatze.
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2)

3

(4)

()

ADV-Einsatz im Bereich Arbeitsschutz
Kapitel 07 100 Titelgruppe 60 und
Kapitel 07 (10 Titclgruppe 60

Im Zusammenhang mit MaBnahmen zur fachlichen Neuorientierung wird - nach
ciner externcn Organisationsuntersuchung - der aufgabeniibergreifende und
flachendeckende Einsatz von ADV vorbereitet (Aufgabengebicte: u.a. Betriebe-
iiberwachung, Strahlenschutz, Berufskrankhceiten, sozialpolitischer Arbeitsschutz):
geplante Endausstattung bis voraussichtlich 1999 ca. 1000 Arbeitsplitze.

Arbeitsgerichtsbarkeit
Kapitel 07 210 Titelgruppe 60

Auf der Grundlage einer im Rahmen cines Madellversuches des Landtagsaus-
schusses "Mensch und Technik" entwickelten Software zur Geschiftsstellen-
automation wird derzeit der nichtrichterliche Dienst der Arbeitsgerichtsbarkeit mit
ADV-Geriten und -Programmen ausgestattet; die im Haushaltsplan 1995 durch
Barmittel und Verp{lichtungsermachtigungen bis 1997 vorgeschene Einfithrung der
Hard- und Software geht einher mit zeitgleichen MaBnahmen zur Organisation-
sentwicklung; geplante Endausstattung bis voraussichtlich Ende 1997 ca. 450
Arbceitsplitze. Dariiber hinaus wird derzeit an einzelnen Arbeitsplitzen dic DV-
Unterstiitzung von Richtertatigkeiten erprobt.

Sozialgerichtsbarkeit
Kapitel 07 220  Titelgruppe 60

In der Sozialgenichtsbarkeit wird -cbenso wie in der Arbeitsgerichtsbarkeit-
der nichtrichterliche Dienst mit ADV-Gerédten und Programmen ausgestattet,
Zunichst ist dic Ausstattung von insgesamt ca. 430 Arbeitsplatzen vorgeschen.

ADV-Einsatz beim Landesinstitut fiir den sffentlichen Gesundheitsdienst (LOGD)
Kapitel 07 250 Titelgruppe 78

In Verbindung mit der Umsetzung eines Organisationsgutachtens werden derzeit
dic DV-Konzepte der bisherigen Teildienststellen (Institut fiir Dokumentation und
Information iiber Sozialmedizin und 6ffentliches Gesundheitswesen -IDIS -,

der Hygienisch-bakteriologischen Landesuntersuchungsdmter Diisscldorf und
Miinster sowie der Arzncimittcluntersuchungsstclle betm Chenuischen Landcs-
untersuchungsamt} zu cinem umfassenden tbergreifenden DV-Konzept
zusammengcfiihrt. voraussichtlicher Realisierungszeitraum bis Ende 1997,
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Einfiihrung von Automation im Haushaltsbereich

Kapitel 07 020 Titelgruppe 60

- Programmsystem HKR-TV-

(Haushalts-, Kassen- und Rechnungsverfahren fiir Titelverwalter)

HKR-TV ist ein Softwareprodukt, das vom Rechenzentrum der Finanzverwaltung
Diisscldorf fiir dic Unterstatzung der Tatigkciten im Vollzug des Landeshaushalts
erstelit wurde. '

Es ist das crste Teilstiick im HKR-NRW-Komplex, der alle Phasen des Haushalts-
vollzug - bis zur Rechnungslegung - in einem intcgrierten landescinheitlichen
Verfahren umfassen soll.

HER-NRW wird cs in Zukunft erméglichen, alle haushaltsrclevanten Vorgénge
maschincll iiber Datennetz durchzufithren. Kontenstrukturen werden dabet einheit-
lich fiir den gesamten Landeshaushalt vorgegeben. Mittelzuteilungen erfolgen iber
Netz bis zum Bewirtschafter, wodurch ein erheblicher Zeitgewinn zu erwarten ist.
Anordnungen der Mittclbewirtschafter gchen noch am gleichen Tag iiber Daten-
leitungen zur Kasse und werden bereits am nichsten Tag dem Bewirtschafter am
Arbeitsplatz als ausgefthrt angezeigt.

Diec Anwendung HKR-TV - als Teilbereich von HKR-NRW - bictet Unterstiit-
zung in den Bereichen Haushaltsiiberwachung. Steuerung der Bewirtschaftung,
Meldewesen, Datenaustausch zur Kasse und Schnittstellen zu Vorverfahren.

Aktucller Stand der Verfahrenscinfithrung HKR-TV:

Das HKR-TV-Verfahren wird zur Zeit in ciner crsten Stufe bei den folgenden
Dienststellen cingefihrt: ’
1. Ministerium (Einfithrung Anfang 1996 beabsichtigt)
2. Eurobiiros der Versorgungsverwaltung (Einfithrung ab November 1995)
3. Krankenhausfordecrung bei den Bezirksregicrungen
(Einfithrung Anfang 1996 geplant)
4. Landesversicherungsamt (Einfithrung 1. Februar 1996 geplant).

Bei allen anderen Dicnststellen und Einrichtungen des Geschiftsbereiches wird
HKR-TV stufenweisc - beginnend ab Frithjahr 1996 - auf der Grundlage cincs
bereits crstellten Konzeptes eingefihrt,
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(D

Yerwaltungskapitel

Kapitel 07 010,
Ministerium

Das derzcit im , Landeshaus™ untergebrachte Ministerium wird im Frithjahr 1996
in das ncuc Dienstgebiude am Fiirstenwall 23 - 25 umzichen.

Von der vorhandenen Nutzfliache (19.300 gm) werden insgesamt 16,320 gm durch
das MAGS genutzt. Der Rest wird durch den Eigentiimer frei vermictet.

Kapitel 07 100 .

Landesanstalt fiir Arbeitsschutz, Landessammelstelle und
Kapitel 07 110,

Staatliche Amter fiir Arbeitsschutz

Dic Staatliche Arbeitsschutzverwaltung des Landes NRW umfaBt 12 Staatliche
Amter fiir Arbeitsschutz (StAfA) und die Landesanstalt fir Arbeitsschutz (LAfA)
als zentrale Dicnstleistungseinrichtung. Thre Aufgabe ist dic Uberwachung des
Gesundheitsschutzes in den Betrieben im Sinne einer umfassenden Qualitits-
sichcrung des Arbeitsschutzsystems. Uber die Uberwachung von Vorschriften im
Einzelfall hinaus konzentriert sich ihre Kontrollfunktion darauf, allgemeine
Probleme und Problemschwerpunkte des Gesundheitsschutzes frithzeitig zu
erkennen und auf der Grundlage dieser Erkenntnisse gezielt und gebiindelt Arbeits-
schutzmaBnahmen durchzusetzen. Dazu wird von der LAFA ein Statusbericht zum
Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz erarbeitet, der cine Grundlage fiir die Tatigkeit
der Arbeitsschutzvenwaltung ist. Wesentliche Bestandieile der Aufsichtstitigkeit
sind dic regelmabige Erfassung und Analyse der Gesundheitssituation in NRW
und dic Durchfithrung regionaler und landesweiter Uberwachungsprogramme unter
Betciligung von Kooperationspartnern.

Uber dic Titigkeit der Arbeitsschutzverwaltung wird der Offentlichkeit jahrlich im
“Statusbericht" sowic im Jahresbericht Auskunft gegeben.

Kapitcl 07 100 und 07 110 Titelgruppe 60,
Ausgaben fur Datenverarbeitung

Dic Ansitze aus dem Haushaltsjahr 1995 wurden iibenwvicgend fiir dic Sicher-
stcllung des Standes der von der bisherigen Gewerbeaufsicht iibernommenen DV-
Swvsteme sowic dic Fortsctzung der Entwicklung von Fachanwendungen im Projckt
COMPAS bendtigt. :

~ Dic Ansétze fir das Hauéhaltsjahr 1996 sind msbesondere fur dic Beschaffung

und Erprobung von DV-Systemen vorgeschen, mit denen die Bearbeitung der
Viclzahl stark strukturierter Vorgéange in der Arbeitsschutzverwaltung wirksam
rationalisicrt werden kann. Dics soll cinen Beitrag zur Schaffung der erforderlichen
personcilen Freiraume schaffen, dic erforderlich sind, um trotz knapper Personal-
resourcen dic steigenden fachpolitischen Anforderungen an dic Effcktivitit der
Arbcitsschutzvenwaltung crfitllen zu kénnen.
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Dancben ist dic Realisicrung spezifischer ADV-Anwendungen fir die Arbeits-
schutzverwaltung geplant, mit denen eine strukturierte Erfassung und Auswertung
von arbeitsschutz-relevanten Fachdaten zur Ermitthung von Defizitschwerpunkten
im Arbeitsschutz in den Betrieben im Rahmen der tiglichen Uberwachungsarbeit
ohne personclle Mchraufivendungen erfolgen kann.

Die im Zuge der Neuorganisation der Arbcitsschutzverwaltung erforderliche

. Forcierung der flichendeckenden Ausweitung des DV-Einsatzes sowie der Ein-

fihrung von DV-Anwendungen fiir die innere Verwaltung in den StAfA und der
LAFfA wird mit den Ansitzen nicht erreicht. Dies bedingt cine entsprechende
Verzogerung der Errcichung der mit der Neuorganisation verbundencn organisato-
rischen und fachpolitischer Zicle.

-

Kap. 07 100 Titel 531 10,
Offentlichkeitsarbeit

Um den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz weiter zu verbessern und den
zukiinftigen Herausforderungen gerecht zu werden, wurde 1994 eine grundlegende
Neuorganisation der Staatlichen Arbeitsschutzverwaltung vorgenommen. Um das
neuc Verstindnis des Begriffes "Arbeitsschutz" als Gesundheitsschutz in der
Arbeitswelt deutlich zu machen, sollen durch verstirkte Mafnahmen der Offent-
lichkeitsarbeit dic Leistungen des praventiven gesundheitsfordemden Arbeits-
schutzes dargestellt werden. Um dic neucn Inhalte, Botschaften und Werte von
Arbeitsschutz zu vermittcln, bedarf es eines deutlichen Imagewandels, der in ciner
langfristigen Kampagne angestrcbt werden muf. 1996 sind erste Mafinahmen im
Rahmen dieser Kampagne geplant.

Kapitcl 07 100 Titel 712 00,
Einrichtung eincs Labors fiir Gentechnik der Landesanstalt fir Arbeitsschutz

Dig Mittel sind vorgesehen fiir den Bau und die Einrichtung cines bio- und
gentechnischen Ubcrwachungslabors in der Lande§anstalt fiir Arbeitsschutz NRW.
Das Labor soll der Unterstiitzung der Staatlichen Amter fir Arbeitsschutz bei der

. Uberwachung von bio- und gentechnischer Anlagen dicnen. So soll ermoglicht
* werden, aus cntsprechenden Anlagen entnommene Wisch- oder Materialproben auf

das Vorhandenscin von Bakterien, Viren, Pilze oder Zellen zu uberpriifen und diese
gef. zu identifizieren.

Kapitcl 07 100 Titelgruppe 70,
Landessammelstelic fiir radioaktive Abfille des Landes NRW

Die Landessammclstclle NRW crfiillt den atomgesetzlichen Auftrag, in NRW
anfallende radioaktive Abfalle zwischen zu lagern und dic zwischengelagerten Ab-
falle zur Endlagerung an einc Anlage des Bundes abzufithren. Dic Landessammel-
stelle ist verpflichtet. ihre Aufgaben kostendeckend wahrzunchmen. was bislang
der Fall war.

In den néchsten drei Haushaltsjahren werden die Ausgaben dic Einnahmen aller-
dings aus folgendem Grund iiberschreiten:

Dic Landcssammelstelle fithrte Abfille an das Versuchsendlager ASSE bis zu
desscn SchlicBbung in 1978 ab.

Bis zur Offnung des Endlagers Morsleben in 1994 muflten daher Abfille in der

" Landcssammelstelle zwischengelagert werden.

‘
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Dic Gebithren der Landessammelstelle enthielten bzw. enthalten integrativ cincn
Endlagerkostenbeitrag, der den Ablicferungspflichtigen in Rechnung gestellt wurde
bzw. wird. Da dor Ablieferung von Abfillen an die Landessammelstclle bislang
keinc kostenverursachende Abfithrung der Abfille an ¢in Endlager folgen konnte
und Haushaltsrecht cine Riicklagenbildung fir den Zweck der Abfiihrung aus-
schioB. stchen der Landessammelstelle vereinnahmte Gebiihrenanteile nicht zur
Verfiigung, da sic dem Landesetat zugeflossen sind, Vor diesem Hintergrund ist in
1996 unter Titel 547 70 cin Ausgabenzuwachs von 1.539.400 DM veranschlagt
worden.

Kapitel 07110 Titel 525 10,
Aus- und Fortbildung dcr Bediensteten im Arbeitsschutz

Dic mit dem Inkrafttrcten der Neuorganisation zum 01.04.1994 einhergcgangene
ncue Aufsichtsstrategic hat u.a. zu neuen oder verstarkt wahrzunchmenden Auf-
gaben gefiihrt, dic erheblich héhere Qualifizicrungsmafinahmen der Bediensteten
crfordern:

Zu den Aufgaben gehort die

- Systematische Feststcllung von regionalen Belastungsschwerpunktcn.

- Konzipicrung. Durchfithrung und Dokumentation von landesweiten und
regionalen Schwerpunktprogrammen, teilweisc’ in Kooperation mit andcren.

im Arbeitsschutz titigen Einrichtungen :

- Wahmehmung der Funktion des Ansprechpartners und Moderators fir regionalen
"Gesuridheitsschutz in der Arbeitswelt" unter geziclter Einbezichung anderer
Betciligter des Arbeitsschutzes (Betricbe, Kammern, Gewerkschaften, Berufs-
genosscnschaften, Krankenkassen u.a.)

Der Stellenwert. den die Offentlichkceit und die Arbeitnchimer dem Gesundhcits-
schutz am Arbeitsplatz und der sicheren Technikgestaltung beimesscn, ist in den
letzten Jahren kontinuierlich gewachsen, Hicr haben hochkomplexe Berciche wie
- Anlagensicherheit.

- Sicherheit in der Bio- und Gentechnik,

- Strahlenschutz, ‘

- Arbeitspsvehologic, Arbeitsgestaltung und Arbeitsorganisation

erheblich an Bedeutung gewonnen.

Dic fiir dic Arbeitsschutzverwaltung des Landes NRW in einem cigenen Veran-
staltungskalender zusammengestellten Veranstattungen sind inhaltlich spezicll auf
den Bedarf der Arbeitsschutzverwaltung zugeschnitten.

Dicsc Fortbildungsveranstaltungen enthalten als intcgralen Bestandteil auch immcer
einen Erfahrungsaustausch und férdem damit in Einzelbercichen cinheitlich abge-
stimmtc Handlungskonzepte in der Arbeitsschutzverwaltung.

Kapitel 07110 Titel 525 20.
Fortbildungsmafinahmen mit cxternen Einrichtungen der Enwvachsenenbildung

Koopcrationsveranstaltungen unterstittzen dic gemeinschaftliche Gestaltung ncucr
Aufgaben und kénnen dazu beitragen, interdisziplindre und institutioncniiber-
greifende Problemldsungen zu erarbeiten und umzusctzen.
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Im Hinblick auf dic Verwirklichung des EU-Binnenmarktes und der damit verbun-
denen Umsetzung der EU-Vorschriften in nationales Recht, beriicksichtigen dic
geplanten Fachveran-staltungen insbesondere auch den fiir dic praktische Umset-

_ zung vor Ort crforder-lichen Ausbau fachlicher Kompetenzen. Durch die

Kooperation mit cxtemnen Einrichtungen der Erwachscnenbildung werden unter
Einbindung auficrbehordlicher Fachpraktiker Ausgangssituationen in den verschie-

. denen Fachgebicten thematisiert, arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse vermittelt.

MaBnahmen und Losungswege diskutiert und Umsetzungsprobleme angesprochen.
Dicsc Veranstaltungen stellen cine schr wichtige Ergénzung zu den "behérden-
intcrnen” Veranstaltungen dar, da sic die Sichtweise aller am Arbeitsschutz
Beteiligten crweitern und somit dic Handlungs- und Entscheidungskompetenz
fordern.

Kap. 07 110 Titel 526 20,
Mafnahmen zur Durchfiihrung des Jugendarbeitsschutzes

Im AnschluB an cine Fachtagung zum Thema "Allcrgic und Berufswahl” sollen
verstarkte MaBnahmen zur Information der Jugendlichen, zur Sensibilisicrung der
Offentlichkeit und zur Qualifizicrung von Multiplikatoren durchgefithrt werden,
Im Rahmen ciner Kampagne sollen nach Moglichkeit Kooperationspartner
gefunden werden. Die fiir dic [nitiative Jugendarbeitsschutz veranschlagten Mittcl
sollen schwerpunktmaBig als Beitrag des MAGS fiir dicse Kampagne verwendet
werden.

Kapitel 07 210,
Landesarbeitsgerichte und Arbeitsgerichte

Dic Rechtsprechung in den der Arbeitsgerichtsbarkeit zugewicsenen Sachen wird
im Land Nordrhcin-Westfalen durch 30 Arbeitsgerichtc und 3 Landesarbeitsge-
richtc ausgciibt.

Gegeniiber dem jewciligen Vorjahr hat sich bei den Arbeitsgerichten dic Zahl der
Klagecinginge wic folgt verandert:

um
- 1986 92.863 - 53 vH
1987 91.584 - 13 vH
1988 B87.738 - 4.1 vH
1989  B6.062 - 19 vH
,1990  85.640 - 05 vH
1991 90.790 + 60 vH
1992 105.017 + 157 v.H.
1993 122.172 +16.3 vH
1994 118.032 - 34 vH

1995  58.609 (30.06.1995)
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Die Zahl der in der ersten Instanz erledigten Verfahren hat sich im Jahre 1994
gegeniiber der des Jahres 1993 (115.317) um 3.9 v.H. auf | 19 844 erhoht.
Durch streitige Urteile muBiten im Jahre 1994 - gegenitber 10.463 im Jahre 1993 -
11.020 Verfahren. also 5.3 v.H., mehr erledigt werden.

Der Bestand an unerledigten Klagen in der ersten Instanz betrug am 01.01.1995
37.696 gegeniiber 39.508 am 01.01.1994.

Dic Zahl der ncuen Berufungen bei den Landesarbeitsgerichten hat sich im Jahre
1994 um 3.5 v.H. auf 5.678 gegeniiber 5.482 im Jahre 1993 crhoht,

Die Zahl der erledigten Beruﬁmgsvcrfahrcn erhohte sich auf 5.549 im Jahre 1994
gegenitber 4,963 im Jahre 1993,
Der Bestand an unerledigten Berufungen betrug

¢ am 01.01.1986 2.155 am 01.01.1991 1.700
am 01.01.1987 2.124 ' am 01.01.1992 1.697
am 01.01.1988 2.148 am 01.01.1993 1.714
am 01011989 ° 2.153 am 01.01.1994 2233
am 01.01.1990 1.964 am 01.01.1995 2.362

Erhcbliche Auswirkungen auf die Geschiftslage der Gerichte fiir Arbeitssachen
haben dic Antrage im Beschiufiverfahren.
Dic Zahl der bei den Arbeitsgerichten eingegangenen Antrige betrug

1986 1.820 1991 2.962
1987 2.078 1992 2346
1988 2.002 1993 2.154
1989 2341 1994 2471
1990 2.547

und die Zahl der in den BeschluBverfahren bei den Landesarbeitsgerichten cinge-
gangenen Beschwerden:

-1986 349 1991 398
1987 378 1992 567
1988 +48 1993 303
1989 372 1994 407

[990 406
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Kapitei 07 220, ‘
Landessozialgericht und Sozialgerichte

)

Dic Rechtsprechung in den der Sozialgerichtsbarkeit zugewiesenen Sachen wird im
Land Nordrhcin-Westfalen durch 8 Sozialgerichte und das Landessoziaigericht fur
das Land Nordrhein-Westfalen ausgeiibt.

Gegentiber dem jeweiligen Vorjahr hat sich bei den Sozialgerichten dic Zahl der Klage-
cinginge wie folgt verdndert:

um
1986 51.905 - 62v.H
1987 50.420 + 28vH.
1988 51.911 + 29vH
1989 53.894 + 3.8vH
1990 $53.121 - 1L4vH
1991 43.807 -17.5vH.
1992 45.728 + 44 vH
1993 47.887 + 47 vH
1994 50.431 + 53vH

1995 26.378 (30.06.1995)
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Dic Zahl der 1n der crsten Instanz erledigten Verfahren hat sich im Jahre 1994 ge-
genitber der des Jahres 1993 (48.588) um 1,6 v.H. auf 47.815 vermindert. Durch
Urtetile sind im Jahre 1994 8.639 Verfahren erledigt worden: das sind 0.5 v.H.
seniger als im Jahre 1993 (8 681),

Der Bestand an uncriedigten Klagen in der ersten Instanz betrug am 01.01.1995
53.611 gegeniiber 50.995 am 01.01.1994.

Dic Zah! der ncuen Berufungen beim Landessozialgericht hat sich im Jahre 1994
um 9.5 v.H. auf 4.088 gegeniiber 3.733 im Jahre 1993 erhoht.

Dic Zahi der erledigten Berufungsverfahren crhéhte sich von 3.891 im Jahre 1993
auf 3.978 im Jahre 1994,
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Der Bestand an nicht abgeschlossenen Verfahren in der Bcrufungsinstanz betrug

am 01.01.1986 4648 am 01.01.1991 4.629

am Q1.01.1987 1971 am01.01.1992 4,300

am (01.01,1988 5011 amQ1.01.1993 4 140

am01.01.1989 4,875 - «am01.01.1994 3982

am 01.01,1990 4.832 am 01.01.1995 4.092,
Kapitel 07 230,

Landesversicherungsamt Nordrhein-Westfalen

Beim Landesversicherungsamt Nordrhein-Westfalen, als Landesoberbehérde, sind
“einc Vielzahl von Aufsichts- und Genehmigungsbefugnissen nach dem Sozialge-
sctzbuch hinsichtlich der landesunmittelbarcn Kérperschaften im Bereich der
Sozialversicherung gebiindelt. Die dem Land Nordrhein-Westfalen oblicgende
Aufsicht iiber die landesunmittelbarcn Sozialversicherungstrager ist im rechtlich
groBtmoglichen Umfang durch die Verordnung zur Regelung von Zustandigkeiten
nach dem Sozialgesetzbuch vom 13.12.1989 (SGV. NW. 820) auf das Landesver-
sicherungsamt Nordrhein-Westfalen iibertragen worden. Im Bereich der
gesetzlichen Krankenversicherung sind dariiber hinaus auch dic Versicherungsam-
ter bei den Oberkreis- und Oberstadtdirektoren zu Rechtsaufsichtsbehérden fir dic
cinzelnen Regionaldircktionen der beiden Ortskrankenkassen und der Innungskran-
kenkasse Nordrhein sowic dic iibrigen Kranken- und Pflegckassen (mit Ausnahme
der bei den Stadten und Kreisen selbst errichteten Betricbskrankenkassen) ernannt
worden. Das Landcsversicherungsamt iibt insoweit dic Fachaufsicht uber die
Versichcrungsémter aus.

Damit ist das Landcsversicherungsamt Aufsichts+ und Genehmigungsbehdrde im
Sinne des Sozialgesctzbuches fir

+ dic Rentenversicherungstrager

¢ die Ortskrankenkasscn, die Innungskrankenkassc Nordrhein und die sicben
Betricbskrankenkassen der Kreise und kreisfreicn Stidte

¢ dic Gemeindeunfallversichcrungsverbande, die Eigenunfallversicherungstrager
der Stidte und die Feuerwehr-Unfallkassen sowic

¢ dic landswirtschaftlichen Sozialversicherungstriger.

Fiir folgende zentrale Aufgaben ist das Landesversicherungsamt dariiber hinaus

Aufsichtsbehdrde tber alle landesunmittelbaren Krankenkassen:

- Genehmigungen von Satzungen und Dicnstordnungen,

- Errichtung. Vercinigung, Auflssung und SchlicBung von Kranken- und

- Pflcgekassen.

- Genchmigung von Grundstiickserwerben und BaumaBnahmen,

- Entgegennahme von Anzcigen iiber dic ADV-Ausstattung und die Anordnung
der Erhohung der Beitrdge gem. § 220 Abs. 2 SGB V.
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6.

Weiterhin ist das Landesversicherungsamt zustindige Stelle fur dic Ausbildung
zum Beruf Sozialversicherungsfachangestelite(r) im Bereich der landesunmittcl-
baren Sozialversicherungstriger.

SchlicBlich priift das Landesversicherungsamt nach § 274 SGB V die Geschifis-,
Rechnungs- und Betricbsfithrung der landesunmittelbaren Kranken- und Pflege-
"kasscn. deren Landesverbande, der Kassenirztlichen und Kasscnzahnirztlichen
Vercinigungen und der Medizinischen Dienste der Krankenversicherung.
Die Aufgaben fiir den Prifdienst nach § 274 SGB V werden von den zu pritfenden
Korperschaften crstattet (§ 274 Abs. 2 SGB V i.V.m. der Priifkostenverordnung
vom 30.03.1990 - SGV. NW. 820). Die entsprechenden Ausgaben sind daher,
soweit sic cindcutig dem Priifdienst zuzuordnen sind, in der Titelgruppe 60 scparat
veragschlagt. Die anteilig auf den Priifdienst entfallenden Kosten, die nicht oder
nur schwer aufieilbar sind. werden nach einem in der Pritfkostenverordnung
festgelegten Schliissel aufgeteilt und ebenfalls crstattet.

Kapitel 07 240,
Zentralstelle der Liinder fiir Gesundheitsschutz bei Medizinprodukten
(ZLG)

Dic Titigkeit der am [1.10.1993 errichteten ZLG hat zum Ziel, den in der Bundes-
republik Deutschiand erreichten Stand an Qualitét und Sicherheit von Medizin-
produktcn im Rahmen und auf der Grundlage der Richtlinicn 93/42/EWG des
Ratcs vom 14.6.1993 iiber Mcdizinprodukte, 90/385/EWG des Rates vom
20.6.1990 fiir aktive implantierbare medizinische Gerate und der zukiinftigen

~'EU-Richtlinic fiar In-vitro-Diagnostika, des Medizinproduktcgesetzes in der jewecils

giiltigen Fassung und der hierzu erlassenen Rechtsverordnungen zu halten und zu
verbessem.

Dic ZLG volizicht dic Aufgaben der Linder im Bereich der Akkreditierung und
Bencnnung. Der ZLG oblicgen insbesondere folgende Aufgaben:

- Akkrediticrung von Priiflaboratorien und Zertifizierungsstcllen Qualitiits-
sichcrungssystcme und nicht encrgetisch betriebene Medizinprodukte,

- Akkrediticrung von Zettifizierungsstellen fir Personal,

- Akkreditierung im Bereich In-vitro-Diagnostika,

- Mitwirkung bei der Akkreditierung von Priiflaboratorien und Zertifizicrungs-
stellen fiir encrgetisch betricbene Medizinprodukte.

- Ubcrwvachung der akkrediticrten Stellen.

- Erarbcitung von Vorschriften aber die Anforderungen, die bei Priifung und
Zertifizicrung zu beachten sind
und .

- Erstcllung von Gutachten auf Antrag im Einzelfall.

Die ZLG soll ausschiicBlich solche Aufgaben iibernchmen, dic durch kosten-
deckende Gebiihren oder gegen Kostenerstattung crledigt werden kénnen,
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Kapitel 07 250, ]
Landesinstitut fiir den O_ﬂentlichen Gesundheiisdienst des Landes
Nordrhein-Westfalen (LOGD)

Das Landcsinstitut fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst des Landes Nordrhein-
Wostfalen wurde am 1.1.1995 errichtet. Sitz des LOGD ist Biclcfeld mit cinem

. weitéren Standort Minster,

Es entstand durch die Zusammenfassung

- des Institutes fiir Dokumentation und Information, Sozialmedizin und
ffentliches Gesundhcitswesen, Bielefeld

- der beiden Hygicnisch-Bakteriologischen Landesuntersuchungsamter

" Ditsscldorf und Miinster

- der Arzncimitteluntersuchungsstelle (Bereich Humanmedizin) des
ehemaligen Chemischen Landesuntersuchungsamtes Minster.

Das Landesinstitut soll zukiinftig das Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und
Soziales in Fragen der Gesundheit wissenschafilich gestiitzt beraten und die
Gesundheitsiamter durch Informations- und Serviceleistungen bei ihrer Aufgaben-
wahmehmung unterstiitzen. Dadurch soll der Wirkungsgrad ihrer Aufgaben-
wahrmehmung verbessert und ihnen die Orientierung an landesweiten gesundheits-
politischen Ziclen und Priorititen erleichtert werden. Durch einc enge Zusammen-
arbeit mit Wisscnschaft und Forschung in Nordrhein-Westfalen auf dem Gebiet
der offentlichen Gesundheit ibernimmt das LOGD dariiber hinaus eine Briicken-
funktion, durch die wissenschaftliche Erkenntnisse und Forschungsergebnisse
méglichst schnell Eingang in die Praxis des Offentlichen Gesundheitsdienstes
finden und Fragestcllungen und Probleme der Praxis des Offentlichen Gesund-
heitsdienstes verstirkt zum Gegenstand von Wissenschaft und Forschung werden
sollen.

~ Aufgabengebicte des LOGD sind u.a. gesundheitspolitische Grundsatzfragen,

Gespndheitsplanung, informationclle Grundlagen (Gesundheitsstatistik und Ge-
sundheitsberichterstattung), Grundsatzfragen kommunaler Gesundheitspolitik,
kommunalc Gesundheitsberichterstattung und Gesundheitsforderung, Umwelt-
medizin und Umwelthygiene, Grundsatzfragen der Hygione Infektiologic, Neu-
geborcnen-Vorsorgelabor und Arzneimittel, insbesondere auch Grundsatzfragen
der Arzneimittelpolitik. des Arzncimittelmarktes. der Sozialpharmazic und der
Arzncimittelsicherheit.

Kapitel 07 310,

- Ausfithrungsbehérde fiir Unfallversicherung des Landes Nordrhein-

Woestfalen

Dic Aufgaben des Landes Nordrhein-Westfalen als Triger der gesctzlichen Unfall-
versichcrung werden - mit Ausnahme der Unfallverhittung und der Ersten Hilfe -
durch dic Ausfuhrungsbehérde fir Unfallversicherung des Landes Nordrhein-
Woestfalcn wahrgenommen (siche Verordnung zur Bestimmung der Ausfuhrungs-
behérde fiir Unfallversicherung des Landes Nordrhein-Westfalen vom 2. Juli 1963
-SGV. NW. 322).
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Nach dem Gesetz iiber dic Unfallversicherung fiir Schiiler und Studenten sowie
Kinder in Kindergirten vom 18, Marz 1971 (BGBI. 1 8. 237) ist die Ausfithrungs-
behorde fir Unfallversicherung des Landes NW u.a. zustindiger Versicherungs-
trager fiir folgende Personenkreise:

¢ Schiiler an staatlichen Schulen,

+ Schiiler an privaten allgemeinbildenden Schulen,

¢ Studierende an staatlichen und privaten Hochschulen,

¢ Kinder in staatlichen Kindergérten, in Kindergérten der Triger der freicn
JTugendhilfc und in anderen privaten gemcinniitzigen Kindergérten.

‘[nsgesamt sind bei der Ausfithrungsbehorde fiar Unfallversicherung derzeit
rd, 1,2 Millionen Personcen gegen Unfille versichert.

Kapitel 07 320,
Zentralstelle fiir den Bergmannsversorgungsschein

Das Gesetz fiber cinen Bergmannsversorgungsschein im Land Nordrhein-
Westfalen vom 20.12.1983 (GV. NW. S. 635) und dic Verordnung tiber dic
Verwendung der nach dem Bergmannsversorgungsscheingesctz crhobenen Aus-
gleichsabgaben (Ausgleichsabgabenvenvendungsverordnung) vom 30.12.1983
(GV. NW. S. 648) bilden seit 1.1.1984 die Grundlagen fiir dic Erteilung cincs
Bergmannsversorgungsscheins und die damit verbundenen Leistungen.

Scit Bestchen der Zentralstelle fiir den Bergmannsversorgungsschein (1948)
wurden bis zum 30.9.1995 insgesamt
127.028 Bergmannsversorgungsscheine bewilligt und
73.707 Antrage auf Bewilligung cines Bergmannsversorgungsscheins
abgclchnt.

AuBerhalb des Bergbaues waren am 30.9.1995 insgesamt 4.838 Bergmanns-
versorgungsschein-Inhaber beschaftigt.

Kapitel 07 330,
Dienststellen der Kriegsopferversorgung

In dicsem Kapitel werden dic Haushaltsmitte! fiir die Versorgungsverwaltung des
Landes veranschlagt. Bet der Versorgungsverwaltung handelt es sich um dic grobte
Verwaltung im Verantwortungsbereich des MAGS. Sic bestcht aus

| Landcsversorgungsamt NRW in Miinster mit cigenem Versorgungsarzt-
lichen Dienst und cinem Zentralbiiro fir arbeitsmarkt- und sozialpolitische
Férderprogramme,

1 ILandcspr'uﬁmgsamt fiir Medizin und Pharmazic in Diisseldorf
(integricrt in das Landesversorgungsamt NRW ).

11 Versorgungsamtern mit cigenem Versorgungsérztlichen Dicnst
und AuBcnstellen des Landesversorgungsamtcs NRW
fir arbeitsmarkt- und sozialpolitische Férderprogramme.
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7. Orthopédischen Versorgungsstellen ( integricrt in die Versorgungsdmter ),
2 Versorgungskurkliniken

Die Versorgungsvenwaltung ist fiir die Durchfithrung verschicdencr Sozialgesctze

und dariiber hinaus fiir arbeitsmarkt- und sozialpolitische Forderprogramme

zustindig.

Einen wichtigen Bereich nimmt das Soziale Entschidigungsrecht cin {(§ 5 SGB 1).

Hierzu gchért dic Versorgung von

- Kriegsopfern nach dem Bundesversorgungsgesetz ( BVG ),

- Opfern von Gewalttaten nach dem Opferentschadigungsgesetz ( OEG ),

- Soldaten der Bundeswehr nach dem Soldatenversorgungsgesetz ( SVG ),

- Zivildienstleistenden nach dem Zivildienstgesetz ( ZDG ),

- Impfgeschidigten nach dem Bundes-Seuchengesetz ( BScuchG ),

- Politischen Haftlingen nach dem Haftlingshilfegesetz ( HHG ),

- Opfemn rechtsstaatswidriger StrafverfolgungsmaBnahmen nach dem
Strafrechtlichen Rehabilitierungsgesetz ( StrRehaG ) und

- Opfem rechtsstaatswidriger Verwaltungsentscheidungen nach dem
Venwaltungsrechtlichen Rehabilitierungsgesetz { VivRehaG ).

Die Gesetze begriinden Versorgungsanspriiche fiir Personen, die wegen eines
Sonderopfers oder vergleichbarer Tatbestinde eine gesundheitliche Schadigung
erlitten haben. Wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Folgen wird je
nach Art und Schwere cinc Beschadigtenrente gewahrt.

Dariiber hinaus fithrt die Versorgungsvenwaltung das Feststellungsverfahren nach
dem Schwerbchindertengesetz durch. Im Rahmen des Feststellungsverfahrens wird
entschieden. welche Behinderungen vorlicgen, wie hoch der Grad der Behinderung
ist und welche Merkmale fiir die Inanspruchnahme von Nachtcilsausgleichen
vorlicgen. Zu den Nachteilsausgleichen fiir Behinderte zihlen steuerliche Ver-
giinstigungen, unentgeltliche Beforderung in 6ffentlichen Nahverkehrsmitteln |
Befreiung von der Rundfunkgebithrenpflicht, etc. Als Nachweis wird ¢in Schwer-
behindertenausweis ausgestellt.

Weitcrhin fithren dic Versorgungsamter unter der Zusatzbezeichnung | Erzichungs-
geldkasse™ das Bundeserzichungsgeldgesetz ( BErzGG ) durch, Miitter und Viter,
die thre Kinder betrcucn und crzichen, crhalten nach Mafgabe des Gesetzes cin
Erzichungsgcld.

- Im Rahmen der arbeitsmarkt- und sozialpolitischen Forderprogramme werden
insbesondere QualifizierungsmaBnahmen fiir Langzeitarbeitslose und Frauen. die
nach Wahrnehmung familidrer Pflichten wicder in das Enwerbslcben cintreten

. wollen, gefordert sowie MaBnahmen im Bereich strukturbezogener Arbeitsmarkt-
programmc.

Das in der Versorgungsverwaltung bestchende Landespriifungsamt fiir Medizin
und Pharmazic hat dic Aufgabe der Vorbereitung und Durchfuhrung der schriftli-
chen und mindlichen Prirfungen der Medizin- und Pharmazicstudenten.

Im Rahmen der Verwaltungsstrukturreform crfolgt auf der Grundlage des
Gutachtens der Firma Mummert + Partner die Neugestaltung der Versorgungs-
verwaltung,

Das Zicl ist dic Gestaltung der Versorgungsverwaltung zu cincm staatlichen
Dicnstleistungsuntemchmen im Sinne der Ausfithrungen des Hermn Minister-
prasidenten vom 11.11,1992,
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Dicses Ziel wird bei der Versorgungsverwaltung insbesondere erreicht durch:

- dic Trennung von Fach- und Fithrungsaufgaben,

- aufgaben- bzw. dicnstleistungsbezogene innere Organisationsstruktur fiir die
unterschiedlichen gesctzlichen Aufgaben - nach Schwverbehindertengesetz.
Bundcserzichungsgeldgesctz, dem Sozialen Entschadigungsrecht und im
Rahmen der arbeitsmarkt- und sozialpolitischen Forderprogramme der EU

“und von NRW,

- den Abbau von Higrarchiecbenen,

- weitgehend ganzheitliche Sachbearbeitung mit eincr itber 80%igen
DV-Unterstiitzung - bei ca. 1,400 Arbeitsplitzen - und

- Einsparung von 854 Stcllen des cinfachen Dienstes und mittlercn Dienstes.

" Nach 2 ¥ -jahriger Projektarbeit beginnt derzeit dic Umsetzung der Projekt-

crgebnisse zur Neugestaltung der Versorgungsverwaltung, Dazu gehoren vorrangig
dic Organisationscntscheidungen und die DV-unterstiitzten Fachanwendungen in
den groBen Aufgabenbereichen Schwerbehindertengesctz und Bundeserzichungs-
geldgesetz. Im Laufe des Jahres 1996 werden weitgehend alle entscheidenden
Projcktergebnisse realisiert scin.

‘Kapitel 07 430,

Staatsbad Oeynhausen

Das Staatsbad Ocynhausen erstellt als kaufmannisch eingerichteter Betrieb im
Sinnc des § 26 LHO den nach haushaltsrechtlichen Bestimmungen erforderlichen
Wirtschaftsplan, geglicdert in den Jahreserfolgs- und Finanzplan mit Stellen-
ttbersicht.

Der fiir das Haushaltsjahr 1996 erstellte Wirtschaftsplan geht davon aus, daB cine
ausgeglichenc Betriebsrechnung zu erreichen ist. Dicse Einschitzung wird davon
bestimmt, daB die im November 1993 von der IVO Immobilicn-Verwaltungs-
gesellschaft Staatsbad Ocynhausen mbH (Alleingesellschafter: Land Nordrhein-
Westfalen) croffnete Klinik Am Rosengarten zu ciner besseren Auslastung der
vom Staatsbad vorgchaltenen Therapiceinrichtungen fiihrt.

Entsprechendes gilt auch fiir das im April 1993 eroffnete Institut fiir Manual-
therapic und traditionclie chinesische Medizin. Dabei wird angenommen. daf3
hicrdurch auch die aufgrund des Gesundheitsreform-/Gesundheitsstrukturgesctzes
cingetretencn bzw. noch zu erwartenden Leistungsriickgéange aufgefangen werden
konnen.

Dariiber hinaus ist mit der Eréffaung der Balithcrme (Erweiterung der fritheren
Wittckind-Therme [ zu cinem Gesundheits- und Erlebnisbad) im Oktober 1995
dic Erwartung crheblicher Ertragssteigerungen verbunden.

Bci den offenen Badckuren hat sich der durch das Gesundheitsreformgesetz
bedingte Riickgang im Kurgastaufkommen im Geschaftsjahr 1994 fortgesctat.
Dicsc Entwicklung konntc im Kurgastaufkommen insgesamt im Bercich der ge-
schlosscnen Badekuren durch dic Inbetricbnahme der Klinik am Rosengarten
sowic cine verbesserte Austastung der Betten in den anderen Kurkliniken mit
cigener Kurmittelabgabe ausgeglichen werden.
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Auch fiir dic Zukunft kann davon ausgcgangén werden, dafl die Belegung der
Kurkliniken durch die gesetzlichen Rentenversicherungstriger weitgchend gesichert
ist.

Die Entwicklung des Kurgastaufkommens ist nachstchend fiir den Zeitraum 1985 -
1994 dargestelit:

Kurgaste davon mit Kurmittelabgabe

insgesamt beim Staatsbad in Kliniken Sonstige
1985 47 400 ' 15.060 31.730 610
1986 48.625 15415 ©32.034 576
1987 49,120 15.640 32.900 580
1988 48.643 18.733 29.344 566
1989 48.093 - 13.401 34.151 541
1990 51.976 12.760 38.723 493
1991 50.381 12.764 37.584 33
1992 49.268 12.067 37.163 18
1993 48.895 10.723 38.140 26
1994 50912 10.042 40 841 29

In dem vorgenannten Zeitraum erwirtschaftete das Staatsbad folgende Bilanz-
crgebnisse:

Wirtschafisjahr;
1985 Verlust 3.265.451,00 DM
1986 Verlust 3.771.989.86 DM
1987 Verlust 998.947.40 DM
1988 Gewinn  190.195.00 DM
1989 Verlust 1.383.557.00 DM
1990 Gewinn  108.788.00 DM
1991 Gewinn £6.936.00 DM
1692 Gewinn 3.100.602,95 DM
1993 Verlust 1.732.652.70 DM
1994 Verlust 1.682.728 48 DM

Beim Vergleich der Wirtschaftsjahre 1992 und 1993 ist zu beriicksichtigen, dab
das Jahrescrgebnis 1992 wesentlich durch die Ubertragung landeseigener Grund-
stiicke auf dic IVO Immobilicn-Verwaltungsgescllschaft Staatsbad Ocynhausen
mbH geprigt ist. Die Betciligung des Landes an dicser Gescllschaft wird in der
Bilanz dcs Staatsbadcs aktiviert. Aus seiner gewohnlichen Geschiftstitigkeit hat
das Staatsbad im Wirtschaftsjahr 1992 einen Verlust von rd. 1.8 Mio. DM crwirt-
schaftet.

Ursache fiir dic Verluste der ketzten Jahre sind - neben den vorgenannten Folgen
des Gesundheitsreformgesetzes - unvorhergeschenc umbaubedingte Einschrankun-
gen in der Wittekind-Therme T (bis August 1994), streikbedingte Einnahmeausfille
(1992) sowic dic auficrordentlich hohen Abschreibungen (1994 rd. 4.1 Mio. DM}
dic dic Ergebnisrcchnung crheblich belasten, Dicsen Abschreibungen stchen im
Geschiftsjahr 1996 aus Eigenmitteln zu erbringende Investitionen von rd,

5.3 Mio. DM gcegceniiber. ‘
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Bei den notwendigen strukturclien Verbesserungen der letzten Jahre ist ncben der
Klinik am Rosengarten dic Eroffnung der Balitherme bcsondcrs hervorzuheben,
dic mit cinem Gesamtaufwand von rd. 23.7 Mio. DM zu cinem Gesundheits- und
Erlebnisbad ausgebaut worden ist. 90 v.H. der hicrfiir notwendigen Mittel sind
im Invcstitionsprogramm nach dem Strukturhilfegesetz bereitgestellt worden.

Besondere Erwartungen fiir den Kurbetricb der folgenden Jahre sind auch mit
cinem privaten Hotelneubau (rd. 300 Betten) - mit baulicher Anbindung an das
Kurhaus verknitpft. Dic Aufnahme des Hotelbetricbs ist in 1997 vorgeschen.
Fiir dic Bauuntcrhaltung an denkmalwerten Gebéduden ist - wic im Verjahr - ein
Haushaltsansatz in Hohc von 1,7 Mio. DM ausgebracht worden. Dicsen Unter-
haltungsaufivand kann das Staatsbad aus eigenen Mittcln nicht erwirtschaften,

Kapitel 07 900,

~ Versorgung der Beamten des Landes

Dic bisher im Einzelplan 20 ctatisicrten Einnahmen und Ausgaben fiir Versor-
gungsempfinger sind ab 1996 dezentral in den Einzclplianen veranschlagt.

Fiir dic Zuordnung ist der Einzelplan der Dienststelle mafigeblich, aus der der

Beamtc in dic Versorgung cintritt,
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ll. Zustandigkeit des Ausschusses fiir Kinder, Jugend und Familie

A.  Ausgabenschwerpunkte

1. Leistungen nach dem Gesetz zur Sicherung des Unterhalts von
Kindern alleinstehender Miitter und Viiter durch Unterhalts-

vorschiisse oder -ausfalleistung,
Kapitel 07 050 Titel 681 00

Nach dem UnterhaltsvorschuBgesetz haben Kinder, die bei einem alleinerzichenden
Elternteil Ieben und vom anderen Elternteil aufgrund dessen eingeschriinkter finanzicller
Leistungstihigkeit oder Leistungsunfihigkeit nicht mindestens den gesetzlichen Regel-
unterhalt erhalten, Anspruch auf Leistungen nach den Unterhaltsvorschuligesetz.

Dcr Kreis der berechtigten Kinder wurde zum 1.1.1993 vom vollendeten 6. auf das
vollendete 12, Lebensjahr unter gleichzeitiger Anhcbung der in dicsem Lebenszeitraum
mdglichen Leistungsdauer von 36 auf 72 Monate erhaht,

Neben der aus gescllschaltlichen Griinden (Arbeitslosigkeit, Arbeitslosenhille/ Sozial-
hilfe. steigende Scheidungszahlen etc.) bedingten zunchmenden finanziellen Leistungs-
unfihigkeil vicler unterhaltsverpflichteter Elternteile. bei denen das Kind nicht lebt, hat
die ab 1993 gellende Gesetzesausweitung zu einein massiven Ausgabenansticg in den
letzten drei Jahren gefithrt.. '

Wegen der angefihrien finanzicllen Leistungsunfahigkeit vicler unterhaltsverpflichteter
Elterntcile erfiillt das Gesetz scine Aufgabe mit stcigender Tendenz in Form von
Ausfallcistungen und immer weniger durch Vorschubleistungen,

Auch aus dicsem Grunde erklirt sich die nicht in gleichem MaBe mit der Gesamtaus-
gabecnentwicklung cinhergehende Steigerung der Einnahmequote der bei Titel 281 00
veranschlagien Einnatunemitiel aus Rickgriffen gegen dic zur Leistung des Barunter-
halts verpilichtetcn Elernieile.

Entwicklung der UVG-Leistungen
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b)

c)

Die Geldleistungen, dic nach dem Unterhaltsvorschufigesctz zu zahlen sind, werden
dem Land zu 50 % vom Bund erstattet. Ebenfalls flicBen die Einnahmen, dic aus
dem Ubergang von Anspriichen der berechtigten Kinder gegeniiber den unterhalts-
pflichtigen Elterntcilen eingezogen werden konnen zu 50 % an den Bund ab.

Firderung der Familienhilfe und Kinderhiife,
Kapitel 07 050 Titelgruppe 60

Unterteil 1:
Personalkostenzuschiisse an Erziehungs-, Ehe- und Lebensberatungsstellen

Die Férderung umfaBt die kommunalen Erzichungsberatungsstellen und die
Erzichungsberatungsstellen freier Triger ( rd. 220 Einrichtungen ) sowic die
Personalkostenzuschiisse an Ehe- und Lebensberatungsstellen (ca. 100
Beratungscinrichtungen) in freier Trigerschaft in Hohe von etwa 37 % der
Personalaufivendungen. Aus diesen Mitteln werden auflerdem die 16 Fachberater
fiir Schuldnerberatung bei den Spitzenverbanden der freien Wohlfahrispflege
sowie cinige spezialisierte Beratungsstellen gegen sexuellen Milbrauch und

2 Kinderschutzambulanzen geférdert.

Rd. 94.000 Ratsuchende in Erzichungsberatungsstellen und rd. 25.000 Rat-
suchende in Ehc- und Familienberatungsstellen haben 1994 das Angebot in
Anspruch genommen. Die Statistik weist eine steigende Tendenz der Fallzahlen
auf ‘

Unterteil 2:

Forderung der Triiger von Beratungsstellen fiir Schwangerschaftsprobleme
und Familienplanung, der vorbeugenden Arbeit auf den Gebieten der Sexual-
pidagogik und Familienplanung sowie der MaBinahmen zur Umsetzung der
Perspektiven der Landesregierung zum Thema ,,Sexualaufklirung und
Priivention®

Gegenwirtig werden 106 Beratungsstellen fiir Schwangerschaftsprobleme und
Familienplanung geftrdert.

Ferncr werden Beratungsstellen fiir Schwangerschaftsprobleme und Familicn-
planung gefordert, dic vorbeugende Arbeit auf den Gebicten der Sexualpadagogik
und Familienplanung lcisten.

Unterteile 3, 4, 5 und 6: _
Férderung von ErholungsmaBnahmen fiir Kinder, fiir behinderte Kinder und
behinderte Erwachsene und von FamilienerholungsmaBnahmen

Neben der Férderung der Gemeinden im Rahmen der fachbezogencn
Pauschalicrung fiir KindercrholungsmaBnahmen crhalten die Spitzenverbandc
der frcicn Wohlfahrtspflege Zuschiisse fir ErholungsmaBnahmen.

Ca. 80.000 Kinder in 6rtlichen und auBerértlichen Erholungsmafinahmen, 6.000
behinderte Kinder, 700 erwachsenc Behinderte werden mit der Landesforderung
crreicht.

Dic Landcszuschiissc werden zu den MaBnahmen der Verbande gewihrt, damit
dicse dic Eigenanteile der Teilnehmer nach sozialen Gesichtspunkten festsetzen
konnen.
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d)

a)
(D

@ -

_, aubBerschulischen Jugendarbeit

Um Faniilicn. dic einen Urlaub nicht selbst finanziercn kénncn, gemeinsame Fericn
zu ermdglichen und durch cinc familicnpidagogische Betreuung Entlastung zu
bicten. werden FamilicnerholungsmafBnahmen mit Fordersétzen (je nach Kinder-
zahl und Einkommen) zwischen 12 und 22 DM pro Person und Tag erméglicht,

.Beriicksichtigt werden vor allem kinderreiche und junge Familicn sowic Familicn

mit bchindericn Kindern und alleinerzichende Elternteile. Rd 3.000 Familien
kénnen jahrlich unterstiitzt werden.

Unterteile 7 a,b,c,d: ,
Investitionsforderung von Familienbildungsstétten, Erzichungsberatungs-
stellen, Familienferienstiitten und innovativen Projekten

Geplant ist dic Forderung von vordringlichen Umbau-, Sanierungsprojekten und
Einrichtungscreucrungen.

Fiir Ncubcwimgungcn werden - nach Abzug der Vorbelastungen aus den
Vorjahren - rd. 2,5 Mio. DM zur Verfiigung stehen.
Dem steht cin Antragsvolumen von derzeit rd. 6. Mio, DM gegeniiber.

Landesjugendplan,
Kapitel 07 050, Titelgruppe 61

Biidungsaufgaben

Unterteile 1,2,3 u.d;

Bildungsarbcit der Mitglicdsverbinde des Rings Politischer Jugend, der auf
Landesebene ancrkannten Jugendverbande, im Rahmen der kulturcllen Jugend-
arbeit, im Rahmen des Betriebs von Jugendkunst- und Kreativitiatsschulen sowic
sonstiger Trager,

Die aulerschulische Jugendbildung ist eine zeitgemaBe Form der Jugendarbeit zur
individuellen und sozialen Emanzipation junger Menschen. Sic sollen Zusammen-
hinge crkennen und Verhaltensweisen kritisch werten sowie Bereitschaft zum
cigenen Engagement entwickeln. Ein Schwerpunkt der auBerschulischen Jugend-
bildung ist dic politische Bildung.

Gefordert werden u.a. Bildungsveranstaltungen der politischen, sozialen.
kulturellen, arbeitsweltbezogenen und sportlichen Jugendarbeit sowic der Jugend-
sozialarbeit. Geférdert werden auch Veranstaltungen zur Aus- und Fortbildung
chrenamtlicher sowic neben- und hauptberuflich titiger Mitarbeiter.

Unterteil 5:
Forderung der Beschaftigung von Fachkréften der Bildungsarbeit in der

\

Zur notwendigen Qualifizicrung der Jugendarbeit sind hauptberufliche Jugend-
bildungsreferenten erforderlich. Fiir diese Jugendbildungsreferenten werden
Personalkostenzuschiissc bis zu 85 v H. ciner fiktiven Bruttovergiitung nach
BAT-Vergtitungsmerkmalen gewahrt.

Zuwendungsempfinger sind

+ dic Mitgliedsverbinde des Ringes Politischer Jugend.

¢ dic auf Landcscbenc ancrkannten Jugendverbiinde,

. 4 der Landesjugendring NW,
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3

G

(3)

dic Landesarbcitsgemeinschaften fiir die kulturelle Jugendbildung.

dic Landesarbeitsgemeinschaften fiir Heime der offcnen Tir,

dic Arbcitsgemcinschaft Heimstatthilfe,

dic Landesarbcitsgemeinschaft fiir Jugendsozialarbeit in NW - und die in
ihr zusammengeschlosscnen Tragergruppen von Jugendwohnhcimen
sowic :

¢ das Parititische Jugendwerk

* &+ & »

Unterteile 7u. 8.
Internationale Jugendarbeit und Fahrten zu Gedenkstatten von Verbrechen des
Nationalsozialismus

Einen besonderen Schwerpunkt stellen die internationalen Jugendbegegnungen,
internationalc und dic Gedenkstittenfahrten dar. Durch internationale Jugend-
begegnungen, bei dencn gemeinsames Leben und Arbeiten im Vordergrund steht,
sollen die Jugendlichen andere kulturelle und geselischaftliche Lebensverhaltnisse
kennenfernen. Zur besseren Verstandigung zwischen den Volkern wurde 1995 die
Initiative , Neue Briicken bauen® , mit Israel, Polen und der Russischen Foderation
ins Leben gerufen.

Mit den bereitgestellten 500.000,- DM konnen insgesamt jahrlich ctwa

100 MaBnahmen mit ca. 3.500 teilnehmenden Jugendlichen gefordert werden.

Auch 50 Jahre nach dem Ende des Zweiten Weltkrieges ist es notwendig, dafl
junge Menschen sich iiber den Faschismus, seine Wurzeln und menschen-
verachtenden Konscquenzen informieren und die Gelegenheit zu Besuchen
von Gedenk-stitten der Verbrechen des Nationalsozialismus haben,

Dicse Falirten werden mit 150.000,- DM gefordert.

Untertei! 9:
Férderung besonderer MaBnahmen im Rahmen der Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit

Zur Weiterentwicklung der auBerschulischen Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit.
fordert das Land geeignete Veranstaltungen von herausgehobener Bedeutung,
Verdffentlichungen und wissenschaftliche Untcrsuchungen sowic Malinahmen zur
Erprobung zukunftsweisender Initiativen.

Unterteil 10
Forderung der Zusammenarbeit von Jugendarbeit und Schule bei der Ganztags-
betreuung von Schillerinnen und Schiilern

Der Ausbau von Ganztagsangeboten fiir Kinder im schulpflichtigen Alter gehart

zu den zentralen Aufgaben der kommenden Jahre. Beabsichtigt ist. mit den hier zur

Verfiigung stchenden Mitteln folgende Projekte zu fordemn:

+ Ubcrmittag-Betreuung in Kooperation zwischen Jugendhilfe und Grundschule:

+ Besondere Angebote fiir dic Altersgruppe der 10- bis 14-jahrigen in unmittel-
barem AnschluB an den Unterricht.

¢ Bcsondere padagogische Betreuungsangebote vor und nach den Unterricht:

¢ Spezifischc Formen der Entwicklung ciner ncuen Kooperationskultur zwischen
Jugendhilfe und Schule,
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c)
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(a)

(b)

Gefordert werden Trager der Jugendhilfe und - im Einzelfall - Schulen der
Primarstufc und der Sckundarstufe I.

Offene Jugendarbeit

Unterteil 13: _
Jugendarbeit in offenen Jugendfroizeitstitten

Firr dic Jugendarhcit in offenen Jugendfreizeitstitten erhalten Trager der freien und
offentlichen Jugendhilfe Mittel aus dem Landesjugendplan.

Triger der freien Jugendhiife

Zu den Betricbskosten von Einrichtungen der offenen Jugendarbeit werden deren
Tragem im Umfang der Landesforderung aus Landesmitteln des Jahres 1988
Zuwendungen in Form von Jahresférderungsbetrigen -gestaffelt je nach Art und
Ausstattung der Einrichtungen- gewihrt (Bestandssicherungsteil der Landesmittel).
Zu den Betricbskosten von Einrichtungen der offencn Jugendarbeit, die ab 1989
ganz oder zum Teil ncu in die Forderung aus Landesmitteln cinbezogen wurden
oder werden, crhalten deren Triger Zuwendungen in Form von Jahresforder-
betragen, die das &rtlich zustindige Jugendamt auf der Grundlage hicrfur
ergangener Forderrichtlinien des Landes und hierauf griindender eigener Férder-
grundsitze bestimmt (Aufstockungsteile der Landesmittel).

Offentliche Triger der Jugendhilfe

Zur Forderung der am 31.12.1994 in dic Forderung aus Landesmutteln ein-
bezogenen kommunalen Einrichtungen der offenen Jugendarbeit werden - je nach
Art der Einrichtung gestaffelte - fachbezogene Pauschalen im Sinne des § 12 des
jahrlichen Haushaltsgesctzes gewihrt.

Jugendberufshilfe

Gefordert werden sozial benachteiligte und/oder individuell becintréchtigte junge
Menschen, die in jeder Konjunkturlage nur mit Unterstiitzung einc berufliche
Lebensperspektive realisieren kénnen.

Zu den Kembereichen des Landesjugendplans gehért daher dic finanzielle

Ab-

sichcrung der Jugendsozialarbeit, dic vor allem durch Angebote der Jugend-
berufshilfe und des Jugendwohnens geleistet wird.

Unterteil 14:
Betreuung in Jugendwohnheimen durch hauptberufliche padagogische Fachkrifte

Dic Forderung des piadagogischen Personals in Jugendwohnhcimen - Landes-
jugendplan Pos. II 1 - gehért zu den indirekten Hilfen berufsbezogener Angebote
der Jugendhilfe. In Jugendwohnheimen werden jungen Menschen Berufshilfen,
Intcgrationshilfen und Wohnméglichkeiten auBerhalb der Familic in Verbindung
mit cincr sozialpidagogischen Begleitung und Forderung angeboten.
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Wichtige Griinde fiir den Aufenthalt in cinem Jugendwohnheim sind dic Tcilnahme
an einer tiberortlichen MaBnahme im Ubergang von der Schule zum Beruf, an
ciner berufsvorbereitenden MaBnahme, an einer betricblichen, iberbetricblichen
oder schulischen Ausbildung, dic Aufnahme ciner Berufstatigkeit oder die Teil-
nahme an einer Fortbildung oder Umschulung auBcrhalb des clterlichen
Wohnsitzes. Jugendwohnheime werden auch im Zusammenhang mit der sozio-
kulturcllen Einglicderung junger Aussiedlerinnen und Aussicdler, Flischtlinge und
Austindcrinnen und Auslinder genutzt.

(2) Unterteil 15.
Sozialpadagogische Hilfen fitr junge Menschen im Ubergang von der Schule zum
Beruf '

Mit dem Programm ,,Sozialpadagogische Hilfen fir junge Menschen im Ubergang
von der Schule zum Beruf* werden sozialpadagogische MaBnahmen geférdert. die
insbesonderc benachteiligten jungen Menschen helfen sollen, den Einstieg in
Ausbildung oder Arbeit zu vollzichen bzw. schulische oder berufliche Qualifizie-
rungsangebote anzunchmen. Wesentliche Bestandtcile der Jugendberufshilfe sind
dic Jugendwerkstitten mit ihren Kurs- und Projcktangcboten in Verbindung mit der
Beotrouung durch dic Beratungsstellen. Die Unterstiitzung zur beruflichen und
sozialen Integration wird in enger Zusammenarbeit zwischen Jugendhilfe, Schule
und Arbeitsverwaltung angeboten.
Gefordert sverden z. 2.

47 Jugendwerkstitten mit 207 Fachkraften,

60 Beratungsstellen  mit 134 Fachkréftcn,

155 Jugendwohnheime mit 324 Fachkriften.

d) Kinder- und Jugénderholung
Unterteil 16: ,
JugendfericnmaBnahmen im Rahmen der Jugendarbeit

FerienmaBnahmen fir Kinder und Jugendliche sind von besonderer, auch padago-
gischer, Bedeutung. In den Ferienzeiten durchgefiihrtc MaBnahmen der Jugend-
verbinde werden deshalb bezuschult,

e) Bauprogramme
Untérteil 17, 18, 19 u, 20:
Zuschiissc an Triger der freien Jugendhilfe zur Errichtung und zum Enwerb, zum
Aus-und Umbau. zur Instandsctzung und zur Ausstattung von Einrichtungen der
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit.

Gefordert werden InvestitionsmaBnahmen bei folgenden Einrichtungsarten:
Jugendbildungs- und Tagungsstatten.

¢ Jugendwohnheime,

+ Jugendherbergen.

¢ Jugendferienheime.

*

Dcr hohe Antragsbestand fiihrt scit Jahren dazu. daB nahczu ausschlicBlich nur
noch substanzerhaltende MaBnahmen zur Aufrechterhaltung der Betricbsfahigkcit
bestchendor Einrichtungen gefordert werden kénnen. Dic nach Richtlinien méghche
Fordecrung von Neubauten sowic groBerer An- und Umbauten wird wegen des
damit verbundenen hohen ZuschuBbedarfs auch weiterhin nur in Ausnahmcfallen
in Betracht kommen.
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‘g)

h)

Planungs- und Leitungsaufgaben
Unterteil 22, 23, 24, 25, 26 u. 27

Zur Durchfiihrung der politischen Bildungsarbeit, der Jugendsozialarbeit sowic der
iibrigen Jugendarbeit werden Organisations- und Venwaltungsaufgaben der Trager
bzw. der Zusammenschliisse von Trigem gefordert.

Leistungenl nach dem Sonderurlaubsgesetz
Unterteil 28 '

Nach dem Son,dcnirlaubsgesetz kénnen chrenamtlich in der Jugendhilfc titige
Personen iiber 16 Jahre Anspruch auf Sonderurfaub von bis zu 8 Arbeitstagen

- im Kalenderjahr erheben, wenn sie fiir leitende und helfende Tatigkeiten

¢ in Jugendfericnlagern

¢ bei Jugendreiscn,

¢ bei Jugendwanderungen,

¢ bei Jugendfreizeit- und Jugendsportveranstaltungen und
¢ bci internationalen Begegnungen

tétig werden oder

4 an Aus- und Fortbildungsveranstaltungen sowic
¢ an Fachtagungen in Fragen der Jugendhilfe
tcilnchmen.

Das Land gewahrt den ancrkannten Trager der freien und 6ffentlichen Jugendhilfe
als MaBnahmetrager Landcesmittcl zum vollen oder teilweiscn Ausgleich des
Verdicnstausfalls, der ehrenamilichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Folge
der Inanspruchnahme von Sonderurlaub cntstcht.

Ffeiwi[liges okologisches Jahr
Unterteil 29

Das Ministcrium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales ist mit der Umsetzung und
Durchfithrung des Freiwilligen kologischen Jahres in Nordrhein-Westfalen
beauftragt.

Zur Durchfithrung des FOJ erhalten dic anerkannten Triger des FOJ fir dic Teil-
nchmerinnen und Teilnchmer bis zu 80 v H. der zuwendungsfahigen Ausgaben
(jc Teilnchmer Taschengeld, Sozialversicherung und je nach Einsatzstelle Unter-
kunft und Verpflegung oder cine Pauschale fir Fahrtkosten und Verpflegung).
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b)'

Kinder- und Jugendschutz,
Kapitel 07 050 Titelgruppe 62

Aufgabenschwerpunkte sind MaBnahmen zur Aufkldrung der Gewerbetreibenden.
der Eltern, der Erzicher, aber auch der Kinder und Jugendlichen selbst, um Kinder
und Jugendliche vor Gefahren zu schiitzen, die sie durch den Gebrauch von legalen
und illegalen Drogen, durch die sog. neueren Glaubensgemeinschafien, durch
sexuclle Gewalt sowie durch die neuen Medien aktuell oder stiandig bedrohen.

- Aufklsirung und Information soll durch die Entwicklung von Arbeitshilfen,

Aufklirungsbroschiircn, Informations-, Aus- und Fortbildungsveranstaltungen
erfolgen.
AuBerdem wird - wie in den Vorjahren- die gutachterliche und Prifungstatigkeit im

'Zusammenhang mit der Film- und Video-Filmbewertung (Jugendentscheidc) auf

Kinder- und Jugendeignung bei der Freiwilligen Sclbstkontrolle der Filmwirtschaft
(FSK) finanziert. (Kapitel 07 050 Titel 632 00)

Familienbildung,
Kapitel 07 050 Titelgruppen 64 und 65

Férderung von Einrichtungen der Familienbildung nach dem
Weiterbildungsgesetz,
Kapitel 07 050 Titelgruppe 64

Veranschlagt sind Zuweisungen fir die Einrichtungen der Familienbildung in
kommunaler und anderer Trigerschaft.

Drei Einrichtungen in &ffentlicher Tragerschaft erhalten Zuwcisungen zu den
Pcrsonalkosten fiir hauptamtliche padagogische Mitarbeiter von pauschal je
34.650 DM. fur jede forderungsfihige Unterrichtsstunde von pauschal 22,50 DM.
Zuweisungen zu den Kosten jc Teilnchmertag bei Internatsveranstaltungen von

30 DM und zu den Teilnchmerkosten in Hohe von 3 DM.

- Veranschlagt sind auBicrdem dic Zuschiisse fiir die ancrkannten I40_Einrichtungcn

der Familienbildung in anderer Trigerschaft, entsprechend den Anmerkungen zu
den sffentlichen Triagem. '

Zusétzlich werden Zuschiisse zur Férderung von Kindern bei Tagesveranstaltun-
gen der Familienbildung sowic Zuschiisse zu den Teilnchmerkosten fir Kinder.
die an Intermatsveranstaltung der Familicnbildung teilnehmen, bereitgestellt.

Dic Forderung von Schulhngskurscn fiir werdende Mitter und Viter ist bei
Titel 684 64 in Unterteil 6 ausgewiesen,

Forderung von Einrichtungen der Familienbitdung zur Durchfihrung von
SondermaBnahmen und Forderung noch nicht nach dem Weiterbildungsgesetz
anerkannter Einrichtungen der Familienbildung,

Kapitel 07 050 Titelgruppe 65

Scit 1983 werden Mittel zur Forderung von MaBBnahmen mit Pcrsonengruppen in
besonderen Problemsituationen bereitgestellt, und zwar fir:

¢ Familien aus sozialen Brennpunkten,
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¢+ Sozialhilfeempfinger und deren Familien, Arbeitslose und Kurzarbeiter und
dcren Familicn,

Ein-Eltern-Familicn und Familicn mit drei und mehr Kindern.
Auslinderfamilien und Spétaussiedlcrfamilien,

Familicn mit Behindcrten und Suchtkranken,

vom Strafvolizug betroffene Familien.

* > >

Die Mittel werden gewshrt als GebithrennachlaB fiir Unterrichtsveranstaltungen
sowie zur Férderung von Familicnbildungsurlaub.

Des weiteren erhalten zwei Einrichtungen, die wegen ihrer besonderen, auf
bildungsferne Schichten ausgerichtcten Struktur nach dem 1. WbG nicht ancrkannt
werden kénnen, Zuschiisse zu den nachgewiesenen Personalausgaben.
.Die Titelgruppe dient ferner zur Forderung der 5 Arbeitsgemeinschaften der
Familienbildungsstitten, und zwar der

¢ Landesarbeitsgemeinschaft Kath, Familienbildungsstatten,

¢ Arbcitsgemeinschaft Ev. Familienbildungsstitten Rheinland,

¢ Arbeitsgemceinschaft Ev. Familienbildungsstatten Westfalen,

¢ Landesarbeitsgemcinschaft der Familienbildungsstitten des DPWV,

+ Landcsarbeitsgemeinschaft der Familicnbildungsstitten dor Arbeitenwohlfahrt.

Kostenerstattung fiir Schwangerschaftsabbriiche in besonderen
Fillen, '
Kapitel 07 050 Titelgruppe 67

Nach dem Gesetz zur Hilfe fiir Frauen bei Schwangerschaftsabbriichen in
besonderen Fillen, das am 1. Januar 1996 in Kraft tritt, hat eine Frau Anspruch
auf Leistungen, wenn ikr die Aufbringung der Mittel fiir den Abbruch ciner
Schwangerschaft nicht zuzumuten ist.

Leistungen 1.S. des § 24b Abs. 4 SGB V werden auf Antrag durch dic gesetzliche
Krankcnkassc gewidhrt, u.a. bei cinem unter den Voraussetzungen des

§ 218 a Abs. 1 des Strafgesctzbuches vorgenommenen Abbruch ciner Schwanger-
schaft als Sachlcistungen,

Die Krankenkasse stellt der Frau, wenn die gesetzlichen Voraussctzungen vor-
licgen, cine Bescheinigung iber dic Kosteniibernahmic aus.

Die Arzte oder Einrichtungen, dic cinen Schwangerschaftsabbruch vorgenommen
haben. rechnen dic Leistung mit der Krankenkasse ab.

Dic Landcr crstatten den gesetzlichen Krankenkassen dic ihnen durch diescs Gesctz
catstchenden Kosten. Das Nihere einschlieBlich des haushaltstechnischen Ver-
fahrens und der Behordenzustindigkeit regeln die Lander.

Durch dic vorgenannte bundesgesetzliche Neuregelung tritt die vom Bundesver-
fassungsgericht fiir dic Ubcrgangszeit bis zu eincr gesctzlichen Neurcgelung
getroffene Anordnung. wonach § 37a Bundessozialhilfcgesctz auf nicht indizicrte
Schwangerschaftsabbriiche anwendbar ist, mit Ablauf des 31. Dezember 1995

- auBer Kraft.
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1

2)

Tageseinrichtungen fiir Kinder,
Kapitel 07 050 Titelgruppe 80

Férderung der Betriebs- und Investitionskosten nach dem Gesetz iiber
Tageseinrichtungen fiir Kinder - GTK

Betricbskosten (Titcl 653 80)

Das Land fordert nach § 18 Abs. 3 und 4 GTK Betriebskosten von Tages-
einrichtungen fiir Kinder und beteiligt sich zur Hilfte am Ausgleich ausgefallcner
Eltembecitrige.

Dic im Haushaltsplan angcgebenen Kindergartenplitze fiir 1996 entsprechen nicht
dem crreichten Ausbaustand. Vielmehr wird der im Jahresdurchschnitt anzu-
nehmende Bestand an Kindergartenplitzen zugrunde gelegt.

Die hier angegebene Zahl ist deswegen notwendigem"cise nigdriger als der fiir
Ende 1996 zu enwartende Ausbaustand. '
Nach den in 1995 ausgesprochenen Bewilligungen wird der Ausbaustand Ende

11996 etwa 525.000 Plitze betragen. Infolge von Bestandskorrekturen durch die

Jugendamter, dic im Laufe des Jahres 1995 vorgenommen wurden, ist die Zahl
nicdriger als im Vorjahr.

Im Rahmen der Malinahmen zur Realisicrung des Rechtsanspruchs auf einen
Kindergartenplatz fordert das Land crstmals ab 01.08.1996 Uberbriickungs-
maBnahmen. Dies sind u.a. Kindergartenplitze in provisorischen Riumen.
zugitzlich angemicteten Raumen, Plitze in Spiclgruppen und in qualifizierter
Tagespflege. Die Férderung setzt in den Fillen cin, in denen im Jugendamts-
bezirk am 01.08.1996 zur Umsetzung des Rechtsanspruchs nicht geniigend
Kindcrgartenplitze zur Verfiigung stehen und das Jugendamt sich verpflichtet,
bis zum 01.08.1998 dic notwendigen Kindergartenplitze zu schaffen.

Investitionskosten (Titel 883 80)

Das Land fordert nach § 13 Abs. 3 und 4 GTK Bau- und Einrichtungskosten von
Tagescinrichtungen fir Kinder. Baumafinahmen zur Substanzerhaltung werden fiir
zwei Jahre in das Férderprogramm einbezogen.

Dic Bewilligung der Mittel erfolgt nach den Richtlinicn tiber die Gewahrung von
Zuwendungen zu den Bau- und Einrichtungskosten von Tagescinrichtungen fiir
Kindcr vom 10.4.1992 (MBL NW S. 630). '

Mit dem (990 gestarteten Ausbauprogramm werden 145.000 Platze geschaffen,
Dic Rcalisicrung der Plitze hat infolge der verschlechterten Finanzsituation der
Kommunen allerdings cine Verzogerung crfahren. Dic noch nicht verbrauchten und
dic im Haushalt 1996 vorgeschenen weiteren Platze solien zuktnftig nur im Zuge
einer verbindlichen Ausbauplanung, dic cine Realisierung bis 1998 sicherstellt. den
Jugendamtern zugeteilt werden.
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Das Ausbauprogramm ist bis auf 24.500 Plitze bewilligungsmaBig abgewickelt.
Antrige iiber rd. 20.000 Platze licgen noch vor, von denen cin Teil voraussichtlich
erst 1996 bewilligt werden kann. Uber die restlichen 4.500 Plitze liegen zur Zeit
keine Antrége vor.

Der Ansatz 1996 enthait - iiber das Ausbauprogramm hinaus - Mittel zur
Schaffung von weiteren 20,000 Kindergartenplitzen. Diese Plétze sind zur
Gewihrleistung des Rechtsanspruchs auf einen Kindergartenplatz dringend
erforderlich. Weiterhin sollen Férdermittel fiirr 3.000 Plitze fur Kinder unter

3 Jahren und iiber 6 Jahren in Tageseinrichtungen fir Kinder bereitgestellt werden.

Politik fiir Kinder,
Kapitel 07 050 Titelgruppe 83

Dic Miitel sind fiir Initiativen und offentlichkeitswirksame MaBnahmen des
Kinderbeaufiragten bestimmt. Sie sollen dazu beitragen, durch Hinweise auf dic
Bediirfnisse von Kindemn und die thnen zustchenden Rechte Verbesscrungen in den
Lebensbedingungen fiir Kinder zu erzielen.
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B.

Verwaltungskapitel

Kapltel 07 410,
Sozmlpadagoglsches Institut NRW -Landesinstitut fiir Kinder,
Jugend und Familie-

Das Sozialpadagogische Institut fiir Kleinkindforschung und auBerschulische
Erzichung dcs Landes Nordrhein-Westfalen (SPI) wurde am 1. Mirz 1979 als
Einrichtung des Landes im Sinne des § 14 des Landcesorganisationsgesetzes
cingerichtct. Dem Tnstitut, dessen Tatigkeit an dic von der Projektgruppe Kicin-
kindforschung an der Padagogischen Hochschule Rheinland, Abteilung Koln, im
Rahmen des von der Landesregierung durchgefiihrten Modellversuchs

., Vorklasse/Modellkindergarten erbrachten Vorarbeiten ankniipfien, oblag dic
Durchﬁthng von Entwicklungsaufgaben fiir dic padagogische Titigkeit in Ein-
richtungen der Klcinkind- und auBerschulischen Erzichung. Die Aufgaben haben
sich im Laufe der letzten zwei Jahre im Institut gedndert. Deshalb wurde das SPI
am 20.7.1994 in das Sozialpadagogische Institut NRW -Landesinstitut fiir Kinder,
Jugend und Familic- umgewandelt.

Dc¢m Institut oblicgt dic Durchfihrung von Entwicklungs- und Bcratungsaufgaben
fiir die Tatigkeit in den Bereichen

¢ Kieinkind- und auflerschulische Erzichung

+ Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit '

¢ Familic und Kinder (insbesondere Familienberatung, Familienbildung) und

+ dic Fortbildung der Fachkraftc.

Hierzu gechdren insbesondere:

# Planung, Durchfithrung. Auswertung und Dokumentation von Untersuchungen
zu Tageseinrichtungen fiirr Kinder und anderen auflerschulischen Einrichtungen
fiir Kinder, Jugendliche und Familien,

¢ ErschlicBung und Dokumentation wissenschaftlicher Ergebnisse fiir dic Praxis,

¢ Entwicklung von Arbeits- und Beratungsunterlagen fir dic Praxis und dic
Fortbildung decr Fachkrifte,

¢ Erarbcitung von methodischen Hilfen, Entwicklung von Bcratungs und
Informationsmatcrialien fur dic Zusammenarbcit mit Eltern,
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IV. Zustdndigkeitsbereich des Ausschusses fiir Migrations-
angelegenheiten

Ai

Ausgabenschwerpunkte

a)

b)

Landesmafinahmen fiir Vertriebene, Heimkehrer, ausliindische
Arbeitnehmer sowie heimatlose Auslinder und ausliindische
Fliichtlinge

Kapitel 07 060 Titelgruppe 63,

Forderung von Malnahmen und Initiativen gegen Fremdenfeindlichkeit

Mit den vorgeschenen Mitteln sollen MaBnahmen und Initiativen gefordert werden,
die sich zum einen der Forderung des gegenseitigen Verstdndnisses unterschiedli-
cher Bevolkerungsgruppen widmen und damit praventiv der Fremdenfeindlichkeit
begegnen, und die zum andercn gezielt gegen latente oder manifeste Formen von
Fremdenfeindlichkeit und Gewalt angehen,

Kapitel 07 060 Titelgruppe 65

Forderung der Landesarbeitsgemeinschaft der Ausliinderbeirite

Mit den veranschlagten Mitteln soll der ZusammenschluB der 1995 erstmals nach
§ 27 Gemeindeordnung gewahlten kommunalen Auslianderbeirite in Nordrhein-
Westfalen zu ciner Landesarbeitsgemeinschaft sowie deren kiinftige Arbeit
gefordert werden,

Migrationsangelegenheiten

Kapitel 07 060 Titelgruppe 64,
Eingliederung auslindischer Arbeitnehmer/innen und Migrant{en)/innen

Den Anstrengungen zur Verbesserung der Integration von Auslinderinnen und
Auslindern riumt die Landesregicrung weiterhin vorrangige Bedeutung ein.

Nach den Ietzten amtlichen Statistiken Icben in Nordrhein-Westfalen 1.913.924
Auslanderinnen und Ausliander. Der Anteil der Auslinderinnen und Auslander an
der Wohnbevélkerung ist damit auf 10.7 % gestiegen.

Mit der Steigerung der Forderung in diesem Bereich entspricht die Landes-
regicrung den Erfordernissen in dicsem politischen und sozialen Brennpunkt.

Der groBte Teil der Foérderung steht auch weiterhin firr Migrantinnen und
Migranten aus den ehemaligen Anwerbelandern zur Verfiigung. Vor Ort haben
sich jedoch dic Angcbote aufgrind des enormen Bedarfs fir weitere Migranten-
gruppen gedffnet. Dic Landesregicrung unterstiitzt dicse Entwicklung mit
zusitzlichen Fordermitteln,
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b)

Noch immer sind dic seit langem in der Bundesrcpublik Deutschland lebenden Mi-
granten von den Entscheidungsprozessen in Politik und Gesellschaft weitgehend
ausgeschlossen. Sie finden zu vielen sozialen Regeleinrichtungen, dic sich zum Teil
noch nicht auf die besonderen Probleme von Migranten eingestellt haben, nur
schwer Zugang.

Als spezialisicrte Beratungsstellen und Mittler zu den Regeleinrichtungen fordert
dic Landcsregicrung deshalb weiterhin die Sozialdienste fir Migranten in Trager-
schaft von AWOQ, Diakonie und Caritas. -

In Erginzung dazu und als cigenstandige Einrichtungen fordert dic Landes-
regierung Auslinderzentren und MaBnahmen zur Stiitzung der Integration in
Tragerschaft der Freicn Wohlfahrtsverbinde. Dabei wichst dic Bedeutung von
Frauen- und Midchenarbeit und Projekten fir dltere Migranten. Durch cine
Steigerung der Férderung soll zusitzlich der Betrieb von muitikulturcllen Zentren,
insbesondere von Sclbstorganisationen von Migranten, geférdert werden.

Finanzicll unterstiitzt werden soll in Zukunft auch die psychesoziale Beratung von
Migranten in Zusammenarbeit mit der allgemeinen psychosozialen Beratung und

.der Auslandersozialberatung.

Zentrale und verschirfte Probleme entwickeln sich aus der Bildungs- und Aus-
bildungssituation und den Problemen am Arbeitsmarkt. Diesen Schwierigkeiten

" muB durch cine weitere Verbesserung der Qualifizierung von Migranten begegnet

werden. Dazu ist die Beratung tiber den Bildungsweg, der mit dem Kindergar-
tenbesuch beginnt, und iiber die Qualifizierungsméglichkeiten fortzusetzen und

_auszuweiten. Das Land fordert spezielle MaBnahmen. dic auslandischen Jugendli-
-chen den Ubergang von der Schule in den Beruf erleichtern sollen. Es unterstiitzt

dariiber hinaus dic kommunalen Regionalen Arbeitsstellen zur Férderung auslindi-

- scher Kinder und Jugendlicher (RAA), die diesen Weg von jungen Migranten

begleiten. Die RAA, von denen z.Z. 21 in 19 Stddten und zwei Kreisen bestchen,
sollcn ausgebaut werden,

Erstmals in 1996 sind in der Titelgruppe 64 Mittel zur Férderung von Kurzsprach-
und Orienticrungskursen fiir auslandische Fliichtlinge mit Bleiberecht veran-
schlagt.

Desweitercn sind Mittel fiir der Aufbau eines Zentrums fur Migrationsforschung
vorgeschen,

Kapitel 07 060 Titelgruppe 62

Decfizite hinsichtlich der Integration von Zuwandcrern sowie soziale, kulturclle
bzw. sprachliche Eigenhciten neucr Zuwanderergruppen verursachen cinen hohen
Forschungs- und Informationsbedarf. Mit den veranschlagten Mitteln sollen Unter-
suchungen, Veranstaltungen und InformationsmafBnahmen auf dem Gebict der
sozialen Einglicderung von Zuwandcerern finanzicrt werden, die das Land entwedcr
selbst durchfithrt oder durch zu fordernde Dritte durchfithren 1abt.
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(3)

Kapitel 07 060 Titel 684 11,
Zuschiisse zur sozialen und beruflichen Integration von Spitaussiedlerinnen

_und Spitaussiedlern

Mit dem Ansatz werden notwendige LandesmaBnahmen fiir dic gesellschaftliche,
kulturclle und berufliche Einglicderung gefordert. die nicht andenweitig finanziert
werden konnen. Der erhohte Ansatz 1996 beruht auf den gestiegenen Arbeits-
marktproblemen der Spitaussiedlerinnen und Spataussiedler. Mit der Durch-
fiihrung arbeitsmarktoricnticrter Hilfen als individuclle Verlangerungsphascn von
Sprachkursen mit berufspraktischen Inhalten oder als BerufsfindungsmaBnahmen
kann dic erforderlichc Sprachkompetenz bei diescr Personengruppe zur beruflichen
Qualifizicrung crreicht und deren Arbeitsmarktchancen etheblich verbessert
werden.

Kapitel 07 060 Titclgruppe 70, Titel 643 70,
Kostenpauschalen gemil § 9 Abs. 2 des Landesaufnahmegesetzes

Fiir dic mit der Unterhaltung der Ubergangsheime verbundenen Aufivendungen
erhalten dic Genicinden vom Land eine Vicrteljahrespauschale von 390,00 DM
fiir jeden in cinem Ubergangsheim untergebrachten Aussicdler. Fir Aufivendun-
gen, dic im Jahre 1995 entstanden sind, konnten die Gemeinden bis zum 31.3.1995

. anzeigen, daB sie statt dor Pauschale die Erstattung von 90 v.H. der bis zum

31.12.1994 gceltenden Spitzabrechnung wihlen. In dicsen Fillen erfolgt dic
Erstattung fir das Jahr 1995 zum 31.3.1996,

Kapitel 07 060, Titclgruppe 70, Titel 883 70
Zuwcisungen an Gemeinden zur Errichtung und crstmaligen Einrichtung von
Ubergangshcimen gemiB § 9 Abs. 2 des Landcsaufnahmegesetzes a.F.

Nach dem riickidufigen Trend der Aussicdler-Zuginge besteht derzeit fiir die
Schaffung ncucr Platzkapazititen kein Bedarf mchr. Deshalb sicht das Landes-
aufnahmegesctz scit dem 1,1.1995 cine Foérderung nicht mehr vor.

Kapitcl 07 060. Titcl 681 14

Veransgchlagt sind cinmalige Kapitalentschadigungen gemall §§ 17 und 19 des
Strafrechtlichen Rehabiliticrungsgesctzes (StrRehaG).

Die Aufivendungen fiir dic von den Kreisen und kreisfreicn Stidten geleisteten
Kapitalentschadigungen werden zu 65 v.H. vom Bund und zu 35 v.H. vom Land
getragen, :
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Landesmafinahmen fiir Vertriebene, Spiitaussiedler/-innen, ausliindische
Arbeitnehmer/-innen sowie auslindische Fliichtlinge

In den Iotzten Jahren betrug die Zahl der Spataussiedler und Ubersicdler aus der
chemaligen DDR

Jahr  Aussicdler  Ubersiedler  insgesamt aus der

‘ DDR

1989 128968 63.709 [92.677
1990  125.100 32.828 207.928
1991  61.250 28.115* - 89.365
1992 51.008 17.333 68.341
1993  46.923 - 46923

1694 45484 - 45434

. *Nachregistricrungen - Rechtsstatus als Ubcrsicdler entficl mit Ablauf des
30.06,1990

140,000 -
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€60.000
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Bis zum Jahresendc 1995 ist mit ca. 45.000 Spataussiedlern zu rechnen.
Hauptherkunfisliander sind in zahlenméaBiger Reibenfolge: GUS. Polen, Ruménicn.
Im Rahmen humanitérer Hilfsaktionen wurden bis 31.12.1994 ca. 8 867 jidische
Emigranten aus der GUS sowic 3,362 Birgerkricgsflichtlinge aus Bosnicn-
Herzegowina dbernommen. o

In Nordrhein-Westfalen Ieben z.Z. mehr als 1.9 Millionen Auslianderinnen und
Auslinder. Durch jihrlich rd. 30.000 Geburten ausliandischer Kinder und durch
stetige Zuwanderung wird diese Zahl auf abschbare Zeit weiter zunchmen.

Trotz crheblicher Integrationserfolge der Landesregierung sind weiterhin MaB-
nahmen erforderlich. die dic ausldndischen Migrantinnen und Migranten im Prozef
der sozialen. wirtschaftlichen, kulturelien und politischen Integration unterstitzen.
Erginzend dazu sind auch Initiativen crforderlich. dic dic Aufnahmcebereitschaft
der Mchrheitsgescllschaft fordern und Diskriminicrung und Fremdenfeindlichkeit
cntgegenwirken,
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e) Kapitel 07 060 Titel 643 10
Kostenpauschalen gemifl § 4 des Fliichtlingsaufnahmegesctzes im Sinne von
§ 2 Nrn. 2, 3 und 5 des Fliichtlingsaufnahmegesetzes

Das Land erstattet fiir Kontingentfliichtlinge, Fliichtlinge aus Bosnien-
Herzegowina und jiidischc Emigranten aus der chemaligen UdSSR die Sozial-
hilfeaufivendungen nach § 120 BSHG.

f Kapitel 07 060 Titel 643 20,
 Kostenerstattung an die Landschaftsverbiinde gemiil § 5 Abs. 1 Nr. 2 des
Fliichtlingsaufnahmegesetzes und an die Triiger der 6ffentlichen Jugendhilfe
gemil § 5 Abs. 2 des Fliichtlingsaufnahmegesetzes

Die Hilfc zur Erzichung fiir dic aufgenommenen Flichtlinge bedarf ciner Forde-
rung durch das Land. Den értlichen Tragern der Jugendhilfe werden Pflegesatze
und Pflcgegeld fur Erzichungsbeihilfe auBerhalb der cigenen Familie erstattet.
Den iiberdrtlichen Trigem der Jugendhilfe werden dicse Kosten fiir offentliche
Erzichung crstattct.

B. Verwaltungskapitel

1. Kapitel 07 510, .
Landesstelle fiir Aufnahme und Weiterleitung von Aussiedlern,
Zuwanderern und auslindischen Fliichtlingen

Dic dem Land Nordrhcin-Westfalen zugewiesencn Aussiedler werden in der Lan-
desstelle Unna-Massen odcer in der AuBenstelle Waldbrol Sprach- und
Bildungsstitte- bis zu ihrer Verteilung bzw. Zuweisung nach der Aussicdler-
zaweisungsverordnung in cinc Aufhahmegemeinde untergebracht und betrcut.
1994 waren cs 45.484 Aussicdler. Fiir 1995 wird mit ca. 50.000 Personcn
(45.000 Aussicdler gem. § 8 BVFG; 5.000 Auslinder im Rahmen humanitarcr
Aufnahmcaktionen) gerechnet. Dic Unterbringungskapazitit in der Landesstclle
betrigt z.Zt. rd. 4,100 Platze. Dic Aufenthaitsdaucr betrigt ca. 14 Tage.

Der Landesstclle obliegen im wesentlichen folgende Aufgaben: Aufnahme,
Registricrung, vorldufige Unterbringung, Betreuung cinschlieBlich MaBnahmen
zur sozialen. sprachlichen und beruflichen Integration sowic Weiterleitung der
Aussicdler in dic Kommunen,
Dic gleichen Aufgaben nimmt die Landesstelle fiir den Personenkreis der jiidischen
Emigranten und anderer Kontingentfliichtlinge wahr. Beziiglich der Spétaussiedler
ist die Landcsstelle zusitzlich fiir dic vorlaufige Zustimmung zur Erteilung des
~ Aufmahmcbescheides zustandig. Scit dem 01.01.1993 ist dic Landesstelle fiir dic
‘Bearbeitung der Antrige auf Gewahrung von Einglicderungshilfc gem. § 9 Abs. 2
BVFG zustiindig.

Dic Dicnst- und Fachaufsicht iiber dic Landesstellc wird vom Landesversorgungs-
amt ausgeiibt.
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Dic AubBenstcllc Waldbréd wird scit 1977 als Sprach- und Bildungsstitte fir neu
cingetroffenc Aussicdler genutzt und verfiigt iiber ca. 700 Platze.

Die Forderungsmafinahmen werden

- fur den sprachlichen Teil von dem Jugéndsozialwerk ¢V, und
- fiir den beruflichen Teil von der Handwerkskammer zu Kéln durchgefiihrt.

Dic Lchrginge werden nach dem Arbeitsforderungsgesetz finanziert und dauern
ca. 9 Monatc. '

Offentlichkeitsarbeit (Titel 546 10),
DV-Ausstattung (Titelgruppe 80);

Im Rahmen der Verwaltungsstrukturreform erfolgt auf der Grundlage des Gut-
achtens der Firma M + P die Neugestaltung der Landesstelle Unna-Masscn.

Das Ziel ist dic Gestaltung der Landesstelle zu eincm staatlichen Dienstleistungs-
unternchmen im Sinnc der Ausfuhrungen des Ministerprdsidenten vom 11.11.1992.

Dicses Ziel wird insbesondere crreicht durch

 die Trennung von Fach- und Fithrungsaufgaben,

- aufgaben- bzw . dicnstleistungsbezogene innere Organisationsstruktur fur dic
unterschicdlichen Aufgaben - nach dem Aussiedleraufhahmegesctz. der
Einglicderungshilfc, Unterkunfisverwaltung, Bundcessozialhilfegesetz und
sozialc Dienste.

- weitgehend ganzhcitliche Sachbearbeitung mit cincr diber 80%igen DV-
Unterstiitzung - bei ca. 100 Arbeitsplatzen - und

- Einsparung von 31 Stcllen des g.D. und m.D .

Dic Landesstelle Unna-Masscn hat bereits einc aufgabenbezogene Organisations-
struktur. Derzcit steht dic Entwicklung der Fachkonzepte im Vordergrund.

Dic Feinkonzepte und Programmicrungen werden in 1996 abgeschlossen.
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V. Stichwortverzeichnis
A . B
ABM, Arbeitsbeschaffungsmafinahmen 16 Beftrderung Schwerbehinderter 29
Abstinunung mil den Sozialpartnern 22 Behinderte 63
ADV 25:39: 52, 72 Behinderteneinrichtungen 29
AL6G, Akademie fiir §Tentliches Gesundheitswesen 37 Behindertenselbsthilfe 34
AIDS 4 Behindertensport 28
Hilfe-Vereine 34 Behindertenwerkstétten 21
Koordinatoren 34 Beratung
Pravention 34 Auslindersozialberatung a8
Youth-Worker 34 Schuldner- 56
Aktionsprogramm, zur sozialen Integration 29 Beratung im Sozialhilfebereich 13
ALPHA is Beratungsstelicn 60
Alten- und Behinderlenpflege i3 - Erzichung 56
Altenhille 27 - ftir Ehe- und Lebensberatung 56
Einrichtungen der - 27 - ftr Familienplanung 56
Alterswissenschafien 27 - fiir Schwangerschafisprobleme 56
Ambulante Sterbebegieitung 35 - fitr Sexualpsdagogik 56
Arbeitsbedingungen 21 - gegen sexuellen Miffbrauch 36
Arbeitsgericht 44 Beratungsstellen gegen sexuellen Miidbrauch 56
Arbeitslose 62 Bergmannsversergungsschein 50
Arbeitslosigkeit 21.55 berufliche Ausbildung
Arbeitsmarkt 16: 20: 22. 51 (8. 69 jugendliche Behinderte 21
-politik [7: 19 berafliche Fingliederung 69
-programme 17 berufliche Integration 71
arbeitsmarkorienticrie 1lilfen 69 berufliche Umschulung
Arbeitsschulz 22 erwachsene Behinderte 21
Arbeitsschutzverwallung 41 beruflicher Wiedereinsticg 17
Arbeitszeil 21:22 Berufsbildung 20
- berichterstaliung 22 Berufsfindusigsmafinahmen 69
-herichterstallung 22 Berufsforderungswerke 2]
-gestaltung 21 Berufshilfen 54
sozialverlrigliche - Modelle 22 Berufsriickkehrerinnen 13
Armutsberichterstattung 22 Beschaftigungs- und Qualifizicrungsprojekte ¢
Arzneimittel ) 49 Beschéftigungschancen fitr Behinderte 20
-tiberwachung 33 Betreuer, ehrenamtliche 28
Arztliche Pritfungen KES Betreuungsgesetz 28
ASS, Arbeit statt Sezialhille 15 Belreuungsvereine 28
Ausbildung Betriebs- und Personalriite 25
Altenplleger/innen 27 Betrichskosten 59
Behindertenspuridrize 28 - von Einrichtungen der offenen Jugendarbeit 59
Behinderlensporfwarte 28 - von Tageseinrichtungen {tGr Kinder (]
Fachkrille in der Alienhilfe 27 BINS, Beratungs- und Informationsnetz Selbsthilfe 34
Familienplleger/innen 27 Bundessozialhilegesetz 1563 71
-in den Gesundheitsfachberufen 32
Pllegepersonal 27
Auslthrungshehérde {ir Unlaliversicherung 49 'S
Ausgrenzungen 26
Austinder 6L 63, 70 Curricula 27
- Integration von Auslindern/innen 67
- Bozialberatung 68
-beirfile - 07
L=ndesarbeilsgemeinschall 67 D
~zentren 08
Auslinder/innen 71 Drogen 62
auflerschulische fugendarbeit 38 Drogenpolitik 3
auBlerschulische Jugendbildung 57

Aussiedler ' GO 69 71
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E
Ehe- und Lebensberatungsstellen 56
Eingliederung Behinderier 29
Eingliederungshilfe 71
ErholungsmaBnahmen 56
- fiir alte Menschen 26
- fiir Faniilien 57
- fiir Kinder 56
Erstattungsleistungen
- des Bundes 1
Erzichungsbethilfe 7
Erzichungsberatungsstellen 50
HSF 1417
EU-Richtlinie far In-vitro-Diagnostika 48
Furopdischer Soziatfonds 4
Existenzgriindungen 23
F
Fahrgeldausfilie 29
Familicnberatung 66
Familienbildung ¢
Eamilienbildungsstatten 63
Familienerholungsmalnahmen 57
Familienhebamme 35
Filmbewerlung 62
Fliachélinge 71
FOJ, freiwilliges dkologisches Jahr g
forensische Psychiatrie 37
Forschungsarbeiten
Alerswissenschalten 27
Forschungsgesellschafl fiir Gerontologie 27
Forthildung
Arzte 36
Sozialarbeiter 36
Freiwilligen Selbstkontrolle der Filmwirtschall 62
freiwilliges dkologisches Jahe 61
Fremdenfeindlichkeit 6770
FSK, Freiwillige Selbstkontrolle der Filinwirtschafl 62
G
G.LE. 23
Landesberatungsgesellschall 23
Ganzlagsangebote fiir Kinder 58
GBK, Gesellschalt zur Bekfimplung der
Krebskrankheiten 36:37
CGebiirdensprache 28
CGedenkstitienfahrten 58
Gefahrstofie 25
Gefalrstoflprojekt 25
Gehorlose 28
Gemeinschaflsinitiative [8: 19. 20
- RECIIAR 14
- RESIDER 14
ADAPT 19
HORIZ.ON 20
KONVER I 18
NOW 20
YOUTT-START 20
gesellschallliche Integration
- alte Menschen 26
- behinderte Menschen 26

Gesundheits

- berichterstatiung 49
fachberufe 32
-potitik 22
-schutz
am Arbeitsplatz 22
-schutz. am Arbeitsplatz 4]
~statistik 49
Gesundheitsraum 32
Gesundheitsschutz, 25. 4|
grenzitberschreitender Wisscnstransfers 19
Grofigerite - 30
GTK, Gesetz ber Tageseinrichtungen fir Kinder 64
H
Heilberufe, nichidrztliche 32
HKR-TV 40
HORIZON 20
ITospiz-Anprechstelle ALPIIA 35
Hygienisch-Bakieriologische Landesuntersuchungs-
&mler 49
1
fmmunschwiche 34
IMPP, Institut fiir medizinische und pharmazeutische
Priffungsfragen 38
Informationsmalinahmen 22
Informationszenirale gegen Vergiftungen 33
Initiative . Neue Brilcken bauen® 58
Institut {iir medizinische und pharmazeutische Privfungs-
fragen 38
Institut fir Pflegewissenschafien 33
institutionelle Férderung 27
GBK 36
-GefahrstofTprojekt 25
Integration von Auslindern/innen 67
Integration, soziale, sprachliche und berufliche - 71
internationale Begegnungen 61
internationale Jugendbegegnungen SR
internationale Kooperationen 19
Investitionen
- Alten- und Behinderienhilfe 25
- berufliche Rehabilitation 21
- Beruisbildung 20
- far Berufsbildungswoerke 21
- fur Tageseinrichtungen fur Kinder 64
- Werkstétien fir Behinderte 21
AV 52.72
Einrichtungen {iir Behinderte 29
-Erziehungsberatungssiellen 57
~Familienbildungsstatten 57
-Familien{erienstitten 57
Jugendbildungs- und Tagungsstitien O
Jugendlerienheime 6l
Jugendherbergen 6}
Tugendwohnbeime GO
Krankenhduser 30
Mafiregelvollzug 37
Sucht- und Drogenbercich a2
Isolation 26
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J

Jugend
- entscheide 62
-arbeit 57
-arbeitslosighkeit 17
auflerschulische -sozialarbeit 58
~bildung 57
~-freizeilstitten 59
-sozialarbeit 57
Jugendami 04
Jugendarbeit G166
internationale - 58
Jugendbegegnungen, internationale 58
Jugendberufshilfe 59.60
Jugendbildungsreferenten ' 57
Jugendferienlagem 61
JugendferienmaBnalinen 60
Jugendfreizeilveranstaliungen 6!
Jugendhilie 380171
Jugendreisen 6l
Jugendsozialarbeit 59.61. 066
Jugendsportveransialtungen 61
Jugendwanderungen 61
Jugendwerkstétten o0
Jugendwohnen 59
Jugendwohnheime 59. 60
K
Kinder- und Jugendschutz 62
Kinderbeauftragier 65
Kindergarten 6%
Kindergartenplitze 64
Kinderschutzambulanz 56
KIJSs 34
Kleinkind- und auflerschulische Frzichung 66
KM, kleine und mittlere Unternchmen 19
KONVER 18
-Fardergehictle i8
KOSKON, Koordination liir Selbsthiife-Kontaktstellen34
KrankenhausbaumaBnahmen 30
Krankenhiiuser der Bundesknappschaf 30
Krankenhausforderung 30
Krebsberatungsstellen 36
Krebsnachsorge, psychosoziale 6
Krebsregistergesetz 7
Kriegsopferfursorge 11
ériliche und iberértliche Triger der - il
L
LALA, Landesanstalt fir Arbeitssehuiz, 41
Landesallenplan 25; 26
Landesanstalt {iir Arbeitsschutz 41
Landesarbeitsgemeinschalt der Auslanderbeirite 67
Landesarbeilsgemeinschafl Selbsthille
Behinderter e, V., M
Landesarbeitsgerichie 45
Landesaninahmegescts. 069
Landesberatungsgesellschalt 23
Landesinstitut fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst49
Landesinstitut fite Kinder. Jugend und Familie 66
Landesjugendplan . 37

Landespilegegeselz

25.26

Landesprogramm . Gesundheit von Mutter und Kind 35

Landessozialgericht 46
Landesstelle Unna-Massen 71
Landesversicherungsamt 47
Landesversorgungsamt 71
Langzeitarbeitslose 16
Langzeitarbeitslosigkeit 17
Lebensbedingungen fiir Kinder 65
Lehranstalien fitr nichtdrztliche Heilberufe 32
Leitstellen Siehe Rettungsdienst
LOGD, Landesinstitut fitr den Offentlichen Gesund-
heitsdienst 49
M
Mabregelvollzug »
medizinisch-lechnische Grofgerate 30
Methadon 12
Migranten 270
maodellhafte Projekte 20
Modeliprojekte 316
- Bitrgerengagement 26
- Selbsthilfe 26
Altenpflege 27
Modellprojekte; 13
Mummert + Partner 52
N
Nachsorgekonzept i2
nationale Kofinanzierung 15
neue Technologien 24
-Betatung 24
Neugeborenen-Vorsorgelabor 49
Neugestallung der Versorgungsverwaltung 52
nichtérztliche Heilberufe 32
Nichtraucherschutz firr Schwangere 35
Notarziwagen 31
NOW, new aopportunities for women 20
Noxen-Informations-Systems 13
0
oifene Jugendarbeit 59
Offentlicher Gesundheitsdienst 49
Orienticrungskurse fir auslandische Flaehlinge 6R
P
Pllcge
- ergdnzende Dicnsileistungen 20
- hiiusliche Versorgung 27
- psychosoziale Detretung 26
- Tages-, Nacht- Kurzzeil- und Langreilpllegecinrich-
tungen 26
- vorpilegerische [enstleistungen 26
Altenpfleger/-innen 27
-gushildung 33
-beditrtighkeit 26
-ginrichlungen 25
Familicoptleger/-innen 27
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-geld
- komplementéire ambulante Dienste
Landesp{legegesciz
pflegerische Dienstleistungen
Stationdre Versorgung
-versicherung
-Versicherungsgeselzes
Pllegefachkréfle
pharmazeutische Prifungen
pelitische Bildungsarbeit
Problemregionen
-industriclle
Programm :

LSozialpidagogische THillen filr junge Menschen im

25

71
26
26
25
26
35
20
27
K]
61

14

_ Ubergang von der Schule zum Beruf 60
Programmevaluation o 22
Projekt . .Therapie sefort” k)
ProRegio 14
Psychiatrie

~ gemeindenahe 36

auferklinische Versorgung 36

-Enquete 36

-Koordinatoren 36
psychosoziale Betreuung Substituicrier 32
0
Qualifizierung 18:19: 20 68:. 69

- fiir behinderle Jugendliche 20

- fitr Migranter/Migrantinnen 20

- fitr psvchisch Behinderte 20

Jugendbildungsreferenten 57
Qualifizierungs- und Beschifligungsmafuahmen  14: 17
Qualifizierungsmalnahmen

-berufliche 13
QUATRO 19
QUAZI 18
R
RIICHAR

Rutckgang des Steinkohlebergbaus i4
RECIHAR-Programin 14
Regionale Arbeitsstellen 68
Rehabilitationsstétien 2l
RESIDER

Ritckgang der Slahlindustric 14
RESIDER-Programm 14
Rettungsdienst 31

Leitstellen fir den - 3
Rettungswagen 3
§
Stuglingssierblichkeit 3s
Schuldnerberatung 56
Schulen fur nichtfrztliche [Heilberufe 32
Schutungskursen fir werdende Miitier und Viter 62
Schwangerschallsabbriche in besonderen Fillen 63
Schwangerschallsprobleme

Beratungsstellen {ur - 56
Selbsthille 26

- im Gesundheitswesen 34

Behinderte 34

~grippen
Kontakt- und Informationsstellen

Landesarbeitsgemeinschaft Selbsthilfe Behinderter

4
4

eV, 34

Projekt 34
- Selbstorganisationen von Migranlen 68
Selbsthilfe: 6
Sevualpidagogik 56
Sonderurlaubsgeselz 6l
Sozialberich{erstattung 22
Sozialbiiros 13
Sozialdienste

- [tir Migranten 68
Soziale Betriebe 1316
soziale Fingliederung von Zuwanderern 68
soziale [ntegration 71
sozialen Integration

Aktionsprogramm 29
Sorialgericht 40
Sozialhilfe 5571

-empflinger/innen 15
Soziathilfeempfinger 62
Sozialpidagogische TTilfen fir junge Menschen im

[Tbergang von der Schule zum Beruf !
Sozialpharmazie ' 49
Sozialversicherung 25
Sazialversicherungsiriger 26
Spitaussiedler/innen 6970
SPL 66
Spielgruppen 04
Sprachkurse 09
sprachliche Integration 7t
Stammkrifte 16
START Zeitarbeit NRW Gmbll 17
Sterbehilfe 34
Sterbchille. 35
Sterbehilfe: 35
Strafrechiliches Rehabiliticrungspesetzes 69
Strafvollzug, vom - betrotfene Familien 63
Sucht- und Drogenberatungsstelien 32
T
Tageseinrichtungen [lir Kinder 64 66
Tagespflege, qualifizierte 64
Bs 25
Technologicberatungssiellen 24
Therapieplitze 32
transnalionale Porjckie 20
Trinkwasscrdatenbank 33
U
Ubergangsheime 69
Ubersiedler/innen 70
Umwelimedizin 49
umweltnedizinische Konzeption 33
Unfatlhille 3
Unfallversicherung 49
Unterhaltsvorschufigesetlz 55
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%

Veranstaltungen

Vereinbarkeit von Familie und Reruf
Versicheruagsamler

Versorgungsverwaltung, Neugestaltung der -

von Arbeilslosigkeit bedrohte Arbeitnehmer/innen 16,

22
21
47
52
19:20, 23

W

Weiterbildung

Pllegefachkrifte
Werkstatten flir Behinderte
Wiedereingliederung

berufliche -
Wiedereingliederungsprogramim

27

17
13

Y

YOUTH-START

20

Youth-Worker 34
VA
Zentralstelle fir den Bergmannsversorgungsschein 50
Zentrum fir Migrationsforschung 68
Zertifizierungsstellen . .

- [or energetisch betriebene Medizinprodukte 48

- ftr nicht energetisch betriebene Medizinprodukte 48

- fiir Personal 48
Ziel 3 i7
Ziel 4 ‘ 9
Ziel-2 14
Ziel-5b ’ 14
Z1.G, Zentralstelle der Lander fur Gesundheitsschutz

bei Medizinprodukten 43
Zukunftswerkstitten 27
Zuwanderer 68
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