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Kapitel 12 010

Minigterium

~

Einnahmen

Keine Besonderheiten.
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Ausgaben

Titelgruppe 60 o _

- Arbeitsstab Aufgabenkritik -

Aufgrund des Kabinettbeschlusses vom 15.08.1989 .ist mit Wirkung vom 01.10.1989 der Ar-
beitsstab Aufgabenkritik eingerichtet worden. Auf der Grundlage dieses Beschlusses sowie des
welteren Kabinettbeschlusses vom 18.02.1992 hat der Arbe1tsstab folgende Aufgaben:

= Orzanisationsuntersuchungén im Einvernehmen mit dem zustindigen Fach-
ressort zu vergeben. '

4

Wenn keine Verstindigung erzielt wird, entscheidet das Kabinett. Gegenstand
der Untersuchungen konnen auch Strukturuntersuchungen 1m Bereich der
Zwecklmtlk sein.

— Qrganisationsuntersuchungen in den entsprechenden Gremien zu begleiten.

Begleitung der Unteréuchung durch Mitarbeit in den projektbegleitenden Gre- -
mien bzw. Ubernahme des Vorsitzes in der projektbegleitenden Arbeitsgruppe,
Stellungnahmen sowie Erdrterung des Gutachtenentwurfs. |

— Auswertung der glntersuchungén in Abstimmimg mit dem Fachreésgrt und
Yerage der Umsetzungsvgrschlage durch den Arbeltsstab an_die Landesre

ierun

AuBerdem fallen eine Vielzahl von Querschnittsaufgaben an wie z.B. zentrale Verwaltung der
Haushaltsmittel fiir Organisationsaufgaben und Fortbildung, Pflege und weiterer Ausbau der Un-
_t_emehmé_rdatei_, Auswertung der Berichte der Rechnungshdfe der Linder, Erarbeitung von Schu-
lungsmaBnahmen, Beantwortung von Anfragen Dritter zur Unternehmerdatei und zu Organisati-
onsuntersuchungen.
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. Titel 526 60 - Untersuchungen (Gutachten) m organisationswissenschaftlichen Fragen

Die angeforderten Hau_shaltsfnittel von 15,5 Mio DM sind fiir Qrganisationsuntersuchungen in
folgenden Bereichen vorgesehen:

- Justizministerinm
Ministeriuni fir Arbeit, Gesundheit und Soziales _ i
- Ministerium fiir Wirtschaft und Mittelstand, Technologie usid Verkehr
- Mlmstenum fir Umwelt Raumordnung und Landwirtschaft
- Landesamt fir Datenverarbeitung und Statistik _
- Fachrechenzentrum der Polizei bei den zentralen pohzeltechmschen Diensten
- Untersuchung des Fluggastkontrolld1enstes
~ - Untersuchung des Personalbedarfs (Richter und Staatsanwalte) der ordenthchen
- Gerichtsbarkeit und der Staatsanwaltschaften
- Untersuchung des R1chterbedarfs der Verwaltungsgenchtsbarkelt
* - Organisationsuntersuchung des Landesamtes fiir Ausbildungsforderung
- - Untersuchung des Richterbedarfs der Arbeitsgerichtsbarkeit
- Untersuchung des Richterbedarfs der Sozialgerichtsbarkeit
- Orgamsatlonsuntersuchung des Landesversicherungsamtes .
- Untersuchung des Fachrechenzentrums des Landesumweltamtes
- Untersuchung der Veranlagungsstellen, der Erla8- und Stundungsstellen und der
- Rechtsbehelfsstellen in den Festsetzungsfinanzimtern ' |
- Organisationsuntersuchung des Rechenzentrums der Finanzverwaltung
- Orgé.nisationsuntersughung der Verwaltung der Fé.ghhochschule fiir Finanzen
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Titelgruppe 81

- Arbeitsplatzorientierte Datenverarbeitung -

Titel 538 81 - Softwarekosten

Die unter dlesem Titel nachgewiesenen Haushaltsmittel dlenen 1nsbesondere der Bezahlung von
Software fiir dle im Rahmen der Borsenaufs1cht erforderhche Lizenznahme eines Borsenhandels--
uberwachungssystems (Unterteil 2). I-Im:rfur, sowie in Anpassung an den fiir 1996 vorgesehenen
Stand der ADV-Ausstattung, wurde der Ansai:z um'0,2‘70 Mié DM auf 0,455 Mio DM erhdht.

)

Titel 812 81 - ADV-Ausstattung der Arbeitsplitze

Q nterteil 1  Erwerb von Geréifen fiir die ._Datenvérarbeitung _
(Gesamtkosten 2,96 Mio DM; als letzter Teilbetrag werde.n,0,118 Mio DM ange-
fordert) |

Die Mittel sind fiir die abschlieBende Ausstattung von Biiroarbeitsplitzen mit Personalcomputern
oder Datenendgeréten, die an ADV—Aniagen angeschlossen sind, und - soweit notwendig - Druk-
kern, vorgesechen. '

Damit sollen Programmleistungen, wje Textvérarbeitung, Tﬁbellenkallqllation? lokale Datenhal-
tung, graphische Aufbereitung von Zahlenwerken, Anwendung von Datenbanken, Datenkommu-

. nikation zur Bearbeitung von Ein- und Ausgingen'(Reg'istratur‘clienst) und die automatische Ab-

 wicklung von Fachaufgaben verfiigbar gemacht werden.

‘Uniterteil 2 Ergonomische Ausstattung von DV-Arbeitspkitzen

Fiir die ergonomlsche Ausstattung der Arbeltsplatze sind Beschaffungskosten von 0,050 Mio DM
veranschlagt. Hierunter fallen die Kosten fiir _Arbe1tstlsch¢, die Tischaufsitze zur Aufnahme von
Arbeitsplatzrechnemn, Bildschirmen und Arbeitsplatidruckem sowie Bildschirm-Arbeitsplatzleuch-
ten und Drehstiihle. ‘
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C.

Kapitel 12 020

. Allgemeine Bégillig;ngen

Einnahmen

- Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Keine Besonderheiten.
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D.

' Kapitel 12 050

- Obe'rf‘manzdirektionen und Finanzimter -

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 513 10 - Rundfunk-, Post- und Fernmeldegebiihren

Die AnsatzerhGhung um 1,267 Mio DM auf 42,7 Miq DM beruht in erster Linie auf einer Anpas-
. sung an die laufende Ausgabenentwickiung sowie auf Preissteigerungen bei den Miet- und War-
tungskosten. Die Auswirkungen der Neugestaltung der Telefongebiihren durch die Telekom wa-
ren zum Zeitpunkt der Veranschlagung noch nicht kalkulierbar.

Titelgruppe 78 - Zusiitzliche ADV-Ausstattung und sonstige Mafnahmen zum Ausgleich
' von Personalabbau

In dieser Titelgrupbe werden die Folgekosten aus der Umsetzung des Gutachtens der Firma
Mummert und Partner fiir den Bereich der Oberﬁnanzdirektion’en nachgewiesen:

- Beschaffung von Maschinen und Geriten - - je nach den im Einzelfall giinstigsten
Kondmonen im Wege des Kaufes, der Miete oder des Leasings und

- Bereitstellung erforderhcher Software..
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Titelgruppe 81 -~ Arbeltsplatzorlentlerte Datenverarbeltung

In d1eser Titelgruppe sind Beschaffungs— Installations- und Wartungs- und Fortbﬂdungsmaﬁnah-
men zusammengefaBt, die fiir die Einfiihrung der dialogisierten Datenverarbeitung und fiir die
Gleitzeiterfassung in den Fmanzamtern erforderlich smd

Titel 812 81 - ADV-Ausstattung der Arbeitsplitze

’

Der Ansatz ist gegeniiber 1995 um 18,863 auf 84,5 Mio DM erhdht worden. Diese Mittel sind
fiir den weiteren Ausbau des Datenverarbeitungssystems in der Finanzverwaltung und fiir den Er-
satz abganglger Gerite vorgesehen. Die Automat151erung des Besteuerungsverfahrens ist mfolge
steigender Fallzahlen und aufgrund der Tatsache daB auch weiterhin in zunehmendem MaBe be1
der Steuergesetzgebung autornat_ls;erte Verfahren vorausgesetzt werden, zwingend fortzusetz_en.

Das bisherige Konzept des ADV—_Einsaties.in der Steuerverwaltung des Landes NRW beruht - wie
faktisch in allen Bundesldndern - auf einer zentralen Verarbeitung und Speicherung der Daten.
Mit den in den Fmanzamtem emgesetztcn Gerdten ‘werden im wesentlichen nur die Datener-
fassung und ein emgeschrankter Auskunftsbetrieb abgewickelt.

Dieses Verfahren hat eine Reihe von Nachteilen, wie:

- zu lange Fallbearbeitungszeiten,

- zu hoher Personalaufwand,

- eingeschrinkte maschinelle Prifungsmoglichkeiten,
- zu hohe Zahl der Hinweisfélle und

- ungeniigende Verfahrenss1cherhe1t

Im Zuge der fortschreitenden Entwicklung auf dem Gebiet der Informationstechnik und ange-
sichts des sich stindig verbessernden Preis-/Leistungsverhdltnisses zeichnet sich in jlingster Zeit
allgemein ein Trend zur universellen Sachbearbeitung im Bildschirm-Dialog ab. Dieses V_erfah'ren
fiihrt zu einer nachhaltigen Verbesserung der Arbeitsabliufe. Es wird eine ganzheitliche Fallbe- -
arbeitung ermdglicht und die Sachherrschaft wieder in vollem Umfang auf den verantwortlichen
Sachbearbeiter zuruckverlagert ‘Damit trégt die dialogisierte Sachbearbeltung zugleich zu einer
' Humamswrung der Arbeltsplatze bei und findet auch grundsatzhch die Zustlmmung der Personal-
vertretung. ' '
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Die Automationsreferenten (Steuer) des Bundes und der Linder haben daher im ADV-Rahmen-
plan fiir die erste Hilfte der 90'er Jahre einstimmig die bisherige zentrale Betrachtungsweise auf-
gegeben und fiir kunftlge bundesemhelthchc Entwicklungen dialogorientierte Verfahren zugrunde
gelegt.

Allérdings waren die Finanzimter fiir die Einfiihrung der dialogorientierten Arbeitsweise wenig
gerustet. Es fehlten sowohl die techmsche Infrastruktur (Verkabelung) als auch weitgehend aus
- Griinden der Ergonomxe erforderhche Rahmenbedmgungen

. N ach einem neuen, durch das Rechehzentrum der Fihanzverwaltung entwickelten Konzept fiir ein
modernes, den Anforderungen in technischer und wirtschaftlichér Sicht geeignetes Kommunikati-
onssystem werden im Zuoge der Ablosung der z.T. seit 10 Jahren im Einsatz befindlichen, tech-
nisch dberholten und unwirtschaftlich gewordenen Finanzamtsrechner unter Beriicksichtigung der
EG-weiten Standai‘disierungsbestrebungen und der gleichgerichteten Vorgaben auf Landesebene
(UNIX XOpen, OSI) die technischen Voraussetzungen auch fiir eine Ubemahme zusitzlicher
Aufgaben geschaffen. Dieses beruht auf einem modernen sog. Client- /Server- -Konzept, das bei
steigenden Anforderungen eine jederzeitige leichte Erweiterbarkeit gewahrleistet.

‘Die ergonomischen Anforderungeﬁ sind auf der Basis eines Fachgutachtens festgelegt worden.
Schwerpunkte sind die Bereitstellung ausreichenden Arbeitsplatzes durch‘Einbeziehung der dritten
Ebene (z.B. Schrelbtlschaufsatze) sowie “die Schaffung arbe1tsmed1zmlsch unbedenklicher Be-
leuchtungsverhaltmsse

Die in dem Bereich der ergonomischen Gestaltung der _Arbeitsplﬁtze anfallenden Aufwendungen
fiir Lamellenstores werden im nachstehend erliuterten Unterteil 4 und die fiir Ausstattungsgegen-
stinde im Unterteil 5 nachgewiesen. Eine in diesem Zusaminenhang etwa erforderliche neue
De}'ckenbeleuchtung’ ist aus Mitteln des Kapitels 20 020 Titel 711 10 zu finanzieren.

Die bei Kapitel 12 050 Titel 812 81 fiir das HaushaltSJahr 1996 vorgesehenen Mafnahmen sind in
erster Linie zur Fortfuhrung des oben dargestellten Gesamtkonzeptes fur den kiinftigen Verfah- '
rensablauf in den Finanzdmtern bestlmmt
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* Im einzelnen sind folgende Maﬁnahmen vorgesehen:

Unterteil 1 Arbeitsplatzrechner und -drucker fiir alle Bereiche der arbeitsplatzorien-

‘ tierten Datenverarbeitung in den Finanzimtern, zentral im Finanzamt auf- -
zustellende Geriite (Server, Gateways, etc.) und Ersatz fiir abgangrge,
bereits im Einsatz befindliche Arbeitsplatzgeriite
(Gesamtkosten 190,311 Mio DM; als 6. Tellbetrag werden angefordert
43,223 MioDM) . . - _

Hervorzuheben sind folgende Bereiche:

Im Berelch der Steuerfestsetzung sollen die Veranlagungsstellen die Rechtsbehelfsstellen, die
Anmeldesteuerstellen und die Bewertungsstellen im Endausbau mit insgesamt ca. 17.000 Ar-
beitsplatzrechnern und, soweit erforderhch, mit Druckern ausgestattet werden. '

Fiir den Betriebsprifungsinnendienst sollen msgesamt etwa 540 Arbeltsplatzrechner und, soweit
erforderlich, Drucker beschafft werden. B

Fiir den BetriebspriifungsauBendienst ist die Ersatzbeschaffung von tragbaren Arbeitsplatzrech-
nern vorgesehen.

~ Fiir die Vollstreckungsstellen ist die Beschaffung von etwa 550 Arbeztsplatzrechnem und, soweit
“erforderlich, von Druckern vorgesehen

Fiir die Steuerfahndung sind msgcsamt etwa 400 Arbeitsplatzrechner und, soweit erforderlich,

Drucker zu beschaffen

Fiir die Grundgrwggbsteuerstelle sind msgesamt etwa 20{) Arbeltsplatzrechner und, soweit erfor-
. derlich, Drucker zu beschaffen |

Fiir Aufgaben der Biiroaufomation (Personal-, Stellen-, Haushalts- und allgemeine Organisations-
angelegenheiten) sind in den Geschéftsstellen der Finanzémter 300 Arbeitsplitze mit Arbeitsplatz-
- rechnern und, soweit erforderlich, mit Druckern auszustatten. Diese Mafnahme ist ein Teil der
arbeitsplatzorientierten Datenverarbeitung in den Finanzimtern und teilweise untrennbar mit die-
ser verbunden. S o '

Es ist beabsichtigt, im Schreibdienst der Pmanzamter insgesamt 1.000 Arbeitsplitze mit Arbeits-
platzrechnern und, soweit erforderlich, mit Druckern auszustatten
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Unterteil 2  Geriite fiir die Gleitzeiterfassung in den Finanzimtern
(Gesamtkosten 1,75 Mio DM; als 6. und letzter Teilbetrag werden angefordert
0,08 Mio DM)

- Die Mittel smd bestimmt zum Abschluﬁ der in 1991 begonnenen MaBnahme zur Beschaffung der
fiir die Gleitzeiterfassung und’ -auswertung notwendlgen Gerite.

Qn!;erteﬁ . Ausstattung der Oherfinanzdn'ektlonen mit DV-ArbeltSplatzen
(Gesamtkosten 3,0 Mio DM) :

»

Der Unterteil wurde zur Abrechnung der MaBnahme beibehalten.

- Unterteil 4 Vernetzung der Arbeitsplitze untereinander und mit der ADV-Stelle des
Finanzamtes sowie MafBnahmen zur ergonomischen Gestaltung der Raum-
beleuchtung (Blendschutzeinrichtungen)

(Gesamtkosten 137 Mio DM; als 6. Teilbetrag werden angefordert 26 0 Mio DM)

Mit Ausnahme der in Unterteil 1 aufgefiihrten tragbaren Arbeitsplatzrechner sind alle iibrigen Ar-
beitsplitze untereinander zu vern‘etzen'. Hierzu gehoren die Kosten fiir das Verlegen der Datenlei-
-tungen (bzw. fiir Sonderéinrichtungen an den Kommunikationsanlagen) sowie die Kosten fiir die -
: erforderhchen elektronischen Netzbauteile. Mit dem vorgesehenen Ansatz soll d1e in 1991 begon-
nene MaBnahme fortgesetzt werden | '

Die Verkabelung der Finanzimter ist 'zwingende V_oraussetzuﬁg fiir die oben dargestellte Ausdeh-
nung der automatisierten Verfahren und ist daher mit Vorrzing zu betreiben.

Voruntersuchungen fiir die durchzufithrenden Installationen haben ergeben, daff die Insta]létion
des Datentibertagungsnetzes nicht mehr als alleinige chrau_ssq:t_;ung fiir die Inbetricbnahme der
beabsichtigten DV-Arbeitsplitze betrachtet werden kann. In vielén Dienststellen ist es notwendig,
zusdtzliche Mafnahmen durchzufithren, die erst den Betrieb der DV—Arbeifsplétze ermoglichen.
Hierzu gehdren Erweiterung und Sanierung der Stromversorgung, die in den meisten Dienststel-
len zur Deckung des durch dis_a DV~Arbeitsplatzgerﬁtc verursachten Mehrbedarfs nicht ausreicht,
Erweiterung und Sanierung der Telefonaustattung sowie M.iﬁnahmen zur Gewihrleistung der Ar-

beitsplatz-Ergonomie (Ausschaltung der Blendwirkung des AuBenlichts durch Lamellenvorhdnge, = -

soweit keine AuBenjalousien vorhanden sind).
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Unterteil 5 Ergonomische Ausstattung der ADV-Arbeltsplatze und systemgerechte Aus-
stattung fiir das EAV-Verfahren
Gesamtkosten 50,5 Mio DM; als 6.Teilbetrag werden angefordert
15,0 Mio DM)

Bei dieser Haushaltsstelle werden Schreibtische, Tischaufsatze zur Aufnahme von Arbeitsplatz-
rechnern, Bildschirmen und Arbeitsplatzdruckem, CPU-Halterungen, Vorlagenhalter, Drehstithle
mit hohen Lehnen , FuBstiitzen und - im Bedarfsfalle - fiir den'Datenirerarbeitungsbetﬁeb geeig-
nete Tischleuchten sowie fiir den Einsatz des EAV-Verfahrens erforderliche Aktenregale nach-
gewiesen, ‘Aus ergonomischen Griinden erforderliche Einrichtungen, die mit dem Gebiude ver-
. bunden sind, wie z.B. Deckenleuchten und Fenstervorhiange, werden, wie vorstehend dargestellt,
an anderen Stellen veranschlagt. Die hier ausgewiesenen Kosten wurden auf der Grundlage der
' umzustellenden Arbeitsplatze kalkuliert. Mit dem vorécschenen Ansatz soll die in 1991 begonne-
ne Mafinahme fortgesetzt werden. ) '

L]

Unterteil 6 | Ausstattung von ADV-Schulungsriumen
(Gesamtkosten 0,197 Mio DM o

Insgsamt 14 Schulungsrﬁume mit jeweivls 20 Plitzen sollen zur Du;chfiihrung von ADV-
SchulungsmaBnahmen mit Overheadprojektoren, LC-Farbdisplays und Projektorpulten ausgestat-
tet werden. Mit dem vorgesehenen Ansatz soll die MaBnahme abgeschlossen werden.
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Ausgaben
12 970
Kapitel 12 070

Staatliche Bauverwaltung - Oberfinanzdirektionen

Ausgaben

Keine Besonderheiten.
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- Kapitel 12 090

* Aushildungs- undF ildungseinrichtungen

der Finanzverwaltung

 Einnahmen
Keine Besonderheiten.
- "Ausgaben

Titel 812 81 - Erwerb von Geriiten fiir die Datenverarbeitung

Die Kosten fiir die GesamtmaBnahme betragen It. Kostenschatzung 2,2 Mio DM
I-Ilervon sind Mittel in Hohe von G,8 Mio DM fiir die Ausstattung von Unternchtsraumen mit
Personalcomputern oder Dat‘enendgeraten' und Druckern vorgeschen. Fur 1996 sind dafir 0,4

Mio DM veranschlagt (Unterteil 1).

Damit sollen fiir die Aus- und Fortbildung Programmleistungen in der dialogorientierten dezen-
tralen GesamffeStsetz'ung (GFD) und anderen automatisierten Verfahren sowie der allgemeinen
Aus- und Fortbildung auf dem Gebiet der Datenverarbeitung bereitgestellt werden.

Die Unterrichtsriume werden mit einem Local Area Network (LAN) ausgestattet und untereinan-
der verbunden. Von den hierfiir veranschlagten Kosten von 1,4 Mio DM soll ein Teilbetrag von

1,2 Mio DM fir 1996 bereitgestellt werden_(UntefteiI 2).
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- G.
Kapitel 12 100

- Rechenzentrum der Finanzverwaltung

des Landes NRW (RZF) -

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 812 81- Erwerb von Geriten fiir die Datehverarbeitung

Der Ansatz wiirde um 0,634 auf 14,566 Mio DM gesenkt.
Unterteil 1. DruckstraBe |

(Gesamtkosten 2,5 Mio DM ; 2. Teilbétrag 0,35 Mio DM)

Die im RZF an den Laserdrucksystemen eingesetzten, du_rchschn_itﬂich 10 Jahre alten Papierzu-
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fuhr- und Schneidesysteme sind.zu ersetzen. Ihre Arbeitsgeschwindigkeit reicht bei einem Aus-
tausch der Drucksysteme (vgl. UT 4) nicht mehr aus. Neben einer Erhéhung des Druckausstofles
ergeben sich insbesondere Einsparungen bei den Druckkosten Die MaBnahme soll mit dem VOI-
gesehenen Ansatz fortgesetzt werden '

Unterteil 2  Beschaffung von UNIX-Systemen

(Gesamtkosfen 0,6 Mio DM ; 2. Tcilbetrag 0,15 Mio DM),

- Im RZF eingesetzte in den Jahren 1988 - 1991 angeschaffte UNIX-Rechenanlagen miissen wegen
notwendiger Léistungserweiterung sowie, veralteter Rechnerkonzepte durch leistungstirkere Sy-
steme ersetzt werden. AuSerdem sind die hohen Unterhaltungskosten im Vergleich zu den von
Anlagen nach derzemger Technologie nicht mehr vertretbar. Die MaBnahrne soll mit dem vorge-
* sehenen Ansatz fortgesetzt werden. ' ' '

Unterteil 3 Magnetplatten

(Gesamtkosten 9,0 Mio DM; 2. Teilbetrag 1,879 Mio DM)

‘Es sollen weitere Magnetplatten fiir die Speicherung der online bendtigten Steuer-, Haushalts-
und Baudaten im RZF beschafft werden. Der erhéhte Speicherbedarf ergibt sich aus Zuwichsen
bei bestehenden Anwéndungen, neuen Projekten (z.B. Speicherung von Grund- und Festset-
zungsdaten in einem Datenbanksystem, Vollverzinsung im,Erhebungsbf:reich, Ausdehnung des
. automatisierten Verfahrens im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen) und der notwendigen
Verbesserung interner Abléufe- (Bereiche Programmentwicklung: Testdatenbanken und Produk-
- tion: DurchsatzerhShung und Verbesserung der Zuverldssigkeit). Neben diesen Erganzungen wird
in den folgenden ,_Iahfén ein Technologieaustausch erforderlich, weil die alte Plattengeneration
. ohnehin alterungsbedingt ausgetauscht werden mus, diq Wartungskosten von modernen Plattensy-
stemen wesentlich niedriger liegen und weil aus operativen Griinden Laufzeitverbésserungen er-
forderlich sind. Die MaBnahme soll mit dem vorgesehenen Ansatz fortgesetzt werden.
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Unterteil 4 Ersatzbeschaffung fiir den D_ruckbereich

(Gesamtkosten 5,0 Mio DM; 2. Teilbetrag 2,0 Mio DM)

Die im Rechenzentrum eingesetzten , in den Jahren 1986-88 beschafften Laserdrucksysteme sind
wegen der erreichten sehr hohen Druckleistung und der infolgedessen stindig sinkenden Verfiig-
barkeit zu ersetzen. Die Entwicklung des Druckbedarfs macht eine Erhdhung der Druckkapazitit
notwendig, welche durch die Moglichkeit der neuen Drucksysteme, zwei DIN A 4 - Seiten ne-
beneinander zu drucken (Two-up-Verfahren) erreicht wird, wobei zugleich Einsparﬁngen bei den
laufenden Kosten erreicht werden kdnnen. D1e MaBnahme soll mit dem vorgesehenen Ansatz
fortgesetzt werden. ' '

[N

Uq;gr_teil 5 Ersatzbeschaffung fiir die Kuvertlemng

(Gesamtkosten 4,75 Mio DM; 6. Tellbetrag 0,5 MioDM)

Die in 1988'beschaffte Kuverﬁeranlage.(Vector, 17 Stationen) ist vollig veraltet. Eine Anlage aus
dem Jahre 1987 hat inzwischen eine zu geringe Verfiigbarkeit und verursacht hohe Wartungsko-
sten, abgesehen von erheblichen Schwierigkeifen bei der Ersatiteilversorgung' Die Anlagen miis-
sen ersetzt werden. Mit dem angeforderten Betrag soll d1e in 1991 begonnene Ersatzmaﬁnahme
. fortgesetzt werden.

Unterteil 6 Ersatz- und Ergiinzungsbeschaffungen fiir allgemeine Einrichtungen

(Gesamtkosten 0,4 Mio DM)

Im Produktionsbereich des RZF sind Hardwareeinrichtungeh und -komponenten eingesetzt, die
nicht einzelnen MaBnahmen unmittelbar zuzuordnen sind. Dies ist in besonderem MaBe der Fall
bei der Vor- und Nachbereitung des Druckgutes, bei Schneidésystemen und elektrischen Versor-
gungseinrichtungen sowie bei Uminstallationen im Rechner- und Penpheneberemh Die vorge-
nannten Gegenstinde sind in regelmaBigen Abstinden wegen Uberalterung zu ersetzen. Bei Neu-
und Ummstallatlonen sind versorgungstechmsche MafBnahmen sowie Installationseinrichtungen er-
forderlich.
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Ur_iterteil 7 Ersatzbéschaffungeh fiir das Kommunikationsnetz WAN

(Gesamtkosten 0,9 Mio DM; 6. Téilbetfag 0,1 Mio DM)

Die heute eingesetzten Netzendrechner der Firmen Bull AG und Nixdorf Computer AG aus den
Jahren 1983 und 1985 sind wegen zunehmender Reparaturen, steigender Wartungskosten und ei-
nem deutlichen Riickgang der Verfiligbarkeit zu erneuern. Gleichzeitig soll die Umstellﬁng auf das
Betriebssystem UNIX erfolgen. Mit dem angeforderten Betrag soll die in 1991 begonnene MaB-
nzhme fortgesetzt werden.

Unterteil 8 Software—EntwickIungssystem
, (Gesamtkosten 0,93 Mio DM; 2. Teilbetrag 0,4 Mio DM)

- Die Softiware—EntwickIﬁn‘gsumgebl'mg, muB} den vor allem durch das Projekt FISCUS gestiegenen
Anforderungen angepaft werden. Dahef sollen die Programmierer einheitlich mit Hard- und
Entwicklungssoftware ausgestattet Werden die den Le1stungsanforderungen entspricht,. Die Ma8-
nahme soll mit dem vorgesehenen Ansatz fortgesetzt werden

‘Unterteil 9  Archivspeichersystem fiir Magneiha_ndkassetten

(Gesa’mtkosien 3,0 Mio DM; Restbetrag 1,5 Mio DM)
Die angeforderten Haushaltsmittel sind vorgesehen fiir die Besch_affung eines Magnetbandkasset-
ten-Robotersystems fiir Backup-Zwecke sowie zur Bereitstellung der im RZF fur die zentrale Ar-
chivierung benougten Zahl von Kassettenlaufwerken Die Mafnahme soll mit dem vorgesehenen
Ansatz abgeschlossen werden.
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Unterteil 10 Grofrechner Siémens AG

(Gesamtkosten It. Kostenberechnung 24,0 Mio DM und Ergédnzung
14,5 Mio DM , insgesamt 38,5 Mio DM; Restbetrag 5,907 Mio DM)

Fir die zentrale Bearbeltung der Steuer— und Haushaltsdaten im RZF wird in Fortsetzung der
1991 begonnenen MaBnahme eine Rechenanlage der Siemens AG als Nachfolgesystem fiir die zur
Zeit eingesetzte Slemens—AnIage 7590 R beschafft. Die Mehrkosten i n Hohe der Kostenschétzung
werden erforderhch um die Anlage auf die nunmehr erforderliche Rechnerkapamat hochzurii-
sten. Die MaBnahme soll mit dem vorgesehenen Ansatz abgeschlossen werden.

Unt‘g_g_geil 11 Ausstattungsgegeﬁstﬁnde fiir die ergonomische Gestaltung der Arbeitspliitze)

'(Gesamtkosten 0,15 Mio DM)

Bei dieser Haushéltssl.telle’ sind Schreibﬁsche, Tischaufsitze zur Aufnahme von Arbeitsplatzrech-
nern, Bildschirmen und Arbeitsplatzdruckern, CPU-Halterungen, Vorlagenhalter, Drehstiihle mit
hohen Lehnen, FuBstﬁt’zén’sOwie - im Bedarfsfalle - fiir den Datenverarbeitungsbetrieb geeignete
Tischleuchten nachgewiesen. |

 Unterteil 12 Kommunikationsnetz RZF
(Gesamtkosten 1,3 Mio DM; 2. Teilbetrag 0,5 Mio DM)
Im RZF soll die bestehende LAN-Infrastruktur erginzt bzw. segmentiert werden, um durch ein

homogenes, strukturiertes Netz einen stérungsfreien Betrieb mit kurzen Antwortzeiten zu errei-
chen. Die Mafinahme soll mit dem vorgesehenen Ansatz fortgesetzt werden.
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Unterteil 13 Schnellspeicher (SSD)
(Gesamtkosten 0,3 Mio DM)
Zur Verringerung der Prbgrammlaufzeiten und zur Beschl‘euniguﬁg der Antwortzeiten fir die

Anwendungsprogramme soll ein Schnellspeichersystem SSD (solid state disk) beschafft werden.

'Unterteil 14 COM- Ersatzbeschaffung

(Gesamtkosten 1,0 Mio DM; 5.Tei1betrag '0,23 Mio DM)

“Mit dem vorgesehenen Ansatz soll dle in 1993 begonnene Maﬁnahme zum Ersatz der iiberalterten
COM—Anlage abgeschlossen werden.

Unterteil 15 Brandmeldeahlage

- (Gesamtkosten 0,2 Mio DM)

 Mit dem vorgesehenen- Ansatz soll die Brandmeldeanlage an d1e Entwicklung der maschinellen
Ausstattung des RZF angepaBt werden.



Ce2- -+ -+ - ---Einnahmen / Ausgaben
' C 12 200

HC

- Kapitel 12 200

*

- Landesamt fiir Besoldung und VerSpr@g des Larides NRW -

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben ==

Titel 513 10 - Rundfunk- Post- und Fernmeldegebiihren

Der Ansatz wurde um—O,l Mio DM auf 5,6 Mio DM erhéht.

Die Postgebiihren (Unterteil 1) wurdg:ﬁ unverindert veranschlagt.

Bei laufenden Gebﬁhr'en'und Kosten fiir die Fernsprechnebenstellenanlage (Unterteil 2) ist - nach
MafBgabe der Grundstﬁckverwaltungsanqrdnungen - Aauch,der‘Au'fwand f_ﬁr die weiteren Nutzer
der Anlage zu ‘tragen (Ministerium fiir Stadtentwicklung, Kultur und Sport und Ministerium fﬁr
Wissenschaft und ‘Fors'chung). Hohere Kosten, vor allem c_lurqh Wartungsarbeiten bedingt, fithren
zu einer Ansatéerhéhung von 0,1 Mio DM.
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’I‘ltelgruppe 78 - Zusatzhche ADV-Ausstattung und sonstlge MaBnahmen zum Ausgleich
von Personalabbau

Titel 525 78 - Aus- und Fortbildung der Bediensteten

.Die Mittel von 0,118 Mio DM sind vor allem fiir SChﬁlungsmaBnahmén im Zusammenhang mit
der Einfithrung einer elektronischen Dokuméntenverteilung und - speichérung (vgl. Titel 812 78)
erforderlich. '

Titel 538 78 - Ausgaben fiir die Datenverarbeitung )

. Die hier nachgewiesenen Haushaltsmittel dienen insbesondere der Bezahlung dér Systemsoftwa-
' reanpassung und der Serversoftware fir die bei Titel 812 78 beschriebenen MaBnahmen sowie

weiterer Kosten fiir notwendige Fremdprogrammierung.

Titel 812 78 -._ErWerb von Geriiten, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstiinden im Inland |

Zur Optimierung der &uf;gabenerledigung durch moderne ADV-Unterstiitzung ist eine elektroni-
sche Dpkﬁmeﬁteﬁvéﬁeilun’g und Dokhmenter_xspeicheruné vorgesehen. Diese soll es ermoglichen,
den Aufwand filir Papiertransport und '~ablage' drastiséh zu reduzieren und damit insbesondere Per-
sonalkosten einzusparen. _ | |

Hierfiir, sowie fiir notwendige Leistungsanpassungen der eingesetzten Abteilungsrechner, ist ein
Ansatz von 3,671 Mio DM vorgesehen.
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I
Kapitel 12 610

- Verteidiggng‘ slastenverwaltung -

J.

Kapitel 12 620

. Lastenausgleichsverwaltung -

K'

“ Kapitel 12 630

- Heimatauskunftstellen -
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Einzelpian12
A.
Gesamtiiberblick
‘ Einzelplan 12
Insgesamt

I héh.D. +4- geh.D. + /-1 mittl.D. +1/- einf.D. +/- 1995 1996 + /-
IIPianmSI!ige 1.361 28 12.075] 293 8.200 15 234 21.87¢ 21.534 338

Beamte

Beamtete 86| -33 764 -300 27 877 1.2271-380

Hilfskrifte

{nachrichtl. 24 53 77 77

Abordnungsst.}

Angestellte 103" 12 1.008| -14 7.183 -35 421; -14 8.685 8.736( -51

Arbeiter 587 -2 587 581 -4

Titelgruppen:

IPIanmEBige 23| -24 1 24 104) -80

Beamte :

Beamtate

Hilfskrafte

Angestellte 82 -9 106 -27 188 228 -40

Arbeiter

Insgesamt 1.573] -17 13.930( -30 15.486 -47}  1.242F 18] 32.231 32.420(-189

Beamte im Vor- 2.206(-282 1.200 -45 15 3.421 3.758| -337

Jbereitungs-

dienst

Auszubildende 12 11 1
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- Ministerium -

Personal
Kapitel 12 010

Insgesamt

héh.D,

geh.D.

mittl.D.

einf.D. +/- 1896 1995

IPlanmEBige

Beamta ’

131

136

16

10 293 293

JBeamtete

- JHilfskrafte
{nachrichtl.
Abordnungsst.)

17|

22 22

Angesteilte

21

1

107

5 138 138

Arbeiter

15 -1 15 16

= |

Titelgruppen:

PlanmaRige

Beamte

-6

) IBeamtetu
Hilfskrifte

Angestellte

Arbeiter

finsgesamt

138

158

-1

125

30 -1 451| -+ 458

-7

lBeamte im Vor-
bereitunge-

dienst

Auszubildende
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Planstellen un ' ellen
Kw-Vermerke

Aufgrund der Oréanisationsuntersuchung 1996 wurden kw-Vérmerke wie folgt ausge-
bracht: ' ‘ : ’

- 13 kw-Vérmerke global im Rahrhen eines Haushaltsvermerkes
20 kw-Vermerke bei den Planstellen | b

~ 16 kw-Vermerke bei den Stellen fiir Angestellte

= - 2kw-Vermerke bei den Stellen fiir Atbeiter

l

o 1. Planstellen
1.2 Schliisselung

Die Hebung von. acht Stellén im hoheren Dienst und 3 Stellen im gehobenen Dienst beru-
hen auf den fiir den Haushaltsplan 1993 genehmigten Stellenzugéngen.

1.3 Leerstellen

Die Anzahl der Leerstellen ist dem géﬁ,ﬂderten Bedarf angepalit worden.

2. . Stellen fiir Angestellte
2.1 Stellenumwandlungen

Fiir den Einsatz als Referent/Referentin ist d1e Umwandlung einer Stelle der Verg.Gr.
ITa/I BAT in eine Stelle der Verg Gr. Ib BAT (jeweils D1ensta:t 01) vorgesehen,

2.2 Leerstellen | o . ,
Die Anzahl der Leerstellen ist dem gednderten Bedarf angepaBt worden.
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3.. . Stellen fiir Arbeiter

3.1 . Stellenabgang

Ein bei der I.nhngruppe 1a/1 -Dienstart 03 (Rem1gungsd1enst) aufgrund der Organlsat:l-
onsuntersuchung 1993 ausgebrachter kw- Vermerk -wurde real151ert

o

4. Titelgruppe79 (Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland)

Die bisher ausgewiesenen 6 Planstellen entfallen,
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Personal

Kapitel 12 050

- Oberfihanzdirektiohgn und Finanzimter -

Insgesamt

héh.D,

+1-

geh.D,

+ /-

mittl.D,

+ /-

einf.D.

+ /-

1996

1995

+ /-

lPianmﬁBige
Beamte

1.081

33

11.441

293

7.868

224

20.594

20.270

‘324

fBeamtate
Hilfckrafte
{rnachrichil,
Abordnungsst.)

g6

764

-300

27|

877

1.210

-333

Angestellte

38

656

6.452

-6

384

7.530

7.532

-2

Arbeiter

4231

-1

423

424

Titelgruppen:

LPlanmEBige
Beamte

21

-18

21

39

-18

Beamteta
Hilfskrifte

Angestellte

71

-8

104

175

211

Arbeiter

IInsgesamt

1.206

-18

12.932

-12

14.451

1.031

29.620

29.686

Beamte im Vor-
bereitungs-

dienst

2.206

-282

1.168

15

3.288

3.716

-327

Auszubildende
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l 1.  Plaostellen

1.1 Stellenzugang

33 Stellen der Bes.Gr. A 13 h.D.durch Umwandlung von 33 Stellen fiir beamtete Hilfs-
krifte der Bes.Gr. A 13 z.A. befristet bis zum 31. 12.1998. Eine entsprechende Anzahl

- von Planstellen der Titelgruppe 79 (Hilfen in den neuen Lindern) ist in den Haushaltspla— ,
nen 1995 und 1996 dem Riickgang der Zahl der Entsendungen folgend entfallen. Die |
Stellenumwandlung ist wegen der Istbesetzung mit Planbeamten erforderhch

300 Stellen der Bes.Gr. A 9 g.D. durch Umwandlung aus 300 Stellen fiir beamtete Hilfs-
~ krifte der Bes.Gr. A 9 z.A. Die Umwandlung wurde erforderhch um Beamte zur Anstel-
lung rechtze1t1g auf Planstellen ubernehmen zu kénnen.

v

1.2 §te11en'abg' ang
7 Stellen der Bes.Gr. A 9 g.D. wurden aufgabenkritisch nach Kapitel 12 100 verlagert.

o2 Stellen‘ der Bes.Gr. A9 m.D. sind zum Ausgleich fiir im Nachtragshaushalt 1995 in
Kapitel 15 010 im Zuge der Neuorgamsation der Landesreg1erung néu eingerichteten
Stellen entfallen.

1.3 §chh‘i§§g1ung' ; Funktionsstellen
1.3.1 Gehobener Dienst e b

Bei den Hebungen handelt es sich um dle Nachschlusselung von 300 Stellenzugangen des
Haushaltsplans 1993. : :

- Die Zahl der Funktionsinhaber nach der Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbe—
soldungsgesetzes wurde fiir den Bereich der Betnebspmfung und der Steuerfahndung wie
folgt dem Bedarf angepaﬁt

* § 2 Nr.-1 Buchst. a): Erh6hung um 114 Stellen auf 1.265 und °

§ 2 Nr. 1 Buchst. b): Senkung um 44 Stellen auf 988.
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1.3.2 Mittlerer Dienst . . .

Die Hebungen im mittleren Dienst ergeben sich aus der um 100 héheren Zahl von Stellen
im Funktionsbereich '(§ 26 Abs. 4 Nr. 2; § 3 - 4 Bundesbesoldungsgesetz) zum verstirkten ‘
Einsatz von Béamten des mittleren Dienstes als Sachbearbeiter infolge der Umstellung auf
EAV (einheitliche Arbeitnéhmerveranlagung) und GFD (Gesamtfestsetzung dezentral).

1,33 LPVG-Stellen

Eine Stelle der Bes.Gr. A 12 (kw gem. § 42 LPVG) wurde nach A 13 g.D. (kw LPVG)
gehoben

‘2. Stellen fiir beamtete Hilfskriifte

33 Stellen fiir béamtete Hﬂfskréifte der Bes.Gr. A 13 z.A. sollen in Planstellen der
Bes.Gr. A 13 h.D. umgewandelt we;dcn_(ygl. Nz. 1.1).

300 Stellen fiir beamtete Hilfskrifte der Bes.Gr. A 9 z.A. sollen’ in Planstellen der
Bes.Gr. A 9 g.D. umgewandelt werden (vgl. Nr. 1.1).

3. Leerstellen fiir Beamte

D1e Leerstellen fiir Planbeamte wurden hinsichtlich der Zahl und der Wemgkelt den ver-

snderten Bedarfsverhaltnissen angepaﬁt " Entsprechendes gﬂt fiir die Leerstellen der beam-
teten Hilfskrifte. Die Gesamtzahl der Leerstellen muBte um 150 auf 2.328 erhoht werden.
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4, Stellen fiir Beamte/-irmén auf Widerruf im Vorbereitungsdienst

4.1 Zahl der §L§11en 7

Die Zahl der Stellen fiir Beamite auf Widerruf im Vorbereitungsdienst wurde - dem vor-
aussmhthchen Bedarf entsprechend. - im gehobenen Dlenst von 2488 auf 2206 und im
mittleren Dienst von 1213 auf 1168 gesenkt ' o

4.2  Einstellungsermichtigungen

Fiir 1996 sind folgende Eins‘téllunéserméichtigungen vorgesehen:

gehobener Dienst: . 400 Finanzanwirter/-innen

mittlerer Dienst: 350 Steveranwirter/ -innen,

einfacher Dienst: 15 'Stéuer_zirntsgeh’ilfenanwiirter/ -innen

Davon werden 4 FinaniaﬁWirter/—inrien' filr die spitere Verwending bei den Finanzgerich-
ten ausgebildet.

Wihrend im gehobengn Diengg infolge der Einsteliungsenniéhtigunéen der vergangenen
Jahre der Bestand an ausgebﬂdeten Kriften zu Lasten anderer Bereiche anstieg, wurde die
Berechnung der Emstellungsermachhgungen ab dem Haushaitsplan 1995 mehr an dem
voraussichtlichen Ersatzbedarf ausgenchtet Gegentiber dem Vorjahr wurde die Zahl der
‘Emstellungsermachtlgungen um rd. 50 gesenkt. Die vorgesehene Einstellungsquote im
mittleren Dienst wurde um 40 gesenkt. Sie fibersteigt zwar die ‘Ausbildungskapazitit der
Landesfinanzschule, ist aber erforderlich, um den Aufzabenbestand des mittleren Dienstes
abzudecken.
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s. Stellen fiir Angestellte

5.1 kw-Vermerke

Y

1 kw-Vermerk aufgrund der Orgamsatmnsuntersuchung 1994 bel der Dlenstart 02 (Buro-
Reglstratur~ und Kassend1enst) wurde vollzogen.

5 .2I ‘§te11engmwand1ungen

S

5. Stellen der Verg Gr. VIb/VII BAT (Buro- Registratur- und Kassendlenst) wurden in 4
Stellen der Verglitungsgruppe III/IVb BAT umgewandelt, um den ihrer Qualifikation ent-
sprechenden Einsatz von Verwaltungsangestellten zu ermdglichen, die ihre Ausbxldung Zu
Verwaltungsfachwmen abgeschlossen haben

5.3 Stelleneinsparung

Neben den aus dem Vorjahr fortgefiihrten 137 kw-Vermerken aus der Umsetzung der Or-

‘ganisationsuntersuchung 1994 wurden zur Realisierung der fiir den Haushaltsplan 1996

auferlegten Einsparauflage weitere 443 kw-Vermerke ab 1.1.1997 ausgebracht.

5.4 . LPVG-Stellen

~ Der Bedarfsentwmklung entsprechend wurde 1 kw Verrnerk nach § 42 LPVG. von
Verg Gr. IVa nach Verg Gr. III/IVa BAT verlagert

5.5  Leerstellen = - _

Die Zahl der Leerstellen fiir Angestellte wurd'e it Anpassung an die Bedarfsentwicklung
von 750 auf 781 erhoht und in den Wertigkeiten den gesinderten Verhaltnissen angepafit.
Hierbei wurden auch die fir die Wiederbesetzung von Stellen benotlgten Leerstellen fiir
Ernehungsurlaubsf“alle eingerichtet.
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6. . Stellen fiir Arbeiter / Arbeitei-innen

-‘Wegfall von 1 Stelle der LohnGr 3a-2a durch Voﬂzug gines kw—Vennerkes aus der Or-
gamsatlonsuntersuchung 1994..

. Titelgruppe 79 (Hilfen des Landes NRW fiir R'échtspﬂege und Verwaltung
: der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland)

Stellenwegfall

" Die Zahl der Planstellen der Bes.Gr. A 13 h.D. (Ersatzk.raftc) wurde entsprechend der
Entw1cklung der Zahl der Entsendungen von 39 auf 21 gesenkt

Die Zahl der Stellen fiir Angestellte wurde dem geringeren Umfang der Hilfeleistung ent-
sprechend von 211 auf 175 reduz1ert

Die bei den verbleibenden Planstellen und den Stellen fiir Angestelite ausgewiesenen kw-
Vermerke wurden entsprechend der voraussichtlichen Dauer der I—I11fele1stung yom
31 12.1996 auf den 31.12.1997 verlingert.
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- Oberfinanzdirektionen -

Insgesamt

héh.D,

geh.D. .

mittl.D.

einf.D.

+/-

1996

1985

+1-

PlanmaRige
Baamte

34

-5

43

=10

77

92

-15

Beamtete
IHiIfskrEfte
{nachrichtl.
Abordnungsst.)

Angestellte

49

11

81

-18

38

173

188

-18

Arbeiter

Titelqruppen:

PlanmiRBige
Beamte

Beamtete
Hilfskrafte

Angestelite

[Arbeiter

finegesamt

83

124|

a8

251

281

-30]

Beamte im Vor-
Jbareitungs-
dienst

Auszubildende
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Planstellen und Stellen

Die nach der Neuorganisﬁtion_ bei den drei Oberfinanzdiréktionen in den Bauabteilungen

verbliebenen Planstelien und Stellen sind - wie bisher - im Kapitel 12 070 ausgebracht.

1. . Planstellen

1.1 Stellenabeang

Die folgenden, bei den entsprechenden Be.soldungsgruppén ausgebrachten, kw-Vermerke

wurden realisiert:

- kw ab 01,01,1995 -Org. Unters. 1993-

Bes.Gr. A 14 1 kw-Vermerk
Bes.Gr. A 13 h.D. B 2 kw-Vermerke
Bes.Gr. A 12 1 kw-Vermerk
Bes.Gr. A1l . 8kw-Vermerke

- kow b 01.01,1995 -Org. Unters. 1994-
Bes.Gr. A 11 1 kw-Vermerk

Bes.Gr. A 13 h.D. _ 2 kw—Vermerke

Insgesamt | ' 15 kw-Vermerke |
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- 2. | téllen fiir An, 1H
7.1  Stellenabgang
Die folgenden kw-Vermerke wurden realisiert: -

- kw b 01.01.1995 -Org.Unters. 1993- -
Verg.Gr. Ila/Ill BAT 6 kw-Vermerke

Verg.Gr. VIb BAT .= - . 3kw-Vermerke

- kw ab 01.01, 19Q§ -Org. Unters. 19.24-
Verg.Gr. VIb/VII BAT 2 kw-Vermerke

Verg.Gr. VII/VIIL BAT ' 3 kw-Vermerke
-Dienstart 03- (Schreibdienst)

- kw ab 01.01,1995 - ﬂeg. preanisation Mittélins_tanz Staatl. Bauverwaltung
Verg.Gr. I_Ial_IIi BAT 1 kw-Vermerk

| 2.2 Hohergrup pierungen

" Es sind 11 H5hergruppierungen vorgesehen, Sie beruhen auf tarifrechtlichen Anspriichen,

die sich nach’ aufgﬁbenkritischer Priifung funktionsgebunden aufgrund der Aufgabenent-

-

wickiung ergeben.
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E.

Personal
Kapitel 12 090

Insgesamt

hoh.D. | +/-

geh.D.

+ /-

mittl.D.

+1-

einf.D.

+ /-

1996 1885

+ /-

PlanméBige
Beamta

78

40

123 123

Beamtete
Hilfskrifte
{nachrichtl.
Abordnungsst.)

18

25 25

Angestelite .

39

45 45

Arbaiter

120

120 122

Titelqruppen:

IPlanmiimge
Beamte

37

Baamtate
Hilfskriafte .

Angestellte

Arbeiter

Jlnegesamt

79

45

120

288

327

Beamte im Vor-
bareitungs-

dienst

Auszubildende
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1. Planstellep

1.1 Leerstellen fiir Beamte

Die Leerstellen fir Planbeamté wurden hinsichtlich der Zahl und der Wertigkeit den ver-
dnderten Bedarfsverhdltnissen angepaBt.

2. - Stellen fiir Angestellte
2.1 . Stellen fiir Auszubildende

~ Fiir 1996 sind - dem voraussichtlichen Bedarf'ents'pr'echend - 2 Stellen fiir Auszubildende
' (Praktikanten) vorgesehen.

3. Stellen fiir Arbeiter
3.1, Smllenabg'a;ig )

" Von den I:;ei der Lohngruppe 1a/1 ausgebrachten kw-Vermerken wurden realisiert:
-Dienstart 04 (Kﬁchéndienst)-— | 1 kw-Vermerk -Einsparung 1995-
-Dienstart 06 (Reinigungsdienst)- 1 kw-Vermerk -Org.Unters. 1993-

k 3.2 | Stellenumwandllungen T ' .

Eine Stelle der Lohngruppe 3a-2 - Dienstart 04 (Kiichendienst) - soll in eine Stelle der
Lohngruppe 4a-3 - gleiche Dienstart - umgewandelt werden. .
Die Stelle ist fiir die Vertreterin des Kichenleiters der Fortbildungsakademie vorgesehen.

3.3 - m—ygrrﬁerkg | _ , .
Aufgrund der Einsparvorgabe 1996 wurden 3 Stellen der Lohngruppe 3a-2 - Dienstart 03
(Gartendienst) - mit “kw-Vermerken ab 01.01.1997 - Einsparung 1996 -" versehen.
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3.4  Stellen fiir Auszubildende
Die bisher ausgewiesenen Stellen entfallen.
4, Titelgruppe 79 ~ (Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung

der neuven Liander de: Bundesrepublik Deutschland)

Die bisher ausgewiesenen 37 Planstellen entfallen.



’
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F.

Kapitel 12 100

Personal

Kapitel 12 100

- Rechenzentrum der Finanzverwaltung -

Insgesamt

héh.D. 1 +/-

geh.D.

+ /-

mittl.D.

+1-

einf.D. +/-

1996

1995

+1Ir

PlanmiRige

Bsamte

181 .

182

10

214

204

10

Beamtete
Hilfskrafte
{nachrichtl.
Abordnungsst.}

30

30

30

Angestellte

179

187

346

249

Arbaiter

23

23

Titelgruppen:

PlanmaBige
Beamta

JBeamtete
Hilfskrifte

Angestelite

11

ih!

12

Arbeiter,

Insgesamt

24

382

10

161

-3

27

584

593

Beanite im Vor-
bereitungs-

dienst

Auszubildende
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1. Planstellen

1.1 ﬁtéllenzugang

Die Zahl der Planstellen wurde um 10 Stellen der Bes.Gr. A 9 g.D. erhoht. Davon wur-
den 3 Stellen beréitgestellt gegen aufgabenkritischen Wegfall von 3 Stellen fiir Angestellte
des Kapltels 12 100 und 7 Stellen durch Verlagerung von Planstellen der Bes.Gr. A 9
g.D. aus Kapitel 12 050. : -~ o

- Der Mehrbedarf beruht auf dem Zuwachs an Aufgaben - in erster Linie durch die Neu--
konzeption des integrierten automatisierten’ Besteuerungsverfahrens (FISCUS) sowie wei-
- teren umfangreichen Programmieraufgaben in den Bereichen 'EG-Binnenmarkt und Dialo-
- gisierung der Anmeldesteuern und der Umsatzsteuerjahresfestsetzung, Gesamtfestsetzung
Einkommensteuer, Einheitsbewertung des Grundbesitzes, Datenbankadministration, Erb-
schaftsteuer, Qualititssicherung vbn Dialogsystemen, Kommunikationssbftware u.a..

1.2 Hebungen

Die Hebungen im gehobenen Dienst beruhén auf der Nachschliisselung der Stellenzugiinge -
- 1993( Schiiissel fiir Programmierer gem. Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 BBesG).

1.3 .  Leerstellen *

Zur Anpassung an dielltatsﬁchlliche Entwicklung wurde die Zahl der Leerstellen von vier
. auf sieben erhoht. '
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2. Stellen fiir Angestellte

2.1 §te11enabgarig '

3 Stellen fiir Angestellte sind aufgabenkntlsch weggefallen gegen Schaffung von 3 Plan-
stellen der Bes Gr. A9g. D (s. Nr. 1. 1)

3.2 'Hg"hergrﬁp' pierungen

Es sind drei Héhergruppierungen vorgesehen. Sie beruhen auf tarifrechtlichen Ansprii-
chen, die sich nach aufgabenkritischer Priifung funktionsgebunden aufgrund der Aufga- _
benentwicklung ergeben. '

"2.3_ ILeerstellen

In Anpassung an die tatsichliche Entw1ck1ung wurde die Zahl der Leerstellen von vier auf

fiinf erhoht, z

3. Stellen fiir Arbeiter / Arbeiterinnen

Eine Leerstelle ist entfallen.
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4. Stelleneinsparungen
'Zur'Reaiisierung' der fiir den Haushaltsplan 1996 auferlegten Einsparauflage wurden mit

. Wirkung ab 1.1.1997 kw-Vermerke bei einer Planstelle der Bes.Gr. A 9 m. D , bei 9
Stellen fiir Angestellte sowie bei einer Arbclterstelle ausgebracht

5..  Titelgruppe 79 (Hilfen des Landes NRW fiir Rechispflege und Verwaltung
| ) der neuen Lénder der Bundesrepublik Deutschland)

Die Zahl cler Stellen und die Terminierung der kW—Vermerke wurden der Bedarfsentwick-
lung angepaf}t.

- Die bisher ausgewiesenen fiinf Planstellen entfalien.

Die Zah] der Stellen fiir Angestellte wird um eine auf elf reduziert.

Bei fiinf kw-Vermerken bleibt die Terminierung unverindert zum 31.12. 1996; sechs kw- .
Vermerke werden verlingert zum 31.12.1997.



- 46 - ‘ Personal
Kapitel 12 200
G.

Kapitel 12 200
- Landesamt fiir Besoldung und Versorgung -

Insgesamt
hoh.D. | +/- geh.D. +/-| mitthD., | +/ | einfD. <+ /- 1996 1995 =+ /-

IPIanmEBIge 38 222 307 17 567 i =1=1¢] 17
Beamte l ' N

Beamtete 171 -17
Hilfekriifte

{nachrichtl.

Abordnungsst.}

Angestelite 4 61 1 354 -18 23| -14 442 4731 -31
Arbeiter 5 5 5
Titelgruppen:
IP!anmEﬁige 14] -14
Beamte
IBeaintete

Hilfskrafte

Angestsilte 3 -3
Arbeiter

Insgesamt 427 - 283 1 661 -1 28| -14 1.014 1.062| -48
Beamte im Vor- 32 32 42{ -1Q
bereitungs-

dienst

Auezubildende 10 5 5
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glgg.ggllgn und S;gllen

Kw-VYVermerke

~ Die bisher lt. Hau;halwvermerk global ausgebrachten 117 kw-Vermerke ab 01.01.1997 -
Org.Unters'.l"1993-‘?- wurden wie folgt bei den Plainstellen_ und Stellen fiir Angestellte spe- -

zifiziert:

" Hoherer Dienst , o
Bes. Gr. A 14 5 kw-Vermerke

Bes. Gr. A 13 ' " 5 kw-Vermerke

10 kw-Vermerke

Qghgb_ener Dienst

Bes. Gr. A9 - 5 kw-Vermerke )
Verg.Gr. III/TVa BAT - 1 kw-Vermerk
Verg.Gr. IVa BAT | - 3 kw-Vermerke
Verg.Gr. IVb/Vb BAT 1 kw-Vermerk

- - 1(1 kw-Vermerke
Mittlerer Dienst _ .
Bes. Gr. A S . 25 kw-Vermerke
Verg.Gr. Vb/Vc BAT © 36 kw-Vermerke
Verg.Gr. Ve BAT 'j - 18 kw-Vermerke
Verg.Gr. VIUVIIL BAT 13 kw-Vermerke
Verg.Gr. VIb BAT 2 kw-Vermerke

94 kw-Vermerke

Einfacher Dienst - o S
- Verg.Gr. IXa/IXb BAT 3 kw-Vermerke
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1. Planstellen . . .
- 1.1.  Stellenzugang

17 Stellen der Bes.Gr. A 5 sollen aus 17 Stellen fiir beamtete Hilfskrifte der Bes.Gr. A 5
z.A. umgewandelt werden. Die Umwandlung wird erforderlich, um Beamte zur Anstel-
lung rechtzeitig auf Planstellen {ibernehmen zu kénnen.

1.2 Schiiisselung; Funktionsstellen

Die Hebungen im mittleren Dienst beruhen auf der Ausschopfung des Stellensc;hlﬁssels in
Anpassung an die Bedarfsentwicklung (Landesoberbehdrde).

2. Stellen fiir beamtete Hilfskriifte 3 -

.+ In Anpassung an die Bedarfsentwicklung und zur _V_er_r,lnei"dpng‘ von. Engpissen bei der
Ubernahme von Beamten auf Widerruf nach AbschluB der Ausbildung sollen die ausge-
wiesenen 17 Stellen fiir beamtete Hilfskrafte der Bes.Gr. A 5 z.A. in Planstellen der
Bes.Gr. A 5 umgewandelt werden. '

3.,  Leerstellen

Die Leerstellen fiir Planbeamte wurden hinsichtlich der Zahl und der Wertigkeit den ver-
anderten Bedarfsverhdltnissen angepast, '

4. - Stellen fiir Beamte / l_?-eaintinnen im_Vorbereitungsdienst
4.1  Zahl der Stellen

- Die Zahl der Stellen.fiir Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst wurde dem voraus-
sichtlichen Bedarf entsprechend von 42 auf 32 gesenkt. _

: 4.2 ‘rEinggellungserméich;i_gung_en

- Fiir 1996 si,nd keine Einstellungsermachtigungen vorgesehen.
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5 _ Stellen fii.r' Angestellte

5.1 Stellenumwandlg;ngeg _

‘Drei Stellen fiir Systémbetreucr (Verg.Gr. IVa/IVb BAT) sollen aus Stellen der Verg.Gr.
IVb BAT, IV b/Vb BAT und Vb/V¢é BAT umgewandelt werden.

Die Ausweitung der Dialogbearbeitung sowie der Einsatz von UNIX-Rechnemn erfordern
zusitzliches Servicepersonal im ADV-Bereich.

5.2 Stellenabgang

Die folgenden kw-Vermerke -ab 01.01.1995 -Org. Unters, 1993- wurden realisiert:
Verg.Gr. Vc BAT 2 kw-Vermerke

Verg.Gr. VII/VIII BAT 12 kw-Vermerke
Dienstart 02 (Biiro-,Registratur-,Kassendienst)

Verg.Gr. VII/VIIL BAT 3 kw-Vermerke
Dienstart 04 (Fernsprechdienst)
Verg.Gr. IXa/IXb BAT 2 kw-Vermerke

Verg.Gr. IXb/X BAT 12 kw-Vermerke,
Dienstart 02 (Biiro-,Registratur-,Kassendienst) :

Insgesamt - 31 kw-Vermerke

5.3  kw-Vermerke

Als Ausgleiéh fiir eine im Haushaltsjahr 1995 in das Kapitel 03 110 (Landeskriminalamt)
| ‘verlagerte Stelle wurde ein kw-Vermerk ab 01.10.1995 bei Verg.Gr. Vb/Ve BAT gestri-
~ chen. ‘ ,

Vier kw-Vermérke wurden dem Bedarf entsprechend vom 01.01.1995 auf den 01.01.1997 '
verlingert. " - - o

" 6. Stel]eﬁ fiir Auszﬁbildehde

Fiir 1996 sind -dem voraussichtlichen Bedarf | entsprechend- 10 Stellen fiir Auszubildende
- vorgesehen. ' -
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7. Titelgruppe 79 (Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Léander der Bundesrepublik Deutschland)

-

Die bisher ausgewieseﬁen 14 Planstellen und 3 Stellen fiir Angestellte entfallen.
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Kapitel 12 620
- Lastenausgleichsverwaltggng -

t

Personal

Kapitef 12 6§20

Insgesamt

héh.D.

geh.D.

mitth.D.

einf.D.

+ /-

1996

1295

+ /-

IP!anmEBige
Beamte

2

Beaamtete
Hilfskrafte
{nachrichtl.
Abordnungsst.)

Angestellte

Arbeiter

Titalgruppen:

IPlanmﬁfsige
Beamte

' IBaamtete
Hilfekrafte

Angestellte

Arbeiter

Ilnsgesamt

lBeamte im Vor-
bereitungs-
dienst

Auszubildende
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L. Planstellen
Keine Anderungen.
2. = Stellen fiir Angestellte

Keine Anderungen. S o
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Kapitel 12 630

- Heimatauskunftstellen -

Personal

Kapitel 12 630

Insgesamt

héh.D.

+1-

geh.D.

+/-

mittl.D.

+ I-

einf.D.

+ /-

1996

1995

+ /-

PlanmaBige
Beamte

Beamtete
Hittskrafte
(nachrichtl.
Abordnungsst.)

Angestellte

10

10

Arbeiter

Titelqruppen:

'P:anmarsige
Beamte

jBeamtete
Hilfskrifte

Angestellte

Arbeiter

Insgesamt

10

10

Beamte im Vor-
bereitungs-
dienst

Auszubildende
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Stellen fiir Angestellte

Keine Anderungen.



Planstellen / Steilen

ABSCHNITT III

" Ubersichten iiber die

Planstellen und Stellen
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inisteripm Anlage 1
Kapitel 12010
Ubersicht *  Stichtag: 1.1.95
iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1996
Planstellen Ist- davon
Bes.Gr. Amytshezeichnung beset- | unterw.bes.| beamtete Arbeiter/
1996 1995 zung | mit planm. | Hilfskeiifte | Angestellte | Arbeiter-
Beamt. ingen
1 2 3 4 5 6 7 & 2
B 10 |Staatssekretir(in) 1 1 1
B7 Ministerialdirigent(in) ‘ 5 5 4
B4 Ltd. Ministerialrat/Ltd. Ministerial- 17 17 15
ritin ‘
B2 Ministerialrat/Ministerialritin 32 31 29
A 16. [Ministerialrat/Ministerialritin 36 35 35 2
A 15 |Regierungdirektor(in) 21 20 20
A 14 |Oberregierungsrat/Oberregierungs- 13 14 14
riitin ‘
A 13 |Regierungsrat/Regierungsritin 6 8] 7 2
Summe hiherer Dienst 131 131 125 0 0 4 0
A 13 |Oberamtsrat/Oberamtsritin 68 67 66
A 12  |Amtsrat/Amtsritin 41 40 36
A 11 |Regierungsamimann/-amtfrau 27 29 27
Summe gehobener Dienst 136 136 129 0 0 0 0
A9 Regierimgsamtsinspektor(in) 5 5 5
' mit Zulage
A9 Regierungsamtsinspektor(in) 11 11 6 1
Summe miitlerer Dienst ' 16 16 11 0 0 1 0
A 6 |Oberamtsmeister(in) 2 2 2
JA 5  |Oberamtsmeister(in) 6 6 6 4
A 4 |Amtsmeister(in) 2 2 2 2
Summe einfacher Dienst 10 10 10 0 0 0 6

Anmeorkungen: .
ZaZello 39 Flir dic Laufbabies dos hiberen, dos pehobentn, dos mitticron und des cinfiuchen Dienstea sind jowells Zwschensummen zu bilder,
ZaSpalie 5: Dio planmifigen B B sind muf den Planstellen na iscs, wuf denen ic. gefhet werden.

Hilfskrific, Angeatelits und Arbeiies/Arbeitesinnen. ‘

Giciches gilt fBr die auf Planste]k

gefubrten b
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Ministerium Anlage 2
’ Kapitel 12 010
Stichtag 01.01.1995
: * Ubersicht o
iiber die beamteten Hilfskrifte fiic das Haushaltsjabr 1996
Bes,-Gruppe Stellen fiir beamiete Hilfskriifte davon
bzw. Amishezeichnung 1996 1995 Istbesetzung Angestellte Arbeiter/
Arbeiferinnen
1 2 .3 4 5 6

a) Beamte { Beamtinnen sur Anstellung (z.A.)

{(Regierungsrite / -riitinnen z.A., Inspektoren / Inspektorinnen z.A. usw.) '

Zusammen a)

b) Sonstige Beamte/Beamtinnen

(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen kuhestand, Beamte/Beamtinnen, die von anderen Behdrden (Kapiteln) zur Hilfe-
leistung abgeordnet oder beurlaubt sind usw.) :

JA 1S & 6
Al4 1 1
A 13 h.D. 10 10
Al13gD. 5 5
Zusammen b} 22 22
INSGESAMT 22 22

Anmeriazgen:

Die beamteten Hilfakrifis ind st den Siclien nachzumaciscn, auf doncn ale gefihnt werden.

Zu Spalte 1: Jede Gruppe ist besondem mmzufiuen,
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. Ministerium o . _ _ Anlage
Kapitel
Stichtag:
: Ubersicht :
iiber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 1996
Angestellte

Stellen fiir Angestellte davon

Verg. Tst- | unterw.bes.] besetxt
Gruppe 1996 1995 beset- mit © it
zung | Amgestellt. | Arbeiter.
1 2 3 4 [ 6

Ib 2 1 1

Ib/Ila 3 3 3

a/1ix 2 3 3

X 1 1 1

I1/IVa 3 3l .2

IVa 1 1 1

IVbH/VDb 3 3 8

Vb 6 6 - 6

Vb/Ve 16 16 16

Ve . 7 7 7

Vc/VIb 25 25 25

Vb - 1 1 1

VIib/VIL 20 20 20

VII/VIII 38 38 29

IXa/IXb . 1 1 1

IXb/X 4 41 4 |

| Vollbeschiftigte
auBertarifl. An

Anmeckungen:

Bei nuBertarifliichen Angeatellien aind Beachdftipungen wd Verglinungagrindlage awmipeben,

Zu Spalte 4: Angestellic sind suf den Stcllen nachzuwciscn, aufdma"mgcﬁhnwxdm;
gliches gilt flir Arbeiter/Arhoiteri anf Angeste| 1

12 010
1.1.95
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Ministerium

Ubersicht
{iber die nichtbeamteten Krifte
fiir_das Haushaltsjahr 1996
ArbeiterlArbeit_erinng,n

Stelien fr Arbelter(immen)

Lohn- Ist- | davon

Gruppe 1996 1995 beset- | unterw.

- zung besetzt

Ji 2 3 4 5

MTL 7a-6 1 1 1
MTL 6a-5 3 3 3
MTL 5a-4 3 3 3
MTL 3a-2a 6 6 6
MTL 2a-1 1 1 1
MTL la/ 1 1 2 1

Anmq‘kﬁngm: ) A
Zu Spalie 4: Asbeiter/Arbeiteripnen sind auf den Stellen mehzuweisen, auf dioen sio gefibrt werden

Anlage

. Kapitel
Stichtag

4

12 010
1.1.95
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Ministerium Kapitel 12 010
Titelgruppe 60
Stichtag: 01.01.1995
Ubersicht
iiber die Stellen der Titelgruppe 60
- Arbeitsstab Aufgabenkritik -
fiir das Haushaltsjahr 1996
Kapitel 12 010 Titel 422 60
Bes. Planstellen
Gruppe Amtshezeichnung 1996 1995 Istbesetzung
B7 Ministerialdirigent(in) 1 1 1
Al6 Ministerialrat/Ministerialriitin 1 1 1
A 13 Oberamtsrat/Oberamtsritin 1 1 1
Beamte/Beamtinnen insgesamt 3 3 3
Kapitel 12 010 Titel 425 60
Stellen Ist-
Vergiitungsgruppe 1996 1995 besetzung
YhbiVe 1l 1 1
Ve/Vib 1 1 1
INSGESAMT 2 2 2
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Kapitel 12 010
Titelgruppe 79
Stichtag: 01.01.1995
Ubersicht
, liber die Stellen der Titelgruppe 7
. - Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland -
fiir das Haushaltsjahr 1996 . '
Kapitel 12 010 Titel 422 79
Bes. Planstellen
Gruppe Amitsbezeichnung 1996 1995 Istbesetzung
Ale Ministerialrat/Ministerialrétin - 1 1
Al4 Oberregierungsrat/Oberregie- - 5 -

rungsratin

Beamte/Beamtionen insgesami - 6 ' 1
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Ubersicht
iiher die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1996

Anlage 1
Kapitel 12 050
Stichtag 01.01.1995

Amishezeichnung Planstellen Isthesetzung davon
1996 1995 wnter- beamte- | Ange- | Arbei-
wertig ten stellte ter/
Bes. besetzt Hilfs- Arbei-
mit planm, kriifte tesio-
Grappe Bermica nen
Linnen
1 2 3 4 5 6 7 ] 9
B 7 Oberfinanzprasident , -prasiden- 3 3 3
tin
B 3 Finanzprasident, -prasidentin 6 6 5
B 2 | Abteilungsdirektor, -direktorin 12 12 ]
A 16 Z | Ltd.Regierungsdirektor, -direk- 33 32 29
torin mit Zulage
Al6 Ltd.Regierungsdirektor, -direk- 86 86 85
torin
Al5 Regierungsdirektor, -direktorin 275 276 265 2
A 14 Oberregierungsrat, -ritin 398 398 3598 36
A 13 Regierungsrat, -ritin 248 215 215
Summe héherer Dienst 1.061 1.028 1.005 38
A 13 Steueroberamtsrat, -ritin 1.368 1.292 1.124 T
Al2 Steueramtsrat, -ratin 2.729 2.644 2.624 202
All Steveramtmann, -amtfrau 3.207 3.164 3.164 16 147
A 10 Steueroberinspektor, -inspek- 2.337 2.275 2.275 103
torin
A9 Steuerinspektor, -inspektorin 1.800 1.773 1.773
Summe gehobener Dienst 11.441 11,348 10.960 119 349
A 9Z | Steveramtsinspektor, -inspek- 943 921 828
. torin mit Zulage
A9 Steueramtsinspektor, -inspek- 2.204 2.155 2.141 156
torin
A B Steuerhauptsekretir, -sekretiirin 2.084 2.094 2.094 170
AT Steuerobersekretir, sekretirin 1.701 1.742 1.742 20
A 6 - | Steversekretir, -sekretdrin 936 958 958 248
Summe mittlerer Dienst 7.868 7.870 7.763 594
A6 Steueroberamtsmeister, -meister- 45 45 41
in
AS Steveroberamtsmeister, -meister- . 95 95 92
in
A4 Steueramtsmeister, -meisterin 52 52 49
A 3/2/1 | Steueramtsgehilfe, -Eehi]ﬁn 32 32 26 2
Summe einfacher Dienst 224 224 208 2
INSGESAMT ' 20.594 20,270 19.936 157 045
e

Zu Spalle 3-9: Fiir dic Laufbahren dos hoh., geh., mittl, u. einf, Dicnstes sind jeweils Zwischenswmmen zu bilden.
Zu Spalie § : Die planmifigen Beamten/Beamtinnen sind auf den Planstellen nachuuweisen, suf denen e gefithrt wenden, Gleichea gilt fir dic.
auf Pk Lien gefiihricn b Hillsloific, Angesteliic und Arbciter/ Arbciterinnen.
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und Finanzimter
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Ubersicht

Anlage 2

Kapitel 12 050
Stichtag 01,01.1995

iiber die beamteten Hilfskriifte fiir das Haushaltsjahr 1996

Bes.-Gruppe Stellen fiir beamtete Hilfskrifte davon
bzw. Amitshezeichnung 1996 1995 Istbesetzung Angestellte Arbeiter/
Arbeiterinnen
1 2 3 4 5 6

a) Beamte / Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)

{Regierungsrite / -riitinnen 2. A., Inspektoren / Inspektorinnen z. A. usw.)

A 13 h.D. 86 119 92
|A9eD. 764 1.064 1.064

A 5m.D. 27 27 27

A le.D,

Zusammen a) 877 1.210 1.183

b) Sonstige Beamfe / Beamtinnen

{Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beaintinnén, die von anderen Behorden (Kapiteln) zur Hilfeleistung ‘
abgeordnet oder beurlaubt sind usw.) .

Zusammen b}

INSGESAMT

877

1.210

1.183

Anroezlungen:

Die mwmn IGlfskeafts sind auf den Stelien machzmmweisen, auf denen sle gefubet sesden.
Zu Spalte 1: Jede Gruppe Ist besonders avazufhren. ’




Qberf'manzdifektionen L ‘ o ,‘ o . Anlage 3
und Finanzimter . ' ' | ' ' Kapltel 12 050
- ' : Stichtag 01.01.1995

_ Uberswht
Mﬂgﬂbggmteten Krifte fiir das Haushaltsmhr 1996
: .= Angestellte -
Stellen fiir Angestellte _ _ davon
1996. 1995 Istbesetzung unterwertig besetzt besetzt mit Arbei-
Vergiitungsgruppe mit Angestellten tern/Arbeiterianen
1 2 3 4 5 6
Ih/Ila 14 14 14 : 7
Ila 24 24 24 20
Oa/TIL - 7 ' 18 ' 18] i 18 10
m 4 4 4 3
M/AVa 34 34 34
NIAVa/AVb , ' 78 74 74 19
IVa 213 213 - 213 180 3
IVa/IVb 11 11 Il -5
IVb 26 26 " 26
IVb/Vh ' 272 ) 272 272 48
Vh/Vc ) 8§23 8§23 _ 823 - 257
Ve ) 1.588 1.588 1.588 194 | 2
Vei/Vib 231 231 231 75 2
Vib g99 899 899 240 4
VIb/VII 1.612 1.618 1.914 17
VII _ 852 852 852 1
VII/VIII ' 447 447 452 1
VIIIAXb 4 4 4 2
IXa/IXb 370 370 370 25 . .54
IXb/X 10 10 10
Vollbeschiftigte auBertarifliche Angestellte
ZUSAMMEN . 7.530 7.532 7.833 1.855 89
Auszubildende
Anmerlmgen:

Bei auBcrtasiflichen Angeatellien gind Bacbnmgmgen vod Vcrgwmgsgmﬂagc a.nzugcbcn. .
Zu Spalte 4: Angesiellte sind auf des Stellen mchxuwcmeu. auf detscn sic geftih werden; gleiches gilt fr Arbcll:rf&bc:lcrm wuf Angesicilienstellen.

Die Uberbesetzung beruht auf Doppelbesetzungen von Stellen, aus denen mfolge von Beurlaubungen keine Beziige gezahlt werden,
durch Aushilfen gem. § 7 Abs. 3 des Haushaltsgesetzes 1995.
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und Finanziimter
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e

Ubersicht

Anlage 4

Kapitel 12 050
Stichtag 01.01.1995

Krifte fiir das Haushaltsjahr 1996

iiber die nichtbeamteten

- Arbeiter, Arbeiterinnen -

Stellen fiir Arbeiter/Arbeiterinnen
1996 1995 Estbesetzung davon unterwertig
Lohngruppe besetzt
1 "2 3 4 3

7a-6 8 8 4

6a-5 45 45 40 28
Sa-4 78 78 78

4a-3 . 26 26 26 2
3a-2a 50 51 51

3a-2 3 3 3

3-2 2 2

Ja/l 142 142 137

. | P(4a-4) 69 g9 48

ZUSAMMEN 423 424 387 30
Auszubildende
Ju—

Zu Spalts 4: Arbeltec/Arboiterinnen sind auf den Stelicn nachameisen, auf denen sic pefihrt wordea.




Oberfinanzdirektionen = . - Anlage 5

und Finanzimter , L o o Kapitel 12 050

Stichtag 01.01.1995

iiber die Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst

 und iiber die Bea mten/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)

fiir das Haushaltsjahr 1996

" (Nur aufzustellen vor Verwaltungszweigen, )
die Beamte/Beamtinnen zur Ausbildung annehmen)



. e|

mtinnen im Vorbereitnngsdienst

Beamte
(Titel 422 20)
Vorgesehene Zahl der am. 1.1.1995 vorhandenen
Neueinstellun- Beamten/Beamtinnen im Vorbereitingsdienst,
gen im die eingestellt sind im Haushaltsjahr
. Haushaltsjahr
Kapitel 12 650 Steflenzahl 1995 | 1996 | 1995 | 1994 | 1993 | 1992 § 1991 Insgesamt
und
. Vorj.
Hoherer Dienst
Bes.Gr. A13bisB7
Gehobener Dienst N
Bes.Gr. A 9 bis A 13 2.488]| 400 452 623 580 567 R4 1.854
(396) | (400)
Mitilerer Dienst _
Bes.Gr. AShisA 9 1.213 350 390 393 376 60 2 831
Einfacher Dienst
Bes.Gr. A1bis A 6 15 15 15 2 21

Kapitel 12 050

Stellenzahl 1995

Beamte/Beamtinnen zur Anstellung (Titel 422 10)

Zah! der am 1.1.1995 vorhandenen Beamten/Beamtinnen zur *

Anstellung, deren Probezeit (§ 6 LVO)

begonnen hat im Haushaltsjahr

1994

1993

1992

und Vorj.

1991

Insgesamt

Hoherer Dienst
Bes.Gr. A13bisB 7

119

21

2

92

Gehobener Dienst

Bes.Gr. A O bis A 13

1.064

513

509

379

12

1.413

Mittlerer Dienst
Bes.Gr. A5Sbis A9

27

314

284

22

621

Einfacher Dienst
Bes.Gr. Al1bisA S

hend zu b

di : ImddisBeaml:m’Bﬂ:mﬂm:n:urmwumgﬁndmchdm ichttechni

hets und den

Bedarf des Landes hivaus augenommen werden, ist det cigene Bedarf in Klammem apzugeben.




Altersstand der _blanmiiﬂig'angestellten Beanitén / Beamtinnen

- 68 -

(Titel 422 10)

Von den am 1.1.1995 angestellten Beamten/Beamtinaen er-

Zahl der am
1.1.1995 reichen die Altersgrenze voraussichtlich

angestellten _____ jm Haushaltsjahr

Kapitel 12 050 Zahl der Plan- Beamten/Beam- | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
stellen 1995 tinnen -

Hiherer Dienst
Bes.Gr. A13bisB7 1.028 1.005 10 14 23 20 43 59 61
Gehcbhener Dienst
Bes.Gr. A9 bis A 13 11.148 10.611 8 25 34 59 113 160 207
Mittlerer Dienst .
Bes.Gr. A5bisA 9. 7.870 7.169 6 7 10 30 52 &7 62
Einfacher Dienst .
Bes.Gr. A1bis A6 224 206 1 2 1 2 1 6 3




Oberfinanzdirektionen ,

und Finanzimter
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Ubersicht

liber die Stellen der Titelgruppe 79

der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland -
fiir das Haushaltsjahr 1996

N

Kapitel 12 050 Titel 42279

Kapitel 12 050
" Titelgruppe 79
Stichtag 01.01.1995

- Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltuhe

Bes. Planstellen
Gruppe Amtsbezeichnung 1996 =~ 1995 Isthesetzung
1A 13 Regierungsrat , -riitin 21 39 39
Beamte insgesamt 21 39 39
Kagitel 12 050 Titel 425 79
Stellen Ist-
Vergiitungsgruppe 1996 1995 besetzung
N/IVa 12 12 1l
IVa/IVb 30 34 29
IVb/Vh 29 34 28
1 VIb/VII 104 131 . 120
INSGESAMT 175 211 188

Die Stellen sind zum 31.12.1997 kw gestellt.
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Berechnungsschema K ] ; . Kapitel 12 050

flir Stellen und Planstellen .
: P T Lo -- Blatt 1'7

lL.aufbahngruppe ggf. Fachrichtung

1. stellen fOr Beamte/Beamtinnen

im Vorbereitungsdienst o g.D. m.D.
1.1 soll 1995 L | 2488 1213
1.2 Ist per 1.1.1995 1854 831
1.3 Abgang 1.1. bis 31.12.1995 %y 44 448 o
- dayon:
1.31 wegen Bestehens aer Laufbahn- { 624 3 ( © 438 ) ¢ Y (
priifung R o '
1.32 aus sonstigen Grinden ¢ 20 )« 10 ) ¢ ) ¢
1.4 Einstellung 1.1. bis 31.12.1995 *), . 452 I 390
1.5 ‘ Stand am 31.12.1995 (1.2-1.3+1.4) 1662 773 0
1.51 Freie stellen (1.1-1.5) - 826 : 440 0
1.6  Abgang bis '31.12.1996 *) 549 401 - 0
;-davon: ’ | .
1.61 uegenlﬁestehens der Laufbahn- . T 529 ) ¢ 391 ) ¢ ) €
prﬁfupg o ’ : C
_ 1.62 ays sonstigen Griinden 4 20 ) ¢ 10 3 ¢ )¢
1.7 Zugan; bis 31.12.1996 durch ' : :
Einstellung *) 400 350
1.8 Stand am 31,712,199 (1.5-1.6+1.75 1513 722 0
1.81 Gegendber Soll 1995
1.811 freie Stellen S 0
1.812 Stellenmehrbedarf - 0 _- 0 0-
Aufgliederung der Zu- und Ahgénge 19956
1.6 und 1.7} nach Einstellungs- bzw.
Prifungsterminen
Zugang Einstel lungstermine _ﬁ: Mitte Auéusér {.ﬁ%tte,Augﬁst‘

_Abgang _Prifungstermine Ende August / Anfang September

" %) geschatzt



Berechnungéschema
fur Steilen und Planstelien

-T1 -

Kapitel 12 050

Blatt 2

Laufbahngruppe ggf. Fachrichtung

2. Stellen fir Beamte/Beamtinnén z.A.
h.D. g.D. m.D,
2.1 Soll 1995 119 o 1054‘ ) 27
2.2 Ist per 1.1.1995 92 1413 621
- davon sind unabweisbar in An-
genommen durch:
2.21 Angestellte 03¢ D« 0) (¢’ )
2.22 Arbeiter/Arbeiterinnen 03 ¢( L0 ¢ 0 ( )
2.3 . Abgang 1.1. bis 31.12.1995 *) 59 659 291
- davon: -
2.31 uwegen Beendigung der Probezeit 41 ) ¢ 572 ) ( 278 1y ( )
. (Anstel lung)
2.32 aus sonstigen Griinden 18 3 ¢ 87 ) ¢ 133 ¢ )
2.4 Zugang 1.1. ﬁis 31.12.1995 *) 72 562‘ 394
" -"davon ‘ -
2.41 geprifte Anw. (s.Ziff.1.31); 72 ) ¢ 562 ) ( 394 ) « p)
c hoherer Dienst: Einstellung
2.42 aus anderen Verwaltungen 0)¢ 03¢ 03¢ )
2.5 Stand am 31.12.1995 (Z-ZQé.3+2.4) 105 1316 X C 724
2.51 Freie Stellen (2.1-2.5) ' 14 -252 . -697
2.6 Abgang bis 31.12.1996 *) 30 .. 66k ‘ 334
- davon:
2.61 wegen Beendigung der Probezeit 2ty (. 612 )y ¢ | 325 3 ¢ )
) (Anstellung) .
2.62 aus §dnstigen Grinden 3¢ 54 ) ¢ 3 )
2.7  Zugang bis 31.12.1996 *) " “Te 352
- davon , . -
2.71 gepriifte AnW. (8.2iff.1.61); M)« 476 ) ( 352 ) ¢ )
‘ hdherer Dienst: Einstellung ’ .
2.72 aus anderen Verwaltungen 0y ¢ 0 ¢ 03¢ )
2.8 Stand am 31.12.1996 (2.5-2.6+2.7) 86 1126 742
2.81 Gegeniber Soll 1995 '
2.811 freie Stellen 33 0 .0
2.812 Stellenmehrbedarf [l -] ‘?15
2.9 Von den Stellen (2.1 - 2.8) werden unab-
weisbar in Anspruch genommen durch: )
2.91 Angestellte
2.92 Arbeiter/Arbeiterinnen

*) geschitzt



Berechnungsschema ‘ Kapitel 12 D50
fir Stellen und Planstellen
- --Blatt 3 -
. Laufbahngruppe ggf. Fachrichtung
1. Planstellen - -
h.D. Vg.D. m.D.

3.1 soll 1995 ' ' 1028 11148 7870
3.2  Ist per 1.1.1995 1005 10960 7763

- davon “sind unabweisbar in An-’ —

genommen durch:
'3.21 Angestellte (. 0.3 ¢ 03¢ (LI I
3.22 " ArbeiterfArbeiterinnen ( 03¢ 03¢ 0 ¢
3.25 Beamte/Beamtinnen z.A. ( 03¢ 349 3 ¢ 594 ) (

- 3.3 -Abgang 1.1. bis 31.12.1995 *) - - 737 807

- davon: -
3.31 wegen Erreichens der Altersgrenze ( 10 ) ¢ 8¢ &) ( )
3.32 Aufstieg zum m.D./g.D./h.D. 4 0)¢( 41 3 ( 104 ) ( 3
3.32. aus sonstigen Griinden ¢ 42y ¢ 688 ) ¢ 697 » ( )
3.4 Zugang 1.1. bis 31,12.1995 *) 82 327 0

- davon : A - -
3.41 durch Anstellung (s.Ziff.2.31); ( 41 ) ¢ 223 3 ( ) [ 0 I ¢
3.42 aus anderen Verwaltungen 4 01 ¢ 0 (3 I ¢ )
3.43 " durch Aufstieg aus e.D./m.D./g.B. ( 41 ) ¢ 104 ) | 02«
3.5 Stand am 31.12.1995 (3.2-3.3+3;4) 1028 10550 6956
3.51 Freie Stellen (3.1-3.5) A o 598 914
3.6 Abgang bis 31.12.1996 *) : 47 246 213

- davon: ! -
3.61 segen Erreichens der Altersgrenze ( 14 3 ¢ 25 ) (, 7)¢
3.62 Aufstieg zum m.D./g.D./h.D. B ¢ 03¢ 200 ¢ 807 ¢
3.62 aus sonstigen Grinden ( 332 201 ) ¢ 126 ) ¢
3.7  Zugarig bis 31.12.1996 *) : 20 692 9 -

- davon . ' -
3.71 durch Anstellung (s.2iff.2.61); ( 27 ) « 612 ) ¢ 93¢
2.72 aus anderen Verwaltungen (TG 79) ( 3L 0y ¢ 03¢ )
3.73 durch Aufstieg aus e.D./m.D./g.D. ( 200 ¢ 80 ) ¢ 0 ¢
3.8 Stand am 31.12.1996 (3.5-3.6+43.7) . 1081 10996 . 6752
'2.81 Gegeniiber Soll 1995
2.811 freie Stelien ‘ 0 152 1118
2.812 stellenmehrbedarf 33 o 0
3.9 Von den Planstellen (3.1 - 3.8) werden unab-
weisbar in Anspruch genommen durch: )
3.91 Angestellte ] . 0 o
3.92 A;be{teﬁ/Arbeiterinneh ' 0 0 0
3.93 Beamte/Beamtinnen z.A. ] &2 715

*) geschitzt



Staﬁtliche Bauverwaltung -
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~Ubersicht

iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1996

Anlage

Kapitel
Stichtag:

1

12 070
1.1.95

Bes.Gr.

- Amtsbezeichnung

Planstellen

1996

1995

Ist-
beset-

davon

unterw.bes.
mit planm,
Beamt,

beamtete
Hilfskriifte

Angestelite

Arbeiter/
Arbeiter-
innen

2

3 4

]

g

B2
A 16
A15

Al4

Al3

Abteilungsdirektor(in)

Ltd. Regierungsbaudirektor(in)
Regierungsbaudirektor(in)
Bergdirektor(in) -
Obemregierungsbaurat/
Oberregierungsbauriitin
Oberbergrat/Oberbergritin
Regierungsbaurat/
Regierungsbaurdtin

" |Bergrat/Bergritin

15

11

15

12

14

11

Summe hherer Dienst

34

39

33

Al3

AlZ

All

A 10

Regierungs(bau)oberamtsrat/
Regierungs(bau)oberamtsriitin

Bergoberamtsrat/Bergoberamtsriitin |

Regierungs(bau)amtsrat/
Regpierungs(bau)amtsritin
Bergvermessungsrat/
Bergvermessungsritin
Bergamtsrat/Bergamtsratin
Regierungs(bau)amtmann/
Regierungs(bau)amtfran
Bergvermessungsamtmann/ .
Bergvermessungsamtfrau
Bergamtmann/Bergamtfrau
Regienmgs(bau)oberinspektor/

|Regierungs(bau)oberinspektorin

Bergvermessungsoberinspektor/
Bergvermessungsoberinspektorin
Bergoberinspektor/
Bergoberinspektorin

10

24

10

25

17

20

Summe gehobener Dienst

43

_53

Anmerkungen:
T Zoile 3-5; F&&m&h&:mhmhﬂl&mﬂdﬂchﬁmmu sind joweils Zwischensummen 2 bilden.
Zu Spalte §: Die planmifigen Besrnicn/Beamntirinen alnd atuf den Planstelien nachraweisen, auf denen sic gefihrt werden.

Gleichea gilt filr die suf Pl L&

pefibrten b

Hilfakrifis, A

tte und Asbeiter/Arbeiterinnen.

L
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Staatliche Bauvergﬁltung - Anlage

Oberfinanzdirektionen S
_ - . Kapitel
| Stichtag:
~ Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte fiir das Haushaltsjahr 1996
Angestellte
Stellen fiir Angestellte davon
Verg. Ist- | unterw.bes.| besetzt
Gruppe 1996 1995 heset- mit mit
: zung Angestellt. | Arbeiter,
1 2 3 4 F; 6
Ib 1 1 1
Ib/Illa 2 2 1
IIa 46 35 33
ITa/ITX 66 84 61
I/IVa 5 5 4
IVb/VDb 1 1 1
Vb 9 9 9
Vb/Ve 5 5 5
Ve 3| 3 3
Vc/VIb 7 7 7
VIib 5 8 8
VI b/VIL 5 7 7
{VII/VII 13 16 9
IXalIXb 5 5 -
Vollbeschiftigte
auBertarifl. Ang.

Anmerkungan: .
Bei muetariflichen Angeaicllten sind Beschiaflipungen und Verglitungsgrundlage ancugehen,
Zu Spalte 4: Angesiclite sind auf den Stelien nachzuweisen, auf deoen sic gefihrt weeden;

glefches gibe fiie ArbeitczfArbeiterh i A Al Den

12 670
1.1.95
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Staatliche Bauverwaltung -
Oberfinanzdirektionen

. I"Ibers'_i,cht

iiber die nichtbeamteten Kriifte
* fiir das Haushaltsjahr 1996 )
Arbeiter/Arbeiterinnen
Stellen fiir Arbeiter(innen) )
Lohn- Ist- davon
Gruppe 1996 1995 | beset- | unterw.
zung besetzt
1 2 3 4 5
MTL P (4a/4) 1 1 1

Anmeckungen:
Za Spalic 4: Atbcitcr/Arbeilerimen aind suf den Stellen mchnmcisen, auf denen sie gefthrt werden,

Anlage

" Kapitel
Stichtag:

4

12 070
1.1.95
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Aus- und Fort bildungseinrichtungen , o . Anlage 1
der Landesfinanzverwaltung | IR

Ubersicht | Stichtag:  1.1.95
P .
 iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1996
Planstellen Ist- davon
Bes.Gr. Amtsbezeichnung ' beset- | unterw.bes.| beamtete Arbeiter/
1996 | 1995 Zung | mit planm. | Hilfskriifte | Angestellte | Arbeiter-
Beamt. innen
1 2 3 4 ¥ 6 7 & g
B3 Direktor(in) der Fachhochschule fiir 1 1 1
_ Finanzen . '
C3 Professor/Professorin’ ' 16 16 14
C2  |Professor/Professorin - 10 10 10
A 16 |Ltd. Regierungsdirektor(in) _ 4 4 4
A 15 |Regierungsdirektor(in) 30 30 24
A 14 |Cberregierungsrat/ . 14 14 i4
Oberregierungsritin
A 13  jRegierungsrat/Regierungsritin 3 3 -
Summe hiherer Dienst 78 78 67 0 0 0 0
A 13 |Steueroberamtsrat/Steueroberamts- 19 19 15
ritia
A 12 |Steveramtsrat/Steueramtsriitin 14 14 14
A1l |Steuveramtmann/Steueramtfrau - 7 7 7
Summe gehobener Dienst 40 40 36 0 0 0 0
A9 Steueramtsinspektor(in) 5
AS Steuerhauptsekretir(in} - 1 1 1
Summe mittlerer Dienst -8 5 5 0 0 1 0

Anmerkungen:
Zu Zeile 3-9: Fmdhhm&habmdmm‘hm&&mmdmmmmﬂﬂmmZwischﬂmwzuhﬂdm.
Zu Spalic 5:  Dic planmabigen Beamien/Beamtinnen sind auf den Flanatellen nachzuweisen, auf denen aie gefithet weaden,

Gleiches gilt fir die auf Planstclicn gefihricn b Hlfsksife, A lte und ArbeitiefArbeilcrinnea,

v



Aus- und 'Fgﬂ!;i_ldungseinrichtghgeg

der Landesfinanzverwaltung

-77 -

Anlage 2
Kapitel 12 090
Stichtag 01.01.1995

Stellen fiir beamtete Hilfskriifte

(Repierunpsrite / -riitinnen z.A., Inspektoren / Ins ektorinnen z.A. usw.)

Bes.-Gruppe davon
bzw. Amtsbezeichnung 1996 1995 Istbesetzung Angestellte Arbeiter/
Arbeiterinnen
1 2 3 4 5 6
Beamte / Beamtinnen zur Anstefl Z.A, -

Zusammen a)

b) Sonstige Beamte/Beamtinnen

abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)

(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von anderen Behdrden (Kapiteln) zur Hilfeleistung

Als 1 1 1
Ald 6 6 6
Al13eD, 6 6 6
Al2 11 il il
All 1 1 1
Zusammen b) 25 25 25
INSGESAMT 25 25 25

Dio beamicien Hilfakrafle sind auf dea Stellen nachruwelsen, auf denen sic gofihet wenden.

Zu Spalic 1: Jede Gruppe ist besonders auszufithren.
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Ausbildungs- und Anlage

Fortbildungseinrichtungen

der Landesfinanzverwaltung Kapitel

. - . Stichtag:

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifie fir das Haushaltsjahr 1996
Angestellie
Stellen fiir Angestelite davon
Verg. Ist~- | mmterw.bes.| besetzt
Gruppe 1996 1995 beset- mit mit *
2ung | Angestellt, | Arbeiter.
1 2 3 4 5 s

Ib/da 1 1 1

IV a 1 1 -

IVb 2 2 2

Vb 2 2 1
AVb/iVe 5 5 5

V¢ 5 5 4

V c/VIb 2 2 2

Vib 6 6 6

VIb/VIL 8 8 g

121 1 1 1

VII/VIIX 12 12 12

Vollbeschiftigte

auBertarifl. An

Anmeskungen:

Bof auflcrtarifliohen Angestellion. sind Besckifigungen und Verpiamgap

Zu Spalic 4; Angestollts sind suf den Stellen nachmmelsen, suf denen sie gefihut werden;
gleiches gilt fie AdbellerfAcheiieisiwn auf Angestcliznstelicn,

h

' L

12 0950
-1.1.95
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen
der Landesﬁnanzvgrﬂglig_ng

Ubersicht

iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir das Haushaltsjahr 1996
Arbetter/Arheiterinnen

Stellen fiir Arbeiter(innen)

Lohn- Ist- davon

Gruppe 1996 1995 | beset- | unterw.

‘ zung | besefzt

1 2 3 4 5

MTL 7a-6 9 9 9
MTL 6a-5 - 5 5 5
MTL 5a-4 7 7 5
MTL 4a/4 2 2 2
. {MTL 4a-3 10 9 9
MTL 3a/3 1 1 1
MTL 3a-2a 6 6 6
MTL 3a-2. 16 17 17
MTI. 3/2a 5 4
MTL 3-2 31 31 30
MTL 2a/2 1 1 -
MTL 2a-1 5 5 4
MTL 1a/1 20 22 21
MTL P (4a/4) 2 2 2

Anmerkungen: .
Zu Spalic 4: Arbelter/Arbeilerinnen sind auf den Stellen machzrveisen, auf depen sis g:ﬁlhﬁ weerden, !

Anlage

Kapitel
Sﬁchtag

4

12 090
1.1.95
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen , . N ... Kapitel 12 090

der Landesfinanzverwaltung L _ : - Titelgruppe 79

Stichtag: 01.01.1995

Ubersicht ,
< liber die Stellen der Titelgruppe 79 ',
- Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
' der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland -
fitr das Haushaltsjahr 1996

Kapitel 12 090 Titel 422 79

Bes. Planstellen

Gruppe Amtsbezeichnung 1996 1995 Istbesetzung

Al5 Regierungsdirektor/Regierungs- 6 6 1
direktorin _

Al4 . | Oberregierungsrat/Oberregie- 7 7 3
rungsritin ' '

'|A13 gD, .| Steueroberamtsrat/Steuerober- : 6 6 5

amtsriitin _ ‘

Al2 Steveramtsrat/Steveramtsritin 18 13 4

Beamte/Beamtinnen insgesamt ‘ - 37 13




Rechenzentrom .
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Anlage 1
der Finanzverwaltung . Kapitel .12 100.
| . Stichtag 01.01.1995
. ‘ Ubersicht ,
tiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1996
Amtsbezeichnung Planstellen Istbesetzung davon
1996 - 1995 —— beamte- | Ange- | Arbei-
wertig ten stellte ter/
Bes. besctt Hilfs~ Arbei-
Gruppe mit planm, | krifte terin-
Beamaen nen
fimen
i 2 3 4 5 6 . 7 8 9
A 16 Z | Ltd.Regierungsdirektor, -direk- 1 1 1 '
torin mit Zulage . ] ‘
A6 Ltd.Regierungsdirektor, ~direk- 1 1 1
torin . ‘
A 1S Regierungsdirektor, -direktorin 6 6 5
A 14 Oberregierungsrat, -ritin 5 5 "5 i
A 13 Regierungsrat, -réatin 3 5 5 3
Summe hiherer Dienst 18 18 17 4
Al3 Steueroberamtsrat, -ritin 15 13 13
Al2 Steueramisrat, -rifin -~ 31 27 21
TA 11 Steueramtmann, -amtfrau 75 65 62 10 2
A 10 Steueroberinspektor, -inspek- 22 21 21
‘ torin ' ‘
A9 Steuerinspektor, -inspektorin 49 56 46 4
Summe gehobener Dienst 192 182 163 10 6
A9 Steueramtsinspektor, -inspek- 4 4 1 1
. torin.
Summe mittlerer Dienst 4 4 1 1
INSGESAMT 214 204 198 15 6|
Anmeriamgen: .

Zul Spalle 3-9; Fiir dic Laufbabnen des bab., geh., mittl, w, cinf. Dicnates sind Jeweils Zwischenswmmen 2u bilden.
ZuSpalte § 2 e phomiBigen Beamten/Beamtinnen, sind suf don Planstellen nachruwoises, auf denen sic gofillint werden. Gleiches gilt i dio

auf Pl

e pefiihrien b

Hilfskrifte, ‘Angestellte und Arbeilor/Arbeiterinmen,




Rechenzentrum = = ..

- der Finanzverwaltun

82—

Ubers:cht

Anlaoe 2

Kapitel 12 100
‘ Stichtag 01.01.1995

uher die beamteten Hilfskrifte fiir ggg Aﬂgushaltsmhr 1996

v

Bes.-Gruppe

Stellen fiic beamtete Hilfskrifte , davon
bzw. Amtshezeichnung 1996 1995 Isthesetzung Angestellte Arbeiter/
Arbeiterinnen
1 2 . 3 4 5 [
aB / Beamtinren zur A z.A.
(Regierungsrite / -ritinnen z.A., Inspektoren / Inspektorinnen z. A, usw.)
A I3 hD.
A 9gD.
A 5m.D.

Zusammen a)

b) Sonstige B / tinnen.

(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte!Beamtmnen dxe von anderen Behorden (Kapiteln) zar Hllfelmstung
abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)

A 9g.D. 30 30 25

Zusammen b) 30 30 25

INSGESAMT 30 30 25
Anmerlomgen:

Dic beamteien Hillskrife sind af den Stclicn nachzuweisen, auf dencn sic gofihnt wenden,

Zu Spalte it Jode Gruppe ist besemders mussufthren.
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Rechenzentrvm . . . . .
der Finanzverwaltung

Ubersicht

- - Anlage 3
Kapitel 12 100
Stichtag 01.01.1995

ber die nichtbeamteten Kriifte fiir das Haushaltsjahr 199
- Angestellte -
Stellen fiir Angestellte davon _ ‘
1996 1995 Isthesetzung unterwertig besetzt | hesetzt mit Arbei-
Vergiitungsgruppe mit Angestellten tern/Arheiterinnen
1 2 3 4 5 6
Ia 1 1
1b 1 i 1
a o 4 4 2 2
Ia/III , 3 8 8
I _ . 8 8 Wi 7
NI/1Va . 19 19 19
IVa ) . 56 55 54 1
IVa/IVb L 30 30 29 8
IVb 11 11 11
IVb/Va : _ 2 2 2 2
IVb/Vb 23 ] 24 24 5
1 Vb ] 22 22 22 10
Vb/Ve 48 .49 45
Yc ' ) 3 8 3
Yc/Vib 20 ] - 21 21 7
Vib . _ 20 : 21 21
VIb/VIL L ' 35 35 35 1
VII . 8 - 8l 8 7
VIL/VII ' 18 ) 18 18
IXa 2 2 2
IXbh/X _ . _ 2 2
Vollbeschiftigte auBertarifliche Angestelite
ZUSAMMEN 346 349 337 50
Auszubildende '
Bei subertariflichen Angeatellien sind Beschifiigingen und Verglinmgagnundlage anzugeben. ‘ )
Zu Spalle 4: Angestellic sind auf den Stellen nactoamciscn, auf denen sic gefihnt werden; gleiches gi]lﬁ:Aﬂ:citeIrl"" Eter auf Ang len.
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der Finanzverwaltung -

- Arbeii;e_x'_, Arbeii_ éginnen -

-84 -

' Ubersicht
iiber die nichtheamteten Kriifte fiir

Anlage 4

Kapitel 12 100
Stichtag 01.01.1995

Lohngruppe

Stellen fur Arbeiter/Arbeiterinnen

1996

1995

Istbesetzung

davon unterwertig
besetzt

1

3

4

5

Tall

| 6a-5

S5a-4

4a/4

|3a-2a

P{da/4)

Wikl [ |00 =

Wb A 00 [

Wb (] oo |k

ZUSAMMEN

23

23

" | Auszubildende

Azmerkung:

" Zu Spalie 4: Arbeiter/Asbeiterinnen sind wuf S=n Siellen pachzuweisen, auf depen she gefihr werden.
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Rechenzentrum -

. Kapitel 12 100
der Finanzverwaltung

Titelgruppe 79
~ Stichtag 01.01.1995

.o

' Ubersicht .
iliber die Stellen der Titelgruppe 79
- Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Liinder der Bundesrepublik Deutschland -

fiir das Haushaltsjahr 1996

Kapitel 12 100 Titel 422 79

Stellen Ist-
Besoldungsgruppe 1996 1995 besetzung
A 16 5
INSGESAMT 5
Kapitel 12 100 Titel 425 79
. Stellen Ist-
| Vergiitungsgriuppe 1996 1995 besetzung
IVa 7 7
Va/Ivh' 4 5
Ve
VIb
INSGESAMT 11 12

6 Stellen der Verg.Gr. IVa sind zum 31.12.1997 , die iibrigen Stellen zum
31.12.1996 kw gestellt. ,
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Landesamt fijx Besoldung , o P ' _Anlage 1
und Versorgung NRW o ' ' .

. Kapitel 12 200
Ubersicht ' Stichtag:  1.1.95

-

. | tiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1996

Planstellen Ist- davon

Bes.Gr. Amtsbezeichnung beset- | unterw.bes. | beamtete " Arbeiter/
1996 | 1995 | zung | mit planm, | Hilfskriifte | Angestellie | Arbeiter-
; Beamt. rinnen
) : 2 3 4 5 4] 7 & 9
B3  {Direktor(in) des LBV 1 1 1
B2 Abteilungsdirektor(in) 2 2 -
A 16 |Lid. Regierungsdirektor(in) 3 3 3
A 15 |Regierungsdirektor(in) 10 10 10 1
A 14 |Oberregierungsrat/Oberregicrungsritin 17 17 17
A 13 |Regierungsrat/Regierungsritin 5 5 5
Summe héherer Dienst =~ - 38 38 36 0 0 1 0
A 13 |Regierungsoberamtsrat/ 14 14 13 1
Regierungsoberamtsritin
A 12 |Regierungsamtsrat/ 41 41 38 1
Regierungsamtsritin
A 11 |Regierungsamtmann/ 63 63| - 63 3
Regierungsamtfrau
A 10 |Regierungsoberinspektor(in) 69 69 68
A9 Regierungsinspektor(in) 35 35 35 17
Summe gehobener Dienst 222 2221 - 217 0 22 0 0
A9  |Regierungsamtsinspektor(in) 1o-118) 113 104
A8 Regierungshauptsekretir(in) ‘ 71 76 T 69 2
A7 Regierungsobersekretir(in) 65 65 63 2
Ab Regierungssekretir(in) 23 23 23 2
AS Regierungsassistent(in) _ : 30 i3] - 13 4
Summe mittlerer Dienst 307 290 272 0 10 0 0

Anmerkungan: .
2u Zeita 3-8:  Fir dia Laufbahnan des haheran, des gehobenen, des mittlersn und dos einfachen Dienstes sind jawails Zwischeneummen zu bilden,

. Zu Spalte 6: Die planmiligen BeamtenBasmtinnen sind auf den Planatellen nachzuwaisan, suf denan sie gefihre werden,
Glsiches gilt fir die suf Planstellan gefGhiten beamtetan Hilfskrafte, Angestellte_ und Arbaiter/Arbeitarinnen,

*
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"und Versorgung NRW
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Anlage 2
Kapitel 12 200
Stichtag 01.01,1995

(Regierungsrite / -ritinnen z.A., Inspektoren / Ins ektorinnen z.A. ﬁsw.)

Bes.-Gruppe Stellen fiir beamtete Hilfskriifte davon
bzw. Amishezeichnung 1996 1995 Istbesetzung Angestellte Arbeiter/
Arbeiterinnen
1 2 3 4 5 (i)
a) Beamte / Beamtinnen zur Anstell Z.A,

A 5m.D.

17

17

Zusamimen a)

17

17

b) Sonstige Beamte/Beamtinnen

abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)

(Beamte/Beamtinnen ifn einstweiligen Ruhestand, BeamtelBeamtmnen, die von anderen Behdrden (Kapiteln) zur Hllfeleistung

Zusammen b)

INSGESAMT

17

17

Ammoriongen:

Die beamteten Hilfokrifie sind auf den Stplien machzuweisen, auf deten sic gefibrt weadcn,

Zu Spalie 1: Jode Gruppe ist bosorders auszufihren.
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n 1d _Anlage
und Versorgung NRW '
' Kapitel
Stichtag:
, Ubersicht _
iiber die nichtbeamteten Kriifte fiir das Haushaltsjahr 1996
: Angestellte
Stellen fir Angestellte davon
Verg. Ist-- | unterw.bes.| besetzt
Gruppe 1996 1995 | beset- it mit
zung | Angestellt. | Arbeiter.
1 2 3 4 5 6

Ib/lla 4 4 4

TI a/II1 3 3 3

I/IV a - 15 15 15
IV a 36 36 35

IValvb 3 - b

Ivb - - 1 1

IVb/VD 4 5 5

VbiVce 155 156 156

Ve 65 67 65

Vc/Vib 2 2 2

Vib 6 6 4

VI b/VIL 15 15 15

VII/VIIL 111 126 112

IX a/IX b 14 16 14
IX b/X 9 21 g

Vollbeschiftigte

auBerFaﬁﬂ. Ang.

an;'kungen:

Bei sulertariflichen Angestellien aind Beschiftigungen und Vi
Zu Spalte 4: Angeatcic sind suf don Stellen nechuwelsen, auf denca #ic gofihet worden;*
gleiches gilt fiir Arhelter/ Arbeiterirmen auf Angesicltenatetlen,

e EAE L4 LS

12 200
1.1.95
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Landesamt fiir Besoldung . Anlage 4

und Versorgung NRW .
Kapitel 12200

Stichtag: 1.1.95

Ubersicht
tiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir das Haushaltsjahr 1996
Arbeiter/Arbeiterinnen

Stellen fiir Arbeiter(innen)

Lohn- Ist- .| davon

Gruppe 1996 1995 | beset- | unterw.

zung besetzt

1 2 3 4 5

MTL 5a-4 1 1 1
MTL 4a-3 1 1 1
MTL 3a-2a 1 1 1
MTL.P (4a/4) 2 2 2

Anmerkungen: . 7
Zu Spalte 4: Arbeiter/Arbeiterinnen sind auf den Stellen nachzuwelsen, auf denen sic geftbrt werden,
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Landesamt fiir Besoldung ' S o Aplage 5

und Versorgung NRW T . Kapitel 12200

Stichtag 01.01.1995

Ubersicht

iiber die Beamten/Be'amtinnen‘ im Vorbereitungsdienst
.,'und i.ilber die ﬁeamten[Bemnfinnen Zur Ahgtellung (z.A.)
| fiir das ﬂgg;ghglﬁjahf 1996

- (MNur aufzustellen von Verwaltungszweigen,
dic Beamte/Beamtinnen zur Ausbildung annehmen)
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Ubersicht iiber die Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst

.und iiber die Beamten/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)

Beamte/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst

(Titel 422 20)
Vorgesehene Zahl der am 1.1.1995 vorhandenen
Neueinsteilun- Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst,
gen im die eingestellt sind im Hanshaltsjahr
Haushaltsjahr \ -
Kapitel 12 200 Stellenzahl 1995 | 1996 | 1995 | 1994 | 1993 | 1992 | 199 Insgesamt
‘ und
Vorj,
Hoherer Dienst
Bes.Gr. A13 bis B7
Gehobener Dienst '
Bes.Gr. A9bis A 13
Mittlerer Dienst 42 - 20 15 20 2 - 38
Bes.Gr. ASbis A 9
Einfacher Dienst
Bes.Gr. AlbisA 6
Beamte/Beamtinnen zur Anstellung (Titel 422 10)
Zahl der am 1.1.1995 vorhandenen Beamten/Beamtinnen zur
Amnstellung, deren Probezeit (§ 6 LVO)
begonnen hat im Haushaltsjahr
Kapitel 12 200 Stellenzahl 1995 1994 1993 1992 1991 Insgesamt
und Vori.
Hoherer Dienst ]
Bes.Gr. A 13 bis B7
.| Gehobener Dienst - 8 9 1 23
Bes.Gr. A9bis A 13
Mitflerer Dienst 17 15 12 - 27
Bes.Gr. ASbis A9 . '
Einfacher Dienst
Bes.Gr. AlbisA 6
1. Din Bearnse/Beamlnnon im g5 mdct“eh_ B Tur Anetollung sind tach des nichiteckni e unxd do, verschisd o
Laufbohewn petrerst nufrufiihres uod hend zu & .
2, Soweit Aowister/Avodnerinnen Gbcr den. Whmhhﬂmmmwdmktaercww@thmwhm.




- 92.9.

' (Titel 422 10)

nten / Beam innen

" Altersstand der planmiiflig gngesteliten Beam eamf

Zahl der am

¥on den am 1.1.1992 angestellten Beamten/Beamtinnen er-
1.1.1995 reichen die Altersgrenze voraussichtlich
angestellten im Haushaltsiahr
Kapitel 12 200 Zahl der Plan- Beamten/Beam- { 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
stellen 1995 tinnen

Hiherer Dienst 38 35 - 1 - 3 2
Bes.Gr. A13bisB7

Gehobener Dienst 222 195 - - 1 - 1
Bes.Gr. A9 bis A 13

Mittlerer Dienst 290 262 - 1 - 2 1

Bes.Gr. ASbhisA 9

Einfacher Dienst
Bes.Gr. Al1bis A6
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Landesamt fiir Besoldung = = o | Kapitel 12 200

und Versorgung NRW o . Titelgruppe 79

Stichtag: 01.01.1995

. iiber die Stellen der Titelgruppe 79
- Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland -

fiir das Haushaltsjahr 1996

Kapitel 12 200 Titel 422 79

Bes. ‘ Planstellen

Gruppe Amtshezeichnung 1996 1995 Isthesetzung

All Regierungsamtmann/ . - 11 ‘ -
Regierungsamtfrau

A7 Regierungsobersekretir/ - 3} 3
Regierungsobersekretirin '

Beamte/Beamtinnen insgesamt ' I J 14 3

_ Kapitel 12 200 Titel 425 79

Stellen Ist-
| Vergiitungsgruppe 19%6 1995 besetzung
IVa/Ivh - 3 -
- | INSGESAMT o - 3 -




Lastenausgleichsverwaltung

- 94 -

| iiber die Planstelle

Ubersicht _
n fiir das Haushal{sjiahr 1996

- Anlage 1
Kapitel 12 620
Stichtag 01.01.1995

Amtsbezeichnung

davon

Planstellen Istbesetzang
1996 1995 wier- | beamte- | Ange- | Arbei-
wortig ten stellte ter/
Bes besctzt Hilfs- " | Asbei-
. mitplom. | krifie terin-
Gruppe Beamien nen
feinmen
1 2 . 3 4 5 6 7 8 9
AlS Regierungsdirektor, -direktorin 1 1
Al3 Regierungsoberamtsrat, ~ritin 1 1
INSGESAMT ) 2 2
Anmes) -4

Zu Spaltc 3-9: ‘Fﬁr die. Laufbahnen des hoh., geb., monl. u. cﬁf. Dicmetes sind jcoxils Zodschensummen zi bilden.
Zu Spalte § : Dic planmafiipen Beamten/Boarmingen sind auf den Planalellen nachzuweisen, auf donen sko gefihrt werden. Glelches gilt fir die

auf Pl

ken geflihrten t Hilfskrifte, Angeatellte urd Arbeitcr/Arbeiterinnen,



LastenauSgleichsvggmaljghng
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Ubersicht

nichtheamteten Kriifte fiir
- _A_ ngestellte -

Anlage 3

Kapitel 12 620
Stichtag 01.01.1995

davon

Stellen fiir Angestelite
1996 1995 Istbesetzung unterwertig besetzt | besetzt mit Arbei-
Verglitungsgruppe mit Angestellten tern/Arbeiterinnen
1 2 3 4 3 6

Yib 1 1
Vollbeschiftigte auBertarifliche Angestellte
ZUSAMMEN 1 1
Auszubildende
Anmer en; '

Bei auBertariflichen Angestellicn sind Beachiftigungen und Vergitungsgamdtage anzugebes,

Za 'Spalte 4 Angestelite sind auf den telien mchzuweisen, auf denen sis gefthnt werden; pleiches gilt' fir Arbeiter/Arbeiterinnen auf AngesteHicnstclien,

i s et st = e e

i o e ot b e o

st e a1 ot i it e 10

.

\ -




Heimatauskunftstellen |
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Q bersicht

Anlage 3

~ Kapitel 12 630
Stichtag 01.01.1995

fiber die mchtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsmhr 1996

- Angestellte -

Stellen fiir Angestellte davon
1996 1995 Isthesetrng unterwertig besetzt | besetzt mit Arbei-
Vergiitungsgruppe mit Angesteliten tern/Arbeiterinnen
1 2 3 5 6

Ha/l | 1 1 1
IVh 1 1 1
1Vbh/Vb 3 3 3
Vib 1 1 1
VII/VII 4 4 4
Vollbeschiiftigte auBertarifliche Angestellte
ZUSAMMEN 10 10 10
Auszubildende
Asmeriampen:

und Verglt

Bel auentariflichen A

'I-.-

Zu Spalts 4: Angeatslite sind auf den Stelien n llchzuwmun, auf deren pie gefubet werden; ];]mchas gill fir Arbelter/Arbeiterimen auf Angestzlltenatellen.,




Geschifisbereich =~ S , Anlage 6

des Finanzministeriums o : S , ~ Einzelplan 12
: ! . Stichtag 01.01.1995 .

U l_)erglch
iber die Beamten/ Beamtinnen, Angesgelltgn und Arbelter/Arbeltermnen,
die auf Leerstellen gefiihrt werden und
deren Dienstbeziige aus der Leerstelle gezahlt werden

Besoldungsgruppe Am¢tsbezeichnung/ Zahl der am 01,01.1995 auf Leerstellen gefiihrten

Vergiitungsgruppe Dienstbezeichnung Beamten/Beamtinnen, Angestellten u. Arbeiter/
Lohngruppe : Arbeiterinnen, deren Dienstbeziige aus der

Leerstelle gezahlt werden

-FEHLANZEIGE -
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