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Betr.,: Sitzung des Unterausschusses ”Péfganal“ des Haus-
halts- und Finanzausschusses am 26. November 1997,

géggi Haushaltsberatungen uber Kapitel 07 010, MAGS

Bezug: Fragen des Vorsitzenden des Unterausschusses zu TOP 1
der Tagesordnung vom 18.11.1897

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

in der im Betreff genannten Sitzung hat das MAGS die Ergebnisse
der Organisationsuntersuchung seines Hauses dargestellt. Im
Verlauf der Beratung haben Sie die Vertreter des MAGS gebeten,
die Differenz zwischen den in der Erginzungsvorlage zum Haus-
haltsplanentwurf 1998 ausgewiesenen 40 zusatzlichen kw-
Vermerken und dem von der Firma Kienbaum Unternehmensberatung
ermittelten Einsparpotentials von 79 Stellen (Seite XII des

Gutachtens) schriftlich zu erlautern.

In dem dem Kienbaum~-Gutachten zugrundeliegenden Modell sind

8 Stellen enthalten, die durch die Delegation wvon Aﬁfgaben aus
dem Ministerium lediglich in den nachgeordneten Bereich verla-
gert, nicht aber eingespart wiirden, da die Aufgaben anerkannt

sind und zukinftig im nachgeordneten Bereich wahrgenommen wer-

den mUuBRten.
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Weiterhin geht die Firma Kienbaum in diesem Berechnungsmodell
von der Abschaffung der Gruppenleiterebene (anteilig 9 Stellen)
sowie der Privatisierunyg verschiedener Dienstleistungsbereiche
(6 Stellen) aus dem Inneren Dienst aus. Sowohl zur Frage des
Wegfalls der Gruppenleiterebene als auch der Privatisierung
werden z. Zt. Losungsvorschlage von der Steuerungsgruppe zur
Verwaltungsreform erarbeitet; Die Ergebnisse sollen zunachst
abgewartet und dann fir den gesamten Bereich der Landesregie-

rung umgesetzt werden.

SchlieBlich dndern sich die Ansatze fiir die Servicedienste
{8chreibdienst, Boten, Registratur) und fir die Fortbildung, da
diese Stellenanteile von den Ansatzen im hoheren und gehobenen

Dienst abhidngen (2 Stellen).

Unter Beriicksichtigunyg der vorstehenden Rusfithrungen ergibt
sich ein einvernehmlich mit dem AStA abgestimmtes Einsparpoten-
tial von insgesamt 54 (12,22 % der Gesamitstellen) Stellen.
Davon sind bereits 14 kw-Vermerke im Vorgriff auf die Organisa-
tionsuntersuchung im Haushaltsplan 1997 etatisiert. Somit
verbleiben die nunmehr in der Ergénzungsvorlage zum Haushalts-
planentwurf 1998 ausgewiesenen 40 zusdtzlichen kw-Vermerke im

MAGS.

In Vertretung

des Staatssekretirs
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