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Einnahmen / Ausgaben

Alle Kapitel

Alle Kapitel

Im folgenden werden Einnahme- und Ausgabetitel dargestellt, soweit das in den Erlduterungen im
Haushaltsplanentwurf wegen des Umfangs dieser Darstellungen nicht méglich war oder soweit
erhebliche Abweichungen gegeniiber dem Vorjahr oder die Bedeutung der Ansitze eine ausfihr-
lichere Erliuterung erforderte. Zur Erleichterung der Lektiire bei einigen MaBnahmen, die sich
iiber mehrere Jahre erstrecken (z.B. Automationsvorhaben), sind die in den Vorjahren gegebenen
Erliuterungen wiederholt worden.



Einnahmen / Ausgaben
12 010

=

Kapitel 12 010

Ministerium

Ei en

Keine Besonderheiten.



Einnahmen / Ausgaben
12010

Ausgaben

Titelgruppe 60

- Arbeitsstab Auf nkritik -

rb r

Aufgrund des Kabinettbeschlusses vom 15.08.1989 ist mit Wirkung vom 01.10.1989 der Ar-
beitsstab Aufgabenkritik eingerichtet worden. Auf der Grundlage dieses Beschlusses sowie des
weiteren Kabinettbeschlusses vom 18.02.1992 hat der Arbeitsstab folgende Aufgaben:

- Organisationsuntersuchungen im Einvernehmen mit dem zustdndigen Fach-
ressort zu vergeben,

Wenn keine Verstindigung erzielt wird, entscheidet das Kabinett. Gegenstand
der Untersuchungen konnen auch Strukturuntersuchungen im Bereich der
Zweckkritik sein. ‘

- Organisationsuntersuchungen in den entsprechenden Gremien zu begleiten.

Begleitung der Untersuchung durch Mitarbeit in den projektbegleitenden Gre-
mien bzw. Ubernahme des Vorsitzes in der projektbegleitenden Arbeitsgruppe,
Stellungnahmen sowie Erorterung des Gutachtenentwurfs.

- Auswertung der Untersuchungen in Abstimmung mit dem Fachressort und

Vorl der Um ngsvorschlige durch den Arbei b an di ndesregie-

ng.

AuBerdem fallen eine Vielzahl von Querschnittsaufgaben an wie z.B. zentrale Verwaltung der
Haushaltsmittel fiir Organisationsaufgaben und Fortbildung, Pflege und weiterer Ausbau der Un-
ternehmerdatei, Auswertung der Berichte der Rechnungshofe der Linder, Erarbeitung von Schu-
lungsmaBnahmen, Beantwortung von Anfragen Dritter zur Unternehmerdatei und zu Organisati-

onsuntersuchungen.



Einnahmen / Ausgaben
12 010

Titel 526 60 - Untersuchungen (Gutachten) zu organisationswissenschaftlichen Fragen

Die angeforderten Haushaltsmittel von 11,060 Mio DM sind fiir Organisationsuntersuchungen in
folgenden Bereichen vorgesehen:

- Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
- Ministerium fiir Wirtschaft, Mittelstand und Technologie
- Ministerium fiir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft
- Landesamt fiir Datenverarbeitung und Statishk
- Polizeifithrungsakademie
- Berechnung des Richterbedarfs
- - Staatliche Biichereistellen
- Fachbereiche der Hochschulen
- Fernuniversitit Hagen
- Eichverwaltung
- Landesanstalt fiir Fischerei, Forstwirtschaft und Forschungsstelle fiir Jagdkunde
und Wildschadenverhiitung
- ErlaB- und Stundungsstellen der Finanzimter
- Erbschaftssteuerstelien der Finanzimter
- Landesinstitut fiir Bauwesen und angewandte Bauschadensforschung
- Verbraucherzentrale



Einnahmen / Ausgaben
12 010

Titelgruppe 81

- Arbeitsplatzorientierte Datenverarbeitung -

Titel 812 81 - ADV-Ausstattung der Arbeitsplitze

Die Kosten fiir die GesamtmaBnahme betragen 5,4 Mio DM (Unterteile 1 und 3). Hiervon sind
Mittel in Hohe von 2,96 Mio DM fiir die Ausstattung von Biiroarbeitspldtzen mit Personalcompu-
tern oder Datenendgeriten, die an ADV-Anlagen angeschlossen sind, und soweit notwendig -
Druckern, vorgesehen. Fiir 1995 sind dafiir 0,3 Mio DM veranschlagt (Unterteil 1).

Damit sollen Programmleistungen, wie Textverarbeitung, Tabellenkalkulation, lokale Datenhal-
tung, graphische Aufbereitung von Zahlenwerken, Anwendung von Datenbanken, Datenkommu-
nikation zur Bearbeitung von Ein- und Ausgiingen (Registraturdienst) und die automatische Ab-
wicklung von Fachaufgaben verfiigbar gemacht werden.

Die ADV-Arbeitsplitze werden, soweit erforderlich, untereinander verbunden und mit Kommu-
nikationsrechnern vernetzt. Die Netztopologie und das Ubertragungsverfahren werden in Anleh-
nung an die Dateniibertragung in den Finanzimtern, jedoch unter Beriicksichtigung der besonde-
ren Erfordernisse des Ministeriums durchgefiihrt. Mit den hierfiir veranschlagten Kosten in Héhe
von 1,729 Mio DM soll die in 1994 begonnende MaBnahme abgeschlossen werden (Unterteil 3).

Fiir die ergonomische Ausstattung der Arbeitsplitze sind Beschaffungskosten von 0,080 Mio DM
veranschlagt. Hierunter fallen die Kosten fiir Arbeitstische, die Tischaufsitze zur Aufnahme von
Arbeitsplatzrechnern, Bildschirmen und Arbeitsplatzdruckern sowie Bildschirm-Arbeitsplatzleuch-
ten und Drehstithle (Unterteil 2).



: Einnahmen / Ausgaben
. 12 020

C.

Kapitel 12 020

Allgemeine Bewilligungen

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Titel 443 00 - Fiirsorgeleistungen

Der Ansatz mufite wegen Kostensteigerungen bei der Unfalifiirsorge (Unterteil 1) sowie erhebli-
cher Kosten fiir arbeitsmedizinische Augen-Vorsorgeuntersuchungen der Bediensteten im Rahmen
der verstirkten Einfilhrung der arbeitsplatzorientierten Datenverarbeitung in der Finanzverwal-
tung (Unterteil 3) von 0,703 Mio DM auf 1,4 Mio DM erhéht werden.



Einnahmen / Ausgaben

12 050

D.

Kapitel 12 050

- Oberfinanzdirektionen und Finanzimter -

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 517 10 - Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebiude und Riume

Die Ansatzerhéhung um 1,69 Mio DM auf 37,00 Mio DM beruht neben dem Wegfall der ver-
waltungseigenen Reinigungskrifte und der Umstellung auf Fremdreinigung als Ergebnis der Or-
ganisationsuntersuchung 1993 (142 Arbeiterstellen fiir Reinigungskréfte sind mit kw-Vermerken
versehen) auf Preissteigerungen und dem Zugang zu bewirtschaftender Gebaudeflachen.

Titel 517 11 - Kosten der Entsorgung

Die gesamten Ausgaben fiir die Entsorgung wurden in diesem Titel zusammengefafit. Die Ansatz-
erhdhung um 1,081 Mio DM auf 1,979 Mio DM beruht daher neben Preissteigerungen vor allem
auf der Umsetzung dieser Kosten aus dem Titel 517 10 sowie auf den Kosten fiir die Beschaffung
von Entsorgungsbehiltern fiir die Trennung der Abfille.



Einnahmen / Ausgaben
12 050

Titel 728 00 - Finanzamt Solingen-West - Sanierung und Umbau des Geb#udes -
(1. Teilbetrag)

(Voraussichtliche Gesamtkosten 1t. Kostenschitzung 3,5 Mio DM,; als 1. Teilbetrag angefordert
2,5 Mio DM}

Zur Einfiihrung des EAV- und GFD-Verfahrens sind Winde zu versetzen bzw. Wanddurchbriiche
zu erstellen. In diesem Zusammenhang wird eine Asbestsanierung des Gebdudes erforderlich.
Gleichzeitig solien die MaBnahmen zur Ausstattung mit LAN-Systemen und die Installationen des
Backbone-Netzes durchgefiihrt werden.

Titel 738 00 - Finanzamt Koln-Nord - Riickbau der Riiume der zolltechnischen Priifungs-
und Lehranstalt (4. und letzter Teilbetrag)

(Voraussichtliche Gesamtkosten 1t. Kostenberechnung 5,018 Mio DM und Kostenschitzung 0,790
Mio DM, insgesamt 5,808 Mio DM; als Restbetrag angefordert 1,531 Mio DM)

‘Die Erhohung der Gesamtkosten um 0,790 Mic DM beruht auf der Erneverung des Daches und
auf Beleuchtungsmafinahmen.

Titel 784 00 - Finanzamt Bochum-Mitte - Sanierung der Fassade und Dacherneuerung -
(3. Teilbetrag)

(Voraussichtliche Gesamtkosten It. Kostenberechnung 8,542 Mio DM und Kostenschitzung 1,0
Mio DM, insgesamt 9,542 Mio DM; als 3. und letzter Teilbetrag angefordert 4,542 Mio DM)

Die Erhohung der Gesamtkosten gegeniiber dem Haushaltplan 1994 um 0,60 Mio DM beruht auf
Innenarbeiten, die im Zusammenhang mit der Fassadensanierung und der Verkabelung des
Dienstgebiudes erforderlich werden.
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Einnahmen / Ausgaben
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Titelgruppe 81 - Arbeitsplatzorientierte Datenverarbeitung

In dieser Titelgruppe sind Beschaffungs-, Installations- und Wartungs- und FortbildungsmaBnah-
men zusammengefaft, die fiir die Einfilhrung der dialogisierten Datenverarbeitung und fiir die
Gleitzeiterfassung in den Finanzimtern sowie fiir die Ausstattung der Oberfinanzdirektionen mit
ADV-Arbeitsplitzen erforderlich sind.

Titel 525 81 - ADV-Fortbildung der Bediensteten

Die Mittel in Hohe von 577.000,-- DM sind fiir dringend erforderliche SchulungsmafBnahmen im
Zusammenhang mit der Einfiihrung, Anhebung oder Anderung von DV-Ausstattung und DV-
Verfahren vorgesehen (z.B. dezentrale Gesamtfestsetzung (GFD), Einheitliche Arbeitnehmerver-
anlagung (EAV), Betriebspriifungsinnen- und -aufiendienst, Steuerfahndung, Umsatzsteuer-Son-
derpriifung, Lohnsteuer-AuBenpriifung, zentrale Auenpriifung Lohnsteuer).

Titel 812 81 - ADV-Ausstattung der Arbeitspliitze

Der Ansatz ist gegeniiber 1994 mit 66,137 Mio DM nahezu unverindert. Diese Mittel sind fiir
den weiteren Ausbau des Datenverarbeitungssystems in der Finanzverwaltung und fiir den Ersatz
abgingiger Gerite vorgesehen. Die Automatisierung des Besteuerungsverfahrens ist infolge stei-
gender Fallzahlen und aufgrund der Tatsache, da8 auch weiterhin in zunehmendem Malle bei der
Steuergesetzgebung automatisierte Verfahren vorausgesetzt werden, zwingend fortzusetzen.

Das bisherige Konzept des ADV-Einsatzes in der Steuerverwaltung des Landes NRW beruht - wie
faktisch in allen Bundeslindern - auf einer zentralen Verarbeitung und Speicherung der Daten.
Mit den in den Finanzimtern eingesetzten Geriten werden im wesentlichen nur die Datener-
fassung und ein eingeschrinkter Auskunftsbetrieb abgewickelt.

Dieses Verfahren hat eine Reihe von Nachteilen, wie:

- zu lange Fallbearbeitungszeiten,

- zu hoher Personalaufwand,

- eingeschrinkte maschinelle Priifungsmoglichkeiten,
- zu hohe Zahl der Hinweisfdlle und.

- ungeniigende Verfahrenssicherheit.
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Einnahmen / Ausgaben

12 050

Im Zuge der fortschreitenden Entwicklung auf dem Gebiet der Informationstechnik und ange-
sichts des sich stindig verbessernden Preis-/Leistungsverhiltnisses zeichnet sich in jiingster Zeit
allgemein ein Trend zur universellen Sachbearbeitung im Bildschirm-Dialog ab. Dieses Verfahren
fiihrt zu einer nachhaltigen Verbesserung der Arbeitsabldufe. Es wird eine ganzheitliche Fallbe-
arbeitung ermdglicht und die Sachherrschaft wieder in vollem Umfang auf den verantwortlichen
Sachbearbeiter zuriickverlagert. Damit tréigt die dialogisierte Sachbearbeitung zugleich zu einer
Humanisierung der Arbeitsplitze bei und findet auch grundsitzlich die Zustimmung der Personal-

vertretung.

Die Automationsreferenten (Steuer) des Bundes und der Linder haben daher im ADV-Rahmen-
plan fiir die erste Hilfte der 90'er Jahre einstimmig die bisherige zentrale Betrachtungsweise auf-
gegeben und fiir kiinftige bundeseinheitliche Entwicklungen dialogorientierte Verfahren zugrunde

gelegt.

Allerdings sind die Finanzimter fir die Einfihrung der dialogorientierten Arbeitsweise wenig
geriistet, Es fehlen sowohl die technische Infrastruktur (Verkabelung) als auch weitgehend aus
Griinden der Ergonomie erforderliche Rahmenbedingungen. '

Nach einem neuen, durch das Rechenzentrum der Finanzverwaltung entwickelten Konzept fiir ein
modernes, den Anforderungen in technischer und wirtschaftlicher Sicht geeignetes Kommunikati-
onssystem werden im Zuge der Ablosung der z.T. seit 10 Jahren im Einsatz befindlichen, tech-
nisch iiberholten und unwirtschaftlich gewordenen Finanzamtsrechner unter Beriicksichtigung der
EG-weiten Standardisierungsbestrebungen und der gleichgerichteten Vorgaben auf Landesebene
(UNIX, XOpen, OSI) die technischen Voraussetzungen auch fiir eine Ubernahme zusitzlicher
Aufgaben geschaffen. Dieses beruht auf einem modernen sog. Client-/Server-Konzept, das bei
steigenden Anforderungen eine jederzeitige leichte Erweiterbarkeit gewdhrleistet.

Die ergonomischen Anforderungen sind auf der Basis eines Fachgutachtens festgelegt worden.
Schwerpunkte sind die Bereitstellung ausreichenden Arbeitsplatzes durch Einbeziehung der dritten
Ebene (z.B. Schreibtischaufsitze) sowie die Schaffung arbeitsmedizinisch unbedenklicher Be-
leuchtungsverhaltnisse.



Einnahmen / Ausgaben
12 050

Die in dem Bereich der ergonomischen Gestaltung der Arbeitsplitze anfallenden Aufwendungen
fiir Lamellenstores werden im nachstehend erlduterten Unterteil 4 und die fiir Ausstattungsgegen-
stinde im Unterteil 5 nachgewiesen. Eine in diesem Zusammenhang etwa erforderliche neue
Deckenbeleuchtung ist aus Mitteln des Kapitels 20 020 Titel 711 10 zu finanzieren.

Die bei Kapitel 12 050 Titel 812 81 fiir das Haushaltsjahr 1995 vorgesehenen Mafinahmen sind in
erster Linie zur Fortfiihrung des oben dargestellten Gesamtkonzeptes fir den kiinftigen
Verfahrensablauf in den Finanzimtern bestimmt.

Im einzelnen sind folgende MaBnahmen vorgesehen:

Unterteil 1  Arbeitsplatzrechner und -drucker fiir alle Bereiche der arbeitsplatzorien-
tierten Datenverarbeitung in den Finanziimtern, zentral im Finanzamt auf-
zustellende Geriite (Server, Gateways, etc.) und Ersatz fiir abgiingige,
bereits im Einsatz befindliche Arbeitsplatzgerite
(Gesamtkosten 190,311 Mio DM; als 5. Teilbetrag werden angefordert
25 Mio DM)

Hervorzuheben sind folgende Bereiche:

Im Bereich der Steuerfestsetzung soIIen die Veranlagungsstellen, -die Rechtsﬁehelfsstellen, die
Anmeldesteuerstellen und die Bewertungsstellen im Endausbau mit insgesamt ca. 17.000 Ar-
beitsplatzrechnern und, soweit erforderlich, mit Druckern ausgestattet werden.

Fiir den Betriebspriifungsinnendienst sollen insgesamt etwa 540 Arbeitsplatzrechner und, soweit
erfordertich, Drucker beschafft werden. '

Fiir den BetriebspriifungsauBendienst ist die Ersatzbeséhaffung von tragbaren Arbeitsplatzrech-
nern vorgesehen.

Fiir die Vollstreckungsstellen ist die Beschaffung von etwa 550 Arbeitsplatzrechnern und, soweit
erforderlich, von Druckern vorgesehen.

Fiir die Steuerfahndung sind 'insgesamt etwa 400 Arbeitsplatzrechner und, soweit erforderlich,
Drucker zu beschaffen.
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Fiir die Grunderwerbsteuerstellen sind insgesamt etwa 200 Arbeitsplatzrechner und, soweit erfor-
derlich, Drucker zu beschaffen.

Fiir Aufgaben der Biiroautomation (Personal-, Stellen-, Haushalts- und aligemeine Organisations-
angelegenheiten) sind in den Geschaftsstellen der Finanzimter 300 Arbeitsplitze mit Arbeitsplatz-
rechnern und, soweit erforderlich, mit Druckern auszustatten. Diese Mafinahme ist ein Teil der
arbeitsplatzorientierten Datenverarbeitung in den Finanzimtern und teilweise untrennbar mit die-

ser verbunden.

Es ist beabsichtigt, im Schreibdienst der Finanzimter insgesamt 1.000 Arbeitsplitze mit Arbeits-
platzrechnern und, soweit erforderlich, mit Druckern auszustatten.

Unterteil 2  Geriite fiir die Gleitzeiterfassung in den Finanziimtern
(Gesamtkosten 1,75 Mio DM; als 5. und letzter Teilbetrag werden angefordert
0,552 Mio DM)

Die Mittel sind bestimmt zum AbschluB der in 1991 begonnenen MaBnahme zur Beschaffung der
fiir die Gleitzeiterfassung und -auswertung notwendigen Gerite.

Unterteil 3  Ausstattung der Oberfinanzdirektionen mit DV-Arbeitsplitzen
(Gesamtkosten 3,0 Mio DM; als Restbetrag werden angefordert 0,3 Mio DM)

Im Rahmen der Biiroautomation in den Oberfinanzdirektionen sind insgesamt 300 Arbeitsplitze
mit Arbeitsplatzrechnern und, soweit erforderlich, mit Druckern auszustatten. Die in 1990 be-
gonnene Mafinahme soll 1995 abgeschlossen werden.

Unterteil4 Vernetzung der Arbeitspliitze untereinander und mit der ADV-Stelle des
Finanzamtes sowie Manahmen zur ergonomischen Gestaltung der Raum-
beleuchtung (Lamellenstores), die im Zusammenhang mit den Verkabe-
lungsarbeiten durchzufiihren sind
(Gesamtkosten 137 Mio DM; als 5.Teilbetrag werden angefordert 25,0 Mio DM)

Mit Ausnahme der in Unterteil 1 aufgefiihrten tragbaren Arbeitsplatzrechner sind alle Ubrigen
Arbeitsplitze untereinander zu vemetzen. Hierzu gehoren die Kosten fiir das Verlegen der
Datenleitungen (bzw. fiir Sondereinrichtungen an den Kommunikationsanlagen) sowie die Kosten
fiir die erforderlichen elektronischen Netzbauteile. Mit dem vorgesehenen Ansatz soll die in 1991
begonnene Mafnahme fortgesetzt werden.



Einnahmen / Ausgaben

12 050
Die Verkabelung der Finanzdmter ist zwingende Voraussetzung fiir die oben dargestellte Ausdeh-
nung der automatisierten Verfahren und ist daher mit Vorrang zu betreiben. Deshalb sieht der
Zeitplan die Fertigstellung der Verkabelung bis 1996 vor.

Voruntersuchungen fiir die durchzufithrenden Installationen haben ergeben, daB die Installation
des Dateniibertagungsnetzes nicht mehr als alleinige Voraussetzung fiir die Inbetricbnahme der
beabsichtigten DV-Arbeitsplitze betrachtet werden kann. In vielen Dienststellen ist es notwendig,
zusitzliche MaBnahmen durchzufiihren, die erst den Betrieb der DV-Arbeitsplitze ermdglichen.
Hierzu gehoren Erweiterung und Sanierung der Stromversorgung, die in den meisten Dienststel-
len zur Deckung des durch die DV-Arbeitsplatzgerite verursachten Mehrbedarfs nicht ausreicht,
Erweiterung und Sanierung der Telefonaustattung sowie MaBnahmen zur Gewihrleistung der Ar-
beitsplatz-Ergonomie (Ausschaltung der Blendwirkung des AufBlenlichts durch Lamellenvorhinge,
soweit keine Aufenjalousien vorhanden sind).

Unterteil §  Ausstattungsgegenstiinde fiir die ergonomische Gestaltung der Arbeitspliitze
(Gesamtkosten 79,556 Mio DM; als 5.Teilbetrag werden angefordert
14,669 Mio DM)

Bei dieser Haushaltsstelle sind Schreibtische, Tischaufsitze zur Aufnahme von Arbeitsplatzrech-
nern, Bildschirmen und Arbeitsplatzdruckern, CPU-Halterungen, Vorlagenhalter, Drehstithle mit
hohen Lehnen , FuBstiitzen sowie - im Bedarfsfalle - fiir den Datenverarbeitungsbetrieb geeignete
Tischleuchten nachgewiesen. Aus ergonomischen Griinden erforderliche Einrichtungen, die mit
dem Gebédude verbunden sind, wie z.B. Deckenleuchten und Fenstervorhinge, werden, wie vor-
stehend dargestellt, an anderen Stellen veranschlagt. Die hier ausgewiesenen Kosten wurden auf
der Grundlage der umzustellenden Arbeitsplitze kalkuliert. Die Erhéhung der Gesamtkosten um
29,056 Mio DM beruht auf der Tatsache, daB nicht wie bisher nur die auf das GDF-Verfahren
umzustellenden Arbeitsplitze, sondern simtliche mit ADV-Geriten auszustattenden Arbeitsplitze
einbezogen wurden. Mit dem vorgesehenen Ansatz soll die in 1991 begonnene MafBnahme fortge-

setzt werden.

Unterteil 6 Ausstattung von ADV-Schulungsriumen
(Gesamtkosten 0,616 Mio DM

Insgsamt 14 Schulungsrdume mit jeweils 20 Plitzen sollen zur Durchfiihrung von ADV-Schu-
lungsmaBnahmen mit Overheadprojektoren, LC-Farbdisplays und Projektorpulten ausgestattet

werden.
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Kapitel 12 070

Staatliche Bauverwaltung - Oberfinanzdirektionen

Ausgaben

Keine Besonderheiten.
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: 12 050

Kapitel 12 090

Ausbil - und Fortbildungseinrichtungen

der Finanzverwaltung

Einnghmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 525 12 - Fortbildung der Bediensteten

Wegen Intensivierung der Fortbildung, insbesondere der neu eingesetzten Fihrungskrifte in den
Finanzimtern (Sachgebietsleiter/ Sachgebietsleiterinnen), und den dadurch bedingten Einsatz von
Fremdvortragenden und Fremdinstituten mufite der Ansatz um 0,450 Mio DM auf 0,850 Mio
DM erhoht werden.
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Kapitel 12 100

- Rechenzentrum der Finanzverwaltung des Landes NRW (RZF) -

Einn n

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 812 81- Erwerb von Geriiten fiir die Datenverarbeitung

Der vorgesehene Ansatz betragt unverdndert 15,2 Mio DM.

Unterteil1  Druckstrafle

(Gesamtkosten 2,5 Mio DM ; 1.Teilbetrag 0,5 Mio DM)

Die im RZF an den Laserdrucksystemen eingesetzten, durchschnittlich 10 Jahre alten Papierzu-
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fuhr- und Schneidesysteme sind zu ersetzen. Ihre Arbeitsgeschwindigkeit reicht bei einem Aus-
tausch der Drucksysteme (vgl. UT 4) nicht mehr aus. Neben einer Erhoéhung des Druckausstofies
ergeben sich insbesondere Einsparungen bei den Druckkosten.

Unterteil 2  Beschaffung von UNIX-Systemen

(Gesamtkosten 0,6 Mio DM ; 1. Teilbetrag 0,2 Mioc DM)

Im RZF eingesetzte in denJahren 1988 - 1991 angeschaffte UNIX-Rechenanlagen missen wegen
notwendiger Leistungserweiterung sowie veralteter Rechnerkonzepte durch leistungstirkere Sy-
steme ersetzt werden. AuBerdem sind die hohen Unterhaltungskosten im Vergleich zu den von
Anlagen nach derzeitiger Technologie nicht mehr vertretbar.

Unterteil 3 Magnetplatten

(Gesamtkosten 9,0 Mio DM; 1. Teilbetrag 2,1 Mio DM)

Es sollen weitere Magnetplatten fiir die Speicherung der online benétigten Steuer-, Haushalts-
und Baudaten im RZF beschafft werden. Der erhohte Speicherbedarf ergibt sich aus Zuwiéchsen
bei bestehenden Anwendungen, neuen Projekten (z.B. Speicherung von Grund- und Festset-
zungsdaten in einem Datenbanksystem, Vollverzinsung im Erhebungsbereich, Ausdehnung des
automatisierten Verfahrens im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen) und der notwendigen
Verbesserung interner Abliufe (Bereiche Programmentwicklung: Testdatenbanken und Produk-
tion: Durchsatzerhdhung und Verbesserung der Zuverldssigkeit). Neben diesen Ergénzungen wird
in den folgenden Jahren ein Technologieaustausch erforderlich, weil die alte Plattengeneration
ohnehin alterungsbedingt ausgetauscht werden muB, die Wartungskosten von modernen Plattensy-
stemen wesentlich niedriger liegen und weil aus operativen Griinden Laufzeitverbesserungen er-

forderlich sind.

Unterteil 4 Ersatzbeschaffung fiir den Druckbereich

(Gesamtkosten 5,0 Mio DM; 1. Teilbetrag 2,0 Mio DM)

Die im Rechenzentrum eingesetzten , in den Jahren 1986-88 beschafften Laserdrucksysteme sind
wegen der erreichten sehr hohen Druckleistung und der infolgedessen stindig sinkenden Verfug-
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barkeit zu ersetzen. Die Entwicklung des Druckbedarfs macht eine Erh6hung der Druckkapazitit
notwendig, welche durch die Maglichkeit der neuen Drucksysteme, zwei DIN A 4 - Seiten ne-
beneinander zu drucken (Two-up-Verfahren) erreicht wird, wobei zugleich Einsparungen bei den
laufenden Kosten erreicht werden kénnen.

Unterteil 5  Ersatzbeschaffung fiir die Kuvertierung

(Gesamtkosten 1,65 Mio DM; 5. Teilbetrag 0,6 Mio DM)

Zwei in den Jahren 1970 und 1975 beschaffte Kuvertieranlagen sind vollig veraltet. Eine Anlage
aus dem Jahre 1982 hat inzwischen eine zu geringe Verfligbarkeit und verursacht hohe Wartungs-
kosten, abgesehen von erheblichen Schwierigkeiten bei der Ersatzteilversorgung. Die Anlagen
miissen ersetzt werden. Mit dem angeforderten Betrag soll die in 1991 begonnene Mafinahme

fortgesetzt werden..

Untertejil 6 Ersatz- und Ergiinzungsbeschaffungen fiir allgemeine Einrichtungen

(Gesamtkosten 1,2 Mio DM; 1. Teilbetrag 0,4 Mio DM)

Im Produktionsbereich des RZF sind Hardwareeinrichtungen' und -komponenten eingesetzt, die
nicht einzelnen Mafnahmen unmittelbar zuzuordnen sind. Dies ist in besonderem Mage der Fall
bei der Vor- und Nachbereitung des Druckgutes, bei Schneidesystemen und elektrischen Versor-
gungseinrichtungen sowie bei Uminstallationen im Rechner- und Peripheriebereich. Die vorge-
nannten Gegenstinde sind in regelmiBigen Abstinden wegen Uberalterung zu ersetzen. Bei Neu-
und Uminstallationen sind versorgungstechnische Mafnahmen sowie Installationseinrichtungen er-

forderlich.

Unterteil 7 Ersatzbeschaffungen fiir das Kommunikationsnetz WAN

{Gesamtkosten 0,8 Mio DM; Restbetrag 0,146 Mio DM)

Die heute eingesetzten Netzendrechner der Firmen Bull AG und Nixdorf Computer AG aus den
Jahren 1983 und 1985 sind wegen zunehmender Reparaturen, steigender Wartungskosten und ei-
nem deutlichen Riickgang der Verfiigbarkeit zu erneuern. Gleichzeitig soll die Umstellung auf das
Betriebssystem UNIX erfolgen. Mit dem angeforderten Betrag soll die in 1991 begonnene Mal-
nahme abgeschlossen werden.
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Unterteil 8 Software-Entwicklungssystem

(Gesamtkosten 0,93 Mio DM; 1. Teilbetrag 0,33 Mio DM)

Die Software-Entwicklungsumgebung muf den vor allem durch das Projekt FISCUS gestiegenen
Anforderungen angepalit werden. Daher sollen die Programmierer einheitlich mit Hard- und
Entwicklungssoftware ausgestattet werden, die den Leistungsanforderungen entspricht.

Unterteil 9  Archivspeichersystem fiir Magnetbandkassetten

(Gesamtkosten 3,0 Mio DM; 1. Teilbetrag 1,5 Mio DM)

Die angeforderten Haushaltsmittel sind vorgesehen fiir die Beschaffung eines Magnetbandkasset-
ten-Robotersystems fiir Backup-Zwecke sowie zur Bereitstellung der im RZF fiir die zentrale Ar-
chivierung bendtigten Zah! von Kassettenlaufwerken.

Unterteil 10 GroBrechner Siemens AG

(Gesamtkosten 1t. Kostenberechnung 24,0 Mio DM und Kostenschitzung
14,5 Mio DM , insgesamt 38,5 Mio DM; 5. Teilbetrag 6,0 Mio DM)

Fir die zentrale Bearbeitung der Steuer- und Haushaltsdaten im RZF wird in Fortsetzung der
1991 begonnenen Mafnahme eine Rechenanlage der Siemens AG als Nachfolgesystem fiir die zur
Zeit eingesetzte Siemens-Anlage 7590 R beschafft. Die Mehrkosten in Héhe der Kostenschétzung
werden erforderlich, um die Anlage auf die nunmehr erforderliche Rechnerkapazitit hochzuri-

sten,
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Unterteil 11 Ausstattungsgegenstiinde fiir die ergonomische Gestaltung der Arbeitsplitze)

(Gesamtkosten 0,45 Mio DM; 1. Teilbetrag 0,15 Mio DM)

Bei dieser Haushaltsstelle sind Schreibtische, Tischaufsitze zur Aufnahme von Arbeitsplatzrech-
nern, Bildschirmen und Arbeitsplatzdruckern, CPU-Halterungen, Vorlagenhalter, Drehstiihle mit
hohen Lehnen, Fufstiitzen sowie - im Bedarfsfalle - fiir den Datenverarbeitungsbetrieb geeignete
Tischleuchten nachgewiesen.

Unterteil 12 Kommunikationsnetz RZF

(Gesamtkosten 1,3 Mio DM; 1. Teilbetrag 0,5 Mio DM)

Im RZF soll die bestehende LAN-Infrastruktur ergénzt bzw. segmentiert werden, um durch ein
homogenes, strukturiertes Netz einen storungsfreien Betrieb mit kurzen Antwortzeiten zu errei-

chen.

Unterteil 13 Schnellspeicher (SSD)
(Gesamtkosten 2,0 Mio DM; 4. Teilbetrag 0,312 Mio DM)
Zur Verringerung der Programmlaufzeiten und zur Beschleunigung der Antwortzeiten fiir die

Anwendungsprogramme soll ein Schnellspeichersystem SSD (solid state disk) beschafft werden.
Mit dem vorgesehenen Ansatz soll die 1992 begonnene MaBnahme fortgesetzt werden.
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Unterteil 14 COM- Ersatzbeschaffung
(Gesamtkosten 1,0 Mio DM; 3.Teilbetrag 0,24 Mio DM)

Mit dem vorgesehenen Ansatz soll die in 1993 begonnene Mafinahme zum Ersatz der {iberalterten
COM-Anlage fortgesetzt werden.

Unterteil 15 Brandmeldeanlage

(Gesamtkosten 0,74 Mio DM; 3.Teilbetrag 0,222 Mio DM}

Mit dem vorgesehenen Ansatz soll die in 1992 begonnene Mafnahme zur Ergénzung der Brand-
meldeanlage in Anpassung an die Entwicklung der maschinellen Ausstattung des RZF
abgeschlossen werden.
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. 12 200

H.

Kapitel 12 200

- Landesamt fiir Besoldung und Versorgung des Landes NRW -

Einnghmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 513 10 - Rundfunk- Post- und Fernmeldegebiihren

Der Ansatz ist in Anpassung an das Istergebnis 1993 um 0,4 Mio DM erh6ht worden.

Bei den Postgebiihren (Unterteil 1) fiihrt einerseits die neue Tarifstruktur der Deutschen
Bundespost zu jihrlichen Mehrausgaben von rd. 350.000 DM. Zum anderen wird die
Ausgabenhohe bei dieser Verbuchungsstelle wesentlich von der Anzahl der zu versendenden
Verinderungsmitteilungen an jeden Beziigeempfanger bestimmt, die aufgrund rechtlicher
Verpflichtungen erfolgen, z.B. die durch Gesetz- oder Tarifinderungen notwendige Unterrichtung
von Zahlungsempfingern. Insgesamt wurde der Ansatz um 0,251 Mio DM erhdht.

Die laufenden Gebithren und Kosten fiir die Fernsprechnebenstellenanlage (Unterteil 2) sind -
nach MaBgabe der Grundstiickverwaltungsanordnungen- auch fiir die weiteren Nutzer der Anlage
zu tragen (Kultusministerium und Ministerium fiir Wissenschaft und Forschung). Hohere Kosten,
vor allem durch Wartungsarbeiten bedingt, filhren zu einer Ansatzerhohung von 0,149 Mio DM.
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Titel 812 10 - Erwerb von Geriiten, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstinden

im Intand

Der Ansatz wurde um 0,239 Mio DM auf 0,739 Mio DM erhéht und soll fiir folgende
Investitionen verwendet werden:

Unterteil 1  Ersatzbeschaffung von 1 800 Aktenschriinken
(Gesamtkosten 0,972 Mio DM; 3. und letzer Teilbetrag 0,472 Mio DM)

Die vorhandenen Hingeregistraturschrinke im LBV sind zum Teil iiber 30 Jahre alt. Wegen
fehlender Sperrvorrichtungen im Bereich der ca. 40 kg schweren Schubladenkdsten stellen
diese Schrinke eine akute Gefahrenquelle dar und missen ersetzt werden.

Mit dem angeforderten Betrag soll die in 1993 erstmalig veranschlagte Manahme abgeschlos-

sen werden.

Unterteil 2 Beschaffung von Aktenregalen
' (Gesamtkosten 0,4 Mio DM; 2. und letzter Teilbetrag 0,267 Mio DM)

Im Archiv fehlen Ablageflichen fiir bis zu 400 000 "lebende" Akten, auf die ein stindiger
Zugriff moglich sein muf und die zur Zeit ohne Regale gelagert werden.

Mit den beantragten Mitteln soll die in 1994 eingeleitete Beschaffung von Aktenregalen abge-
schlossen werden. :

Titelgruppe 78

-Zusiitzliche ADV-Ausstattung und sounstige MabBnahmen
zum_Ausgleich von Personalabbau-

Die mit dem Nachtragshaushalt 1993 bewilligte MaBnahme soll mit den vorgesehenen Ansatzen
bei Titel 538 78 und 812 78 von jeweils 2,0 Mio DM fortgesetzt werden,
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12 610/ 12 620/ 12 630

Kapitel 12 610

-V jidigungslastenverwaltung -

Keine Besonderheiten.

Kapitel 12 620

- Lastenausgleichsverwaltung -

Keine Besonderheiten.

K.

Kapitel 12 630

- Heimatauskunftstellen -

Keine Besonderheiten.
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_ Einzelplan12
A.
Gesamtiiberblick
Einzelplan 12
Insgesamt
RN _
h&h.D. +/-| geh.D. +/- | mitd.D. +/- | einf.D. +/- 1995 1994 + /-
1.334| -12 11.783| 233 8.183 -10 234 21.534 21.323| 211

Baamtste 119 991 -85 44 1.154 1.239| -85
Hilfekrifte
(nachrichti. 24 53 1 77 76 1
IAbordnungsst.)
lAngestelite 91 -1 1.026 7.249| -267 435 8.801 9.069-268]
Arbaeiter 592 592 594 -2
T :
PlanmiBige 60| -15 41 3 104 118| -15
Beamte
Beamtate
Hilfskrifte
Angestelite 95| -10 133 228 238( -108
IArbeiter
Hinsgesamt 1.604| -28] 13.938( 138] 15.612] -277] 1.261 32.413| 32.582|-169
Iaumto im Vor- 2.488(-209 1.255 45 15 3.758 3.822|-164
bereitungs-
dienst
Auszubildende 26 36( -10§
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. Einzelplan 12

Vorbemerkung

Planstellen und Stellen

Aufgrund des Organisationsgutachtens vom 21.12.1992 hat die Landesregierung am 31.08.1994
die Einrichtung staatlicher Rechnungspriifungsimter zum 01.01.1995 beschlossen.

Dazu sollen von den bisher im Epl. 12 ausgebrachten Stellen fiir Vorprifer in den Epl. 13 Kapitel

13 030 (Staatliche Rechnungsdmter) verlagert werden:

- aus Kapitel 12 050 (Oberfinanzdirektionen und Finanzimter) 41 Stellen:

4 Stellen der Bes.Gr. A 15

4 Stellen der Bes.Gr. A 13 g.D
10 Stellen der Bes.Gr. A 12
11 Stetlen der Bes.Gr. A 11

7 Stellen der Bes.Gr. A 10

3 Stellen der Bes.Gr. A 9

2 Stellen der Bes.Gr. A 9 m.D.
- aus Kapitel 12 200 (Landesamt fiir Besoldung und Versorgung) 52 Stellen:

1 Stelle der Bes.Gr. A 15
1 Stelle der Bes.Gr. A 14

5 Stellen der Bes.Gr. A 13 g.D.

13 Stelien der Bes.Gr. A 12

13 Stellen der Bes.Gr. A 11
Stellen der Bes.Gr. A 10

5 Stellen der Bes.Gr. A 9

6 Stellen der Bes.Gr. A 9 m.D.

Das Stellensoll fiir die Vorprifungsstellen fiir Bauausgaben des Bundes bei den Oberfinanzdirek-

tionen im Kapitel 12 070 bleibt mit 83 Stellen unverindert,
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Kw-Vermerke

Zu den bisher im Kapitel 12 070 global ausgebrachten 24 kw-Vermerken wurden weitere 49 kw-
Vermerke aus den Kapiteln 12 050 (12), 12 200 (2 von 16 -siehe unten-) und 03 310 (35) iiber-
nommen und insgesamt (73) wie folgt im Bereich der Vorpriifungsstellen fiir Bauausgaben (Bund)
konkretisiert:

Bes.Gr. A 15 3 Stellen kw ab 01.01.1995
Bes.Gr. A 14 1 Stelle kw ab 01.01.1995
Bes.Gr. A 13 h.D. 1 Stelle kw ab 01.01.1995
Bes.Gr. A 13 g.D. 1 Stelle kw ab 01.01.1995
Bes.Gr. A 12 4 Stellen kw ab 01.01.1995
Bes.Gr. A 11 7 Stellen kw ab (1.01.1995
17
Verg.Gr. IIa/HI bis Verg.Gr. Vb 41 Stellen kw ab 01.01.1995
Verg.Gr. Vb/Vc bis Verg. Gr. VII/VIII 15 Stellen kw ab 01.01.1995
56
Zusammen 73 kw-Vermerke

Die weiteren im Kapitel 12 200 im Haushaltsjahr 1994 global ausgewiesenen 14 kw-Vermerke wur-

den nach Kapitel 03 310 veriagert.
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Kapitel 12 010
- Ministerium -

Personal
Kapitel 12 010

Insgesamt

l héh.D.

+1-

geh.D.

+ /-

mittl.D.

+/-

ainf.D.

+ /-

1995

1994

+ /-

PlanmaBige
Baarmnte

131

-1

136

16

10

283

294

Ihlmt-tn
Hilfskriifte
{nachrichatl.
Abordnungsst.}

17

22

22

|Angestellte

22

107

138

138

Arbeiter

17

17

17

 Titelgruppen:

PlanmiRige
Baamte

llharntatc
Hilfekrafte

IAngasteiite

|Arbeiter

Ilnl gesamt

143

159

12%

3z

459

460

-1

Baamte im Vor-
bereitungs-
dienst

Auszubildands
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1. Planstellen

1.1 Hoherer Dienst

Der bei einer Planstelle der Bes.Gr. A 16 zum 31.12.1994 ausgebrachte kw-Vermerk

wurde realisiert.

1.2 Schliisselun

Die Hebung von fiinf Stellen im hoheren Dienst beruht auf den fiir den Haushaltsplan
1992 genehmigten Stellenzugéngen.

2. Leerstellen fiir Beamte

Die Anzahl der Leerstellen ist dem gednderten Bedarf angepalit worden.

2. Titelgruppe 79 (Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland)

Die bei den Planstellen ausgewiesenen kw-Vermerke wurden entsprechend der voraus-
sichtlichen Dauer der Hilfeleistung vom 31.12.1995 auf den 31.12.1996 verlingert.
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C.

Kapitel 12 050
- Oberfinanzdirektionen und Finanzidmter -

Personal

Kapitei 12 050

Iinsgesamt

Ihﬁh.D. +/-| geh.D. +/- | mittlD. +/- | einf.D. +/- 1995 1994 + /-
PlanmiiBige 1.029 -4 11.149| 250 7.870 -2 224 20.272] 20.028; 244
Beamte
Baamtete 118 991! -85 27 1.137 1.222 -85
Hilfskrifte
{nachrichtl,
Abordnungsst.}
tAngestelita 3is 652 6.516| -254 389 7.595 7.848( -254
|Arbeiter 423 423 423
| Titelgruppen:
PlanmiRige 39) -15 39 54 -16
Beamte
Beamtote
Hilfskriifte
Angestalite 80| -10 131 211 221 -10
Arbaiter
Ilmgoumt 1.225] -19 12.872| 166 14.544| -268| 1.036 29.677% 29.797| -1209
Bsamte im Vor- 2.488| -209 1.213 45 15 3.716 3.880| -164
bersitungs-
dienst
Auszubildends
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1. Globale kw-Vermerke

Zum globalen Kw-Vermerk Nr. 1 laut Haushaltsplan 1994 Hinweis auf die Yorbemerkung
zum Personalhaushalt (s.S. 28-29).

2.  Planstellen

2.1  Stellenzugang

300 Stellen der Bes.Gr. A 9 g.D. durch Umwandlung aus 300 Stellen fiir beamtete Hilfs-
krafte der Bes.Gr. A 9 z.A. Die Umwandlung wurde erforderlich, um Beamte zur An-
stellung rechtzeitig auf Planstelien itbernehmen zu kénnen. Dies war in den vergangenen
Jahren aus Mangel an Planstellen wiederholt nicht méglich.

2.2 Stellenabgan

41 Stellen aus dem Bereich der Vorpriifung wurden in den Einzelplan 13 verlagert (vgl.
Vorbemerkung zum Personalhaushalt S. 28-29).

15 Stellen der Bes.Gr. A 9 g.D. wurden aufgabenkritisch nach Kapitel 12 100 verlagert.

2.3 Schliisselung; Funktionsstellen
2.3.1 Hoherer Dienst

Die Herabstufungen beruhen auf der Riickschliisselung aufgrund der o.a. Verlagerungen in
den Einzelplan 13 sowie auf der im Haushaltsplan 1994 vorgenommenen Verlagerung
einer Stelle in das Kapitel 12 090.



- 34 -
Personal
12 050

2.3.2 Gehobener Dienst

Bei den Hebungen handelt es sich um die vierte und letzte Rate der Schlisselverbesserun-
gen aufgrund des BBesVersAnpG 1991 (1992 bis 1995 je 25%) sowie die Nachschliisse-
lung von 150 Stellenzugidngen des Haushaltsplans 1992. Auflerdem wurde die Stellenver-
lagerung im Bereich der Vorpriifung zum Einzelplan 13 beriicksichtigt.

Die Zahl der Funktionsinhaber nach der Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbe-
soldungsgesetzes ist wurde wie folgt dem Bedarf angepaft:

§ 2 Nr. 1 Buchst. a): Erhdhung um 26 Stellen auf 1.151; davon 20 Stellen zur
Verstarkung der Finanzimter fiir Konzernbetriebspriifung und 6 Stellen zur Verstirkung
der Steuerfahndung und

§ 2 Nr. 1 Buchst. b): Erhéhung um 3 Stellen auf 1.032 zur Verstirkung der Steuerfahn-

dung.

2.3.3 Miittlerer Dienst

Die Hebungen im mittleren Dienst ergeben sich aus der um 100 hdheren Zahl von Stellen
im Funktionsbereich (§ 26 Abs. 4 Nr. 2; § 3 -4 Bundesbesoldungsgesetz) zum verstirkten
Einsatz von Beamten des mittleren Dienstes als Sachbearbeiter infolge der Umstellung auf
EAYV (einheitliche Arbeitnehmerveranlagung) und GFD (Gesamtfestsetzung dezentral).

2.3.3 LPVG-Stellen

Eine Stelle der Bes.Gr. A 12 (kw gem. § 42 LPVG) wurde nach A 13 g.D. (kw LPVG)
gehoben. Zwei Stellen der Bes.Gr. A12 wurden mit dem Vermerk "kw-LPVG" versehen
gegen Wegfall entsprechender Vermerke bei den Stellen fiir Angestelite.
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3. Stellen fiir beamtete Hilfskriifte

Gehobener Dienst

In Anpassung an die Bedarfsentwicklung und zur Vermeidung von Engpéssen bei der
Ubernahme von Beamten auf Widerruf nach AbschluB der Ausbildung sollen 215 Ange-
stelltenstellen der Verg.Gr. VIb/VII in 215 Stellen der Bes.Gr. A 9 z.A. g.D. fiir beamte-
te Hilfskrifte umgewandelt werden (vgl. Nr. 6.3). 300 Stellen fiir beamtete Hilfskrifte der
Bes.Gr. A 9 z.A. sollen in Planstellen der Bes.Gr. A 9 g.D. umgewandelt werden (vgl.
Nr. 2.1).

4. Leerstellen fiir Beamte

Die Leerstellen fiir Planbeamte wurden hinsichtlich der Zahl und der Wertigkeit den ver-
anderten Bedarfsverhiltnissen angepalt. Entsprechendes gilt fiir die Leerstellen der beam-
teten Hilfskrifte. Die Gesamtzahl der Leerstellen muBte um 284 auf 2.172 erhéht werden.
Hierbei wurden auch die fiir die Wiederbesetzung von Planstellen bendtigten Leerstellen
fiir Erziehungsurlaubsfille eingerichtet.

5. Stellen fiir Beamte/-innen auf Widerruf im Vorbereitungsdienst

5.1 Zahl der Stellen

Die Zahl der Steilen fiir Beamte auf Widerruf im Vorbreitungsdienst wurde - dem
voraussichtlichen Bedarf entsprechend - im gehobenen Dienst von 2697 auf 2488 gesenkt
und im mittleren Dienst von 1168 auf 1213 erhoht.
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5.2 Einstellungsermichtisungen

Fiir 1995 sind folgende Einstellungsermichtigungen vorgesehen:

gehobener Dienst: 452 Finanzanwirter/-innen ,
mittlerer Dienst: 390 Steueranwirter/-innen,
einfacher Dienst: 15 Steueramtsgehilfenanwirter/-innen

Davon werden 2 Finanzanwarter/-innen fiir die spitere Verwendung bei den Finanzgerich-

ten ausgebildet.

Wihrend im gehobenen Dienst infolge der Einstellungsermichtigungen der vergangenen
Jahre der Bestand an ausgebildeten Kréften zu Lasten anderer Bereiche anstieg, wurde die
Berechnung der Einstellungserméchtigungen fiir den Haushaltsplan 1995 mehr an dem
voraussichtlichen Ersatzbedarf ausgerichtet. Die vorgesehene Einstellungsquote im mittle-
ren Dienst entspricht in der Hohe den Quoten der beiden vorangegangenen Haushaltsjahre,
Sie libersteigt zwar die Ausbildungskapazitit der Landesfinanzschule erheblich, ist aber er-
forderlich, um den Aufgabenbestand des mittleren Dienstes abzudecken.

6 Stellen fiir Angestelite

6.1 kw-Vermerke

28 kw-Vermerke aufgrund der Organisationsuntersuchung 1993 bei der Dienstart 03
(Schreibdienst) wurden vollzogen.
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6.2 Stellenumwandlungen

25 Stellen der Verg.Gr. IVa/IVb BAT fiir Systembetreuer wurden in Stellen der Vergi-
tungsgruppe IVa BAT umgewandelt, um die Tatsache zu beriicksichtigen, daB infolge der
bevorstehenden Erweiterungen beim Einsatz von Informationstechniken in der Finanzver-
waltung sich die Anforderungsprofile an die Systembetreuer weiter erhéhen werden.

6.3 Stellenwegfall

215 Stellen der Vergiitungsgruppe VII BAT sollen entfallen gegen Einrichtung einer ent-
sprechenden Anzahl von Stellen fiir beamtete Hilfskrifte der Bes.Gr. A 9 z.A. (vgl.
Nr. 3).

11 Stellen der Verg.Gr. VIb/VII BAT sind weggefallen aufgrund der Einsparvorgabe
1995. ‘

6.4 LPVG-Stellen

Der Bedarfsentwicklung entsprechend wurden folgende Verlagerungen bei den kw-Ver-
merken nach § 42 LPVG vorgenommen:

1 Vermerk von Verg.Gr. VIb/VII nach Verg.Gr. II/IVa BAT und

2 Vermerke von Verg.Gr. VII BAT nach Bes.Gr. A 12 (vgl. Nr.2.3.3).

6.5  Leerstellen

Die Zahl der Leerstellen fiir Angestellte wurde in Anpassung an die Bedarfsentwicklung
von 542 auf 750 erhéht und in den Wertigkeiten den gednderten Verhéltnissen angepalt.
Rierbei wurden auch die fiir die Wiederbesetzung von Stellen bendtigten Leerstellen fiir
Erziehungsurlaubsfille eingerichtet.
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6. Stellen fiir Arbeiter / Arbeiterinnen

Keine Anderungen.

7. Titelgruppe 79 (Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Lander der Bundesrepublik Deutschland)

Die bei den Planstellen und den Stellen fiir Angestellte ausgewiesenen kw-Vermerke wur-
den entsprechend der voraussichtlichen Dauer der Hilfeleistung vom 31.12.1995 auf den
31.12.1996 verldngert.
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D.

Kapitel 12 070

- Staatliche Bauverwaltung - Qberfinanzdirektionen -

Insgesamt

geh.D.

+/- | mittl.D. +/- | ainf.D. +/- 1995 1994 + /-

PianmiBige
Beamte

I h&h.D.
39

55

94 a4

Besamtsts
Hilfskrifte
{nachricht.
|Abordnungest.)

|Angestalite

38

103

46 187 187

Arbeiter

Titelgruppan:

IPIanmi&igo
Beamte

Baamtete
Hilfskrifte

|Angesteilte

IArbeiter

insgesamt

17

158

46 1 282 282

Beamtes im Vor-
bereitungs-

dianst

IAuszubiidende
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Planstellen und Stellen

Die nach der Neuorganisation bei den drei Oberfinanzdirektionen in den Bereichen VL 2, VL 3
und VP VL verbliebenen Plansteilen und Stellen sind - wie bisher - im Kapitel 12 070 ausge-
bracht.

Die Schliisselung der Planstellen erfolgt zusammen mit dem Ministerium fiir Bauen und Wohnen.

Kw-Vermerke

Zum globalen kw-Vermerk It. Haushaltsplan 1994 siche Hinweis auf die Vorbemerkung zum Per-
sonathaushalt (s.S. 28-29).
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Kapitel 12 090
- Aus- und Fortbildungseinrichtungen -

Insgesamt

hdh.D, | +/~] geh.D. +/- 1 mitnl.D. +/-| einf.D. +/- 1995 1994

PlanmiRige 78 40 5 123 123
Beamte

Beamtets

Hilfskrifte
{nachrichd. 7 18 1 25 24
Abordnungsst.)

Angestalite 1 5 39 -1 45 46

Arbeiter 122 122 124

Tit 8

PlanméaRige 13 24 37 37
Beamte

Baamtote
Hilfskrifte

Angeastelite

Arbeiter

Ilmwnmt 92 69 4] 1 122 327 330

Beamte im Vor-
bereitungs-
dienst

Auszubildende 6 6
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1. Planstellen

11 Schliisselung

Die Hebung einer Planstelle der Bes.Gr. A 14 nach Bes.Gr. A 15 beruht auf der Neube-
wertung des Dienstpostens des Leiters der Fortbildungsanstalt der Finanzverwaltung in

Bonn.
Zwei Hebungen von Bes.Gr. A 13 nach Bes.Gr. A 14 sollen der Ubernahme von bisher

abgeordneten Beamten der Fachhochschule fiir Finanzen dienen.

1.2 Stellen fiir beamtete Hilfskrifte

Es ist eine weitere Abordnungsstelle (Bes. Gr. A 11) eingerichtet worden.

Der Vertreter des Verwaltungsleiters an der Fachhochschule fiir Finanzen wird in den Ru-
hestand versetzt. Zur Aufrechterhaltung eines stérungsfreien Verwaltungsbetriebes muB
die Stelle sofort wieder besetzt werden.

1.3 Leerstellen fiir Beamte

Die Leerstellen fiir Planbeamte wurden hinsichtlich der Zahl und der Wertigkeit den ver-
dnderten Bedarfsverhiltnissen angepaft.

2. Stellen fiir Angestellte

2.1 Stellenabgan

Eine Stelle der Verg.Gr. VII/VIII soll gegen Einrichtung einer Stelle der Lohngr. 5a-4
wegfallen (vgl. Nr. 3.1).

2.2 Hohergruppierungen

Die vorgesehene Hohergruppierung beruht auf tarifrechtlichem Anspruch, der sich nach
aufgabenkritischer Priifung funktionsgebunden aufgrund der Aufgabenentwicklung ergibt.
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3. Stellen fiir Arbeiter

3.1 Stellenzugang

Eine Stelle der Lohngr. 5a-4 wurde gegen Wegfall einer Stelle der Verg.Gr. VII/VIII ein-

gerichtet.
Fiir einen ausgeschiedenen, bisher im Angestelltenverhiltnis beschiftigten Hausmeister,

soll ein Verwaltungsarbeiter eingestellt werden.

3.2 Stellenabgan

Drei der bei der Lohngruppe 1a/1 ausgebrachten kw-Vermerke "-Org-Unters. 1993-" wur-
den realisiert.

3.3 kw-Vermerke

- Aufgrund der Einsparvorgabe 1995 wurden 4 Stellen mit "kw-Vermerken -Einspa-
rung 1995-" versehen:
1 Stelle der Lohngr, 3a-2
1 Stelle der Lohngr. 2a-1
2 Stellen der Lohngr. 1a/1

- Eine bisher mit kw-Vermerk "Org-Unters. 1993" versehene Stelle der Lohngr. 2a-1 -
Dienstart 06 - (Reinigungsdienst) wurde - bei gleichzeitiger Streichung des kw-Ver-
merkes - in die Dienstart 02 (Hausdienst) verlagert. Die Ausweisung bei der Dienst-

art 06 war irrtiimlich erfolgt.

4, Titelgruppe 79 (Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland)

Die bei den Planstellen ausgewiesenen kw-Vermerke wurden entsprechend der voraus-
sichtlichen Dauer der Hilfeleistung vom 31.12,1995 auf den 31.12,1996 verlangert.
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- Rechenzentrum der Finanzverwaltung -

Personal

Kapitel 12 100

insgesamt

PlanmiBigs
Bsamte

I h&h.D. | +/-

geh.D.

+/-

mitd.D.

4 /-

ainf.D. +/-

1995

18994

+/-

18

181

27

203

176

27

Baamtete
Hilfskrifte
{nachrichtl.
[Abordnungsst.)

30

30

30

Angestelite

179

160

=12

349

361

-12

|Arheiter

23

23

23

| Titelgruppen:

PlanmaRige
Beamte

Beamtate
Hilfskrifte

[Angestsiite

12

12

12

[Arbeiter

Jinsgesamt

24

377

27

164

27

592

577

15

Beamte im Vor-
bersitungs-
dienst

[Auszubildende
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1. Planstellen

1.1 Stellenzugang

Die Zah! der Planstellen wurde um 27 Stellen der Bes.Gr. A 9 g.D. erhéht. Davon wur-
den 12 Stellen bereitgestellt gegen aufgabenkritischen Wegfall von 12 Stellen fiir Ange-
stellte des Kapitels 12 100 und 15 Stellen durch Verlagerung von Planstellen der Bes.Gr.
A 9 g.D. aus Kapitel 12 050.

Fiir den Einzelplan 12 hat sich keine Auswirkung auf die Stellenzahl ergeben; fiir das Ka-
pitel 12 100 ergibt sich ein Zugang von 15 Stellen.

Der Mehrbedarf beruht auf dem Zuwachs an Aufgaben - in erster Linie durch die Neu-
konzeption des integrierten automatisierten Besteuerungsverfahrens (FISCUS) sowie wei-
teren umfangreichen Programmieraufgaben in den Bereichen EG-Binnenmarkt und Dialo-
gisierung der Anmeldesteuern und der Umsatzsteuerjahresfestsetzung, Gesamtfestsetzung
Einkommensteuer, Einheitsbewertung des Grundbesitzes, Datenbankadministration, Erb-
schaftsteuer, Qualititssicherung von Dialogsystemen, Kommunikationssoftware u.a..

1.2 Hebungen

Die Hebungen im gehobenen Dienst beruhen auf der Ausschépfung des Stellenschliissels
fiir Programmierer gem. Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 BBesG.

2. Stellen fiir Angestellte

2.1 Stellenabgang

12 Stellen fiir Angestellte sind aufgabenkritisch weggefallen gegen Schaffung von 12
Planstellen der Bes.Gr. A 9 g.D. (s. Nr. 1.1).
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2.2 Hohergruppierungen

Es sind sechs Hohergruppierungen vorgesehen. Sie beruhen auf tarifrechtlichen Ansprii-
chen, die sich nach aufgabenkritischer Priifung funktionsgebunden aufgrund der Aufga-
benentwicklung ergeben.

2.3 Leerstellen

Die Zahl und die Wertigkeit der Leerstellen wurden der tatsdchlichen Entwicklung ange-
pabfit.

3. Stellen fiir Arbeiter / Arbeiterinnen

Eine Leerstelle ist entfallen.

4, Titelgruppe 79 (Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland)

Die bei den Planstellen und Stellen fiir Angestellte ausgewiesenen kw-Vermerke wurden
entsprechend der voraussichtlichen Dauer der Hilfeleistung vom 31.12.1995 auf den
31.12.1996 verlingert.
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Kapitel 12 200
- Landesamt fir Besoldung und Versorgung -

Insgesamt
| héhD, | +/-| geh.D. | +/-| miwD. | +/| eint.D. +i-] 1995 1994 | +/-
PlanmaBige 38 -8 221| -43 288 -8 547 804| -57
Beamte
Beamtete 17 17 17
Hilfekrdfte
(nachrichtl.
[Abordnungsst.)
Angesteilte 4 -1 60 374 37 475 476 -1
[Arbeiter ] 6 8
| Titelgruppen:
PlanmiBige 11 3 14 14
Beamte
Beamtate
Hilfekrifte
Angestalite 3 3 3
IArbeiter
finsgesamt a2 -7 295| -43 882 -8 43 1.062 1.120| .58}
Beamte im Vor- 42 42 42
bereitungs-
disnst
Auszubildende 20 30] -10
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1. Globaler Kw-Vermerk

Zum globalen kw-Vermerk Nr. 1 lt. Haushaltsplan 1994 Hinweis auf die Vorbemerkung
zum Personalhaushalt (s.S. 28-29).

2. Planstellen

2.1 Stellenabgang

52 Stellen aus dem Bereich der Vorpriifung wurden in den Einzelplan 13 verlagert (vgl.
Vorbemerkung zum Personalhaushalt s.S. 28-29).

Die bei Bes.Gr. A 13 h.D. zum 01.01.1995 -Org. Unters. 1993-ausgebrachten vier kw-
Vermerke wurden realisiert.

Eine Stelle der Bes.Gr. A 9 m.D. wurde in das Kapitel 03 110 (Landeskriminalamt) ver-
lagert.

2.2 Schliisselung; Funktionsstellen

Bei den Hebungen handelt es sich um die vierte Rate der Schliisselverbesserungen auf-
grund des BBesVersAnpG 1991 (1992 bis1995 je 25%).

Die o.a. Verlagerungen in den Einzelplan 13 wurden beriicksichtigt.

Ferner wurde eine Stelle der Bes.Gr. A 9 m.D. (LPVG) nach Bes.Gr.A 9 g.D (LPVG)

umgewandelt.

3. Leerstellen

Die Leerstellen fiir Planbeamte wurden hinsichtlich der Zahl und der Wertigkeit den ver-
anderten Bedarfsverhaltnissen angepalft.
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4. Stellen fiir Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst

4.1 Einstellungsermichtigungen

Fiir 1995 sind -dem voraussichtlichen Bedarf entsprechend— 20 Einstellungserméachtigun-
gen fiir den mittleren Dienst vorgesehen (Regierungsassistenenanwarter/innen).

5. Stellen fiir Angestellte

5.1 Stellenabgang

Der bei Verg.Gr. Ib/Ila zum 01.01.1995 -Org. Unters. 1993- ausgebrachte kw-Vermerk
wurde realisiert.

5.2  kw-Vermerke

Lt. Stelleniibersicht sind bei Verg.Gr. VII/VIII 100 Stellen bei der Dienstart 03 ausgewie-
sen. Hiervon besteht auf Dauer ein Bedarf von 25 Stellen.

Durch ein Versehen wurden im Nachtrag zum Haushalt 1993 insgesamt 125 kw-Vermerke
ausgebracht (50 kw ab 01.01.1995 -Org.Unters. 1993- und 75 kw ab 01.01.1997 -
Org.Unters. 1993-). Die danach zuviel ausgebrachten 50 kw-Vermerke ab 01.01.1995

sollen nunmehr wie folgt nachgewiesen werden:

Verg.Gr. Vb/V¢ Dienstart 02 14 (-) Stellen kw ab 01.01.1995 -Org.Unters. 1993-
Verg.Gr. V¢ Dienstart 02 29 (8) Stellen kw ab 01.01.1995 -Org.Unters. 1993-
Verg.Gr. IXa/IXb  Dienstart 02 8 (2) Stellen kw ab 01.01.1995 -Org.Unters. 1993-
Verg.Gr. IXb/X Dienstart 05 12 (3) Stellen kw ab 01.01.1995 -Org.Unters. 1993-

6. Stellen fiir Auszubildende

Fiir 1995 sind -dem voraussichtlichen Bedarf entsprechend- 20 Stellen fiir Auszubildende
vorgesehen.



-50 -
Personal
. 12 200

7. Leerstellen

Die Leerstellen fiir Angestellte wurden hinsichtlich der Zahl und der Wertigkeit den ver-
dnderten Bedarfsverhiltnissen angepalt.

8. Titelgruppe 79 (Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland)

Die bei den Planstellen und den Stellen fiir Angestellte ausgewiesenen kw-Vermerke wur-
den entsprechend der voraussichtlichen Dauer der Hilfeleistung vom 31.12.1995 auf den

31.12.1996 verldngert.
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- Lastenausgleichsverwaltung -

Personal

Kapitel 12 620

Insgesamt

héh.D.

+/

geh.D.

+/-

mittl.D.

+/- | einf.D.

+/-

1995 1994

PlanméRige
Besamte

2 4

Beamtate
Hifskrifte
{nachrichtl.
[Abordnungsst.}

lAngestelite

IArbaiter

Titelgruppen:

PlanmiBige
Beamte

Beamtete
Hilfskriifte

lAngestelits

Arbeiter

Insgesamt

-1

-1

-2

Baamte im Vor-
bereitungs-
disnst

IAu-zubiIdonde
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1. Planstellen

1.1.  Hdherer Dienst

Eine mit kw-Vermerk zum 30.04.1994 versechene Planstelle der Bes.Gr. A 14 ist
weggefallen.

1.2.  Gehobener Dienst

Eine mit kw—V_ermerk zum 31.12.1994 verschene Planstelle der Bes.Gr. A 13 ist
weggefallen.

2. Stellen_fiir Angestellte

Keine Anderungen.
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Personal

Kapitel 12 630

Insgesamt

hsh.D.

+I-

geh.D.

+ /-

mittl.D.

+ /-

sinf.D.

+ /-

1995

1994

+/-

PlanméRige
Beaamte

Besamtete
Hilfskrifte
{nachrichtl.
Abordnungsst.)

Angestelite

1

11

Arbeiter

Titelgruppen:

PlanmaBige
Beamte

Beamtate
Hilfskriifte

Angestelite

Arbsiter

Ilmgoumt

1

1

Baamte im Vor-
bareitungs-
dianst

Auszubildende
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llen fiir Angestellte

Keine Anderungen.



Planstellen / Stellen

ABSCHNITT 1II

Ubersichten tiber die

Planstellen und Stellen



.56 -

Ministerium Anlage 1

Kapitel 12 010
Ubersicht Stichtag:  1.1.94

iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1995

Planstetlen Ist- davon
Bes.Gr. Amtsbezeichnung beset- | unterw.bes.| beamtete Arbeiter/
1995 1994 zung | mit planm. | Hilfskriifte | Angestellte | Arbeiter.
Beamt. innen
1 2 3 4 5 1 7 - & 9
B 10  |Staatssekretir(in) 1 1 1
B7 Ministerialdiriggnt(in) 5 5
B4 1td. Ministerialrat/Ltd. Ministerial- 17 17 17
ritin
B2 Ministerialrat/Ministerialritin 31 31 30 1
A 16 |Ministerialrat/Ministerialritin 35 35 33 2 1
A 15 |Regierungdirektor(in) 20 19 19
A 14 |Oberregierungsrat/Oberregierungs- 14 14 13
ritin
A 13 [Regierungsrat/Regierungsritin 8 10 10 1
Summe hiherer Dienst 131 132 126 2 0 3 0
A 13 |Oberamtsrat/Oberamtsritin ' 67 67 67
A 12 |Amtsrat/ Amtsritin 40 40 39
A 11 |Regierungsamtmann/-amtfrau 29 29 25
Summe gehobener Dienst 136 136 131 0 0 0 0
A9 Regierungsamtsinspektor(in) 5 5 5 1
mit Zulage
A9 Regierungsamtsinspektor(in) 11 11 11 4
Summe mittlerer Dienst 16 16 16 0 0 5 0
A6 Oberamtsmeister(in) 2 2 2
AS Oberamtsmeister(in) 6 6 6 4
A4 Amtsmeister(in) o2 2 2 1 1
Summe einfacher Dienst 10 10 10 0 0 1 5

Ahmetrkungen:
Zu Zeile 3-9:  Fiir dic Lawfbahnen des hihcren, des gehob des mittleren und des einfachen Dicnsles sind jeweils Zwischenaummen zu bilden.

Zu Spalis 5:  Die planmabigen Beamtien/Beamtinnen sind auf den Plansiellen nachzuweisen, auf desen sie gefGhrt werden.
Gleiches gilt fiir die auf Plansiclien geflhrien beumicten Hillaksifle, Angestellie und Arbeiler/Arbeiterinnen.
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Ministerium Anlage 2

Kapitel 12 010

Stichtag 01.01.1994
Ubersicht
iiber die beamteten Hilfskriifte fiir das Haushaltsjahr 1995
Bes.-Gruppe Stellen fiir beamtete Hilfskriifte davon

bzw. Amtsbezeichnung 1995 1994 Isthesetzung Angestellte Arbeiter/

Arbeiterinnen
1 2 3 4 5 6

a) Beamte / Beamtinnen zur Anstellun,

ZA.

{Regierungsriite / -ritinnen z.A., Inspektoren / Inspektorinnen z. A. usw.)

Zusammen a)

b} Sonstige Beamte/Beamtinnen

{Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von anderen Behérden (Kapiteln) zur Hilfe-
leistung abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)

Diz beamicten Hilfskrafie sind auf den Sicllen nachzuweisen, auf denen sie gefihn werden.

Zu Spale |: Jede Gruppe ist bedonders suszufihren,

AlS 6 6 1

Al4 1 1 1

A13hD. 10 10 7

A13s.D. 5 5 2

Zusammen b) 22 22 11

INSGESAMT 22 22 11
Anmer] n:
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Ministerium Anlage 3

Kapitel 12 010
Stichtag: 1.1.94

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte fiir das Haushaltsjahr 1995

Angestellte
Stellen fiir Angestellte davon
Verg, Ist- | unterw.bes.| besetzt
Gruppe 1995 1994 | beset- mit mit
zZung Angestellt. | Arbeiter.
1 2 3 4 5 6

Ib 1 1 1

Ib/Ila 3 3 3

IIa/III 3 3 3

I 1 i 1

II/IVa 3 3 1

IVa 1 1 1

IVb/Vb 8 8 6

Vb 6 6 5

Vb/Ve 16 16 16

Ve 7 7 7

Vc/Vib 25 23 25

Vib 1 1 1

VIb/VII 20 20 20

VII/VIII 38 38 36

IXa/IXb 1 1 1 1
IXb/X 4 4 4

Vollbeschiftigte

auflertarifl, Ang.

Anmerkungen:

Bei auficrtariflichen Angesicliicn sind Beschifigungen und Vergltungsgrundlage anzugeben..

Zu Spalic 4: Angestcllic sind auf den Sicllen nachruwcisen, auf denen sie gefiihr werndens
gleiches gilt fr Arbeites/Arbeilerinnen auf Angesiclicnsielicn.
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Ministerium

Ubersicht
iiber die nichtheamteten Kriifte
fiir das Haushaltsjahr 1995
Arbeiter/Arbeiterinnen

Stellen fiir Arbeiter{innen)

Lohn- Ist- davon

Gruppe 1995 1994 beset- | unterw.

zung besetzt

1 2 3 4 5

MTL 7a-6 I 1 1
MTL 6a-5 3 3 3
MTL 5a-4 3 3 3
MTL 3a-2a 6 6 6
MTL 2a-1 1 1 1
MTL 1a/l 3 3 2

Anmerkungen:
Zu Spalte 4: Arbeiler/Arbeilerinnen aind auf den Siclicn nachzuweisen, auf denca sic gefthrt werden,

Anlage

Kapitel

Stichtag:

4

12 010
1.1.94
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Ministerium Kapitel 12 010
Titelgruppe 60
Stichtag: 01.01.1994
Ubersicht
viber die Stellen der Titelgruppe 60
K - Arbeitsstab Aufgabenkritik -
fiir das Haushaltsjahr 1995
Kagite] 12 010 Titel 42_2 60
Bes. Planstellen
Gruppe Amtsbezeichnung 1995 1994 Isthesetzung
B7 Ministerialdirigent(in) 1 1 1
Ale6 Ministerialrat/Ministerialratin 1 1 1
A1l Oberamtsrat/Oberamtsritin 1 1 1
Beamte/Beamtinnen insgesamt 3 3 3
Kagitel 12 010 Titel 425 6!_1
Stellen Ist-
Vergiitungsgruppe 1995 1994 besetzung
VhiVe 1 1
Ye/Vlb 1 1
INSGESAMT 2
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Ministerium Kapitel 12 010
Titelgruppe 79
Stichtag: 01.01.1994
Ubersicht
iiber die Stellen der Titelgruppe 79
- Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland -
fiir das Haushaltsiahr 1995
Kagitel 12 010 Titel 422 79
Bes, Planstellen
Gruppe Amtsbezeichnung 1995 1994 Istbesetzung
Al6 Ministerialrat/Ministerialritin 1 1 1
Ald Oberregierungsrat/Oberregie- 5 -
rungsratin
Beamte/Beamtinnen insgesamt 6 6 1

Die Stetlen sind zum 31.12.1996 kw gestellt.
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Anlage 1
Kapitel 12 050

Stichtag 01.01.1994

Ubersicht
iiber die Planstellen fii Haushaltsjahr 1995
Amtsbezeschnung Planstellen Istbesetzung davon
1995 1994 unier- beamte- | Ange- | Arb
wertig ten stelite ter
Bes. besetzt Hilfs- Arb«
mirplanem. | kriifte teri
Gmpw Beamten nel
o
1 2 3 4 5 6 7 8 9
B7 Cberfinanzpriisident , -prasiden- 3 3 3
tin
B 3 Finanzprisident, -priisidentin 6 6 5
B 2 Abteilungsdirektor, -direktorin 6 6 6
A 16 Z | Ltd.Regierungsdirektor, -direk- 32 32 28
torin mit Zulage
Al6 Ltd.Regierungsdirektor, -direk- 92 93 90
torin ‘
A 15 Regierungsdirektor, ~direktorin 276 277 265
Al4 Oberregierungsrat, -ritin 398 400 392 23
All Regierungsrat, -ritin 216 216 216 2 _
Summe hiherer Dienst 1.029 1.033 1.005 25
Al3 Steueroberamtsrat, -riitin 1.292 1.191 1.084
Al2 Steueramtsrat, -ritin 2.644 2.458 2.379 74
All Steueramtmann, -amtfrau 3.164 3.136 3.091 151
A10 Steueroberinspektor, -inspek- 2.275 2.406 2.361 30
torin
A9 Steuerinspektor, -inspektorin 1.774 1.708 1.700
Summe gehobener Dienst 11.149 10.899 10.615 255
A 9Z | Steueramtsinspektor, -inspek- 921 900 793
torin mit Zulage
A9 Steveramtsinspektor, -inspek- 2.155 2.105 2.084 138
torin
A 8 Steuerhauptsekretir, -sekretarin 2.094 2.104 2.078 129
A7 Steuerobersekretir, sekretarin 1.742 1.782 1.765 71
A6 Steuersekretir, -sekretiirin 623 638 624 40
AS Steuerassistent, -assistentin 335 343 337 111
Summe mittlerer Dienst 7.870 7.872 7.681 489
A6 Steueroberamtsmeister, -meister- 45 45 42
in
AS Steveroberamtsmeister, -meister- 95 95 93
in
A4 Steueramismeister, -meisterin 52 52 51
A 3/2/1 Steueramts&ehilfe, -gehilfin 32 32 32 1
Summe einfacher Dienst 224 224 218 1
INSGESAMT 20.272 20.028 19.519 770 ]
Annerlugen:

Zu Spalis 3-9: Fiir dic Laufoahren des hh., peb., mittl. u. einf, Diensics sind jeonils Zwischerpummen su bilden. .
Zu Spalie 5 : Die planmiBigen Boamien/Beamtinnen sind suf don Plawiclin nacharweison, auf donoa sie goflhet werden. Gleiches gilt fir dio

auf Pk

len gefihrion b Hilfskrifie, Angeatelhe und Arbeiter/Arbeiterinnen.
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Ubersicht

Anlage 2

Kapitel 12 050
Stichtag 01.01.1994

iiber die beamteten Hilfskriifte fiir das Haushaltsjahr 1995

Bes.-Gruppe Stellen fiir heamtete Hilfskriifte davon
bzw. Amtsbezeichnung 1995 1994 Istbese Angestellte Arbeiter/
Arbeiterinnen_
1 2 3 4 5 6
a) Beamte / Beamtinnen Anstell zA

(Regierungsrite / -ritinnen z.A., Inspektoren / ktorinnen z. A, usw.)
A 13 h.D, 119 119 119
A 9s.D. 991 1.076 1.076
A Sm.D. 27 27 27
A 1leD,
Zusammen a) 1.137 1.222 1.222

b) Sonstige Beamte / Beamtinnen

abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)

(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von anderen Behérden (Kapiteln) zur Hilfeleistung

Zusammen b)

INSGESAMT

1.137

1.222

1.222

Ammerungen:

Die beamieten Hilfskrifie sind auf den Siellen nachzuweisen, auf denen sie gefhrt werdon

Zu Spake 1: Jede Gruppe ist besonders suszuflhren.



Oberfinanzdirektionen

und Finanzimter

Anlage 3

Kapitel 12 050
Stichtag 01.01.1994

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte fiir das Haushaltsjahr 1995
, - Angestellte -
-
Stellen fiir Angestellte davon
1995 1994 Istbesetzung unterwertig besetzt | besetzt mit Arbei-
Vergiitungsgruppe mit Angestellten tern/Arbeiterinnen
1 2 3 4 5 6
Ib/11a 14| 14 12 6
IIa 24 24 22 12
11a/I0 18 18 16 8
111 4 4 3
1Il/IVa 26 26 26
HLI/IVa/IVbh 74 74 74
IVa 221 196 193 157
IVa/IVb 11 36 34 21 3
IVb 26 26 26
IVh/Vb 272 272 267 59
VbiVe 723 723 709 157 1
Ve 1.496 1.496 1.446 66 2
Ve/Vib 231 231 225 35 2
VIb 899 899 881 233 4
vib/vl 1.868 1.879 1.879 19
vii 852 1.067 1.067 1
YH/VIIT 447 475 475 2
VII/1Xb 4 4 4 2 1
IXa/IXb 375 375 355 25 54
IXb/X 10 10 10
‘ Vollbeschiftigte auBertarifliche Angestellte
ZUSAMMEN 7.595 7.849 7.724 781 89
Auszubildende
Asoriangen:
Bei sullertariflichen Angesiellicn sind Beschi Migungen und Verginmgsgrundlage snzugeben.
Zn Spahe 4: Angratelive nind auf den Siellen nachnrveisen, suf denen sio gefGhn werden; gheichos gill fir Arbeiler/Arbeiteri aul Angeetelfy
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Tbhe
liber die nichtbeamteten Kri

ich
fiir

Haushaltsjahr 199
- Arbeiter, Arbeiterinnen -

Anlage 4

Kapitel 12 050
Stichtag 01.01.1994

Stellen fiir Arbeiter/Arbeiterinnen
1995 1994 Istbesetzung davon unterwertig
Lohngruppe besetzt
1 2 3 4 5
7a-6 8 ) 8 4
6a-5 45 45 37 26
Sa-4 77 77 77
4a-3 26 26 26 3
3a-2a 51 51 51
3a-2 3 3 3
3-2 2 2 1
1a/l 142 142 137
P(4a-4) 69 69 49
ZUSAMMEN 423 423 385 29
Auszubildende
Apmerlamg:

Zu Spalw &; Arbeier/Arbeiterinnen sind auf den Stellen nachzuweisen, suf donen sie gefhrt werden.
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Oberfinanzdirektionen . Anlage 5
und Finanzimter Kapitel 12 050

Stichtag 01.01.1994

Ubersicht

iiber die Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst
und iiber die Beamten/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)

fiir das Haushaltsjahr 1995

(Nur aufzustellen von Verwaltungszweigen,
die Beamte/Beamtinnen zur Ausbildung annechmen)
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iiber die Beam

B innen

T tellun,

z.A,

t iiber die Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst

Beamte/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst
(Titel 422 20)
Vorgesehene Zahl der am 1.1.1994 vorhandenen
Neueinstellun- Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst,
gen im die eingestellt sind im Haushaltsjahr
Haushaltsjahr
Kapitel 12 050 Stellenzahl 1994 | 1995 | 1994 | 1993 | 1992 | 1991 | 1990 Insgesamt
und
. Yorj.
Hiherer Dienst
Bes.Gr. A13 bis B 7
Gehobener Dienst
Bes.Gr. A9bis A 13 2.697 452 637 647 597 544 54 1.842
(450)
Mittlerer Dienst
Bes.Gr. ASbhis A9 1.338 390 %9 394 374 80 3 851
Einfacher Dienst 1
Bes.Gr. AlbisA 6 15 15 15 1
_ Beamte/Beamtinnen zur Anstellung (Titel 422 10)
Zahl der am }.1.1994 vorhandenen Beamten/Beamtinnen zur
Anstellung, deren Probezeit (§ 6 LVO)
begonnen hat im Haushaltsjahr
Kapitel 12 050 Stellenzahl 1994 1993 1992 1991 1990 Insgesamt
und Vorj.
Hiherer Dienst
Bes.Gr. A13bisB 7 119 52 58 34 144
Gehobener Dienst
Bes.Gr. A9 bis A 13 1.076 487 571 252 21 1.331
Mittlerer Dienst !
Bes.Gr. AS5bisA9 27 344 165 4 3 516
Einfacher Di 1
Bes.Gr. A1bisAS 1
1. Dic B /B i im Vorbereitungs und die B /B i Tar A Ihung sind nach den nichitechnischen und den h

Lauftahnen petrennt aufzuflibren und
/ irieri Gber den &i

2. Sowmit Anwi

Bedaurf dos Landes hinewe angenomenen werden, ist der eigene Bedarf in Klammem anzugeben.



_ 68 -

Alte n r planmiBig angestellten Beamten / innen
(Titel 422 10)
(-.i
Zahl der am Von den am 1.1.1994 angestellten Beamten/Beamtinnen er-
1.1.1994 reichen die Altersgrenze voraussichtlich
angestellten im Haushaltsjahr
Kapitel 12 050 Zahl der Plan- Beamten/Beam- | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000
stellen 1994 tinnen
Héherer Dienst
Bes.Gr. A13 bisB 7 1.033 980 12 10 21 33 30 43 49
Gehobener Dienst
Bes.Gr. A9his A 13 10.899 10.360 11 18 35 65 63 142 151
Mittlerer Dienst
1Bes.Gr. ASbhisA9 7.872 7.188 4 9 14 24 35 67 71
Einfacher Dienst
Bes.Gr. A1bis A6 224 208 1 2 2 1 3 5 6
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Oberfinanzdirektionen ) Kapitel 12 050
und Finanzimter Titelgruppe 79
Stichtag 01.01.1994
liber die Stellen der Titel 79
- Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung
' r neuen Linder der Bun blik Deutschlangd -

fiir Haushaltsjahr 1

Kapitel 12 050 Titel 422 79

Bes. Planstellen

Gruppe Amtsbezeichnung 1995 1994 Istbesetzung |
Al3 Regierungsrat , -riitin 39 54 52
Beamte insgesamt 39 54 52

Kapitel 12 050 Titel 425 79

Stellen Ist-

Vergiitungsgruppe 1995 1994 besetzung

II/TVa 12 15 9
IVa/IVb . 34 40 24
IVh/Vb 34 35 17
Ve 1
Vib 2
VIb/VII 131 131 137
VI 15
VII/VIH 1
IXb 4
INSGESAMT 211 221 210

Die Stellen sind zum 31.12.1996 kw gestellt.
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Berechnungsschema - Kapitel 12 050
fur Stellen und Planstelien
Blatt 1
Laufbahngruppe ggf. Fachrichtung

1. Stellen flr Beamte/Beamtinnen

im Vorbereitungsdienst _ g.D. m.D.
1.1 soll 1994 2697 1168
1.2 1Ist per 1.1.1994 1842 851
1.3 Abgang 1.1. bis 31.12.1994 *) 607 468 0

- davon:

1.31 wegen Bestehens der Laufbehn- 4 S87 y (. 458 ) ( ) (

prifung
1.32 aus sonstigen Grinden ( 20 ) ¢ 10 ¢ ) (
1.4 Einstellung 1.1. bis 31,12.1994 *) 637 390
1.5 Stand am 31.12.1994 (1.2-1.3+1.4) 1872 773 0
1.51 Freje Stellen (1.1-1.5) 825 395 0
1.6 Abgang bis 31,12.1995 ™) 597 402 0

- davon:
1.61 wegen Bestehens der Laufbahn- ( 577 ) ¢ 392 ) ¢ )¢

prafung .
1.62 aus sonstigen Grinden 4 20 ) «( 10y Y (
1.7 Zugang bis 31.12.1995 durch

Einstellung *) 452 390
1.8 Stand am 31.12.1995 (1.5-1.6+1.7) 1727 781 0
1.81 Gegeniiber Soll 1994
1.811 freie Stellen 970 407 0
1.812 Stellenmehrbedarf 0 0 0
Aufgliederung der Zu- und Abginge 1995
(1.6 und 1.7) nach Einstellungs- bzw.
Prifungsterminen
Zugang Einstellungstermine Mitte August Mitte August
Abgang Prifungstermine Ende August / Anfang September

*) geschatzt
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Berechnungsschema . Kapitel 12 050

flir Stellen und Planstellen
Blatt 2

Laufbahngruppe ggf. Fachrichtung

2.  Stellen fir Beamte/Beamtinnen z.A.

h.D g.D. m.D.
2.1  Soli 1994 119 1076 27
2.2 Ist per 1.1.1994 144 1331 516
- davon sind unabweisbar in An-
genommen durch:
2.21 Angestellte ( 0 ¢ 0>« 0) ¢
2.22 Arbeiter/Arbeiterinnen ( 0> ¢ 0 ¢ 0«
2.3 Abgang t.1. bis 31.12.1994 *) 71 542 229 0
- davon:
2.31 wegen Beendigung der Probezeit ( 66 ) ¢ 424 ) ( 210 ) (
{Anstellung)
2.32 aus sonstigen Grinden 4 5 ¢ 118 ) ¢ 19 ) ¢
2.4 2ugang 1.1. bis 31.12.1994 *) 55 587 458 0
- davon .
2.4% geprufte Anw. (s.2iff.1.31); ( 55 ) ( 587 ) ¢ 458 ) ¢
héherer Dienst: Einsteliung
2.42 aus anderen Verwaltungen ( 0 ¢ 0> ¢ 0) ¢
2.5 Stand am 31.12.1994 (2.2-2.3+2.4) 128 1376 745 0
2.51 Freie Stelien (2.1-2.5) -9 -300 -718 0
2.8 Abgang bis 31.12.1995 *) 42 591 319 0
- davon:
2.61 wegen Beendigung der Probezeit ( 39 ¢ 516 ) ( 306 ) ¢
(Anstel lung)
2.62 aus sonstigen Grinden { 3¢ 7)Y ( 13 ) ¢
2.7 Zugang bis 31,12.1995 *) 33 577 392 0
- davon
2.71 geprifte Anm, (8.Ziff.1.61); ( 33) ¢ 577 ) ¢ 392 ) ¢
hoherer Dienst: Einstellung
2.72 aus anderen Verwaltungen ( 0> ¢ 03¢ 0> ¢
2.8 Stand am 31.12.1995 (2.5-2.6+2.7) 119 1362 818 0
2.81 Gegeniliber Soil 1994
2.811 freie Stellen 0 0 0 0
2.812 Stellermehrbedarf 0 286 791 0

2.9 Von den Stellen (2.1 - 2.8) werden unab-
weisbar in Anspruch genommen durch:
2.91 Angestellte '

2.92 Arbeiter/Arbeiterinnen

*) geschéatzt



Berechnungsschema
fur Stellen und Planstellen

Kapitel 12 050

Blatt 3

taufbahngruppe ggf. Fachrichtung

3. Planstellen
h.b. g.D. m.D.

3.1 Soli 1994 1033 10899 7872
3.2  ist per 1,1.199 1005 10615 7681

- daven sind unabweisbar in An-

genommen durch:
3.21 Angestellte { 03¢ 03¢ 03« )
3.22 Arbeiter/Arbeiterinnen 4 0) ¢ 0 ¢ &)« )
3.23 Beamte/Beamtinnen z.A. ( 25 )3 ( 255 ) « 489 ) ( )
3.3 Abgang 1.1. bis 31.12.1994 *) &7 376 422

- davon:
3.31 wegen Erreichens der Altersgrenze ( 12 ) ¢ 11 ¢ & ( )
3.32 Aufstieg zum m.D./g.D./h.D. ( 0 ¢ 46 ) ( 208 ) ¢ )
3.32 Bus sonstigen Grinden ¢ 533 ) ¢ 319 ¢ 210 ) ¢ )
3.4 Zugang 1.1. bis 31.12.1994 *) 87 377 0

- davon
3.41 durch Anstellung ¢s.2iff.2.31); ( 41 ) ( 169 ) ( 0 <( )
3.42 aus anderen Verwaltungen ( -0 ¢ 0) ¢ 0 ¢ )
3.43 durch Aufstieg aus e.0./m.D./g.D. ( 46 ) ( 208 ) ( 0« )
3.5 Stand am 31.12.1994 (3.2-3.3+3.4) 1025 10616 7259
3.51 freie Stellen (3.1-3.5) 3 283 613
3.6 Abgang bis 31.12.1995 *) 49 282 208

- davon:
3.61 wegen Erreichens der Altersgrenze ( 10 ) ( 1) ¢ 4 ¢ )
3.62 Aufstieg zum m.D./g.D./h.D. 4 0)¢ %) ¢ 80 ) ¢ )
3.62 aus sonstigen Grinden ( 39 ) ¢ 257 ) ¢ 124 ) ( )
3.7 Zugang bis 31.12.1995 ") 53 596 23

- davon
3.7t durch Anstellung (s.Ziff.2.61); ( )¢ 516 ) ¢ 23 (¢ )
2.72 aus anderen Verwaltungen 4 0 ¢ 0 ( 0 ¢ )
3.73 durch Aufstieg aus e.D./m.D./g.D. ( 1% ) ( 80 ) ¢ 0) ¢ )
3.8 Stand am 31.12.1995 (3.5-3.6+3.7) 1029 10930 7074
2.81 Gegeniber Soll 1994
2.811 freie Stellen 4 0 798
2.812 steilenmehrbedarf 0 31 0
3.9 von den Planstellen (3.1 - 3.8) werden unab-
weisbar in Anspruch genommen durch:
3.91 Angestelite 0 4] 0
3.92 Arbeiter/Arbeiterinnen 0 0 0
3.93 Beamte/Beamtinnen z.A. 0 ‘ 0 ™

*) geschitzt
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Ubersicht

iiber die Planstellen fiir das Haushalisjahr 1995

Anlage 1

12 070
1.1.94

Kapitel
Stichtag:

Bes.Gr.

Amtsbezeichnung

Planstellen

1995

1994

Ist-
beset-
zung

davon

unterw.bes.
mit planm.

Beamt.

beamtete
Hilfskriifte

Angestelite

Arbeiter/
Arbeiter-
innen

(]

&

$

B2
Al6
AlS

Al4

A3

Abteilungsdirektor(in)

Ltd. Regierungsbandirektor(in)
Regierungsbaudirektor(in)
Bergdirektor(in)
Oberregierungsbaurat/
Oberregierungsbauritin
Oberbergrat/Oberbergritin
Regierungsbaurat/
Regierungsbauritin
Bergrat/Bergritin

15

12

15

12

14

11

Summe hiéherer Dienst

39

39

33

A 12

Al0

Regierungs(bau)oberamtsrat/
Regierungs{baujoberamtsriitin
Bergoberamtsrat/Bergoberamtsritin
Regierungs(bau)amtsrat/
Regierungs(bau)amtsritin
Bergvermessungsrat/
Bergvermessungsritin
Bergamtsrat/Bergamtsritin
Regierungs(bau)amtmann/
Regierungs({bau)amtfrau
Bergvermessungsamtmann/
Bergvermessungsamtfrau
Bergamtmann/Bergamtfrau
Regierungs(bau)oberinspektor/ -
Regierungs(bau)oberinspektorin
Bergvermessungsoberinspektor/
Bergvermessungsoberinspektorin
Bergoberinspektor/
Bergoberinspektorin

10

25

19

10

25

19

10

21

Summe gehobener Dienst

55

- 58

38

Anmerkungen:
Zu Zeile 3-9:  Fiir die Lawfbainen des hheren, des gehobenen, des mittleren und des cinfachen Dicnsics sind jewrils Zwischenswmnmen zu bilden.
Zu Spulte 5: Die planmifligen Bearnien/Bearlinnen sind aul den Planstcllen nachzuweisen, sul denen sic gefGhet werden,

Gleiches gilt fir die suf Plansteilen gefiihrten beamicten Hilfakrdfic, Angestcllic und Arbciter/Arbeiicrinnen.
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Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte fiir das Haushaltsjahr 1995
Angestellte

auBertarifl. Ang,

Stellen fiir Angestellte davon
Verg. Ist- | unterw.bes.]| besetzt
Gruppe 1995 1994 | beset- mit mit
zung Angestellt, | Arbeiter.
1 2 3 4 3 6

Ib 1 1 |

I[b/Il a 2 2 -

ITa 35 35 34

1Ta/111 87 87 72 4

IVa 6 6 3

IVb/VDb 1 | 1

Vb 9 9 8 4

Vb/Ve 5 5 5

Ve 3 3 3

Vc/VIb 7 7 4

VIb 8 8 3

VI b/VII 7 7 7

VII/VIII 16 16 12

Vollbeschiftigte

Anmerkungen:

Bei auflertariflichen Angestellien sind Beschifigungen wnd Vergltungsgnundlage anzugeben,
‘Zu Spalie 4; Angeswellte sind sul den Sicllen nachzuweisen, awf denen sic gefhrt werden;
gleichea gilt fir Arbeiter/Arbeiterinnen auf Angesielitensiclien,

Anlage

Kapitel

Stichtag:

12 070
1.1.94
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Staatliche Bauverwaltung -
Oberfinanzdirektionen

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir das Haushaltsjahr 1995
Arbeiter/Arbeiterinnen

Stellen fiir Arbeiter{innen)

Lohn- Ist- davon
Gruppe 1995 1994 | beset- | unterw.
Zung besetzt
i 2 3 4 5
MTL P (4a/4) 1 1 1

Anmerkungen:
Zu Spalle 4: Azbeiter/Arbeiterinnen sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sic gefuhnt werden.

Anlage

Kapitel

Stichtag:

12 070
1.1.94
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen Anlage 1
der Landesfinanzverwaltung

Kapitel 12 090
Ubersicht Stichtag:  1.1.94

iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1995

Planstelien Ist- davon
Bes.Gr. Amtsbezeichnung beset- | unterw.bes.| beamtete Arbeiter/
1995 1994 zung | mit planm. | Hilfskrifie | Angestellte | Arbeiter-
Beamt. innen
! 2 3 4 5 6 7 8 9
B3 Direktor{in) der Fachhochschule fiir 1 1 -
Finanzen
C3 Professor/Professorin 16 16 15
C2 Professor/Professorin 10 10 10
A 16 |Ltd. Regierungsdirektor(in} 4 4 3
A 15 |Regierungsdirektor(in) 30 29 22
A 14 |Oberregierungsrat/ 14 13 9
Oberregierungsritin
A 13 [Regierungsrat/Regierungsritin 3 5 5
Summe hiherer Dienst 78 78 64 0 ] 0 0
A 13 |Steueroberamtsrat/Steueroberamts- 19 19 17 2
ritin
A 12 |Steueramtsrat/Steveramtsritin 14 14 14 3
A 11 [Steueramtmann/Steueramtfrau 7 7 7
Summe gehobener Dienst 40 4 38 5 0 0 0
A9 Steueramtsinspektor(in) 4 4 3
AS Steuerhauptsekretiir(in) 1 1 1 J 1
Summe mittlerer Dienst 5 5 4 0 0 1 0

Anmerkungan:
Zu Zeike 3-9:  Fiir dic Laufbahnen des hoheren, des gehobenen, des mittleren und des einfachen Diensies sind jeweils Zwischersummen zu bilden.

Zu Spalie 5: Diec planmiBigen Beamten/Beamtinnen sind auf den Planstcllen nachzuweisen, auf denen sic geflhn werden.
Gleiches gilt Rir dic auf Plarsicllen gefihricn beamicien Hillskrife, Angestclite und Arbeites/ Arbeiierinnen.
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Anlage 2
Kapitel 12 090
Stichtag 01.01.1994

Aus- und Fortbildungseinrichtungen
der Landesfinanzverwaltung

I

Ubersicht
N iiber die beamteten Hilfskriifte fiir das Haushaltsjahr 1995
Bes.-Gruppe Stellen fiir beamtete Hilfskriifte davon
bzw. Amtsbezeichnung 1995 1994 Istbesetzung Angestellte Arbeiter/
Arbeiterinnen
i 2 3 4 5 6
a} Beamte / Beamtinnen zur Anstellung (z.A.

(Regierungsriite / -ritinnen z. A, Inspektoren / In ektorinnen z. A, usw.)

Zusammen a)

b) Sonstige Beamte/Beam{innen

(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von anderen Behorden (Kapiteln) zur Hilfeleistung
abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)

AlS 1 1 1
Al4 6 6 6
A 13 p.D, 6 6

Al2 11 11 11
All 1 - -
Zusammen b) 25 24 24
INSGESAMT - 25 24 24
Anmerl en:

Dic beamteten Hilfakrifle sind suf den Sieflen nachziweisen, suf denen aie geftihn werden,
Zus Spulte 1: Jede Gruppe ist besonders auszufthren.



Ausbildungs- und
Fortbildungseinrichtungen
der Landesfinanzverwaltung
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Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte fiir das Haushaltsjahr 1995
Angestellte

Stellen fiir Angestellte

davon

Verg.
Gruppe

1995

1994

Ist-
beset-
zung

unterw.bes. besetzt

mit mit

Angestelt. | Arbeiter.

1

2

3

4

5 6

Ib/lla
IVa
IVb

Vb
Vb/Ve
V¢
Vc/VIb
VIib

VI b/VII
VII
VII/VIII

— 00 B B Lh L N B e

p—
N

— 00 LA B L D)D) e e

—
wn

— 00 BN B B R e e

—
L

Vollbeschiftigte

auBertarifl. Ang.

Anlage

Kapitel

Stichtag:

Anmerkungen:

Bei suflentariflichen Angestcllien sind Beschaftigungen und Vergiinmgsgrundlage anzugeben,
Zu Spalie 4: Angesieilte sind auf den Sicllen nuchzuweisen, auf denen aie gefthrt werden;

gleiches gill fir Arbeiter/Arbeiters

wuf Angeatel

12 090
1.1.94
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen
der Landesfinanzverwaltung

Ubersicht

tber die nichtbeamteten Krifte
fiir das Haushalisjahr 1995
Arbeiter/Arbeiterinnen

Stellen fiir Arbeiter(innen)
Lohn- Ist- davon
Gruppe 1995 1994 | beset- | unterw.
zung besetzt
1 2 3 4 5
MTL 7a-6 8 8 8
MTL 6a-5 6 6 4
MTL 5a-4 7 6 6 I
MTL 4a/4 2 2 2
MTL 4a-3 9 9 9
MTL 3a/3 1 | 1 1
MTL 3a-2a 6 6 6
MTL 3a-2 17 17 17
MTL 3/2a 5 5 5
MTL 3-2 31 31 30
MTL 2a/2 1 1 -
MTL 2a-1 5 5 4
MTL la/l 22| 25 23
MTL P (4a/4) 2 2 2

Anmerkungen:

“Zu Spahe d: Arbeites/Arbeilerinnen sind auf den Stellen nachzuweisen, auf dencn sic gefiilrt weeden.

Anlage

Kapitel

Stichtag:

4

12 090
1.1.94
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen Kapitel 12 090
der Landesfinanzverwaltung Titelgruppe 79

Stichtag: 01.01.1994

Ubersicht
iiber die Stellen der Titelgru 7

- Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung

der neuen Liinder der Bundesr lik Deutschland -
fiir das Haushaltsjahr 1995

Kapitel 12 090 Titel 422 79

Bes. . Planstellen

Gruppe Amtshezeichnung 1995 1994 Isthesetzung |

AlS Regierungsdirektor/Regierungs- 6 6 1
direktorin

Al4 Oberregierungsrat/Oberregie- . 7 7 3
rungsritin

A13g.D. Steueroberamtsrat/Steuerober- 6 6 5
amtsritin

A 12 Steueramtsrat/Steueramtsritin 18 18 18

Beamte/Beamtinnen insgesamt 37 37 27

Die Stellen sind zum 31.12.1996 kw gestellt.
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Rechenzentrum Anlage 1
der Finanzverwaltung ) Kapitel 12 100
Stichtag 01.01.1994
P llen fi Haushal rl
Amtshezeichnung Planstellen Isthesetzung davon
1995 1994 unter- beamte- | Ange- | Arbei-
wertig ten stellte ter/ |
Bes. bosotzt Hilfs- Arbei- }
mitpleom, | krifte terin-
Gmpw Boumnien nen i
J-irmen |
1 2 3 4 5 6 | 7 8 9
A 16 Z | Ltd.Regierungsdirektor, -direk- 1 1 1
torin mit Zulage |
A l6 Ltd.Regierungsdirektor, -direk- 1 1 1
torin
Als Regierungsdirektor, -direktorin 6 6 6 2
Al4 Oberregierungsrat, -ritin 5 5 5
Al3 Regierunggrst, -riitin 5 5 5 3 1
Summe hdherer Dienst 18 18 18 5 1
Al3 Steneroberamtsrat, -ritin 13 12 12
Al2 Steueramtsrat, -riitin 27 22 20
All Steueramtmann, -amtfrau 65 65 55 11 1
A 10 Steueroberinspektor, -inspek- 21 27 27
torin
A9 Steuerinspektor, -inspektorin 55 28 28 . 15
Summe gehobener Dienst 181 154 142 11 16
A9 Steneramtsinspektor, -inspek- 4 4 1 1
torin
Summe mittlerer Dienst 4 4 1 1
INSGESAMT 203 176 161 17 17
Apmerngen:

Zu Spalte 3-9: Fiir die Laufoahics des hob., geh., mittl, u. einf. Dicoates sind jeweils Zwischensumimen su bilden.

Zu Spalie § : Die pianmilBiges B /B
auf Pl 1k

3

sind wid den PL
geftheen b

isen, auf doocn slo gefGhr worden. Gleichos gik flir die
Hilfskrif\e, Angestellc und Arbeiler/Adeeiterinnen.



Rechenzentrum
der Finanzverwaltung
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Anlage 2

Kapitel 12 100
Stichtag 01.01.1994

Ubersicht
r die be n Hilfskriifte fiir Haushaltsjahr 199
Bes.-Gruppe Stellen fiir beamtete Hilfskrilfte davon
hzw. Amtshezeichnung 1995 1994 Isthesetzung Angestellte Arbeiter/
Arbeiterinnen
1 2 3 4 5 6

a) Beamte / Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)
{Regierungsriite / -riitinnen z. A., Inspektoren /

torinnen Z.A. usw.)

A 13 h.D.

A 9gD.

A S5m.D.

Zusammen a)

b tige B

tinnen

(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von anderen Behorden (Kapiteln) zur Hilfeleistung
abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)

A 9g.D. 30 30 20 —
Zusammen b) 30 R.{)) 20
INSGESAMT 30 k1] 20

Anmerionngen:

Die beamieten Hilfakviific sind suf den Stellen nachzuweiscn, suf denon sie gofGhrt werdon.

Zu Spalie 1: Jede Grappe ist besonders suszuffiliren.




Rechenzentrum

der Finanzverwaltung
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Anlage 3
Kapitel 12 100

Stichtag 01.01.1994

Ubersicht
iber die nich ten Kriifte fiir Haushaltsjahr 199
. - An llte -
L
Stellen fiir Angestellte davon
1995 1994 Istbesetzung unterwertig besetzt | besetzt mit Arbei-
Vergiitungsgruppe mit Angestellten tern/Arbeiterinnen
1 2 3 4 5 6
Ia 1 1 1 1
Ib 1 1 1
TIa 4 4 4
JIEYL 8 7 4
m 8 8 8
M/IVa 19 20 18 10
IVa 55 53 53
IVa/IVbh 30 32 18 14
IVb 11 11 11
IVb/Va 2 2
IVbh/Vh 24 24 24 1
Vb 22 22 22
Vbi/Ve 49 50 41 9
V¢ 8 8 8 ’
Ve/Vib 21 23 23 8]
VIb 21 25 25
VIb/VII 35 35 35 10
Vil 8 10 10
VII/VIID 18 21 21
IXa 2 2 2
IXb/X 2 2
Vollbeschﬁftigte auBlertarifliche Angestellte
ZUSAMMEN 349 k7] 329 53
Auszubildende
Anmerlungen:
Bei aulcrariflichen Angesicllten sind Beschiftigungen und Vergiungsgrudlage snrugeben.
Zu Spalie 4: Angeaicilte sind auf den Siellen nachzurwciocn, suf denc sie peflin werden; gleiches gilt far Arbei auf Angestellienmielien.




Rechenzentrum
der Finanzverwaltung
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Anlage 4
Kapitel 12 100
Stichtag 01.01.1994

.. ;

iber die nich mteten ifte fiir Haushaltsjahr 199

- Arbeiter, Arbeiterinnen -
Stellen fiir Arbeiter/Arbeiterinnen
1995 1994 Isthesetzung davon unterwertig
Lohngruppe besetzt

1 2 3 4 5
Tal7 1 1 1
6a-5 8 8 6
5a-4 4 4 4
4a/4 5 5 4
3a-2a 2 2 2
P(4a/4) 3 3 3
ZUSAMMEN 23 23 20
Auszubildende
Anmerlorng:

Zu Spalic 4: Arbeiter/Arbeiterinnen sind auf don Sicllen nachruweisen, suf donen sie geflihrt warden.
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Rechenzentrum Kapitel 12 100
der Finanzverwaltung Titelgruppe 79
Stichtag 01.01.1994
r di 1 r_Titel 9
- Hilfen ndes NR ir Rechtspfl nd Verwaltun
n inder der Bun lik hland -
fiir Haushaltsjahr 1

Kapitel 12 100 Titel 422 79

Stellen Ist-
Besoldungsgruppe 1995 1994 besetzung
A10 5 5
INSGESAMT 5 5

Kapitel 12 100 Titel 42579

Stellen Ist-

| Vergiitungsgruppe 1995 ' 1994 besetzung

IVa 7 7 -3
IVa/IVh 5 5 2
Y¥b 2
Ve 5
VIb 4
INSGESAMT 12 12 16

Die Stellen sind zum 31.12.1996 kw gestellt.
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Landesamt fiir Besoldung Anlage 1
und Versorgung NRW
Kapitel 12 200
Ubersicht Stichtag:  1.1.94
iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1995
Planstellen Ist- davon
Bes.Gr. Amtsbezeichnung beset- | unterw.bes.| beamtete Arbeiter/
1995 | 1994 | zung | mit planm. | Hilfskrifte | Angestellte | Arbeiter-
Beamt. rinoen
Fi 2 3 4 5 6 7 & 9
B3 Direktor(in) des LBV 1 1 1
B2 Abteilungsdirektor(in) 2 2 1
A 16 |Ltd. Regierungsdirektor(in) 3 3 3
A 15 [Regierungsdirektor(in) 10 11 9 i
A 14 |Oberregierungsrat/Oberregierungsritin 17 18 16
A 13 |Regierungsrat/Regierungsritin 5 9 8
Summe hisherer Dienst 38 4 38 0 0 1 0
A 13 |Regierungsoberamtsrat/ 13 17 16
Regierungsoberamtsritin
A 12 |Regierungsamtsrat/ 35 46 40
Regierungsamtsritin
A 11 |Regierungsamtmann/ 66 79 73 3
Regierungsamtfrau
A 10 [Regierungsoberinspektor(in) 69 79 75
A9 Regierungsinspektor(in) 38 43 43 18
Summe gehobener Dienst 221 264 247 0 18 5 0
A9 Regierungsamtsinspektor{in) 108 116 113 2
AS Regierungshauptsekretir(in) 76 76 72 1
AT Regierungsobersekretir(in) 67 67 61
Ab Regierungssekretir(in) 24 24 21 . 3
AS Regierungsassistent(in) 13 13 13
Summe mittlerer Dienst 288 296 . 280 0 6 0 0

Anmerkungen:
Zu Zeile 3-9: For dié Laufbahnen des hiheren, des gehobenan, des mittleren und des einfachen Dienstes sind jewaila Zwischensumman tu bilden.

Zu Spalte 6: Die planmaGigen Beamten/Beamtinnen sind auf den Planatellen nachzuweisen, suf dener sis geflhrt werden.
Glaiches gilt fir die aut Planstellen gallihrten beamteten Hiltakrifte, Angestelite und Arbsiter/Arbaiterinnen.
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Anlage 2
Kapitel 12 200
Stichtag 01.01.1994

Landesamt fiir Besoldung
und Versorgung NRW

.

Ubersicht
N iiber die beamteten Hilfskriifte fiir das Haushaltsjahr 1995

Bes.-Gruppe Stellen fiir beamtete Hilfskriifte davon
bzw. Amtshezeichnung 1995 1994 Isthesetzung |  Angestellte Arbeiter/
Arbeiterinnen
1 2 3 4 5 6
Beamte / Beamtinnen zur Anstellung (z.A.

{Regierungsrite / -ritinnen z.A., Inspektoren / Inspektorinnen z. A, usw.)

AS5m.D.

17

17

17

Zusammen a)

17

17

17

b Sonstige Beamte/Beamtinnen
(Beamte/Beamtinnen im einstweiligen Ruhestand, Beamte/Beamtinnen, die von anderen Behdrden (Kapiteln) zur Hilfeleistung

abgeordnet oder beurlaubt sind usw.)

Zusammen b)

INSGESAMT : 17 17 17

Anmer! Y
Dhe beamisten Hilfskrifie aind auf den Siellen mchzuncisen, auf denets sie gefithrt wenden,
Zu Spulto | Jede Gruppe ist besonders auszufihron,
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Landesamt fiir Besoldung Anlage
und Versorgung NRW
Kapitel
Stichtag:

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte fiir das Haushaltsjahr 1995

Angestellte
Stellen fiir Angestellte davon
Verg. Ist- [ unterw.bes.| besetzt
Gruppe 1995 1994 | beset- | - mit mit
zZung Angestellt, | Arbeiter.
] 2 3 4 3 6
1b/la 4 5 4
IT a/111 3 3 3
II/IV a 15 15 13
IV a 36 36 35
IVb 1 l 1
IVb/Vb 5 5 4
Vb/Ve 158 158 153
V¢ 67 67 64
Vc/VIb 2 2 I
VIb 6 6 5
VI b/VII - 15 15 15
VII/VIII 126 126 108
IX a/IX b 16 16 14
IX b/X 21 21 20 20
Vollbeschiftigte
rtari

Anmerkungen:

Bei aubertariflichen Angeatelien sind Beschifligungen und Vergitungsgnadlage anzugeben.

Zu Spalie 4 Angestellie sind auf den Stellen nachzwweisen, ouf denen sie gefhn werden;
gleiches gilt fir Arbeites/Arbeitery sul Angestell flen

12 200
1.1.54
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Landesamt fiir Besoldung
und Versorgung NRW

Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Kriifte
fiir das Haushaltsjahr 1995
Arbeiter/Arbeiterinnen

Stellen fiir Arbeiter(innen)

Lohn- Ist- davon

Gruppe 1995 1994 | beset- | unterw.

zung besetzt

i 2 3 4 5

MTL 5a-4 1 1 1
MTL 4a-3 1 1 1
MTL 3a-2a 1 1 1
MTL P (4a/4) 3 3 2

Anmerkungen:
Zu Spahe 4: Acbeiter/Arbeiterinnen sind auf den Stellen nachzuwelsen, auf deren sie gefUhrl werden.

Anlage

Kapitel

Stichtag:

12 200
1.1.94
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Landesamt fiir Besoldung Aplage 5
und Versorgung NRW Kapitel 12 200

Stichtag 01.01,1994

.y

Ubersicht

iiber die Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst
| und iiber die Beamten/Beamtinnen zur Anstellung (z.A.)
fiir das Haushaltsjahr 1995

{(Nur aufzustellen von Verwaltungszweigen,
die Beamtc/Beamtinnen zur Ausbildung annchmen)
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Ubersicht iiber die Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst

und iiber die Beamten/Beamtinnen

r Anstellung (z.A.

Beamte/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst

(Titel 422 20)

Vorgesehene Zahl der am 1.1.1994 vorhandenen
Neueinstellun- Beamten/Beamtinnen im Vorbereitungsdienst,
gen im die eingestellt sind im Haushaltsjahr
Haushaltsjahr
Kapitel 12 200 Stellenzahl 1994 | 1995 | 1994 | 1993 | 1992 | 1991 | 1990 Insgesamt
und
Vori.
Hoherer Dienst
Bes.Gr. A13 bisB 7
Gehobener Dienst
Bes.Gr. A 9 bis A 13
Mittlerer Dienst 42 25 25 20 20 2 - 42
Bes.Gr. ASbis A9
Einfacher Dienst
Bes.Gr. Albis A6

Beamte/Beamtinnen zur Anstellung (Titel 422 10)
Zahl der am 1.1.1994 vorhandenen Beamten/Beamtinnen zur
Anstellung, deren Probezeit (§ 6 LVO)
begonnen hat im Haushaltsjahr
Kapitel 12 200 Stellenzahl 1994 1993 1992 1991 1990 Insgesamt
und Vorj.

Hiherer Dienst
Bes,Gr. A13bisB7
Gehobener Dienst - 11 6 1 1 19
Bes.Gr, A 9 bis A 13
Mittlerer Dienst 17] . 18 5 - 1 24
Bes.Gr. ASbis A9
Einfacher Dienst
Bes.Gr. Albis A6
1. Dhe Beamte/Beamtinnen im Vorb und die B /B i zur Anstcllung sind nach den nich hevischen urd den hied hninch

Laufbahren getrensit aufzufiihren und

&

d zu &

P

2, Soweit Anwarer/Anwirierinoen Gber den cigenen Bedarf des Landes hinaus angenommen werden, ist der cigene Bederf in Klammem anzugeben.
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Altersstand der planmiiBig angestellten Beamten / Beamtinnen

(Titel 422 10)

Zahl der am Von den am 1.1.1992 angesteliten Beamten/Beamtinnen er-
1.1.1994 reichen die Altersgrenze voraussichtlich

angestellten im_Haushaltsjahr

Kapitel 12 200 Zahl der Plan- Beamten/Beam- | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000
stellen 1994 tinnen
Hiherer Dienst 44 37 - - 1 - 3
Bes.Gr. A13 bisB7
Gehobener Dienst 264 224 1 - - 2 1
Bes.Gr. A9 his A 13
296 274 - - 1 1 2

Mittlerer Dienst
Bes.Gr. AShisA 9

Einfacher Dienst
Bes.Gr. AlbisA6




Landesamt fiir Besoldung
und Versorgung NRW
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4o

Kapitel 12 200

Titelgruppe 79
Stichtag: 01.01.1994

Ubersicht
iiber die Stellen der Titel 7
- Hilfen de nd fiir Rechtspflege und Verwaltun
er neuen Liinder der Bundesrepublik D hland -
fir Haushaltsjahr 1
Kagitel 12 200 Titel 422 79
Bes. Planstellen
Gruppe Amtsbezeichnung 1995 1994 Istbesetzung
All Regierungsamtmann/ 11 11 4
Regierungsamtfrau .
A7 Regierungsobersekretir/ 3 3 3
Regierungsobersekretirin
Beamte/Beamtinnen insgesamt 14 14 7
Kagitel 12 220 Titel 425 79
Stellen Ist-
Vergiitungsgruppe 1995 1994 besetzung
IVa/IVb 3 3 3
INSGESAMT 3 3 3

Die Stellen sind zum 31.12.1996 kw gestellt.
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Lastenausgleichsverwaltung Anlage 1
: Kapitel 12 620

Stichtag 01.01.19%4

r die Pl llen fiir haltsjahr 199
Amtsbezeichnung Planstellen Istbesetzung davon
1995 1994 e beamte- | Ange- | Arbei-
wenig ten stellte ter/
Bes besclzt Hilfs- Arbei-
mit planm. krifte terin-
Gmppe Beamien nen
/-inmen.
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Al5 Regierungsdirektor, -direktorin 1 1 1
Al4 Oberregierungsrat, -riitin 1
Al3 Regierungsoberamtsrat, -riitin 1 2 1
INSGESAMT 2 4 2
Anmerungen:
Zx Spalte 3-9: Fir die Laufbabnen des habh., geh., mitll, w. einf. Dicstcs sind jeweils Zwischeomanmen su bildon.

Zu Spalts S ; Die planmifigen B /B i sind auf den P3 1 h incs, suf denen sin goflhrt werdon. Glciches gih fir die
suf P1 llen geflhrien b Hilfskrifw, Angestellic und Asbeoiter/ Arbeiterinnen.




Lastenausgleichsverwaltung
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Anlage 3
Kapitel 12 620
Stichtag 01.01.1994

Ubersicht
r die ni n Kri i haltsjahr 1
= Angestellte -
Stellen fur Angestellte davon —
1995 1994 Istbesetzung unterwertig hesetzt | besetzt mit Arbei-
Vergiitungsgruppe mit Angesteflten tern/Arbeiterinnen
1 -2 3 4 5 6

Vib 1 1 1
Vollbeschiftigte auBertarifliche Aggmtellw
ZUSAMMEN 1 1 1
Auszubildende
Asmerlamgen:
Bei suBlertariflichon Angestellton sind Beschiftigungen und Vergliungagrundlege smigeben.
Za Spalic 4: Angssislle sind suf don Swlien nachauseisen, suf dooa vie pefiibet werdes; gleiches gih flr Arbeiter/Arbwl auf Angestellicnaici)
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Hei usk llen * Anlage 3
Kapitel 12 630

Stichtag 01.01.1994

Stellen fiir Angestellte davon
1995 1994 Istbesetzung unierwertig besetzt | besetzt mit Arbei-
Vergiitungsgruppe mit Angestellten tern/Arbeiterinnen
1 2 3 4 5 6 _

Ma/IH - 1 1 1
Ivb 1 1 1
IVbh/Vb 3 3 3
VIb 1 1 1
VII/VIIL 5 5 5
Vollbeschiftigte subertarifliche Angestellte
ZUSAMMEN 11 11 11
Auszubildende
Ammerlungen:

Bei suenariflichen Angsstellten sind Boschiftigungen und Vergltungsgrundlage anzvgeben.,
Zu Spalic 4: Angestellts sind suf don Swllen nackzuweisen, suf denen vio gofiirt werden; gleiches gilt flr Arbeiter/Arbeiters wuf Angosicll
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. Anlage 6
Einzelplan 12

Stichtag 01.01.1994

Ubersicht

innen, An 1t nd Arbeiter/Arbeiterinnen

die auf Leerstellen gefithrt werden und
deren Dienstbeziige aus der Leerstelle gezahlt werden

Besoldungsgruppe
Vergiitungsgruppe
Lohngruppe

Amtshezeichnung/
Dienstbezeichnung

Zahl der am 01.01,1994 auf Leerstellen gefiihrten
Beamten/Beamtinnen, Angestellten u. Arbeiter/
Arbeiterinnen, deren Dienstbeziige aus der
Leerstelle gezahlt werden

-FEHLANZEIGE -
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