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ABSCHNITT 1

Einnahmen / Ausgaben




Einnahmen / Ausgaben

Alle Kapitel
A.

Alle Kapitel

Im folgenden werden Einnahme- und Ausgabetitel dargestellt, soweit
das in den Erlauterungen im Haushaltsplanentwurf wegen des Umfangs
dieser Darstellungen nicht méglich war oder soweit erhebliche Ab-
weichungen gegenuber dem Vorjahr oder die Bedeutung der Ansitze
eine ausfithrlichere Erliuterung erforderte. Zur Erleichterung der
Lekture bei einigen MaBnahmen, die sich tber mehrere Jahre er-
strecken (z.B. Automationsvorhaben), sind die in den Vorjahren ge-

gebenen Erlauterungen wiederholt worden.
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Kapitel 12 010

Einnahmen

Titel 111 20 - Zulassungsgebiihren
Titel 111 30 - Priifungsgebiihren

Die Ansatzerhdhung um 55.000 DM bzw. 164.000 DM beruht auf den
durch das Vierte Gesetz zur Anderung des Steuerberatungsgesetzes

neu bestimmten Gebiilhrensdtzen (siehe auch Titel 427 10).

Ausgaben

Titel 427 10 - Beschaftigungsentgelte, Aufwendungen fiir neben-
amtlich und nebenberuflich Tidtige

Die Ansatzerhdhung um 120.000 DM auf 703.000 DM beriicksichtigt die
neue Rechtslage, die durch das Vierte Gesetz zur Anderung des
Steuerberatungsgesetzes entstanden ist (siehe auch Titel 111 20
und 111 30).
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Titel 812 40 - Erwerb von Gerdten fiir die Datenverarbeitung

Die Kosten fiir die Gesamtmafnahme betragen 3,96 Mio DM. Hiervon
sind Mittel in Héhe von 2,96 Mio DM fir die Ausstattung von
Biircarbeitspldtzen mit Personalcomputern oder Datenendgeridten, die
an ADV-Anlagen angeschlossen sind, und - sowelit notwendig -
Druckern, vorgesehen. Fiur 1991 sind 0,8 Mio DM veranschlagt.

Damit sollen Programmleistungen, wie Textverarbeitung, Tabel -
lenkalkulation, lokale Datenhaltung, graphische Aufbereitung von
Zahlenwerken, Datenkommunikation zur Bearbeitung von Ein- und Aus-
gangen (Registraturdienst) und der Zugriff auf maschinelle Infor-

mationssysteme verfiigbar gemacht werden.

Die ADV Arbeitsplidtze werden, soweit erforderlich untereinander
verbunden und an das externe Datennetz angeschlossen. Von den
dafir vorgesehenen Gesamtkosten in Hbhe von 0,8 Mio DM sind fiir
1991 0,56 Mio DM veranschlagt.

Fir die ergonomische Ausstattung der Arbeitsplatze sind
Beschaffungskosten von insgesamt 0,2 Mio DM veranschlagt. Davon
werden fir 1991 0,14 Mio DM angefordert.

Hierunter fallen die Kosten fiir die Tischaufsitze zur Aufnahme von
Arbeitsplatzrechnern, Bildschirmen und Arbeitsplatzdruckern sowie
- im Bedarfsfalle - fir den DV-Betrieb geeignete Tischlampen.
Arbeitstische, Biirodrehstiihle und aus ergencomischen  Griinden
erforderliche Fenstervorhdnge sind bei Titel 812 10 veranschlagt.
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C.

Kapitel 12 020

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 531 12 - Verdéffentlichungen und Dokumentation

Die Erhéhung des Ansatzes um 33.000 DM auf 200.000 DM ist zunichst
auf steigende Druckkosten zurickzufiihren.

Hinzu kommt ein vor allem durch vielfdltige MaBnahmen im Bereich
der Steuergesetzgebung gestiegener Informationsbedarf.
Dariiberhinaus ist ein Teil der Verdffentlichungen an neue Rechts-

vorschriften anzupassen.

Titel 531 20 - Nachwuchswerbung (einschliefilich Zeitungsanzeigen)

Riucklédufige Bewerberzahlen im Bereich der Steuerverwaltung fiihren
zu erheblichen Schwierigkeiten, geeigneten Nachwuchs zu gewinnen.
Mit der Erhdhung der Haushaltsmittel secll eine wirkungsvollere
Personalwerbung filir den mittleren und gehobenen Dienst der
Steuerverwaltung erméglicht werden.
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Um die gewilinschten Zielgruppen zu erreichen, sind neben der
Anzeigenwerbung in Zeitungen Informationsmappen und Faltblatter
mit hohem Aufmerksamkeitswert als weitere Werbetriger vorgesehen.

Titel 711 20 - Nebenkosten bei Bauvorhaben

Wegen des t#ibergangs der Finanzbauverwaltung in den Geschaftsbe-
reich des Ministeriums fir Bauen und Wohnen wurde der Titel aus
dem Kapitel 12 070 umgesetzt.
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12 050
D.

Kapitel 12 050

- Oberfinanzdirektionen und Finanzamter -

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 511 10 - Geschaftsbedarf

Der Ansatz konnte um 1,1 Mio DM auf 11,9 Mio DM gesenkt werden,
weil im Haushaltsjahr 1990 bei der Beschaffung von Vordrucken ein-
malig zusdtzliche Kosten angefallen sind, die durch neue, zusatz-
liche oder geanderte Vordrucke (u.a. als Folge der Steuerreform)

begrindet waren.

Titel 518 10 - Mieten und Pachten fir Grundstiicke, Gebiude und
Raume

Die Ansatzerhéhung um 1,5 Mio DM auf 14 Mio DM beriicksichtigt die
im letzten Jahr stark angestiegenen Mietpreise fir Biroraum und
Nebenkosten. Bei der im Geschaftsbereich des Finanzministeriums
gezahlten verhaltnismaBig ginstigen Durchschnittsmiete wvon rd.
11,50 DM pro gm muBf zukiunftig insbesondere in den Ballungsraumen

mit weiteren nicht unerheblichen Erhdhungen gerechnet werden.
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Titel 526 00 - Sachverstindige, Gerichts- und dhnliche Kosten

Die Ausgabenhdéhe bei diesem Ansatz ist nicht vorhersehbar. Sie
wurde daher auf der Basis der Istentwicklung der Vorjahre ge-
schatzt. In den vergangenen Jahren sind die Ausgaben sténdig ge-
stiegen (1985 = 3,318 Mio DM, 1986 = 3,523 Mio DM, 1987 = 4,021
Mio DM, 1988 = 4,674 Mio DM und 1989 = 5,014 Mio DM). Der Ausga-
benzuwachs ist vor allem dadurch enstanden, daf die Finanzgerichte
zunehmend Sachverstandige (z.B. Steuerberater, Wirtschaftspriufer)
zu den Verfahren hinzuziehen. Weil damit gerechnet werden muf, das
die bisherige Ausgabenentwicklung weiter anhalt, wurde der Ansatz
um 0,693 Mio DM auf 5,600 Mio DM angehoben.

Titel 538 00 - Kosten fur die Datenverarbeitung

Die unter diesem Titel nachgewiesenen Haushaltsmittel dienen der
Bezahlung von Software fir die bei den Oberfinanzdirektionen ein-
gesetzten ADV-Anlagen. Es handelt sich um einmalige und laufende
Zahlungen fur Anwenderprogramme, die von Software-Herstellern be-
schafft werden. In Anpassung an den fir 1991 vorgesehenen Stand
der Ausstattung mit ADV-Anlagen (Hinweis auf Titel 812 40) wurde
der Ansatz auf 910.000,--DM erhoht.

Titel 727 00 - Finanzamt Hilden - Neubau - (1.Teilbetraq)

(Voraussichtliche Gesamtkosten 1lt. Kostenschatzung 22,68 Mio DM;
als 1l.Teilbetrag angefordert 1,8 Mio DM)

Der Neubau eines Dienstgebdudes fiir das Finanzamt Hilden in Hilden
ist wegen des Prinzips der Einrdumigkeit der Verwaltung im

Nachvollzug der Funktionalreform erforderlich.
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Titel 755 00 - Finanzamt Giitersloh - Neubau -

Der Titel wird zum Nachweis des Ansatzes im Haushalt 1990 fortge-

fahrt. Das Bauvorhaben ist nicht begonnen worden.

Titel 812 10 - Erwerb von Geraten, Ausstattungs- und Ausristungs-
gegenstdnden im Inland

Der Ansatz in Hohe von 3,767 Mio DM (Vorjahr 1,109 Mio DM) soll

fur folgende Investitionen verwandt werden:

- Erstaustattung von neuen Dienstgebiduden bzw. Dienstraumen
(182.000 DM),

- Ersatz von GroBkichengeraten in mehreren Kantinen (75.000 DM),

- Ergonomische Ausstattung von ADV-Arbeitsplatzen mit verka-
belungsfihigen PC-Arbeitstischen und Lamellenstores als Blend-
schutz (2.710.000 DM) und

- Ersatz von Burodrehstiihlen, die 16 Jahre alt und infolgedessen
verbraucht sind (800.000 DM).

Titel 812 40 - Erwerb von Geraten fur die Datenverarbeitung

(Aufgrund eines redaktionellen Versehens wurde im Entwurf die bis-
herige Titelbezeichnung "Erwerb von Datenerfassungs- und Ubertra-
gungseinrichtungen" beibehalten.)

Der Ansatz wurde gegeniiber 1990 um 9 Mio DM auf 20 Mio DM erhoht.
Diese Mittel sind fur den Ersatz abgingiger Gerate und fur den
weiteren Ausbau des Datenverarbeitungssystems in der Fi-
hanzverwaltung vorgesehen. Die Automatisierung des Besteuerungs-
verfahrens ist infolge steigender Fallzahlen und aufgrund der Tat-
sache, daB auch weiterhin in zunehmendem MaBe bei der Steuerge-
setzgebung automatisierte Verfahren vorausgesetzt werden, zwingend
fortzusetzen.



Einnahmen/Ausgaben
12 050

Das derzeitige Konzept des ADV-Einsatzes in der Steuerverwaltung
des Landes NRW beruht - wie faktisch in allen Bundeslandern - auf
einer zentralen Verarbeitung und Speicherung der Daten. Mit den in
den Finanzdmtern eingesetzten Gerdten werden im wesentlichen nur
die Datenerfassung und ein eingeschrinkter Auskunftsbetrieb abge-
wickelt.
Dieses Verfahren hat eine Reihe von Nachteilen, wie:

- 2zu lange Fallbearbeitungszeiten,

- 2zu hoher Personalaufwand,

- eingeschrankte maschinelle Prufungsméglichkeiten,

— 2u hohe Zahl der Hinweisfidlle und
- ungenugende Verfahrenssicherheit.

Im Zuge der fortschreitenden Entwicklung auf dem Gebiet der Infor-
mationstechnik wund angesichts des sich standig verbessernden
Preis-/Leistungsverhaltnisses zeichnet sich in jiingster Zeit all-
gemein ein Trend zur universellen Sachbearbeitung im Bildschirm-
Dialog ab. Dieses Verfahren erméglicht eine nachhaltige Verbesse-
rung der Arbeitsablaufe. Es wird eine ganzheitliche Fallbearbei-
tung ermdéglicht und die Sachherrschaft wieder in vollenm Umfang auf
den verantwortlichen Sachbearbeiter zuriickverlagert. Damit tragt
die dialogisierte Sachbearbeitung zugleich zu einer Humanisierung
der Arbeitsumgebung bei und findet auch grundsatzlich die Zustim-
mung der Personalvertretung.

Die Automationsreferenten (Steuer) des Bundes und der Linder haben
daher im ADV-Rahmenplan fiur die erste Halfte der 90’er Jahre ein-
stimmig die bisherige zentrale Betrachtungsweise aufgegeben und
fur kunftige bundeseinheitliche Entwicklungen dialogorientierte
Verfahren zugrunde gelegt.

Allerdings sind die Finanzémter fiur die Einfithrung der dialog-ori-
entierten Arbeitsweise wenig geriistet. Es fehlen sowohl die tech-
nische Infrastruktur (Verkabelung) als auch weitgehend aus Griunden
der Ergonomie erforderliche Rahmenbedingunéen.

Derzeit entwickelt das Rechenzentrum der Finanzverwaltung ein Kon-
zept fur ein modernes, den Anforderungen in technischer und wirt-
schaftlicher Sicht geeignetes Kommunikationssystem. Im Zuge der
Ablosung der z.T. seit 10 Jahren im Einsatz befindlichen, tech-

nisch tdberholten und unwirtschaftlich gewordenen Finanzamtsrechner
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werden unter Bericksichtigung der EG-weiten Standardisie-
rungsbestrebungen und der gleichgerichteten Vorgaben auf Landese-
bene (UNIX, XOpen, OSI) die technischen Voraussetzungen auch fiir
eine Ubernahme zusatzlicher Aufgaben geschaffen. Dieses beruht auf
einem modernen sog. Client-/Server-Konzept, das bei steigenden
Anforderungen eine jederzeitige leichte Erweiterbarkeit gewahrlei-
stet.

Die ergonomischen Anforderungen sind auf der Basis eines Fachgut-
achtens festgelegt worden. Schwerpunkte sind die Bereitstellung
ausreichenden Arbeitsplatzes durch Einbeziehung der dritten Ebene
sowie die Schaffung arbeitsmedizinisch unbedenklicher Beleuch-
tungsverhaltnisse Dbei Tageslicht (durch AuRenjalousetten -
und/oder Lamellenstores) und bei Kunstlicht (durch indirekte Be-
leuchtung ggf. kombiniert mit Arbeitsplatzleuchten).

Die in dem Bereich der ergonomischen Gestaltung der Arbeitsplatze
anfallenden Aufwendungen sind im wesentlichen bei den Kosten fiir
Bauunterhalt bzw. Kleine BaumaBnahmen (Kapitel 20 020 Titel 519
20, 711 10) sowie beim Erwerb von Geraten, Ausstattungs—- und Aus-
rustungsgegenstanden (Titel 812 10) nachgewiesen.

Die bei Kapitel 12 050 Titel 812 40 fir das Haushaltsjahr 1991
vorgesehenen MaRnahmen sind in erster Linie zur Durchfihrung des
oben dargestellten Gesamtkonzeptes fiir den kunftigen Verfah-
rensablauf in den Finanzamtern bestimmt.

Im einzelnen sind folgende Beschaffungen vorgesehen:

Unterteil 1 - Arbeitsplatzrechner und -drucker fir die Steuer-
festsetzung
(Gesamtkosten 15,8 Mio DM; als 1.Teilbetrag werden
angefordert 3,6 Mio DM)

Im Bereich der Steuerfestsetzung sollen die Veranlagungsstellen,
die Rechtsbehelfsstellen, die Anmeldesteuerstellen und die Bewer-
tungsstellen im Endausbau mit insgesamt ca. 12.000 Arbeitsplatz-
rechnern und, soweit erforderlich, mit Druckern ausgestattet wer-
den.
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Unterteil 2 - Arbeitsplatzrechner und -drucker fiir den Betriebs-
prufungsinnendienst
(Gesamtkosten 5,4 Mio DM; als 1.Teilbetrag werden
angefordert 1,0 Mio DM)

Fir den Betriebspriifungsinnendienst sollen etwa 540 Arbeitsplatz-
rechner und, soweit erforderlich, Drucker beschafft werden.

Unterteil 3 - Arbeitsplatzrechner und ~drucker fur den Betriebs-
prufungsauBendienst
(Gesamtkosten 15,0 Mio DM; als 1.Teilbetrag werden
angefordert 4,0 Mio DM)

Fir den BetriebsprifungsauBendienst ist die Beschaffung von insge-
samt 3.000 tragbaren Arbeitsplatzrechnern vorgesehen. Bisher wur-
den hiervon bereits 450 Gerate beschafft. 1991 sollen im Rahmen
des oben dargestellten Programmes weitere 800 Gerite beschafft
werden.

Unterteil 4 - Arbeitsplatzrechner und -drucker fir die Vollstrek-
. kungsstellen
(Gesamtkosten 5,5 Mio DM; als 1.Teilbetrag werden
angefordert 0,1 Mio DM)

Fir die Vollstreckungsstellen ist die Beschaffung von etwa 550 Ar-
beitsplatzrechnern und, soweit erforderlich, von Druckern vorgese-
hen.

Unterteil 5 - Arbeitsplatzrechner und -drucker fir die Steuer-
fahndung
(Gesamtkosten 4,0 Mio DM; als 1.Teilbetrag werden
angefordert 1,0 Mio DM)

Fur die Steuerfahndung sind insgesamt etwa 400 Arbeitsplatzrechner
und, soweit erforderlich, Drucker zu beschaffen.
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Unterteil 6 - Arbeitsplatzrechner und -drucker fir die Grunder-
werbsteuerstellen
(Gesamtkosten 2,0 Mio DM; als 1l.Teilbetrag werden
angefordert 0,3 Mio DM)

Fir die Grunderwerbsteuerstellen sind insgesamt etwa 200 Arbeits-
platzrechner und, soweit erforderlich, Drucker zu beschaffen.

Unterteil 7 - Arbeitsplatzrechner und Drucker fir die Geschafts-
stellen der Finanzamter
(Gesamtkosten 3,0 Mio DM; als 1.Teilbetrag werden
angefordert 1,0 Mio DM)

Fir Aufgaben der Burocautomation (Personal-, Stellen-, Haushalts-
und allgemeine Organisationsangelegenheiten) sind in den Ge-
schaftsstellen der Finanzamter 300 Arbeitsplatze mit Arbeitsplatz-
rechnern und, soweit erforderlich, mit Druckern auszustatten.
Diese MaBnahme ist ein Teil der arbeitsplatzorientierten Datenver-
arbeitung in den Finanzamtern und teilweise untrennbar mit dieser

verbunden.

Unterteil 8 - Arbeitsplatzrechner und Drucker fir den Schreib-
dienst (Textverarbeitung)
(Gesamtkosten 10,0 Mio DM; als 2.Teilbetrag werden
angefordert 2,0 Mio DM)

Es ist beabsichtigt, im Schreibdienst der Finanzamter insgesamt
1.000 Arbeitsplitze mit Arbeitsplatzrechnern und, soweit erforder-
lich, mit Druckern auszustatten. Die 1990 begonnene Mafnahme soll
mit diesem 2.Teilbetrag fortgesetzt werden.

Unterteil 9 - Ausstattungsgegenstidnde fiir die ergonomische Ge-
staltung der Arbeitsplitze
(Gesamtkosten 3,935 Mio DM; als 2.Teilbetrag werden
angefordert 0,475 Mio DM)

Bei dieser Haushaltsstelle sind ausschlieBlich Tischaufsiatze zur
Aufnahme von Arbeitsplatzrechnern, Bildschirmen und Arbeitsplatz-
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druckern sowie - im Bedarfsfalle - fir den Datenverarbeitungsbe-
trieb geeignete Tischlampen nachgewiesen. Tische und aus ergonomi-
schen Grinden erforderliche Einrichtungen, die mit dem Gebaude
verbunden sind, wie z.B. Deckenleuchten und Fenstervorhange, wer-
den, wie eingangs dargestellt, an anderen Stellen veranschlagt.
Die hier ausgewiesenen Kosten wurden auf der Grundlage der umzu-

*

stellenden Arbeitsplatze kalkuliert.

Unterteil 10 - Gebadudeinternes Datenilbertragungsnetz
(Gesamtkosten 30,0 Mio DM; als l.Teilbetrag werden
angefordert 5,325 Mio DM)

Mit Ausnahme der in Unterteil 3 aufgefithrten tragbaren Arbeits-
pPlatzrechner sind alle ibrigen bisher genannten Arbeitsplatze un-
tereinander zu vernetzen. Hierzu gehéren die Kosten fiir das Verle-
gen der Datenleitungen (bzw. fur Sondereinrichtungen an den Kommu-
nikationsanlagen) sowie die Kosten fur die erforderlichen elektri-
schen Bauteile.

Unterteil 11 - Bildschirme, Drucker und Zubehdér (Ersatzbe-
schaffungen)
(Gesamtkosten 0,5 Mio DM)

In den Finanzamtern sind z.Zt. etwa 4.000 Arbeitsplatze mit Bild-
schirmen und (je nach Bedarf) mit Druckern fiir den Auskunfts- und
Erfassungsbetrieb ausgestattet. Uberalterung und Verschleif dieser
Gerate machen Ersatzbeschaffungen notwendigqg.

Unterteil 12 - Gerdte fir die Gleitzeiterfassung in den Finanz-
amtern
(Gesamtkosten 1,75 Mio DM; als 2.Teilbetrag werden
angefordert 0,2 Mio DM)

Die Mittel sind bestimmt zur Fortsetzung der in 1990 begonnenen
MaBnahme zur Beschaffung der fir die Gleitzeiterfassung und -aus-
wertung notwendigen Geriate.
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Unterteil 13 - Ausstattung der Oberfinanzdirektionen mit DV-Ar-

beitsplatzen
(Gesamtkosten 3,0 Mio DM; als 2.Teilbetrag werden

angefordert 0,5 Mio DM)

Im Rahmen der Bluroautomation in den Oberfinanzdirektionen sind
insgesamt 300 Arbeitsplatze mit Arbeitsplatzrechnern und, soweit
erforderlich, mit Druckern auszustatten. Die in 1990 begonnene

MaBnahme soll fortgesetzt werden.
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Kapitel 12 070

Vorbemerkung

Nach dem ErlaB des Ministerprdsidenten vom 13. Juni 1990 sind die
folgenden Aufgabengebiete aus dem Geschiftsbereich des Finanzmini-
steriums in den Geschdftsbereich des Ministeriums fir Bauen und
Wohnen (MBW) iibergegangen:
- die Finanzbauverwaltung
- die mit Wohnungen bebauten Liegenschaften des Landes.

Dementsprechend sind sa&mtliche Planstellen und Stellen der Finanz-
bauverwaltung in der Ortsinstanz (Finanzbauidmter) von Kapitel 12
070 nach Kapitel 14 090 umgesetzt worden. Die Planstellen und
Stellen der Mittelinstanz sind im Kapitel 12 070 verblieben. Nach
§ 2 Abs. 1 Nr. 2 des Finanzverwaltungsgesetzes sind die Oberfi-
nanzdirektionen die Mittelbehdérden der Landesfinanzverwaltung;
diese werden von der fiir die Finanzverwaltung zustdndigen obersten
Landesbehdrde geleitet (§ 3 Abs. 2 FVG). Nach dem FVG ist es nicht
zulassig, daB eine andere als die fiir die Finanzverwaltung zustan-
dige oberste Landesbehdrde Dienstaufsichtsfunktionen (Behdrdenauf-
sicht) lUber die Oberfinanzdirektionen ausiibt. Die wirksame Handha-
bung der Dienstaufsichtsfunktionen erfordert in haushaltsmifiger
Hinsicht, dap die Beschaftigten der Oberfinanzdirektionen
stellenmafig im Einzelplan derjenigen obersten Landesbehtrde zu-
sammengefaBt werden, der sie dienstaufsichtsmdfig unterstehen.



Einnahmen/Ausgaben
12 070

Einnahmen

Die Einnahmen wurden im Vollzug des Haushalts 1990 gem. § 50 Abs.
1 der Landeshaushaltsordnung in das Kapitel 14 090 umgesetzt.

Ausgaben

Veranschlagt sind die Bezige der Beamten, Angéstellten und Arbei-

ter, deren Planstellen und Stellen im Kapitel 12 070 verblieben
sind.



Einnahmen/Ausgaben

12 090

Kapitel 12 090

Einnahmen

Keine Besonderheiten

Ausgaben

Titel 518 10 - Mieten und Pachten fiir Grundstiicke, Gebiude und
Raume

Die Ansatzerhdhung um 0,578 Mio DM auf 1,538 Mio DM beruht auf hé-
heren Einstellungsquoten sowchl beim mittleren (Landesfinanzschule
Haan} wie auch beim gehobenen Dienst (Fachhochschule fiur Finanzen,
Nordkirchen).

Titel 752 00 - Fachhochschule fir Finanzen des Landes NRW,
Nordkirchen (Sanierung der Mensa); - Zweiter und
letzter Teilbetrag -

Die Erhthung der Gesamtkosten wurde erforderlich, weil die As-
bestentsorgung in einem gréferen Umfang durchgefithrt werden muBte,
als urspriinglich angenommen worden war.
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G.

Kapitel 12 100

- Rechenzentrum der Finanzverwaltung des Landes NRW (RZF) -

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 513 10 - Rundfunk-, Post- und Fernmeldegebiihren

Der Ansatz konnte um 1,768 Mio DM auf 30,9 Mio DM gesenkt werden,
weil die bei der Veranschlagung des Vorjahres beriucksichtigten
MaBnahmen geringere Mehrkosten verursacht haben ,als aufgrund der
verflgbaren Daten .im Wege der Schidtzung kalkuliert wurden.
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Titel 518 21 - Leasing von Rechenanlagen

Im Haushalt 1990 ist die Leasingrate entsprechend den im Jahre
1987 angefallenen Istausgaben mit nur 1,6 Mio DM angesetzt worden.
Durch die weitere Anmietung peripherer Speicheranlagen wurde be-
reits ab 1989 vertraglich eine Leasingverpflichtung in Héhe von
2,705 Mio DM jahrlich begriindet. Zur Erfillung dieser weiterhin
bestehenden vertraglichen Verpflichtungen war eine entsprechende
Anhebung des Haushaltsansatzes notwendig.

Titel 812 40 - Erwerb von Geraten fiur die Datenverarbeitung
(Vorjahr Titel 812 50)

Der vorgesehene Ansatz wurde gegeniiber 1990 um 5,7 Mio DM auf 13,2
Mio DM erhoht. Die Mittel sind fur folgende Beschaffungen vorgese-
hen:

Unterteil 1 - Ersatz- und Erganzungsbeschaffungen fiir die instal-
lierten Rechenanlagen der BULL AG

( Gesamtkosten 13,25 Mio DM;
4., Teilbetrag 0,49 Mio DM)

Als Ersatz fur die auszusondernde GroBrechenanlage der Bull AG
wurde in 1988 eine GroBrechenanlage vem Typ Bull DPS 90/93 be-
schafft. Der angeforderte Betrag dient zur Abwicklung der begon-

~nenen BeschaffungsmaBnahme.
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Unterteil 2 - Beschaffung von UNIX-Systemen

(Gesamtkosten 0,75 Mio DM ;
l.Teilbetrag 0,45 Mio DM)

Im RZF so0ll ein Kommunikationssystem aufgebaut bzw. z.T. erweitert
werden, in dem UNIX-Rechner und Arbeitsplatzrechner ,/ Bildschirm-
gerate miteinander verbunden werden. Dieses System dient der Auf-
gabenabwicklung in den einzelnen Abteilungen und der Birckommuni-
kation. Das herstellerneutrale Betriebssystem UNIX bietet zugleich
den Vorteil, zukinftig nicht mehr an bestimmte Hardwarehersteller
im GroBrechnerbereich gebunden zu sein. Es ist zukinftig davon
auszugehen, daB durch den Einsatz herstellerneutraler Betriebssy-
steme erhebliche Einsparungen an Haushaltsmitteln bei der Rechner-
beschaffung erzielt werden kdénnen.

Unterteil 3 - Magnetplatten

(Gesamtkosten 6,5 Mio DM;
1. Teilbetrag 2,5 Mio DM)

Es sollen weitere Magnetplatten fir die Speicherung der online
bendétigten Daten im RZF beschafft werden. Der erhéhte Speicherbe-
darf ergibt sich aus Zuwidchsen bei bestehenden Anwendungen, neuen
Projekten (z.B. Speicherung von Grund- und Festsetzungsdaten in
einem Datenbanksystem, Vollverzinsung im Erhebungsbereich, Ausdeh-
nung des automatisierten Verfahrens im Haushalts-, Kassen- und
Rechnungswesen) und der notwendigen Verbesserung interner Abliufe
(Bereiche Programmentwicklung: Testdatenbanken und Produktion:
Durchsatzerhohung und Verbesserung der Zuverlidssigkeit).

Unterteil 4 - Ersatzbeschaffung fiir den Druckbereich

{Gesamtkosten 1,7 Mio DM;
1. Teilbetrag 0,35 Mio DM)

Die im Rechenzentrum eingesetzten Offline-Laserdrucksysteme haben
teilweise eine Standzeit von mehr als 10 Jahren.
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Die Leistungsfdhigkeit der Drucker nimmt stetig ab; damit sinkt
die Verfiigbarkeit von Jahr 2u Jahr. Die Wartungskosten der Nach-
folgemodelle sind erheblich geringer, die Leistungsfiahigkeit ist
grSBer, und im Gegensatz zu den alten Modellen kann umweltfreund-
liches Papier verwendet werden. Die in den Jahren ab 1979 be-
schafften unwirtschaftlichen Drucker sollen ab 1991 ersetzt wer-

den.

Unterteil 5 - Ersatzbeschaffung fur die Kuvertierung

(Gesamtkosten 1,65 Mic DM;
1. Teilbetrag 0,9 Mic DM)

Zwei in den Jahren 1970 und 1975 beschaffte Kuvertieranlagen sind
vollig veraltet. Eine Anlage aus dem Jahre 1982 hat inzwischen
eine zu geringe Verflugbarkeit und verursacht hohe Wartungskosten,
abgesehen von erheblichen Schwierigkeiten bei der Ersatzteilver-

sorgung. Die Anlagen missen ersetzt werden.

Unterteil 6 - Ersatz- und Erganzungsbeschaffungen fir allgemeine
Einrichtungen

(Gesamtkosten 1,2 Mic DM;
1. Teilbetrag 0,4 Mio DM)

Im Produktionsbereich des RZF sind Hardwareeinrichtungen und -kom-
ponenten eingesetzt, die nicht einzelnen MafSnahmen unmittelbar zu-
zuordnen sind. Dies ist in besonderem Mafe der Fall bei der Vor-
und Nachbereitung des Druckgutes, bei Schneidesystemen und elek-
trischen Versorgungsanlagen sowie bei Uminstallationen im Rechner-

und Peripheriebereich.
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Unterteil 7 - Ersatzbeschaffungen fir das Kommunikations-
netz WAN

(Gesamtkosten 0,5 Mio DM;
1. Teilbetrag 0,3 Mio DM)

Die heute eingesetzten Netzendrechner der Firmen Bull und Nixdorf
aus den Jahren 1983 und 1985 sind wegen zunehmender Reparaturen,
steigender Wartungskosten und einem deutlichen Riickgang der Ver-
fugbarkeit zu erneuern. Gleichzeitig soll die Umstellung auf das
Betriebssystem UNIX erfolgen.

Unterteil 8 - Software-Entwicklungssystem (Ersatzbeschaffung)

(Gesamtkosten 2,4 Mio DM;
1. Teilbetrag 0,48 Mio DM)

Im RZF soll ein Kommunikationsnetz aufgebaut bzw. zum Teil erwei-
tert werden, in dem UNIX-Rechner und Arbeitsplatzrechner ,/ Bild-
schirmgerdte miteinander verbunden werden (Hinweis auf UT 2). Der
Ansatz dient der Ersatzbeschaffung der derzeit installierten, ab
1981 beschafften Hardware im Bereich des Software-Entwicklungssy-
stems. Diese Hardware ist veraltet, die Verfiugbarkeit sinkt zuneh-
mend. Daher ist ein sukzessiver Austausch unvermeidlich. Gleich-
zeitig dient diese MaBnahme der angesichts der gestiegenen Anfor-
derungen notwendigen effektiveren und qualitativ verbesserten
Software-Entwicklung durch neue Methoden und Werkzeuge.

Unterteil 9 - Archivspeichersystem fiir Magnetbandkassetten

(Gesamtkosten 7,2 Mio DM;
2. Teilbetrag 3,0 Mio DM)

Die angeforderten Haushaltsmittel sind fir Ersatzbeschaffungen im
Bereich der Datenspeicherung vorgesehen. Die 1990 begonnene MaB-
nahme ist im Zuge der Aussonderung der personalaufwendigen Magnet-

bandsysteme erforderlich.
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Unterteil 10 - Grofrechner Siemens AG

(Gesamtkosten 24,0 Mio DM;
1. Teilbetrag 3,0 Mio DM)

Fir die zentrale Bearbeitung der Steuer- und Haushaltsdaten im RZF
soll eine Rechenanlage der Siemens AG als Nachfolgesystem fur die
zur Zeit eingesetzte Siemens-Anlage 7590 R beschafft werden.

Unterteil 11 - Ausstattungsgegenstande fiir die ergonomische
Gestaltung der Arbeitsplatze)

(Gesamtkosten 0,63 Mio DM;
1. Teilbetrag 0,23 Mio DM)

Im RZF soll ein Kommunikationsnetz aufgebaut bzw. zum Teil erwei-
tert werden, in dem UNIX-Rechner und Arbeitsplatzrechner / Bilad-
schirmgeradte miteinander verbunden werden (Hinweis auf UT 2). Der
angeforderte Betrag dient zur Beschaffung der Gegenstande fiur die
ergonomische Gestaltung der Arbeitsplatze.

Unterteil 12 - Kommunikationsnetz RZF

(Gesamtkosten 1,84 Mioc DM;
1. Teilbetrag 1,10 Mio DM)

Im RZF soll eine LAN-Infrastruktur geschaffen werden, um die in
den verschiedenen Abteilungen installierten UNIX-Rechner miteinan-
der zu vernetzen und dadurch eine optimale Kommunikation zu erzie-
len. Die Vernetzung aller UNIX-Rechner und damit die Mdéglichkeit,
von 350 Arbeitsplatzen auf alle Rechner und die fiir die tagliche
Arbeit unverzichtbaren Informationen zugreifen zu kénnen, ist eine
zwingende Erfordernis zur Leistungsoptimierung.
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Kapitel 12 200

Einnahmen

Keine Besonderheiten.

Ausgaben

Titel 517 10 - Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebdude und
Raume

Der Bewirtschaftung durch das LBV unterliegen neben 10 landeseige-
nen Gebduden auf dem Behérdengeldnde Vélklinger StraBe auch 3 An-
mietungen (Brinckmannstrafe, FédhrstraBe und WitzelstraBe). Das
Grundstiick Vélklinger Strapfe wird neben dem LBV auch von Dienst-
stellen des Innenministers (Landeskriminalamt (LKA) und Zentrale
Polizeitechnische Dienste (ZPD)) genutzt.

Die Errichtung eines neuen Laborgeb&udes fiir das LKA, die gestie-
genen Bewirtschaftungskosten fiir die beiden vom LKA und der ZPD
genutzten Dienstgebdude und des Behdrdengelindes, der durch den
Einsatz neuer Technologien im LKA und der ZPD anfallende erhdhte
Mittelbedarf sowie die gestiegenen Kosten fiir Entsorgungsmapnahmen
jeglicher Art fihren zu der vorgesehenen Ansatzerhdhung um 0,274
Mio DM auf 4,785 Mio DM..
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Titel 538 00 - Ausgaben fiir Datenverarbeitung

Der Ansatz Xxonnte gegeniiber dem Vorjahr um 0,164 Mio DM auf 0,35
Mio DM gesenkt werden, da die gemeinsam mit der Fa. IBM und dem
LDS im Rahmen des 1989 geschlossenen Supportvertrages erarbeiteten
Programmpakete den Kauf bzw. das Leasen weitergehender Software in
dem urspriinglich vorgesehenen Umfang eriibrigen.

Titel 812 40 - Erwerb von Gerdten zur Dialog- und
Datenbankbearbeitung im LBV

Die begonnene Mafnahme zur Einfiihrung der Dialogbearbeitung der
Zahlfialle fir Besoldung, Versorgung, Vergiitung und L&hne und der
Biirokommunikation soll in 1991 fortgesetzt werden. Der vorgesehene
Ansatz wurde gegeniiber 1990 um 2,078 Mio DM auf 5,04 Mio DM er-
héht. Dazu im einzelnen:

Unterteil 1

Die angeforderten Haushaltsmittel von 0,75 Mio DM sind fir die
Beschaffung des vierten und letzten Rechners vorgesehen.

Unterteil 2

Die angeforderten Haushaltsmittel von 0,12 Mio DM sind far die
Ausgestaltung von weiteren 120 Bildschirmarbeitspldtzen bestimmt.

Unterteil 3

Haushaltsmittel von insgesamt 0,27 Mio DM sollen fiir die Beschaf-
fung von weiteren 8 Druckern, einschlieplich ZubehGr (Unterteil

7), eingesetzt werden.
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Unterteil 4

Die Beschaffung von weiteren 200 Datensichtgeriten erfordert einen
Mitteleinsatz von 0,6 Mio DM.

Unterteil 5

Der Entwicklungsstand des Projektes erfordert im Jahr 1991 die
Verkabelung des Dienstgebiudes BrinckmannstrapBe sowie die Durch-
fiihrung der dann noch ausstehenden restlichen Verkabelungsarbeiten
in den Ubrigen Dienstgebduden. EinschliepBlich Steuereinheiten be-
laufen sich die Kosten auf rd. 3,1 Mio DM. Hierbei ist der erh&hte
Mittelbedarf fir die Umstellung auf das landesiibliche zukunftsori-
entierte Verkabelungssystem beriicksichtigt (Glasfaserverkabelung
bis in das Zimmer).

Unterteil 6

Die angeforderten Haushaltsmittel von 0,2 Mio DM sind fir die
Ausstattung des Dienstgebdudes BrinckmannstraBe mit ADV-gerechter
Beleuchtung vorgesehen.



4-.28_
Einnahmen/Ausgaben
12 610 / 12 620 / 12 630

I.

Kapitel 12 610

- Verteidigungslastenverwaltung -

Titel 681 00 - Harteregelung Remscheid

Der Ansatz wird bendtigt zur Abdeckung eines Vorgriffes aus dem
Haushaltsjahr 1990.

Im Ubrigen keine Besonderheiten.

Kapitel 12 620

- Lastenausgleichsverwaltung -~

Keine Besconderheiten.

K.

- Heimatauskunftstellen -

Keine Besonderheiten.
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Personal
A
Gesamt(berblick
Einzelplan 12
Insgesamt
hoh.D. +/-jgeh.D. +/-|mittl.D. +/-|einf.D. +/- 1991 1990 +f-

PlanméBige 1.370 8| 11.101 28 8.204 14 234 8 | 20.909 | 20.851 58
Beamte
Beamtete 119 0 1.211 101 209 -135 0 0 1.539 1.573 | -34
Hilfskréfte
(nachrichtl. o
Abordnungsst.) 24 1 52 0 0 0 1] 0 76 ™ 1
Angestellte 89 1 938 2 7.995 12 436 48 9.458 9.395 63
Arbeiter 0 0 0 0 0 0 679 -55 &79 734 | -55
Insgesamt 1.578 @ | 13.250 131 | 16.408 -109 | 1.349 1] 32.585 | 32.553 32
Beamte im Vor- 0 0 2.691 220 890 155 23 8 3.604 3.221 | 383
bereitungs-
dienst
Auszubi ldende 33 33 0
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B. 12 010
Kapitel 12 010
- Finanzministerium -
Insgesamt
héh.D. +/-1geh.D. +/-mitel.D. +/-|einf.D. +/-] 1991 1990 +f-
pPlanmébige 134 5 136 4 16 0 10 ¢] 296 287 Q@
Beamte
Beamtete 0 0 0 0 0 0 0
Hilfskrafte
(nachrichtl.
Abordnungsst.) 17 0 5 v 22 22 0
Angestellte 4 1 22 -1 106 2 5 0 137 135 2
Arbeiter 16 0 16 16 0
Insgesamt 138 (.3 158 3 122 2 31 0 449 438 11
Beamte im Vor- 0 0 0 0 0 0 0
bereitungs-
dienst
Auszubi ldende 0 0 0
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Planstellen

1.1 Stellenzugang

Zur sachgerechten Erfillung einer Reihe neuer oder zusitzli-
cher Aufgaben bzw. eines weiter erheblich gestiegenen Aufga-
bennumfangs wurden insgesamt acht zusitzliche Stellen ausge-
bracht. Hiervon entfallen finf auf den héheren Dienst (Bes.Gr.
A 13) und drei auf den geh. Dienst (Bes.Gr. A 11). Die zu-
sdtzlich erforderlichen Stellen verteilen sich wie folgt auf
die einzelnen Arbeitsbereiche:

Abteilung I

Ein weiteres Hilfsreferat in der Gruppe I B ist zur Abdeckung
der quantitativ und qualitativ erheblich gewachsenen Arbeits-
belastung dieser Schliisselgruppe der Haushaltsabteilung erfor-
derlich.

Eine starke Arbeitsbelastung besteht ferner im Referat I D 4
(Grundsatzfragen des Personalhaushalts) vor allem im Bereich
der Uberregionalen Aufgaben. Dies gilt z.B. fiir die Vertretung
der Finanzministerkonferenz (FMK) im Ausschuf "Bildungspla-
nung" und fir den Vorsitz der Referentenarbeitsgruppe Dr. Wild
der FMK. Hier soll ebenfalls durch die Einrichtung eines
weiteren Hilfsreferates geholfen werden.

In der Gruppe I E , in der Aufgaben- und Fragestellungen der
Bund, -Lander-, Kommunal- und EG-Finanzbeziehungen gebiindelt
wurden, soll ein Referat 1 E 4 errichtet werden.
Wissenschaftliche Untersuchungen 2zu Einzelfragen von grund-
sdtzlicher finanzpolitischer Bedeutung sollen =zukiinftig ver-
stdrkt innerhalb der Haushaltsabteilung erledigt'werden.
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Die zunehmende Verflechtung von Finanzbeziehungen zwischen den
Haushaltsebenen sowie die aus der Erweiterung der Bundesrepu-
blik Deutschland um fiinf neue Lander resultierenden Analyse-
und Ordnungsfragen und die zunehmend erforderliche fachkriti-
sche Begleitung der Entwicklung auslandischer Finanzpolitiken
verlangen frithzeitige Informationen iiber sich abzeichnende
Verinderungen, die Auswirkungen auf die Haushaltspolitik des
Landes haben kd&nnen.

Hierfir sind zwei Stellen des hdheren Dienstes (Referent und
Hilfsreferent) sowie eine Stelle des gehobenen Dienstes vorge-

sehen.

Abteilung II

Der bisher in den Referaten II B 3 und I D 1 eingesetzte Sach-
bearbeiter wird wegen des gestiegenen Aufgabenumfangs kinftig
nur noch in der Abteilung I eingesetzt. Fiir die ziigige Wei-
terentwicklung des HKR-Verfahrens (Haushalts-, Kassen- und
Rechnungswesen) ist daher im Referat II B 3 ein zus&dtzlicher
Sachbearbeiter erforderlich.

Abteilung V

Ein Hilfsreferat soll in dem fir Steuerrechtsdnderungsvor-
schlidge zustadndigen Referat V B 5 eingerichtet werden. Der
dort einzusetzende Hilfsreferent soll in verstdrktem MaBe Ent-
wiirfe fiir Steuerrechtsidnderungen erarbeiten und eigenstédndige,
iiber die Tagespolitik hinausgehende Impulse im Bereich der
Steuerpolitik entwickeln helfen.

Der erhebliche Anstieg von Eingaben und Petitionen im Stun-
dungs-, Erlaf- und Vollstreckungsbereich kann mit der bisheri-
gen Besetzung des Referates V C 3 nicht mehr bewdltigt werden.
Deshalb ist der Einsatz eines weiteren Sachbearbeiters vorge-
sehen.
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1.2 Umwandlungen

Fiir einen ausgeschiedenen, bisher im Angestelltenverhadltnis
beschéftigten Sachbearbeiter der Abteilung III konnte eine Er-
satzkraft mit vergleichbarer Erfahrung und Sachkenntnis nicht
gewonnen werden. Die Aufgabe wurde daher einem Beamten
iibertragen. Dementsprechend ist eine Stelle der Verg.Gr.IVb/Vb
BAT in eine Planstelle der Bes.Gr. A 11 umzuwandeln.

1.3 Haushaltsvermerke

Nachdem die Griinde fiir die Besetzung eines Referates mit einem
Beamten der Bes.Gr. B 4 weggefallen sind, konnte der bei einer
Plansstelle der Bes.Gr. B 4 ausgebrachte ku-Vermerk im Vollzug
des Haushalts 1990 realisiert werden (Umwandlung in eine
Planstelle der Bes.Gr. B 2).

2. Stellen fiir Angestellte

2.1 Stellenzugang

Der Fremdsprachendienst ist aus Kapazitdtsgrinden nicht in der
Lage, den gestiegenen Anforderungen vor allem im Bereich der
tbersetzung von EG-Dokumenten nachzukommen. Um dem ebenfalls
zunehmenden Bedarf bei d4er Ubersetzung wvon Schreiben, die im
Rahmen der interregionalen Zusammenarbeit anfallen, decken zu
kdnnen, ist eine zusdtzliche Stelle der Verg.Gr. IIa/II1 BAT
vorgesehen.
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Zur Behebung der erheblichen Engpdsse im den Registraturen ist
der Einsatz von zwei zusdtzlichen Registratoren erforderlich.
Hierfiir sind zwei Stellen der Verg.Gr. Vc/VIb BAT ausgebracht.

2.2 Umwandlungen

Eine Stelle der Verg.Gr. IVb/Vb BAT soll in eine Planstelle
fiir Beamte umgewandelt werden (Hinweis auf Nr. 1.3).



Personal
c. 12 050
Kapitel 12 050
- Oberfinanzdirektionen und Finanzémter -
Insgesamt
héh.D. +/-|geh.D. +/-|mittl.D. +/-|einf.D. +/-} 19 1990 +f-
PlarmaBige 1.059 1] 10.450 -3 7.872 0 224 B | 19.605 | 19.599 ]
Beamte
Beamtete 119 0 1.2117 125 192 -125 0 1.522 1.522 0
Hilfskrdfte
(nachrichtl.
Abordnungsst. ) 0 0 0 0 0 0 0
Angestelite 38 0 577 0 7.242 -1 389 48 B.246 8.199 47
Arbeiter 509 -56 509 565 | -56
Insgesamt 1.216 1] 12.238 122 | 15.306 -126 | 1.122 0| 29.882 | 29.885 -3
Beamte im Vor- 0 2.691 220 850 155 23 8 3.564 3.181 | 383
bereitungs-
dienst
Auszubi ldende 0 0 0
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1. Planstellen

1.1 Stellenzugang

1.1.1 Hoherer Dienst
1 Stelle der Bes.Gr. A 13 h.D. (kw LPVG) gegen Wegfall von 1
Stelle der Bes.Gr. A 13 g.D. (vgl. Nr. 1.2}.

1.1.2 Gehobener Dienst
1 Stelle der Bes.Gr. A 12 (kw LPVG) gegen Wegfall von 1
Stelle der Verg.Gr. Vc BAT (Hinweis auf Nr. 5.2).

1.1.3 Mittlerer Dienst

Keine Veridnderungen in der Stellenzahl.

1.1.4 Einfacher Dienst
8 Verwaltungsarbeiter haben ihre Ubernahme in das Beamtenver-
haltnis des einfachen Dienstes beantragt. Zu ihrer Ubernahme
sollen 8 zusatzliche Planstellen der Bes.Gr. A 3 gegen Ein-
sparung von 8 Stellen fiur Arbeiter der LohnGr. V/IV MTL ein-
gerichtet werden (vgl. Nr.6)

1.2 Stellenweqfall
1 Stelle der Bes.Gr. A 13 g.D. (kw LPVG) gegen Schaffung von
1 Stelle der Bes.Gr. A 13 h.D. (kw LPVG) - vgl. Nr. 1.1.1 -.

Je 1 Stelle der Bes.Gr. A 13 g.D., A 12 und A 11 wurden im
Vollzug des Haushalts 1990 gem. § 50 Abs. 2 LHO nach Kapitel
12 090 umgesetzt, um den dortigen Mehrbedarf auszugleichen.
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1.3 Schlisselung; Funktionsstellen

1.3.1 Héherer Dienst

Die Hebungen beruhen neben der Nachschliusselung von 20 Stel-
lenzugangen aus dem Haushaltsjahr 1988 auf dem Nachvollzug
des 5. Gesetzes zur Anderung besoldungsrechtlicher Vorschrif-
ten vom 28.05.1990 (Einrichtung von A 16 - Stellen mit Amts-
zulage) .

Gehobener Dienst
Die Hebungen ergeben sich ausschlieBlich aus der geinderten
Zahl der Funktionsinhaber nach der Verordnung zu § 26 Abs. 4

Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes.
Mittlerer Dienst

Die Hebungen ergeben sich aus der Nachschlisselung von 171
Stellenzugangen aus dem Haushaltsjahr 1988, welche bislang
nur bis zum ersten Befdrderungsamt voll durchgeschlisselt

waren.

2. Stellen far beamtete Hilfskrafte

2.1 Hoéherer Dienst

Keine Veranderungen

2.2 Gehobener Dienst

Dem starkeren Bedarf im gehobenen Dienst entsprechend sollen
125 Stellen fur Steuerinspektoren z.A. durch Umwandlung von
Stellen fur Steuerassistenten =z.A. zusatzlich ausgebracht

werden (Hinweis auf Nr. 2.3).
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2.3 Mittlerer Dienst

3.

4.

125 Hilfsstellen fir Steuerassistenten z.A. werden in Hilfs-
stellen fUr Steuerinspektoren z.A. umgewandelt (Hinweis auf
Nr.2.2).

lLeerstellen fur Beamte

Die Zahl der Leerstellen fur Planbeamte wurde den veranderten
Bedarfsverhaltnissen angepaft und dabei von 1.717 auf 1.804
erhoht; die Leerstellen fir beamtete Hilfskrafte muBten wvon
81 auf 85 erhoht werden (ausschlieflich § 85a LBG). Die Zahl
der Urlaubnehmenden ist hoher als die Zahl der Reaktivierten.
Die Differenz wird Uber die Berechnung der Zahl der notwendi-
gen Einstellungsermachtigungen ausgeglichen (was bei einer
etwaigen kinftigen Umkehr des Urlaubsverhaltens gem. § 85a
LBG zur Verringerung der Einstellungen fiihren wirde).

Stellen fiur Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst

4.1 Einstellungsermichtiqungen

Fir 1991 sind folgende Einstellungsermachtigungen vorgesehen:

gehobener Dienst: 650 Finanzanwarter,
mittlerer Dienst: 340 Steueranwarter,
einfacher Dienst: 23 Steueramtsgehilfenanwarter.

Die Einstellungsermidchtigungen sind so berechnet worden, daB
der Bestand an ausgebildeten Krédften erhalten bleibt, der
sich nach Ubernahme aller bisher eingestellten Anwarter erge-
ben wird. Fir die Ausbildungseinrichtungen ist die obere
Grenze der Ausbildungskapazitaten erreicht.
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Im einfachen Dienst wurde die Zahl der Einstellungsermidchti-
gungen um 8 erhoht, weil 8 Arbeiter die Ubernahme in das Be-
amtenverhdltnis beantragt haben (Hinweis auf Nr. 1.1.4).

4.2 Zur Personalbedarfsberechnung:

Der gesamte Personalbedarf der Finanzverwaltung wird mit Hilfe
eines differenzierten Personalbedarfsberechnungssystems ermit-
telt. Im Rahmen dieses Systems werden nach und nach alle Ver-
waltungsaufgaben nach modernen organisationswissenschaftlichen
Methoden in Anlehnung an die REFA-Organisationsmethodik analy-

siert und bewertet.

Die Verdanderungen, die sich durch Automation, sonstige Ratio-
nalisierung und Rechtsanderungen ergeben, werden zeitnah ein-

gearbeitet.

Die derart gewonnenen Werte dienen zum einen der Ermittlung
des Stellenbedarfs und zum anderen der méglichst gleichmiBigen
Verteilung des Stellenbestands auf die einzelnen Arbeitsge-
biete der Finanzamter und schlieBlich auch zur Steuerung der
Bearbeitungsintensitat: Da der Stellenbestand nicht ausreicht,
den Bedarf zu decken, missen Prioritidten gesetzt (z.B. Be-
triebsprifung) und damit auch Posterioritaten vorgegeben wer-
den (z.B. bestimmte Innendienstbereiche).

5. Stellen fur Angestellte

5.1 Umwandlungen

Um Verwaltungsangestellte, die sich im Botendienst bewdhrt
haben, in den Poststellen der Finanzamter einsetzen zu kén-
nen, sollen nach aufgabenkritischer Prifung 65 Stellen der
Verg.Gr. IXb/X BAT in Stellen der Verg.Gr. IXa/IXb BAT umge-
wandelt werden.
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Nach aufgabenkritischer Prifung sollen zur Verstidrkung der
Poststellen 48 Stellen fir Arbeiter der LohnGr. V/IV
(Botendienst) in Stellen fir Angestellte der Verg.Gr. IXa/IXb
umgewandelt werden Hinweis auf Nr. 6).

5.2 Stellenwegqfall

1 Stelle der Verg.Gr. Vc BAT (kwLPVG) soll entfallen gegen
Schaffung von 1 Stelle der Bes.Gr. A 12 (kw LPVG) - Hinweis
auf Nr. 1.1.2 -.

5.3 kw-Vermerke

Bei je 45 Stellen der Verg.Gr. VIb/VII ist vorgesehen, die
kw-Vermerke um jeweils 1 Jahr zu verlangern, weil die perso-
nellen Belastungen durch die Hilfe in den neuen Bundeslandern
im Bereich der Steuerverwaltung auch durch die im Vollzug des
Haushalts 1990 zusatzlich eingerichteten Stellen der Titel-
gruppe 79 im Beamtenbereich nicht voll ausgeglichen werden

kénnen.

5.4 Leerstellen
Die Zahl der Leerstellen fir Angestellte wurde in Anpassung
an die geanderten Bedarfsverhdltnisse von 355 auf 373 erhdht.

6. Stellen fur Arbeiter

Umwandlungen

Vorgesehen sind die folgenden Umwandlungen:

8 Verwaltungsarbeiter haben die Ubernahme in das Beamtenver-
haltnis beantragt. Daher sollen 8 Stellen flr Arbeiter der
LohnGr. V/IV in Planstellen der Bes.Gr. A 3 umgewandelt wer-
den (vgl. Nr. 1.1.4).
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48 Arbeiterstellen der LohnGr. V/IV sollen zur Verstarkung
des Botendienstes in Angestelltenstellen der Verg.Gr. IXa/IXb
BAT umgewandelt werden (vgl. Nr.5.1).

6 entbehrliche Stellen der LohnGr. II (Reinigungsdienst) sol-
len in Anpassung an die Bedarfsentwicklung in Stellen der
LohnGr. V/IV fur Boten und Pfortner umgewandelt werden.
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Kapitel 12 070
- Fipanzbauverwaltung -
Insgesamt
héh.D. +/-{geh.D. +/-lmittl.D. +/-teinf.D. +/-] 1991 1990 +/-
PlarmidBige 3a 0 54 0 0 0 92 92 0
Beamte
Beamtete 0 0 0
Hilfskrafte
{nachrichtl.
Abordnungsst.) ¢] 0 0
Angestellte 37 Q 104 0 46 0 187 187 0
Arbeiter 1 0 1 1 0
Insgesamt I 0 158 0 46 0 1 0 280 280 0
Beamte im Vor- 0 0 0
bereitungs-
dienst
Auszubi ldende 0
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1. Planstellen und Stellen

Die nach der Neuorganisation bei den drei Oberfinanzdirektionen in
den Bereichen VL 2, VL 3 und VP VL verbliebenen Planstellen und
Stellen sind, wie bisher, im Kapitel 12 070 ausgebracht. Die
Schliisselung der Planstellen erfolgt zusammen mit dem Ministerium

fﬁr Bauen und Wohnen.

2. Leerstellen fiir Angestellte

Die Leerstellen sind durch zwei ausgesprochene Beurlaubungen
bedingt.
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Kapitel 12 090
- Aus- und Fortbildungseinrichtungen -
Insgesamt
hoh.D. +/-|geh.D +/-Imittl.0. +/-|einf.D. +/- 1991 1990 +f-
PlanmiBige 77 2 42 4 5 0 0 124 118 6
Beamte
Beamtete 0 1] 0
Hilfskrifte
(nachrichtl.
Abordnungsst.) 7 1 17 Q 0 0 24 23 1
Angestellte 1 0 5 0 40 2 1 0 47 45 2
Arbeiter 123 1 123 122 1
Insgesamt 78 2 47 4 45 2 124 1 204 285 ¢
Beamte im Vor- 0 0 0
bereitungs-
dienst
Auszubitdende 19 19 0
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1. Planstellen

1.1 Stellenzugang

Wegen der weiter gestiegenen Zahl von Studierenden ist eine Erwei-
terung des Lehrkdrpers der Fachhochschule fiir Finanzen vorgesehen.
Zur ordnungsgemiBen Abwicklung des Lehrbetriebes soll das Stamm-
personal des Dozentenkollegiums um 6 Stellen erweitert werden.

Zum Ausgleich des Stellenmehrbedarfs wurde im Vollzug des Haus-
halts 1990 je eine Stelle der Bes.Gr. A 13 h.D., A 12 und A 11
gem. § 50 Abs. 2 LHO von Kapitel 12 050 umgesetzt.

Weitere 3 Planstellen der Bes.Gr. C 3, C 2 und A 13 g.D. sollen

neu eingerichtet werden.

1.2. Stellen fiir beamtete Hilfskrifte

Wegen der hohen Einstellungszahlen werden im Haushaltsjahr 1991
bis zu 24 Abordnungsstellen bendtigt.

2. Stellen fir Angestellte

Bedingt durch die stidrkere Inanspruchnahme der Fachhochschule fiir
Finanzen ist fir die anfallenden Organisations- und Verwaltungsar-
beiten - insbesondere bei der Anmietung von Privatquartieren, der
allgemeinen Hausverwaltung, den Personalsachen sowie der organisa-
torischen Betreuung der Prifungen, - die Einrichtung von zwei An-
gestelltenstellen im Mitarbeiterbereich erforderlich.
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3. Stellen fiur Arbeiter

Wegen der Entwicklung der Anwdrterzahlen und des dadurch bedingten
Aufgabenzuwachses im Reinigungsdienst wurde eine im Kapitel 14 090
entbehrliche Stelle der Lohngruppe MTL II der Dienstart 04 in eine
Stelle der Dienstart 06 umgewandelt und nach Kapitel 12 090 verla-
gert.

Die vorgesehenen 5 Hebungen beruhen auf tarifrechtlichen Ansprii-
chen, die sich nach aufgabenkritischer Priifung funktionsgebunden
aufgrund der Aufgabenentwicklung ergeben.



Personal
F. 12 100
Kapitel 12 100
- Rechenzentrum der Finanzverwaltung -
Insgesamt
hoh.D. +/-1geh.D. +/-|mitel.D. +/-|einf.D. +/- 1991 1990 +f-
PlarmédBige 16 0 152 14 1 0 0 169 155 14
Beamte
Beamtete 0 0 1]
Hil fskréfte
(nachrichtl.
Abordnungsst.) 30 0 30 30 0
Angestellte 4 0 160 4 173 9 4 0 341 328 13
Arbeiter 26 0 24 24 0
Insgesamt 20 0 312 18 174 9 28 0 534 507 27
Beamte im Vor- 0 V] ¢
bereitungs-
dienst
Auszubi ldende 0 ¢ 0
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1. Planstellen

1.1 Stellenzugange

Von deh angeforderten 14 zusatzlichen Stellen der Bes.Gr. A 9
g.D. sind 11 far den Bereich der Programmierung und 3 far den
Bereich der System- und Unterstiitzungsleistungen vorgesehen.

Der Personalbedarf fir die Programmierung wird auf der Basis
der laufenden und der bevorstehenden Projekte ermittelt.
Hierzu werden der Grundbedarf an Programmierern fur Pflege-
und Wartungsarbeiten und der Personalbedarf fiir anstehende
Neuentwicklungen in einem aussagekraftigen Verfahren, dessen
Basis der Zeitaufwand fir die 2zu programmierenden Projekte
ist, getrennt ermittelt.

Das AusmaB neu— bzw. weiterzuentwickelnder Projekte ist mit
der derzeitigen Personalausstattung nicht mehr zu bewaltigen.
Beispielhaft sind hier zu nennen

- die Einfihrung einer dialog-orientierten Sachbearbeitung
aufgrund des ADV-Rahmenplanes der Automationsreferenten des
Bundes und der Lander,

- Vollverzinsung der Steuer (erstattungs)anspriche aufgrund
des Steuerreformgesetzes mit erheblichen Auswirkungen auf die
Erhebungsprogramme,

- Ausweitung von dezentralen Anwendungen (z.B. DV-Unterstiat-
zung fiir die Einzelsteuern, u.a. Erbschaft- und Grunderwerb-
steuer) nach einer Vereinbarung mit dem Bund und den anderen
Landern,

- Weiterentwicklung und Ausdehnung des automatisierten Ver-—
fahrens fiir das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen ein-
schlieBlich Einbeziehung der Haushaltsplanaufstellung und
Rechnungslegung und einer arbeitsplatzorientierten dialogi-
sierten ADV-Unterstitzung der Haushaltiberwachung nach
Forderungen nahezu aller Ressorts,

- systematische Unterstiitzung der Finanzémter fur Steuerfahn-
dung und Strafsachen, besonders dringlich zur qualitativen
Verbesserung der Ermittlungstatigkeit, im Rahmen eines bun-

desweit abgesprochenen Gesamtkonzeptes,
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- Umstellung auf moderne Betriebssysteme wie das herstelle-
runabhiangige UNIX, entprechendende Umstellung des Kommuni-
kationssystems, Netzwerkmanagement

- ADV-Unterstiutzung des Betriebsprifungsinnen- und auBen-
dienstes,

- Bereitstellung von ADV-Leistungen in einer Vielzahl weite-
rer Bereiche mit dem Ziel einer Effizienzsteigerung und einer
Entlastung der Mitarbeiter von Routinearbeiten (Beispiele:
Benutzeroberflichen fur PC-Anwender und Verwaltungsprogramme
wie Beschaffungsunterstiutzungssystem, Software fir Bibliothe-
ken, Weiterentwicklung der Personalbedarfsberechnung)

- Unterstﬁtzung der Vollstreckungsstellen.

Die Pflege- und Wartungsarbeiten (Beratung, Fehlerverfolgung
und Anpassung von Programmen) sind eine Daueraufgabe, deren
Umfang durch die bereits vorhandenen Programme festgelegt ist
und die wegen der steigenden Anzahl der zu betreuenden Pro-

gramme in zunehmendem MaRe Personal bindet.

Im Bereich der System- und Unterstiutzungsleistungen ist das
Personal ohnehin bereits iberlastet. Durch verstarkte Aktivi-
taten in der Datenbank-Administration, den Einsatz wvon Robo-
ter-Systemen zur sichereren Datenspeicherung, den Einsatz ei-
nes Schnellspeichers zur effektiven Bearbeitung wvon Daten-
bankanweisungen, vor allem bei Monatsrechenlaufen und Son-
deraktionen und die verstarkte Automation des Rechnerbetriebs
durch Produktionssteuerungssysteme und den intensiven Test
von UNIX-GroBrechnern wird eine Personalverstdrkung in diesem

Bereich unumganglich.

Nur wenn die Organisationsstruktur in der Finanzverwaltung
weiterentwickelt und personelle Engpdsse mit Hilfe der Auto-
mation ausgeglichen werden, kann die Aufgabenfiillle auch in

Zukunft bewaltigt werden.
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1.2 Hebungen

1.2.1 Héherer Dienst
Im Nachvollzug des 5. Gesetzes zur Anderung besoldungsrecht-
licher Vorschriften vom 28.05.1990 wurde eine Stelle der
Bes.Gr. A 16 mit einer Amtszulage versehen. Eine Hebund von
Bes.Gr. A 14 nach A 15 erfolgte in Anpassung an die Bedarfs-
entwicklung (Landescberbehdrde i.S.d. § 26 Abs. 3 Bundesbe-

soldungsgesetz) .
1.2.1 Gehobener Dienst

17 Stellen wurden von Bes.Gr. A 9 g.D. nach A 10 gehoben. Da-
mit ist der Schliissel fir Programmierer gem. § 3 - 2 der Ver-
ordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes
noch nicht ausgeschopft.

2. Stellen fﬁr‘Angestellte

2.1 Stellenwegfall

4 kw - Vermerke (Einsparungen infolge Inbetriebnahme eines

neuen Rechners) wurden vollzogen.
2.2 Neue Stellen

Grundsidtzlich gelten auch fir diesen Bereich die Ausfihrungen
zum Stellenmehrbedarf in Nr. 1.1.. Zusdtzlich ist im einzel-

nen folgendes zu bemerken:

 ~ 4 Stellen der Verg.Gr. Vc/VIb werden im Bereich ADV-Technik
benétigt, weil im Rahmen der DV-Ausstattung der Finanzamter
durch die Ausstattung der Bearbeiter mit Rechnern, Druckern
und &ahnlichem - abgesehen von den Aktivitédten der Techniker
bei den Erst- und ErsatzbeschaffungsmaBnahmen - auf Dauer
eine erhebliche Steigerung des Arbeitsanfalls bei Ubernahme
der Anlagen- und Geratewartung eintritt.



Personal
12 100

- 3 Stellen der Verg.Gr. IVb/Va und 4 Stellen der VergGr.
VIb/VII sind ebenfalls im Bereich ADV-Technik wegen des er-
heblichen Aufgabenzuwachses und wegen inzwischen eingetrete-
ner Ablaufianderungen erforderlich zur Entlastung der Sachge-
bietsleiter und zur Bewaltigung der anfallenden Rationalisie-
rungs— und Optimierungsarbeiten.

- 4 Stellen der Verg.Gr. Vb/Vc werden in der Programmierung
beﬁétigt aufgrund géplanter Rationalisierungsmafnahmen (Ein-
fuhrung des Massenspeichersystems, Online-Druck, Zentra-
lisierung der Bedienelemente).

- 1 Stelle der Verg.Gr. Vb/Vc ist zur Beseitigung des Perso-
nalfehlbestandes im Bereich der RZF-Haustechnik vorgesehen.
Ohne diese Personalverstarkung ist der Arbeitsanfall - u.a.
die obligatorische technische Prifung der Betriebsanlagen
nach den Unfallverhiitungsvorschriften fir elektrische Anlagen
und Betriebsmittel - nicht mehr zu bewaltigen.

- 1 Stelle der Verg.Gr. VIb/VII soll den Personalmangel in
der technischen Dokumentation beseitigen, aufgrund dessen die
Schalt- und Baupldne der technischen Anlagen uberwiegend
nicht auf aktuellem Stand sind, was zu erheblichen Schwierig-
keiten und Zeitverlust bei Defekten fihrt. Es muB sicherge-
stellt werden, daB die Anpassung der Schaltplane der techni-
schen Anlagen bzw. die Anderung von Baupldnen im Zusammmen-
hang mit BaumaBnahmen zeitnah erfolgt.

2.3 Hebungen

Von den vorgesehenen 18 Hebungen beruhen 10 auf tarifrechtli-
chen Ansprichen, die sich nach aufgabenkritischer Priifung
funktionsgebunden aufgrund der Aufgabenentwicklung ergeben, 3
auf tarifrechtlichen Ansprichen nach Ablauf der jeweiligen
Bewdahrungszeit und 5 auf sonstigen sich aus dem Tarifvertrag
fir den Bereich der Datenverarbeitung ergebenden rechtlichen
Anspruchen.
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Kapitel 12 200
- Landesamt flr Besoldung und Versorgung -
Insgesamt
héh.D. +/-|geh.D. +/-|mittl.D. +/-jeinf.D. +/-] 1991 1990 +f-
PlanméBige 44 o 264 9 310 14 618 595 23
Beamte
Beamtete o -24 17 -10 17 51 | -34
Hilfskriafte
{nachrichti.
Abordnungsst.) 0 o o]
Angesteilte S 0 58 o 374 37 0 474 474 0
Arbeiter [ 0 .} 6 0
Insgesamt 49 0 322 -15 701 43 0 1.115 1.126 | -1
Beamte im Vor- 40 40 40 0
bereitungs-
dienst
Auszubi ldende 14 14 0
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1. Planstellen

1.1 Stellenzugang

Fir den Einsatz in den Besoldungs- und Versorgungsreferaten sind
vierzehn neue Stellen der Bes.Gr. A 5 vorgesehen. Mit dem zusédtz-
lichen Personal sollen vor allem die Mehrbelastungen aufgefangen
werden, die bei Beihilfebearbeitung durch die eingehendere Uber-
prifung der Antridge und einen erhiddhten Schwierigkeitsgrad entste-
hen. Auch der gestiegenen Zahl der Beihilfeantridge wird durch die
Persocnalaufstockung Rechnung getragen.

Im gehobenen Dienst sind 9 Stellen der Bes.Gr. A 9 zur Anstellung
von z.A.- Beamten eingerichtet worden. Eine entsprechende Zahl wvon
Stellen fiir beamtete Hilfskrdfte socllen wegfallen.

1.2 Schliisselung

Der Planstellenzugang im mittleren Dienst ist bis zum ersten Be-
férderungsamt durchgeschliisselt.

2. Stellen fir beamtete Hilfskridfte

NN mssm Nt rmETCIT=S=====

2.1 Gehobener Dienst

24 Stellen fir Regierungsinspektoren z.A. fallen weg, davon 9
Stellen gegen Schaffung von Planstellen und 15 Stellen durch Voll-
zug von kw-Vermerken.
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2.2 Mittlerer Dienst

10 Stellen fiir Regierungsassistenten z.A. sind weggefallen. Es
handelt sich um den Vollzug von kw-Vermerken.

3. Stellen fiir Angestellte

Im Vollzug des Haushalts 1990 sind 3 Stellen der Verg.Gr. BAT
Vb/Vc aus dem Kapitel 06 141 umgesetzt worden.
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H. 12 620
Kapitel 12 620
- Lastenausgleichsverwaltung -
Insgesamt
héh.D.  +/-|geh.D. +/-|mittl.D. +/-[einf.D. +/-] 199 1990 +/-
PlarméBige 2 0 3 0 5 5 0
Beamte
Beamtete 0 0 0
Hilfskrifte
(nachrichtl,
Abordnungsst.) 1} 0 0
Angestellte 5 1 1 0 4] [} 7 -1
Arbeiter 1] 0 o G
Insgesamt 2 0 8 -1 1 0 0 0 1" 12 -1
Beamte im Vor- 0 0 0
bereitungs-
dienst
Auszubi ldende 0

Plarmédige Beamte und Stellen fir Angesteiite
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1. Planstellen

Keine Veranderungen.

2. Stellen fir Angestellte

1 Stelle der VergGr. IIa/III ist aufgabenkritisch weggefallen.
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Kapitel 12 630
- Heimatauskunftstellen -
Insgesamt
héh.D. +/-|geh.D. +/-|mittl.D. +/-|einf.D. +/- 1991 1990 +/-
PlLanméBige 0 1] 0
Beamte
Beamtete 0 0 0
Hilfskrifte
{nachrichtl.
Abordnungsst. ) 0 0 0
Angestellte 0 13 1] 20 20 0
Arbeiter 0 0 g
Insgesamt 0 0 o 13 0 0 0 20 20 Q
Beamte im Vor- 0 ¢ 0
bereitungs-
dienst
Auszubi Ldende 0
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Stellen fir Angestellte

Keine Veranderungen.



Planstellen / Stellen

ABSCHNTITTT III

Ubersichten uber die

Planstellen und Stellen
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Anlage 1
Ministeriun
....... ae Kapitel - 12 410
Stichtag: 1.12.90
fhbersicht
-iber die Planstellen fir das Hamshaltsjahr 1991
Planstelien daven
Bes.- - S
Groppe Antshezeichnong besetzung|unterw.bes.| beamtete
1991 | 1990 ait plane. |Hilfskrdfte|Angestellte| Arbeiter
Beaaten
1 2 3 4 § b 7 ] 9
B 10 Staatssekretdr 1 1 1
B 7 Minjsterialdirigent 5 5 5
B4 Ltd. Ministerialrat 17 i8 17
B 1 Ministerialrat : 30 2 29
A 16 Ministerialrat 36 H 29
A1 Regierungsditektor 19 18 18
A4 Oberreqierungsrat 10 i1 10
A3 Regierungsrat 14 il 11
hoherer Dienst 132 | 127 120 0 0 0 0
i13 Oberamtsrat 5 57 57
L1l Amtsrat 35 7 1
Al Regierungsamtmann 1] ¥ 36
gehobener Dienst 135 M 130 ] 0 0 0
L Regierungsantsinspektor 16 16 12
mittlerer Dienst 16 16 12 ] il 0 0
L Oberantsmeister 8 8 4
A4 Antsmeister 1 1
einfacher Dienst ' 10| 10 ¢ ¢ 0 00 0
Insgesamt! 293 | 284 266 ] 0 0 0
Anmerknngen:

In Spalte 3-9: Fir die laufbahnen des hOherem, des gehobemen, des mittlerer und des eizfachen Dieastes
sind jeweils Iwischensummen zu bilden.

Iv Spalte §5: Die planadfiger Beamten sind auf dem Pianstellen nachzuweisen,anf denen sie gefihrt werden.
Gleiches qilt fiir die auf Planstellen gefihrten beamteter Hilfskrifte, Angestellte und
Arbeiter.
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Aulage 2
Ministerium

-----------

Kapitel 12 010
Stichtag: 1.12.90

fbersicht

fiber die beamteten Hilfskrdfte fir das Haushaltsjabr 1991

Bes.Gruppe  |Stellen for beamtete Hilfskrafte
baw, davon
Bezeichnung 1991 1990 [sthesetzung

Angestellte | Arbeiter

2} Beamte zur Anstellung(z.A.)

(Regierungsrate(z.A. ), Inspektoren(z.A. ) Asgistenten(z.h.) usw.)

Jusanmen a) o1 0 0 H ]

b) soastige Beamte

[Beamte im einstweiligen Rohestand, Beamte, die von anderen
Behdrden(Kapiteln) zur Hilfeleistung zbgeordnet oder
beurlaubt sind usw.}

A5 b -

A4 1 4

A 13 h.D. 10 1

A 13 g.D. § 2
Zuszmmen b) 0 1l 7 0 ]
insqesamt ] 12 1 ] 0

Anserkung: Die beasteten Hilfskrafte sind auf den Stellen nachauweisen, auf
dener sie gefihrt werden.
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fbersicht

Anlage 3

{Angestellite)
Kapitel 12 010
Stichtag: 1,12.%0

iber die nichtbeamteten Krafte fir das Haushaltsjahr 1941
- Angesteilte -

Stellen fir Angestellte davon
Verg, untervertiqg
Gruppe Ist- {besetzt mit (besetzt ait
1991 | 1990 besetzung |Angestellten| Arbeitern
1 . 3 4 5 b

Ia 1 i 1
Ib 1 i 1 1
Ib/Ila 1 1 1 1
1Ia/111 ] 2 1
111 1 1 1
I11/IVa 4 3 Fi 1
Iva 1 1 1
IVb/Vb i 9 5 1
¥b ] b [} 1
¥b/Vc 14 14 4 2
L[ 7 1 7
yc/VIb 26 H U 2
Vib l 1 1
VIb/VII M i 20
VII/VIID Ly ” ”
11a/1Ib ; 1
1Ib/X { 4 ]
Yollbeschiftigte
anfertarifl.Ang.
Insammen 136 | 134 127 9 0

Auszubiidene
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Anlage 4
Ministerium (Arbeiter)

Rapitel 12 910
Stichtag: 1.I.30

fbersicht
iber die nichtbeanteten Krifte fir das Haushaltsjahr 1991

- Arbeiter -

Stellen fir Arbeiter
Lohn-
Gruppe 1991 1990  !Istbesetzung|davon snterwertig
besetzt
| 2 ] 4 5

VIII/VII 3 3 3
VII/VI ] 3 3
V/IV 6 b b
1711 ! 1 1
II 3 3 ]
Iusammen 16 16 16 0
Avszobildene
Anserkung:

Iu Spalte 4: Arbeiter sind auf dem Stellen pachzuweisen, auf denmer
sie gefihrt werden.
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Anlage 5
Ministerium

Kapitel 12 010

U b e r = 1 c h

iber die Beamten im Vorbereitungsdienst
und iiber die Beamten zur Anstellung (z.A.)

fir das Haushaltsjahr 1991

( Nur aufzustellen von Verwaltungszweigen, die Beawte zur Ausbildung annebmen)



Altarsstand der planmafig angestellten Beamter (Titel 422 10)
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Zahkl der Plan-

Iahl der am 1.12.1%90

Yon den am 1.12,1990

angestellten Beamten erreichen

stellen 1990 angestellten die Altersgrenze voraussichtlich Erlauterongen
Beamten in Hawshaltsjahr
1990 (1991 (1992 11993 |1994 (1995 1996
Hdherer Dienst
127 120 - | ] 5 7 3 5
Gehobener Dienst
131 13¢ ¢ - - - 1 1 1 1
Mittlerer Dienst
ib 2] - - - - - 1! -

Einfacher Dienst
10
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Ministeripm
Ceirereehas Kapitel 12 010
"Stichtag: 1.1.90
fbersicht
fiber die Plansteilen und Stellen
der Titelgruppe 60
fir das Hamshaltsjahr 1991
Planstellen/ | davon
Bes.- Stellea I8t | mommmmrm o
Groppe Antshezeichnpng besetzung|unterw.bes.; beamtete
1991 | 1990 ait planm, {Hilfskrdfte|Anqgestellte| Arbeiter
Beanten
1 1 ] 4 5 b 7 8 9
B 7 Ministerialdirigent l 1 1
Al Regierongsdirektor 1 1 l
héberer Dienst Z 1 2 ] ] ] 0
A1l Dberaatsrat 1 0
A1l Amtsrat 0 1 {
gehobener Dienét 1 1 1 ] ] ] 0
Insgesant 3 3 3 0 0 ¢ 0
Vergi- Stellen fir Angestellte davoz
tungs- ‘oaterw. besetst [besetzt mit
Grappe | 1991 1990 Istbesetzung |mit Angestellten| Arbeitera
1 2 3 § 5 B
Vc/VIb 1 -
YIb/VII - l i
Iusampen| 1 ! i
Anmerksngen:

------------

ZTu Spalte 3-8: Fir die Laofbahnes des hbherea, des gehobemen, des mittleren und des einfachen Djenstes
sind jeweils Zwischensumsen 3u bildes,

Tu Spalte 5: Die plana3Pigen Beamten sind auf den Plamstellen machauweisen,auf demen sie gefihrt werden.
Gleiches gilt fir die anf Planstellen gefihrten beamteten Hilfskrafte, Angestellte und

Arbeiter.



- 68 -

Oberfinanzdirektionen Anlage 1
und Finanzédmter Kapitel 12 o050
tibersicht Stichtag 01.01.1990
iiber die u 5
Bes.-|Amtsbezeich- Planstellen Ist- davon
Grup- [ nung 1991 1990 |beset-
pe zung unterwv. |bean- Ange- |Ar-
bes.mit|tete stell-|bei~
planm. |Hilfs- [te ter
Beamten|Krifte
1l 2 3 4 5 6 7 8 9
B 7 |Oberfinanzpras. 3 3 3
B 3|Finanzprasident 6 6 6
B 2 |Abteilungsdir. 6 6 5
A 16|Ltd.Regierungs- 32
direktor m.Z.
A 16|Ltd.Regierungs- 91 92 84
direktor
A 15|Regierungsdir. 271 295 283
A 14 |Oberregierungs- 3asg 379 348
rat
A 13 |Regierungsrat 236 252 251 7
Summe | hdherer Dienst 1.034 1.033 280 7
A 13|Steuerober- 947 885 753
amtsrat
A 12|Steueramtsrat 1.988 2.034 1.968
A 1ll|Steuveramtmann 3.136 3.189 3.150
A 10|Steueroberinsp. 2.870 2.839 2.734
A 9|Steuerinspektor 1.509 1.506 1.377 215
Summe [ gehob. Dienst 10.450] 10.453 9.982 215
A 9|Steueramtsin- 869 865 785
spektor m.Z.
A 9|Steueramtsinsp. 2.028 2.017 1.914 58
A 8| Steuerhauptse- 2.119 2.068 2.068 109
kretar
A 7| Steuercherse- 1.842 1.775 1.775 53
Kretar '
A 6 | Steuersekretar 659 792 792 108
A 5|Steuerassistent 355 355 355 132
Summe [mittl. Dienst 7.872 7.872 7.689 328 132
A 5|Steueroberamts- 21 21 20
meister m.2.
A 5|Steuercberamts- 104 104 98
meister
A  4|Steueramtsmei- 63 63 51|
ster _
A 3/2]|Steuerhaupt- 36 28 26 7
/1|amtsgehilfe :
Summe |[einf. Dienst 224 216 195 7
INSGESAMT 19.580f 19.574| 18.846 328 361

Anmerkungen:

Zu Spalte 3-9: FUr die Laufbahnen des héh., geh., mittl. u. einf. Dienstes
sind jeweils Zwischensummen zu bilden.

Zu Spalte 5 : Die planmiBigen Beamten sind in der Bescldungsgruppe aufzu-
fihren, in der sie am 1.1.1990 eingewiesen waren.



Oberfinanzdirekticnen

und Finanzamter

Ubersicht
iilber die beamteten Hilfskrifte fiir das Haushaltsjahr 1991

Anlage 2

Kapitel

12 o050

Stichtag 01.01.1990

Bes.-Gruppe bzw.|[Stellen f. beamtete Hilfskrafte davon
Bezeichnung
1991 1990 Istbeset- |Angestellte| Arbeiter
zung
1 2 3 4 5 6
a) Beamte zur Anstellung (z.A.)
(Regierungsrate (z.A.), Inspektoren (z.A.) usw.)

A 13 h.D. 119 119 11¢%
A 9 g.D. 1.211 1.086 1.086
A 5 m.D. 192 317 317
A 1 e.D.
Zusammen a) 1.522 1.522 1.522

b) sonstige Beamte

(Beamte im einstweiligen Ruhestand, Beamte, die von
anderen Behorden (Kapiteln) zur Hilfeleistung abge-
ordnet oder beurlaubt sind usw.)

Zusammen b)

1.522

1.522

1.522

Insgesamt:

1.522

1.522

1.522

Anmerkungen:

Die beamteten Hilfskrifte sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie

gefihrt werden.

2u Spalte 1: Jede Gruppe ist besonders auszufihren.
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Oberfinanzdirektionen Anlage 3
und Finanzamter Kapitel 12 050

Stichtag 01.01.1990

tbersicht

ilber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 1991
- Angestellte -

Vergi- Stellen fir Angestellte davon
tungs-
grup- 1991 1990 Istbeset- |[unterwvertig besetzt mit
pe zung besetzt mit Arbeitern
Angestellten

1 2 3 4 5 6
Ib/IIa 14 14 10
I1a 24 24 12
IIa/IIX 19 19 8
IIT 4 4 4
ITT/IVa 26 26 10
IIT/IVa/

IVb 74 74 17 10
IVa 65 65 65
IVa/IVb 41 41 41 21
IVb 26 26 26
IVb/Vb 232 232 232 49
Vb/Vc 724 724 724 165
vec 1.366 1.367 1.367 113
Ve /VIb 231 231 231 22
VIb 899 899 899 171
VIib/VII 2.461 2.461 2.461 105
VII 1.082 1.082 1.082
VII/VIII 479 479 479
VIII/IXb 4 4 4 2
IXa/IXb 375 262 262 8 61
IXb/X 10 75 75
Vollbeschaf-
tigte auBer-
tarifl.Ang.
Zusammen 8.156 8.109 8.009 . 666 61
Auszubil-
dende

Anmerkungen:

Bei auBertariflichen Angestellten sind Beschaftigungen und Vergitungsgrund-

lage anzugeben.

Zu Spalte 4: Angestellte sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie
gefihrt werden; gleiches gilt flr Arbeiter auf Angestelltenstel-
ten.
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Oberfinangdirektionen Anlage 4
und Finanzamter Kapitel 12 o050

Stichtag 01.01.1990

Ubersicht

iiber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsijahr 1991
= Arbeiter -

Lohngruppe Stellen fir Arbeiter
1991 1990 Istbesetzung davon un-
terwertig
‘ besetzt
1 2 3 4 5
VIiIIa/VIIT 8 8 8 5
VIII/VIT _ 44 44 44 19
VII 2 2 2
VIii/vi 75 75 ' 75
VI 2 2 2
VI/V 26 26 26 6
V/IV 51 101 101
ITT 4 4 1l
ITI/I1 1 1
II 227 233 1985
PT 69 69 59
Zusammen 509 565 513 30
Auszubildende
Anmerkung:

Zu Spalte 4: Arbeiter sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie
geflhrt werden.
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Oberfinanzdirektionen Anlage 5
und Finangimter . Kapitel 12 050

Stichtag 01.01.1990

Ubersicht
uber die Beamten im Vorbereitungsdienst
und (iber die Beamten zur Anstellung (z.A.)
fur das Haushaltsjahr 1991

(Nur aufzustellen von Verwaltungszweigen,
die Beamte zur Ausbildung annehmen)
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Ubersicht iiber die Beamten im Vorbereitungsdienst
und iiber die Beamten zur Anstellung (z.3A.)

Beamte im Vorbereitungsdienst (Tit.422 20)
Vorgesehene|Zahl der am 1.1.1990 vorhande-
Neueinstel-|nen Beamten im Vorbereitungs-
lungen im dienst, die eingestellt sind
Haushalts- im ‘
Stellen- jahr Haushaltsjahr
zahl
1390 1991 |1990 [1989 |1988 |1987 |1986 |insge-
und samt
vorj.
EKapitel 12 050
Hoherer Dienst
Gr. A 13 bis B 7 - - - - - - - -
Gehobener Dienst
Gr. A 9 bis A 13 2.471 650 646 662 550 465 58 1.735
Mittlerer Dienst
Gr. A 5 bis A 9 695 340 235 215 217 15 1 448
Einfacher Dienst
Gr. A1 bis A 5 15 23 15 6 - - - 6
Beamte zur Anstellung (Titel 422 10)
Zahl der am 1.1.1990 vorhandenen Beamten
zur Amstellug, deren Probezeit (§ 6 LVO )
begonnen hat im Haushaltsjahr
Stellenzahl
1990 1989 1988 1987 1986 insgesamt
und
vori.
Kapitel 12 050
Hoherer Dienst
Gr. A 13 bis B 7 119 69 43 14 - 126
Gehobener Dienst
Gr. A 9 bis A 13 1.086 480 437 361 24 1.302
Mittlerer Dienst
Gr. A 5 bis A 9 317 172 237 33 7 449
Einfacher Dienst
Gr. A1l bis A S - 7 - - - 7

1. Die Beamten im Vorbereitungsdienst und die Beamten zur Ansteltung sind nach

den nichttechnischen und den verschiedenen technischen Laufbahnen getrennt

aufzufihren und entsprechend zu

ist der eigene Bedarf in Klamme

kennzeichnen.

rn anzugeben,

. Soweit Anwdrter Ober den eigenen Bedarf des Landes hinaus amgenocmmen werden,
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Altersstand der planmifig angestellten Beamten (Titel 422 10)

Zah]l der|Zah]l der{Von den am 1.1.1990 angestellten
Plan- am Beamten ereichen die Altersgrenze
stellen 1.1.90 voraussichtlich
1990 ange- im Haushaltsjahr
stellten
Beamten |1990}199111992|1993}1994(1995(1996
Kapitel 12 050
Hoherer Dienst
Gr. A 13 bis B 7 1.033 973 16 17 22 22 30 27 33
Gehobener Dienst
Gr. A 9 bis A 13 10.453 9.767 15 38 26 45 67 83 94
Mittlerer Dienst
Gr. A 5 bis A 9 7.872 7.587 8 8 9 25 27 35 37
Einfacher Dienst
Gr. A 1 bis A 5 216 188 - - 2 2 3 6 6




Berechnungsschema
fir Stelien und Planstellen

1. Stellen flr Beamte im

Kapitel 12 050

Blatt 1

Laufbahngruppe ggf. Fachrichtung

Vorbereitungsdienst g.D. m.D.
1.1 Soll 1990 24T 695
1.2 Ist per 1.1.1990 1735 448
1.3 Abgang 1.1. bis 31.12.1990 *) 561 240 ]
- davon:
1.31 wegen Bestehens der Laufbshn- ( 481 ) ( 232 ) ¢ )«
prifung
1.32 aus sonstigen Grinden ( 80 ) ¢ 81)¢( Y (¢
1.4 Einstellung 1.1. bis 31.12.1990 *) 646 235
1.5 Stand am 31.12.1990 (1.2-1.3+1.4) 1820 443 0
1.51 Freie Stellen (1,1-1,3) 651 252 0
1.6 Abgang bis 31.12.1991 *) 599 219 0
- davon:
1.61 wegen Bestehens der Laufbashn- ( 519 ) ¢ 211 ) ¢ Y«
prifung
1.62 aus sonstigen Griinden ¢ 80 ) ¢ 83)¢ Y (
1.7 Zugang bis 31.12.1991 durch '
Einstellung *) 650 340
1.8 stand am 31.12.1991 (1.5-1.6+1.7) 1871 564 0
1.81 Gegenliber Soll 199C
1.811 freie Stellen 600 13 0
1.812 stellenmehrbedarf 0 0 0

Aufgliederung der Zu- und Abginge 1991
¢1.6 und 1.7) nach Einstellungs- bzw.
Prifungsterminen

Zugang Einstellungstermine Mitte August Mitte August

Abgang Prifungstermine Ence August Ende August

*) geschitzt



Berechmungsschema - 76 - Kapitel 12 050
fir Stellen und Planstellen
Blatt 2
Laufbahngruppe ggf. Fachrichtung
2. Stellen fir Beamte z2.A.
h.D. a.Dh. m.D.
2.1 Soll 1990 119 1086 317
2.2 Ist per 1,1.1990 126 1301 449
- daven sind unabweisbar in An-
genommen durch:
2.21 Angestellte { 0)( 0 ¢ 0) ¢
2.22 Arbeiter { 0) ¢ 0 ¢ 0 ¢
2.3 Abgang 1.1. bis 31.12.1990 *) 52 533 255
- davon:
2.31 wegen Beendigung der Probezeit ( 50 ) ¢ 484 ) ( 248 ) ¢
(Anstel lung)
2.32 aus sonstigen Grinden ( 2 ¢ 49 ) ( 73 ¢
2.4 Zugang 1.1. bis 31.12.1990 *) 45 481 232
- davon
2.41 geprifte Anwirter (s.2iff.1.31); ¢( 45 ) ( 481 ) «( 232 ) ¢
héherer Dienst: Einsteliung
2.42 aus anderen Verwaltungen ( 0)¢ 0)¢ 0«
2.5 Stand am 31.12.1991 (2.2-2.3+2.4) 119 1249 426
2.51 Freie Stellen (2.1-2.5) 0 -163 -109
2.6 Abgang bis 31.12.1991 *) 41 529 198
- davon:
2.61 wegen Beendigung der Frobezeit ( 40 3 ¢ 496 ) ( 193 ) ¢
(Anstel lung)
2.62 aus sonstigen Grinden ( 13¢ 33>« 53¢
2.7  Zugang bis 31.12.1991 %) 41 519 211
- davon
2.71 gepriifte Armiirter (s.Z2iff.1.61); 41 3 ( 519 ) ¢ 211 ) «
hoherer Dienst: Einstellung .
2.72 aus anderen Verwaltungen ( 0« 01 ¢ 0«
2.8  Stand am 31.12.1991 (2.5-2.642.7) 119 1239 439
2.81 Gegeniiber Soll 1990
2.811 freie Stellen 0 0 0
2.812 stellermehrbedarf 0 153 122

2.9 Von den Stellen (2.1 - 2.8) werden unab-

weisbar in Anspruch genommen durch:
2.91 Angestellte

2.92 Arbeiter

*) geschidtzt




Berechnungsschema - 77 - Kapitel 12 050
fir Stellen und Planstellen
Blatt 3
Laufbahngruppe ggf. Fachrichtung
3. Planstelien
h.D. g.D. m.D.

3.1 soll 1990 1033 10453 7872
3.2 Ist per 1.1.1990 980 | 9982 7689

- davon sind unabweisbar in An-

genommen durch:
3.21 Angestellte { 0) ¢ 0)¢ 0) ¢ )
3.22 Arbeiter ¢ 0)¢ 03¢ 0) ¢ )
3.23 Beamte z.A. { 7 ( 215 ) ( 132 ) ( }
3.3 Abgang 1.1. bis 31.12.19%0 *) &8 301 212 0

- davon:
3.31 wegen Erreichens der Altersgrenze ( 16 ) ( 15 ) ¢ 8¢ )
3.32 Aufstieg zum m.D./9.D./h.D. ( 0 ¢ 45 ) ¢ 90 ) ¢ )
3.32 aus sonstigen Grinden 4 52 ) ¢ 241 ) ¢ 14 ) ¢ )
3.4 Zugang 1.1. bis 31.12.1990 *) a3 359 116 0

- davon
3.41 durch Anstellung (s.Ziff.2.31); ¢« 43 ) ( 269 3 ( 116 ) ( )
3.42 aus anderen Verwaltungen ( 0)¢( 01 ¢ 0 ¢ )
3.43 durch Aufstieg aus e.D./m.D./g9.D. ( 45 ) ( 90 ) ( 0« )
3.5 Stand am 31.12.1990 (3.2-3.3+3.4) 1000 10040 7593 0
3.51 Freie Steilen (3.1-3.5) 13 413 279 0
3.6 Abgang bis 31.12.1991 *) 51 215 173 0

- davon:
3.61 wegen Erreichens der Altersgrenze ( 17 ) ¢ 38 )¢ 8) ¢ )
3.62 Aufstieg zum m.D./g.D./h.D. ( 0) ¢ 22 ) ¢ 95 ) «( )
3.62 aus sonstigen Grinden [4 4 ( 155 ) ( 70 ) ¢ )
3.7 Zugang bis 31.12.1991 *) 62 51 193 0

- davon
3.71 durch Anstellung (s.Ziff.2.61); ( 40 ) ¢ 496 ) ( 193 ) ( )
2.72 aus anderen Verwaltungen ( 0)¢( 0) ¢ 0 <( )
3.73 durch Aufstieg aus e.B./m.D./g.D. ( 22 )¢ 95 ) ( 0y ¢ )
3.8 Stand am 31.12.1991 (3.5-3.6+3.7) 101 10416 7613 0
2.81 Gegeniiber Soll 1990
2.811 freie Stellen 22 37 259 ¢
2.812 Stellenmehrbedarf 0 0 0 ¢
3.9 von den Planstellen (3.1 - 3.8) werden unab-
weisbar in Anspruch genommen durch:
3.91 Angestellte 0 0 0
3.92 Arbeiter 0 0 0
3.93 Beamte 2.A. 1] 153 ww 122 »*

*) geschitzt

**) Vorgesehen ist die Umwandlung von 125 Hilfs-
stellen A5 z.A. in A9 Z.A..



Oberfinanzdirektionen

und Finanziamter

- 78 -

Ubersicht

Kapitel 12 o050
Titelguppe 79

iiber die Stellen der Titelgruppe 79

— Hilfen des Landes NRW fiir Rechtspflege und Verwaltung

der neuen Linder der Bundesrepublik Deutschland -

Titel 425 79 - Beziige der Angestellten -
I11/

IVa 15 15
Iva/

IVb 40 40
IVb/

Vb 35 35
Angestellte insgesamt 20 20
Titelgruppe insgesamt 115 115

fiir das Haushaltsjahr 1991

Bes.-|Amtsbezeich- Planstellen Ist-

----- nung 1991 1990 |beset-

Veryq. zung Vermerike

Grup-

pe

1 2 3 4 5 6

Titel 422 79 - Beziige der Beamten - Die Stellen der Titelgruppe
79 wurden durch das Nach-

A 13}|Regierungsrat 25 25 tragshaushaltsgesetz 1990
vom 23.09.1990 eingerich-
tet.

Beamte insgesamt 25 25




- 79 - Anlage 1
Finanzbauvervaltung
-Oberfinanzdirektionen- Kapitel 12 070
....................... Stichtag: 1.1.90
fbersicht
gber die Planstellen fir das Hanshaltsjahr 1991
Planstellen davon
Bes.- [5t- f-eemcmecmm e
Groppe Amtsbezeichnuag besetzung|unterw.bes.| beamtete
1991 | 1990 ait plana. |Hilfskrdfte|Angestellte| Arbeiter
Beanten
1 2 ] 4 § b 7 8 9
B2 Abteilungsdirektor ] 3 3
Alb Ltd. Regierungsbau- 3 ] )
direktor
A1 Regierungsbaudirektor/ 15 15 15
Bergdirektor
A 14 (Oberregierungsbaurat/ 121 12 12
Oberbergrat
i1l Regiersngshaurat/ 5 5 1
Bergrat
héherer Dienst 18 3 13 ] 0 il 0
A 13 Regierungsbauoberamtsrat/ 1 1 5
Regierungsoberamtsrat/
Bergoberanmtsrat
A1l Regierungshanamisrat/ 16 ib 15
Regierungsamtsrat/
Bergversessungsrat/
Bergantsrat
hil Regierungsbavantmanz/ 20 20 20
Regierungsantmann/
Bergveraessungsaateann/,
Bergamtaann
A1 Regierungsbauoberinspektor/ 11 11 1
Regierorgsoberinspektor/ . {
Bergveraessungsoberinspektor/
Bergoberinspektor
gehobener Dienst 54 54 Y ¢ ] ¢ i
[nsgesamt| 92 §2 15 0 0 0 0
Anmerkungen:

________

Iu Spaite 3-9: Fir die Laufbahnen des hiberen, des gehobenen, des mittleren und des einfachen Diemstes
sind jeweils Iwischensummen zu bilden.

Iu Spalte 5:

Die planmdpigen Beamten sind auf den Planstellen nachsuweisen,auf denmen sie gefihrt werden.

Gleiches gilt fir die auf Planstellen geffhrten beanteten Hilfskrifte, Angestellte und

Arbeiter.



Finanzbauvervaltung

-Oberfinanzdirektionen-

-----------------------

- B0 -

fbersicht

Anlage 3
{Angestellte)

Kapitel 12 070
Stichtag: 1.1.90

gber die nichtbeamteten Krifte far das Baushaltsjahr 1991

- Angestellte -

Verg.
Gruppe

Stellen fir Angestellte

1991

1990

Ist-
besetzong

unterwertig
besetzt mit |besetzt mit
Angestellten| Arbeitern

Ib
Ib/11a
Ila

11

IVa
IVb/Vb
¥b
Vb/Ve
V¢
Ve/VIb
VIb
VIb/VII
VIVl

[= - BN}

—
O =] OO g L) N S e O ] uie Pl e

—

oo L

—
O ] O d Lo N O = O W B e

—

[~ = I N}

—
O el OO0 =a e O €O e O ] i B ks

—

Vollbeschaftigte
anfertarifl.Ang.

Insammen

187

187

187

Auszubildene
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Anlage 4
Fizanzhauverwaltung [Arbeiter)
-Oberfinanzdirektionen-
....................... Kapital 12 070

Stichtag: 1.1.90
bbersicht

fber die nichtbeamteten Krifte fir das Hawshaltsjahr 1991

- Arbeiter -
Lohn- Steller fiir Arbeiter
Gruppe
1981 1996 |Istbesetzung|davon unterwertig
besetzt
1 2 ] 4 5

Pauschaitarif 1 I 1
Iusammen 1 1 1 0
Auszobildene
Aomerkuzg:

B e S —

Zu Spalte 4: Arbeiter sind auf den Stellen nachiuweisen, auf demen
sie gefdhrt werden.



Altersstand der planmdfiq angestellten Beamten {Titel 422 10)

- 82

Zahl der Plan-

Zahl der am 1.1.1990

anqest

Yon den ax 1.1.1990
gllten Beamten erreicher

stellea 1990 angestellten die Altersqrenze voraussichtlich Erldnterungen
Beamten in Haushaltsjahr
1990 1991 (1992 |1993 11994 11995 (1996
Hdherer Dienst
18 33 11 - - 5 1 2 i
Gehobener Dienst
54 Y | I - 1 1| - 1
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Anlage 1
hos- und Foirtbildungseinrichtungen
der Landesfinanzverwaltung Kapitel 12 090
.................................. Stichtag: 1.1.90
fbersicht
fiber die Planstellen fir das Hanshaltsjahr 1991
Planstellen davon
Bes.- Igt- |-emmmmmmm e e
Gruppe Aatsbezeichnung besetzung unterw.bes.| beamtete
1991 | 1990 ait plane. |Hilfskrdfte Angestellte Arbeiter
Beamten
l 2 ' ] 4 5 § T 8 g
B3 Direktor der FHF | 1 1
£ 1 Professor 14 13 12
¢ 12 Professor 14 13 10
A 16 Ltd. Regierungsdirektor { § 1
A 15 Regierungsdirektor b 1l 21
A4 Oberreqierungsrat 15 1% 15
A 13 Regierungsrat 3 ] 3
héherer Dienst }7 75 (Y] { 0 0 0
A1l Steneroberastsrat 20 13 15
i1l Steneramtsrat 15 i 13
A1l Steveramtmacn 1 b b
gehobener Dienst [Y) 8 H ] 0 0 0
A9 Steneramtsinspektor i ') { 1
A8 Steperhauptsekretir 1 1 1
aittlerer Dienst 5 § 5 0 0 1 0
Insgesamt| 124 | 118 104 { 0 1 0
Anmerkungen:

Zu Spaite 3-9: Fir die Laufbahoen des hoheren, des gehobenmen, des mittleren uad des einfachen Dienstes
sind jeweils Iwischensummen zu bilden.

Iu Spalte 5: Die planmifigen Beamten sind auf den Planstellen pachruweisen,auf depen sie gefdhrt werden.
Gleiches gilt fir die auf Planstellen gefihrten beamteten Hilfskrafte, Angestellte und
Arbeiter.
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Aus- nnd Fortbildungseinrichtungen Anlage 2

der Landesfinanzverwaltung

.................................. Kapitel 12 0%¢
Stichtag: LL%

{bersicht

iiber die beamteten Hilfskrafte fdr das Hamshaltsjshr 199

Bes.Groppe Steller fir beamtete Hilfskrafte
bz, davon
Bezeichnung 1§91 1990 Istbesetzong

Angestellte | Arbeiter

2) Beamte znor Anstelinng(z.A.)

{Regierungsrate(z.A.), Inspektoren(z.A.),Assistenten{z.A.} usw.)

Insammen a) 0 0 0 ] ]

b) sonstige Beaste

(Beamte im einstweiligen Ruhestand, Beamte, die von anderen
Behdrden(Kapiteln) zur Eilfeleistung abgeordset oder
beurlaobt sind nsw.)

A15 1 0
14 b b b
k13 q.D. b b §
A2 11 i1 i1
Zusammen b) H 23 PX| 0 0
Insgesant H 23 23 0 0

Anserkung: Die beamteten Bilfskrafte sind auf den Stellen nachzuweisem, auf
denen sie gefihrt werdeo.
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen
der Landesfinanzverwaltung

..................................

fhersicht

Anlage 3

(Angestellte)
Kapitel 12 090
Stichtag: 1.1.90

iber die nichtbeamteten Krafte fdr das Haushaltsjahr 199!

- Angestellte -

Stellen fiir Angestellte davon
Verg. unterwertiq
Gruppe [st-  |besetzt mit |besetzt mit
1991 | 1990 (besetzung |Angestellten| Arbeitern
l 2 3 4 5 b

Ib/11a 1 I 1
Vb 3 3 3
IVh/Vb - ! !
Vb 1 ! i
¥b/vVe 3 ] i
¥c 4 4 4 2
¥Ib b b b
Vib/vil 8 8 8
VIl 1 1 -
VII/VIII 18 16 16
13b/X 1 1 i
Vollbeschiftigte
aufertarifl.Ang.
lusammen 4 45 3 Y] 0
hoszubildene 10 10 -
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Aus- und Fortbildungseinrichtungen

der Landesfinanzverwaltung

--------------------------

--------

Kapitel
Stichtag:

bbersicht

Anlage 4
{Arbeiter)

12 090
1.1.90

iber die nichtbeamteten Krafte fir das Baushaltsjahr 1991

- Arbeiter -

Lohn- Stellen fir Arbeiter
Gruppe
1991 1990 (Istbesetzung|davon unterwertig
besetzt
1 1 3 4 5
I 2 2 2
VIIIa/VIII 8 7 T
VIII/VII b 5 5
VII/VI § & b k|
¥I 2 2 2
VIijv 1 7 b
V 1 1
V/1vV 1 12 1
Iv 7 7 5
IV/111 kY 1 k)] y)
I 1 1 1 1
/11 § 5 §
iI 25 25 25
Zusanmen 123 122 116 b
Auszuhildene 9 9 1
Anmerkuong:

In Spaite 4: Arbeiter sind auf der Stellen nachzuweisen, auf denen
sie gefihrt werden.
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Anlage 5

Ausbilidungs- und Fortbildungseinrichtungen
der Landesfinanzverwaltung

Kapitel 12 090

U b e r»rs&s i c h T

iber die Beamten im Vorbereitungsdienst
und iiber die Beamten zur Anstellung (z.A.)

fir das Haushaltsjahr 1991

{Nur aufzustellen von Verwaltungszweigen, die Beamte zur Ausbildung amebmen)



Altersstand der planadpiq angestellten Beamten {Titel 422 18)
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Iahl der Pian-

Zahl der aa 1.1.1%90

angest

Von den aa 1.1.1990
ellten Beamten erreichen

stellen 1990 angestellten die Altersqrenze voraussichtlich Erladuterongen
Beaaten im fagshaltsjahr
1990 1991 |1992 11993 11994 [1995 |1996
Hoherer Dienst
75 65 | - 1 3 | 2 1 4
Gehobener Dienst
38 u - - - - - - -

Mittlerer Dienst
5
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Rechenzentrum der Anlage 1
Finanzverwaltung Kapitel 12 100

Stichtag 01.01.1990

iibersicht
iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 1991

Bes.~|Amtsbezeich- Planstellen Ist- davon
Grup-|nung 1991 1990 |beset-
pe z2ung unterv. |beam- Ange- |[Ar-
bes.mit|tete stell-|bei-
planm. |[Hilfs- |te ter
Beamten |Krafte
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A 16(|Ltd.Regierungs- 1
direktor m.Z.
A 16|Ltd.Regierungs- 1 1
direktor
A 15|Regierungsdir. 5 4 4
A 14|Oberregierungs- 7 8 7 1
rat
A 13|Regierungsrat 3 3 3 1
Summe | héherer Dienst 16 16 15 2
A 13 (|Steuerober- 11 11 8 1
amtsrat
A 12(|Steueramtsrat 20 20 20
A 1l(Steuveramtmann 48 48 44 13
A 10|Steueroberinsp. 29 12 12
A 9 |Steuerinspektor 44 47 39 16
Summe |gehob. Dienst 152 138| 123 14 16
A 9 [Steueramtsinsp. 1 1 1 1
Summe (mittl. Dienst 1 1 1 1
INSGESAMT 169 155 139 15 16 2
Anmerkungen:

2u Spalte 3-9: Fir die Laufbahnen des hih., geh., mittl. u. einf. Dienstes
sind jeweils 2wischensummen zu bilden.

Zu Spalte 5 : Die planméBigen 8eamten sind in der Besoldungsgruppe aufzu-
fohren, in der sie am 1.1.1990 eingewiesen waren.
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Rechenzentrum Anlage 2
der Finangverwaltung : Kapitel 12 100

Stichtag 01.01.1990

Ubersicht
iiber die beamteten Hilfskrifte fiir das Haushaltsjahr 1991

Bes.-Gruppe bzw.|Stellen f. beamtete Hilfskrafte davon
Bezeichnung
1991 1990 Istbeset~ |Angestellte| Arbeiter
zung
1 2 3 4 5 6

a) Beamte zur Anstellung {(Z.A.)

(Regierungsrate (z.A.), Inspektoren (z.A.) usw.)

Zusammen a)

b} sonstige Beamte

(Beamte im einstweiligen Ruhestand, Beamte, die von
anderen Behorden (Kapiteln) zur Hilfeleistung abge-
ordnet oder beurlaubt sind usw.)

A 9 g.D. 30 30 30
Zusammen b) 30 30 30
Insgesamt: 30 30 30
Anmerkungen:

Die beamteten Hilfskridfte sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie
gefihrt werden.
Zu Spalte 1: Jede Gruppe ist besonders auszufthren.



Rechenzentrum der Anlage 3
Finanzverwaltung Kapitel 12 100

Stichtag 01.01.1990

Ubersicht

iiber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 1991
- Angestellte -

Vergu- Stellen fir Angestellte davon

tungs-

grup- 1991 1990 Istbeset- |unterwertig besetzt mit

pe zung besetzt mit Arbeitern

Angestellten -

1 2 3 4 5 6

Ia 1 1

Ib 1 1 1

ITa 2 2 2

IIa/III 3 3 2 2

III 8 7 7

III/IVa 7 7 7

IVa 64 58 57 10

Iva/IVb 6 4 4

IVb 27 28 28

IVb/Va 4 2 2 1

IVb/Vb 24 31 31

Vb 17 16 13 5

Vb/Vc 38 36 36

Ve 12 11 11

vVe/VIib 19 11 10

VIb 26 28 25

VIb/VII 46 42 38

VII 11 12 12

VII/VIII 21 24 21 2

IXa ' 2 2 2

IXb/X 2 2 1 1

Vollbeschaf-

tigte auBer-

tarifl.Ang.

Zusammen 341 328 310 21

Auszubil-

dende

Anmerkungen:

Bei auBertariflichen Angesteliten sind Beschéftigungen und Verglitungsgrund-

lage anzugeben.

Zu Spalte 4: Angestellte sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie
gefihrt werden; gleiches gilt fir Arbeiter auf Angestelltenstel-
len.
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Rechenzentrum Anlage
der Finanzverwaltung Kapitel 12 100

stichtag 01.01.1990

tibersicht

iiber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 1991
- Arbeiter -

Lohngruppe Stellen fir Arbeiter
1991 1990 Istbesetzung davon un-~
terwertig
begsetzt
1 2 3 4 5
VIIIa 2 2 2
VIII/VII 8 8 6 6
VII/VI 4 4 4 1
VI 8 8 8
vV/1IV 2 2 2
Zusammen 24 . 24 22 7
Auszubildende
Anmerkung:

Zu Spalte 4: Arbeiter sind auf den Stellen nachzuweisen, suf denen sie
gefihrt werden.
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Rechenzentrum Anlage 5

der Finanzverwaltung Kapitel 12 100

Stichtag 01.01.1990

Ubersicht
iiber die Beamten im Vorbereitungsdienst
und {iber die Beamten zur Anstellung (z.A.)
fiir das Haushaltsjahr 1991

(Nur aufzustellen von Verwaltungszweigen,
die Beamte zur Ausbildung annehmen)
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tibersicht iiber die Beamten im Vorbereitungsdienst
und iiber die Beamten gur Anstellung (z.A.)

Beamte im Vorbereitungsdienst (Tit.422 10)
Vorgesehene|Zahl der am 1.1.1990 vorhande-
Neueinstel-|nen Beanten im Vorbereitungs-
lungen im dienst, die eingestellt sind
Haushalts- im

Stellen- jahr Haushaltsjahr

zahl !

1990 1991 |1990 |1989 (1988 |1987 |[1986 |insge-
und samt
vorj.

Kapitel 12 100
Hoéherer Dienst
Gr. A 13 bis B 7
Gehobener Dienst
16Gr. A 9 bis A 13
Mittlerer Dienst
Gr. A 5 bis A 9
Einfacher Dienst
Gr. A 1 bis A 5

Beamte zur Anstellung (Titel 422 10)
Zahl der am 1.1.1990 vorhandenen Beamten
zur Anstellung, deren Probezeit (§ 6 LVO )

_ begonnen hat im Haushaltsjahr
Stellenzahl
1990 1989 1988 1987 1986 insgesamt
und
vorj.
Kapitel 12 100
Hoéherer Dienst
Gr. A 13 bis B 7
Gehobener Dienst
Gr. A 9 bis A 13 10 10 23 43
Mittlerer Dienst
Gr. A 5 bis A 9
Einfacher Dienst
Gr. A1 bis A S5

1. Oie Beamten im Yorbereitungsdienst und die Beamten zur Anstellung sind nach
den nichttechnischen und den verschiedenen technischen Laufbahnen getrennt
aufzuflhren und entsprechend zu kennzeichnen,

7. Soweit Anwarter Ober den eigenen Bedarf des Landes hinaus angenomsen werden,

+st der eigene Bedarf in Klammern anzugeben.



- g5 =

Altersstand der planmiBig angestellten Beamten (Titel 422 10)

Zahl der|Zahl der|Von den am 1.1.1990 angestellten
Plan- am Beamten ereichen die Altersgrenze
stellen 1.1.90 voraussichtlich
1990 ange- im Haushaltsjahr
stellten
Beamten |1990[1991]11992}1993|1994|1995|1996
Kapitel 12 100
Hoherer Dienst
Gr. A 13 bis B 7 16 13 1
Gehobener Dienst
Gr. A 9 bis A 13 138 107 1l 1
Mittlerer Dienst
Gr. A S bis A 9 1 1

Einfacher Dienst

Gr. A1l bis A 5
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Anlage |
Landesamt fir Besoldung
und Versorgung NRW Kapitel 12 200
e esrretetereaeeerains Stichtag: 1.1.90
: fbersicht
fiber die Planstellen fir das Haushaltsjahr 1941
Planstellen davea .
Bes.- G R e i
Gruppe Astsbezeichnuag besetzung|unterv.bes.| beamtete
1991 | 1990 ait piaom. {Hilfskrdfte|Angestelite| Arbeiter
Beaaten
i 2 14 5 6 7 8 9
B 3 Direktor des LBV 1 1 l
B2 Abteilungsdirektor 1 2 1
Alb Ltd. Regierungsdirektor 1 k| 2
Al Regiernngsdirektor I 11 10
AU Oberregierungsrat 17 17 17
Al Regiervagsrat 10 10 ]
hoherer Dieast 4 # 4] 0| 0 0 ]
A1l Regierungsoberastsrat 3 13 13
A1l Regierungsamtsrat 8 38 37
All Regierungsamtmamn 1 n 15
Al Regierungsoberinspektor 82 82 19
A Regiervzqsinspektor 54 45 i) 1
gebobener Dienst 264 | 255 244 0 2 0 0
F Regierungsaatsinspektor 116 | 116 112
A8 Regierungshauptsekretar 16 16 7 i
A7 Regierungsobersekretir b7 67 52 1 13
A b Regierungssekretdr 38 14 U 1
A5 Assistent ' 13 11 13
mittlerer Dienst 10| 296 i ] 4 ] 0
Insgesamt| 618 | 5395 559 3 16 ] 0
Anserkungen:

Zn Spalte 3-9: Fir die Launfbaheen des hdheren, des gehobenen, des mittleren und des einfachen B1enstes
sind jeweils Iwischexsumsea zu bilden.

Zu Spalte 5. Die planmdfigen Beamtem sind auf den Plazmstellen machzuweisen,anf demen sie gefiihrt werdes.
Gleiches gilt fir die anf Planstellen gefdbrten beamteten Hilfskrifte, Angestellte und
Arbeiter.
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Lardesant fir Anlage 2

Besoldung und Versorgung

........................ Kapitel 12 200
Stichtag:  1.1.90

{fbersicht

iber die beamteten Hilfskrafte fir das Hamshaltsjahr 199]

Bes.Gruppe  |Stellen fdr beamtete Hilfskrdfte
bzw. davon
Bezeichnung 1991 1990 [stbesetzung

Angestelite | Arbeiter

2) Beante zur Anstellumng(z.A.)

{Regierungsrate(z.A.}, Inspektoren(z.A.}, Assistenten(z.2.) usv.)

A9g. D 0 u 2
A%a D, 17 27 13
Iusammen a) 17 51 35 ¢ ¢

b} soastige Beamte

(Beamte im einstweiligen Ruhestand, Beaate, die von anderen
Behdrden(Kapiteln} zor Hilfeleistung abgeordnet oder
benrlanbt sied asw.)

Insammen b) 0 0 0 0 ¢

Insgesant 17 51 1B 0 0

Anmerkung: Die beamteten Hilfskrifte sind auf den Stellen nachzuweisen, auf
denen sie gefihrt werdes.



Landesant fir

Besoldung und Versorgung

------------------------
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fbersicht

Anlage 1

(Angestellte)
Kapitel 12 200
Stichtag: 1.1.90

fiber die nichtbeemteten Krafte fiir das Haushaltsjahr 1991

- Angestellte -

Steflen fir Angestelite davon
Verq. unterwertig
Groppe [st- |besetzt mit |besetzt mit
1991 | 1990 (besetzumg |Angesteliten| Arbeitern
1 2 3 ] 3 b
Ib/1Ia 5 3 4
1Ia/Ill 1 1 2
1H/IVa 16 16 i
Va 35 35 k]
IVb/Vb 5 ] 5
Vh/Ve 159 1 156 155 1
Ye 67 67 b4
Ve/VIb 1 1 Y]
Vib b b b
VIb/VII 14 14 11
VII/¥IIT 126 | 126 126
iXa/ITb 16 16 16
iIb/1 il 3! il ¥
Vollbeschaftigte
aopertarifl.Ang.
Insanmen M| 460 0 11
Aoszobildene 2} 14 {1
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Anlage 4
Landesant fir (Arbeiter)
Besoldung und Versorgang
........................ Rapitel 12 200

Stichtag: 1.1.%0
fbersicht

fiber die nichtbeamteten Krafte fir das Faushaitsjahr 1991

- Arbeiter -
Loha- Stellen fir Arbeiter
Gruppe
. 1991 1990  |Istbesetzong|davon unterwertiq
besetzt
i 1 ] 4 5

VIl 1 I i
I i | 4
¥ 1 1 1
Zusammen b b b d
duszohildene
Anserkong:

v Spaite 4: Arbeiter sind auf der Stellen nachsuweisen, auf denen
sie gefibrt werden.
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Anlage 5
Landesamt fir Besoldung und Versorgung
Nordrhein-Westfalen, Diisseldorf

Kapitel 12 200

T b e » 88 i c h T

iiber die Beamten im Vorbereitungsdienst
und iiber die Beamten zur Anstellung (z.A.)

fir das Haushaltsjahr 1991

( Nur aufzustellen von Verwaltungszweigen, die Beamte zur Ausbildung annehmen)



Altersstand der planmapig angestellten Beamten [Titel 422 10)
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Zahl der Plar-

Zahl der an 1.1.1990

Yon den am 1.1.1990

angestellten Beamter erreichen

stellen 1990 angestellten die Altersqrenze voraussichtlich Erlduterungen
Beamten in Haushaltsjahr
1990 |1991 (1992 (1993 |1994 |1995 |1996
Agherer Dienst
i 4] 1l - l 1| - - 2
Gehobener Dienst
255 Ml - - - 1! - ) 1
Nittlerer Dienmst
195 60 | - - - - - 1 -
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Finanzminister Nordrhein-Westfalen Anlage 1
-.Lastenausgleichsverwaltung - S
Dienststelle
Kapitet 12 62

Ubersicht

{iber die Planstelten fiir das Haushaltsjahr 1991 -

Planstelien Isthesetzung Zahl der auf freien
Bes.- . . '"'5:,':.“.2‘;3‘:,‘ " Planstellen gefiihrten
Amtsbezeichnung cigenen Ver- beamteten
Gruppe 1991 1990 waltung (Kap.) Hillskrifte Angestellten l Arbeiter
. am I. 1. 1990
1 2 3 4 5 6 7 8
A 15 Regierungsdirektor 1 1 1 - - .-
A 14 Oberregierungsrat 1 1 - - - -
A 13 Regierungsoberamts- 3 3 3 - - -
rat
¥
Insgesamit 5 5 4 - - -
Anmerkungen.

?  ZuSp 3-3: Fiirdie Laufbahinen des hiheren, des gehobenen, des mittleren und des einfachen Dieastes sind jeweils
Zwischensummen zu bilden.
ZuSp. 5 Die planmaBigen Beumnien <ind'in der Besoldunecergnps aulrufiihren in Asr gin am | | 1088 = naswiscen
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Finanzminister Nordrhein-Westfalen (Angeslgllte)
- Lastenausgleichsverwaltung - . .
Dienststetie . N .
- apto -2..529

Ubersicht

{ber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 1991

— Angesteitte —
Stellen fiir Angesieilte Zahl der auf freien
Vergiitungs- Stellen fiir
gruppe Planstellen beamtete
g [stbesetzun : - Angestelite
1991 1990 aml L 199 Hilfskrifte
gefithrien
Angestellten Angesteliten Arbeiter
IIa/IIL 9 6 4 - - -
VI b 1 1 1 - - -
lukm
Angestelite
JZusammen 6 7 5 - - —
Auszubildende

1. Bei auBentariflichen Angesteilten sind Beschiftigungsan und Vergiitungsgrundlage anzugeben.
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. Finanzminister Nordrhein-Westfalen Aniage s
- Lastenausgleichsverwaltung - nag

. ' Dienstatella

Ubersicht

ber die Beamten im Vorbereitungsdienst
und iiber die Beamten zur Anstellung (zA)
fiir das Haushaltsjahr 1991

(Nur aufzustellen von Verwaitungszweigen, die Beamte zur Ausbildung annehmen)
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Altersstand der planmiBig angesteliten ”Beamten (Titel 422 1)

Vondenam L. 1. 1990

angesteiten Beamten erreichen
Z%,tl‘;:_er . amzih{ df;go die Altersgrenze voraussichtlich
stellen ulgést;:llten im Haushaltsahr Erlduterungen
15'90 Beamten
{
1990 1981| 1992| 1993 195941 195 | 1596
5 4 - |-
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.. . . An 3
Finanzminister Nordrhein-Westfalen (A:gg:teme)
- Heimatauskunftstellen -
- - .
Kapitel .12 863C
Ubersicht
iiber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 1991
- Angesteiite —
Stellen fiir Angestelite Zahl der auf freien
Vergiitungs- Stellen fiir
gruppe : ) Planstelien beamtete
1991 1990 Istbesetzung Hilfskrifle Angestelli
gefiihrien
Angestellten Angestellten - Arbeiter
ITa/ITI 1 1 1
IV b 6 6 6 (davon /
1 vb) '
Vb/Vc 5 5 5
VI b 1 1 -
VIb/VII 1 1 1
VII/VIII 6 o B \
i
\f
IA\
r'!’ “
N
." \‘\,
...‘." ‘.‘\
f )
/
/
/
/
Volibeschiftigte /
auBertarilliche
Angesteilte i/
» Zusammen 20 20 19 /
Ancrihildenda /
3 ) L L L 1 -

I. Bei auBertariftichen Angestelltes sind Beschifltigungsart und Vergdtungsgrundiage anzugeben:
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- Anisge 6
il 2 tin Un SHC - ~
U a2 s b S K trurelplau
KapHel ..

Ubersicht

Uber die Beamten (Richter), Angestellten und Arbeiter, die auf Leerstellen
' gefiihrt werden und deren Dienstbezlige aus

der Leerstelle gezahlt werden

BesGr./
VergGr. /
Lohngr.

Amtsbezeichnung/

Zahl der am 1. 1. 1990auf Leerstellen geﬁlhnen Beamten (Richter), Ange-

Dienstbezeichnung ftelltemu. Arbeiter, deren Dienstbeézlce aus der Leer-

stelle gezahlt werden

2

3

e&[dra?q'j&—




	Nordrhein-Westfalen Vorlage 11/267 (Seite I)
	Dokument (Seite 1)


