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Betr.: Informationen fir den AusschuB fir Schule und Weiterbildung;
hier; Beantwortung von Fragen zum Haushaltsentwurf 1993

Bezug: Mein Schreiben vom 18.11.1992 - Z A 1-11-02/2-1993

Sehr geehrie Frau Prisidentin,

in der Sitzung des Ausschusses fir Schule und Weiterbildung am 4.11.1992 (Beratung des
. Haushaltsentwurfs 1993) ist u. a. zugesagt worden, den AusschuB nachtrﬁghch sdlnfthdi

iiber folgende Frage zu informieren (vgl. Seite 96 des mit o. a. Schreiben vom 18.11.199?2

iibersandten Berichis): :

Wie stellen sich die Beforderungsmoglichikeiten und Zulagen fir Fachleiter an Studies
seminaren fir die Primarstufe - Grundschule - in den anderen Lindern der Bundesrepublik
Deutschland dar? | |

in allen (alten) Bundeslindern erhalten Lehrerinnen und Lehrer, die dacben als Fach- |
leiterinnen und Fachleiter an Ausbﬂdungsemndlwngen emgesetzt smd eme Zulage bis zu der
' ~vom Bundesbesoldungsgesetzgeber vorgegebenen Hochstgrenze von DM 150 00.
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Einige Bundeslander haben in den jeweiligen Landesbesoldungsordnungen neben den
bestehenden Amtern fiir die. Leiter und stellveriretenden Leiter der Ausbildungseinrichtungen
auch Funktionsamter fir Fachleiter ausfebracht (z. B. Rheinland-Pfalz: Oberlehrer - als
Fachleiter an einem Seminar - Besoldungsgruppe A 13). Diese nehmen dann aber die
Fachleitertatigkeit hauptamtlich (und nicht neben der Unterrichtstatigkeit) wahr. |

Wegen der unterschiedlich organisierten Lehrerausbildung in den einzelnen Bundesiandern
kann ein Lindervergleich, der sich ausschlieBlich auf die fur Fachleiter geltenden Besoldungs-
regelungen bzw. auf die ggf. eingerichteten Funktionsimter bezieht, nur sehr bedingt als
Grundlage firr eine Strukturverbesserung bestimmier Fachleitergruppén im Land Nordrhein-
Westfalen herangezogen werden. Ein ‘aussagekriftiger Vergleich lieBe sich nur anstellen bei
gleich strukturierier Lehrerausbildung unter weiterer Berticksichtigung der den Fachleitern fiir
diese Tatigkeit ﬁewihrten PflichtstundenermaBigungen etc. Es ware mit einem unverhaltnisma
Big hohen Aufwand verbunden, die fir einen objektiven Vergleich notwendigen Daten bei den

anderen Liandern abzufragen und danach auszuwerten.

Bezogen auf das Land Nordrhein-Westfalen sollten sich die Uberlegungen zur Strukturverbes-
serung kpnzentrieren auf die V_erbessemhg der Regelungen iber die Ruhegehaltfahigkeit der
Fachleiterzulage sowie auf eine betragsmaBige (ggf. auf den Einzelfall abgestellte gestaffelie)
Erhohung, wobei letzteres die Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes erfordert.’

Ich bin nach wie vor der Meinung, daB die Einrichtung eines Beforderungsamies fur die in
Rede stehende Fachleitergruppe nicht das geeigneie 'M‘iuel ist, die aufgetretenen Schwierigkei
ten zu beseitigen. Ich verweise hierzu nochmals auf die Ausfihrungen der Vertreter meines
Hauses anlaBlich der Béhandlung der Problematik in der 31. Sitzung des Ausschusses fir
Schule und Weiterbildung am 04.11.1992 (AusschuBprotokoll 11/713 S. 8 ff.)

Mit freundhchen GriBen
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(Hans Schw:er)
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