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Stellungnahme der Landespersonalratekonferenz der
Studierendenwerke zum Haushaltsplan des Landes NRW fiir
das Haushaltsjahr 2020

Die Studierendenwerke férdern durch Ihre Angebote wie preiswertes Wohnen, preis-
wertes Essen, Kinderbetreuung und Beratung die soziale Mobilitat in unserer Gesell-
schaft. Durch die Leistungen und Angebote der Studierendenwerke, soll ermoglicht
werden, dass studieren fiir jedes Kind mdglich sein sollte und nicht vom Einkommen
der Eltern abhangt.

Die Studierendenwerke tragen damit zur sozialen Daseinsvorsorge fir Studierende
bei und erhéhen im entscheidenden MaBe die Attraktivitat einer Hochschule.

Anstatt die Studierendenwerke jedoch ausreichend mit finanziellen Mitteln auszustat-
ten, mlssen wir feststellen, dass die Haushaltsmittel seit Jahren stagnieren. Es wird
weder dem Rechnung getragen, dass die Studierendenwerke in zunehmendem MaBe
soziale und psychologische Beratungen anbieten, noch den im Laufe der Jahre ver-
besserten Angebote und steigenden Preise. Die Entwicklungen der Kosten durch den
Anspruch und den Bedarf der Studierenden beziiglich des Angebots durch die Stu-
dierendenwerke, wird hierbei ebenfalls nicht ausreichend bericksichtigt.

Stattdessen werden die erhdhten finanziellen Belastungen der Studierendenwerke
immer mehr auf die Studierenden und die Beschaftigten der Studierendenwerke ab-
gewalzt.

Erhielten die Studierendenwerke vor 15 Jahren noch im Schnitt 98 Euro pro Studie-
renden so sind es heute nur noch 68 Euro pro Studierenden. Steigende Kosten und
Sanierungsstau werden in immer héheren Anteilen Studierenden aufgebuirdet.
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Auch auf unsere Beschaftigten wirkt sich dies aus: Die Arbeitsverdichtung nimmt bei-
spielsweise gerade im Bereich der Beratung zu, da die Studierendenwerke nicht mehr
das Geld haben, entsprechend der Nachfrage Stellen zu schaffen. Kleinere Einrichtun-
gen stehen vor der SchlieBung, Modernisierungen in den Mensen und Einrichtungen-
kénnen kaum noch durchgefiihrt werden, was natirlich zu verschlechterten und er-
schwerten Arbeitsbedingungen fihrt. Darliber hinaus leiden unsere Beschaftigten
darunter, wenn sich Angebote, Offnungszeiten oder die Qualitat der Angebote ver-
schlechtern. Fur Sie ist es vielleicht nicht vorstellbar, aber unsere Beschaftigten identi-
fizieren sich mit Ihrer Arbeit und Ihrem sozialem Auftrag und es ist Ihnen unange-
nehm, wenn sie Studierende wegschicken oder sie Ihnen abgewohnte Wohnheim-
zimmer vermieten mussen.

Wahrend in der Hochschullandschaft Gber Exzellenz Universitaten geredet wird, wer-
den die erbrachten Leistungen der Studierendenwerke aus unserer Sicht immer mehr
aus den Augen verloren.

Uber 5000 Beschaftigte in den Studierendenwerken NRW sorgen taglich dafiir, die
Bediirfnisse der Studierenden zu erfillen.

Auch der Haushaltplanentwurf 2020 folgt der Regel, méglichst wenig fur die Studie-
rendenwerke auszugeben.

Der allgemeine Zuschuss betragt wie auch im Jahr zuvor 40 500 000 €. Damit ist er
fast genau auf dem Stand von 2006. Verbesserte Angebote und Preis- und Lohnstei-
gerungen finden im Haushaltsplanentwurf keine Berticksichtigung. Dies betrifft auch
die Pauschale zur Erstattung der Verwaltungskosten aus der Durchfihrung des Bun-
desausbildungsforderungsgesetzes. Eine Erh6hung der Pauschale aufgrund von Tarif-
steigerungen ist hier nicht bertcksichtigt worden.

Die Personalrate und Personalratinnen der Studierendenwerke erwarten an dieser
Stelle mehr Unterstltzung fir uns und unsere Beschaftigten von der Landesregie-
rung. Wir sind es leid, dass wir nur noch als Kostenfaktoren und finanzielle Belastung
wahrgenommen werden und dabei vollig Gbersehen wird, welche Leistungen die Stu-
dierendenwerke und ihre Beschéftigten tagtaglich fiir die soziale Infrastruktur der
Hochschulen leisten.

Die Leidtragenden dieser Politik sind auch die Studierenden. Statt der notwendigen
Zuschusse aus Landesmitteln haben sich die Sozialbeitrage der Studierenden von
44,76 Mill. im Jahre 2006 auf 93,1 Mill. im Jahre 2016 mehr als verdoppelt. Weitere
Sozialbeitragserhdhungen und Preissteigerungen erachten wir fiir die Studierenden
als unzumutbar, wollen wir auch weiterhin ein sozialer Dienstleister sein, insbesonde-
re fur die Studierenden, die weniger finanzielle Mittel zur Verfligung haben.
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Desgleichen sind die finanziellen Mittel flir die Wohnheimsanierung bzw. Mittel fir
Neubauten vollig unzureichend. Alleine der Sanierungsstau betréagt mindestens 300
Mill. Euro. Riicklagen kénnen bei einer sozialvertraglichen Miete von durchschnittlich
250 € nicht mehr gebildet werden. Die jetzige politische Losung mit einer 60 zu 40
Bezuschussung ist vollig unzureichend, da sich die Studierendenwerke mit vielen Mil-
lionen verschulden missten.

Mittelfristig werden die Studierendenwerke unter diesen finanziellen Bedingungen
ihre vom Land Ubertragenen Aufgaben nicht mehr erfullen kdnnen.

Die Landespersonalratekonferenz der Studierendenwerke in NRW fordert deshalb
eine den Aufgaben gerechte Finanzierung. Das bedeutet: Eine relevante Erhéhung
des allgemeinen Zuschusses, der sich zukiinftig an den realen Kosten wie Preis- und
Tarifsteigerungen flexibel orientiert und ein finanziell abgesichertes Wohnheimsanie-
rungsprogramm, das diesen Namen auch verdient.

Allen Akteuren muss endlich bewusst werden, dass Hochschule nicht nur Forschung
und Lehre ist, sondern es auch eines sozial abgesicherten Umfeldes fiir die Studie-
renden bedarf. Nur so wird die Grundlage fir eine zukunfts- und wettbewerbsfahige
Hochschullandschaft in NRW ist geschaffen.

Mit freundlichen Grii3en
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