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Gesetzentwurf

der Landesregierung

Gesetz zur Anderung des Landesbesoldungsgesetzes sowie des Landesreisekostenge-
setzes

A Problem

Durch das Gesetz zur Anpassung der Alimentation von Familien sowie zur Anderung weiterer
dienstrechtlicher Vorschriften vom 25. Méarz 2022 (GV. NRW. S. 389) wurden in Nordrhein-
Westfalen fur die Beamtinnen und Beamten sowie Richterinnen und Richter die Familienzu-
schlage der Stufen 2 und 3 mit Wirkung zum 1. Dezember 2022 neu strukturiert und erhoht,
um damit die Mal3gaben des Beschlusses des Bundesverfassungsgerichts zur Besoldung der
Richter und Richterinnen sowie Staatsanwélte und Staatsanwaltinnen im Land Berlin vom 4.
Mai 2020 (2 BvL 4/18) umzusetzen. Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2022 bis zum 30. No-
vember 2022 wurde durch das Gesetz ein Anspruch auf einen entsprechenden regionalen
Erganzungszuschlag geschaffen, der neben den bisherigen Familienzuschlagen der Stufe 2
und 3 gezahlt wird und mit den Bezugen flr Dezember 2022 zur Auszahlung gelangt.

Die Hohe des jeweiligen regionalen Erganzungszuschlags ergibt sich aus der Anlage 18 des
Landesbesoldungsgesetzes und die H6he der ab dem 1. Dezember 2022 geltenden Familien-
zuschlage der Stufen 2 und 3 aus der ab dem 1. Dezember 2022 geltenden Anlage 13 des
Landesbesoldungsgesetzes (Anhang 6 des Gesetzes zur Anpassung der Alimentation von
Familien sowie zur Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften).

Die systematische Neustrukturierung hatte einen technischen Ubertragungsfehler zur Folge.
Daher sind bei der Erstellung der Anlage 18 sowie der ab dem 1. Dezember 2022 geltenden
Anlage 13 dort in Teilen zu geringe Betrage ausgewiesen worden. Betroffen sind der neben
der Stufe 3 des Familienzuschlags zu zahlende regionale Ergénzungszuschlag sowie der ab
dem 1. Dezember 2022 geltende Familienzuschlag der Stufe 3.

Betroffen von diesem technischen Ubertragungsfehler sind ausschlieRlich die Anlage 18 und
die ab dem 1. Dezember 2022 geltende Anlage 13. Die in der Gesetzesbegriindung dargeleg-
ten Grundlagen fur die Ermittlung der erforderlichen Betrdge sowie die sich hieraus ergeben-
den und im Gesetzentwurf bezifferten Mehrausgaben entsprechen hingegen der Rechtspre-
chung des Bundesverfassungsgerichts.

Daruber hinaus enthalt das Gesetz aus Klarstellungsgriinden und Griinden der Rechtsférm-

lichkeit redaktionelle Anpassungen, mit denen keine materiell-rechtlichen Anderungen verbun-
den sind.

Datum des Originals: 13.09.2022/Ausgegeben: 20.09.2022
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Im Landesreisekostengesetz bedarf die Kilometerpauschale, die das Land und die Kommunen
bei Benutzung des privaten Kraftfahrzeugs auf Dienstreisen zahlen, vor dem Hintergrund der
aktuell gestiegenen Kraftstoffpreise einer Anpassung.

B Losung

Durch den vorliegenden Gesetzentwurf werden die Anlage 18 des Landesbesoldungsgeset-
zes sowie die ab dem 1. Dezember 2022 geltende Anlage 13 ersetzt. Die in den neu gefassten
Anlagen enthaltenen Betrdge wurden entsprechend der Gesetzesbegrindung des Gesetzes
zur Anpassung der Alimentation von Familien sowie zur Anderung weiterer Vorschriften vom
25. Marz 2022 und nach MalRgabe des Beschlusses des Bundesverfassungsgerichts vom
4. Mai 2020 (2 BvL4/18) ermittelt und Gbertragen.

Zudem wird mit dem Gesetzentwurf die reisekostenrechtliche Vorschrift iiber die Wegstrecken-
entschadigung erganzt und die Kilometermeterpauschale fur einen befristeten Zeitraum ange-
hoben.

C Alternativen
Keine.
D Kosten

Durch die Anderungen des Landesbesoldungsgesetzes entstehen keine tiber die bereits im
Gesetzentwurf flir das Gesetz zur Anpassung der Alimentation von Familien (LT-
Drs. 17/16324) sowie zur Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften benannten Mehr-
ausgaben hinausgehenden Belastungen fir die offentlichen Haushalte.

Durch die Erhdhung der Wegstreckenentschadigung im Landesreisekostengesetz entstehen
Mehrausgaben in Abhéngigkeit des Dienstreiseverhaltens, die nicht bezifferbar sind.

E Zustandigkeit
Zustéandig ist das Ministerium der Finanzen.

F Auswirkungen auf die Selbstverwaltung und die Finanzlage der Gemeinden und
Gemeindeverbande

Fur die Ubrigen Dienstherren des Landes Nordrhein-Westfalen treten Mehrausgaben in Ab-
hangigkeit von Anzahl der jeweils Anspruchsberechtigten ein. Im Ubrigen entstehen keine
Mehrausgaben.

G Finanzielle Auswirkungen auf die Unternehmen und die privaten Haushalte

Die vorgesehenen Regelungen werden keine wesentlichen Anderungen von Angebots- und
Nachfragestrukturen zur Folge haben, die Auswirkungen auf Einzelpreise und Preisniveau ha-
ben kdnnten. Zusétzliche Kosten fur Unternehmen entstehen nicht.

H Geschlechterdifferenzierte Betrachtung der Auswirkungen des Gesetzes

Das Gesetz hat keine geschlechterspezifischen Auswirkungen.
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Auswirkungen auf die nachhaltige Entwicklung (im Sinne der Nachhaltigkeitsstra-
tegie NRW)

Das Gesetz hat keine mittel- oder langfristigen Auswirkungen auf die nachhaltige Entwicklung
im Land Nordrhein-Westfalen. Konflikte in anderen Zielen der Nachhaltigkeitsstrategie des
Landes Nordrhein-Westfalen bestehen nicht.

J Auswirkungen auf Menschen mit Behinderungen
Das Gesetz hat keine spezifischen Auswirkungen auf Menschen mit Behinderung.

K Auswirkungen auf das E-Government und die Digitalisierung von Staat und Ver-
waltung

Das Gesetz hat keinen spezifischen Bezug zu Themen des E-Governments oder Digitalisie-
rung von Staat und Verwaltung. Die gesetzlichen Regelungen wirken sich weder auf Bereiche
des E-Governments noch auf bestehende oder geplante Digitalisierungsaktivitaten und -pro-
zesse im Land Nordrhein-Westfalen aus.

L Befristung
Das Gesetz enthalt in Artikel 3 eine Befristung. Da die Entwicklung der Energiepreise derzeit

nicht absehbar ist, gilt die Anpassung der Wegstreckenentschadigung temporéar flr den Zeit-
raum vom 1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2024.
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Gegeniuberstellung

Gesetzentwurf der Landesregierung

Gesetz zur Anderung
des Landesbesoldungsgesetzes
sowie des Landesreisekostengesetzes

_Artikel 1
Anderung des
Landesbesoldungsgesetzes

Das Landesbesoldungsgesetz vom 14. Juni
2016 (GV. NRW. S. 310, ber. S. 642), das
zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom
13. April 2022 (GV. NRW. S. 524) geandert
worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. Dem 8§ 71b Absatz 1 wird folgender Satz
angeflgt:

.3 43 Absatz 5 Satz 3 findet entspre-
chende Anwendung.”

Auszug aus den geltenden
Gesetzesbestimmungen

Besoldungsgesetz fur das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesbesol-
dungsgesetz - LBesG NRW)

8 71b
Regionaler Erganzungszuschlag

(1) Beamtinnen, Beamten, Richterinnen und
Richtern wird im Zeitraum vom 1. Januar
2022 bis zum 30. November 2022 fiir Zeiten,
in denen ihnen ein Anspruch auf Familienzu-
schlag der Stufen 2 oder 3 nach § 42 oder
auf den Unterschiedsbetrag flr ein oder zwei
bertcksichtigungsfahige Kinder nach § 43
Absatz 3 zusteht, ein regionaler Erganzungs-
zuschlag nach der Anlage 18 zu diesem Ge-
setz gewahrt. Der Ergénzungszuschlag wird
mit den Bezugen fur den Monat Dezember
2022 zur Auszahlung gebracht. Seine Héhe
richtet sich nach der Stufe des Familienzu-
schlags, die den Familienverhaltnissen der
Beamtin, des Beamten, der Richterin oder
des Richters entspricht und nach der Mieten-
stufe, der die Gemeinde, in der die Beamtin,
der Beamte, die Richterin oder Richter mit
Hauptwohnsitz gemeldet ist, zugeordnet ist
nach § 38 Nummer 2 des Wohngeldgesetzes
vom 24. September 2008 (BGBI. | S. 1856 in
Verbindung mit der Anlage zur Wohngeld-
verordnung in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 19. Oktober 2001 (BGBI. |
S. 2722) in der jeweils geltenden Fassung.

(2) Ist die Beamtin, der Beamte, die Richterin
oder der Richter nicht mit Hauptwohnsitz im
Inland gemeldet, ist fiir die Bemessung des
Ergadnzungszuschlags die  Mietenstufe
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mafgeblich, der die Gemeinde am dienstli-
chen Wohnsitz (§ 18) der Beamtin, des Be-
amten, der Richterin oder des Richters zuge-
ordnet ist. Verflgt die Beamtin, der Beamte,
die Richterin oder der Richter iber keinen
dienstlichen Wohnsitz im Inland, tritt an die
Stelle des dienstlichen Wohnsitzes der
Dienstsitz der obersten Dienstbehdrde der
Beamtin, des Beamten, der Richterin oder
des Richters.

(3) FiUr die Bestimmung der Mietenstufe
nach Absatz 1 oder Absatz 2 sind die jewei-
ligen Verhaltnisse am Ersten eines Monats
mafgeblich.

(4) Sind im Zeitraum vom 1. Januar 2022 bis
zum 30. November 2022 verschiedene Mie-
tenstufen fur die Bestimmung der Hohe des
regionalen Ergénzungszuschlags mal3geb-
lich, kann die nach § 85 zustandige Behorde
bei der Festsetzung des regionalen Ergan-
zungszuschlags fir den gesamten Zeitraum
den Wohnsitz nach Absatz 1 oder 2 zum
Zeitpunkt der Feststellung des Wohnsitzes
zugrunde legen. Auf Antrag der oder des An-
spruchsberechtigten erfolgt die Festsetzung
des regionalen Erganzungszuschlags nach
der jeweiligen Mietenstufe gemald Absatz 3.
Die Antragstellerin oder der Antragssteller
hat die erforderlichen Nachweise beizubrin-
gen.

(5) Die oder der Anspruchsberechtige ist ver-
pflichtet, bei der Feststellung des fir die Be-
stimmung der Mietenstufe jeweils maf3gebli-
chen Wohnsitzes mitzuwirken. Die nach § 85
zustandigen Behdrden werden erméchtigt,
zum Zwecke der Festsetzung des regionalen
Erganzungszuschlags folgende Daten bei
den Meldebehérden abzufragen:

1. Familienname,

2. frihere Namen,

3. Vornamen unter Kennzeichnung des ge-
brauchlichen Vornamens,

4. Geburtsdatum und -ort,

5. derzeitige Anschriften oder Wegzugsan-

schrift, gekennzeichnet nach Haupt- oder

Nebenwohnung,

Tag des Ein- und Auszugs,

Amtlicher Gemeindeschlissel.

No
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2. Die Anlage 12 erhalt die aus dem An-
hang 1 zu diesem Gesetz ersichtliche
Fassung.

3. Die Anlage 18 erhdlt die aus dem An-
hang 2 zu diesem Gesetz ersichtliche
Fassung.

4. Die Anlage 12 erhélt die aus dem An-
hang 3 zu diesem Gesetz ersichtliche
Fassung.

5. Die Anlage 13 erhalt die aus dem An-
hang 4 zu diesem Gesetz ersichtliche
Fassung.

Artikel 2
Weitere Anderung
des Landesbesoldungsgesetzes

Die Anlage 18 des Landesbesoldungsgeset-
zes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S. 310,
ber. S. 642), das zuletzt durch Artikel 1 die-
ses Gesetzes geadndert worden ist, wird auf-
gehoben.

Artikel 3
Anderung
des Landesreisekostengesetzes

In 8 5 Absatz 1 des Landesreisekostengeset-
zes vom 1. Dezember 2021 (GV. NRW.
S. 1367) wird nach Satz 1 folgender Satz ein-
geflgt:

,Fur Dienstreisen im Zeitraum vom 1. Ja-
nuar 2023 bis zum 31. Dezember 2024

Die Abfrage darf auch in Form eines Daten-
abgleichs aus Anlass der erstmaligen Fest-
setzung des regionalen Erganzungszu-
schlags sowie zum Zwecke der Uberpriifung
der Voraussetzungen des regionalen Ergéan-
zungszuschlags erfolgen. Bei dem Datenab-
ruf sind Anlass und Zweck der Abfrage, das
Aktenzeichen, der Datenempfanger sowie
die abgefragten Daten anzugeben. Das fir
Finanzen zustandige Ministerium kann das
Néahere durch Rechtsverordnung regein.

Reisekostengesetz Nordrhein-Westfalen
(Landesreisekostengesetz - LRKG)

§5
Wegstrecken- und
Mitnahmeentschadigung

(1) Sofern der Dienstherr kein Fahrzeug zur
Verfugung stellt, wird fur Fahrten mit ande-
ren als den in § 4 genannten Beftrderungs-
mitteln eine Wegstreckenentschadigung von
30 Cent je Kilometer, fir zweirddrige Kraft-
fahrzeuge und Fahrréader von 20 Cent je Ki-
lometer gewahrt. Mit diesen Pauschalsatzen
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betragt die Wegstreckenentschadigung 35
Cent je Kilometer, fur zweiradrige Kraftfahr-
zeuge und Fahrrader 23 Cent je Kilometer.*

Artikel 4
Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich der Ab-
sétze 2 und 3 mit Wirkung vom 1. Januar
2022 in Kraft.

(2) Artikel 1 Nummer 4 und 5 tritt am
1. Dezember 2022 in Kraft.

(3) Artikel 2 und 3 treten am 1. Januar 2023
in Kraft.

sind die Kosten der Fahrzeugvollversiche-
rung abgegolten.

(2) Dienstreisenden, die aus dienstlichen
Griunden Personen in einem privaten Kraft-
fahrzeug mitnehmen, wird eine Mitnahme-
entschadigung von 5 Cent je Person und Ki-
lometer gewahrt. Werden Dienstreisende
von einer Person mitgenommen, die keinen
Anspruch auf Fahrkostenerstattung hat, er-
halten sie Ersatz der ihnen entstandenen
Auslagen nach Absatz 1.

(3) Werden aus dienstlichen Griinden
Diensthunde oder Sachen, die erfahrungs-
gemalR eine UberméafRige Abnutzung des
Kraftfahrzeugs bewirken, mitgenommen,
wird eine Entschadigung von 5 Cent je Kilo-
meter gewahrt.

(4) Wird aus dienstlichen Griinden ein Kraft-
fahrzeuganhanger mitgefihrt, wird eine Ent-
schadigung von 10 Cent je Kilometer ge-
wabhrt.
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Anhang 1
(zu Artikel 1 Nummer 2)

Anwairtergrundbetrag
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungsgruppe des Einstiegsamtes, in das die Anwarterin oder der Anwarter Grund-

nach Abschluss des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt betrag
A5bisA8 1299,78
A 9bis A 11 1355,68
A 12 1500,37
A13 1533,28
A 13 mit Zulage nach § 47 Buchstabe d 1569,43

Anlage 12
Gilltig ab 1. Januar 2022
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Anhang 2

(zu Artikel 1 Nummer 3)

Regionaler Erganzungszuschlag
(Monatsbetrage in Euro)

Mietenstufe

Regionaler
Erganzungszuschlag
|zur Stufe 2 des
Familienzuschlags und
Zum
Unterschiedsbetrag
zwischen der Stufe 1
und der Stufe 2 des
Familienzuschlags

Regionaler
Erganzungszuschlag
zur Stufe 3 des
Familienzuschlags und
Zum
Unterschiedsbetrag
zwischen der Stufe 1
und der Stufe 3 des
Familienzuschlags

I 0,00 227,55
Il 0,00 353,60
1 43,39 483,49
v 170,97 634,42
Vv 287,86 777,51
VI 413,56 924,63
Vil 554,98 1096,63

Anlage 18
Giiltig ab 1. Januar 2022



LANDTAG NORDRHEIN-WESTFALEN - 18. Wahlperiode Drucksache 18/928

Anhang 3
(zu Artikel 1 Nummer 4)
Anwirtergrundbetrag Anlage 12
(Monatsbetrage in Euro) Giiltig ab 1. Dezember 2022
Besoldungsgruppe des Einstiegsamtes, in das die Anwaérterin oder der Anwiérter Grund-
nach Abschluss des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt betrag
A5bis A8 1349,78
A 9 bis A 11 1405,68
A 12 1550,37
A 13 1583,28
A 13 mit Zulage nach § 47 Buchstabe d 1619,43

11



LANDTAG NORDRHEIN-WESTFALEN - 18. Wahlperiode Drucksache 18/928

Anhang 4
{zu Artikel 1 Nummer 5)

Familienzuschlag Anlage 13

fir Beamtinnen und Beamte  iitig ab 1. Dezember 2022
{Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1
(§ 43 Absatz 1)
Besoldungsgruppen A 5 und A G 148,94
Besoldungsgruppen A 7 und A B 147 18
ubrige Besoldungsgruppen 152,68
Stufe 2
(§ 43 Absatz 2) Mietenstufe

I Il 1] Y W Vi Vil
Besoldungsgruppen A5 und A6 285,07 | 285,07 | 328,46 | 456,04 | 572,93 | 698,63 | 840,05
Besoldungsgruppen A7 und A 8 281,71 | 281,71 | 325,10 | 452,68 | 569,57 | 695,27 | 836,69
lbrige Besoldungsgruppen 285,62 | 285,62 | 329,01 | 456,59 | 573,48 | 699,18 | 840,60
Stufe 3
(§ 43 Absatz 2) Mietenstufe

| 1l il IV v Vi Vil
Besoldungsgruppen A5 und A6 648 75 | 774,80 | 904 69 | 1055,62|1198,71| 134583 | 1517 83
Besoldungsgruppen A7 und A 8 643,79 | 769,84 | B99 73 | 1050,66|1193,75| 1340.87 | 1512 87
lbrige Besoldungsgruppen 646,11 | 772,16 | 902,05 | 1052,98|1196,07| 1343,19 | 1515,19

Fir das dritte zu beriicksichtigende Kind erhéht sich der Familienzuschlag

in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 um 838,66 Euro,
in den Besoldungsgruppen A 7 und A 8 um 834,68 Euro,
in den dbrigen Besoldungsgruppen um 829,75 Euro.

Fir das vierte zu berlicksichtigende Kind erhéht sich der Familienzuschlag

in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 um 793,67 Euro,
in den Besoldungsgruppen A 7 und A 8 um 788,69 Euro,
in den dbrigen Besoldungsgruppen um 783,76 Euro.

Fir das funfte und jedes weitere zu berlicksichtigende Kind erhdht sich der Familienzuschlag

in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 um 800,67 Euro,
in den Besoldungsgruppen A 7 und A 8 um 795,69 Euro,
in den dbrigen Besoldungsgruppen um 790,76 Euro.

Erhéhungsbetrag fiir die Besoldungsgruppe A 5:

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhéht sich fir das erste zu beriicksichtigende Kind in der
Besoldungsgruppe A 5 um 7,61 Euro, ab Stufe 3 fir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind in der
Besoldungsgruppe A 5 um 22,78 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe
zurickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusatzlich gewahrt.

12



LANDTAG NORDRHEIN-WESTFALEN - 18. Wahlperiode Drucksache 18/928

noch Anhang 4
(zu Artikel 1 Nummer 5)

Familienzuschlag noch Anlage 13

fir Anwarterinnen und Anwarter* Giittig ab 1. Dezember 2022
(Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1
(§ 43 Absatz 1)
Besoldungsgruppen A 5 bis A 8 147,18
librige Besoldungsgruppen 154,54
Stufe 2
(& 43 Absatz 2) Mietenstufe

| Il 1] [\ v \'i| VIl
Besoldungsgruppen A 5 bis A 8 281,71 | 281,71 | 325,10 | 452,68 | 569,57 | 695,27 | 836,69
Ubrige Besoldungsgruppen 289,07 | 289,07 | 332,46 | 460,04 | 576,93 | 702,63 | 844,05
Stufe 3
(§ 43 Absatz 2) Mietenstufe

| Il 1 v \% Vi Vil
Besoldungsgruppen A 5 bis A 8 643,79 | 769,84 | 899,73 |1050,66|1193,75|1340,87| 1512,87
librige Besoldungsgruppen 651,15 | 777,20 | 907,09 [1058,02(1201,11|1348,23|1520,23

Der Familienzuschlag erhéht sich fiir das dritte zu berlicksichtigende Kind um 834,68 Euro, flir das vierte
zu berticksichtigende Kind um 788,69 Euro und fiir jedes weitere zu bericksichtigende Kind um 795,69

Erhéhungsbetrag fiir die Besoldungsgruppe A 5:

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhdht sich fir das erste zu berlicksichtigende Kind in der
Besoldungsgruppe A 5 um 7,50 Euro, ab Stufe 3 fiir jedes weitere zu berlicksichtigende Kind in der
Besoldungsgruppe A 5 um 22,50 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe

zurlickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusatzlich gewahrt.

*Soweit in dieser Tabelle der Begriff "Besoldungsgruppe” verwendet wird, ist darunter die
Besoldungsgruppe des Einstiegsamtes, in das die Anwaérterin oder der Anwarter nach Abschluss des
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt, zu verstehen.

13
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Begrundung
A Allgemeines
Landesbesoldungsgesetz:

Mit diesem Artikelgesetz werden rickwirkend zum 1. Januar 2022 die in der Anlage 18 des
Landesbesoldungsgesetzes ausgewiesenen Betrage des regionalen Erganzungszuschlags,
die neben dem Familienzuschlag der Stufe 3 zu zahlen sind, korrigiert und angehoben. Ebenso
erfolgt eine Korrektur und Anhebung der nach der ab dem 1. Dezember 2022 geltenden An-
lage 13 des Landesbesoldungsgesetzes zu zahlenden Betrdge des Familienzuschlags der
Stufe 3.

Durch das Gesetz zur Anpassung der Alimentation von Familien sowie zur Anderung weiterer
dienstrechtlicher Vorschriften vom 25. Marz 2022 (GV. NRW. S. 389) wurden in Nordrhein-
Westfalen fiur die Beamtinnen und Beamten sowie Richterinnen und Richter die Familienzu-
schlage der Stufen 2 und 3 mit Wirkung zum 1. Dezember 2022 neu strukturiert und erhoht,
um damit die Mafdgaben des Beschlusses des Bundesverfassungsgerichts zur Besoldung der
Richter und Richterinnen sowie Staatsanwélte und Staatsanwaltinnen im Land Berlin vom 4.
Mai 2020 (2 BvL 4/18) umzusetzen. Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2022 bis zum 30. No-
vember 2022 wurde durch das Gesetz ein Anspruch auf einen entsprechenden regionalen
Erganzungszuschlag geschaffen, der neben den bisherigen Familienzuschlagen der Stufe 2
und 3 gezahlt wird und mit den Beziigen fur Dezember 2022 zur Auszahlung gelangt.

Die Hohe des jeweiligen regionalen Erganzungszuschlags ergibt sich aus der Anlage 18 des
Landesbesoldungsgesetzes und die Hohe der ab dem 1. Dezember 2022 geltenden Familien-
zuschlage der Stufen 2 und 3 aus der ab dem 1. Dezember 2022 geltenden Anlage 13 des
Landesbesoldungsgesetzes (Anhang 6 des Gesetzes zur Anpassung der Alimentation von
Familien sowie zur Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften).

Die systematische Neustrukturierung hatte einen technischen Ubertragungsfehler zur Folge.
Daher sind bei der Erstellung der Anlage 18 sowie der ab dem 1. Dezember 2022 geltenden
Anlage 13 dort in Teilen zu geringe Betrage ausgewiesen worden. Betroffen sind der neben
der Stufe 3 des Familienzuschlags zu zahlende regionale Ergéanzungszuschlag sowie der ab
dem 1. Dezember 2022 geltende Familienzuschlag der Stufe 3.

Der aufgetretene Ubertragungsfehler wird durch die Neufassungen der Anlage 18 sowie der
ab dem 1. Dezember 2022 geltenden Anlage 13 des Landesbesoldungsgesetzes durch dieses
Gesetz behoben. Fiir die Betroffenen haben sich aus dem Ubertragungsfehler keine finanziel-
len Nachteile ergeben, da der regionale Erganzungszuschlag mit den Beziigen fir Dezember
2022 zahlbar zu machen ist und eine Auszahlung insoweit bislang noch nicht erfolgt ist.
Ebenso ist die ab dem 1. Dezember 2022 geltende (fehlerhafte) Anlage 13 noch nicht in Kraft
getreten.

Daruber hinaus enthalt das Gesetz aus Klarstellungsgriinden und Griinden der Rechtsférm-

lichkeit redaktionelle Anpassungen, mit denen keine materiell-rechtlichen Anderungen verbun-
den sind.
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Landesreisekostengesetz:

Aufgrund der gestiegenen Kraftstoffpreise wird die reisekostenrechtliche Vorschrift Uber die
Hohe der Wegstreckenentschadigung fur einen befristeten Zeitraum angepasst.

B Im Einzelnen

Zu Artikel 1 (Anderung des Landesbesoldungsgesetzes)

Zu Nummer 1:

Durch die Anderung wird klargestellt, dass die Regelungen zur Bemessung des kinderbezo-
genen Familienzuschlages bei Teilzeitbeschéaftigung entsprechende Anwendung finden.

Zu den Nummern 2 und 4:

Mit den Neufassungen der Anlage 12 — jeweils zum 1. Januar 2022 und zum 1. Dezember
2022 — wird die dortige Verweisung auf § 47 des Landesbesoldungsgesetzes redaktionell be-
richtigt. Materiell-rechtliche Anderungen sind damit nicht verbunden.

Zu Nummer 3:

Durch die neugefasste Anlage 18 werden die Betrage des, heben dem Familienzuschlag der
Stufe 3 beziehungsweise dem Unterschiedsbetrag zwischen der Stufe 1 und der Stufe 3 des
Familienzuschlags, zu zahlenden regionalen Erganzungszuschlags rickwirkend zum 1. Ja-
nuar 2022 korrigiert. Die ausgewiesenen Betrage entsprechen nunmehr den in der Gesetzes-
begriindung des Gesetzes zur Anpassung der Alimentation von Familien sowie zur Anderung
weiterer dienstrechtlicher Vorschriften dargelegten Grundlagen zur Wahrung des gebotenen
Mindestabstandes der Nettoalimentation zum grundsicherungsrechtlichen Gesamtbedarf.

Zu Nummer 5:

Durch die neugefasste, ab dem 1. Dezember 2022 geltende Anlage 13 werden die Betrage
des Familienzuschlages der Stufe 3 korrigiert. Die ausgewiesenen Betrage entsprechen nun-
mehr den in der Gesetzesbegrindung des Gesetzes zur Anpassung der Alimentation von Fa-
milien sowie zur Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften dargelegten Grundlagen zur
Wahrung des gebotenen Mindestabstandes der Nettoalimentation zum grundsicherungsrecht-
lichen Gesamtbedarf.

Zu Artikel 2 (Weitere Anderung des Landesbesoldungsgesetzes)

Es handelt sich um eine Folgeanderung zur Aufhebung des § 71b Landesbesoldungsgesetz
(regionaler Ergdnzungszuschlag) zum 1. Januar 2023 durch Artikel 6 des Gesetzes zur An-
passung der Alimentation von Familien sowie zur Anderung weiterer dienstrechtlicher Vor-
schriften.
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Zu Artikel 3 (Anderung des Landesreisekostengesetzes)

Angesichts der gestiegenen Kraftstoffpreise wird die Wegstreckenentschadigung auf 35 Cent
fur private Pkw bzw. 23 Cent fur private zweiradrige Kraftfahrzeuge und Fahrrader angehoben.
Da die Entwicklung der Energiepreise derzeit nicht absehbar ist, erfolgt die Erhéhung tempo-
rar. Vor Ablauf der befristeten Anhebung wird die H6he der Wegstreckenentschadigung tber-
pruft und die Vorschrift des 8 5 Absatz 1 entsprechend angepasst. Abhéngig vom Ergebnis
der Evaluation kommt sowohl eine dauerhafte Anhebung der Hohe der Wegstreckenentscha-
digung als auch eine Absenkung auf das bislang geltende Niveau in Betracht.

Zu Artikel 4 (Inkrafttreten)
Die Vorschrift regelt das Inkrafttreten.
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