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Anlage

Ergebnisvermerk Uber das Berichterstattergesprach zum Einzelplan 11 am
5. Oktober 2021

1. Teilnehmerinnen / Teilnehmer

Heike Gebhard MdL SPD

Jochen Klenner MdL CDU (per Videozuschaltung)

Stefan Lenzen MdL FDP (per Videozuschaltung)

Mehrdad Mostofizadeh MdL BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

Herbert Strotebeck MdL AfD

MR Roland Kleinschnittger Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales
ORR’in Ulrike Matiaske Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales
AR’in Lucienne Ternow Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales
MR Andreas Eiffler Ministerium der Finanzen

Mirjam Hufschmidt Landtagsverwaltung

2, Allgemeines

Die Hauptberichterstatterin und die anwesenden Berichterstatter im Haushalts- und
Finanzausschuss sowie die Referentinnen und die Referenten der Fraktionen
erorterten am 5. Oktober 2021 den Entwurf des Einzelplans 11 fur das Haushaltsjahr
2022 mit den zustandigen Vertreterinnen und Vertretern des Ministeriums fur Arbeit,
Gesundheit und Soziales sowie des Ministeriums der Finanzen.

Die Hauptberichterstatterin wies auf den Einzelplan 11 (Anlage zur Drucksache
17/14700) und auf die schriftichen Erlduterungen zum Einzelplan 11 (Vorlage
17/5519) sowie den Sprechzettel des Ministers zur Einbringungsrede im
Fachausschuss (Vorlage 17/5811) hin.

Zudem verwies die Hauptberichterstatterin auf offene Fragen aus der
Haushaltsklausur des Haushalts- und Finanzausschusses (Ausschussprotokoll
17/1560).



3. Im Einzelnen

Kapitel 11 010 Ministerium

Titel 428 01 (Entgelte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer) (Epl.11, S. 22)

Frage:
Warum treten in dem Ansatz trotz gleichbleibender Stellenanzahl
Schwankungen auf?

Antwort:

Es handelt sich um Anpassungen an den tatsachlichen Bedarf. Mit Bezug
auf das Ist-Ergebnis 2020 ist der Ansatz 2021 nicht auskdmmlich, so
dass fur 2022 ein bedarfsdeckender Ansatz eingeplant ist.

Titel 526 02 (Gerichtskosten und ahnliche Ausgaben) (Epl.11, S. 28)

Frage:
Warum wachst der Ansatz auf?

Antwort:
Auch hier wurde mit Bezug auf das Ist-Ergebnis 2020 eine Anpassung
vorgenommen. Coronabedingt hat die Zahl der Klageverfahren
zugenommen. Fur 2022 wird eine vergleichbare Entwicklung erwartet
und ist daher ein bedarfsdeckender Ansatz eingeplant.

Titel 547 00 (Nicht aufteilbare sachliche Verwaltungsausgaben) (Epl. 11, S. 30)

Frage:
Warum wird hier ein hoherer Bedarf erwartet?

Antwort:
Ursachlich fur die Erhdhung ist die Integration der Behorde des
Landesbeauftragten fur den Malregelvollzug in das MAGS. Die fur die
ehemalige Behorde etatisierten Sachmittel sind aus
Vereinfachungsgrinden in voller Hohe bei dieser Haushaltsstelle
etatisiert worden. Fur die kommenden Jahre wird eine Verteilung
innerhalb des Kapitels 11 010 gepruft.

Titel 547 10 (Sachliche Verwaltungsausgaben fur Datenverarbeitung und
Automation) (Epl.11, S. 32)

Frage:
Warum wird hier ein um 1,86 Mio. Euro hoherer Bedarf erwartet?



Antwort:
Es gibt einen erhdhten Bedarf aufgrund der MAGS-internen
Digitalisierungsvorhaben, die u.a. vor dem Hintergrund der Corona-
Pandemie vorangetrieben werden. Daneben wurden alle Beschaftigten
des MAGS in 2019 mit mobilen Endgeraten ausgestattet. Es ist in 2022
damit zu rechnen, dass ein Austausch eines Groldteils der Gerate
notwendig werden wird.

Titel 547 17 (Sachliche Verwaltungsausgaben Pflege, Alter, demographische
Entwicklung) (Epl.11, S. 34)

Frage:
Warum sinkt der Ansatz im Vergleich zum Vorjahr?

Antwort:
Es werden Mittel fur die EDV Generalistische Pflege in den EP 03
verlagert, da die Weiterentwicklung und Pflege der Software Uber die
Bezirksregierungen erfolgt. Die Mittel waren daher bedarfsgerecht in den
EP 03 zu verlagern.

Titel 547 22 (Sachliche Verwaltungsausgaben Krankenhausversorgung) (Epl.11,
S. 34)

Frage:
Wofur werden 4 Millionen Euro in diesem Titel benotigt?

Antwort:
Aufgrund der Umorganisation des Hauses (L6sung der KH-Abteilung aus
der Gesundheitsabteilung) war der Titel neu einzurichten. Die Mittel sind
zur Finanzierung der Sachausgaben der neuen Abteilung geplant. Wie in
den Erlauterungen beschrieben, fallen darunter u.a. die Ausgaben flr
Gutachten, Veranstaltungen und fachbezogene DV-Projekte.

Kapitel 11 029 Arbeit und Qualifizierung

Titelgruppe 60 (Forderung der Infrastruktur Uberbetrieblicher Ausbildungsstatten)
(Epl.11, S. 58)

Frage:
a) In welchen Wirtschaftsbereichen werden diese Mittel anteilig

eingesetzt?
b) Die Mittel sind pauschaliert ausgewiesen. Was wurde im Jahr 2021
gefordert und was ist fur das Jahr 2022 geplant?



Antwort:

zu a) Diese Mittel werden in den Wirtschaftsbereichen Handwerk, Industrie
und Landwirtschaft eingesetzt.

zu b) Im Jahr 2021 wurden bislang 20 Projekte in Hohe von 1,43 Mio. Euro
gefordert (siehe beiliegende Liste — Anlage 1) Weitere Férderungen werden in
2021 erwartet. Von den zur Verfigung stehenden Mittel sind flr das Jahr 2022
bislang rund 500.000 Euro flr bereits bewilligte Projekte vorgesehen. Weitere
Projekte sind in der Beratung und werden im Jahr 2022 antragsreif sein.

Titelgruppe 75 (Forderung der Berufseinstiegsbegleitung) (Epl.11, S. 58)

Frage:

Antwort:

a) Wird die Férderung mit Bundesmitteln kofinanziert?
b) Wie erklart sich die Mittelerhdhung von 10 Mio. Euro auf insgesamt
19.200.000 Euro?

Zu a) Ja, die Bundesagentur fur Arbeit ist an der Finanzierung in Hohe
von 50% beteiligt.

zu b) Das Programm Berufseinstiegsbegleitung wird seit 2021 aus
Landesmitteln mitfinanziert. Das Landesforderprogramm wachst in den
Jahren 2021 bis 2023 auf und erreicht ab dem Jahr 2024 mit der F6rderung
von insgesamt drei parallelen Schilerkohorten seinen Vollausbau. Im Jahr
2021 wurde die erste Schulerkohorte gefordert. Fur 2022 sind zusatzliche
Mittel fir die nachste Kohorte bereitzustellen.

Titelgruppe 80 (Berufsorientierung — Kein Abschluss ohne Anschluss (KAoA))

(Epl.11, S. 60)
Frage:
a) Im Gegensatz zur TG 75 ist fur KAoA keine Mittelerhhung vorgesehen,

Antwort:

obwohl pandemiebedingt in 2022 die ausgefallenen Mallnahmen aus 2021
nachgeholt werden mussen und steigende Schulerzahlen zu verzeichnen
sind. Weshalb werden die Mittel nicht erhoht?

Nach Darstellung der Kommunalen Spitzenverbande und der Freien
Wohlfahrtspflege wird das Projekt KAOA-STAR entgegen der Darstellung
des Ministeriums im Fachausschuss auch ESF-finanziert. Gibt es eine
Kofinanzierung uber ESF-Mittel?

zu a) Aus der TG werden folgende Malinahmen gefordert:

Potenzialanalyse mit rd. 10 Mio. Euro

KAoA STAR (Berufliche Orientierung fur schwerbehinderte Schulerinnen
und Schiler) mit rd. 3 Mio. Euro

Overhead der LGH mit rd. 1 Mio. Euro



Zu b)

e Materialkosten far die Abschlussprufung gem. der
Berufskolleganrechnungs- und -zulassungsverordnung (BKAZVO) mit
30.000 Euro

Es gab keine coronabedingten Ausfdlle bei der Potenzialanalyse. Alle
Potenzialanalysen konnten im Schuljahr 2020/2021 umgesetzt werden:

e 55% reguldr und in Prasenz

e 29% nach dem 2-Schicht-Modell

o 16% digital

In KAoA-STAR koénnen alle Elemente, die im Schuljahr 2020/2021 nicht
durchgefuhrt werden konnten, bis zum Ende des Haushaltsjahres 2021
nachgeholt werden. Gleichzeitig ist KAOA-STAR gerade fur die Zielgruppe der
Schulerinnen und Schuler mit dem Forderschwerpunkt ,Geistige Entwicklung®
grundsatzlich flexibel. Dieser Forderschwerpunkt ist bei rd. 50% der
Schulerinnen und Schuler der Hauptforderschwerpunkt. Es gibt zudem
Rickmeldungen aus den Schulen, dass die Schilerinnen und Schiler das
Schuljahr wiederholen und so im regularen Prozess einminden.

Von daher sind die veranschlagten Haushaltsmittel in unveranderter Hohe zur
Umsetzung der Mallinahmen auskémmlich.

Die  Kommunalen Koordinierungsstellen sowie die  KAoA-STAR-
Koordinierungsstellen werden aus dem ESF finanziert, alle weiteren KAoA-
STAR Angebote aus Landesmitteln der TG 80.

Die Finanzierung von KAoA-STAR basiert auf einer Verwaltungsvereinbarung,
die zwischen den Beteiligten MAGS, RD, LVR, LWL und MSB geschlossen und
am 31.01 .2017 unterzeichnet wurde. Die Verwaltungs-Vereinbarung ist zum
01.08.2017 in Kraft getreten und endete am 31.07.2020 mit einer Option auf
Verlangerung um weitere drei Jahre. Die aktuelle Verwaltungsvereinbarung hat
eine Laufzeit vom 01.08.2020 — 31.07.2023.

Mit der Verwaltungsvereinbarung ist die Berufliche Orientierung fur Jugendliche
mit wesentlichen Behinderungen zum 01.08.2017 aus der Finanzierung durch
die Initiative Inklusion des BMBF in das Landesvorhaben ,Kein Abschluss ohne
Anschluss - Ubergang Schule - Beruf in NRW" (KAoA) Uberfiihrt worden und
damit in die Regelforderung ubergegangen. Die KAoA-STAR-MalRnahmen zur
Beruflichen Orientierung werden mit Mitteln des Landes Nordrhein-Westfalen,
der RD und der beiden Landschaftsverbande (als 1 Partner) sichergestellt.
Gemal Finanzierungsmodell Ubernehmen die Partner jeweils ein Drittel der
Gesamtkosten. Dabei finanzieren MAGS und RD gemeinsam auf Basis des
§ 48 SGB Ill Berufsorientierungsmalinahmen die Elemente Potenzialanalyse
inkl.

Potenzialanalyse FSP Sehen, Berufsfelderkundung und Betriebspraktikum im
Block sowie in Langzeit. Kalkuliert wurden fur die Berufliche Orientierung fur
insgesamt 10.000 Schulerinnen und Schuler der STAR-Zielgruppe Kosten pro
Jahr in Hohe von insgesamt 7,4 Mio. Euro. Der Anteil des MAGS liegt jahrlich



bei ca. 3 Mio. Euro. Dieser Anteil ist in den Haushaltmitteln in Hohe von 14 Mio.
Euro pro Jahr fur KAoA enthalten.

Kapitel 11 042 Sozialpolitische MaBRnahmen und Bekimpfung von Armut

Titelgruppe 95 (Bekampfung von Armut und sozialer Ausgrenzung) (Epl.11, S. 96)

Frage:

a) Welche Punkte im Unterpunkt 1 ,Bekampfung von Armut und sozialer
Ausgrenzung® werden 2021 geférdert, welche sind fur 2022 vorgesehen?

b) Welche Punkte im Unterpunkt 2 ,Weiterentwicklung der Hilfen in
Wohnungsnotfallen® werden 2021 gefordert, welche sind fur 2022
vorgesehen?

c) Sind Mittel im Zusammenhang mit dem Konzept ,Housing first®
vorgesehen? Gibt es alternative Konzepte?

Antwort:

zu a)
2021:

,<Zusammen im Quartier*

Eine Projektliste der in 2021 geférderten Projekte ist beigeflgt (s. Anlage 2 -
,<LZusammen_im_Quartier). Die Finanzierung erfolgt halftig aus Landes- und
ESF-Mitteln.

Hartefallfonds ,Alle Kinder essen mit*

In 2021 werden fur etwa 700 Kinder in Kitas und Schulen die Kosten fur die
Teilnahme am gemeinsamen Mittagessen finanziert. Die Finanzierung des
Hartefallfonds orientiert sich am Schuljahr und erfolgt entsprechend nicht
kalenderjahrlich, insoweit konnen die kalenderjahrlichen Ausgaben nur
geschatzt werden. Fur 2021 belaufen sich die Ausgaben auf rd. 650.000 Euro.
Die Uber den Hartefallfonds ebenfalls forderfahige (Teil-)Finanzierung von
mehrtagigen Klassenfahrten ist pandemiebedingt nicht in Anspruch genommen
worden, sodass hierfur keine entsprechenden Ausgaben entstanden sind.

2022:

,<Zusammen im Quartier*

Von den fur 2021 aufgefuhrten Projekten haben 110 Projekttrager einen
Verlangerungsantrag fur 2022 gestellt, das Bewilligungsverfahren lauft. Nach
derzeitigem Sachstand ist davon auszugehen, dass alle 110 Antrage positiv
beschieden werden.

Derzeit wird ein Foérderaufruf zur Unterstitzung von Kommunen bei der
EinfGhrung bzw. beim Ausbau einer integrierten kommunalen Sozialplanung
vorbereitet, der Forderbeginn ist fur Ende des 1. Quartals 2022 vorgesehen.
Der Bezug zu ,Bekampfung von Armut und sozialer Ausgrenzung® ergibt sich
aus den Madglichkeiten, Uber eine Sozialplanung, basierend auf
sozialstatistischen Daten, besondere Herausforderungen wie soziale
Ungleichheiten und Armutslagen kleinrdumig ermitteln sowie Lésungsansatze
und passgenaue MalRnahmen entwickeln zu kdnnen.



Hartefallfonds ,Alle Kinder essen mit*

Auf Grundlage der Erfahrungen aus den vergangenen Jahren wird mit der
Unterstltzung von etwa 700 Kindern und Ausgaben von rd. 600 - 700.000 Euro
gerechnet. Inwieweit zusatzliche Ausgaben durch die Finanzierung von
mehrtagigen Klassenfahrten in 2022 realistisch sind, muss vor dem Hintergrund
der weiteren Entwicklung der Coronapandemie abgewartet werden

Zu b)
In 2021 werden die in der beigefugten Projektliste (Anlage 3) aufgefuhrten

Projekte gefordert. Diese Projekte werden grotenteils in 2022 fortgeflihrt (siehe
Enddatum).

Zu c)
Das MAGS hat bis Ende 2020 das Modellprojekt "Housing-First-Fonds -

wohnraumbeschaffende und wohnbegleitende Hilfen fur wohnungslose
Haushalte® Uber drei Jahre mit insgesamt 424.000 Euro geférdert, wodurch
landesweit die Erprobung des ,Housing-First“-Ansatzes ermdglicht wurde. Fur
die Bekampfung der Wohnungslosigkeit ist die Bereitstellung von bezahlbaren
Wohnraum entscheidend. Deshalb setzt die Landesinitiative ,Endlich ein
ZUHAUSE!" auf eine enge Kooperation der Wohnungslosenhilfe mit der
Wohnungswirtschaft.

Kapitel 11 050 Inklusion

Titel 684 50 (Forderung der Arbeit der Betreuungsvereine) (Epl. 11, S. 102)

Frage:
a) Warum wird die gesetzliche Uberarbeitung des Betreuungsgesetzes, die
zu Konnexitatsproblemen fuhren kdnnte, nicht bertcksichtigt?
b) Kann das Verfahren vor dem Hintergrund der anstehenden neuen
Systematik dargestellt werden?
Antwort:

Zu a)

Die Neuregelungen des Betreuungsorganisationsgesetzes (BtOG) treten
erst zum 1.1.2023 und einige mafRgebliche kostenrelevante Punkte sogar
erst nach 2023 in Kraft. Fir den Haushalt 2022 ergeben sich daher keine
Auswirkungen.

zu b)

Zur Umsetzung des BtOG muss in NRW das Landesbetreuungsgesetz
angepasst werden. Ein entsprechender Entwurf wird derzeit erarbeitet.
Dabei sind auch die etwaigen finanzwirtschaftlichen Auswirkungen zu
bertcksichtigen. Entsprechende Gesprache werden bereits geflhrt.



Kapitel 11 070 Krankenhausfoérderung (Epl 11, S.106)

Frage:

Antwort:

Nachgefragt wurde eine Projektliste zu den Foérderungen der
Ausbildungsplatze an den Pflegeschulen. Zusatzlich sollen die
Unterschiede der Forderung von Ausbildungsplatzen an den Schulen, die
mit einem KH verbunden sind und den anderen Pflegeschulen dargestellt
werden.

Im Rahmen der Krankenhausférderung wurde mit der Einzelférderung 2020
der Aufbau neuer Ausbildungsplatze nach § 2 Nr. 1a des
Krankenhausfinanzierungsgesetzes (KHG) gefordert, welche mindestens
einen zusatzlichen Ausbildungskurs umfassen. Die Moglichkeit auf
Einzelférderung konnte gesteigert werden, wenn mit dem Fordervorhaben
ein  Aufbau von Ausbildungsplatzkapazitdten zur Ausbildung als
Pflegefachfrau/ -mann einherging und eine Kooperationen mit einem
ehemaligen Fachseminar fur Altenpflege besteht oder wenn mit dem
Fordervorhaben ein Aufbau von Ausbildungsplatzkapazitaten in der
Gesundheits- und Kinderkrankenpflege einhergeht.

Die Projektliste fur die Einzelférderung 2020 ist als Anlage (Anlage 4)
beigefugt.

Eine Ausbildungsstatte kann dann mit Mitteln der Krankenhausforderung
unterstitzt werden, wenn ein Krankenhaus Trager oder Mittrager einer mit
ihm notwendigerweise verbundenen Ausbildungsstatte nach § 2 Nr. 1a
KHG ist. Eine Mittragerschaft ist dann gegeben, wenn ein oder mehrere
Krankenhauser zu mehr als 50 % an der Ausbildungsstatte beteiligt sind.
Das wirtschaftliche Risiko (Betriebs- und Investitionskosten) muss zu einem
wesentlichen Teil von einem Krankenhaus getragen werden. In diesem Fall
werden die Investitionskosten der Pflegeschule Uber die Pauschalférderung
jahrlich mit 189 Euro je Ausbildungsplatz gefordert (§ 5 Abs. 2 und 3 der
Verordnung Uber die pauschale Krankenhausférderung).

Fir Investitionskosten der ehemaligen Fachseminare der Altenpflege wird
derzeit eine Forderung der Investitionskosten unabhangig vom KHG
erarbeitet. Die Finanzierung erfolgt aus Kapitel 11 090 Titelgruppe 93. Die
Forderung soll ebenfalls eine Pauschalférderung in Hohe von jahrlich
189 Euro sein, um die Ungleichbehandlung der Pflegeschulen in
unterschiedlicher Tragerschaft zu beenden. Die Fodrderrichtlinie befindet
sich derzeit in Abstimmung.

Kapitel 11 080 MaRnahmen fiir das Gesundheitswesen

Titel 119 01 (Vermischte Einnahmen) (Epl.11, S. 116)

Frage:

Was sind vermischte Einnahmen?



Antwort:

Bei diesem Titel werden insbesondere Ruckflisse aus Forderungen
verbucht (Haushaltstechnik).

Titel 632 20 und Titel 63320  (Epl.11, S. 118)

Frage:

Antwort:

Handelt es sich bei dem Finanzierungsanteil an der Klinik in Bayern fir
die TBC-Patienten um eine mittel- bzw. langerfristige LOsung oder stehen
die Mittel nur einmalig zur Verfligung?

Der in diesem Jahr geschlossene Vertrag mit den
Gesundheitseinrichtungen Bezirk Oberfranken (GeBO) in Bayern gilt auf
unbestimmte Zeit, mindestens 10 Jahre. Es werden fortlaufend
Investitionskostenanteile an die Kommunen — abhangig von der Zahl und
Verweildauer der zwangsabgesonderten Patienten — nach § 30 Absatz 7
Infektionsschutzgesetz erstattet (Titel 633 20).

Der originare Landesanteil an der Finanzierung (Titel 632 20) wird
dagegen nur dann fallig, wenn es aufgrund einer Belegung von unter
80 % zu einem Defizit kommt. Dieses Defizit ist gemeinsam von den
teiinehmenden Landern zu tragen. Erstmalig moglich nach der
Abschlussrechnung des Geschaftsjahres 2022, also in 2023.

Titelgruppe 71 (Bekampfung der Suchtgefahren) (Epl.11, S. 130)

Titel 684 71 (Zuschusse fur laufende Zwecke an soziale oder ahnliche Einrichtungen)
(Epl. 11, S. 134)

Frage:

Antwort:

a) Wie hoch ist der Ansatz der Gllcksspielsuchthilfe und - pravention
pro Einwohner/in fir das Jahr 2022 und wie steht NRW damit im
Vergleich der Bundeslander da?

b) Mdusste der Titel nicht hdher angesetzt werden (neuer Staatsvertrag)?

Zu a)

FUr Zuschusse fur Zwecke der Bekampfung der Glucksspielsucht sind
neben den 1,25 Mio. Euro bei Kapitel 11 080 Titel 686 10 aus der
Titelgruppe 71 zusatzliche 500.000 Euro vorgesehen. Daraus ergibt sich
ein Gesamtbetrag von 1,75 Mio. Euro. Das entspricht rd. 0,10 Euro pro
Einwohner/in  fur die  Gllcksspielsuchthilfe und -pravention.
Untenstehende Tabelle (Stand 14.07.2021) gibt den Vergleich mit den
Haushaltsplanungen der anderen Bundeslander wieder:



Bundesland 2022
Bremen 0,32
Rheinland-Pfalz 0,29
Schleswig-Holstein 0,28
Berlin 0,25
Saarland 0,21
Sachsen-Anhalt 0,21
Brandenburg 0,20
Bayern 0,17
Baden-Wdurttemberg 0,16
Hamburg 0,16
Hessen* 0,16
Tharingen* 0,13
Niedersachsen® 0,11
Nordrhein-Westfalen 0,10
Mecklenburg-Vorpommern 0,09
Sachsen** XXX

*Zu diesen Bundeslandern liegen (Stand 14.07.2021) keine Angaben fiir 2022 vor, die
angegebenen Zahlen sind aus 2021.

** Sachsen weist keine Summe speziell fiir den Bereich Gliicksspielsucht aus

zu b)

Da der neue Glicksspielstaatsvertrag erst am 1. Juli 2021 in Kraft
getreten ist und dessen Auswirkungen auf die Glicksspielsucht
fortlaufend zu bewerten sind, kdnnen ggf. entstehende weitere Bedarfe
derzeit noch nicht abgesehen werden.

Mit der Erhéhung um 0,5 Mio. Euro werden die verfligbaren Mittel um
40% auf dann 1,75 Mio. Euro erhoht.

Titelgruppe 83 (Psychiatrische Versorgung) (Epl. 11, S. 138)
Titel 684 83 (Zuschusse fur laufende Zwecke an soziale und ahnliche Einrichtungen)
(Epl. 11, S. 138)

Frage:
Wieso ist mehr als eine Verdoppelung des Ansatzes erforderlich?

Antwort:
Die Mittel sind vorgesehen zur Umsetzung der Gemeindepsychiatrischen
Verbinde. Die aktuellen Planungen sehen einen Finanzbedarf in Hohe
der veranschlagten Mehrausgaben vor.



Kapitel 11 090 Pflege, Alter, demographische Entwicklung

Titelgruppe 90 (Landesférderung Alter und Pflege) (Epl. 11, S. 148)

Frage:

Antwort:

Welche quartiersbezogenen Projekte wurden aus den Haushaltsmitteln
im Jahr 2021 gefdérdert, welche sollen im Jahr 2022 geférdert werden?

Die Projektliste (Anlage 5) ist beigefugt.

Titelgruppe 91 (Pflege- und Gesundheitsberufe) (Epl. 11, S. 150)

Frage:

Antwort:

a) Wie viele Schulplatze finanziert die Landesregierung in den einzelnen
Berufen?

b) Wie ist die Lehrkraft/Schiler — Relation in den einzelnen
Ausbildungsberufen?

c) Welche MalBnahmen ergreift die Landesregierung, um die
Lehrkraft/Schiler — Relation zu verbessern?

Zu a)

Aus der TG 91 konnen folgende Schulplatze finanziert werden:

- Gesundheitsfachberufe: 10.560 Platze (Ergotherapie, Logopadie,
Physiotherapie, Massage, PTA, Podologie, MTA-Labor und MTA-
Radiologie)

- Pflegefachassistenz: 3.000 Platze

- Familienpflege: 300 Platze

zu b)

Die Lehrkraft/Schuiler-Relation ist bereits teilweise gesetzlich geregelt.
Dabei kdnnen sich landesrechtliche Regelungen durch Ausgestaltung
entsprechender Ermachtigungsgrundlagen von bundesrechtlichen
Vorgaben unterscheiden. In der Pflege soll die Lehrkraft/Schuler-
Relation 1 zu 20 betragen (§ 9 PfIBG). Fur NRW gilt jedoch ein befristetes
Verhaltnis von 1 zu 25, § 2 DVO-PfIBG NRW. In anderen Bereichen
finden sich unterschiedliche bundesgesetzliche Regelungsvorgaben. Im
PTAG wird ab 2023 eine im Verhaltnis zur Zahl der Ausbildungsplatze
angemessene Zahl hauptberuflicher Lehrkrafte gefordert (§ 16 PTAG).
Das MTBG wiederum gibt ab 2023 eine Lehrkraft/Schuler-Relation von 1
zu 20 vor (§ 18 MTBG).

Darlber hinaus wird, soweit keine spezialgesetzlichen Vorgaben
vorliegen, ublicherweise eine Relation von 1 zu 25 angewendet.

Zu C)

Zur Erhéhung der Lehrkraftekapazitaten wurde die Zahl der
Studienplatze in der Pflegepadagogik erhoht. Daneben wurden die
rechtlichen Anforderungen befristet gesenkt und die Schultrager fur die
Eigenakquise sensibilisiert.



Titelgruppe 92  (Interessenvertretung der Pflege, Starkung des
Ausbildungssystems in der Pflege) (Epl. 11, S. 150)

Frage:
Wie hoch ist der Anteil der Zuweisungen in dieser Titelgruppe, der auf
die Pflegekammern entfallt?

Antwort:

Im Gesetzgebungsverfahren wurde zugesichert, dass die Pflege-
kammer fUr den Aufbau 5 Mio. Euro aus dem Landeshaushalt erhalt. Fir
das Jahr 2022 stehen gemal} Projektantrag rund 1,6 Mio. Euro zur
Verfligung.

Kapitel 11 260 Landeszentrum Gesundheit Nordrhein-Westfalen

Titel 428 01 (Entgelte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer) (Epl.11, S.178)

Frage:
Wie kommt es zu der Steigerung um 8,3 %?

Antwort:
Es handelt sich um Anpassungen an den tatsachlichen Bedarf. Mit Bezug
auf das Ist-Ergebnis 2020 ist der Ansatz 2021 nicht auskdmmlich, so
dass fur 2022 ein bedarfsdeckender Ansatz eingeplant ist.

Kapitel 11 900 Versorqung der Beamtinnen und Beamten, Richterinnen und
Richter des Landes sowie ihrer Hinterbliebenen

Titel 446 01 (Beihilfen in Geburts-, Krankheits- und Todesfallen ...) (Epl. 11, S. 196)

Frage:
Woher kommen die Schwankungen?

Antwort:

Grundsatzlich erfolgt eine Orientierung an den Entwicklungen der
Vorjahre.

Allgemeine Fragen:

e Im Zusammenhang mit drei Gesetzentwlrfen haben die Kommunalen
Spitzenverbande den Hinweis gegeben, dass die Konnexitatsschwellen
Uberschritten wurden.

Frage:
Wo muss sowas im Haushalt etatisiert werden?



Antwort:
Ergibt sich in einem konkreten Einzelfall, dass ein Belastungsausgleich
vom Land zu zahlen sein sollte, ware dieser nach § 4 Absatz 2 des
Konnexitatsausfihrungsgesetzes im Einzelplan des jeweils fachlich
betroffenen Geschaftsbereichs der obersten Landesbehdrde zu
veranschlagen.

e Mit Blick auf die neue ESF-Forderphase verandern sich die Anteile. Das Land
beteiligt sich nicht an der steigenden Quote, sondern bleibt bei den bisherigen

11 %.
Frage:
a) Warum werden die Mittel nicht anders aufgeteilt?
b) Ist es moglich eine Liste mit den Prozentanteilen zu bekommen?
Antwort:
zu a) Die Forderung findet differenziert nach Programmen statt.
zu b) Gesamtfinanzierung: 1,4 Mrd. Euro
Davon:
EU: 0,56 Mrd. Euro (40%)
Land NRW: 0,155 Mrd. Euro (11%)
Beitrage Dritter: 0,685 Mrd. Euro (49 %)

Zur Kofinanzierung der 120 Mio. Euro aus dem JTF im ESF-Programm konnen noch
keine Aussagen getroffen werden

Heike Gebhard MdL
Hauptberichterstatterin



Anlage 1

Kapitel 11 029: Arbeit und Qualifizierunqg; Titelgruppe 60 (Forderung der

Infrastruktur Uberbetrieblicher Ausbildungsstatten) (Epl.11, S. 58)

Geforderte Projekte im Jahr 2021

Bezirksregierung Arnsberg

Bundesfachschule fir Orthopadie-Technik e.V. Dortmund -> Bauliche
Modernisierung der Bundesfachschule flr Orthopadie-Technik
Handwerkskammer Dortmund - Modernisierung und Erganzung der Ausstattung
in den Bereichen Sanitar-Heizung-Klima (SHK-W2023) und Kunststoffwerkstatt
(W1140) der Handwerkskammer Dortmund

Bezirksregierung Diisseldorf

Bildungszentrum des Baugewerbes Krefeld & Ausstattung Uberbetriebliche
Lehrlingsunterweisung (ULU) Bauzeichner

Kreishandwerkerschaft Kleve - Innung Sanitar-Heizung-Klima - Ersatz- und
Erganzungsausstattung Ubungswerkstatt

Handwerkskammer (HWK) Dusseldorf & Ersatz- und Erganzungsausstattung
Meisterschule Tischler

HWK Ddusseldorf - Ersatz- und Erganzungsausstattung Meisterschule
Dachdecker

HWK Dusseldorf > Ersatz- und Erganzungsausstattung Meisterschule
Metallbauer

HWK Ddusseldorf - Ersatz- und Erganzungsausstattung Meisterschule
Gebaudereiniger

Bezirksregierung Koln

HWK Koln - MeisterCampus Kohlstralde, Meisterschule Maler und Lackierer
HWK Kdln - MeisterCampus Kohlstral’e, Meisterschule Zahntechnik

HWK Koln - MeisterCampus Kohlstral3e, Meisterschule Elektrotechnik
HWK Koln - MeisterCampus Kohlstrale, Meisterschule Konditoren

Bezirksregierung Munster

HWK Munster - Beschaffungsplan "Elektrotechnik Weiterbildung 2019"
HWK Mdunster - Beschaffungsplan "Feinwerkmechanik Weiterbildung 2019"
HWK Munster > Handwerkskammer Bildungszentrum Restaurant 2019
HWK Mdunster - Zentrale Raumplanung Weiterbildung 2019, Minster

HWK Miinster - Beschaffungsplan "Kaltetechnik ULU 2020"

HWK Minster = Karosserie- und Fahrzeugbau ULU 2019, Miinster

Tischler Innung Recklinghausen - Ersatz- und Erganzungsbeschaffungen
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Stadt Dusseldorf GestaltBAR - Durch Partizipation zur Integration von Jugendlichen

Koéniginnen und Helden e V. Gemeinsam in Oberbilk

Pinoccio e V. Gleiche Chancen durch Bildungsarbeit

Enije for Africa e.V. MoveWithMel - Multiplikatorinnen Bewegung und Musik

Regionale Personalentwicklungsgeselschaft (REGE)|Familien starken, Ubergange begleiten - Baumheide

mbH

Sportclub Bielefeld 04/26 e V. Quartier in Bewegung

DRK Kreisverband Bielefeld e.V. Gesundes Aufwachsen in Zeiten der Corona-Pandemie - Kinder Starken starken

DRK Kreisverband Bielefeld e.V. Kinder reden mit - aktiv in Zeiten der Coronapandemie

Stadt Bielefeld, Buro fur Integrierte Sozialplanung Keimzeit im Grinen Wirfel - Gesundes Aufwachsen im urbanen Raum

und Pravention in Kooperation

Sozialdienst kath. Frauen e V. Bielefeld Sieker bewegt

Gewerkstatt gGmbH Rosenberg macht stark

LutherLAB e.V. Experimentierraum fir junge Kinder und Jugendliche und ihre Familien

VIA Ruhre V. Zusammen in Langendreer - das Netzwerk Gesundheit

FORUM Gemeinsam fur Integration - Geml e V. Zusammen in Wattenscheid!

IFAK eV Zusammen im Westend, bewusst digital und drauRen

Bochumer Bildungszentrum e.V. Outdoor-Olympiade und Elternberatung

Caritasverband Stadt Bonn e V. Perspektive schaffen - Forderunterricht und mehr fur Jugendicihe aus benachteiligten Quartieren und
aufsuchende Elternarbeit

Abenteuer Lernen e V. Bewegung mit TomatensoRe — Experimente und Erfahrungen fur Kinder und Jugendliche im Bonner
Norden

German Angel Initiative UG German Angel - ZiQ 2021 - Kinder & Jugendliche starken - Zukunft sichern

Jugendwerk Borken e V. Mobiler Quartier Sozialarbeiter

Jugendhilfe und soziale Integraton (jusina) e V. Sozialraumorientierte Mentoring- und Coachingangebote fur Kinder und Jugendliche im Quartier Fildeken-
Rosenberg

Freizeitanlagen Aa-See Bocholt e.V. Z1Q: "Sozial-integrative Unterstatzungsangebote im Quartier Fildeken-Rosenberg

AG Soziale Brennpunkte Bottrop e.V. Batenbrock mit Abstand - nah bei den Menschen

AWO Unterbezirk Gelsenkirchen/Bottrop Familien im Mittelpunkt fur ein starkes
Quartier

IBP Interkulturelle Bildungsprojekte e.V. estaltung des Weges "von der Theorie in die Praxis" - ein Begegnungszentrum im Quartier

Soziales Zentrum Dortmund e.V. Projekt "Teilhabe-Lotsen"

Soziale Dienste Marxloh gGmbH Teilhabezentrum Marxloh
Bewegung schafft Begegnung
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Projekte im Rahmen der Landesinitiative "Endlich ein ZUHAUSE!"

| "Kiimmerer"- Projekte
[Kommune | Trégername unkt Laufzeit bis
Spezialisiertes Fallmanagement fur von Wohnungslosigkeit bedrohte und
Aachen, StadteRegion Jobcenter Stadteregion Aachen betroffene Menschen und Kundinnen und Kunden mit postalischer Anschriftim | 31.12.2022
SGB Il
Bielefeld Stadt Bielefeld Nachhaltige Bekémpfupg von Wohnungslosigkeit bei Fauen, jungen 31122022
Erwachsenen und Familien
Bochum Stadt Bochum Clearing und Wohnraumakquise zur Beendigung von Wohnungslosigkeit sowie 31.12.2022
- Amt fur Soziales nachgehende Wohnraumbegleitung
Sozialpadagogische Begleitung von jungen Erwachsenen von 18 bis 26 Jahren,
insbesondere wohnungslosen Careleaverinnen und Careleavern, jungen
B 2t Haftentlassenen und jungen gefliichteten zur Uberfuhrung in eigenstandiges Eib
Wohnen
EWIBO GmbH Wohnraumakquise und nachgehende Wohnbegleitung zur Vermeidung von 31.12.2022
Borken, Kreis Drehtureffekten
Verein fiir katholische Arbeiterkolonien in Westfalen Kreisweites mobile Beratungsangebo@ far Menschen in Wohnungsnot, die von 31.12.2022
den bestehenden Angeboten bisher nicht erreicht werden konnten
Soziale Wohnraumvermittiung mit aufsuchender Wohnbegleitung far junge
Dortmund GranBau gGmbH StraRenwohnungslose und Couchsurferinnen und Couchsurfer zwischen 18 und | 31.12.2022
30 Jahren
Diren, Kreis IN VIA Katholischer Verband fur Madchen- und Frauensozialarbeit Duren-Julich e.v. [AUf der StraBe lebende Menschen, Frauen in Frauenhasuern, junge 31.12.2022
Wohnungslose und Gefluchtete mit Schutzstatus
Disseldorf Stadt Diisseldorf Gesamtstédtiscl_we Bundelung und Verstérkupg der Aktivit_éten im Bereich der 31.12.2022
Wohnraumakquise und der Wohnraumvermittlung und -sicherung
WohnraumerschlieBung, -vermittiung und -sicherung fur ordnungsrechtlich
Essen CVJM Essen Sozialwerk gGmbH untergebr@chte Personen, Menschen mit langjahrigem Aufenthalt in i 31.12.2022
Notunterkinften, leistungsberechtigte wohnungslose Birgerinnen und Burger
aus Sudosteuropa und "gemeldete Einzelfélle anderer Trager”
Gittersloh, Kreis Kreis Gittersloh (A_ngemessene) W?hnraumvergqrgung von werkvertragsarbeitenden 31.12.2022
Burgerinnen und Burgern aus Sud- und Osteuropa
Herford, Kreis Kreis Herford Kreisweite Vernetzung und Ausbau der Hilfeangebote 31.12.2022
- - Wohnraumbeschaffung far Menschen, die bereits Hilfen nach §§ 67 ff. SGB Xl
o S K erhalten und ohne praktische Unterstitzung keinen eigenen Wohnraum finden e
Mettmann, Kreis Caritasverband fur den Kreis Mettmann e.V. Ausbau der Vermittiung von wohnungslosen Menschen in Wohnraum 31.12.2022
Miinster Stadt Munster Aufsuche?dg Arbeit bei drohendem Wohnungﬁverlu_st und Entwicklung eines 31.12.2022
gesamtstadtischen Handlungsansatzes der Pravention
Caritas Sozialdienste Rhein-Kreis-Neuss GmbH quperatﬁon mit einem Bauverein und Ausbau des Angebotes der Beratung im 31.12.2022
Neuss, Rhein-Kreis reisgebiet S—
Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Neuss Ausbau des Beratungsangebots fir alleinstehende wohnungslose und von 31.12.2022

Wohnungslosigkeit bedrohte Frauen im Kreisgebiet




U25, Familien, Frauen in besonderen Lebenssituationen, Geflichtete in

Recklinghausen, Kreis Jobcenter Kreis Recklinghausen ~ 31.12.2022
kommunalen Unterkinften
Aufsuchende Beratung von Menschen, die von akutem Wohnungsverlust
Rheinisch-Bergischer Kreis | Rheinisch-Bergischer Kreis bedroht sind. Begleitung von Menschen, von ordnungsrechtlicher Unterbringung | 31.12.2022
in eigenen Wohnraum. Menschen in Wohnungsnot mit multiplen Problemlagen
e e Drogenhilfe Kéin gGmbH Kreisweite Vernetzung, Ausbau der Hilfeangebote fur Wohnungssuchende und
paanre e SKM fur den Rhein-Erft-Kreis e V. Pravention von Wohnungsverlusten ol
Ausbau der Beratung und Wohnungsakquise im linksrheinischen Kreisgebiet.
e e ) . Beratung und Wohnungsakquise fur wohnungssuchende Frauen. Aufsuchende .
B Siog-Hies SERURENC0-Sag s a V. Arbeit auf der StralRe, auf Campingplatzen und in Notunterkiinften mit A
Beratungsmobil
Aufbau von Kooperationen mit der Wohnungswirtschaft, Ausbau der Vermittiung
Steinfurt, Kreis Kreis Steinfurt in Wohnraum, verstarkte Verhinderung von Wohnungsverlusten, Ausweitung 31.12.2022
des Beratungsangebots in der Flache
Wesel, Kreis Caritasverband fur die Dekanate Dinslaken und Wesel Aufsuchende Arbeit und Vermittiung in Wohnraum 31.12.2022
. 2 . s Ausbau der Pravention von Wohnungsverlusten in Wuppertal,
Wouppertal, krfr. Stadt Diakonie Wuppertal, Soziale Teilhabe g GmbH Wolnssxrvenniltiing (nd Bogefing in Wohnam 31.12.2022
Projekte fur "Junge Erwachsene Wohnungslose™
Dortmund GrinBau gGmbH Wohnungslose oder von Wohnungslosigkeit bedrohte Geflichtete zwischen 18 31.12.2023
und 25 Jahren
2 Junge erwachsene Menschen in besonderen sozialen Schwierigkeiten, die von
n V. n ialw m ! 112
= GV Eseon Saeiiwery euni Wohnungslosigkeit bedroht bzw_ betroffen sind atea
Von Wohnungslosigkeit bedrohte junge Erwachsene, intensive Beratung und
Recklinghausen, Kreis Jobcenter Kreis Recklinghausen einfuhlsame Beratung bei der Entwicklung einer selbstverantwortlichen 31.12.2023

Lebensfuhrung




Projekte im Aktionsprogramm

Bielefeld v. Bodelschwinghsche Stiftungen Bethel, Stiftungsbereich Bethel regional Projekt:  Soziale Wohnraumagentur im Stiftungsbereich Bethel regional” 31.05.2022

Bocholt Entwicklungs- und Betriebsgesellschaft der Stadt Bocholt -EWIBO- Aufbau einer Praventionsstelle in der Stadt Bocholt- neuer Baustein im 31.12.2021
Gesamthilfesystem
Beratungsprojekt zur Implementierung weiterer praventiver Angebote bei )

Bochum Stadt Bochum drohendem Wohnraumverlust in Bochum 30.04.2021
Beratungsprojekt zur Erstellung eines Handlungskonzeptes "Hilfe in

Bottrop Stadt Bottrop Wohnungsnotfallen" in Bottrop 31.03.2022

Dortmund GrunBau gGmbH Dortmund Aufbau und Erprobung einer qualifizierten Wohnungsvermittiung und - 31.03.2021

TR Diakonie Michaelshoven Beratungsprojekt ZL'l.m Thema "Digitalisierung der Hilfen fir Menschen in in Planung
Wohnungsnotlagen

Kleve. Kreis SKF Kleve_ Cartiasverband Kleve Entwicklung einer praventiven Wohnungsnotfallhilfe im Kreis Kleve 06.12.2023
Frauenspezifische Kontaktsuche und Kontaktpflege durch aufsuchende

Maonchengladbach Diakonisches Werk Ménchengladbach gGmbH Sozialarbeit und Krankenpflege von wohnungslosen Frauen in ihrer Lebenswelt | 31.12.2022
und Hinfilhrung zu eigenem Wohnraum

Minden-Lubbecke, Kreis  |Hilfen fur Menschen in Krisensituationen e.\V. — Hexenhaus Espelkamp Aufbau einer sozialen Wohnraumagentur im Kreis Minden-Libbecke 28.02.2021

Mnster Bischof-Hermann-Stiftung, Manster "Brﬂc!(epschlag" - Wohnungslose Familien mit besonderen sozialen 31.12.2021
Schwierigkeiten
Evaluation des Projektes "Durchfuhrung eines Umsetzungsprojekts zur

Remscheid Stadt Remscheid Weiterentwicklung des vorhandenen integrierten Gesamthilfesystems der Hilfen | 28.02.2021
fur Menschen in Wohnungsnotlagen”

Rheine Stadt Rheine in Planung in Planung
Projekt:  Pravention von Wohnraumverlust und Obdachlosigkeit -von im

Unna, Kreis Frauenforum im Kreis Unna e.V. Schwerpunkt Frauen und ihren Kindern- durch den Einsatz von mobilen 31.05.2022
Wohnhilfen®" im Kreis Unna

sonstige Projekte
ganz NRW |freie Wohlfahrtspflege [Kaltehilfen fur Obdachlose | jahrlich
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Fordermafinahmen fiir eine Einzelforderung im Jahr 2020:

Regierungsbezirk Stadt Krankenhaustriiger Beschreibung Fordervorhaben Fordersumme
Erweiterung des Bestandsgebéiudes
am Standort Meschede um zwei 2.035.000.00 €
Arnsberg Arnsberg Klinikum Hochsauerland Klassenriume,
Erwerb eines stéidt. Schulgebiudes
in Arnsberg
Errichtung eines neuen 4.590.000 €
- Schulgebéudes auf dem Geliinde 4.590.000 €
Arnsberg Bochum Kath. Klinikum Bochum des St. Maria Hilf-Krankenhauses
in Bochum-Gerthe
Arnsber Bochum Kngm‘;ec;:;;?stls(l::::ll(tlrllll?aus Umbau eines Gebindes im Kamen 1142400 €
pp! A
Arnsberg [in der Dependance der Pflegeschule|
Bochum
3 i 351.273.13 €
Arnsberg Brilon Seidt, Kr?nken‘haus Maria Schaffung von Schulriumen
— Hilf Brilon
UmbaumafBinahmen am Alt-
Schulgebisiude an der Kirchderner 546.000.00 €
Arnsberg Dortmund St. Johannes Hospital Str. 45, Dortmund
Schulneubau an der Kirchderner
Str. 45a, Dortmund
- Neubau eines Funktionsgebiiudes 1.530.000 €
Arnsberg Dortmund Klinikum Dortmund an der Alexanderstr. 20-36
St. Elisabeth Gruppe Umnutzung eines ehemaligen
Arnsberg Hern Kath. Kliniken Rhein-Ruhr Krankenhausstandortes zum S100.000 C
sbhe Lerne Campus der St. Elisabeth = Cl;s;l s orfes zu
Gruppe) ~ampus
3.427.200 €
Arnsberg Iserlohn St. Elisabeth Hospital Um- und Ausbau einer Immobilie
. LWL-Psychiatrie Verbund . 571.200€
Arnsberg Lippstadt (LWL-Akademie Lippstadt) Neubau am Standort Lippstadt
Umgestaltung bzw. Erweiterung 226.069.50 €
Arnsberg Siegen Diakonie Klinikum GmbH von 3 bisherigen
Demonstrationsriumen




Arnsberg

Soest

Klinikum Stadt Soest

Ausbau zu einem SkillsLab,
Umbau eines angrenzenden

469.146.65 €

gGmbH Gebiudes
. . Erweiterungsbau zur Errichtung 3 510.000 €
Arnsberg Unna Katharinen Hospital Unna weitere Klassenrfiume
Kath. Hospitalvereinigung 1142.400.00 €
i 1.122.400.00 €
Detmold Bielefeld Ostwestfalen ErvXelterung (.ler bestehenden
—— — ¢gGmbH Réumlichkeiten der Schule
Umbau und Erweiterung des 1.530.000 €
Detmold Paderborn St. Johannisstift bisherigen Schulgebiiudes sowie
Anschaffung von Erstausstattung
Barmbherzige Briider Trier:
Briiderkrankenhaus St. Josef|
Paderborn . 5.508.000 €
TP Um- und Erweiterungsbau am _
Detmold Paderborn St. Marien-Hospital =
— —_ vorhandenen Schulgebiude
Marsberg
(Schule fiir Pflege und
Gesundheit)
Neubau der bestehenden 1713.600 €
. . . - . Krankenpflegeschule zum Zweck 1.715.600 €
Diisseldorf Duisburg Helios Klinikum Duisbur; der zwingenden Modernisierun
und Erweiterung
Umbau bisher nicht genutzter 382.570 €
Diisseldorf Essen Alfried Krupp Krankenhaus Réume im Souterrain zu
Schulungsriumen
Erweiterungsbau an bestehender L713.600 €
Diisseldorf Haan St. Josef Krankenhaus Haan Pﬂeges"chule. d‘rel zusiitzliche E—
— —_ = | Klassenriume, ein Gruppenraum
und Biiro
i 1.060.800 €
Diisseldorf Kamp-Lintfort St. Bernhar(.i Hospital Anbau- und Umbaumafinahme
— Kamp-Lintfort -
atzli 2.040.000 €
.. . g 2.040.000 €
Diisseldorf Krefeld Alexianer Krefeld " Sc‘haffu.n Z.u salelcher
— — _— Riumlichkeiten in einem Anbau
iS-. - 2.284.800 €
Diisseldorf Krefeld Helios Klinikum Krefeld [>chaffung neuer Praxis-, Gruppen ===

und Klassenriume




Umbaumafinahmen am

1.428.000 €

Diisseldorf Mettmann Ev. Krankenhaus Mettmann e
—— —_ Bestandsgebiude
4.752.000 €
Diisseldorf Moers Krankenhaus Bethanien Neubau Pflegeschule
ini ia Hi 1.060.938 €
Diisseldorf Ménchengladbach —Kh'l'uken Maria Hilf Umbau und Erweiterungsbau -
— Moénchengladbach
" .. 3.060.000 €
Diisseldorf Ménchengladbach S”tadt. Kliniken Umbau Erdgeschoss, Aufstockung 2.0060.000 ©
e ronchenglacbach Monchengladbach 1. Etage
Errichtung eines zusitzlichen
Diisseldorf Miilhei Krankenpflegeschule Ev. Unterrichtsraums und eines 300.000 €
Sussexcort Auhelm Krankenhaus Miilheim Lernlabors durch Umbau am
Standort Oberhausen
i 5 856.800 €
Diisseldorf Viersen LVR-Klinik Viersen ~ {opau cines Bestandsgebiudes am =255
— E— -_ Standort Viersen
St. Irmgardis-KKH Siichteln| Schaffung eines gemeinsamen 1.020.000 €
Diisseldorf Viersen Allgem. KKH Viersen Standorts durch -
(AGP Viersen) UmbaumafBinahmen
Marien-Hospital Wesel
St. Willibrord-Spital .
n Umbau einer auslaufenden 2.570.090 €
. Emmerich-Rees —_ FIEAA b LA
Diisseldorf Wesel e ——— Hauptschule in Wesel zur
EVK Wesel Pflegeschule
(Bildungszentrum tHegeschule
Niederrhein-Wesel)
. . .. Bauliche Erweiterung des 1.020.000 €
pusseidori Helios Klinikum Vvuppertal .
Diisseldorf Wuppertal Helios Klinikum Wuppertal bestehenden Schulgebiiudes
Dreigeschossiger Erweiterung/ 2.835.600 €
Koln Aachen Luisenhospital Aachen Anbau eines Gebiiudeteils an das
bestehende Gebéude
Kéln Bergisch Ev. Krankenhaus Bergisch Umbaumafinahme in einem 1.530.000 €
i Gladbach Gladbach Verwaltungsgebiude




Erweiterung des vorhandenen

3:274.000 €

Koln Diiren St. Marien Hospital Schulvebiudes
i - 1.713.600 €
Koln Koln St. El.l sabet‘h Krankenhaus Neubau und Interimsbau -
—_— e (Caritas Bildungszentrum -
fiir Pflege)
Erweiterungsbau in Verbindung 1.020.000 €
Koln Koln Krankenhaus Porz am Rhein mit der bestehenden
Krankenpflegeschule
1.081.200 €
Koln Leverkusen Klinikum Leverkusen Neubay Kmlf.k enpflegeschule -
i E— - Gebéude 11
i 918.000 €
Koln Mechernich —Krelskranke‘nhaus Schaffung neuer Riumlichkeiten -
i _— Mechernich
. . . . . Ausbau des betriebszugehorigen 1.224.000 €
Koln Helios Klinikum Siegburg "
Koln Siegburg Helios Klinikum Siegbur: Bilduneszentrums
Bethelehem
Gesundheitszentrum . 897.039.48 €€
. R — Umbau des Schulgebéiudes (ehem. 82/.907,30CC
Koln Stolberg Stolber Wohnheim C)
(Franziska Schervier Schul-
und Bildungszentrum)
) St. Marien-Krankenhaus Erweiterungs-und 2.244.000 €
Miinster Ahaus/ Bocholt Ahaus U—g_mbaumaﬂnahmen
St. Agnes-Hospital Bocholt -
. St. Franziskus Hospital Neu- bzw. Erweiterungsbau der 2.794.800 €
Miinster Ahlen ‘Ahlen Zentralen Krankenpflegeschule am
— St. Franziskus Hospital in Ahlen
Aufstockung des Erweiterungsbaus
Miinster Datteln Vestische Caritas-Kliniken | um eine Etage sowie zusitzlicher 2.040.000 €
~unster zatten Datteln Erweiterungsbau mit 2 Etagen +
Umbau Aufenthaltsraum
- i 1.530.000 €
Miinster Miinster LWL-Psychatrie Verbund Anbau 1.550.000 €

(LWL-Akademie Miinster)

(3 zusitzliche Klassenriume)




Ludgerus Kliniken Miinster

. . Zentralschule fiir . . 2.019.600 €
Miinster Miinster Gesundheitsberafe St. Bau eines neuen Schulgebéudes
Hildegard
Miinster Miinster St. Franziskus Hospital Neubau einer 7.242.000 €
— e Miinster Pflegebildungseinrichtung
Bauliche Erweiterung der 3.200.000 €
Miinster Recklinghausen Klinikum Vest GmbH bestehenden Krankenpflegeschule =
— - am Knappschafts-krankenhaus
Recklinghausen
. - Schaffung einer Zweigstelle der 1.604.000 €
Miinster Bottrop Klinikum Vest GmbH Pflegeschule am Standort Bottrop
. ~ Um- und Erweiterungsbau des 1.713.600 €
Miinster % Klinikum Vest GmbH Bestandsgebiudes am Standort
— Bottrop
i i 1.530.000.00 €
Miinster Recklinghausen | Stiftungsklinikum Proselis Bauliche Erw.frlter}mg d.e L
— bestehenden Riumlichkeiten
i 1.734.000 €
Miinster Rheine Klinikum Rheine Neubau Skills Lab am Standort -

Rheine




Anlage 5

Férderaufruf: Miteinander und nicht allein

Geforderte Standorte

Bewirtschaftung des Kapitel 11 090 TG 90

"Jﬁ' Antragsteller Stadt 2021 2022 2023

1 |JAltenheim St. Barbara Duisburg 50.000,00 50.000,00 0,00
2 |Quartier am Stadtgarten Erftstadt 50.000,00 50.000,00 50.000,00
3 |maimondes GmbH Dusseldorf 45.833,33 50.000,00 50.000,00
4 |Hermann-Kener-Haus Dortmund 41.666,67 50.000,00 50.000,00

Paritatisches Altenwohnheim Dortmund e.V. ' ! '

5 |Seniorenheim Paulistralle Soest 50.000,00 45.833,00 0,00

6 |Deutscher Orden Matthias Pullem Haus Kéln 50.000,00 50.000,00 0,00
7 |DRK-Schwesternschaft "Bonn" e.V. Bonn 50.000,00 50.000,00 29.167,00

8 ;g"r:gi'” und Krankenpflege — Tagespflege - Witten 50.000,00 50.000,00 0,00
9 |Altenheime der Stadt Ménchengladbach GmbH Ménchengladbach 50.000,00 50.000,00 2.083,00




Forderaufruf: Miteinander und nicht allein Geforderte Standorte Bewirtschaftung des Kapitel 11 090 TG 90

LJ? Antragsteller Stadt 2021 2022 2023
10 |St. Marien Haldern gGmbH Rees 50.000,00 50.000,00 12.500,00
11 |Evangelisches Johanneswerk gGmbH Beckum 50.000,00 50.000,00 50.000,00
12 |Evangelisches Johanneswerk gGmbH Ennepetal 50.000,00 50.000,00 45.833,00
13 |Evangelisches Johanneswerk gGmbH Iserlohn 50.000,00 50.000,00 37.500,00
14 |NOVITA Seniorenzentrum Siegen Siegen 50.000,00 50.000,00 50.000,00
15 |VPD g GmbH Langenfeld 50.000,00 50.000,00 37.500,00
16 |Caritasverband Dusseldorf e.V. Dusseldorf 50.000,00 50.000,00 41.667,00
17 |Caritasverband Dusseldorf e.V. Dusseldorf 50.000,00 50.000,00 41.667,00
18 |Caritasverband Duisseldorf e.V. Dusseldorf 50.000,00 50.000,00 41.667,00




Foérderaufruf: Miteinander und nicht allein

Geférderte Standorte

Bewirtschaftung des Kapitel 11 090 TG 90

I;I? Antragsteller Stadt 2021 2022 2023
19 |Diakonie Rhein-Kreis Neuss e.V. Neuss 50.000,00 50.000,00 4.167,00
20 |Franziskusheim gGmbH Geilenkirchen 50.000,00 50.000,00 0,00
21 |Dia.Leben Michaelshoven gGmbH Kéln 50.000,00 45.833,00 0,00
22 |GFO Seniorenzentrum St. Elisabeth Bornheim 50.000,00 50.000,00 0,00
23 gﬁ’::;jﬁ::gﬂtizgi‘;”:\'/?_egi°"a"’erba”d Oberhausen 50.000,00 50.000,00 6.250,00
24 |Evangelische Stiftung Lihlerheim Schermbeck 29.166,67 50.000,00 50.000,00
25 |Dr. Bock-Gruppe- / Pro Senior GmbH Rahden 50.000,00 50.000,00 0,00
26 |DRK KV Herne und Wanne-Eickel e.V. Herne 50.000,00 50.000,00 29.167,00
27 |Caritasverband Remscheid e.V. Remscheid 50.000,00 45.833,00 0,00




Forderaufruf: Miteinander und nicht allein Geforderte Standorte Bewirtschaftung des Kapitel 11 090 TG 90

I;I? Antragsteller Stadt 2021 2022 2023

28 |DRK-Senioren-Stift Mark GmbH Dieter Arrenberg Hamm 50.000,00 50.000,00 16.667,00
29 URE;/C}:'?E?:E;Q/A"‘*”' und Pflegeheim St. Josef |y - h-Palenberg | 50.000,00 50.000,00 29.167,00
30 |St. Elisabeth-Stift gGmbH Ennigerloh 50.000,00 50.000,00 29.167,00
31 |Elisabeth-Tombrock-Haus, St. Clemens GmbH Ahlen 50.000,00 50.000,00 37.500,00
32 |Stiftung St. Laurentius Elmpt Niederkriichten 50.000,00 50.000,00 16.667,00
33 |Dr. Heinrich Feuchter-Stifung Wuppertal 50.000,00 50.000,00 29.167,00
34 |Alexianer Kélin GmbH Kéln 45.833,33 50.000,00 50.000,00
35 |DRK Kreisverband Dortmund e.V. Dortmund 45.833,33 50.000,00 50.000,00
36 |Pflegeeinrichtung Haus vom Guten Hirten Miinster 50.000,00 50.000,00 41.667,00




Forderaufruf: Miteinander und nicht allein Geférderte Standorte Bewirtschaftung des Kapitel 11 090 TG 90

LJ? Antragsteller Stadt 2021 2022 2023
37 |DRK Haus Ravensberg gGmbH Borgholzhausen 47.916,67 50.000,00 50.000,00
38 |Heilig-Geist-Stiftung Dilmen 45.833,33 50.000,00 50.000,00

39 Caritasverband fur die Dekanate Dinslaken und Voords 50.000.00 50.000,00 50.000,00
Wesel/ St.- Ludgerus-Haus

40 Caritasverband fir die Dekanate Dinslaken und Voerde 50.000.00 50.000,00 41.667.00
Wesel/ St.- Ludgerus-Haus

41 Caritasverband fur die Dekanate Dinslaken und T— 50.000.00 50.000,00 50.000.00
Wesel/ St.- Ludgerus-Haus

42 |DRK Kreisverband Bochum e.V. Bochum 45.833,33 50.000,00 50.000,00
43 |AWO Marie-Juchacz-Zentrum Kéln 50.000,00 50.000,00 12.500,00
44 |Seniorendienst Stadt Hilden gGmbH Hilden 50.000,00 50.000,00 37.500,00

45 |Johannes von Gott-Haus Neuss 37.500,00 50.000,00 50.000,00




Forderaufruf: Miteinander und nicht allein Geforderte Standorte Bewirtschaftung des Kapitel 11 090 TG 90

L'I? Antragsteller Stadt 2021 2022 2023

46 |Seniorenzentrum St. Anna Alsdorf 50.000,00 50.000,00 33.333,00
Diakonie Minster-Stationare Seniorendienste

47 |GmbH fiur das Matthias-Claudius Haus in 48268 Greven 50.000,00 50.000,00 41.667,00
Greven

48 |Stadtische Seniorenheime Krefeld gGmbH Krefeld 50.000,00 50.000,00 29.167,00

49 |Altenheim Dechaneihof St. Martin Warendorf 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Diakonie Minster-Stationdre Seniorendienste .

= GmbH fur den Handorfer Hof in 48149 Munster DIt RULEENL. i, SOOI
Gesamt 2.435.416,66 | 2.487.499,00 1.525.004,00





 
 
    
   HistoryItem_V1
   InsertBlanks
        
     Wo: nach der aktuellen Seite
     Anzahl der Seiten: 1
     Wie aktuell
      

        
     1
     1
     1
     958
     474
    
            
       CurrentAVDoc
          

     SameAsCur
     AfterCur
      

        
     QITE_QuiteImposingPlus2
     Quite Imposing Plus 2.1
     Quite Imposing Plus 2
     1
      

   1
  

 HistoryList_V1
 qi2base



