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Fragenkatalog der SPD zum EP 11 im AGS am 27.10.2021

Kapitel 11 010 Ministerium (S.28)

Titel 526 02

Fur Gerichtskosten ist ein Ansatz van knapp 900 Tsd. Euro vorgesehen (+ 600 Tsd.

Euro im Vergleich zu 2021).

> Aus welchen Grunden ist hier ein so deutlich hoherer Haushaltsansatz

vorgesehen?

Die Ansatzerhohung orientiert sich an den IST-Ausgaben 2020/2021.

> In welchen Fachbereichen 1st mit mehr Klagen zu rechnen, dass dieser

deutlich hohere Ansatz veranschlagt wird?

Es handelt sich im Wesentlichen urn Klageverfahren im Bereich der Corona-

Schutz-Verordnung.

11 029 Arbeit und Qualifizierung, TG 65 (S. 58)

Titel 686 75

Im Bereich der Berufseinstiegsbegleitung wurden die Gelder urn 10 Millionen erhoht

(Erhohung von 9,2 auf 19,2 Mio. Euro). Die Forderung ist jedoch an eine 50%

Finanzierung durch Dritte gebunden und nurfurforderungsberechtigte Jugendliche

nach §49 SGB III vorgesehen.

> Warum werden die Mittel hier in der Forderung erhoht und nicht beim

Programm KAoA?

Die Berufseinstiegsbegleitung 1st ein Regel-Forderinstrument nach § 49 SGB III.

Nachdem der Bund seine 100% Forderung eingestellt hat, gait es die Finanzierung

anderweitig sicherzustellen. Seit dem Schuljahr 2019, 2020 wird die

Berufseinstiegsbegleitung mit 50% durch das Land kofinanziert.

Die Kofinanzierung des Landes erfolgt derzeit zu unterschiedlichen Anteilen aus

Landes- und ESF-Mitteln. Jede neu zu finanzierende Kohorte wird aus

Landesmitteln kofinanziert, wahrend die ESF-finanzierten Kohorten auslaufen. Die

Landesmittel wachsen also im dem Ma&e auf, in dem die Finanzierung aus ESF-

Mitteln rucklaufig sind. Im Endausbau 2024 soil die Finanzierung komplett aus

Landesmitteln erfolgen.
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Der Ansatz der Forderung fur 6000 Jugendliche bleibt dabei bestehen und wird

insgesamt nicht erweitert.

> Welche Ziele und Schwerpunkte sollen im Bereich der

Mr

^1

Berufseinstiegsbegleitung gesetd werden?

I" Die Berufseinstiegsbegleitung richtet sich an Jugendliche, die voraussichtlich

Schwierigkeiten haben werden, den Abschluss der allgemein bildenden Schule zu

erreichen und/oder den Ubergang in eine Berufsausbildung zu bewaltigen. Dabei

sind nur Schulerinnen und Schuler einzubeziehen, die einen Forder-, Haupt- oder

gleichwertigen Schulabschluss anstreben. Die Berufseinstiegsbegleitung arbeitet

entsprechend teilnehmerbezogen mit einzelnen Jugendlichen an Schulen in NRW

und 1st nicht als flachendeckender Ansatz geplant.

Die sozialpadagogische Begleitung beginnt in der Regel mit dem Beginn der

Vorabgangsklasse derallgemein bildenden Schule. Je nach Forderbedarfkann die

Berufseinstiegsbegleitung bis 18 Monate nach Beendigung derallgemeinbildenden

Schule verlangert werden.

Die Berufseinstiegsbegleitung unterstutzt KAoA als ein zusatzliches Angebot in

einer ganzen Reihe van unterstutzenden Angeboten und MaBnahmen, um die

Berufliche Orientierung und den Ubergang in Ausbildung und Beruf van

Jugendlichen in NRW zu verbessern.

11 029 Arbeit und Qualifizierung, TG 80 (S. 60)

Titel 686 80

> Wie will die Landesregierung den Fachkraftemangel - den wir gerade im

Bereich des Handwerks hier oft angesprochen haben - langfristig in NRW

bekampfen, wenn die Mittel des Programms ,,Kein Anschluss ohne

Abschluss", das die Jugendlichen friih an eine Ausbildung heranfuhrt, nicht

wesentlich erhoht werden?

Die TG 11 029 TG 80 beinhaltet ausschlieBlich die Landesmittel, die fur die

Berufliche Orientierung in KAoAzurVerfugunggestelltwerden.

Folgende MaBnahmen werden dadurch gefordert:

• Potenzialanalyse mit rd. 10 Mio. Euro
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• KAoA STAR (Berufliche Orientierung fur schwerbehinderte Schulerinnen und

Schuler) mit rd. 3 Mio. Euro

• Overhead der LGH mit rd. 1 Mio. Euro

• Materialkosten fur die Abschlussprufung gem. der Berufskolleganrechnungs-

und -zulassungsverordnung (BKAZVO) mit 30.000 Euro

KAoA wird insgesamt gemeinsam finanziert aus Mitteln des Landes NRW, der

Regionaldirektion der Agentur fur Arbeit NRW, des BMBF sowie der

Landschaftsverbande. Insgesamt stehen fur die Umsetzung von KAoA rd. 100 Mio.

Euro inkl. Lehrerstellen zur Verfugung.

> Im Gegensatz zur TG 75 1st fiir KAoA keine Mittelerhohung vorgesehen,

obwohl pandemiebedingt in 2022 die ausgefallenen MaBnahmen aus 2021

nachgeholt werden mussen und steigende Schiilerzahlen zu verzeichnen

sind. Wieso nutzt die Landesregierung nicht die Chance, die durch die

Corona Pandemie entstandenen niedrigschwelligen und digitalen Angebote

fiir das erfolgreiche Programm KAoAdurch eine Erhohung der Mittel im

Haushalt auszubauen (laut HH Ansatz Uberrollung 14 Mio. €)?

Das Standardelement Potenzialanalyse konnte innerhalb des letzten Schuljahres

in Prasenz wie auch digital fur alle Schulerinnen und Schuler durchgefuhrt werden.

Weitere nachzuholende Standardelemente wie Berufsfelderkundung, Praxiskurse

oder Projektworkshops, die bei Bildungstragern stattfinden, konnen innerhalb der

bestehenden Finanzierung bei Bedarf nachgeholt werden. Betriebliche

Berufsfelderkundungen oder Praktika werden nicht finanziert. Entwickelte digitale

Angebote stehen fur den zusatzlichen Einsatz bereit.

Alle nachzuholenden Standardelemente fur die Zielgruppe KAoA-STAR sind

flexibel innerhalb der bestehenden Finanzierung im Schuljahr durchfuhrbar.

> In den zuriickliegenden zwei Haushaltsjahren konnte pandemiebedingt das

Programm nicht im vollem Umfang umgesetzt werden, so dass das

Erfordernis fur das Haushaltsjahr 2022 besteht, dem Jahrgang, der noch



keinen Abschluss erreichen konnte auch gefordert wird. Wie wird das im

neuen Haushaltsplan berucksichtigt?

Fur die Phasen des Distanzunterrichtes wurden recht schnell digitale Formate

entwickelt, die den Schulen fur ihre Schulerinnen und Schutern zur Verfugung

gestellt wurden. Diese wurden entsprechend genutzt. U.a. wurden Betriebliche

Praxisphasen durch Videos ersetzt. Eine mogliche Umsetzung in Prasenz wurde

immer dann ermoglicht, sobald die Pandemie es zugelassen hat.

Dm daruber hinaus den Herausforderungen der Pandemie zu begegnen, wurde

einmalig uber REACT Mittel landesweit in alien 53 Gebietskorperschaften das

Projekt ,,Ubergangsbegleitung" installiert. Dabei sollen vorrangig

ausbildungsinteressierte Jugendliche der Abgangsjahrgange aus den

allgemeinbildenden Schulen beim Ubergang in eine berufliche

Anschlussperspektive im Schuljahr 2021/2022 einmalig noch starker individuell

gezielt begleitet werden, urn mogliche Nachteile bei der Beruflichen Orientierung

auszugleichen. Es 1st das Ziel, ihnen trotz der aktuellen Situation eine erfolgreiche

Berufswegeplanung zu ermoglichen, um in eine Ausbildung einzumunden.

KapitelH 032 TG81

In der Anmerkung auf S.75 steht, dass die Mittel zur Komplementarfinanzierung der

bei der TG 80 veranschlagten Mittel der EU bestimmt sind.

> 1st mit dem Mittelansatz sichergestellt, dass das Land seinen Eigenanteil

entsprechend dem geringeren Forderansatz der EU anpasst?

Der Anteil der Landeskofinanzierungsmittel konnte relativ zu den ESF-Mitteln

gesteigert werden. Eine vollstandige Kompensation der Absenkung des EU-

Finanzierungssatzes von 50% auf 40% gemaB der VO (EU) 2021/1060 vom

24.06.2021 erforderte einen zusatzlichen Aufwuchs der

Landeskofinanzierungsmittel gegenuber 2014-2020 urn 140 Mio.€ fur die

gesamte Forderphase.

In der vergangenen Forderphase hat sich allerdings gezeigt, dass durch

Gewinnung van Drittfinanziers - Bund, Kommunen, private Akteure - haufig

auch ESF-Projekte mit einem EU-Finanzierungsanteil van unter 50% umgesetzt

werden kflnnen.



Kapitel 11 042 Sozialpolt. MaBnahmen, Bekampfung von Armut

> Wie war der Mittelabfluss bei den Programmen zur Bekampfung von Armut

und sozialer Ausgrenzung in den Jahren 2019 und 2020 und im laufenden

Haushaltsjahr?

2019: 7.754.687,95 Euro

Der Betrag erfasst alle Forderprogramme derTG 95 (Bekampfung und Vermeidung

von Kinderarmut bzw. Wohnungslosigkeit).

2020: 9.221.793,44 Euro

Der Betrag erfasst alle Forderprogramme derTG 95 (Bekampfung und Vermeidung

von Kinderarmut bzw. Wohnungslosigkeit).

2021: 9.871.477,39 Euro

Die Mittel wurden in alien Forderprogrammen der TG 95 uber Mittelzuweisungen

an die Bezirksregierungen gebunden, der tatsachliche Mittelabfluss kann erst zum

Ende des Haushaltsjahres beziffert werden.

Auf Grund eines moglicherweise hoheren Mittelbedarfs (uber den Ansatz in TG 95

hinaus) wurden Barmittel aus Kapitel 11 090, TG 90, in Hohe van insgesamt

750.000 Euro zur Verfugung gestellt (gegenseitige Deckungsfahigkeit gem.

Haushaltsvermerk Nr. 1 zur TG 95).

Kapitel 11 050 Titel 684 50 Betreuungsrecht

Die Landesregierung beabsichtigt die Arbeit der Betreuungsvereine in unveranderter

Hohe von 5,5 Mio. Euro zu fordern. Die kommunalen Spitzenverbande weisen in ihrer

Stellungnahme (17/4382, S. 16) darauf hin, dass vor dem Hintergrund der Reform des

Betreuungsrechts mit einem deutlichen Aufgabenzuwachs fur die Betreuungsvereine

zu rechnen und eine deutlich hohere Unterstutzung durch das Land erforderlich ist.

> Wieso tragt das Land den erweiterten Aufgaben der Betreuungsvereine durch

einen hoheren Haushaltsansatz nicht Rechnung bzw. aus welchen Griinden

geht die Landesregierung davon aus, dass der Ansatz in Hohe von 5,5 Mio.

Euro auskommlich sein wird?



Die Reform des Betreuungsrechts und damit die Mehrbelastung fur die

Betreuungsbehorden und die Betreuungsvereine tritt erst zum 01.01.2023 in

Kraft. Ein Mehrbedarfwird fur den HH 2023 angemeldet.

Kapitel 11 070 Krankenhausforderung (S.110) TG 60

Die Krankenhauser in NRW haben einen hohen wachsenden Investitionsbedarf. Auch

im Hinblick auf die noch unbekannten Veranderungen, die mit der neuen

Krankenhausplanung einhergehen, werden zusatzlichefinanzielle Belastungen aufdie

Krankenhauser zukommen. Trotz dieser Herausforderungen ist fur den EP11 2022

keine Erhohung der Einzelforderung vorgesehen. Im Erlauterungsband zum EP11

2022 heiBt es sogar, dass ,,die Krankenhauser bei den zwingend notwendigen

Veranderungen zu unterstutzen sind" und dazu ein ,,zielgerichteter Einsatz von Mitteln

aus dem Landeshaushalt erforderlich ist".

> 1st die Einzelforderung im Jahr 2022 zur Begleitung der Ziele der

Krankenhausplanung nicht vorgesehen?

Die Krankenhausplanung kann erst dann zielgerichtet durch die zur Verfugung

stehenden Mittel der Krankenhausforderung unterstutzt werden, wenn mit

Verabschiedung des neuen Krankenhausplans die Umsetzung der neuen

Plansystematik nach Leistungsbereichen und Leistungsgruppen durch die

regionalen Planungsverfahren angestoBen wird. Nach aktuellem Stand werden

voraussichtlich zu Anfang des Jahres 2022 die notigen regionalen

Ptanungsverfahren initiiert. Da sich die daraus resultierenden baulich notwendigen

Umstrukturierungen erst mit Abschluss der regionalen Planungsverfahren konkret

ergeben, kann der neue Krankenhausplan noch nicht MaBstab fur den Haushalt

2022 sein.

Fur das Jahr 2022 werden im Rahmen der Einzelforderung Fordervorhaben

unterstutzt, die der Starkung der patientenorientierten Versorgung im hoheren

Lebensalter (Altersmedizin) dienen. Die Starkung der patientenorientierten

Versorgung im hoheren Lebensalter ist aufgrund des demographischen Wandels

bzgl. der Altersstruktur zwingend notwendig. Diese Patientengruppe weist einen

hohen Grad an Multimorbiditat auf. Aus diesem Grund wurde bereits im

Koalitionsvertrag festgehalten, dass die Altersmedizin sowie die

Gerontopsychiatrie besondere Schwerpunkte bei der Investitionskostenforderung
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darstellen mussen. Das Land kommt damit seinen Verpflichtungen zur

Investitionsfinanzierung aus dem Koalitionsvertrag nach.

> Mit welchen Mitteln werden die oben beschriebenen Herausforderungen

strukturell und nachhaltig etatisiert? Falls die Krankenhauser nicht aus den

Mitteln der Einzelforderurig unterstutzt werden, wie stellt sich der

,,zielgerichtete Einsatzvon Mitteln" im neuen Haushaltsplan dar?

Zunachst konnen Krankenhaustrager bspw. mit ihren Pauschalforderbetragen

schon in 2022 selbst und individuell entscheiden, ob sie in bauliche MaBnahmen

und kurzfristige Anlageguter investieren mochten, die mit der Umsetzung der

neuen Planungssystematik des Krankenhausplans einhergehen.

Des Weiteren flie&en in den neuen Krankenhausplan auch die Erfahrungen der

Corona-Pandemie ein. Den nunmehr aufgedeckten Schwachen in Folge der

Corona-Pandemie gilt es schon jetzt auf geeignete Weise zu begegnen, um die

Resilienz des Systems auch fur die noch verbleibende Zeit der Pandemie zu

sichern. Um akut gegen diese strukturellen Schwachen angehen zu konnen, hat

der Haushalts- und Finanzausschuss in seiner Sitzung am 22.09.2021 einen

Antrag der Landesregierung gebilligt, weitere 150 Mio. € aus dem NRW-

Rettungsschirm zur Bekampfung der Auswirkungen der Corona-Pandemie zur

Verfugung zu stellen und fur 42 Mio. €, die Zweckbestimmung entsprechend zu

erweitern. Zu den erforderlichen MaBnahmen zahlen zum Beispiel bauliche

Modernisierungen wie die Einrichtung von Isolierzimmern bzw. -Stationen. Die

raumliche Trennung der Infektionsbereiche von der ubrigen

Krankenhausversorgung istwichtig, urn eineAusbreitung van Infektionen innerhalb

des Krankenhauses wirksam zu unterbinden.

Die Corona-Pandemie hat au&erdem verdeutlicht, dass die Koordination und

Abstimmung in der Versorgung verbessert werden mussen. Aktuell ist die

Versorgung in manchen Bereichen von Doppel- und Mehrfachvorhaltungen

gekennzeichnet. Auch bei der neuen Krankenhausplanung geht es darum,

sinnvolle Strukturen zu schaffen, urn eine effiziente Krankenhausplanung und die

bestmogliche Qualitat der medizinischen Versorgung zu erreichen.
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Urn demnach solchen kontraproduktiven Vorhaltungen entgegenzuwirken, wurde

seit 2016 der Krankenhausstrukturfonds aufgelegt und in 2019 fortgesetzt. Der

Krankenhausstrukturfonds dient unter anderem dem Abbau von Uberkapazitaten,

der Konzentration van stationaren Versorgungsangeboten und Standorten.

Kapitel 11 080 MaBnahmen fur das Gesundheitswesen (S.120)

Titel68511 bis 13

> Welche Vorgaben hat das Landeskrebsregister fur seinen Wirtschaftsplan

bekommen?

Der Wirtschaftsplan fur das Geschaftsjahr 2022 wird van der

Gesellschafterversammlung im Dezember 2021 beschlossen. Grundsatzliche

Vorgaben hierzu ergeben sich aus dem LKRG NRW und der Geschaftsordnung fur

die Geschaftsfuhrung, insbesondere

1. Der Wirtschaftsplan 1st nach dem epidemiologischen und klinischen Krebsregister

zu unterscheiden (§ 4 Abs. 4 LKRG NRW)

2. Der Wirtschaftsplan ist mit dem Beirat des Landeskrebsregisters abzustimmen (§

7 LKRG NRW)

Die Geschaftsfuhrung hat der Gesellschaften/ersammlung rechtzeitig vorAblaufeines

jeden Geschaftsjahres, spatestens in der zweiten ordentlichen

Gesellschafterversammlung eines jeden Jahres, einen Wirtschaftsplan (einschlie&lich

Investitions-, Finanz- und Stellenplan) fur das kommende Geschaftsjahr zur Prufung

und Beschlussfassung vorzulegen (§ 3 Geschaftsordnung GF LKR NRW).
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Kapitel 11 090 Pflege, Alter, demographische Entwicklung (S. 150)

TG 91 Pflege- und Gesundheitsberufe

> Welcher Bereich der Gesundheits- und Pflegeberufe erhalt nach welcher

Bewertungsgrundlage welchen Anteil? Bitte Berechnungsgrundlage

erlautern.

Die rund 9.600 Schulplatze in 2021 setzen sich zusammen aus: 1.624 Platze

Ergotherapie, 829 Platze Logopadie, 3.843 Platze Physiotherapie, 217 Platze

Massage, 2.121 Platze PTA, 841 Platze Podologie, 61 Platze MTA-Labor, 58

Platze MTA-Radiologie.

Die Bewertungsgrundlage richtet sich nach den tatsachlichen Belegungen bei

einem prognostizierten jahrlichen Anstieg van 10 Prozent (voraussichtlich 10.560

Platze in 2022) und 1st in der Forderrichtlinie Gesundheitsfachberufe

festgeschrieben. Aufgrund der bisherigen Abfragen in 2021 erhalt der Bereich der

Physiotherapie rund 45 % der fur 2021 genehmigten Haushaltsmittel fur das

Schulgeld (Ergotherapie 19 %, PTA 15%, Logopadie 14 %, Podologie 5 %,

Massage und MTA je 1%). Es ist davon auszugehen, dass dieses Verhaltnis in

2022 ahnlich sein wird.



06.10.2021

Grune Fraktion: Fragen zum Haushalt- Einzelplan 11

Kapitel 11 029: Arbeit und Qualifizierung

Allaemein: Uberaana Schule- Beruf

GemaBderAntwortaufdieKleineAnfragevonBundnis90/DieGrunen(Drs. 17/14431)
liegen der Landesregierung keine Informationen uber den Verbleib van Schulabgan-
gerinnen und -abgangern vor, inwieweit diese eine Arbeit, eine duale oder schulische
Ausbildung bzw. Studium oder Freiwilliges Soziales Jahr odereine sonstige Bildungs-
maRnahme aufgenommen haben. Eine Verknupfung der Schulstatistiken mit anderen
Daten sei nicht moglich. Gerade im Rahmen der Corona-Pandemie, in der es zu einem
Tiefstand bei den abgeschlossenen Ausbildungsvertragen kam, ist eine strukturierte
Datenlage jedoch wichtig, um passgenaue Konsequenzen zu ziehen.

Frage: Inwieweit plant die Landesregierung Mittel aus dem Haushalt ein,
um die Informationslage zum Verbleib der Schulabgangerinnen und -ab-
ganger zu verbessern?

Das Thema wird intensiv zwischen den Ressori:s diskutiert, die datenschutzrechtlichen
Regelungen sind aktuell nach wie vor nicht gegeben. Haushaltsmittet werden erst ein-
geplant werden konnen, wenn dieVoraussetzungen dafur geschaffen wurden.

Kapitel 11 032: Gemeinschaftlich mit der EU finanzierte Forderungen von Ar-
belts- und QualifizierungsmaRnahmen

Titelaruppen 70 und 71

Forderuna von Menschen in Lanazeitarbeitslosigkeit

Laut den neuesten Zahlen der Regionaldirektion NRW ist fast die Halfte aller Arbeits-
losen in NRW von Langzeitarbeitslosigkeit betroffen. In seiner Einbringungsrede zum
Haushalt am 29.09.2021 erwahnte Arbeitsminister Laumann das Forderprogramm
,,Chance", das mit einem Volumen van 10 Millionen Euro aus EU-REACT-Mitteln aus-
gestattet sei. Mit diesen Mitteln sollten neue Wege ausprobiert werden, urn bei der
Bekampfung der Langzeitarbeitslosigkeit die gesamte Bedarfsgemeinschaft in den
Blick zu nehmen.

Frage: Was genau ist hier geplant und inwieweit findet hier auch die be-
sondere Lebenssituation von Menschen in Langzeitarbeitslosigkeit Be-

rucksichtigung?

Das Forderprogramm ,,Chance" soil mit einem Volumen von insgesamt 10 Mio.€
ausgestattetwerden. 3 Mio.€ sollen aus REACT-Mitteln (2014-2020) finanziertwer-
den; die restlichen 7 Mio.€ aus der neuen Forderphase 2021-2027.

Im Rahmen der Regelforderung orientieren sich Unterstutzungsangebote an spe-
zifischen Zielgruppen. Bei Familien mit verfestigter Arbeitslosigkeit greift das oft-
mals zu kurz, Urn eine dauerhafte Ausgrenzung zu verhindern und alien Mitgliedern
der Bedarfsgemeinschaft neue Lebensperspektiven zu eroffnen, sollten Unterstut-
zungsangebote diese Familien als Ganzes in den Blick nehmen.



Hier setzt das Modellprojekt Chance an. Es sollen neue Wege und Herangehenswei-
sen zur besseren beruflichen, sozialen und schulischen Integration van Bedarfsge-
meinschaften im SGB II umgesetztwerden. In diesem Zusammenhang sollen uberdie
Jobcenter neue Wege der Ansprache, Aktivierung, Qualifizierung und Integration der
Menschen in den Arbeitsmarkt erprobt werden. Dabei konnen vorhandene lokale Netz-
werke ausgebaut und neue Netzwerke initiiert werden.

Damit sollen gezielt Lucken zwischen bereits vorhandenen Regelangeboten geschlos-
sen und eine vertiefte rechtskreisubergreifende Verzahnung der Akteure und Ange-
bate erreicht werden, urn ein ,,Verlorengehen" der Zielgruppe zu verhindern. Mit dem
Modellprojekt werden die Grenzen des regularen Beratungssettings erweitert und da-
mit die Handlungsmoglichkeiten des Regelgeschaftes optimiert.

Tragemestutzte Ausbildunfl

In der Rede erwahnte Minister Laumann auch die Forderung der tragergestutzten Aus-
bildung im ersten Ausbildungsjahr in Hohe von 14,5 Miltionen Euro aus EU-REACT-
Mitteln.

Frage: Was soil mit den 14,5 Mio.€ genau finanziert werden? Wird damit
ein flachendeckendes Angebot in NRW geschaffen?

Die Tragergestutzte Ausbildung ist, neben einem individuellen Coachingangebot zur
Vermittlung in berufliche Ausbildung, ein Baustein des Projekts ,,Kurs aufAusbildung".
Mit den zusatzlichen geforderten tragergestutzten Ausbildungsstellen wird ein An-
schlussangebotfur diejenigen Teilnehmerinnen und Teilnehmer von ,,Kurs aufAusbil-
dung" realisiert, die trotz Unterstutzung im Rahmen des Coachings kein betriebliches
Ausbildungsverhaltnis beginnen konnten. In Kooperation mit einem Ausbildungsbe-
trieb wird die Ausbildung im 1. Ausbildungsjahr gefordert und durch Trager intensiv
begleitet, urn den Ubergang im zweiten Ausbildungsjahr in eine betriebliche Ausbil-
dung zu ermoglichen.

Die Finanzierung van ,,Kurs aufAusbildung" (insgesamt 14,5 Mio. Euro) erfolgt uber
ESF-REACT und setzt sich zusammen aus:

,,Kurs aufAusbildung -
Coaching"

,,Kurs aufAusbildung -

Tragergestiitzte Ausbil-
dung"

,,Kurs aufAusbildung -

Begleitung nach dem 1.
Ausbildungsjahr der Tra-
gergestutzten Ausbil-
dung"

,,Kurs aufAusbildung -
Koordination"

Gefordert werden Personalstelien zur Begleitung und
Vermittlung von rund 1500jungen marktbenachteilig-
ten ausbildungssuchenden Menschen. Vorrang hat
die Vermittlung in betriebliche Ausbildung,
Gefordert werden bis zu 450 tragergestutzte Ausbil-
dungsstellen im ersten Ausbildungsjahr in Koopera-
tion mit einem Ausbildungsbetrieb.
Gefordert werden Personalstellen zur Begleitung des
Ubergangs in betriebliche Ausbildung nach dem ers-
ten Jahr der Tragergestutzten Ausbildung.

Gefordert werden Personalstellen fur die inhaltliche
und strategische Gesamtkoordination des Projekts
mit'21 Weiterleitungspartnern in 12 Regionen in
Nordrhein-Westfalen.



,,Kurs aufAusbildung" wird in Nordrhein-Westfalen bedarfsorientiert, in Regionen mit
besonders schwierigen Ausbildungsmarkten angeboten. Die Abstimmung uber die re-
gionalen Bedarfe erfolgte gemeinsam mit den Partnern im Ausbildungskonsens NRW.
Beteiligen konnen sich Regionen mit besonders schwierigen Ausbildungsmarkten,
ausgewahlt nach den folgenden Kriterien:

• Regionen mit Bewerberuberhangen (Stellen-Bewerber-Relation < 0,87)
• Regionen mit einer uberdurchschnittlich hohen Zahl unversorgter Bewerberin-

nen und Bewerber
• Bedarfsmeldungen der Agenturen fur Arbeit/Jobcenter der Regionen mit nied-

riger Bewerber-Stellen-Relation oder hoher Zahl unversorgter Bewerberinnen
und Bewerber

Region nach Agenturbezirk

Monchengladbach __
Solingen, Wuppertal
Krefeld
Bochum
Bruhl
Essen
Gelsenkirchen
Hagen
Hamm
Recklinghausen
Mettmann
MiiIheima.d.R. (zkT)

beteiligte Kommnen/Stadte/Kreise
Monchengladbach, Rhein-Kreis-
Neuss
Solingen, Wuppertal, Remscheid
Krefeld, Kreis Viersen
Bochum, Herne

Bruhl, Euskirchen, Rhein Erft Kreis
Essen
Gelsenkirchen, Bottrop
Hagen, Ennepe-Ruhr-Kreis

Hamm, Kreis Unna

Kreis Recklinghausen
Kreis Mettmann
Mulheim

/.-'i"':.1.1 .' ^.:l!:~!.''i!ll'i^ :!^ /V"H.';!^;^1 /;,;';/' /\i:i~'i'ili'i'iw-'n'!wn

Kapitel 11 050: Inklusion

Titelaruppe 80: MaBnahmen zur Schaffuna der aesellschaftlichen Inklusion von Men-
schen mit Behinderunaen

Fragen:

Welche Projekte zur gesellschaftlichen Inklusion von Menschen mit Be-
hinderungen werden 2021 gefordert, welche sind fiir 2022 vorgesehen?

Die Projekte zur gesellschaftlichen Inklusion van Menschen mit Behinderungen in den
Jahren 2021 und 2022 (Planung) sind der anhangenden Tabelle zu entnehmen.

Wie geht es mit dem Verfahren zur Erstellung eines Aktionsplans weiter?

Der neue Aktionsplan ,,NRW inklusiv" wird aktuelle und zukunftige inklusionspolitische
Projekte und Initiativen der gesamten Landesregierung bundeln. Nach aktiver Beteili-
gung der Verbande der Menschen mit Behinderungen und der Ressorts der Landes-
regierung erfolgt derzeit die Sichtung und Aufbereitung der van den Ressorts ubermit-
telten MaRnahmen. Aufdieser Basis wird ein erster Entwurfdes neuen Aktionsplanes
erstellt. Im weiteren Verlauf erfolgt eine abermalige Befassung derVerbande der Men-



schen mit Behinderungen sowie der Ressorts mit diesem Entwurf. Hierfur sind min-
destens zwei gemeinsame Online-Workshops vorgesehen. Daran anschlieBend ist die
Veroffentlichung des neuen Aktionsplans zum Ende des ersten Quartals 2022 geplant.

Welche Mittel sind dafiir vorgesehen?

Die Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention ist ein Querschnittsthema,
an dessen Umsetzung alle Ressorts der Landesregierung beteiligt sind. DerAkti-
onsplan NRW inklusiv bundelt diejeweiligen MaBnahmen der Ressorts. Die Finan-
zierung erfolgt uber diejeweiligen themenbezogenen Kapitel bzw. Einzelplane der
jeweiligen Fachressorts. MaRnahmen des MAGS werden insbesondere aus dem
jeweiligen Sachkosten- und Fachkapiteln (11 010, 11 050 Titelgruppe 80) finan-
ziert.

Kapitel 11 070: Krankenhausforderung

Frage: Welche Konsequenzen hat die neue Krankenhausplanung fiir den
Haushalt2022?

Die Krankenhausplanung kann erst dann zielgerichtet durch die zur Verfugung ste-
henden Mittel derKrankenhausforderung unterstutztwerden, wenn mitVerabschie-
dung des neuen Krankenhausplans die Umsetzung der neuen Plansystematik nach
Leistungsbereichen und Leistungsgruppen durch die regionalen Planungsverfah-
ren angestoBen wird. Nach aktuellem Stand werden voraussichtlich zu Anfang des
Jahres 2022 die notigen regionalen Planungsverfahren initiiert. Da sich die daraus
resultierenden baulich notwendigen Umstrukturierungen erst mitAbschluss der re-
gionalen Planungsverfahren konkret ergeben, kann der neue Krankenhausplan
noch nicht Ma&stab fur den Haushalt 2022 sein.
Allerdings konnen Krankenhaustrager bspw. mit ihren Pauschalforderbetragen
schon in 2022 selbst und individuell entscheiden, ob sie in bauliche MaBnahmen
und kurzfristige Anlageguter investieren mochten, die mit der Umsetzung der
neuen Planungssystematik des Krankenhausplans einhergehen.

Titelaruppe 60: Einzelforderuna von Investitionen

Fragen:

Welche Forderschwerpunkte sind fiir das Jahr 2022 im Bereich der Einzel-
forderung geplant?

Fur das Jahr 2022 werden Fordervorhaben unterstutzt, die der Starkung der pati-
entenorientierten Versorgung im hoheren Lebensalter (Altersmedizin) dienen. In
der Forderperiode 2022 stehen Mittel in Hohe von voraussichtlich 100 Mio. € fur
die Einzelforderung zurVerfugung.

Welche Rolle spielen MaBnahmen zur Klimaanpassung (zum Beispiel als
Schutz vor Uberhitzung der Raumlichkeiten) und zur Barrierefreiheit?

Die gesundheitliche Belastung der Bevolkerung in Folge des Klimawandels kann
durch bauliche Ma&nahmen in Krankenhausern gemindertwerden. Die Verantwor-
tungfurdie krankenhausindividuelle Konzeption und Umsetzung von MaBnahmen,
urn zu erwartenden Hitzeperioden zu begegnen, liegt aber in der Verantwortung
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der Krankenhaustrager. Die Krankenhausforderung kann hierbei insbesondere bei
investiven Ma&nahmen (Errichtung oder Umbau von Gebauden, Gerateausstat-
tung) grundsatzlich unterstutzen. Mithilfe von bspw. Pauschalfordermittel konnen
die Krankenhauser im Rahmen der Zweckbindung entsprechend ihrer strategi-
schen Ausrichtung MaBnahmen zur Anpassung an die Folgen des Klimawandels
durchfuhren.
Der neue Krankenhausplan sieht ebenfalls als ein zentrales Versorgungsziel, dass
die Krankenhauser die besonderen Belange behinderter, hochbetagter und de-
menter Patientinnen und Patienten mit ihrem Bedurfnis nach Fortfuhrung eines
selbstbestimmten Lebens berucksichtigen und entsprechende Behandlungskon-
zepte entwickeln (§ 3 Abs. 2 KHGG NRW). Mit Blick auf Menschen mit Behinde-
rungen kommt es in besonderer Weise auf sicherheitsstiftende und bedurfnisge-
rechte Rahmenbedingungen an. In den Krankenhausern sind dazu u.a. noch be-
stehende Barrieren so weit als moglich abzubauen, fachliche Konzepte und fachli-
che Kompetenzen zu starken, zielgruppengerechte Formen der Kommunikation zu
fordern sowie Hilfen zur Unterstutzung bei Belastungen anzupassen bzw. weiter-
zuentwickeln. Impulse, die sich aus einer ganzen Reihe vorbildlicher Projekte dazu
ergeben, sollten aufgegriffen und mit Blick aufdie konkrete Situation der einzelnen
Krankenhauser adaptiertwerden. Die inzwischen verbesserten Moglichkeiten fur
Menschen mit Behinderungen, wahrend des Krankenhausaufenthaltes eine Assis-
tenz in Anspruch zu nehmen, sind in den Krankenhausern aufzugreifen und zu un-
terstutzen. Zur Umsetzung im Rahmen des Haushaltsplans 2022 wird auf die Ant-
wort zu Frage 1 verwiesen.

Titel 685 11,685 12 und 685 13: Titel zur Krebsreaistrieruna und zum Landeskrebsre-
alster

In Titel 685 11 ist eine Erhohung urn 153.000 Euro und in Titel 685 12 eine Erhohung
urn 104.000 Euro vorgesehen. Fur Titel 685 13 werden 457.000 Euro weniger einge-
plant. Insgesamt werden also fur diese drei Titel 200.000 Euro weniger eingeplant.

Frage: Wie 1st diese ,,Anpassung an den erwarteten Bedarf" in den drei
Titeln zu erklaren?

Insgesamt konnen die Aufwendungen reduziert werden, weil die funfjahrige Auf-
bauphase des Landeskrebsregisters abgeschlossen werden konnte und effiziente
Strukturen etabliert wurden. Zusatzliche Kosten sind im Wesentlichen durch Per-
sonalausgaben begrundet. Zum einen 1st die Rekrutierung weiteren Personals er-
forderlich, zum anderen sind laut LKR insbesondere im IT-Bereich zusatzliche Ge-
haltsanreize erforderlich, urn uberhaupt qualifiziertes Personal zu finden. Daruber
hinaus ergeben sich im Rahmen van innerbetrieblichen Umstrukturierungen H6-
hergruppierungen des Bestandspersonals.

Trtelflruppe 83: Psvchiatrische Versorauna

Frage: Welche Projekte wurden aus den Haushaltsmitteln im Jahr 2021
gefordert, welche sollen im Jahr 2022 gefordert werden?

Eine Ubersicht uber alle in 2021 geforderten Projekte ist der beigefugten Obersicht
zu entnehmen. Die Unterstutzung der gemeindepsychiatrischen Strukturen bei der
Versorgung van psychisch belasteten Menschen im Rahmen der Corona-Pande-
mie, die Unterstutzung von psychisch belasteten Kindern und Jugendlichen sowie



Kindern psychisch kranken und suchtkranken Eltern und die Forderung der Arbeit
der Selbsthilfe bildeten den Schwerpunkt der Projekte in 2021.

In derselben Anlage befinden sich die auch in 2022 weiterhin geforderten Projekte
sowie das ab 2022 geplante Forderprogramm zur flachendeckenden Schaffung
und Unterstutzung gemeindepsychiatrischerVerbunde (GPV). Hierfursoll deruber-
wiegende Teil der Haushaltsmittel in 2022 verwendet werden.

Kapitel 11 090: Pflege, Alter, demographische Entwicklung

Praxisanteil Studium der Hebammenkunde

Frage: Wie wird der Praxisanteil im dualen Hebammenstudium bei den
Praxiseinrichtungen finanziert und welche Summe steht dafur zur Verfii-

gung?

Der Praxisanteil wird nicht aus Landesmitteln finanziert. Die Finanzierung erfolgt
gem. §17a KHG uber die zu vereinbarenden Ausbildungspauschalen. Die ausbil-
denden Krankenhauser, die fur die Durchfuhrung des berufspraktischen Teils des
Hebammen-studiums verantwort|ich sind, leiten anteilig die Mittel monatlich an die
ambulanten hebammengeleiteten Einrichtungen oder freiberuflichen Hebammen
weiter, die an der berufspraktischen Ausbildung beteiligt sind.
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Landesverband Psychiatrie-Erfahrener NRW e.

V.

Selbsthilfe bei Psychosen

Landesverband Psychiatrie-Erfahrener NRW e.
V.

Ausbau von Selbsthilfestrukturen - Seminare von

Psychiatrie - Erfahrenen fur Psychiatrie-Erfahrene 2021

Landesverband Psych iatrie-Erfahrener NRW e.

V.

Vermeidung von Wohnungslosigkeit bei psychischen Krisen
durch das Vorhalten eines Krisenzimmers (LPE NRW)

SKM Bocholt e.V. Betreuung van emotional instabilen Menschen

Verein zur Hilfe suchtmittelabhangiger Frauen
Essen e.V.

Landesprogramm KIPS Pravention NRW: Kinder psychisch
und suchtkranker Eltern starken

Kassenarztliche Vereinigung Nordrhein Schaffung eines niedrigschwelligen gruppentherapeutischen
Angebots fur extrem belastete Betroffene und Fluthelfer vor
Crt

LVR-lnstitutfurVersorgungsforschung & LWL-
Forschungsinstitut fur Seelische Gesundheit

Wohnungslosigkeit bei psychischer Erkrankung -
Risikofaktoren, Auswirkungen, Interventionen - Eine

Bestandsaufnahme in Nordrhein-Westfalen

LAIKA-Trost auf vier Pfoten e.V. TiergestUtzte Trauerbegleitung fur Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene

Trotzdem e.V. Einrichtung eines Tagesangebots (Schule t(u) go) fur Kinder
und Jugendliche bei Schulabsentismus

IViadukt e.V.

|Verein zur Forderung der psychosozialen
|Versorgung in Witten

Fortsetzung - Arbeitsgruppe fur psychisch kranke
Erwachsene zum Thema "Corona und andere Krisen" unter

der Leitung einer Genesungsbegleiterin
Selbsthilfegemeinschaft psychisch Kranker, der
Angehfirigen und freiwilligen Helfer/lnnen e.V. -
Ambulant Betreutes Wohnen -

Ausweitung von Online-AktivitSten mit unseren Betreuten
und
MaBnahmen zum Infektionsschutz

Selbsthilfegemeinschaft psychisch Kranker, der
AngehOrigen und freiwilligen Helfer/lnnen e.V. -

Kontakt - und Beratungstelle -

Ausweitung und Veranderung der Angebotsvielfalt in Online-
und Outdoor- Aktivitaten in unserer Kontakt- und

Beratungsstelle. MaBnahmen zum Infektionsschutz gegen

das Coronavirus (Luftverbesserung/Spuckschutz)
ISelbsthilfegemeinschaft psychisch Kranker, der
lAngehorigen und freiwilligen Helfer/lnnen e.V. -

|Tage,sstatte -

Ausweitung von Online-Aktivitaten mit unseren Betreuten

und
MaBnahmen zum Infektionsschutz

Initiativkreis psychosozialer Hilfen Brilon e.V.
IPSYLON

Multimediale AusrQstung fur coroakonforme Videokonferenz
und Beratung mit psychisch Kranken und suchtkranken
Menschen. Desinfektion und Schutzmaterial fur
unumgangliche personliche Kontakte mit zu Beratenden

Talentino e.V Krisentelefon und Onlinegruppentraining als psychosoziale
Unterstutzungsangebote fur durch Corona belastete
Familien. Erganzung zu bereits bestehenden

gemeindepsychiatrischen Angeboten
AWO Kreisverband Siegen-Wittgenstein/Olpe Einfach reden

Bahnhofsmission Hagen |Anschaffung von Hygieneschutz-Rotlups, Luftreiniger inkl.
iErsatzfilter und Standdesinfektionsspender

Hochsauerlandkreis Onlineberatung perVideotechnologie im
Sozialpsychiatrischen Dienst

|Stadt Hagen Fachbereich Gesundheit und
IVerbraucherschutz

Digitale Erreichbarkeit und Hilfestetlung bei psychisch
kranken Wohnungslosen und Klienten in prekSren
Lebensumstanden

Markischer Kreis, Sozialpsychiatrischer Dienst Implementierung einer Online-beratung (Blended
Counselting -Software fUr Video-, Messenger-,vor-0rt- und

Telefonberatung) fur den Sozialpsychiatrischen Dienst
Stadt Herne Gesundheitsmanagement Digitale Selbsthilfe zielgruppenorientiert gestatten und

digitales Beratungsangebot Sozialpsychiatrischer Dienst der
Stadt Herne
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Kreis Gutersloh Sozialpsychiatrischer Dienst

Kreis Gutersloh [ Abteilung Gesundheit &
Kommunales Integrationszentrum

Gleichstellungsbeauftragte Kreis Gutersloh

Caritasverband fur den Kreis HOxter e.V. -

Sozialpsychiatrischer Dienst fur den Kreis
Hoxter
Kontaktstelle fUr psychisch Kranke und
Behinderte Kreis Herford
Werkplatz Herford GmbH

Gesundheitsamt Dusseldorf - Abteilung
Sozialpsychiatrie

Caritasverband Moers-Xanten e.V.

Sozialpsychiatrisches Zentrum
Verein fUr die Rehabilitation psychisch Kranker
e.V.

Diakonie Rhein-Kreis Neuss e.V.

Psychiatrische Hilfsgemeinschaft Duisburg
gGmbH (PHG Duisburg)

Kreis Wesel Sozialpsychiatrischer Dienst

Psychosoziale Hilfen Bochum e. V.

Verbund fur Psychosoziale Dienstleistungen
gGmbH Langenfeld

Flingern mobil e.V.

AWO Viersen e. V. Sozialpsychiatrisches

Zentrum

Sozialpsychiatrisches Zentrum des Katholischer
Klinikums Essen GmbH
Hilfe fur psychisch Kranke e.V. Bonn/Rhein-Siec

e.V." (HfpK)

Alpha e.V. Wermelskirchen

"Die Kette"- Rheinisch-BergischerVerein fur

sozialtherapeutische Dienste e.V.

EDV-unterstutzte und sprachmittlerunterstutzte Beratung

'on vulnerablen Gruppen

:>rojekt ,,Bruckenbauer*innen"

i/lehrsprachiges Erklar-Video fur psychisch belastete
:rauen im Kreis Gutersloh

iicherstellung der niedrigschwelligen Versorgung fur
)sychisch erkrankte Menschen im gesamten Kreisgebiet mit
;oronabedingter Anpassung der Versorgungsangebote
<reatives Gestalten

nfektionsschutzmaBnahmen zur Aufrechterhaltung von
agesstrukturierenden Arbeits- und

3eschaftigungsangeboten fur psychisch belastete
^/lenschen; insbes. Schutzausrustung fur die Arbeitsplatze
m Zuverdienst-Angebot fur psychisch kranke Menschen
mplementierung van niedrigschwelligen Webseminaren/E-
-earning fur BUrger*innen und Fachkrafte im Bereich

:>sychische Gesundheit und Aufbau eines
3esundheitstelefons zu Psychischer Gesundheit sowie
sufsuchende Arbeit durch Peer Counselor*innen, urn die

:?esilienz der Burger*innen zu starken und psychische

<risen zu verhindern

3estarkt durch die Pandemie

Feilhabe digital

i\nschubfinanzierung zur Digitalisierung
gemeindepsychiatrischer Unterstutzungsangebote, digitals
soziale Teilhabe
::ortfuhrung derAnpassung der gemeindepsychiatrischen
3trukuren der PHG zur Versorgung psychisch belasteter
Vlenschen in der Corona Krise (telefonische und
aufsuchende Beratung)
<\ufstockung von vorhandenem Personal sowie Online-

kA/eiterbildungen und Informationsveranstaltungen fur die
Semeindepsychiatrie: Umgang mit psychischen
Erkrankungen

Gesund in Kontakt bleiben 2

Unterstutzung gemeindepsychiatrischer Strukturen bei der
\/ersorgung von psychisch belasteten Menschen im
Rahmen der Corona Pandemie
Gesundheit schutzen - gemeindepsychiatrische Arbeit
srhalten
'Gemeinsam statt einsam durch die Coronakrise" Beratung

und Selbstbestimmung durch Online-Angebote im
Sozialpsychiatrischen Zentrum
Trotz Corona den Alltag bewSltigen

Online-basierte psychosoziale Unterstutzung fur seelisch
erkrankte Menschen und psychisch belastete Angehorige
Fortfuhrung derAnleitung einer Gartengruppe fur besonders
</on den Auswirkungen der Corona-Pandemie betroffene,

psychisch kranke Menschen
Schaffung digitaler Angebote fur Nutzer*innen, Trialog-
Teilnehmende und Peerberater*innen mit psychischen

Erkrankungen in unserem Sozialpsychiatrischen Zentrum
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Sozialpsychiatrisches Zentrum KOln-Mulheim

Caritasverband for das Kreisdekanat
Euskirchen e.V.

PAUKE Bonn-Rhein-Sieg gGmbH

SPZ Koln-Nippes und Koln-Chorweiler e.V.

KOIn Verein fur Rehabilitation e.V. SPZ KOIn-
Ehrenfeld

Sozialpsychiatrisches Zentrum
Meckenheim/Bornheim (SKM Rhein-Sieg-Kreis
e.V.)

Gemeindepsychiatrie Bonn-Rhein-Sieg gGmbH

Kreis Steinfurt Amt fur Soziales, Gesundheit unc
Pflege

Kreis Warendorf Sozialpsychiatrischer Dienst

InSel gGmbH

Alexianer Munster GmbH Gerontopsychiatrische
Beratung

Sozialdienst katholischer Frauen Bocholt e.V.

Diakonie MUnster - Beratungs- und

BildungsCentrum GmbH
Internal Bad Fredeburg gGmhH des
Sozialwerks St. Georg Kinder- und

JugendrSume

Jnterstutzung psychisch kranker Menschen im Rahmen der
;orona-Krise durch Implementierung von Online-

nformation und -beratung in der Kontakt- und

3eratungsstelle des SPZ KOIn-Mulheim
3emeindePsychCorona II - Mitfinanzierung der Versorgung
/on durch die Auswirkung der Corona-Pandemie psych.

)elasteten Menschen im Kreis Euskirchen
\ufrechterhaltung der gemeindepsychiatrischen
/ersorgungsstrukturen - Aufbau/ Ausbau einer digitalen
nfrastruktur zur Leistungserbringung
Doronabedingte SchutzausrUstung / Ausstattung fur
echnikunterstutzte Leistungserbringung
/erbesserung der Erreichbarkeit van Hilfen durch den
!\ufbau einer Online-Beratung und Intensivierung der
!\nbahnung von Hilfen der Regelversorgung
i\ufsuchende Arbeit und Erbringung videobasierter
-eistungserbringung

(\ufrechterhaltung der gemeindepsychiatrischen
Versorgungsstrukturen - Aufbau/ Ausbau einer digitalen
nfrastruktur zur Leistungserbringung
Einsatz einer Genesungsbegleiterln im
3ozialpsychiatrischen Dienst Kreis Steinfurt zur
Durchfuhrung van niedrigschwelliger aufsuchender
Kontaktarbeitund Unterstutzungsleistung
Sruppenarbeit fur psychisch Kranke, Schreibwerkstatt,
^/ideokonferenzen statt Patientenclub
<\. Onlineberatung; B. Stadtimkerei

Besondere psychosoziale Beratung und Unterstutzung
alleinlebender, psychisch erkrankter, alterer Menschen und

alterer Ehepaare, bei denen ein Ehepartner psychisch
srkrankt 1st- Teil 2: Intensivierung der Beratung und
UnterstUtzung besonders vulnerabler (van Einsamkeit und
Uberforderung betroffenen) Klienten
Implementierung psychosozialer Beratungs- und

Gruppenangebote im ISndlichen Raum fur Menschen mit
psychischen Erkrankungen in Isselburg-Wert-Anholt
Hilfen in Gremmendorf - Angebote fur psychisch erkrankte
Menschen und ihre Familie
Digital gegen Corona - Kontakt- und Anlaufstellen fur
Familien mit Unterstutzungsbedarf bei psychischen
Erkrankungen jetzt erhalten



Ubersichtzum Fragenkatalog derGriinen zu 11 050 TG 80 (Inklusion) Stand: 11.10.2021

Welche Projekte zur gesellschaftlichen Inklusion von Menschen mit Behinderungen werden 2021 gefordert, welche sind fur 2022

vorgesehen?

Kap. 11 050 TG 80 - HH 2021 (1st)
Kommunikationshilfen nach Inklusionsgrundsatzegesetz
Forderung van bis zu 300 Inklusionsschecks

ESF Ko-Finanzierung der KSL - Landesanteil

Taubblinden-Assistenten-Qualifizierung -10. Kurs

Taubblinden-Assistenten-QualifJzierung -11. Kurs

Digitale Teilhabe
Gebardensprachdozentenausbildung
170 Nationen - 170 inklusive Kommunen in NRW (SOD)

FOrderung des Rehabilitations- und Behindertensports (BRSNW)
Forderung des Rehabilitations- und Behindertensports (GLNRW)
Forderung des Behindertensports (Geschaftsstellenforderung von
Special Olympics in NRWe.V.)

Unterstutzung der Westdeutschen Blindenhorbucherei
Verbesserung der Eingliederung Horgeschadigter LVR
Verbesserung der Eingliederung Horgeschadigter LWL
LAG der Gebardensprachgemeinschaft (Seminare)
Politische Partizipation passgenau (LAG Selbsthilfe)

Kombabb (Kompetenzzentrum Behinderung, akademische Bildung,
Beruf)

"Ganzschon LINK" (Lokal, Inklusiv, Nachhaltig und Kooperativ)
Inkluprojekt "Mitwirkung mit Wirkung"^
Eureco - Kongress ZPE Siegen

Zweiter Bundeskongress der Teilhabeforschung (KathHo Munster)
LAG SB - Feier 50 Jahre (Veranstaltung)

Kap. 11 050 TG 80 - HH 2022 (Plan)
Kommunikationshilfen nach Inklusionsgrundsatzegesetz
Forderung von bis zu 300 Inklusionsschecks

ESF Ko-Finanzierung der KSL - Landesanteil

Taubblinden-Assistenten-Qualifizierung -11. Kurs
Taubblinden-Assistenten-Qualifizierung -12. Kurs
Digitale Teilhabe
Gebardensprachdozentenausbildung
170 Nationen - 170 inklusive Kommunen in NRW (SOD)
Inklusive Sozialraumgestaltung (Aktion Mensch)
Deutscher Fursorgetag 2022
FOrderung des Rehabilitations- und Behindertensports (BRSNW)
Forderung des Rehabilitations- und Behindertensports (GLNRW)
Forderung des Behindertensports (Geschaftsstellenforderung von
Special Olympics in NRWe.V.)
Behinderten- und Rehasport im Sportcenter der RehaCare
Unterstutzung der Westdeutschen Blindenhorbucherei
Verbesserung der Eingliederung Horgeschadigter LVR
Verbesserung der Eingliederung Horgeschadigter LWL
LAG der Gebardensprachgemeinschaft (Seminare)
Politische Partizipation Passgenau (LAG Selbsthilfe)

Kombabb (Kompetenzzentrum Behinderung, akademische Bildung,
Beruf)

"Ganz schon LINK" (Lokal, Inklusiv, Nachhaltig und Kooperativ)
Inkluprojekt "Mitwirkung mitWirkung"
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Kommunen

Verein zur Hilfe
suchtmittetabhangiger Frauen
Essen e.V.

Landesverband Psychiatrie-
ErfahrenerNRWe.V.

SKM Bocholt e. V.

FOrderprogramm zur Schaffung und
Unterstutzung gemeindepsychiatrischer
Verbunde (GPV)
Landesprogramm KIPS PrSvention
NRW: Kinder psychisch und
suchtkranker Eltern starken
Vermeidung von Wohnungslosigkeit
bei psychischen Krisen durch das
Vorhalten eines Krisenzimmers

Betreuung von emotional instabilen
Menschen


