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TOP ,Stellenbesetzung sowie befristete Beschiftigungsverhiltnisse oo (02114972~ 2416

in den Universitatskliniken zum 01.10.2018“

Ubersichten:

- Stellenbesetzung in den Universitdtskiiniken (Anlage 1)

- Befristete Beschéftigungsverhiltnisse in den Umversutatskllmken
(Anlage 2)

Sitzung des Unterausschusses Personal am 06.11.2018

Die in der Sitzung des Unterausschusses Personal am 02.10.2018 zuge-
sagten Informationen kénnen den belgefugten Tabellen entnommen wer-
den.
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Vorbemerkung:

Angaben zum Personal sind genau wie beispielsweise Bilanzen mit ihren Kennzahlen oder die Vermégensstruktur

interne Daten, die einem besonderen Schutz unterfiegen. Da fiir die Universitatskliniken als Anstalten des
offentlichen Rechts keine Publikationspflicht besteht, konnen die Daten nur so verwendet werden, dass keine
Riickschliisse auf Standorte gezogen werden kénnen. Entsprechend kdnnen die Angaben nur anonymisiert

dargestellt werden.

Entwickiung der Vollzeitdquivalente

hier: Vollzeitaquivalente der Beamtinnen und Beamten der Universitétskliniken

Stellen it. Wirtschaftsplan Istbesetzung Differenz

UK zum Soll 2018 / st 01.10.2018

Soll 01.10.2018
2018 Summe absolut inv.H.
Universitatsklinikum A 61,88 64,72 - 2,84 -4,59%
Universitatsklinikum B 99,07 88,23 10,84 10,94%
Universitatsklinikum C 21,33 18,93 2,40 11,25%
Universitatsklinikum D 16,04 16,93 - 0,89 -5,55%
Universitatsklinikum E 64,63 63,63 1,00 1,55%
Universitatsklinikum F 78,93 79,04 - 0,11 -0,14%

Entwicklung der Volizeitdquivalente

hier: Volizeitaguivalente der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer _der Universitatskliniken *

Stellen fur Istbesetzung Differenz
UK Arbeithehmerinnen Zum Soll 2018 / 1st 01.10.2018
und Arbeitnehmer It. Wirtschaftsplan 01.10.2018

Soll
2018 Summe absolut inv.H.
Universitatsklinikum A 5.887,83 5.852,98 34,85 0,59%
Universitatsklinikum B 5.506,28 5.997,76 - 491,48 -8,93%
Universitatsklinikum C 3.763,07 3.710,85 52,22 1,39%
Universitatsklinikum D 5.045,00 5.021,44 23,56 0,47%
Universitatsklinikum E 6.179,00 6.220,25 - 4125 -0,67%
Universitatsklinikum F 5.264,91 5.305,06 - 40,15 -0,76%

* Durch eine in Teilen unterschiedliche Personalzuordnung im Bereich der wissenschaftlichen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

basieren nicht alle Zahlen auf einer kongruenten Datenlage.




Anlage 2
Befristete Beschaftigungsverhaitnisse **
hier; Befristungen bei den Universitatskliniken

Anzahl der Beschiftigungsverhaltnisse
" Einzelplan/ ‘Befristung mit
Kapitel Sachgrund Befristung ohne Sachgrund Befristungen gesamt
Universitatsklinikum A 528 621 1149
Universitatsklinikum B 892 427 1319
Universitatsklinikum C 221 338 559
Universitatsklinikum D 1.099 55 1154
Universitatsklinikum E 555 215 770
Universitatsklinikum F 833 . 110 943

** [n den Zahlen sind Schiler, Praktikanten, Auszubildende sowie Personen des Bundesfreiwilligendienstes nicht enthalten.




