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Zeitpolitik

Familien brauchen ein hinreichendes und verlasslich verfigbares MaR an Zeit, um Beziehungen,
Bindungen und Frsorge flreinander als Familie leben und ihre gesellschaftlich notwendigen
Aufgaben erflllen zu kdnnen.

Eine moderne Familienpolitik muss es Familien dariiber hinaus ermdglichen, Gber ihren
Zeitgebrauch souverén zu entscheiden. Die freie Wahl der Lebensfuhrung und der damit
verbundenen Zeiteinteilung stellt so ein wichtiges Ziel flr familienpolitisches Handeln dar.
Gleiche Chancen und Teilhabe fiir Frauen und Ménner, gute Entwicklungschancen fur Kinder und
Jugendliche und die Sicherung famili&rer Flrsorge fir altere oder hilfsbedurftige Menschen sind
gleichermalien wesentliche Leitziele von Familienzeitpolitik.

Studien belegen, dass Zeit ein wichtiger Faktor fiir die Zufriedenheit von Familien ist. Neben der
gezielten Ausrichtung von Geldleistungen und der Schwerpunktsetzung beim Ausbau der Struktur
an Kinderbetreuungs-, Bildungs- und Freizeiteinrichtungen muss der Dreiklang von Zeit, Geld
und Infrastruktur in der Familienpolitik durch Handlungskonzepte fir eine familienfreundliche
Zeitpolitik ausgefullt werden.

1. Familienzeit allgemein

Zeit in und fur Familie ist eine der grundlegenden Kategorien von Bindung und Beziehung
im gelebten Alltag. Zeit muss aus Sicht von Familie hinreichend verfligbar, autonom
disponierbar und zum Teil auch zweckfrei nutzbar sein. Eine Familie ist kein
Unternehmen, das gemanagt und in dem alles geplant werden kann. Nicht jeder Zeitmangel
kann durch ,,Qualitétszeit* ausgeglichen werden. Familien brauchen auch gemeinsame,
freie nicht verplante Zeit. Der Anspruch, die gesamte Familienzeit zu einer ,,Qualitétszeit™
zu machen, kann auch zu einer Uberforderung oder ,,Freizeitstress* fiihren. Die Familie
mit den sie umgebenden Systemlogiken und Zeittakten in Nachbarschaft, Kita, Schule,
Verwandtschaft, Beruf, Pflege, Weiterbildung, Einzelhandel und 6ffentlichem Leben in
Einklang zu bringen, ist eine groRe Herausforderung fiir und Leistung von Eltern und
Kindern und bedarf gesellschaftlicher Unterstiitzung. Deshalb missen neben direktem
Zeitmanagement und Vereinbarkeitsstrategien auch Orientierung, Motivation und
Befahigung von Familien in die Uberlegungen zur ,,Familienzeit* mit aufgenommen
werden.

AuBerdem sollte grundsatzlich bedacht werden, dass es Familien gibt, die nicht tber ein
,»ZU wenig* an Zeit verfiigen, sondern z.B. aufgrund von Erwerbslosigkeit {iber ein ,,zu
viel“. Fiir diese Familien ist Unterstiitzung und Begleitung bei der Zeitgestaltung
erforderlich, gerade im Hinblick auf Verl&sslichkeit, Verantwortung und elterliche
Vorbildfunktion.

Die Anforderungen der Erwerbsarbeitswelt, Offnungszeiten von Kita/Schule, Laden- und

Behordendffnungszeiten, Freizeittermine und nicht zuletzt die fur all das erforderlichen
Wege bestimmen das Zeitkontingent von Familien.
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Gerade die wichtigen Fursorgeaufgaben fordern den Familien kontinuierlich Zeit ab und
sind nicht immer plan- oder regulierbar. Bei jungeren Kindern, bei Krankheiten oder mit
pflegebedurftigen &lteren Angehdrigen erhoht sich der zeitliche Aufwand fir diese
Aufgaben noch. Deshalb brauchen Familien besonders in diesen Situationen Entlastung
und Rucksichtnahme.

2. Politik allgemein

Familien brauchen Zeit, Geld und Infrastruktur. Das Land NRW sollte sich auf
Bundesebene dafir einsetzen, dass Familien den Lasten- bzw. Leistungsausgleich erhalten,
der ihnen zusteht. So kann etwa eine Kindergrundsicherung oder die Anerkennung von
Erziehungsleistung bei den Sozialversicherungen zu einer Entlastung von Familien fuhren.

Eine Erweiterung von Betreuungsmodellen und -zeiten ist erforderlich, aber es sollte nach
Ansicht der LAGF z.B. auch selbstverstandlich maoglich sein, dass Eltern sich selbst um ihr
krankes Kind kiimmern kdnnen, ohne dabei berufliche Nachteile in Kauf nehmen zu
mussen.

Weiterhin ist die Politik gefragt, wenn es um die Absicherung von Familienzeiten
gegentiber betrieblichen Belangen zu Abend- oder Nachtzeiten, an Wochenenden und
Feiertagen geht, insbesondere wenn diese kontinuierlich oder regelméafiig wiederkehrend
auftreten.

Diesbezugliche Betreuungsangebote bilden keinen (Dauer-)Ersatz flr rechtliche,
tarifvertragliche oder betriebliche Schutzregelungen.

Alle solche Angebote missen hochsten Qualitatsstandards entsprechen.

Es gilt, ein gesellschaftliches Zeitklima ,,pro Familie* und nicht ein Betreuungsklima ,,statt
Familie* zu gestalten.

3. Kommunale Familienzeitpolitik

Den Kommunen kommt bei der Zeitpolitik eine wichtige Aufgabe zu. Die Offnungszeiten
von Betreuungs- und Bildungseinrichtungen, vom Einzelhandel sowie von Behdrden
sollten moglichst aufeinander abgestimmt werden.

Die Kommunen kénnen auch durch die Schaffung und Bereitstellung von bezahlbarem,
familienfreundlichem Wohnraum, durch Stadtentwicklungsplanung und eine
familienbewusste Quartiersentwicklung zur Entlastung von Familien beitragen.

Mobilitat ist fiir viele Familien ein Problem, gerade wenn sie auRerhalb der Stéadte wohnen.

Hier sind wohnortnahe Infrastruktur, moglichst kurze Wege und ein gut ausgebautes und
bezahlbares OPNV-Netz wichtig.
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4. Arbeitswelt/VVereinbarkeit

Die Erwerbsarbeitswelt hat mit ihren vielféltigen Zeitstrukturen groRRen Einfluss auf das
Familienleben. Viele Unternehmen haben bereits MalRnahmen fir eine familienfreundliche
Arbeitszeitgestaltung ergriffen. Familiengerechte Arbeitszeitformen, zeitflexible
Arbeitsplatze, Jahres- und Lebensarbeitszeitmodelle sind auszubauen, daneben spricht sich
die LAGF fur ein Rickkehrrecht zu Vollzeitarbeitsplatzen fir Manner und Frauen im
TzBfG aus.

Eine Familienarbeitszeit ist ein Modell, das Familien entlasten kann und gut an die oben
geforderten MalRnahmen anschliet. Es sollte nach Auffassung der LAGF konzipiert und
umgesetzt werden. Dabei sind Karriere-Barrieren insgesamt und besonders flir Mutter zu
minimieren.

5. Schule und Kita

Wohnortnahe Angebote von Kita und Schule, die hohen Anforderungen an Qualitat und
Quantitat entsprechen, sind fir Familien sehr wichtig. Die Kommunen sollten die
Elternbeitrage fur die Betreuung in Kitas und Tagespflege den realen
Vermdgensverhaltnissen in Familien anpassen. Ganztagsplatze in Kitas missen in
ausreichender Zahl zur Verfligung gestellt werden. Stehen wohnortnah gute Kita- und
Schul-Platze zur Verfugung, gewinnen Familien enorm an Zeit.

Die LAGF spricht sich dafir aus, dass Familien Wahlmdglichkeiten zwischen offener und
gebundener Ganztagsschule zur Verfligung stehen.

An der OGS sollte es unterschiedliche, bedarfsgerechte Betreuungsangebote und
Betreuungszeiten geben, so dass die Eltern eine individuelle WahImdglichkeit fur ihre
Kinder haben. Darlber hinaus missen ausreichend OGS-Platze geschaffen werden, um die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu erleichtern.

Schule und Kita sind auf das (ehrenamtliche) Engagement von Eltern angewiesen —
oftmals wird aber auBer Acht gelassen, dass auch fir dieses Engagement Familienzeit
aufgewendet werden muss. Nach Ansicht der LAGF sollte daruiber nachgedacht werden,
ob es etwa fir burgerschaftliches Engagement betriebliche Freistellungen geben kann.

17.08.15
LAGF NRW

Die Landesarbeitsgemeinschaft der Familienverbande in Nordrhein-Westfalen (LAGF NRW) setzt sich fur
mehr Familienfreundlichkeit in Politik und Gesellschaft ein und gestaltet familienpolitische Diskurse auf
vielen verschiedenen Ebenen mit. Die acht Mitgliedsverb&nde arbeiten erfolgreich zusammen, wenn es um
Bildung, Betreuung und Erziehung oder finanzielle und andere Unterstiitzungen fiir Familien geht.
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