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Ministerium für Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport 
des Landes Nordrhein-Westfalen, 40190 Düsseldorf 

An die 
Präsidentin des Landtags 
Nordrhein-Westfalen 
40221 Düsseldorf 

Die Ministerin 

Beratungen des Haushaltsentwurfs 2013; 

Erläuterungsband zu den Stellenplanentwürfen des Einzelplans 07 

Sehr geehrte Frau Landtagspräsidentin, 

für die Beratungen des Haushaltsentwurfs 2013 

• im Ausschuss für Familie, Kinder und Jugend 

• im Hauptausschuss 

• im Haushalts- und Finanzausschuss 

• im Ausschuss Kultur und Medien und 

• im Sportausschuss 

überreiche ich zusätzlich zu der Ihnen zugeleiteten PDF-Datei 170 ge

bundene Exemplare des Erläuterungsbandes zu den Stellenplanent

würfen des Einzelplans 07. Ich bitte Sie, die Unterlagen an die 

Mitglieder der Ausschüsse weiterzuleiten. 

Mit freundlichen Grüßen 

Ute Schäfer 

-11-. Dezember 2012 
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1. Vorbemerkungen 

1.1 Der Stellenplan des MFKJKS (Einzelplan 07) weist im Haushaltsjahr 2012 

insgesamt 408 (Plan)Stelien aus. 

Der Entwurf des Personalhaushalts 2013 ist wie in den Vorjahren unter dem 

Gesichtspunkt aufgabenkritischer Überprüfung des Stellenbestandes aufgestellt 

worden. 

Für den Geschäftsbereich des MFKJKS wurden im Rahmen der Fortführung des 

pauschalen Stellenabbaus von 1,5% (Befristungsbeginn 01 .01.2010) im Kapitel 

07 020 insgesamt 34 kw-Vermerke ausgewiesen. Die 5 kw-Vermerke für die 1. Rate 

wurden fristgerecht in 2010 realisiert. Zur Entlastung der Stellensituation in der 

Landesverwaltung wurden die 5 kw-Vermerke mit der Fälligkeit ab 01 .01.2011 im 

Haushalt 2011 und die 7 kw-Vermerke mit der Fälligkeit ab 01.01.2012 im Haushalt 

2012 gestrichen. Die Minderausgaben für Personalausgaben wurden aufgrund der 

Streichung dieser kw-Vermerke entsprechend angepasst. 

Die 6 kw-Vermerke für die 4. Rate (Fälligkeit ab 01.01.2013) entfallen im Haushalt 

2013. Die auf diese kw-Vermerke entfallenden Personalausgaben werden im 

Einzelplan 07 durch entsprechende Erhöhung der Globalen Minderausgabe in Höhe 

von 120.000 € erbracht (Kapitel 07 020 Titel 972 00). 

Des Weiteren wurde ein zum 31.12.2012 für die Qualifizierung eines arbeitslosen 

und schwerbehinderten Menschen fälliger kw-Vermerk fristgerecht erfüllt. 

Der Stellenplan sieht gegenüber dem Haushalt 2012 im Haushalt 2013 somit einen 

Abgang von 1 Stelle vor. 

Der Gesamtstellenbestand beläuft sich nunmehr 

im Haushalt 2012 auf 408 Stellen 

und 

im Haushalt 2013 auf 407 Stellen. 
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Die gen aue Verteilung ist in den Übersichten unter Ziffer 1.2 (S.6) bzw. 1.3 (S.7) 

ersichtlich. 

Im Einzelnen verteilen sich die Zu- bzw. Abgänge oder Stellenverlagerungen im 
Geschäftsbereich wie folgt: 

Ministerium - 1 

Kinder- und Jugendhilfe +/- 0 
- Unterhaltungssoftware Selbstkontrolle (USK) -
Kap. 07 040 TGr. 60 

Kulturförderung +/- 0 
- ehern. Reichsabtei Kornelimünster -
Kap. 07 050 TGr. 71 

Landesarchiv +/- 0 

Insgesamt - 1 

Die folgende Übersicht zeigt die Entwicklung der kw-Vermerke: 

2013 2012 +/-

Ministerium 0 1 - 1 
Kapitel 07 010 1 kwzum 31 .12.2012 

Allgemeine 11 17 -6 
Bewilligungen - 6 kw aus 1,5 %-Regelung entfallen. 

Kapitel 07 020 Dafür entspr. Erhöhung der 
Globalen Minderausgabe. 

USK 0 0 +/- 0 
Kapitel 07 040 TGr. 60 

Ehern. Reichsabtei 0 0 +/- 0 
Kornelimünster 
Kapitel 07 050 TGr. 71 

Landesarchiv 1 1 +/- 0 
Kapitel 07 100 1 kw zum 31.12.2013 1 kwzum31 .12.2013 

kw-Vermerke 12 19 -7 
insgesamt - 6 kw aus 1,5-%-Regelung 

- 1 kw zum 31.12.2012 
(Qualifizierung arbeitsloser 
schwerbehinderter Menschen) 
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~ Ministerium 

Wie in den Vo~ahren ist der Entwurf des Personalhaushalts 2013 unter dem 

Gesichtspunkt aufgabenkritischer Überprüfung des Stellenbestandes aufgestellt 

worden. 

Stellenzugänge sind nicht zu verzeichnen. 

Ein zum 31 .12.2012 für die Qualifizierung eines arbeitslosen und schwerbehinderten 

Menschen fälliger kw-Vermerk wurde im Bereich der Arbeitnehmerinnen und 

Arbeitnehmer fristgerecht erfüllt. 

~ Kinder- und Jugendhilfe - Unterhaltungssoftware Selbstkontrolle (USK) 

Veranschlagt sind 2 Stellen für den Ständigen Vertreter der 

Länderarbeitsgemeinschaft der Obersten Landesjugendbehörden bei der 

Unterhaltungssoftware Selbstkontrolle in Berlin. Die Anteile der Länder gemäß 

Königsteiner Schlüssel an den Personalkosten werden bei Kapitel 07 040 Titel 232 

00 vereinnahmt. Seit 1. Juli 2008 ist aufgrund eines Beschlusses der 

Länderarbeitsgemeinschaft auch eine zweite, bisher befristete Stelle entfristet und in 

2011 unbefristet besetzt worden. 

Im Kapitel 07 040 Titelgruppe 60 erfolgten keine Veränderungen. 

~ Kulturförderung - ehemalige Reichsabtei Kornelimünster 

Veranschlagt sind 2 Stellen für die Betreuung in der ehemaligen Reichsabtei 

Kornelimünster, Aachen Kunst aus Nordrhein-Westfalen. 

Im Kapitel 07 050 Titelgruppe 71 erfolgten keine Veränderungen. 



5 

~ Landesarchiv Nordrhein-Westfalen 

Im Kapitel des Landesarchivs ist noch ein kw-Vermerk (befristet zum 31.12.2013) 

offen, der durch die Zuweisung einer zusätzlichen Stelle aus Kapitel 03 020 

(Qualifizierungsklassen für arbeitslose schwerbehinderte Menschen) im Haushalt 

2012 neu ausgebracht wurde. 

Stellenzugänge sind nicht zu verzeichnen. 

~ kw-Vermerke aufgrund der Fortführung des pauschalen Stellenabbaus von 1,5% 

Mit der Fortführung des pauschalen Stellenabbaus von 1,5% (ab 01 .01.2010) 

wurden für den Geschäftsbereich des MFKJKS in Kapitel 07 020 für die Jahre 2010 

bis 2015 insgesamt 34 neue kw-Vermerke ausgewiesen. 

Die 5 kw-Vermerke für das Jahr 2010 wurden fristgerecht realisiert. 

Zur Entlastung der Stellensituation in der Landesverwaltung wurden die 5 kw

Vermerke mit der Fälligkeit ab 01 .01.2011 im Haushalt 2011 und die 7 kw-Vermerke 

mit der Fälligkeit ab 01 .01 .2012 im Haushalt 2012 gestrichen. 

Die 6 kw-Ver:merke für die 4. Rate (Fälligkeit ab 01.01 .2013) entfallen im Haushalt 

2013. Die auf diese kw-Vermerke entfallenden Personalausgaben werden im 

Einzelplan 07 durch entsprechende Erhöhung der Globalen Minderausgabe in Höhe 

von 120.000 Euro erbracht (Kapitel 07 020 Titel 972 00). 

Es verbleiben somit 11 kw-Vermerke innerhalb des Geschäftsbereichs des MFKJKS 

(Kapitel 07 020). 
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1.2 Gesamtübersicht über das Personalsoll des Einzelplans 07 

100 93 8 

27 31 119 

3 1 11 

2 

1 1 

9 6 

3 5 10 

201 +/- 0 

192 - 1 

+/- 0 
15 +/- 0 

2 +/- 0 

2 +/- 0 

15 +/- 0 

21 - 6 

18 +/- 0 
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1.3 Änderung der Stellenzahl bei den Dienststellen I Titelgruppen 

84 73 57 222 - 1 

2 2 +/- 0 

1 1 2 +/- 0 

43 51 81 182 +/- 0 
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Stellenverteilung bei den Dienststellen I Titelgruppen 

0% 20% 40% 60% 80% 100% 

• Höherer Dienst rn Gehobener Dienst 

~ Mittlerer Dienst Einfacher Dienst 
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2. Erläuterung der Stellenänderungen bei den einzelnen Kapiteln des Einzelplans 07 

2.1 Kapitel 07 010 Ministerium 

60 54 3 117 +/- 0 

24 19 54 105 -1 

10 -6 

16 +/- 0 
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Personal des 
Ministeriums für 

Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport 
des Landes Nordrhein-Westfalen 

Tarif
beschäftigte 

46% 

Azubisl 
Praktikanten 

2% 

Beamte 
52% 



Titel 422 01 

2013 2012 

117 117 

6 6 

Titel 428 01 

2013 2012 

104 105 

11 

Bezüge der Beamtinnen und Beamten 

unverändert. 

Das Stellensoll 2012 berücksichtigt die Hebung 

1 Planstelle Bes.Gr. B 3 nach Bes.Gr. B 4 im Haushaltsvollzug 2011, 

1 Planstelle Bes.Gr. A 15 nach Bes.Gr. A 16 im Haushaltsvollzug 2011, 

1 Planstelle Bes.Gr. A 15 nach Bes.Gr. A 16 im Haushaltsvollzug 2012, 

2 Planstellen Bes.Gr. 12 nach Bes.Gr. A 13 g.D. im Haushaltsvollzug 

2012. 

Leerstellen 

unverändert. 

Entgelte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 

Abgang: 1 Stelle mittlerer Dienst, und zwar 

durch Realisierung eines kw-Vermerkes zum 31 .12.2012 

(Qualifizierungsklassen für arbeitslose und schwerbehinderte 

Menschen). 

Hebung: 1 Stelle, und zwar 

1 Stelle höherer Dienst nach AT. 

Das Stellensoll2012 berücksichtigt die Umwandlung 

1 Stelle des gehobenen Dienstes in den höheren Dienst und 

1 Stelle einfachen Dienstes in den mittleren Dienst 

im Haushaltsvollzug 2012. 



2013 2012 

4 10 

2013 2012 

11 11 

12 

Stellen für Auszubildende 

Abgänge: 6 Stellen für Praktikanten. 

Leerstellen 

unverändert. 
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2.2 Kapitel 07 040 Titelgruppe 60 Kinder- und Jugendhilfe 
- Unterhaltungssoftware Selbstkontrolle (USK) -
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Kapitelbezogener Stellenvergleich 

250 

200 

150 

100 

50 

o 

Titel 428 60 

2013 2012 

2 2 

221 

Ministerium USK KornelimIInster LAV 

Entgelte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 

unverändert. 
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2.3 Kapitel 07 050 Titelgruppe 71 Kulturförderung 
- ehemalige Reichsabtei Kornelimünster -
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Titel 428 71 

2013 2012 

2 2 

16 

Kapitelbezogener Stellenvergleich 

221 

Ministerium USK KornelimQnster LAV 

Entgelte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 

unverändert. 
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2.4 Kapitel 07 100 Landesarchiv Nordrhein-Westfalen 

40 39 5 84 +/- 0 

3 12 65 87 +/- 0 

11 11 +/- 0 

2 2 +/- 0 

1 1 2 +/- 0 

9 6 15 +/- 0 

11 +/- 0 

2 +/- 0 



Tarif
beschäftigte 

47% 

18 

Personal des 
Landesarchivs 

Nordrhein-Westfalen 

Beamte auf 
Widerruf 

7% 

Azubisl 
Praktikanten 



Titel 422 01 

2013 2012 

84 84 

Titel 428 01 

2013 2012 

87 87 

11 11 

Titel 428 63 

2013 2012 

8 8 

Titel 428 64 

2013 2012 

3 3 

19 

Bezüge der Beamtinnen und Beamten 

unverändert. 

Entgelte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 

unverändert. 

Stellen für Auszubildende 

unverändert. 

Entgelte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 

unverändert. 

Entgelte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 

unverändert. 
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Anhang 

Stellenbesetzungsübersichten 

für 

Kapitel 07 010 Ministerium (Anlagen 1 bis 3) 

Kapitel 07 040 Kinder- und Jugendhilfe - Unterhaltungssoftware Selbstkontrolle (USK) -
(Anlage 3) 

Kapitel 07 050 Kulturförderung - Ehemalige Reichsabtei Kornelimünster - (Anlage 3) 

Kapitel 07 100 Landesarchiv Nordrhein-Westfalen (Anlagen 1 bis 4) 





Ministerium für Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport 
des Landes Nordrhein-Westfalen 

Übersicht 

Anlage 1 (Beamte) 
Kapitel 07 010 
Stichtag: 01 .10.2012 

über die Planstellen für das Haushaltsjahr 2013 
( Blatt 1 ) 

Bes. 
Planstellen davon 

Gruppe Amtsbezeichnung Ist-
Besetzung unterw. bes. mit Tarifbe-2013 2012 planm. Beamten schäftigte 

1 2 3 4 5 6 7 

B 10 Staatssekretärinl 1 1 1 - -
Staatssekretär 

B7 Ministerialdirigentinl 5 5 5 - 1 
Ministerialdirigent 

B4 Ud. Ministerialrätin/-rat 7 7 7 - 3 

B3 Ministerialrätin/-rat 2 2 2 1 -

B2 Ministerialrätin/-rat 16 16 16 - 1 

A 16 Ministerialrätin/-rat 11 11 10,9 - 2 

A 15 Regierungsdirektorin/-direktor 10 10 9 0,31 2 

A 14 Oberregierungsrätin/-rat 6 6 6 - 4 

A 13 Regierungsrätin/-rat 2 2 2 - 2 

Höherer Dienst 60 60 58,9 1,31 15 

Anmerkung: 

Zu Spalte 5: Die planmäßigen Beamten sind auf den Planstellen nachzuweisen, auf denen sie geführt werden. 
Gleiches gilt für die auf Planstellen geführten Tarifbeschäftigten (ohne Aushilfen). 



Ministerium für Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport 
des Landes Nordrhein-Westfalen 

Übersicht 

Anlage 1 (Beamte) 
Kapitel 07 010 
Stichtag: 01.10.2012 

über die Planstellen für das Haushaltsjahr 2013 
( Blatt 2 ) 

Bes. 
Planstellen davon 

Gruppe Amtsbezeichnung Ist-

2013 2012 Besetzung unterw. bes. mit Tarifbe-
planm. Beamten schäftigte 

1 2 3 4 5 6 7 

A 13 Oberamtsrätin/Oberamtsrat 34 34 32,48 1 -

A 12 Amtsrätin/Amtsrat 13 13 11,98 0,57 3 

A 11 Regierungsamtfrau/ 6 6 6 1 4 
Regierungsamtmann 

A 10 Regierungsoberinspektorl - - - - -
Regierungsoberinspektorin 

A9 RegierungsinspektorI 1 1 1 - -
Regierungsinspektorin 

Gehobener Dienst 54 54 51,46 2,57 7 

A9 Regierungsamtsinspektorinl 3 3 2 - 0,5 
Regierungsamtsinspektor 

Mittlerer Dienst 3 3 2 - 0,5 

Insgesamt 117 117 112,36 2,57 22,5 

Altersteilzeitstellen (ATZ) 

- - - - -

Insgesamt - - - - -

Anmerkung: 

Zu Spalte 5: Die planmäßigen Beamten sind auf den Planstellen nachzuweisen, auf denen sie geführt werden. 
Gleiches gilt für die auf Planstellen geführten Tarifbeschäftigten (ohne Aushilfen) . 



Ministerium für Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport 
des Landes Nordrhein-Westfalen 

Übersicht 

Anlage 2 
Kapitel 07 010 
Stichtag: 01.10.2012 

über die sonstigen Beamtinnen und Beamte für das Haushaltsjahr 2013 

Stellen für sonstige Beamtinnen und Beamte d a von 

Bes.-Gruppe 2013 2012 Ist-Besetzung Tarifbeschäftigte 
bzw. 
Bezeichnung 
Oede Gruppe ist 
besonders 
aufzuführen) 

abgeordnete Beamte 
(Beamte im einstweiligen Ruhestand, Beamte die von anderen Behörden (Kapiteln) zur Hilfeleistung 
abgeordnet oder beurlaubt sind usw.) 

A 15 2 2 2 -

A 13 2 2 1 -

Insgesamt 4 4 3 -



Ministerium für Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport 
des Landes Nordrhein-Westfalen 

Übersicht 

Anlage 3 
(Tarifbeschäftigte) 
Kapitel 07 010 
Stichtag: 01 .10.2012 

über die nicht beamteten Kräfte für das Haushaltsjahr 2013 
- Tarifbeschäftigte -

Vergleichbare 
Stellen für Tarifbeschäftigte 

Ist-Besetzung 
davon 

Laufbahn 
unterwertig besetzt 

2013 2012 

1 2 3 4 5 

Außertariflich 13 11 11 -

Höherer Dienst 11 13 11,72 0,82 

Gehobener Dienst 19 19 19 3,18 

Mittlerer Dienst 54 55 52,12 -

Einfacher Dienst 7 7 7 -

Zusammen 104 105 100,84 4 

Voll beschäftigte 13 11 11 -
Au ßertarifliche 

-
Auszubildende 

4 4 4 

Praktikanten - 6 4 -

Altersteilzeitstellen 

- - - -

Zusammen - - - -



Ministerium fOr Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport 
des Landes Nordrhein-Westfalen 

Übersicht 

Anlage 3 
(Tarifbeschäftigte ) 
Kapitel 07 040 TGr. 60 
Stichtag: 01.10.2012 

über die nicht beamteten Kräfte für das Haushaltsjahr 2013 
- Tarifbeschäftigte -

Vergleichbare 
Stellen für Tarifbeschäftigte Ist-Besetzung davon 

Laufbahn 
unterwertig besetzt 

2013 2012 

1 2 3 4 5 

Höherer Dienst 2 2 2 -

Zusammen 2 2 2 -





Ministerium für Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport 
des Landes Nordrhein-Westfalen 

Übersicht 

Anlage 3 
(Tarifbeschäftigte) 
Kapitel 07 050 TGr. 71 
Stichtag: 01 .10.2012 

über die nicht beamteten Kräfte für das Haushaltsjahr 2013 
- Tarifbeschäftigte -

Vergleichbare Stellen für Tarifbeschäftigte Ist-Besetzung davon 

Laufbahn 
unterwertig besetzt 

2013 2012 

1 2 3 4 5 

Höherer Dienst 1 1 1 -

Gehobener Dienst 1 1 1 -

Zusammen 2 2 2 -





Bes. 

Landesarchiv Nordrhein-Westfalen 

Übersicht 
über die Planstellen für das Haushaltsjahr 2013 

(Blatt 1) 

Planstellen 

Anlage 1 (Beamte) 
Kapitel 07 100 
Stichtag: 01 .10.2012 

davon 

Gruppe 
Amtsbezeichnung Ist-

Besetzung unterw. bes. mit Tarifbe-

1 

B3 

A 16 

A 15 

A14 

A 13 

A 13 

A 12 

A 11 

A 10 

A9 

A9 

A8 

A7 

2013 2012 
planm. Beamten schäftigte 

2 3 4 5 6 7 

Präsidentin/Präsident 1 1 1 - -

Ud. Regierungsdirektorin/-direktor 4 4 4 - 1 
Ud. Staatsarchivdirektorin/-direktor 

Regierungsdirektorinl-direktor 10 10 9,90 1 -
Staatsarchivdirektorin/-direktor 

Oberregierungsrätin/-rat 12 12 12 3 0,25 
Oberstaatsarchivrätin/-rat 

Regierungsrätin/-rat 13 13 9,94 - 6,94 
Staatsarchivrätin/-rat 

Höherer Dienst 40 40 36,84 4 8,19 

Regierungsoberamtsrätin/-rat 3 3 3 - -
Staatsarchivoberamtsrätin/-rat 

Regierungsamtsrätin/-rat 6 6 5,98 - 0,25 
Bibliotheksamtsrätin/-rat 
Staatsarchivamtsrätin/-rat 

Regierungsamtfrau/-mann 11 11 10,71 1 0,79 
Bibliotheksamtfrau/-mann 
Staatsarchivamtfrau/-mann 

Regierungsoberinspektorin/-inspektor 9 9 8,70 - 0,50 
Bibliotheksoberinspektorin/-inspektor 
Staatsarchivoberinspektorinl-inspektor 

Regierungsinspektorin/-inspektor 10 10 9 - 3 
Staatsarchivinspektorin/-inspektor 

Gehobener Dienst 39 39 37,39 1 4,54 

Regierungsamtsinspektorin/-inspektor 2 2 2 1 -

Regierungshauptsekretärin/-sekretär 2 2 2 - 1 

Regierungsobersekretärin/-sekretär 1 1 1 - 1 

Mittlerer Dienst 5 5 5 1 2 

Insgesamt 84 84 79,23 6 14,73 

Anmerkung: 
Zu Spalte 5: Die planmäßigen Beamten sind auf den Planstellen nachzuweisen, auf denen sie geführt werden. Gleiches 
gilt für die auf Planstellen geführten Tarifbeschäftigten (ohne Aushilfen). 



Landesarchiv Nordrhein-Westfalen Anlage 1 (Beamte) 
Kapitel 07 100 
Stichtag: 01.10.2012 

Bes. Amtsbezeichnung 
Gruppe 

1 2 

Altersteilzeitstellen (ATZ) 

A 12 Regierungsamtsrätin/-rat 
Bibliotheksamtsrätinl-rat 
Staatsarchivamtsrätin/-rat 

A 11 Regierungsamtfrau/-mann 
Bibliotheksamtfrau/-mann 
Staatsarchivamtfrau/-mann 

Insgesamt 

Anmerkung: 

Übersicht 
über die Planstellen für das Haushaltsjahr 2013 

(Blatt 2) 

Planstellen 
Ist-

Besetzung unterw. bes. mit 
2013 2012 planm. Beamten 

3 4 5 6 

1 1 1 -

1 1 1 -

2 2 2 -

davon 

Tarifbe-
schäftigte 

7 

-

-

-

Zu Spalte 5: Die planmäßigen Beamten sind auf den Planstellen nachzuweisen, auf denen sie geführt werden. Gleiches 
gilt für die auf Planstellen geführten Tarifbeschäftigten (ohne Aushilfen). 



Landesarchiv Nordrhein-Westfalen Anlage 2 

Bes.-Gruppe 
bzw. 
Bezeichnung 
Qede Gruppe ist 
besonders auf-
zuführen) 

A 14 

Insgesamt 

Übersicht 

Kapitel 07 100 
Stichtag: 01 .10.2012 

über die sonstigen Beamtinnen und Beamte für das Haushaltsjahr 2013 

Stellen für sonstige Beamtinnen und Beamte d a von 

2013 2012 Ist-Besetzung Tarifbeschäftigte 

abgeordnete Beamte 
(Beamte im einstweiligen Ruhestand, Beamte die von anderen Behörden (Kapiteln) zur Hilfeleistung 
abgeordnet oder beurlaubt sind usw.) 

1 1 1 -

1 1 1 -

Die Stelle der Besoldungsgruppe A 14 (Oberstudienrat/-rätin), ausgewiesen bei Titel 422 01 für "sons
tige Beamte", ist für Archivpädagogen in den Archivabteilungen in Düsseldorf, Münster und Detmold 
eingerichtet. Die Archivpädagogen sind aus dem Schuldienst teilfreigestellt und an zwei Wochenar
beitstagen in dem jeweiligen Archiv eingesetzt. Ziel ist es, lehrplankonform den Schülerinnen und 
Schülern der Sekundarstufe 11 in den Fächern Geschichte und Gesellschaftskunde die Arbeit an Quel
len der jeweiligen Region zu ermöglichen. 

Anmerkung: 

Die beamteten Hilfskräfte sind auf den Stellen nachzuweisen, auf denen sie geführt werden. 



Landesarchiv Nordrhein-Westfalen 

Übersicht 

Anlage 3 (Tarifbeschäftigte) 
Kapitel 07 100 
Stichtag: 01.10.2012 

über die nicht beamteten Kräfte für das Haushaltsjahr 2013 
- Tarifbeschäftigte -

Stellen für Tarifbeschäftigte 
davon 

Vergleichbare Ist-Besetzung unterwertig besetzt 
Laufbahn 

2013 2012 

1 2 3 4 5 

AT 1 1 - -

Höherer Dienst 2 2 2 -

Gehobener Dienst 12 12 11,98 6 

Mittlerer Dienst 65 65 64,31 -

Einfacher Dienst 7 7 3,60 -

Zusammen 87 87 81,89 6 

Voll beschäftigte Außer- 1 1 - -
tarifliche 

Auszubildende 7 7 3 -
Praktikantenl 4 4 
Schüler ohne Entgelt - -

Altersteilzeitstellen 

Gehobener Dienst 1 1 1 -

Mittlerer Dienst 1 1 1 -

Zusammen 2 2 2 -



Landesarchiv Nordrhein-Westfalen 

Übersicht 

über die Beamtinnen und Beamten im Vorbereitungsdienst 
für das Haushaltsjahr 2013 

Anlage 4 
Kapitel 07 100 
Stichtag: 01.10.2012 

(Nur aufzustellen von Verwaltungszweigen, die Beamtinnen und Beamte zur Ausbildung annehmen) 



Übersicht über die Beamtinnen und Beamten im Vorbereitungsdienst Altersstand der planmäßig angestellten 
Beamtinnen und Beamten (Titel 422 01) 

Beamtinnen und Beamte im Vorbereitungsdienst (Titel 422 01) 

vorgesehene Zahl der ab 01 .1 0.2012 vorhandenen Zahl der am Von den am 01 .1 0.2012 angestellten 
Zahl der Plan-

NeueinsteIlungen Beamtinnen und Beamten im 01 .1 0.2012 Beamtinnen und Beamten erreichen die 

Steilen-
steIlen 

im Haushaltsjahr Vorbereitungsdienst, die eingestellt sind angestellten Altersgrenze voraussichtlich 
zahl 

im Haushaltsjahr Beamtinnen und im Haushalt jahr 

Beamten 

201 2 2013 2012 201 21 2010 2009 2008 insgesamt 2012 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
2011 u. frOher 

Kapitel 07 100 

Höherer 9 4 - 4 - - - 4 40 28 - - - - 1 - -
Dienst 

Gehobener 6 6 - - 6 - - 6 39 33 - 2 1 1 1 - 1 
Dienst 

Mittlerer - - - - - - - - 5 3 - - - - - 1 -
Dienst 

-~~ - -
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