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Der Landtag von Sachsen-Anhalt hat das folgende Gesclz beschlossen, das hiermit nach Gegenzeichnung ausgefertigt

wird und zu verkiinden ist:

Gesetz
zur Verbesserung des Schutzes von Kindern.

Vom 9. Dezember 2009.

Artikel |
Gescetz
zum Schutz des Kindeswohls und zur Férderung
der Kindergesundheit (Kinderschutzgesetz).

§1
Aufgabe und Zicle

(1) Jedes Kind hat das Recht aut Leben, korperliche und
scelische Unverschrtheit, freie Entfaltung seiner Person-
lichkeit, Forderung seiner Entwicklung und auf Erzichung.
Es ist das Recht und die besondere Pflicht der Eltern, hier-
fiir Sorge zu tragen. Uber ihre Betitigung wacht die staat-
liche Gemeinschalft. Sie hat dic Aufgabe, Eltern friihzeitig
beil der Wahrnehmung ihrer Verantwortung fiir Pilege, Bil-
dung und Erzichung ihrer Kinder zu unterstiitzen. Risiken
fiir das gesunde Aufwachsen von Kindern rechtzeitig zu
begegnen und bei konkreten Getihrdungen des Kindes-
wohls konsequent durch wirksame Hilfen fiir den notwen-
digen Schutz zu sorgen.

(2) Zicle des Geseizes sind

1. dic Forderung der Kindergesundheit unter anderem
durch dic Steigerung der Inanspruchnahme der Unter-
suchungsangebote zur Fritherkennung von Krankheiten
(Fritherkennungsuntersuchungen) bei Kindern und

2. die Fritherkennung von Risiken fiir das Kindeswohl und
dic konsequente Sicherstellung der erforderlichen Hilfen
durch cine Verncizung von Hilfen des Gesundheits-
wesens und der Kinder- und Jugendhilfe sowic anderen
dem Kinderschutz und der Familienhilfe dienenden
Einrichtungen, Institutionen und Behorden.

(3) Kind im Sinne des Gesetzes ist, wer noch nicht 18 Jahre
alt ist.

§2
Aulgaben des Jugendamtes

(1) Das Jugendamt hat den Auftrag, Kinder vor Gefahren
fiir thr Wohl zu schiitzen.

(2) Das Jugendamt gewihrleistet, dass geeignete An-
gcbote fiir Kinder und Eltern zur Verfiigung stchen und
weiterentwickelt werden, um cine forderliche Entwicklung
der Kinder sicherzustellen.

(3) Zur Errcichung des Schutzes von Kindern wirkt
das Jugendamt gemcinsam mit anderen, dem Kindeswohl
dicnenden Einrichtungen und Institutionen zusammen. Die
Jugendiamter schlieflen aut der Grundlage des § 8a Abs. 2
des Achten Buches Sozialgesctzbuch — Kinder- und Jugend-
hilfe — in der Fassung der Bekanntmachung vom
14. Deszember 2006 (BGBI. | S. 3134), zuletzt geindert
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durch Artikel 12 des Gesetzes vom 6. Juli 2009 (BGBI. |
S. 1696, 1701), mit den Trigern von Einrichtungen und
Diensten, dic in ihrem ortlichen Zustiandigkeitsbereich Leis-
tungen nach dem Achten Buch Sozialgesetzbuch erbringen,
Vercinbarungen zur Wahrnehmung des Schutzauttrages.
Hierbei sind insbesonderc Regelungen

1. zur Abschitzung des Getahrenrisikos unter Hinzuzie-
hung gecigneter Fachkrifte,

o

. zur Einbezichung des Kindes,

(98]

. zur Einbezichung der Personensorgebercchtigten oder
der Erzichungsberechtigten,

4. zum Hinwirken der Einrichtungen und Dienste auf dic
Inanspruchnahme von Hilfen, wenn diese fiir erforder-
lich gchalten werden. und

5. zur Mitwirkung am lokalen Netzwerk Kinderschutz

aufzunehmen.

(4) Im Falle von Getiihrdungen des Kindeswohls ge-
wiihrleistet das Jugendamt durch geeignete Mallnahmen
den Schutz des Kindes. Hicrzu arbeitet es insbesondere eng
mit der Polizei und den Familiengerichten zusammen. Bei
dringender Gefahr und wenn ecine Entscheidung des zu-
stiindigen Gerichts nicht abgewartet werden kann, ist das
Jugendamt auf der Grundiage von § 8a Abs. 3 des Achten
Buches Sozialgesetzbuch verpflichtet, das Kind in Obhut
zu nehmen.

§3
Lokale Netzwerke Kinderschutz

(1) In den Landkreisen und kreisfreien Stadten sind
lokale Netzwerke Kinderschutz fir frithe und rechtzeitige
soziale und gesundheitliche Hilfen und Leistungen fir
Schwangere, Kinder, Miitter und Viiter einzurichten. Der
ortliche Triger der Jugendhilfe tibernimmt die Initiative
und Steuerung zur Errichtung des lokalen Netzwerkes
Kinderschutz und dessen Koordinierung. Die Landkreise
und kreistreien Stidte erhalten fir dic Einrichtung und
Unterhaltung der lokalen Netzwerke fiir das Jahr 2010
cinen Betrag von jeweils 20 000 Eure und ab dem Jahr
2011 einen Betrag von jihrlich jeweils 10 000 Euro.

(2) Die lokalen Netzwerke Kinderschutz befassen sich
insbesondere mit

I. dem Auf- und Ausbau der frithen und niedrigschwel-
ligen Hillen,

2

. der Abstimmung zwischen den Beteiligten zur Erbrin-
gung frither und rechizeitiger Hilfen und Leistungen,

3. dem Aul- und Ausbau cines Risiko-, Krisen- und Fchler-
managements,

4. der Sicherstellung eines engen Informationsaustausches.
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. den erforderlichen Hilfen und Leistungen,
. der Sicherstellung einer ziigigen Leistungserbringung,

. der anonymisierten Fallberatung,

[N e Y )

. einer individuellen Fallerorterung mit Einwilligung der
Betroffenen,

9. der Fortbildung von Fachkriften und ehrenamtlich
titigen Personen und

10. der Offentlichkeitsarbeit.

(3) Neben dem Jugendamt, den Stellen des dffentlichen
Gesundheitsdienstes, dem Sozialamt, den Schulen und den
Schultrigern sollen folgende Einrichtungen oder Berufs-
gruppen in dem lokalen Netzwerk Kinderschutz vertreten
sein:

1. Einrichtungen und Dienste, die Leistungen der Kinder-
und Jugendhilfe, Gesundheitshilfe oder Rehabilitation
erbringen, ‘

2. Triager der Wohlfahrtsptiege,
3. Kinderschutzorganisationen und -zentren,

4. niedergelassene Arztinnen und Arzte, insbesondere
Kinderirztinnen und Kinderirzte, Hausidrztinnen und
Hausirzte, Frauenirztinnen und Frauenirzte, Arztinnen
und Arzte fiir Kinderpsychotherapie und -psychiatrie,
Rechtsmedizinerinnen und Rechtsmediziner sowie
Kinderpsychotherapeutinnen und Kinderpsychothera-
peuten, i

5. Krankenhiuser, insbesondere mit Abteilungen fiir
Frauenheilkunde und Geburtshilfe, fiir Kindermedizin
oder fiir Kinderpsychotherapie und -psychiatrie,

6. Hebammen und Entbindungspfleger, insbesondere die
im Bereich der Familienhilfe titig sind,

7. Schwangerschaftsberatungsstellen,

8. Einrichtungen und Dienste zum Schutz vor Gewalt in
engen sozialen Beziehungen,

9. die Polizei,
10. Familienrichterinnen und -richter und

11. Einrichtungen der Familienbildung und Familienzentren.

Weitere Einrichtungen und Berufsgruppen kénnen nach
Erfordernis und ortlichen Gegebenheiten vertreten sein.

$4
Priventive Maflnahmen

(1) Das Land Sachsen-Anhalt unterstiitzt Bildungs-,
Beratungs- und Unterstiitzungsangebote fiir Familien.
Die Angebote sollen priventiv wirken und in.besonderen
Belastungssituationen Hilfestellung bicten.

(2) Das Land Sachsen-Anhalt unterstiitzt insbesondere
Angebote, die geeignet sind, Vernachlissigung, Misshand-
lung oder Missbrauch von Kindern zu verhindern und eine
das Kindeswohl fordernde Erziehung in den Familien zu
unterstiitzen.

(3) Das Land Sachsen-Anhalt unterstiitzt Fortbildungen
fiir Hebammen und Entbindungspfleger, die im Bereich der
Familienhilfe titig werden.

§5
Einrichtung und Aufgaben eines Zentrums
,.Frithe Hilfen fiir Familien*

(1) Zur Erreichung der Zicle dieses Gesetzes richtet
das fir Gesundheit zustindige Ministerium ein Zentrum
,,Frithe Hilfen fiir Familien* ein.

(2) Aufgaben des Zentrums sind insbesondere:
1. die Unterstiitzung der lokalen Netzwerke Kinderschutz,

2. die Beratung der Triger der offentlichen und freien
Jugendhilfe, insbesondere in Fragen des Aufbaus eines
Qualititsmanagements im Kinderschutz,

3. die Organisation eines landesweiten Erfahrungsaus-
tausches der lokalen Netzwerke,

4. die Erarbeitung von Handlungsempfchlungen und Ver-
fahren, Methoden und Instrumenten der Gefihrdungs-
einschitzung,

5. die Unterstitzung von MaBnahmen zur Deckung des
Qualifizierungsbedarfs der in der Jugendhilfe oder
sonstigen dem Kindeswohl dienenden Einrichtungen
und Institutionen Titigen,

6. die Koordinierung der Ausbildung und des Einsatzes von
Familienhebammen und Familienentbindungspflegern,

7. die Kooperation mit den gesetzlichen Krankenkassen
mit dem Ziel, eine hohere Inanspruchnahme der Unter-
suchungsangebote zur Friiherkennung von Krankheiten
nach § 26 Abs. 1 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch —
Gesetzliche Krankenversicherung — vom 20. Dezember
1988 (BGBI. I S. 2477, 2482), zuletzt geidndert durch
Artikel 1 des Gesetzes vom 30. Juli 2009 (BGBI. 1S. 2495),
zu erreichen.

§6
Schweige- und Geheimhaltungspflichten,
Unterrichtung des Jugendamtes

(1) Werden Personen, die Schweige- oder Geheimhal-
tungspflichten im Sinne des § 203 des Strafgesetzbuches
unterliegen, gewichtige Anhaltspunkte fiir die Gefihrdung
des Wohls eines Kindes bekannt und reichen die eigencn
fachlichen Mittel nicht aus, die Gefihrdung abzuwenden,
sollen sie bei den Personensorgeberechtiglen oder Erzie-
hungsberechtigten auf die Inanspruchnahme der erforder-
lichen weitergehenden Hilfen hinwirken.

(2) In Fillen einer dringenden Gefahr fiir Leib und Leben
des Kindes sind dem Jugendamt dic vorliegenden Erkennt-
nisse mitzuteilen, wenn die Personensorgeberechtigten
oder Erzichungsberechtigten nicht bereit oder in der Lage
sind, die Gefahr abzuwenden. Die Personensorgeberech-
tigten oder Erziehungsberechtigten sind hieriiber vorab in
Kenntnis zu setzen, es sei denn, hierdurch wiirde der wirk-
same Schutz des Kindes infrage gestcllt.

§7
Dauerbeobachtung von Fehlbildungen

Das Land Sachsen-Anhalt fordert die tlichendeckende
Erfassung von Fehlbildungen bei Neugeborenen im Rahmen
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einer Dauerbeobachtung. Aufgabe dieser Daucrbeobach-
tung ist es, Daten zur Haufigkeit angeborener Fehlbil-
dungen zu ermitteln und liber einen definierten Zeitraum
zu beobachten, die Daten wissenschaftlich zu analysieren
und die Wirksamkeit von Malnahmen zur Primir- und
Sekundirprivention zu evaluieren.

§8
Einschrinkung von Grundrechten

§ 6 Abs. 2 dieses Gesetzes schriinkt das Grundrecht auf
Schutz personenbezogener Daten im Sinne des Artikels 2
Abs. 1 in Verbindung mit Artikel 1 Abs. 1 des Grund-
gesetzes und des Artikels 6 Abs. 1 Satz | der Verfassung
des Landes Sachsen-Anhaltsowie das Grundrecht auf elter-
liche Sorge im Sinne des Artikels 6 Abs. 2 des Grund-
gesetzes und des Artikels 11 Abs. 1 Satz 1 der Verfassung
des Landes Sachsen-Anhalt ein.

Artikel 2
Anderung des Gesundheitsdienstgesetzes

§ 9 des Gesundheitsdienstgesetzes vom 21. November
1997 (GVBI. LSA S. 1023), zuletzt geidndert durch Artikel 2
des Geselzes vom 20. Februar 2008 (GVBI. LSA S. 68),
wird wie folgt gedndert:

1. Absatz 2 wird wie folgt geindert:

a) Dem Satz | werden folgende ncue Sitze | und 2 vor-
angestellt:

,.Er wirktan gesundheitlichen Mafinahmen zur Siche-
rung des Kindeswohls und zum Schutz vor Vernach-
lissigung mit. Er stimmt sich dabei mit den 6rtlichen
Trigern der offentlichen Jugendhilfe ab.*

b) Die bisherigen Siitze 1 und 2 werden die Sitze 3 und 4.

2. In Absatz 4 wird die Angabe ,,Absatz 2 Satz |** durch
die Angabe ,,Absatz 2 Satz 3* ersetzt.

Artikel 3
Anderung der Hebammen-Berufsverordnung

Nach § 2 Abs. 1 der Hebammen-Berufsverordnung vom
26. Mirz 2003 (GVBI. LSA S. 82), geiindert durch Ver-
ordnung vom 17. August 2009 (GVBI. LSA S. 459), wird
folgender Absatz la cingefugt:

»(la) Bei Anzeichen fiir Vernachlassigungen, Misshand-
lungen oder Missbrauch von Kindern wirken die Personen
nach § | darauf hin, dass dic notwendigen Schutz- und
Unterstiitzungsmafinalimen crfolgen. Sie arbeiten hierzu
insbesonderc mit Einrichtungen und Diensten der offent-
lichen und freien Jugendhilfe und dem o6ffentiichen Gesund-
heitsdienst zusammen.“

Artikel 4 )
Anderung des Geseltzes
tiber dic Kammern tiir Heilberufe Sachsen-Anhalt

§ 19 Abs. 2 des Gesctzes tiber dic Kammern fiir Heil-
berufe Sachsen-Anhalt vom 13. Juli 1994 (GVBI. LSA
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S. 832), zuletzt geindert durch Artikel 4 des Gesetzes
vom |4. Februar 2008 (GVBI. LSA S. 58), wird wie folgt
geindert:

I. Nummer 4 wird wie folgt gedndert:

a) Nach dem Wort ,nachzuweisen wird der Punkt
durch ein Semikolon ersetzt.

b) Das Wort ,,Eine* wird durch das Wort ,,eine’‘ ersetzt.

¢) Nachdem Wort ,,ist* wird der Punktdurchein Komma
ersetzt.

2. Nach Nummer 4 wird folgende Nummer 5 angefiigt:

,,5. im Rahmen ihrer Titigkeit als Arzte oder Arztinnen,
Zahnirzte oder Zahnirztinnen, Apotheker oder Apo-
thekerinnen auf Anzeichen von Vernachlissigung,
Missbrauch oder Misshandlung von Kindern zu
achten und, soweit dies erforderlich ist, auf Schutz-
und Unterstiitzungsmaflnahmen hinzuwirken; sie
arbeiten hierzu insbesondere mit Einrichtungen und
Diensten der offentlichen und freien Jugendhiife
und dem offentlichen Gesundheitsdienst zusammen.*

Artikel 5
Anderung des Krankenhausgesetzes Sachsen-Anhalt

Nach § 14b des Krankenhausgesetzes Sachsen-Anhalt in
der Fassung der Bekannimachung vom 14. April 2005
(GVBI. LSA S. 203), geindert durch Artikel 3 des Gesetzes
vom 10. August 2007 (GVBI. LSA S. 306, 307), wird fol-
gender § l4c eingefiigt:

-8 14c
Kindergesundheit und Kinderschutz

(1) Die Krankenhiuser beraten die Personensorgeberech-
tigten oder Erziehungsberechtigten von Kindern im Zu-
sammenhang mit deren Aufenthalt im Krankenhaus bei der
Klirung und Bewiiltigung von Problemen fiir die gesund-
heitliche Entwicklung und informieren iliber geeignete
Hilfeangebote insbesondere in sozialpadiatrischen Zentren
sowie vergleichbaren medizinischen Einrichtungen, welche
auf Kinderschutz spezialisiert sind.

(2) Krankenhiuser tragen zum friihzeitigen Erkennen |
von das Kindeswohl gefihrdenden Lebenssituationen bei
und wirken auf die jeweils notwendigen Schutz- und Unter-
stiltzungsmaBnahmen hin. Sie arbeiten hierzu insbeson-
dere mit Einrichtungen und Diensten der 6ffentlichen und
freicn Jugendhilfe und dem 6ifentlichen Gesundheitsdienst
zusammen.*

Artikel 6
Anderung des Gesetzes
zur Familienforderung des Landes Sachsen-Anhalt

Nach § 17 des Gesctzes zur Familienférderung des Landes
Sachsen-Anhalt vom 19. Dezember 2005 (GVBI. LSA
S. 740) wird folgender § |7a cingefiigt:

8 17a
Allianz tiir Kinder

Das fir Gesundheitsschutz zustindige Ministerium
beruft zur Beratung und Unterstiitzung des Aufbaus eines
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Frithwarnsystems zur Sicherung des Kindeswohls und Artikel 7

zum Schutz vor Kindesvernachlidssigung sachverstindige Inkrafttreten

Personen in einen Expertenrat mit der Bezeichnung .

»Allianz fiir Kinder*. Dieses Gesetz tritt am Tag nach seiner Verkiindung in Kraft.

Magdeburg, den 9. Dezember 2009.

Der Prisident des Landtages Der Ministerpriisident Die Ministerin
von Sachsen-Anhalt des Landes Sachsen-Anhalt fiir Gesundheit und Soziales
des Landes Sachsen-Anhalt

Steinecke Prof. Dr. Bohmer Dr. Kuppe

- 647
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Der Landtag von Sachsen-Anhalt hat das folgende Gesetz beschlossen, das hiermit nach Gegenzeichnung ausgefertigt
wird und zu verkiinden ist:

§ 1
§ 2
§ 3
§ 4
§ 5
§ 6
§ 7
N 8
§ 9
§ 10
N 11
§ 12
§ 13
§ 14
§ 15
N 16
§ 17
§ 18

Gesetz
zur Neuvordnung des Landesbeamtenrechts.

Vom 15. Dezember 2009.

Artikel |

Beamtengesetz des Landes Sachsen-Anhalt

(Landesbeamtengesetz — LBG LSA).*

Inhaltsiibersicht

Kapitel 1
Allgemeine Vorschriften

Geltungsbereich

Verleihung der Dienstherrnfihigkeit durch Satzung
(§ 2 BeamtStG)

Begriffsbestimmungen

Kapitel 2
Beamtenverhiltnis

Vorbereitungsdienst

Beamtinnen auf Probe und Beamte auf Probe in
Amtern mit leitender Funktion (§§ 4, 22 BeamtStG)
Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte (§ 5 BeamtStG)
Beamtinnen auf Zeit und Beamte auf Zeit

(8% 4, 6 BeamtStG)

Zustindigkeiten, Wirkung der Ernennung

(§ 8 BeamtS:QG)

Stellenausschreibung

Feststellung der gesundheitlichen Eignung,
Sprachkenntnisse

Feststellung der Nichtigkeit der Ernennung,
Verbot der Fiihrung der Dienstgeschiifte

(§ 11 BeamtStG)

Riicknahme der Ernennung (§ 12 BeamtStG)

Kapitel 3
Laufbahn

Laufbahn

Zugangsvoraussetzungen zu den Laufbahnen
Lautbahnwechsel

Laufbahnwechsel bei abgeschlossenem Hoch-
schulstudium

Erwerb der Laufbahnbefihigung aufgrund der
Richtlinie 2C05/36/EG

Andere Bewszrberinnen und andere Bewerber

“ § 10 Abs. 2 und § 17 dieses Gesetzes dienen der Umsetzung der Richt-

linie 2005/36/EG des Europiiischen Parlaments und des Rates vom
7. September 2005 iiber die Anerkennung von Berufsqualifikutionen
(ABL L 255 vom 30. 9. 2005, S. 22, ABL. L 271 vom 16. 10. 2007,
S. 18, ABL.L93 vom 4. 4. 2008, S. 28, AB1. L 33 vom 3. 2. 2009, S. 49),
zuletzt geindert durch die Verordnung (EG) Nr. 279/2009 (ABL L 93
vom 7. 4. 2009, S. 11).

§ 83 Abs. 3 dieses Gesetzes dient der Umsetzung der Richtlinie 94/33/EG
des Rates vom 22. Junj 1994 iiber den Jugenduarbeitsschutz (ABL. L 216
vom 20. 8. 1994, S. 12), geiindert durch Artikel 2 Abs. 4 und Artikel 3
Nr. [5 der Richtlinie 2007/30/EG (ABI. L 165 vom 27. 6. 2007, S. 21).
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19 Einstellung im Beamtenverhiltnis auf Probe
20 Probezeit

21 Dienstliche Beurteilung

22 Beforderung

23 Beforderungssperre zwischen zwei Mandaten
24 Autstieg

25 Fortbildung

26 Benachteiligungsverbot

27 Laufbahnverordnungen

28 Ausbildungs- und Priifungsverordnungen

wN YN YN YN LN SR YR YR YR R

Kapitel 4
Abordnung, Versetzung und Koérperschaftsumbildung

29 Grundsatz

§
§ 30 Abordnung
§ 31 Versetzung
§ 32 Umbildung von Koérperschaften
Kapitel 5
Beendigung des Beamtenverhiiltnisses
Abschnitt 1
Entlassung und Verlust der Beamtenrechte
§ 33 Entlassung kraft Gesetzes (§ 22 BeamtStG)
§ 34 Entlassungdurch Verwaltungsakt (§ 23 BeamtStG)
§ 35 Zustindigkeit, Verfahren und Wirkung der Ent-
lassung
§ 36 Ausscheiden bei Wahlen
§ 37 Wirkung des Verlustes der Beamtenrechte und
eines Wiederaufnahmeverfahrens (§ 24 BeamtStG)
§ 38 Gnadenrecht
Abschnitt 2
Ruhestand und einstwetliger Ruhestand
§ 39 Ruhestand wegen Errejchens der Altersgrenze
(§ 25 BeamtStG)
§ 40 Ruhestand auf Antrag
§ 41 Einstweiliger Ruhestand (§ 30 BeamtS1G)
§ 42 Einstweiliger Ruhestand bei Umbildung von
Korperschaften (§ 18 BeamtStG)
§ 43 Einstweiliger Ruhestand bei Umbildung und
Auflosung von Behorden (§ 31 BeamtStG)
§ 44 Beginn des einstweiligen Ruhestandes
Abschnitt 3
Dienstuntihigkeit
§ 45 Verfahren bei Dienstunfihigkeit (§ 26 BeamtStG)
§ 46 Begrenzte Diensttihigkeit (§ 27 BeamtStG)
§ 47 Ruhestand bei Beamtenverhiltnis auf Probe

(§ 28 BeamtStG)
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48 Erhaltung und Wiederherstellung der Dienst-
fahigkeit (§ 29 BeamtStG)
49  Arztliche Untersuchung

Abschnitt 4
Gemeinsame Bestimmungen

50 Wartezeit, Versetzung in den Ruhestand
(§ 32 BeamtStG)

Kapitel 6
Rechtliche Stellung im Beamtenverhiltnis

Abschnitt 1
Allgemeines

51 Verschwiegenheitspflicht, Aussagegenehmigung
(§ 37 BeamtStG)

52 Diensteid (§ 38 BeamtStG)

53  Verbot der Fithrung der Dienstgeschiifte
(§ 39 BeamtStG)

54  Verbot der Annahme von Belohnungen, Geschenken
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Kapitel 1
Allgemeine Vorschriften

§!
Geltungsbereich

Dieses Gesetz gilt fiir dic Beamtinnen und Beamten des
Landes, der Gemeinden, der Verbandsgemeinden, der Ver-
waltungsgemeinschaften, der Landkreise und der der Auf-
sicht des Landes unterstehenden anderen Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts, soweit
durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

§2
Verleihung der Dienstherrnfihigkeit durch Satzung
(§ 2 BeamtStG)

Dienstherrnfahigkeit darf durch Satzung verliehen werden.
Die Satzung bedart der vorherigen Genehmigung der obers-
ten Aufsichtsbehorde, die im Einvernehmen mit dem fiir
Beamtenrecht zustindigen Ministerium entscheidet.

§3
Begritfsbestimmungen

(1) Beamtinnen und Beamte, die das Land zum Dienst-
herrn haben, sind unmittelbare Landesbeamtinnen und
unmittelbare Landesbeamte. Alle iibrigen Beamtinnen und
Beamten sind mittelbare Landesbeamtinnen und mittelbare
Landesbeamte.

(2) Oberste Dienstbehorde ist die oberste Behorde des
Dienstherrn, in dessen Dienstbereich die Beamtin oder der
Beamte ein Amt bekleidet. Als oberste Dienstbehorde einer
Ruhestandsbeamtin oder eines Ruhestandsbeamten, einer
oder eines sonstigen Versorgungsberechtigten oder einer
friiheren Beamtin oder eines frilheren Beamten gilt die
Behorde, die zuletzt oberste Dienstbehtrde der Beamtin
oder des Beamten war.

(3) Dienstvorgesetzte oder Dienstvorgesetzter ist, wer fiir
beamtenrechtliche Entscheidungen iiber die personlichen
Angelegenheiten der Beamtin oder des Beamten zustindig
ist. Nach Beendigung des Beamtenverhiltnisses nimmt
diesc Aufgaben die oder der letzte Dienstvorgesetzte wahr.

(4) Vorgesetzte oder Vorgesetzter ist, wer der Beamtin
oder dem Beamten fir die dienstliche Titigkeit Anord-
nungen erteilen kann.

(5) Wer Dienslvorgesetzte oder Dienstvorgesetzter und
wer Vorgesetzte oder Vorgesetzter ist, richtet sich nach dem
Aufbau der 6ffentlichen Verwaltung. Ist eine Dienstvor-
gesetzte oder ein Dienstvorgesetzter nicht vorhanden und
ist nicht durch gesetzliche Regelung geregelt, wer diese
Aufgaben wahrnimmt, so bestimmt fiir die unmittelbaren
Landesbeamtinnen und unmittelbaren Landesbeamten die
zustindige oberste Dienstbehorde, im Ubrigen die oberste
Aufsichtsbehorde, wer fir die beamtenrechtlichen Ent-
scheidungen in Bezug auf die Beamtin oder den Beamten
zustindig ist.

(6) Fachministerium im Sinne dieses Gesetzes ist die
oberste Landesbehorde, der die in der jeweiligen Laufbahn
tiberwiegend zu erledigende Fachaufgabe als Ressort-
zustiandigkeit zugewiesen ist. Fachministerium fir die
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Laufbahnen des allgemeinen und des besonderen Verwal-
tungsdienstes ist das fir Beamtenrecht zustindige Minis-
terium.

(7) Aufsichtsbehorde im Sinne dieses Gesetzes ist die
jeweilige Rechtsaufsichtsbehorde.

Kapitel 2
Beamtenverhiltnis

§ 4
Vorbereitungsdienst

(1) Der Vorbereitungsdienst kann entweder im Beamten-
verhiltnis auf Widerruf oder in cinem offentlich-recht-
lichen Ausbildungsverhiltnis abgeleistet werden.

(2) Auf die Auszubildenden, die ihren Vorbereitungs-
dienst in einem offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhiltnis
ablcisten, sind mit Ausnahme von § 7 Abs. | Nr. 2 und
§ 33 Abs. | Satz 3 des Beamtenstatusgesetzes sowie § 120
die fiir Beamtinnen auf Widerruf und Beamte aut Wider-
ruf geltenden Vorschriften entsprechend anzuwenden,
soweitdurch gesetzliche Regelung nichts anderes bestimmt
wird. Wer sich gegen die freiheitlich demokratische Grund-
ordnung im Sinne des Grundgesetzes betitigt, darf nicht in
den Vorbereitungsdienst aufgenommen werden. Anstelle
des Diensteides ist eine Verpflichtung im Sinnc dcs § | des
Verpflichtungsgesetzes abzugeben.

§5
Beamtinnen auf Probe und Beamte auf Probe
in Amtern mit leitender Funktion
(§§ 4, 22 BeamtStG)

(1) Ein Amt mit leitender Funktion wird zunichst unter
Berufung in das Beamtenverhiltnis auf Probe iibertragen.
Die regelmiBige Probezeit dauert zwei Jahre. Zeiten, in
denen die Beamtin oder der Beamte die Ieitcnde Funktion
bereits wahrgenommen hat, kénnen auf die Probezeit an-
gerechnet werden. Die Probezeit kann auch neben einer
Anrechnung nach Satz 3 verkiirzt werden: dic Mindest-
probezeit betrigt ein Jahr. Einc Verlingerung der Probe-
zeit ist nicht zulissig.

(2) Amter mit leitender Funktion im Sinnc des Absatzes |
sind die Amter

1. der Abteilungsleiterinnen und Abtéilungsleiter der obers-
ten Landesbehérden,

2. der Leiterinnen und Leiter der Landesbehorden, wenn
diese mindestens in die Besoldungsgruppe A 16 cinge-
stuft sind, und

3. der stellvertretenden Lciterinnen und stellvertretenden
Leiter der den obersten Landesbehodrden unmittelbar
nachgeordneten Behorden, wenn diese der Besoldungs-
ordnung B angehoren.

Satz | gilt nicht fiir dic Amter von Mitgliedern des Landes-
rechnungshofs sowie fir dic in § 41 genannten Amter.

(3) In ein Amt mit leitender Funktion darf nur berufen
werden, wer

I. sich in cinem Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit oder in
eincm Richterverhiltnis auf Lebenszeit zum selben
Dienstherrn befindet und

2. in dieses Amt auch als Beamtin auf Lebenszeit oder
Beamter auf Lebenszeit berufen werden konnte.

(4) Das Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit oder das Richter-
verhiltnis auf Lebenszeit besteht neben dem Beamten-
verhiiltnis auf Probe fort. Vom Tage der Ernennung an ruhen
fiir die Dauer der Probezeit die Rechte und Pflichten aus
dem Amt, das der Beamtin oder dem Beamten zulctzt im
Bcamtenverhilints auf Lebenszeit oder im Richterverhiltnis
auf Lebenszeit iibertragen worden ist, mit Ausnahme der
Pflicht zur Verschwiegenheit und des Verbotes der An-
nahme von Belohnungen, Geschenken und sonstigen Vor-
teilen. Dienstvergehen, die mit Bezug auf das Becamten-
verhiltnis auf Lebenszeit oder das Richterverhiltnis auf
Lebenszeit oder das Beamtenverhiltnis auf Probe begangen
worden sind, werden so verfélgt, als stiinde die Beamtin
oder der Beamte nur im Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit
oder im Richterverhiltnis auf Lebenszeit.

(5) Wird die Beamtin oder der Beamte wihrend der Probe-
zeitin ein anderes Amt mit leitender Funktion versetzt oder
umgesetzt, das in dieselbe Besoldungsgruppe cingestuft ist,
wie das zuletzt iibertragene Amt mit leitender Funktion, so
lauft die Probezeit weiter. Wird der Beamtin oder dem
Beamten ein hher eingestuftes Amt mit leitender Funktion
iibertragen, so beginnt eine erneute Probezeit.

(6) Mit dem erfolgreichen Abschiuss der Probezeit ist
der Beamtin oder dem Beamten das Amt mit leitender
Funktion im Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit zu iiber-
tragen. Einer Richterin oder einem Richter darf das Amt
mit leitender Funktion im Beamtenverhiltnis auf Lebens-
zeit nur iibertragen werden, wenn sie oder cr die Ent-
lassung aus dem Richterverhiltnis schriftlich verlangt.
Wird nach Ablauf der Probezeit das Amt mit leitender
Funktion nicht auf Dauer iibertragen, so endet der Anspruch
auf Besoldung aus diesem Amt. Auch weitere Anspriiche
aus diesem Amt bestehen nicht.

§6
Ehrenbcamtinnen und Ehrenbeamte
(§ 5 BeamtStG)

(1) Fur Ehrenbcamtinnen und Ehrenbeamte gilt dicses
Gesctz nach Mafigabe der Absiitze 2 bis 5.

(2) Nach Erreichen der Altersgrenze nach § 39 Abs. |
Satz | kénnen Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte verab-
schiedet werden. Sie sind zu verabschieden, wenn sie dienst-
unfihig sind oder als dienstunfihig angesehen werden
konnen. Das Ehrenbeamtenverhiltnis endet auch ohne Ver-
abschiedung durch Zeitablauf, wenn es fiir eine bestimmte
Amtszeil begriindet worden ist. Es endet ferner durch Ab-
berulung, wenn diese durch gesetzliche Regelung zuge-
lassen ist.

(3) Auf’ Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte sind dic
Vorschrifien tiber das Erloschen privatrechtlicher Arbeits-
verhiiltnisse (§ 8 Abs. 9), die Laufbahnen (§§ 13 bis 28),
dic Abordnung und Versetzung (§§ 29 bis 31), dic Ernen-
nung und Entlassung nach Erreichen der Altersgrenze
(§ 23 Abs. [ Satz 1 Nr. 5 des Beamtenstatusgesetzes), den
Aulenthalt in erreichbarer Nihe (§ 59), die Arbeitszeit
(§ 63), die Nebentitigkeiten (§§ 75, 76 und 122), den
Arbeitsschutz (§ 83) sowie die sonstigen mit der Rechts-
natur des Ehrenbeamtenverhiltnisses unvereinbaren all-
gemeinen Regelungen nicht anzuwenden.
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(4) Die Ernennung einer Ehrenbeamtin oder eines Ehren-
beamten ist nichtig, wenn die oder der Ernannte im Zeit-
punktder Ernennung nacheiner gesetzlichen Regelung tiber
die Unvereinbarkeit des Ehrenamtes mit einer anderen Titig-
keit nicht ernannt werclen durfte.

(5) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte sind entlassen,
wenn sie nach der Ernennung eine Titigkeit aufnehmen,
die nach einer gesetzlichen Regelung mit dem Ehrenamt
unvereinbar ist. § 33 Abs. | gilt entsprechend.

(6) Im Ubrigen regeln sich die Rechtsverhiltnisse nach
den tiir die Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten geltenden
besonderen gesetzlichen Regelungen.

§7
Beamtinnen auf Zeit und Beamte auf Zeit
(§§ 4, 6 BeamtStG)

(1) Ein Beamtenverhiltnis auf Zeit kann nur begriindet
werden, wenn dies durch Gesetz bestimmt ist. Die Vor-
schriften des Kapitels 3 finden keine Anwendung.

(2) Soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist, tritt
die Beamtin auf Zeit oder der Beamte auf Zeit vor Er-
reichen der Altersgrenze mit Ablauf der Zeit, fiir die sie
oder er ernannt ist, in den Ruhestand. Wird sie oder er ent-
lassen, endet das Beamtenverhiltnis mit dem Zeitpunkt der
Entlassung. Das Beamtenverhiltnis auf Zeit endet nicht,
wenn die Beamtin auf Zeit oder der Beamte auf Zeit im
Anschluss an ihre oder seine Amtszeit fiir eine weitere
Amtszeit erneut in cin Beamtenverhiltnis auf Zeit berufen
wird. Eine Beamtin auf Zeit oder ein Beamter auf Zeit im
einstweiligen Ruhestand befindet sich mit Ablauf der Amts-
zeit dauernd im Ruhestand.

§8
Zustindigkeiten, Wirkung der Ernennung
(§ 8 BeamtStG)

(1) Die Ministerprisidentin oder der Ministerprisident
ist zustiandig fiir die Ernennung und Entlassung der un-
mittelbaren Landesbeamtinnen und unmittelbaren Landes-
beamten einschlieBlich deren Versetzung in den Ruhestand.
Die Ministerprasidentin oder der Ministerprasident kann
die Ausiibung dieser Befugnisse libertragen.

(2) Fir die nichtin Absatz | genannten dienstrechtlichen
MabBnahmen ist die oder der Dienstvorgesetzte zustindig,
soweit durch gesetzliche Regelungen nichts anderes be-
stimmt ist.

(3) Die oberste Dienstbehorde kann durch allgemeine
Anordnung Zustindigkeiten, die der oder dem Dienstvor-
gesetzten obliegen, der oder dem hoheren Dienstvorge-
setzten iibertragen oder sich vorbehalten.

(4) Die mittelbaren Landesbeamtinnen und mitteibaren
Landesbeamten werden von der obersten Dienstbehorde
ernannt, entlassen und in den Ruhestand versetzt, soweit
durch gesetzliche Regelung nichts anderes bestimmt ist.
Fiir die nicht in Satz | genannten dienstrechtlichen MaB-
nahmen ist die oder der Dienstvorgesetzte zustindig, soweit
nichts anderes bestimmt ist.

(5) Ausnahmen nach § 7 Abs. 3 des Beamtenstatus-
gesetzes lisst die oberste Dienstbehorde zu.
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(6) Einer Ernennung bedarf es auch bei der Verleihung
eines anderen Amtes mit anderer Amtsbezeichnung beim
Wechsel der Laufbahngruppe.

(7) Eine Ernennung in elektronischer Form ist ausge-
schlossen.

(8) Die Ernennung wird mit dem Tag der Aushindigung
der Ernennungsurkunde wirksam, wenn nicht in der Urkunde
ausdriicklich ein spiterer Tag bestimmt ist.

(9) Mit der Begriindung des Beamtenverhiltnisses er-
lischt ein privatrechtliches Arbeitsverhiltnis zum Dienst-
herrn. Das Arbeitsverhiltnis lebt wieder auf, falls die
Riicknahme der Ernennung nicht nach § 12 Abs. | Nrn. |
und 2 des Beamtenstatusgesetzes erfolgt ist.

§9
Stellenausschreibung

Bewerberinnen und Bewerber sind durch Stellenaus-
schreibung zu ermitteln. Dies gilt nicht’ fir die in § 5
Abs. 2 und § 41 genannten Amter und fiir die Stellen mittel-
barer Landesbeamtinnen und mittelbarer Landesbeamten.

§10
Feststellung der gesundheitlichen Eignung,
Sprachkenntnisse

(1) Dic gesundheitliche Eignung fiir die Berufung in
1. das Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit oder

2. ein anderes Beamtenverhiltnis mit dem Ziel der spiiteren
Verwendung in dem Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit

zum Land ist aufgrund eines Gutachtens der zentralen
drztlichen Untersuchungsstelle festzustellen. Die oberste
Dienstbehorde oder die von ihr bestimmte Behorde kann
drztliche Gutachten von Amtsirztinnen oder Amtsirzten
oder anderen als Gutachterinnen oder Gutachter beauf-
tragten Arztinnen oder Arzten zulassen. Die begutachtende
Arztin oder der begutachtende Arzt kann erforderlichen-
falls Fachirztinnen oder Fachirzte hinzuziehen. Fir die
Berufung als mittelbare Landesbeamtin oder mittelbarer
Landesbeamter gelten die Sitze 1 bis 3 mit der MaBgabe,
dass die gesundheitliche Eignung in der Regel aufgrund
eines amtsirztlichen Gutachtens festzustellen ist. Die
Kosten der Untersuchungen zur Feststellung der gesund-
heitlichen Eignung triigt der Dienstherr.

(2) Die deuische Sprache muss in dem fiir die Wahrneh-
mung der Amtsaufgaben erforderlichen Maf3 beherrscht
werden.

§11
Feststellung der Nichtigkeit der Ernennung,
Verbot der Fithrung der Dienstgeschiifte
(§ 11 BeamtStG)

(1) Die Nichtigkeit der Ernennung wird von der obersten
Dienstbchorde oder der von ihr bestimmten Behorde fest-
gestellt. Die Feststellung der Nichtigkeit ist der Beamtin
oder dem Beamten oder den versorgungsberechtigten Hin-
terbliebenen schriftlich bekannt zu geben.
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(2) Sobald der Grund fiir die Nichtigkeit bckannt wird,
kann der oder dem Ernannten jede weitere Fiihrung der
Dienstgeschiifte verboten werden, im Falle der Nichtigkeit
der Ernennung zur Begriindung des Beamtenverhiltnisses
ist sie zu verbieten. Das Verbot der Fiithrung der Dicnst-
geschifte darf nur ausgesprochen werden, soweit die
Ernennung nicht nach § 11 Abs. 2 des Beamtenstatus-
gesetzes von Anfang an wirksam ist,

(3) Die bis zum Verbot der Fiihrung der Dienstgeschiifte
vorgenommenen Amtshandlungen sind giiltig.

(4) Leistungen, die der oder dem Ernannten gewiihrt
wurden, konnen belassen werden.

§12
Riicknahme der Ernennung
(§ 12 BeamtStG)

(1) Die Riicknahme der Ernennung wird von der fiir die
Ernennung zustiindigen Behorde erklirt. Die Erklirung ist
der Beamtin oder dem Beamten schriftlich, aber nicht in
elektronischer Form bekannt zu geben. In den Fiillen des
§ 12 Abs. I Nrn. 3 und 4 des Beamtenstatusgesetzes soll
die Riicknahme innerhalb einer Frist von sechs Monaten
erfolgen; sie beginnt, wenn die fiir die Ernennung zustin-
dige Stelle Kenntnis von der Ablehnung der nachtriglichen
Erteilung einer Ausnahme durch die nach § 8 Abs. 5 zu-
standige Stelle oder der Ablehnung der Nachholung der
Mitwirkung durch den Landespersonalausschuss hat. Die
Riicknahme der Ernennung ist auch nach Beendigung des
Beamtenverhiltnisses zuldssig. ‘

(2) § 11 Abs. 3 und 4 gilt entsprechend.

Kapitel 3
Laufbahn

§13
Lautbahn

(1) Eine Laufbahn umfasst alle Amter, die derselben
Fachrichtung und derselben Laufbahngruppe angehoren.

(2) Die Laufbahnen werden den Laufbahngruppen | oder 2
zugeordnet. Zur Laufbahngruppe 2 gehoren alle Laufbahnen,
die einen Hochschulabschluss oder einen gleichwertigen
Bildungsstand voraussetzen. Zur Laufbahngruppe | ge-
horen alle iibrigen Lautbahnen. In den Lautbahngruppen
werden abhiingig von der Vor- und Ausbildung unter-
schiedliche Einstiegsamter festgelegt.

(3) In der Lautbahngruppe 1| sind dic ersten Ein-
stiegsimter der Besoldungsgruppe A 3 und die zwciten Ein-
stiegsimter der Besoldungsgruppe A 6 zugeordnet. End-
imter der Laufbahngruppe 1 sind diejcnigen der Besol-
dungsgruppe A 9. In der Laufbahngruppe 2 sind die ersten
Einstiegsimter der Besoldungsgruppe A 9 und die zweiten
Einstiegsdmter der Besoldungsgruppc A 13 zugeordnet.
Endimter der Laufbahngruppe 2 sind dicjenigen der Besol-
dungsgruppe B 9. Die Sitze | und 3 gelten, soweit im
Landesbesoldungsgesetz nichts anderes bestimmt ist.

(4) In den Laufbahnverordnungen sind die Laufbahnen,
die regelmiiBig zu durchlaufenden Amter und fiir einzelne

Lautbahnen von Absatz 3 abweichende Einstiegsimter und
Endimter zu bestimmen. Die Bestimmung abweichender
Einstiegsimter ist nur moglich, wenn in den Einstiegs-
imtern Anforderungen gestellt werden, die bei sachge-
rechter Bewertung die Zuweisung in eine hohere Besol-
dungsgruppe erfordern.

§ 14
Zugangsvoraussetzungen zu den Lautbahnen

(1) Fir den Zugang zu Laufbahnen der Laufbahngruppe |
sind fiir das erste Einstiegsamt mindestens zu fordern

1. als Bildungsvoraussetzung der Hauptschulabschluss
oderein als gleichwertig anerkannter Bildungsstand und

2. als sonstige Voraussetzung ein abgeschlossener Vorbe-
reitungsdienst oder eine abgeschlossene fiir die Lauf-
bahn qualifizierende Berufsausbildung, bei Laufbahnen
mit besonderen Anforderungen ein abgeschlossener
Vorbereitungsdienst und eine fiir die Laufbahn quali-
fizicrende abgeschlossene Berufsausbildung.

(2) Fiir den Zugang zu Laufbahnen der Laufbahngruppe |
sind fiir das zweite Einstiegsamt mindestens zu fordern

1. als Bildungsvoraussetzung
a) der Realschulabschluss,

b) der Hauptschulabschluss und einc abgeschlossenc
fiir die Lautbahn qualifizierende Berufsausbildung,

c) der Hauptschulabschluss und eine Ausbildung in
einem offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhiltnis
oder

d) ein als gleichwertig anerkannter Bildungsstand und

2. als sonstige Vorausselzung

a) eine abgeschlossene fiir dic Lautbahn qualifizierende
Berufsausbildung und eine fiir die Laufbahn quali-
fizierende hauptberufliche Titigkeit,

b) ein mit einer Lautbahnpriifung abgeschlossener Vor-
bereitungsdienst oder eine inhaltlich dessen Anforde-
rungen entsprechende abgeschiossene berufliche Aus-
bildung oder Fortbildung oder

¢) bei Lautbahnen mit besonderen Anforderungen eine
abgeschlossene fiir die Laufbahn qualifizierendc
Berufsausbildung und ein abgeschlossener Vorberci-
tungsdienst.

(3) Fur den Zugang zu Laufbahnen der Laufbahngruppe 2

" sind fiir das erste Einstiegsamt mindestens zu fordern

1. als Bildungsvoraussetzung ein zum Hochschulstudium
berechtigender Bildungsstand und

2. als sonstige Voraussctzung

a) ein mit cincr Laufbahnpriifung abgeschlossener Vor-
bereitungsdienst,

b) ein mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen
Abschluss abgeschlossenes Hochschulstudium, das
die wissenschaftlichen Erkenntnisse und Methoden
sowie die berufspraktischen Fihigkeiten und Kennt-
nisse vermittelt, die zur Erfiillung der Aufgaben in
der Lautbahn erforderlich sind, oder
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c) ein miteinem Bachelorgrad oder cinem gleichwertigen
Abschluss abgeschlossenes Hochschulstudium und
eine fiir die Lautbahn qualifizicrende hauptberuf-
liche Tatigkeit oder ein mit einer Lautbahnpriifung
abgeschlossener Vorbereitungsdienst.

(4) Fir den Zugang zu Laufbahnen der Laufbahngruppe 2
sind fiir das zweite Einstiegsamt mindestens zu fordern

1. als Bildungsvoraussetzung ein mit einem Mastergrad
oder einem gleichwertigen Abschluss abgeschlossenes
Hochschulstudium und

2. als sonstige Voraussetzung eine fiir die Laufbahn quali-
fizierende hauptberufliche Tatigkeit oder ein mit einer
Lautbahnprifung abgeschlossener Vorbereitungsdienst.

Die Voraussetzungen nach Satz 1 Nr. 2 entfallen, wenn das
Hochschulstudium die wissenschaftlichen Erkenntnisse und
Methoden sowie die berufspraktischen Fihigkeiten und
Kenntnisse vermittelt, die zur Erfiillung der Aufgaben in
der Laufbahn erforderlich sind. Abweichend von Satz |
wird die Belidhigung fiir das zweite Einstiegsamt in der
Laufbahn des allgemeinen Verwaltungsdienstes der Laut-
bahngruppe 2 auch durch einen Ausbildungsgang nach § 5
des Deutschen Richtergesetzes erworben.

§ 15
Laufbahnwechsel

(1) Bewerberinnen und Bewerber, die nach den Vor-
schriften eines anderen Landes oder des Bundes dic Befihi-
gung fiir eine Lautbahn erworben haben, deren Zugangs-
voraussetzungen und deren Art und Inhalt der Ausbildung
weitgehend denen einer Laufbahn nach § 13 entspricht,
besitzen die Befihigung fiir eine solche Laufbahn. Die nach
Satz 1 notwendige Feststellung trifft das fiir die neue Lauf-
bahn zustindige Fachministerium allgemein oder im Einzel-
tall.

(2) Bewerberinnen und Bewerber, diec nach den Vor-
schriften eines Landes oder des Bundes die Befihigung fiir
cine Laufbahn erworben haben, besitzen die Befihigung
fur eine gleichwertige Laufbahn nach § 13, wenn dic Lauf-
bahnen derselben oder einer vergleichbaren Laufbahn-
gruppe angehoren, die Einstiegsimter vergleichbar sind
und die Befdhigung fiir die neue Laufbahn aufgrund der
bisherigen Lautbahnbefihigung und Tatigkeit vorhanden
ist oder durch cine Eintthrung erworben werden kann. Das
fiir dic ncue Laufbahn zustindige Fachministerium kann
im Einvernchmen mit dem fiir Bcamtenrecht zustindigen
Ministerium fiir die Einfiihrung Regelungen in Verwal-

tungsvorschriften treffen. Die Feststellung, dass dic Laut- -

bahnen gleichwertig sind, trifft das fiir die neue Lautbahn
zustindige Fachministerium. Dic Ubertragung cines Amtes
der neuen Laufbahn ist erst zulidssig, wenn eine nach Satz 2
festgelegte Einfithrung absolviert wurde.

§ 16
Laufbahnwechscl bei
abgeschlossenem Hochschulstudium

(1) Beamtinnen und Beamte. dic neben ihrer bisherigen
Laufbahnbefihigung tiber ein fiir einc andere Laulbahn der
Laufbahngruppe 2 erforderliches abgeschlossenes Hoch-
schulstudium verfiigen, konnen zum Erwerb der fir die
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andere Lautbahn notwendigen weiteren Befihigung nach
§ 14 Abs. 3 oder 4 zugelassen werden, sofern ein dienst-
liches Interesse besteht. Die Zulassung setzt die erfolg-
reiche Teilnahme an einem Auswahlverfahren voraus.

(2) Die ausgewihlten Beamtinnen und Beamten nehmen
an dem fiir die andere Laufbahn und das jeweilige Ein-
stiegsamt eingerichteten Vorbereitungsdienst teil und legen
die Lautbahnpriifung ab. Wenn kein Vorbereitungsdienst
eingerichtet ist, leisten sie die vorgeschriebene haupt-
berutliche Titigkeit. Wiihrend dieser Zeit verbleiben sie in
ihrer bisherigen beamtenrechtlichen Stellung. In den Fillen
des Satzes 2 ist die Befihigung durch das Fachministerium
im Einvernehmen mit dem fiir das Beamtenrecht zustin-
digen Ministerium festzustellen.

(3) Die Beamtinnen und Beamten koénnen in das je-
weilige Einstiegsamt der anderen Lautbahn versetzt werden,
wenn sie sich nach dem Erwerb der Befihigung in der
Wahrnehmung von Aufgaben der neuen Laufbahn bewihrt
haben. Die Bewihrungszeit betriagt sechs Monate. § 19
Satz 2 gilt entsprechend. :

§17.
Erwerb der Laufbahnbefihigung aufgrund der
Richtlinie 2005/36/EG

Die Laufbahnbefihigung kann auch aufgrund der Richt-
linie 2005/36/EG des Europiischen Parlaments und des
Rates vom 7. September 2005 iiber die Anerkennung von
Berufsqualifikationen (AB1. L 255 vom 30. 9. 2005, S. 22,
ABI. L 271 vom 16. 10. 2007, S. 18, ABI. L 93 vom
4. 4. 2008, S. 28, ABIL. L 33 vom 3. 2. 2009, S. 49), zu-
letzt geiindert durch dic Verordnung (EG) Nr. 279/2009
(ABL. L 93 vom 7. 4. 2009, S. 11), erworben werden. Das
Niihere regeln die Laufbahnverordnungen.

§18
Andere Bewerberinnen und andere Bewerber

(1) In das Beamtenverhiltnis kann auch berufen werden,
wer, ohne die vorgeschriebenen Zugangsvoraussctzungen
zuerfiillen, die Befihigung fiir die Laufbahn durch Lebens-
und Berufserfahrung innerhalb oder aulerhalb des 6tfent-
lichen Dienstes erworben hat (andere Bewerberin oder
anderer Bewerber). Dies gilt nicht, wenn cine bestimmte
Vorbildung, Ausbildung oder Priifung durch gesetzliche
Regelung vorgeschricben ist.

(2) Die Befihigung vor anderen Bewerberinnen oder
anderen Bewerbern ist auf Antrag der obersten Dienst-
behorde durch den Landespersonalausschuss festzustellen.
Fiir Bewerberinnen und Bewerbcr, dic sich zum Zeitpunkt
der Feststellung der Befihigung nach Satz [ in einem
Beamtenverhiltnis mit Dienstbeziigen befinden, kann der
Landespersonalausschuss eine Verkiirzung der Probezceit
aufgrund der in diesem Beamtenverhiltnis absolvierten
Probezeit zulassen. § 20 Abs. 2 Satz 2 findet keine An-
wendung.

§ 19
Einstellung im Beamtenverhiltnis auf Probe

Eine Ernennung unter Begriindung eincs Beamtenver-
hiltisses auf Probe erfolgt grundsitzlich im Einstiegsamt.
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Bei entsprechenden beruflichen Erfahrungen oder sons-
tigen Qualifikationen, die zusitzlich zu den in § 14 gere-
gelten Zugangsvoraussetzungen erworben wurden, oder
bei erheblichem dienstlichen Interesse kann abweichend
von Satz. 1 im Einzelfall auch einc Einstellung in das
Beamtenverhiltnis auf Probe im jeweils crsten Beforde-
rungsamt vorgenommen werden; das Naherc hinsichtlich
der beruftichen Erfahrung und sonstiger Qualifikationen
bestimmen die Laufbahnverordnungen. Der Landespersonal-
ausschuss entscheidet iiber Ausnahmen bet Einstellungen
iiber das erste Beforderungsamt hinaus und bei Ein-
stellungen in besonderen Fillen, in denen die beruflichen
Voraussetzungen im Sinne des Satzes 2 nicht vorliegen.

§ 20
Probezeit

(1) Probezeitistdie Zeit im Beamtenverhiltnis auf Probe,
wiihrend der sich die Beamtinnen und Beamten bewihren
sollen. § 10 des Beamtenstatusgesetzes ist auch erfiillt,
wenn die Beamtinnen und Beamten sich in ciner gleich-
wertigen Laufbahn bewihrt haben.

(2) Die regelmiflige Probezeit daucrt drei Jahre. Zeiten
hauptberuflicher Titigkeit innerhalb oder auf3crhalb des
offentlichen Dienstes konnen auf die Probezeit angerech-
net werden, wenn die Tatigkeit nach Art und Bedeutung
der Tatigkeit in der Laufbahn gleichwertig ist. Titigkeiten
innerhalb und auBerhalb des offentlichen Dienstes, die
bereits auf den Vorbereitungsdienst angerechnet oder als
hauptberufliche Titigkeit nach § 14 beriicksichtigt wurden,
werden nicht auf die Probezeit angerechnet. Dic Mindest-
probczcit betrigt in der Laufbahngruppe 1 sechs Monate
und in der Laufbahngruppe 2 cin Jahr.

(3) Eignung, Befihigung und fachliche Leistung der
Becamtinnen und Beamten sind wicderholt zu beurteilen.

(4) Dic Probezeit kann bis zu einer Hochstdauer von fiinf
Jahren verlingert werden.

(5) Beamtinnen und Beamte im Sinne des § 41 leisten
keine Probezeit.

§21
Dienstliche Beurteilung

(1) Eignung, Befiahigung und fachliche Leistung der
Beamtinnen und Beamten sind regelmiiig zu beurteilen.
Sie konnen beurteilt werden, wenn es cin besonderer Anlass
erfordert.

(2) Das Nihcre bestimmen dic obersten Dienstbchérden
fir die Beamtinnen und Beamten ihres Geschiiftsbereiches
durch allgemcine Anordnung. Dabei konnen auch Aus-
nahmen von der Beurteilungspflicht fir bestimmte Gruppen
von Beamtinnen und Beamten vorgesehen werden.

§22
Beforderung

(1) Beforderung st eine Ernennung, durch die der
Beamtin oder dem Beamten ein anderes Amt mit hoherem
Endgrundgehalt verlichen wird. Einer Beftrderung stcht cs

gleich, wenn der Beamtin oder dem Beamten cine Amts-
zulage nach § 1 Abs. 2 des Landesbesoldungsgesetzes in
Verbindung mit § 42 Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes
gewihrt wird. Die Verleihung von Amtern ab der Besol-
dungsgruppe A 8 setzt fiir Beamtinnen und Bcamte der
Laufbahngruppe 1 eine besondere Qualifizierung voraus,
wenn dic Zugangsvoraussetzungen fiir das zweitec Ein-
sticgsamt der Laufbahngruppe 1 nicht vorliegen. Die
Verleihung von Amtern ab der Besoldungsgruppe B 2 setzt
fiir Beamtinnen und Beamte der Laufbahngruppe 2 eine
besondere Qualifizierung voraus, wenn dic Zugangs-
voraussetzungen fiir das zweite Einstiegsamt der Lauf-
bahngruppe 2 nicht vorliegen. Dic Anforderungen an diesc
Qualifizierung sind in den Lautbahnverordnungen allge-
mein festzulegen. Die Zustindigkeit fir diese Regclungen
kann in den Laufbahnverordnungen ganz oder teilweise
aut die Fachministerien iibertragen werden.

(2) Eine Beforderung ist nicht zulidssig
i. wahrend der Probezeit,

2. vor Ablauf eines Jahres seit Beendigung der Probezeit,
es sci denn, die Beamtin oder der Beamte hat wihrend
der Probezeit die Leistungsanforderungen in cincm
auBlergewohnlichen Mafle iibertroffen,

3. vor Feststellung der Eignung fiir einen hoher becwerteten
Dicnstposten in einer Erprobungszeit von mindestens
sechs Monaten Dauer; dies gilt nicht fur die Bcamtinnen
und Beamten, die sich in Tatigkeiten eincs Dicnst-
postens der hoheren Bewertung bereits bewiihrt haben,
fiir die Beamtinnen und Beamten nach § 41 sowic fir
die Mitglieder des Landesrechnungshofes,

4. vor Ablauf cines Jahres seit der letzten Beforderung, cs
sei denn, dass das derzeitige Amt nicht regetmiBig
durchlaufen zu werden braucht.

(3) Amter, dic regelmiBig zu durchlaufen sind, diirfen
nicht iibersprungen werden. Der Landespersonalausschuss
kann Ausnahmen von Satz | und Absatz 2 Nrn. I, 3 und 4
zulassen.

§23
Beforderungssperre zwischen zwei Mandaten

Legen Beamtinnen oder Beamte, deren Rcchtc und
Pflichten aus dem Dienstverhiiltnis ruhen oder dic ohnc
Besoldung beurlaubt sind, ihr Mandat nieder und bewerben
sie sich zu dicsem Zeitpunkt erncut um ein Mandat im
Europaischen Parlament, im Deutschen Bundestag oder in
der gesetzgebenden Korperschaft eines Landes, ist cine
Beforderung und eine Ubertragung eincs anderen Amtes
beim Wechsel der Laufbahngruppe nicht zulissig. Satz |
giltentsprechend fiir die Zeit zwischen zwei Wahlperioden.

§ 24
Aulstieg

Beamtinnen und Beamte mit der Befihigung fir eine
Lautbahn der Laufbahngruppe 1 konnen auch ohne Er-
fallung der fiir die Laufbahn vorgeschriebenen Zugangs-
voraussctzungen durch Aufstieg eine Befihigung fiir eine
Lautbahn der Lautbahngruppe 2 erwerben. Fiir den Auf-
stieg ist die erfolgreiche Ablegung einer Priiffung zu ver-
langen. Nach MalBgabe der Laufbahnverordnungen kann
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auch eine auf Amter oder Verwendungsbereiche einge-
schrinkte Befihigung (Verwendungsaufstieg) erworben
werden. Beim Verwendungsaufstieg kann auf die Ablegung
einer Priifung verzichtet werden.

§25
Fortbildung

Die Beamtinnen und Beamten sind verpflichtet, an der
dienstlichen Fortbildung teilzunehmen und sich dariiber
hinaus selbst fortzubilden. Die berutliche Entwicklung in
der Laufbahn und der Aufstieg setzen die erforderliche
Fortbildung voraus. Der Dienstherr hat durch geeignete
MaBnahmen fir die Fortbildung der Beamtinnen und
Beamten zu sorgen.

§26
Benachteiligungsverbot

(1) Schwangerschaft, Mutterschutz, Elternzeit und die
Betreuung von Kindern oder die Pflege einer oder eines
nach drztlichem Gutachten pflegebediirftigen Angehorigen
diirfen sich bei der Einstellung und der beruflichen Ent-
wicklung nach MafBigabe der Absitze 2 und 3 nicht nach-
teilig auswirken.

(2) Verzogert sich wegen der Geburt eines Kindes eine
Bewerbung um Einstellung in den offentlichen Dienst und
haben sich nach der Geburt des Kindes oder wihrend der
Zeit seiner Betreuung die fachlichen Einstellungsvoraus-
setzungen erhoht, so st die fachliche Eignung anhand
der Anforderungen zu priifen, die zum Zeitpunkt einer mog-
lichen Bewerbung vor der Geburt des Kindes bestanden
haben. Satz | gilt nur, wenn die Bewerbung vor Vollen-
dung des dritten Lebensjahres des Kindes gestellt wird. Fir
die Berechnung des Zeitraums der Verzogerung sind die
Fristen nach § 4 Abs. 1 des Bundeselterngeld- und Eltern-
zeitgesetzes sowie nach § 3 Abs. 2 des Mutterschutzgesetzes
zugrunde zu legen. Die Sitze 1 bis 3 gelten im Fall der
Verzogerung einer Einstellung wegen der tatsichlichen
Pflecge einer oder eines nach édrztlichem Gutachten pflege-
bedirftigen sonstigen Angehorigen entsprechend.

(3) Zum Ausgleich beruflicher Verzégerungen infolge

1. der Geburt oder der tatsichlichen Betreuung oder
tatsichlichen Ptlcge eines Kindes unter 18 Jahren oder

2. der tatsichlichen Pflzge einer oder eines nach irztlichem
Gutachten pflegebediirftigen sonstigen Angehdrigen

kann die Beamtin oder der Becamte ohne Mitwirkung des
Landespersonalausschusses abweichend von § 22 Abs. 2
wiihrend der Probezeit und vor Ablaul cines Jahres seit
Beendigung der Probezeit befordert werden. Das Ableisten
der vorgeschricbenen Probezeit bleibt unberiihrt.

(4) Dic Absiitze 2 und 3 sind tiir ehemalige Soldatinnen
und ehemalige Soldaten, fiir chemalige Zivildienstleistende
und fiir Entwicklungshelferinnen und Entwicklungshelfer
entsprechend anzuwenden.

§27
Laufbahnverordnungen

Die Landesregierung regelt durch Verordnung die Laut-
bahnen. Dabei sind insbesondere zu regeln
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1. die Einrichtung und die Gestaltung der Laufbahnen
sowie die Festlegung der regelmiBig zu durchlaufenden
Amter und der abweichenden Einstiegsimter und End-
amter (§ 13),

2. besondere, fiir einzelne Laufbahnen fachlich bedingte
Zugangsvoraussetzungen und den Erwerb der Laufbahn-
befihigung (§ 26 Abs. 2 und § 29 Abs. 2 des Beamten-
statusgesetzes sowie §§ 14 bis 18, 31 und 32),

3. das Rechtsverhiiltnis der oder des Betroffenen wihrend
der Ausbildung (§ 4), die Ausgestaltung und die Dauer
eines Vorbereitungsdienstes sowie die Festsetzung
der Dienstbezeichnungen wihrend des Vorbereitungs-
dienstes,

4. die abzulegenden Lautbahnpriifungen, die Grund-
siitze der Bewertung von Priifungsleistungen und sons-
tigen Leistungsnachweisen, die Wiederholung von
Priifungen und die Rechtsfolgen des Nichtbestehens;
in den Laufbahnverordnungen kann die Zustindig-
keit fir diese Regelungen ganz oder teilweise aut die
Fachministerien iibertragen werden,

5. die Voraussetzungen fiir die Einstellung im jeweils
ersten Beforderungsamt (§ 19),

6. die Ausgestaltung der Probezeit, die Voraussetzungen
fiirihre Verldngerung und der Umfang der Anrechnung
von Zeiten hauptberuflicher Tidtigkeit auf die Probe-
zeit (§ 20),

7. die Voraussetzungen fiir Betoérderungen (§ 22),

8. die Voraussetzungen fiir die Zulassung zum Aufstieg,
die Gestaltung des Aufstiegsverfahrens und der Prii-
fung, den Erwerb der neuen Laufbahnbefihigung, die
Ubertragung eines Amtes der neuen Laufbahn sowie
die Befihigungseinschrinkungen beim Verwendungs-
aufstieg (§ 24) und die Durchfiihrung und den Ab-
schluss von nach bisherigem Recht bereits begonnenen
Aufstiegsverfahren; in den Laufbahnverordnungen
kann diese Zustindigkeit ganz oder teilweise auf die
Fachministerien iibertragen werden,

9. die Grundsiitze der Fortbildung (§ 25),

10. die Einzelheiten des Benachteiligungsverbotes (§ 26)
und

[. den Nachteilsausgleich zugunsten-von schwerbebin-
derten und diesen gleichgestellten Beamtinnen und
Beamiten.

Fiir die Einstellung in das Beamtenverhiltnis aut Probe
und das Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit kann eine Alters-
grenze festgelegt werden.

§ 28
Ausbildungs- und Priifungsverordnungen

Das Fachministerium trifft im Einvernehmen mit dem
fiir Beamtenrecht zustindigen Ministerium durch Verord-
nung Vorschriften iiber die Ausbildung und Priifung. Dabei
sollen insbesondere geregelt werden

1. dic Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Ausbildung,

2. dic Ausgestaltung der Ausbildung, einschlieBlich der
theoretischen und praktischen Ausbildung,
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3. die Anrechnung von Zeiten einer fiir die Ausbildung
forderlichen berufspraktischen Titigkeit sowie sonstiger
forderlicher Zeiten auf die Dauer der Ausbildung und

4. die Ausgestaltung von Priifungen, insbesondere deren
Abnahme, die Bewertung von Priifungslcistungen, das
Bestehen und Nichtbestehen sowie die Wiederholung
von Priifungen, Rechtsfolgen des Nichtbestehcns, dic
Folgen von Versdumnissen und UnregelmifBigkeiten.

Fiir die Einstellung in den Vorbereitungsdienst kénnen
Altersgrenzen festgelegt werden.

Kapitel 4
Abordnung, Versetzung und Korperschaftsumbildung

§ 29
Grundsatz

Abordnungen und Versetzungen werden von der abge-
benden Stelle vertfiigt. Ist mit der Abordnung oder Ver-
setzung ein Wechsel des Dienstherrn verbunden, darf sie
nur nach schrittlichem Einverstindnis des autnehmenden
Dienstherrn verfligt werden.

§ 30
Abordnung

(1) Beamtinnen und Beamte konnen aus dienstlichen
Griinden voriibergehend ganz oder teilweise zu einer ihrem
Amt entsprechenden Titigkeit an eine andere Dienststelle
desselben oder cines anderen Dienstherrn abgeordnet werden.

(2) Aus dienstlichen Griinden ist eine Abordnung voriiber-
gehend ganz oder teilweise auch zu einer nicht dem Amt
entsprechenden Titigkeit zulissig, wenn der Beamtin oder
dem Beamten die Wahrnehmung der neuen Titigkeit auf-
grund der Vorbildung oder Berufsausbildung zuzumuten
ist. Dabei ist auch die Abordnung zu einer Tatigkeit, die
nichteinem Amt mitdemselben Endgrundgehalt entspricht,

zulidssig. Die Abordnung nach den Sitzen | und 2 bedarf

der Zustimmung der Beamtin oder des Beamten, wenn sie
die Dauer von zwei Jahren lbersteigt.

(3) Dic Abordnung zu einem anderen Dienstherrn be-
darf der Zustimmung der Beamtin oder dcs Beamten.
Abweichend von Satz | ist die Abordnung auch ohne
Zustimmung zulidssig, wenn dic neue Titigkeit einem
Amt mit demsclben Endgrundgehalt entspricht und die
Abordnung die Dauer von fiinf Jahren nicht iibersteigt.

(4) Werden Beamtinnen oder Beamte zu einem andcren
Dienstherrn abgeordnet, finden aut sic dic fiir den Bereich
des autnehmenden Dicnstherrn geltenden Vorschrilten iiber
die Rechte und Pflichten der Beamtinnen und Beamten
entsprechende Anwendung, soweit zwischen den Dicnst-
herren nichts anderes vereinbart ist oder das den beamten-
rechtlichen Status erfassende Grundverhilinis der Bcamtin
oder des Beamten nicht beriihrt ist.

§30
Versetzung

(1) Beamtinnen und Beamte konnen auf ihren Antrag
oder aus dienstlichen Griinden in ein Amt einer Laufbahn
versetzt werden, tiir die sie die Befihigung besitzen.

(2) Aus dienstlichen Griinden kénnen Beamtinnen und
Beamte auch ohne ihre Zustimmung in ein Amt mit min-
destens demselben Endgrundgehalt derselben oder einer
anderen Laufbahn, auch im Bereich eines anderen
Dienstherrn, versetzt werden. Besitzen die Beamtinnen und
Beamten nicht die Befihigung fiir die andere Laulbahn,
sind sie verpflichtet, an MaBnahmen fiir den Erwerb der
neucn Betahigung teilzunehmen.

(3) Bei der Auflésung oder einer wesentlichen Anderung
des Aufbaus oder der Aufgaben einer Behorde oder der
Verschmelzung von Behorden konnen Beamtinnen oder
Beamte, deren Aufgabengebiete davon beriihrt sind, auch
ohne ihre Zustimmung in ein anderes Amt derselben oder
einer anderen Laufbahn mit geringerem Endgrundgehait
im Bereich desselben Dienstherrn versetzt werden, wenn
eine dem bisherigen Amt entsprechende Verwendung nicht
moglich ist. Das Endgrundgehalt muss mindcstens dem
des Amtes entsprechen, das die Beamtin oder der Beamtc
vor dem bisherigen Amt innehatte. Amter der Besoldungs-
ordnung A gelten dabei als durchlaufen. Absatz 2 Satz 2
gilt entsprechend.

(4) Wird die Beamtin oder der Beamte in ein Amt im
Bereich eines anderen Dienstherrn versetzt, wird das
Beamtenverhiltnis mit dem neuen Dienstherrn fortgesetzt.

§ 32
Umbildung von Kérperschaften

(1) Fiir die Umbildung von Korperschaften gelten die
§§ 16 bis 19 des Beamtenstatusgesetzes entsprechend,
soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

(2) Die aufnehmende oder neue Korperschatt kann, wenn
die Zahl der bei ihr nach der Umbildung vorhandenen
Beamtinnen und Beamten den tatsiichlichen Bedarf tiber-
steigt, innerhalb einer Frist von sechs Monaten Beamtinnen
auf Lebenszeit und Beamte auf Lebenszeit oder Beamtinnen
auf Zeit und Beamte auf Zeit in den einstweiligen Ruhe-
stand versetzen, wenn deren Aufgabengebiet von der
Umbildung beriihrt wurde und Planstelien aus Anlass der
Auflosung oder der Umbildung wegtfallen. Die Frist des
Satzes 1 beginnt im Falle des § 16 Abs. | des Beamten-
statusgesetzes mit dem Ubertritt, in den Fillen des § 16
Abs. 2 und 3 des Beamtenstatusgesetzes mit der Bestim-
mung derjenigen Beamtinnen und Beamten, zu deren Uber-
nahme die Korperschaft verptlichtet ist; Entsprechendes
gilt in den Fillen des § 16 Abs. 4 des Beamtenstatusgesetzes.

(3) § 31 Abs. 3 gilt entsprechend.

Kapitel 5
Beendigung des Beamtenverhiiltnisses

Abschnitt |
Entlassung und Verlust der Beamtenrechte

§ 33
Entlassung kraft Gesetzes

(§ 22 BeamtStG)

(1) Die oberste Dienstbehdrde oder die von ihr bestimmte
Behorde entscheidet dariiber, ob die Voraussetzungen des
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§ 22 Abs. 1, 2 oder 3 des Beamtenstatusgesetzes vorliegen
und stellt den Tag der Beendigung des Beamtenverhilt-
nisses fest.

(2) Fur die Anordnung der Fortdauer des Beamten-
verhiltnisses nach § 22 Abs. 2 des Beamtenstatusgesetzes
ist die oberste Dienstbehodrde zustindig.

(3) Im Falle des § 22 Abs. 3 des Beamtenstatusgesetzes
kann die oberste Dienstbehorde die Fortdauer des Beamten-
verhiltnisses neben dem Beamtenverhiltnis auf Zeit an-
ordnen.

(4) Becamtinnen auf Widerruf und Beamte auf Widerruf,
die den Vorbereitungsdienst ableisten, sind mit Ablauf des
Tages aus dem Beamtenverhiltnis entlassen, an dem ihnen

1. das Bestehen der fiir die Lautbahn vorgeschricbenen
Priifung oder

2. das endgiiltige Nichtbestehen der {ur dic Laufbahn vor-
geschricbenen Priifung oder Zwischenpriifung

bekannt gegeben worden ist. Im Falle des Satzes | Nr. |
endet das Beamtenverhiltnis jedoch frithestens nach Ab-
lauf der fiir den Vorbereitungsdienst im Allgemeinen oder
im Einzelfall festgesetzten Zeit.

§ 34
Entlassung durch Verwaltungsakt
(§ 23 BeamtStG)

(1) Beamtinnen uncl Beamte sind zu entlassen, wenn sie
zur Zeit der Ernennung als Inhaberin oder Inhaber eines
Amtes, das kraft Gesetzes mit dem Mandat unvereinbar ist,
Mitglied des Deutschen Bundestages oder des Europiischen
Parlaments oder der gesetzgebenden Korperschaft eines
Landes waren und nicht innerhalb der von der obersten
Dienstbehorde gesetzten angemessenen Frist ihr Mandat
niederiegen.

(2) Die Erkidrung nach § 23 Abs. | Satz { Nr. 4 des
Beamtenstatusgesetzes kann, solange die Entlassungs-
verfiigung der Beamtin oder dem Beamten noch nichtzuge-
gangen ist, innerhalb von zwei Wochen nach Zugang
bei der oder dem Dienstvorgesetzten zuriickgenommen
werden, mit Zustimmung der fiir dic Entlassung zustin-
digen Behorde auch nach Ablaut dieser Frist. Die Ent-
lassung ist fur den beantragten Zeitpunkt auszusprechen.
Sic kann jedoch so lange hinausgeschoben werden, bis die
Beamtinnen und Beamten ihre Amtsgeschitte ordnungs-
gemil erledigt haben, lingstens aber drei Monate, bei
Schulleiterinnen und Schulleitern sowie Lehrerinnen und
Lehrern bis zum Ende des laufenden Schulhalbjahres, bei
dem wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personal an
Hochschulen bis zum Ablauf des Semesters oder Trimesters.

(3) Die Frist fiir die Entlassung nach § 23 Abs. 3 Satz 1
Nrn. 2 und 3 des Becamtenstatusgesetzes betrigt bei einer
Beschiftigungszeit von

1. bis zu drei Monaten zwei Wochen zum Monatsschluss,
2. mchrals drei Monaten einen Monat zum Monatsschluss,

3. mindestens einem Jahr sechs Wochen zum Schluss eines
Kalendervierteljahres.
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Als Beschiftigungszeit gilt die Zeit ununterbrochener
Titigkeit im Beamtenverhiltnis auf Probe bei demselben
Dienstherrn.

(4) Im Falle des § 23 Abs. 3 Satz | Nr. | des Beamten-
statusgesetzes gelten die §§ 21 bis 29, 38 bis 40, 61 und 65
Abs. 3 des Disziplinargeseizes Sachsen- Anhaltentsprechend.
Die Entlassung kann ohne Einhaltung einer Frist erfolgen.

(5) Fiir Beamtinnen auf Widerruf und Beamte aut Wider-
ruf gelten die Absitze 3 und 4 entsprechend.

§ 35
Zustindigkeit,
" Verfahren und Wirkung der Entlassung

(1) Dic Entlassung nach § 23 des Beamtenstatusgesetzes
wird von der Behorde vertfiigt, die fir die Ernennung
zustindig ist. Die Verfiigung ist der Beamtin oder dem
Beamten schriftlich, aber nicht in elektronischer Form
zuzustellen. Soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt
istund inder Entlassungsverfiigung kein spiterer Zeitpunkt
genannt ist, tritt die Entlassung im Falle des § 23 Abs. 1
Satz I Nr. 1 des Beamtenstatusgesetzes mit der Zustellung,
im Ubrigen mit Ablauf des Monats ein, der auf den Monat
folgt, in dem der Beamtin oder dem Beamten die Ent-
lassungsverfiigung zugeht. Die Entlassung tritt mit der
Zustellung ein, wenn sie im Falle des § 23 Abs. | Satz |
Nr. 2 des Beamtenstatusgesetzes fiir eine Beamtin oder
cinen Beamten im Sinne des § 41 ausgesprochen wird.

(2) Nach der Entlassung haben friihere Beamtinnen und
friihere Beamte keinen Anspruch auf Leistungen des
fritheren Dienstherrn, soweit durch Gesetz nichts anderes
bestimmt ist. Sie diirfen die Amtsbezeichnung und die im
Zusammenhang mit dem Amt verliehenen Titel nur tiihren,
wenn ihnen die Erlaubnis nach § 61 Abs. 4 erteilt worden
ist.

§ 36
Ausscheiden bei Wahlen

Werden Beamtinnen oder Beamte mit Dienstbeziigen in
die gesetzgebende Korperschaft eines anderen Landes
gewihlt und ist deren Amt nach dem Rccht des anderen
Landes mit dem Mandat unvereinbar, gelten § 21 Abs. 3
und die §§ 35 bis 37 und 40 des Abgeordnetecngesetzes
Sachsen-Anhalt entsprechend.

§ 37
Wirkung des Verlustes der Beamtenrechte und
cines Wiederaufnahmeverfahrens
(§ 24 BeamtStG)

(1) Endet das Beamtcnverhiltnis nach § 24 Abs. 1 des
Beamtenstatusgesctzcs, so haben frithere Beamtinnen und
friherc Beamte keinen Anspruch auf Leistungen des
friitheren Dienstherrn, soweit durch Geselz nichts anderes
bestimmt ist. Sie diirfen die Amtsbezeichnung und die im
Zusammenhang mit dem Amt verlichenen Titel nicht
tihren.

(2) Wird eine Entscheidung iiber den Verlust der Bcamten-
rechte in einem Wiederautnahmeverfahren aufgehoben, so



hat die Beamtin oder der Beamte, sofern sie oder er die
Altersgrenze noch nicht erreicht hat und noch dienstfihig
ist, Anspruch auf Ubertragung eines Amtes derselben oder
einer mindestens gleichwertigen Laufbahn und mit min-
destens demselben Endgrundgehalt wie das bisherige
Amt. Bis zur Ubertraging des ncuen Amtes erhilt die
Beamtin oder der Beamte, auch fir die zuriickliegende
Zeit, die Leistungen des Dicnstherrn, die ihr oder ihm aus
dem bisherigen Amt zugestanden hatten. Die Sitze 1 und 2
gelten entsprechend fiir Beamtinnen auf Widerruf und
Beamte auf Widerruf. Ist das frithere Amt einer Bcamtin
auf Zeit oder eines Beamten auf Zeit inzwischen ncu
besetzt, so hat sie oder er ftir die restliche Dauecr der
Amtszeit Anspruch auf rechtsgleiche Verwendung incinem
anderen Amt; steht ein solches Amt nicht zur Verfiigung,
stehen ihr oder ihm nur die in Satz 2 geregelten Anspriiche
zu.

(3) Ist aufgrund des im Wiederautnahmeverfahren fest-
gestellten Sachverhaltes oder aufgrund eines rechtskriftigen
Strafurteils, das nach der fritheren Entscheidung ergangen
ist, cin Disziplinarverfahren mit dem Ziel der Entfernung
aus dem Beamtenverhiltnis cingeleitet worden, verlicrt die
Beamtin oder der Beamte die ihr oder ihm nach Absatz 2
zustehenden Anspriiche, wenn aul Entfernung aus dem
Beamtenverhiltnis erkannt wird: bis zur rechtskriftigen
Entscheidung konnen die Anspriiche nicht geltend gemacht
werden. Satz | gilt entsprechend in Fiillen der Entlassung
-von Beamtinnen auf Probe und Beamten aut Probe oder

.von Beamtinnen auf Widerrut und Beamten auf Widerrut

wegen cines Verhaltens der in § 23 Abs. 3 Satz | Nr. 1 des
Beamtenstatusgesetzes bezeichneten Art.

§ 38
Gnadenrecht

(1) Der Ministerprisidentin oder dem Ministerprisiden-
ten steht hinsichtlich decs Verlustes der Beamtenrechte
(§ 24 Abs. | des Becamtenstatusgesetzes und § 37 Abs. 1)
das Gnadcnrecht zu. Die Ministerprisidentin oder der
Ministerprisident kann die Ausibung dieser Belugnis
iibertragen.

(2) Wird im Gnadenweg der Verlust der Becamtenrechte
in vollem Umfang beseitigt, gelten von diecsem Zeitpunkt
ab § 24 Abs. 2 des Becamtcnstatusgesetzes und § 37 Abs. 2
und 3 entsprechend.

Abschnitt 2
Ruhestand und cinstweiliger Ruhestand

§ 39
Ruhestand wegen Erreichens der Altersgrenze
(§ 25 BeamtStG)

(1) Beamtinnen auf Lebenszeit und Beamte aul Lebens-
zeit erreichen mit Vollendung des 65. Lebensjahres die
Altersgrenze, soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt
ist. Beamtinnen auf Lebenszcit und Beamtc auf Lebenszeit
treten mit Ablauf des Monats in den Ruhestand, in dem sie
die Altersgrenze erreichen. Abweichend hiervon treten
Schulleiterinnen und Schulleiter sowie Lchrerinnen und
Lehrer mit Ablauf des letzten Monats des Schulhalbjahres,
das wissenschaftliche und kiinstlerische Personal an Hoch-
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schulen mit Ablauf des letzten Monats des Semesters oder
Trimesters, in welchem die Altersgrenze erreicht wird, in
den Ruhestand.

(2) Die fiir die Versetzung der Beamtin oder des Beamten
in den Ruhestand zustindige Behorde kann mit Zustim-
mung der Beamtin oder des Beamten oder auf Antrag der
Beamtin oder des Beamten im dienstlichen Interesse den
Eintritt in den Ruhestand um bis zu drei Jahre hinaus-
schieben; die Beamtin oder der Beamte kann jederzeit
verlangen, unter Einhaltung einer Frist von sechs Wochen
zum Schluss eines Kalendervierteljahres in den Ruhestand
versetzt zu werden. Der Antrag nach Satz | kann nur bis
spitestens sechs Monate vor dem Eintritt in den Ruhestand
gestellt werden.

§ 40
Ruhestand auf Antrag

(1) Beamtinnen auf Lebenszeit und Beamte auf Lebens-
zeit konnen auf Antrag in den Ruhestand versetzt werden,
wenn sie das 63. Lebensjahr vollendet haben. § 39 Abs. |
Satz 3 gilt entsprechend.

(2) Beamtinnen auf Lebenszeit und Beamte aui Lebens-
zeit, die schwerbehindert im Sinne des § 2 Abs. 2 des
Neunten Buches Sozialgesetzbuch sind, konnen auf Antrag
in den Ruhestand versetzt werden, wenn sie das 60. Lebens-
jahr vollendet haben.

§ 41
Einstweiliger Ruhestand
(8§ 30 BeamtStG)

Folgende Amter sind Amter im Sinne von § 30 Abs. |
Satz | des Beamtenstatusgesetzes:

1. Staatssekretirin oder Staatssekretir,
2. Prisidentin oder Prisident des Landesverwaltungsamtes,

3. Leiterin oder Leiter des Presse- und Informationsamtes
der Landesregierung und

4. Leiterin odcr Leiter der fir den Vertassungsschutz
zustindigen Abteilung im Ministerium des Innern.

§ 42
Einstweiliger Ruhestand
bei Umbildung von Korperschaften
(§ 18 BeamtStG)

Fiir dic Frist, innerhalb derer Beamtinnen und Bcamte
nach § 18 Abs. 2 Satz | des Beamtenstatusgesetzes in den
einstweiligen Ruhestand versetzt werden konnen, gilt § 32
Abs. 2 entsprechend.

§ 43
Q 4.
Einstweiliger Ruhestand bei Umbildung und
Auflosung von Behoérden
(§ 31 BeamtStG)

(1) Beamtinnen auf Lebenszeit und Becamte auf Lebens-
zcit konnen im Falle des § 31 Abs. | Satz | des Beamten-
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statusgesetzes nur in den einstweiligen Ruhestand versetzt
werden, wenn die Auflgsung der Behorde auf landesrecht-
licher Vorschrift beruht.

(2) Eine Versetzung in den einstweiligen Ruhestand ist
nur zulissig, soweit aus Anlass der Auflosung oder Um-
bildung Planstellen wegfallen. Die Versetzung in den
einstweiligen Ruhestand kann nur innerhalb einer Frist
von sechs Monaten nach Auflosung oder Umbildung der
Behorde erfolgen.

§ 44
Beginn des cinstweiligen Ruhestandes

Der einstweilige Ruhestand beginnt mit dem Zeitpunkt,
in dem die Versetzung in den einstweiligen Ruhestand der
Beamtin oder dem Beamten bekannt gegeben wird. Ein
spiterer Zeitpunkt kann festgesetzt werden; in diesem Falle
beginnt der einstweilige Ruhestand spitestens mit dem
Ende der drei Monate, die auf den Monat der Bekannt-
gabe folgen. Die Verfigung kann bis zum Beginn des
einstweiligen Ruhestandes zuriickgenommen werden.

Abschnitt 3
Dienstunfihigkeit

§ 45
Verfahren bei Dienstuntihigkeit
(8 26 BeamtStG)

(1) Bestehen Zweitel an der dauernden Dienstfihigkeit
der Beamtin oder des Beamten, ist sie oder er verpflichtet,
sich nach Weisung der oder des Dienstvorgesetzten drzt-
lich untersuchen und, falls dies aus idrztlicher Sicht fiir er-
forderlich gehalten wird, auch beobachten zu lassen.
Kommt die Beamtin oder der Beamte trotz wiederholter
schriftlicher Aufforderung ohne hinreichenden Grund
dieser Verptlichtung nicht nach, kann sie oder er so be-
handelt werden, als ob Dienstunfihigkeit vorlige.

(2) Die Frist nach § 26 Abs. 1 Satz 2 des Beamten-
statusgesetzes betrigt sechs Monate.

(3) Die oder der Dienstvorgesetzte stellt aufgrund des
arztlichen Gutachtens im Sinne des § 49 die Dienst-
unfihigkeit der Beamtin oder des Beamten fest. Die tber
die Versetzung in den Ruhestand entscheidende Behorde
ist an die Erklarung der oder des Dienstvorgesetzten nicht
gebunden; sie kann auch andere Beweise erheben.

(4) Werden Rechtsbehelfe gegen die Verfiigung iiber die
Versetzung in den Ruhestand eingelegt, so werden mit
Beginn des auf die Zustellung der Verfiigung folgenden
Monats dic Dienstbeziige einbehalten, die das Ruhegehalt
tibersteigen.

§ 46
Begrenzte Dienstfihigkeit
(% 27 BeamtStG)

(1) Von ciner eingeschrinkten Verwendung nach § 27
Abs. 2 des Beamtenstatusgesetzes soll abgesehen werden,

wenn der Beamtin oder dem Beamten nach § 26 Abs. 2 und 3
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des Beamtenstatusgesetzes ein anderes Amt oder eine
geringerwertige Tatigkeit tibertragen werden kann.

(2) Die §§ 45 und 49 gelten entsprechend. § 76 Abs. |
Satz 3 gilt mit der MaBgabe, dass von der wochentlichen
Arbeitszeit gemidB § 63 Abs. 1 Satz 1 unter Beriicksich-
tigung der verminderten Arbeitszeit nach § 27 Abs. 2 des
Beamtenstatusgesetzes auszugehen ist.

§ 47
Ruhestand bei Beamtenverhiltnis auf Probe
(§ 2& BeamtStG)

‘In den Fillen des § 28 Abs. 2 des Beamtenstatusgesetzes
trifft die Entscheidung die fiir die Versetzung in den Ruhe-
stand zustindige Behorde

|. beiunmittelbaren Landesbeamtinnen und unmittelbaren
Landesbeamten im Einvernehmen mit dem Minis-
terium der Finanzen und

2. bei mittelbaren Landesbeamtinnen und mittelbaren
Landesbeamten im Einvernehmen mit der obersten
Aufsichtsbehorde.

Bei Beamtinnen und Beamten der Gemeinden, der Ver-
bandsgemeinden, der Verwaltungsgemeinschaften und der
Landkreise ist die beabsichtigte MaBnahme abweichend
von Satz | Nr. 2 der Aufsichtsbehtrde anzuzeigen.

§48
Erhaltung und Wiederherstellung der Diensttihigkeit
(§ 29 BeamtStG)

(1) Beamtinnen und Beamte sind verpflichtet, zur Ver-
meidung drohender Dienstunfihigkeit an geeigneten und
zumutbaren gesundheitlichen und beruflichen Rehabilitations-
mafBnahmen teilzunehmen; ihnen konnen entsprechende
Weisungen erteilt werden. Aufwendungen fiir angeord-
nete oder vom Dienstherrn genehmigte Rehabilitations-
maBnahimen nach Satz | oder § 29 Abs. 4 des Beamten-
statusgesetzes trigt der Dienstherr, soweit kein Anspruch
auf Beihilfe oder Heilfirsorge besteht. '

(2) Die Frist nach § 29 Abs. 1 des Beamtenstatusgesetzes
betriigt fiint Jahre ab Eintritt in den Ruhestand.

(3) Nach Ablauf von zehn Jahren seit Eintrittin den Ruhe-
stand ist eine erneute Berufung in das Beamtenverhiiltnis
nur mit Zustimmung der Ruhestandsbeamtin oder des
Ruhestandsbeamten zulassig.

§ 49
Arzdiche Untersuchung

(1) Fir dic nach den §§ 26, 27 und 29 des Beamten-
statusgesetzes sowie § 45 Abs. | und § 107 zu treffende
Entscheidung gilt § 10 Abs. 1 entsprechend.

(2) Wird eine drztliche Untersuchung nach Absatz |
durchgefiihrt, teilt die Arztin oder der Arzt der oder dem
Dienstvorgesetzten die tragenden Feststellungen und
Griinde des Ergebnisses der drztlichen Untersuchung und
die in Frage kommenden Mafinahmen zur Wiederher-
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stellung der Dienstfihigkeit mit, soweit deren Kenntnis fiir
die zu treffende Entscheidung erforderlich ist. Die Mittei-
lung nach Satz 1 ist in einem gesonderten und verschlos-
senen Umschlag zu tibersenden; sie ist verschlossen zur
Personalakte zu nehmen. Die nach Satz | iibermittelten
Daten diirfen nur fiir die nach den §§ 26, 27 und 29 des
Beamtenstatusgesetzes sowie § 45 Abs. 1 und § 107 zu
treftende Entscheidung verarbeitet oder genutzt werden.

(3) Zu Beginn der Untersuchung ist die Beamtin oder
der Beamte aut den Zweck der Untersuchung und die Mit-
teilungspflicht gegeniiber der Dienstvorgesctzten oder dem
Dienstvorgesetzten hinzuweisen. Die Arztin oder der Arzt
tibermittelt der Beamtin oder dem Beamten auf Wunsch
oder, soweit dem irztliche Griinde entgegenstehen, einer
zu ihrer oder seiner Vertretung befugten Person eine Kopie
der Mitteilung an die Dienstvorgesetzte oder den Dienst-
vorgesetzten nach Absatz 2.

Abschnitt 4
Gemeinsame Bestimmungen

$ 50
Wartezeit, Versetzung in den Ruhestand
(§ 32 BeamtStG)

(1) Der Eintritt oder die Versetzung in den Ruhestand
setzt eine Wartezeit von fiinf Jahren nach Mafigabe des
§ | Abs. 2 des Landesbesoldungsgesetzes in Verbindung
mit § 4 Abs. | des Beamtenversorgungsgesetzes voraus.
Dic Wartezeit gilt als erfiillt, wenn Beamtinnen auf Lebens-
zeit und Beamte auf Lebenszeit in den Ruhestand zu ver-
setzen sind, weil sie infolge Krankheit, Verwundung oder
sonstiger Beschidigung, die sie sich ohne grobes Ver-
schulden bei Ausiibung oder aus Veranlassung des Dienstes
zugezogen haben, dienstunfihig geworden sind; § 26 Abs. |
Satz 3, Abs. 2 und 3 und § 27 des Beamtenstatusgesetzes
sowie § 46 gelten entsprechend.

(2) Die Vertiigung ist der Beamtin oder dem Beamten
schriftlich, aber nicht in elektronischer Form zuzustellen;
sie kann bis zum Beginn des Ruhestandes zuriickgenommen
werden.

(3) Wird eine. Beamtin oder ein Beamter in den Ruhe-
stand versetzt, so beginnt der Ruhestand, soweit durch
Gesctz nichts anderes bestimmt ist, mit Ablauf des Monats,
in dem die Verfiigung iiber dic Versetzung in den Ruhe-
stand der Beamtin oder dem Beamten zugestellt worden
ist. Auf Antrag oder mit ausdriicklicher Zustimmung der
Beamtin oder des Beamten kann cin andercr Zeitpunkt
festgesetzt werden.

Kapitel 6
Rechtliche Stellung im Beamtenverhiiltnis

Abschnitt |
Allgemeines

§ 51
Verschwiegenheitspflicht, Aussagegenehmigung
(§ 37 BeamtStG)

(1) Fiir die Erteilung und die Versagung der Genehmi-
gung nach § 37 Abs. 3 des Beamtenstatusgesetzes ist ab-

weichend von § 8 Abs. 2 bei unmittelbaren Landesbeam-
tinnen und Landesbeamten die oberste Dienstbehorde
zustindig, wenn nach Einschitzung der antragstellenden
Staatsanwaltschaft andernfalls der Erfolg des Ermittlungs-
verfahrens gefihrdet werden konnte. Fiir mittelbare Landes-
beamtinnen und Landesbeamte gilt Satz 1 mit der Malgabe
entsprechend, dass anstelle der obersten Dienstbehorde
die Aufsichtsbehorde zustindig ist.

(2) Uber die Versagung der Genehmigung nach § 37
Abs. 4 und 5 des Beamtenstatusgesetzes entscheidet die
oberste Dienstbehorde oder die von ihr bestimmte Behorde,
soweit in Absatz | nichts anderes bestimmt ist.

(3) Sind Aufzeichnungen im Sinne des § 37 Abs. 6 des
Beamtenstatusgesetzes aut Bild-, Ton- oder Datentragern
gespeichert, die korperlich nicht herausgegeben werden
konnen oder bei denen eine Herausgabe nicht zumutbar
ist, so sind diesc Aufzeichnungen auf Verlangen dem
Dienstherrn zu iibermitteln und zu lI6schen. Die Beamtin
oder der Beamte hat aut Verlangen iiber die nach Satz | zu
loschenden Aufzeichnungen Auskunft zu geben.

§52
Diensteid
(§ 38 BeamtStG)

(1) Beamtinnen und Beamte haben folgenden Diensteid
zu leisten: ,,Ich schwore, meine Kraft dem Volk und dem
Land Sachsen-Anhalt zu widmen, das Grundgesctz lir
die Bundesrepublik Deutschland und die Verfassung des
Landes Sachsen-Anhalt zu wahren und zu verteidigen,
Gerechtigkeit gegeniiber jedermann zu iiben und meine
Amtspflichten gcwissenhah zu erfiillen.*

(2) Der Eid kann mit der religitsen Bekriftigung: ,,So
wahr mir Gott helfe* geleistet werden.

(3) Erklirt cinec Beamtin oder ein Beamter, dass sie oder
er aus Glaubens- oder Gewissensgriinden keinen Eid
leisten wolle, kann sie oder er anstelle der Worte ,,Ich
schwore* eine andere Betcuerungsformel sprechen.

(4) In den Fillen, in denen nach § 7 Abs. 3 des Beamten-
statusgesetzes cine Ausnahme von § 7 Abs. | Nr. | des
Bcamitenstatusgesetzes zugelassen worden ist, kann von
einer Eidesleistung abgesehen werden. Die Beamtin oder
der Beamte hat, soweit durch Gesetz nichts andercs
bestimmt ist, zu geloben, dass sie oder er ihre oder seine
Amtspflichten gewissenhaft erfiillen wird.

§53
Verbot der Fiihrung der Dienstgeschiifte
(§ 39 BeamtS1G)

Wird einer Beamtin oder einem Beamten die Fiihrung
ihrer oder seiner Dienstgeschiifte verboten, so kénnen ihr
oder ihm auch das Tragen der Dienstkleidung und Aus-
ristung, der Aufenthalt in den Dienstraumen oder dienst-
lichen Unterkiinften und die Fithrung der dienstlichen
Auswecise und Abzeichen untersagt werden.
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§ 54
Verbot der Annahme von Belohnungen, Geschenken
und sonstigen Vorteilen
(§ 42 BeamtStG)

(1) Die Zustimmung zu Ausnahmen nach § 42 Abs. | des
Beamtenstatusgesetzes erteilt die oberste Dienstbehorde
oder die zuletzt zustindige oberste Dienstbehorde. Die
Befugnis kann auf andere Behorden iibertragen werden.

(2) Fiir den Umfang des Herausgabeanspruchs nach § 42
Abs. 2 des Beamtenstatusgesetzes gelten die Vorschriften
des Biirgerlichen Gesetzbuches iiber die Herausgabe einer
ungerechtfertigten Bereicherung entsprechend. Die Heraus-
gabepflicht nach Satz | umfasst auch die Pflicht, dem
Dienstherrn Auskunft iiber Art, Umfang und Verbleib des
Erlangten zu geben.

§ 55
Dienstvergehen von Ruhestandsbeamtinnen und
Ruhestandsbeamten
($ 47 BeamtStG)

Bei Ruhestandsbearntinnen und Ruhestandsbeamten gilt
als Dienstvergehen auch, wenn sie

1. entgegen § 29 Abs. 2 oder 3 des Beamtenstatusgesetzes
oder § 30 Abs. 3 in Verbindung mit § 29 Abs. 2 des
Beamtenstatusgesetzes einer erneuten Berufung in das
Beamtenverhiltnis schuldhaft nicht nachkommen oder

2. ihre Verpflichtung nach § 29 Abs. 4 oder Abs. 5 Satz |
des Beamtenstatusgesetzes verletzen.

§ 56
Schadensersatz
§ 48 BeamtStG)

(1) Hat der Dienstherr Dritten Schadensersatz geleistet,
giltals Zeitpunkt, in dem der Dienstherr Kenntnis im Sinne
der Verjihrungsvorschriften des Biirgerlichen Gesetzbuchs
erlangt, der Zeitpunkt, in dem der Ersatzanspruch gegen-
iiber dem Dritten vom Dienstherrn anerkannt oder dem
Dienstherrn gegentiber rechtskriftig festgestellt wird.

(2) Leistet die Beamtin oder der Beamte dem Dienstherrn
Ersatz und hat dieser einen Ersatzanspruch gegen einen
Dritten, so geht der Ersatzanspruch auf die Beamtin oder
den Beamten liber.

§ 57
Befreiung und Ausschluss von Amtshandlungen

(1) Beamtinnen und Beamte sind von Amtshandlungen
zu befreien, die sich gegen sie selbst oder cinen der in
§ 52 Abs. | der Stratprozessordnung bezeichneten Ange-
horigen richten wiirden.

(2) Gesetzliche Vorschriften, nach denen Beamtinnen
und Beamte von einzelnen Amtshandlungen ausgeschlossen

sind, bleiben unberiihrt.

662

§ 58
Wohnungswahl, Dienstwohnung

(1) Beamtinnen und Beamte haben ihre Wohnung so zu
nehmen, dass sie in der ordnungsgemif3en Wahrnehmung
ihrer Dienstgeschifte nicht beeintrichtigt werden.

(2) Wenndie dienstlichen Verhiltnisse es erfordern, kann
die Beamtin oder der Beamte angewiesen werden, dass
die Wohnung innerhalb einer bestimmten Entfernung von
der Dienststelle zu nehmen oder eine Dienstwohnung zu
beziehen ist.

§ 59
Autfenthalt in erreichbarer Nihe

Wenn und solange bésondere dienstliche Verhiltnisse es
dringend erfordern, kann die Beamtin oder der Beamte
angewiesen werden, sich wiithrend der dienstfreien Zeit in
erreichbarer Niihe ihres oder seines Dienstortes aufzuhalten.

§ 60
Dienstkleidungsvorschriften

Beamtinnen und Beamte sind verptlichtet Dienstklei-
dung zu tragen, wenn dies bei der Ausiibung des Dienstes
iiblich oder erforderlich ist.

§ 61
Amtsbezeichnung

(1) Beamtinnen und Beamte fiithren im Dienst die Amts-
bezeichnung des ihnen tibertragenen Amtes. Diese diirfen
sie auch auflerhalb des Dienstes fiihren. Nach dem Wechsel
in ein anderes Amt diirfen sie die bisherige Amtsbezeich-
nung nicht mehr fithren. Ist das neue Amt mit einem ge-
ringeren Endgrundgehalt verbunden, dart neben der neuen
Amtsbezeichnung die des tritheren Amtes mit dem Zusatz
mauller Dienst oder ,,a. D.* gefiihrt werden.

(2) Abweichend von Absatz | fithren Beamtinnen und
Beamte aus den Laufbahnen des Polizeivollzugsdienstes
fiir die Zeit ihrer Verwendung in der Verfassungsschutz-
behorde im Dienst die ihrer Amtsbezeichnung vergleich-
bare Amtsbezeichnung der Laufbahnen des allgemeinen
Verwaltungsdienstes; bei einer Verwendung in einer Justiz-
vollzugsanstalt fithren sie im Dienst die ihrer Amtsbezeich-
nung vergleichbare Amtsbezeichnung der Laufbahn des
allgemeinen Justizvollzugsdienstes. Im Ubrigen bleibt
ihre Rechtsstellung unberiihrt.

(3) Ruhestandsbeamtinnen und Ruhestandsbeamte diirfen
die ihnen bei der Versetzung in den Ruhestand zustehende
Amtsbezeichnung mit dem Zusatz ,,auler Dienst* oder ,.a.
D." und die im Zusammenhang mit dem Amt verlichenen
Titel weiter fiihren. Andert sich die Bezeichnung des friiheren
Amtes, so dart die geinderte Amtsbezeichnung gefihrt
werden.

(4) Einer entlassenen Beamtin oder einem entlassenen
Beamten kann die fiir sie oder ihn zuletzt zustindige
oberste Dienstbehdrde die Erlaubnis erteilen, die Amts-
bezeichnung mit dem Zusatz ,,auficr Dienst* oder ,,a. D.*
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sowie die im Zusammenhang mit dem Amt verliehenen
Titel zu fihren. Die Erlaubnis kann widerruten werden,
wenn die frithere Beamtin oder der fribhere Beamte sich
ihrer als nicht wiirdig erweist.

(5) Nach dem Besoldungsrecht erforderliche oder zu-
lissige Zusitze zu den Grundamtsbezeichnungen werden
vom Fachministerium im Einvernchmen mit dem tiir das
Beamtenrecht zustindigen Ministerium und dem fiir Finanzen
zustindigen Ministerium durch allgemeine Anordnung
festgelegt.

(6) Eine Amtsbezeichnung des bisherigen cinfachen
Dienstes darf in der Lautbahngruppe 1 nicht mehr ver-
wendet werden, wenn ¢s in derselben Fachrichtung und
Besoldungsgruppe eine Amtsbezeichnung des bisherigen
mittleren Dienstes gibt. Eine Amitsbezeichnung des bis-
herigen gehobenen Dienstes darf in der Lautbahngruppe 2
nicht mechr verwendet werden, wenn es in dersclben Fach-
richtung und Besoldungsgruppe eine Amtshezeichnung des
bisherigen hoheren Dienstes gibt. Amtsbezeichnungen,
die nach den Sitzen I und 2 nicht mehr verwendet werden
diirfen, werden weiter getiihrt, wenn das betroffenec Amt
vor dem |. Februar 2010 verliehen wurde und dic Beamtin
oder der Beamte nichts Gegenteiliges beantragt.

§ 62
Dienstzeugnis

Beamtinnen und Beamten wird aut Antrag ein Dienst-
zeugnis iiber Art und Dauer der bekleideten Amter erteilt,
wenn sic daran ein berechtigtes Interesse haben oder das
Beamtenverhiltnis beendet ist. Das Dienstzeugnis muss
auf Verlangen auch iiber die ausgeiibte Titigkeit und dic
erbrachten Leistungen Auskunft geben.

Abschnitt 2
Arbeitszeit und Urlaub

§ 63
Arbeitszeit

(1) Die Dauer der wochentlichen Arbeitszeit betriigt fiir
Beamtinnen und Beamte regelmiBig 40 Stunden. Dic
Landesregierung wird crmichtigt, durch Verordnung unter
Beachtung der Richtlinic 2003/88/EG dcs Europiischen
Parlaments und des Rates vom 4. November 2003 iiber
bestimmte Aspekte der Arbeitszeitgestaltung (ABI. L 299
vom 18. 11. 2003, S. 9) Nihercs liber die Arbcitszeit der
Beamtinnen und Beamten zu regeln. Dabei soll sie ins-
besondere Bestimmungen treften iiber

1. die abweichende Dauer der wochentlichen Arbeitszeit
flir bestimmte Gruppen von Beamtinnen und Beamten,

2. die Moglichkeiten und Grenzen der tlexiblen Ausge-
staltung der Arbeitszeit,

" 3. die Verteilung der Arbeitszeit und

4. die Ruhepausen und sonstigen Ruhezciten.

(2) Beamtinnen und Beamtc sind verpflichtet, ohne
Ausgleich iiber die individuelle wochentliche Arbeitszeit
hinaus Dienst zu tun, wenn zwingende dienstliche Ver-
hiltnisse dies erfordern und sich die Mehrarbeit auf Aus-

nahmefille beschrinkt. Werden sie durch eine dienstlich
angeordnele oder genehmigte Mehrarbeit im Umfang von
mehr als einem Achtel der individuellen wochentlichen
Arbeitszeit im Monat beansprucht, ‘ist ihnen innerhalb
eines Jahres fir die iiber die individuelle wochentliche
Arbeitszeit hinaus geleistete Mehrarbeit entsprechende
Dienstbefreiung zu gewihren. Ist die Dienstbetreiung aus
zwingenden dienstlichen Griinden nicht moglich, konnen
an ihrer Stelle Beamtinnen und Beamte in Besoldungs-
gruppen mit aufsteigenden Gehiltern fiir einen Umtfang
von bis zu 480 Stunden geleisteter Mehrarbeit im Jahr eine
Mehrarbeitsvergiitung erhalten.

§ 64
Teilzeitbeschiiftigung
(§ 43 BeamtStG)”

(1) Beamtinnen und Becamten mit Dienstbcziigen kann
auf Antrag Teilzeitbeschiiftigung mit mindestens der Halfte
der wochentlichen Arbceitszeit gemifl § 63 Abs. | Satz |
und bis zur jeweils beantragten Dauer gewihrt werden,
soweit dienstliche Belange nicht entgegenstehen.

(2) Wiihrend der Teilzeitbeschiftigung nach Absatz |
dirfen Nebentitigkeiten nur in dem Umfang ausgeiibt
werden, wie es vollzeitbeschiftigten Beamtinnen und voll-
zeitbeschiftigten Beamitcn gestattet ist. § 76 Abs. | Satz 3
¢ilt entsprechend. Ausnahmen kénnen zugelassen werden,
sowcitdurchdie Titigkciten dienstliche Ptlichten nicht ver-
letzt werden.

(3) Die Dauer der Teilzeitbeschittigung kann nachtrig-
lich beschriinkt oder der Umfang der zu leistenden Arbeits-
zeit erhoht werden, soweit zwingende dienstliche Belange
dies crfordern. Eine Anderung des Umfangs der Tcilzeit-
beschiftigung oder der Ubergang zur Vollzeitbeschiftigung
soll zugelassen werden, wenn der Beamtin oder dem Becamten
dicTeilzeitbeschiftigung im bisherigen Umfang nicht mechr
zugemutet werden kann und dienstliche Belange nicht ent-
gegenstehen.

(4) Wenndienstliche Belange nichtentgegenstichen, kann
dic nach diesem Gesetz zulissige Teilzeitbeschiftigung
auch inder Weisc bewilligt werden, dass wihrend des cinen
Teils des Bewilligungszeitraumes die Arbeitszeit erhoht
(Ansparphase) und diesc angesparte Arbeitszeit wihrend
des anderen Teils des Bewilligungszeitraumes durch cine
ununterbrochene volle Freistellung vom Dienst (Freistel-
lungsphasc) ausgeglichen wird (Blockmodell).

(5) Die Bewilligung der Teilzeitbeschiftigung kann
abweichend von § 1 Abs. | Satz 1 des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung mit § 49
des Verwaltungsverfahrensgesetzes auch mit Wirkung fiir
die Vergangenheit widerrufen werden, wenn wihrend des
Bewilligungszcitraumes

1. das Beamitcnverhiiltnis endet,
2. cine Versetzung zu einem anderen Dienstherrn criolgt,

3. cin Urlaub nach § 67 Abs. | Nr. 2 oder cin langfristiger
Urlaub nach ciner anderen Vorschrift bewilligt wird oder

4. dienstliche Griinde dies erfordern und die Beamtin oder
der Beamte zustimmt oder
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5. einbesonderer Hirtefall eintritt, sodass der Beamtin oder
dem Beamten die Fortsetzung der Teilzeitbeschiftigung
nicht mehr zuzumuten ist und die Beamtin oder der
Beamte den Widerruf beantragt.

Ein Widerruf des Blockmodells wihrend der Ansparphase
erfolgt mit Wirkung fir den gesamten Bewilligungs-
zeitraum unter Neufestsetzung der Arbeitszeit in dem
bis zum Zeitpunkt des Widerrufs tatsichlich geleisteten
Umtang. Ein Widerruf des Blockmodells wihrend der Frei-
stellungsphase erfolgt nur fiir den Zeitraum der Anspar-
phase, der nicht durch eine Freistellung vom Dienst aus-
geglichen wurde; dabei gelten die unmittelbar vor dem
Eintritt in die Freistellungsphase liegenden Ansparzeiten
durch die Freistellung vom Dienst als ausgeglichen. Die
Arbeitszeit wird entsprechend, dem in der Ansparphase
geleisteten und nicht durch eine Freistellung vom Dienst
ausgeglichenen Arbeitszeitumfang festgesetzt.

§ 65
Teilzeitbeschiftigung und Beurlaubung aus familidren
Griinden

(1) Beamtinnen und Beamten mit Dienstbeziigen, die
mindestens ein Kind unter 18 Jahren oder eine oder einen
nach idrztlichem Gutachten pflegebediirftige sonstige An-
gehorige oder pflegebediirftigen sonstigen Angehorigen
tatsiichlich betreuen oder pflegen, ist auf Antrag

|. Teilzeitbeschiftigung mit mindestens einem Viertel der
wochentlichen Arbeitszeit gemia § 63 Abs. | Satz |
(unterhalftige Teilzeitbeschaftigung) oder

2. Urlaub ohne Dienstbeziige

zu bewilligen, wenn zwingende dienstliche Belange nicht
entgegenstehen.

(2) § 64 Abs. 2 ist tur eine Freistellung vom Dienst nach
Absatz 1 entsprechend anzuwenden. Es diirfen nur solche
Nebentitigkeiten ausgeiibt werden, die dem Zweck der
Freistellung nicht zuwiderlaufen.

(3) Wihrend der Zeit der Beurlaubung nach Absatz |
Nr. 2 besteht ein Anspruch aut Leistungen der Kranken-
fiirsorge in entsprechender Anwendung der Beihilfevor-
schriften fiir Beamtinnen und Beamte mit Dienstbeziigen.
Dies gilt nicht, wenn die Beamtin oder der Beamte beriick-
sichtigungsfihige Angehorige oder beriicksichtigungsfahiger
Angehoriger einer oder eines Beihilfeberechtigten wird
oder in der gesetzlichen Krankenversicherung nach § 10
Abs. 1 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch versichert ist.

(4) § 64 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.
(5) Der Dienstherr hat durch geeignete Ma3nahmen den

aus familiiren Griinden Beurlaubten die Verbindung zum
Berut und den beruflichen Wiedereinstieg zu crleichtern.

§ 66
Altersteilzeit
(1) Beamtinnen und Beamten mit Dienstbeziigen kann
aut Antrag, der sich auf die Zeit bis zum Beginn des Ruhe-

standes erstrecken muss, Teilzeitbeschiftigung als Alters-
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teilzeit mit der Halfte der bisherigen Arbeitszeit, hochstens
der Hilfte der in den letzten zwei Jahren vor Beginn der
Altersteilzeit durchschnittlich zu leistenden Arbeitszeit,
bewilligt werden, wenn

1. sie das 50. Lebensjahr vollendet haben,

2. sie in den letzten fiinf Jahren vor Beginn der Alters-
teilzeitbeschiftigung drei Jahre mindestens teilzeitbe-
schiftigt waren,

3. die Altersteilzeitbeschiftigung vor dem 1. Januar 2012
beginnt und

4. dringende dienstliche Belange nicht entgegenstehen.

Dringende dienstliche Belange stehen einer Bewilligung
insbesondere dann entgegen, wenn im Falle der Durch-
fithrung der Altersteilzeitbeschiftigung im Blockmodell
die Notwendigkeit der Wiederbesetzung der Planstelle
wiihrend der Freistellungsphase nicht ausgeschlossen werden
kann. Altersteilzeitbeschiftigung mit weniger als der Hilfte
der wochentlichen Arbeitszeit gemil3 § 63 Abs. | Satz }
kann nur im Blockmodell bewilligt werden; die Beamtinnen
und Beamten haben wihrend der Ansparphase mit mindes-
tens der Hilfte der wochentlichen Arbeitszeit gemifl § 63
Abs. | Satz | Dienst zu leisten. Im Fall des § 65 Abs. I Nr. 1
oder einer Teilzeitbeschiiftigung withrend der Elternzeit
miissen die Beamtinnen und Beamten mindestens im Um-
fang der bisherigen Teilzeitbeschiftigung Dienst leisten:
geringfiigige Unterschreitungen des notwendigen Umfangs
der Arbeitszeit bleiben aufer Betracht.

(2) Beamtinnen und Beamten, die das 60. Lebensjahr
vollendet haben, ist Altersteilzeit nach Mafigabe des Ab-
satzes | zu bewilligen.

(3) § 64 Abs. 2 gilt entsprechend.

(4) Werden die Altersgrenzen gemif3 § 39 Abs. 1 Satz |
und § 106 verindert und betreffen die Anderungen Beam-
tinnen und Beamte, denen nachdem 3 1. Januar 2010 Alters-
teilzeitbeschiftigung bewilligt wurde, andert sich deren
Bewilligungszeitraum entsprechend. Fiir Beamtinnen und
Beamte mit einer Altersteilzeitbeschiftigung in Form des
Blockmodells nach § 64 Abs. 4 ist die Dauer der Anspar-
und Freistellungsphase entsprechend anzugleichen. Dies
gilt nicht, wenn die Beamntin oder der Beamte zum Zeit-
punkt des Wirksamwerdens der Anderung bereits in die
Freistellungsphase eingetreten ist.

§ 67
Urlaub ohne Dienstbeziige

(1) Beamtinnen und Beamten mit Dienstbeziigen kann
auf Antrag Urlaub ohne Dienstbeziige

1. bis zu einem Umfang von insgesamt sechs Jahren,

2. nach Vollendung des 50. Lebensjahres fiir den Zeitraum,
der sich auf die Zeit bis zum Beginn des Ruhestandes
erstrecken muss,

bewilligt werden, wenn dienstliche Belange nicht entge-

genstehen.

(2) § 64 Abs. 2 und 3 Satz 2 und § 65 Abs. 3 gelten ent-
sprechend.
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§ 68
Hochstdauer von Beurlaubung und
unterhilftiger Teilzeit

(1) Unterhalftige Teilzeitbeschiaftigung nach § 65 Abs. |
Nr. I, Urlaub nach § 65 Abs. | Nr. 2 und Urlaub nach § 67
Abs. | diirfen insgesamt einen Umfang von 17 Jahren nicht
uberschreiten. Dabei bleibt eine unterhilftige Teilzeitbe-
schiftigung wihrend einer Elternzeit unberiicksichtigt.

(2) Der Bewilligungszeitraum kann bei Schulleiterinnen
und Schulleitern sowie Lehrerinnen und Lehrern bis zum
Ende des laufenden Schulhalbjahres, bei wissenschaftlichem
und kiinstlerischem Personal an staatlichen Hochschulen
bis zum Ende des laufenden Semesters oder Trimesters
ausgedehnt werden.

§ 69
Hinweispflicht und Benachteiligungsverbot

(1) Wird cine Reduzierung der Arbeitszeit oder cine lang-
fristige Beurlaubung nach den §§ 64 bis 67 beantragt, ist
die Beamtin oder der Beamte auf die Folgen reduzierter
Arbeitszeit oder langfristiger Beurlaubungen hinzuweisen,
insbesondere auf die Folgen fiir Anspriiche aufgrund beamten-
rechtlicher Regelungen.

(2) Die Reduzierung der Arbeitszeit nach den §§ 64, 65
oder 67 darf das berufliche Fortkommen nicht beeintriich-
tigen. Eine unterschiedliche Behandlung von Beamtinnen
und Beamten mit reduzierter Arbeitszeit gegeniiber Beam-
tinnen und Beamten mit wochentlicher Arbeitszeit gemiif3
§ 63 Abs. | Satz | ist nur zuldssig, wenn zwingende sach-
liche Griinde sie rechtfertigen.

§ 70
Fernbleiben vom Dienst, Erkrankung

(1) Beamtinnen und Beamte diirfen dem Dienst nicht
ohne Genehmigung fernbleiben. Dienstunfihigkeit infolge
Krankheit ist auf Verlangen nachzuweisen.

(2) Verliert die Beamtin oder der Beamte wegen unent-
schuldigten Fernbleibens vom Dienst nach § | Abs. 2 des
Landesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit § 9 des
Bundesbesoldungsgesetzes ihren oder seinen Anspruch
auf Beziige, so wird dadurch die Durchfiihrung eines
Disziplinarverfahrens nicht ausgeschlossen.

§71
Urlaub
(§ 44 BeamtStQ)

(1) Beamtinnen und Beamte, die withrend des gesamten
Kalenderjahres titig sind, haben einen Anspruch auf cinen
Erholungsurlaub von mindestens vier Wochen. Die Landes-
regierung regelt durch Verordnung die Einzelheiten der
Gewihrung des Erholungsurlaubs und eines Zusatzurlaubs
zur Abgeltung der mit der Dienstausiibung verbundenen
besonderen Erschwernisse. Hierbei kann sie insbesondere
Bestimmungen treffen iiber die niheren Voraussetzungen
der Urlaubsgewiihrung, die Berechnung des Urlaubsanspruchs
und das Verfahren.

(2) Beamtinnen und Beamten kann unbeschadet des § 72
Urlaub aus anderen Anlissen (Sonderurlaub) gewihrt
werden. Die Landesregierung regelt durch Verordnung die
Einzelheiten der Gewiihrung von Sonderurlaub, insbeson-
deredie Voraussetzungen und die Dauer des Sonderurlaubs,
das Verfahren sowie ob und inwieweit die Besoldung, die
Beihilfe oder die Heilfuirsorge wihrend eines Sonderurlaubs
zu belassen ist.

§72
Wabhlvorbereitungs- und Mandatsurlaub

(1) Stimmt eine Beamtin oder ein Beamter ihrer oder
sciner Aufstellung als Bewerberin oder Bewerber fiir die
Wahl zum Europiischen Parlament, zum Deutschen Bundes-
tag oder zu der gesetzgebenden Kérperschaft eines Landes
zu, ist ihr oder ihm auf Antrag innerhalb der letzten zwei
Monate vor dem Wahltag zur Vorbereitung ihrer oder seiner
Wahl Urlaub unter Wegtall der Besoldung zu gewihren.
Wiihrend der Dauer des Urlaubes besteht der Anspruch auf
Beihilte oder Heiltuirsorge fort.

(2) Beamtinnen und Beamte, die in die gesctzgebende
Korperschaft eines anderen Landes gewihlt werden und
deren Amt nach dem Recht des anderen Landes mit dem
Mandat vereinbar ist, ist zur Ausiibung des Mandats aul’
Antrag

1. die Arbeitszeit bis auf 40 v. H. der wochentlichen
Arbeitszeit gemil3 § 63 Abs. | Satz | zu ermafigen oder

2. Urlaub ohne Besoldung zu gewihren.

Der Antrag soll jeweils fiir einen Zeitraum von mindes-
tens sechs Monaten gestellt werden. Satz 1 Nr. 1 findet
keine Anwendung auf Beamtinnen auf Widerruf und Beamte
auf Widerruf, die den Vorbereitungsdienst ableisten. § 21
Abs. 3 des Abgeordnetengesetzes Sachsen-Anhalt gilt
entsprechend. Auf Beamtinnen und Beamte, denen nach
Satz 1 Nr. 2 Urlaub ohne Besoldung gewihrt wird, ist § 37
Abs. 1, 3 und 4 des Abgeordnetengesetzes Sachsen-Anhalt
entsprechend anzuwenden.

(3) Firdie Tatigkeit als Mitglied einer kommunalen Ver-
tretung oder eines nach den Vorschriften der Kommunal-
verfassungsgesctze gebildeten Ausschusses ist Beamtinnen
und Beamten der erforderliche Urlaub unter Weitergewiih-
rung der Besoldung zu ertcilen. Dies gilt auch fiir die von
ciner kommunalen Vertretung berufenen Mitglieder von
Ausschiissen, die aufgrund besonderer gesetzlicher Rege-
lungen gebildet worden sind. '

Abschnitt 3
Nebentiitigkeit und Titigkeit nach Beendigung des
Beamtenverhiiltnisscs
(§% 40, 41 BeamtStG)

§73
Nebentiitigkeiten

(1) Nebentitigkeit ist die Wahrnehmung eines Neben-
amtes bder einer Nebenbeschiftigung.
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(2) Nebenamt ist ein nicht zu einem Hauptamt gehdrender
Kreis von Aufgaben, der aufgrund eines offentlich-recht-
lichen Dienst- oder Amtsverhiltnisses wahrgenommen wird.

(3) Nebenbeschiftigung ist jede sonstige, nicht zu einem
Hauptamt gehorende Tatigkeit innerhalb oder auflerhalb
des offentlichen Dienstes.

(4) Als Nebentitigkeit gilt nicht die Wahrnehmung
offentlicher Ehreniimter sowie einer unentgeltlichen Vor-
mundschaft, Betreuung oder Ptlegschaft einer oder eines
Angehorigen. Die Ubernahme eines offentlichen Ehren-
amtes ist schriftlich mitzuteilen.

(5) Offentliche Ehreniamter im Sinne des Absatzes 4 sind
die als solche in gesetzlichen Regelungen bezeichneten
Titigkeiten, im Ubrigen jede behordlich bestellte oder auf
Wahl beruhende unentgeitliche Mitwirkung bei der Erfiil-
lung dffentlicher Aufgaben.

§ 74
Pflicht zur Ubernahme von Nebentitigkeiten

(1) Beamtinnen und Beamte sind verpflichtet, auf schrift-
liches Verlangen der oder des Dienstvorgesetzten eine
Nebentitigkeit im

1. offentlichen Dienst,

2. Vorstand, Aufsichtsrat, Verwaltungsrat oder in einem
sonstigen Organ ciner Gesellschaft, Genossenschaft
oder cines in einer anderen Rechtsform betricbenen
Unternehmens, wenn dies im offentlichen Interesse
liegt,

zu iibernehmen und fortzufithren, wenn diese Titigkeit
ihrer Vorbildung oder Ausbildung entspricht und sie nicht
iiber Gebiihr in Anspruch nimmt.

(2) Nebentitigkeit im dffentlichen Dienst im Sinne des
Absatzes | Nr. | ist jede Titigkeit

|. fiir den Bund, ein Land oder cinc anderc Korperschaft,
Anstalt oder Stiftung des offentlichen Rechts oder fir
deren Verbinde,

)

. fiir Vereinigungen, Einrichtungen oder Unternchmen,
deren Kapital (Grundkapital, Stammkapital) sich zu-
mindest iberwiegend in 6ffentlicher Hand befindet oder
die zumindest iberwiegend aus offentlichen Mitteln
unterhalten werden,

3. bei zwischenstaatlichen und uberstaatlichen Einrich-
tungen, an denen eine juristische Person oder ein Ver-
band im Sinne der Nummer | durch Zahlung von Beitrigen
oder Zuschiissen oder in anderer Weise beteiligt ist,

4. bei naturlichen und juristischen Personcn, die der
Wahrung von Belangen ciner juristischen Person oder
cines Verbandes im Sinnc der Nummer | dienen.

Davon ausgenommen ist eine Tidtigkeit fir offentlich-
rechtliche Religionsgemeinschaften oder fiir deren Verbiande.

§75
Anzeigefreie Nebentitigkeiten

(1) Der Anzeigepflicht nach § 40 Satz | des Beamten-
statusgesctzes unterliegen nicht '
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I. Nebentitigkeiten, zu deren Ubernahme die Beamtin oder
der Beamte nach § 74 verpflichtet ist,

2. die Verwaltung eigenen oder der NutznieBung der Beamtin
oder des Beamten unterliegenden Vermogens,

3. die Titigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen in
Gewerkschaften und Berufsverbinden oder in Organen
von Selbsthilfeeinrichtungen der Beamtinnen und Beamten
und

4. unentgeltliche Nebentitigkeiten, ausgenommen:

a) Wahrnehmung eines nicht unter Nummer 1 fallenden
Nebenamtes,

b) Ubernahme einer Testamentsvollstreckung oder einer
anderen als in § 73 Abs. 4 genannten Vormundschatt,
Betreuung oder Pflegschaft,

c) gewerbliche oder freiberufliche Tatigkeiten oder die
Mitarbeit bei einer dieser Titigkeiten oder

d) der Eintritt in den Vorstand, Aufsichtsrat, Verwal-
tungsrat oder ein dhnliches Organ eines Unterneh-
mens mit Ausnahme einer Genossenschaft.

(2) Die Beamtin oder der Beamte hat auf Verlangen tiber
eine ausgeiibte anzeigefreie Nebentiitigkeit, insbesondere
tiber deren Art und Umfang sowie iiber die Entgelte und
geldwerten Vorteile hieraus, Auskunft zu erteilen.

§ 76
Verbot einer Nebentitigkeit

(1) Eine Nebentitigkeit 1st auch nach deren Ubernahme
Zu untersagen, soweit sie geeignet ist, dienstliche Interessen
zu beeintrichtigen. Eine Beeintrichtigung der dienstlichen
Interessen liegt insbesondere vor, wenn eine Nebentitigkeit

. nach Art und Umfang die Arbeitskraft so stark in
Anspruch nimmt, dass die ordnungsgemaife Erfillung
der dienstlichen Pflichten behindert werden kann,

2. die Beamtin oder den Beamten in einen Widerstreit mit
den dienstlichen Pflichten bringen kann,

3. ineiner Angelegenheit ausgeiibt wird, in der die Behorde,
der dic Beamtin oder der Beamte angehort, titig wird
oder titig werden kanr,

4. die Unparteilichkeit oder Unbefangenheit der Beamtin
oder des Beamten bei der dienstlichen Titigkeit beein-
flussen kann,

5. zu einer wesentlichen Einschrinkung der kiinftigen
dienstlichen Verwendtarkeit fithren kann oder

6. dem Anschen der Verwaltung abtriglich sein kann.

Dic Voraussctzung des Satzes 2 Nr. 1 liegt in der Regel
vor, wenn die zeitliche Beanspruchung durch eine oder
mehrere Nebentitigkciten in.der Woche cin Finftel der
wochentlichen Arbeitszeit gemil § 63 Abs. | Satz | iiber-
schreitet.

(2) Schriftstellerische, wissenschaftliche, kunstlerische
oder Vortragstitigkeiten sowie dic mit Lehr- oder Forschungs-
aufgaben zusammenhingende selbstindige Gutachtertitig-
keit von wissenschaftlichem Hochschulpersonal diirfen nur
untersagt werden, soweit dic konkrete Gefahr besteht, dass
bei ihrer Ausiibung dienstliche Pflichten verletzt werden.
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§ 77
Ausiibung von Nebentitigkeiten
wihrend der Arbeitszeit

Eine Nebentitigkeit darf nur auBBerhalb der Arbeitszeit
ausgeiibt werden, es sei denn, sic wurde auf Verlangen,
Vorschlag oder Veranlassung der oder des Dienstvorge-
setzten tibernommen oder die oder der Dienstvorgesetzte
hat ein dienstliches Interesse an der Wahrnehmung der
Nebentatigkeit anerkannt. Das dienstliche Interesse ist
aktenkundig zu machen. Ausnahmen diirfen nur in beson-
ders begriindeten Fillen, insbesondere im offentlichen
Interesse, zugelassen werden, wenn dienstliche Griinde
nicht entgegenstehen und dic versiumte Arbeitszeit vor-
oder nachgeleistet wird.

§ 78
Verfahren

Anzeigen, Antrige und Entscheidungen, die die Uber-
nahme oder Ausiibung einer Ncbentitigkeit betreffen,
bediirfen der Schriftform. Die Beamtin oder der Beamte
hat dabei die fiir die Entscheidung erforderlichen Nach-
weise iiber Art und Umfang der Nebentitigkeit sowie die
Entgelte und geldwerten Vorteile hieraus vorzulcgen; jede
Anderung ist unverziiglich anzuzeigen.

§79
Regressanspruch [iir die Haftung
aus angeordncten Nebentitigkeiten

Beamtinnen und Bcamte, die aus einer auf Verlangen,
Vorschlag oder Veranlassung der oder des Dienstvorge-
setzten ausgeiibten Tatigkeit im Vorstand, Aufsichtsrat,
Verwaltungsrat oder in einem sonstigen Organ einer Gesell-
schaft, Genossenschaft oder eines in ciner anderen Rechts-
form betriebencn Unternehmens haftbar gemacht werden,
haben gegen den Dicnstherrn Anspruch auf Ersatz des ihnen
entstandenen Schadens. Ist der Schaden vorsiitzlich oder
grob fahrlassig herbeigefiihrt worden, ist der Dicnstherr nur
dann ersatzpflichtig, wenn die Beamtin oder der Beamte
dic zum Schaden fiihrende Handlung auf Verlangen ciner
oder cines Vorgesctzten vorgenommen hat.

§ 80
Erloschen der mit dem Hauptamt
verbundenen Nebentiitigkeiten

Endet das Beamtenverhiltnis, so enden, wenn im Ein-
zelfall nichts anderes bestimmt wird, auch die Nebentitig-
keiten, die im Zusammenhang mit dem Hauptamt iiber-
tragen oder auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung
der oder des Dienstvorgesetzten tibernommen worden sind.

§ 81
Tatigkeiten nach Beendigung
des Beamtenverhiltnisses

(1) Die Anzeigepflicht fiir die Aufnahme ciner Tétigkeit
nach § 41 Satz 1 des Beamtenstatusgesctzes besteht fiir
einen Zcitraum von fiinf Jahren nach Beendigung des

Beamtenverhiiltnisses, wenn es sich um eine Erwerbs-
titigkeit oder sonstige Beschiftigung handelt, die mit der
dienstlichen Titigkeit in den letzten fiinf Jahren vor Been-
digung des Beamtenverhiltnisses im Zusammenhang steht.
Abweichend von Satz 1 besteht die Anzeigeptlicht fiir
Ruhestandsbeamtinnen und Ruhestandsbeamte, die mit
Erreichen der Regelaltersgrenze oder zu einem spiteren
Zeitpunkt in den Ruhstand treten, fiir einen Zeitraum von
drei Jahren nach Beendigung des Beamtcnverhiltnisses.
Die Anzeige hat gegeniiber der oder dem zuletzt zustin-
digen Dienstvorgesetzten zu erfolgen.

(2) Das Verbot nach § 41 Satz 2 des Beamtenstatus-
gesetzes wird durch die zuletzt zustindige Dienstvorge-
setzte oder den zuletzt zustindigen Dienstvorgesetzten aus-
gesprochen.

Abschnitt 4
Fiirsorge
(§ 45 BeamtStG)

§ 82
Mutterschutz und Elternzeit

(1) Die Landesregicrung regelt durch Verordnung die der
Eigenart des offentlichen Dienstes entsprechende Anwen-
dung der Vorschriften

1. des Mutterschutzgesetzes auf Beamtinnen,

2. des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes iiber die
Elternzeit auf Becamtinnen und Beamte.

(2) Bis zum Inkrafttreten der Verordnung nach Absatz |
gelten die fiir die Beamtinnen und Beamten des Bundes
jeweils geltenden Vorschriften zum Mutterschutz und zur
Elternzeit weiter.

§ 83
Arbeitsschutz

(1) Die im Bereich des Arbeitsschutzes aufgrund der
§§ 18 und 19 des Arbeitsschutzgesetzes vom 7. August
1996 (BGBI. 1 S. 1246), zuletzt gedndert durch Artikel 15
Abs. 89 des Gesetzes vom 5. Februar 2009 (BGBI. 1 S. 160,
270), erlassenen Verordnungen gelten fiir die Beamtinnen
und Beamten entsprechend. Dic Landesregierung wird
ermichtigt, durch Verordnung abweichende Regelungen
zu treffen, soweit die Eigenart des offentlichen Dienstes
dies erfordert.

(2) Dic Landesregicrung kann durch Verordnung be-
stimmen, dass fir bestimmie Titigkeiten dés offentlichen
Dicnstes, insbesondere bei der Polizei, der Feuerwehr oder
den Zivil- und Katastrophenschutzdiensten, die Vorschriften
des Arbeitsschutzgesetzes ganz oder zum Teil nicht anzu-
wenden sind, soweit ¢ifentliche Belange dies zwingend
erfordern, insbesondere zur Aufrechterhaltung oder Wiecder-
herstellung der 6ffentlichen Sicherheit. In der Verordnung
ist gleichzeitig festzulegen, wie dic Sicherheit und der
Gesundheitsschutz bei der Arbeit unter Beriicksichtigung
der Ziele des Arbeitsschutzgesetzes auf andere Weise
gewabhrlcistet werden.
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(3) Das Jugendarbeitsschutzgesetz vom 12. April 1976
(BGBI. I S. 965), zuletzt gedndert durch Artikel 3 Abs. 2
des Gesetzes vom 31. Oktober 2008 (BGBI. [ S. 2149,
2151), gilt fiir jugendliche Beamtinnen und jugendliche
Beamte entsprechend. Soweit die Eigenart des Polizei-
vollzugsdienstes und die Belange der inneren Sicherheit es
erfordern, kann die Landesregierung durch Verordnung
Ausnahmen von den Vorschriften des Jugendarbeitsschutz-
gesetzes fiir jugendliche Polizeivollzugsbeamtinnen und
jugendliche Polizeivollzugsbeamte bestimmen.

Abschnitt 5
Personalakten
(§ 50 BeamtStG)

§ 84
Inhalt der Personalakten
sowie Zugang zu Personalakten

(1) Der Dienstherr darf personenbezogene Daten iiber
Bewerberinnen und Eewerber, Beamtinnen und Beamte
sowie iiber ehemalige Beamtinnen und ehemalige Beamte
nur erheben, soweit dies zur Begriindung, Durchfiihrung,
Beendigung oder Abwicklung des Dienstverhiltnisses
oder zur Durchfiihrung organisatorischer, personeller und
sozialer Mafinahmen, insbesondere auch zu Zwecken der
Personalplanung und des Personaleinsatzes, erforderlich ist
oder eine gesetzliche Regelung dies erlaubt. Fragebogen,
mit denen solche personenbezogenen Daten erhoben werden,
bediirten der vorherigen Genchmigung durch die oberste
Dienstbehorde.

(2) Andere Unterlagen als Personalaktendaten diirfen in
die Personalakte nicht aufgenommen werden. Die Personal-
akte kann in Teilen oder vollstandig elektronisch gefiihrt
werden. Nicht Bestandteil der Personalakte sind Unter-
lagen, die besonderen, von der Person und dem Dienst-
verhiltnis sachlich zu trennenden Zwecken dienen, ins-
besondere Priifungs-, Sicherheits- und Kindergeldakten.
Kindergeldakten kénnen mit Besoldungs- und Versorgungs-
akten verbunden gefiihrt werden, wenn diese von der iibrigen
Personalakte getrennt sind und von einer von der Personal-
verwaltung getrennten QOrganisationseinheit bearbeitet werden.

(3) Die Personalakie kann nach sachlichen Gesichts-
punkten in Grundakte und Teilakten gegliedert werden.
Teilakten konnen bei der fiir den betreffenden Aufgaben-
bereich zustandigen Behorde gefithrt werden. Nebenakten
(Unterlagen, die sich auch in der Grundakte oder in Teil-
akten befinden) diirfen nur gefiihrt werden, wenn die
personalverwaltende Behorde nicht zugleich Beschifti-
gungsbehorde ist oder wenn mehrere personalverwaltende
Behorden fir dic Beamtin oder den Beamten zustindig
sind; sie diirfen nur solche Unterlagen enthalten, deren
Kenntnis zur rechtmiiBigen Aufgabenerledigung der be-
treffenden Behorde erforderlich ist. In die Grundakte ist
ein vollstindiges Verzeichnis aller Teil- und Nebenaktcn
aufzunehmen.

(4) Zugang zur Personalakte diirfen nur Beschiftigte
haben, dic im Rahmen der Personalverwaltung oder Personal-
wirtschaft mit der Bearbeitung von Personalangelegen-
heiten beaultragtsind, soweitdies zu diesen Zwecken erfor-
derlich ist.
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§ 85
Beihilfeunterlagen

Unterlagen iiber Beihilfen sind stets als Teilakte zu
fithren. Diese ist von der iibrigen Personalakte getrennt
aufzubewahren. Sie soll in einer von der iibrigen Personal-
verwaltung getrennten Organisationseinheit bearbeitet werden;
Zugang sollen nur Beschiiftigte dieser Organisationseinheit
haben. Die Beihilfeakte darf fiir andere als fiir Beihilfe-
zwecke nur verwendet oder weitergegeben werden, wenn
die oder der Beihilfeberechtigte und die oder der bei der
Beihilfegewihrung beriicksichtigte Angehorige im Einzel-
fall einwilligen, die Einleitung oder Durchfiihrung eines
im Zusammenhang mit einem Beihilfeantrag stehenden
behordlichen oder geric'h(lichen Verfahrens dies erfordert
oder soweit es zur Abwehr erheblicher Nachteile fiir das
Gemeinwohl, einer sonst unmittelbar drohenden Gefahr
fiir die 6ffentliche Sicherheit oder einer schwerwiegenden
Beeintrichtigung der Rechte einer anderen Person er-
forderlich ist. Die Sitze | bis 4 gelten entsprechend fiir
Unterlagen iiber Heilfursorge und Heilverfahren.

§ 86
Anhorung

Beamtinnen und Beamte sind zu Beschwerden, Behaup-
tungen und Bewertungen, die fiir sie ungiinstig sind oder
ihnen nachteilig werden kénnen, vor deren Aufnahme in
die Personalakte zu horen, soweit die Anhorung nicht nach
anderen gesetzlichen Regelungen erfolgt. lhre AuBerung
ist zur Personalakte zu nehmen. ‘

§ 87
Einsichtnahme in Personalakten

(1) Beamtinnen und Beamte haben, auch nach Beendi-
gung des Beamtenverhiiltnisses, ein Recht auf Einsicht in
ihre vollstindige Personalakte.

(2) Bevollmichtigten der Beamtinnen und Beamten ist
Einsicht zu gewiihren, soweit dienstliche Griinde nicht ent-
gegenstehen. Dies gilt auch fiir Hinterbliebene und deren
Bevollmichtigte, wenn ein berechtigtes Interesse glaubhaft
gemacht wird. Fiir Auskiinfte aus der Personalakte gelten
die Sitze | und 2 entsprechend. '

(3) Die personalaktenfiihrende Behorde bestimmt, wo
die Einsicht gewiihrt wird. Soweit dienstliche Griinde nicht
entgegenstehen, konnen Ausziige, Abschriften, Ablich-
tungen oder Ausdrucke gefertigt werden. Der Beamtin oder
dem Beamten ist auf Verlangen ein Ausdruck der zu ihrer
oder seiner Person automatisiert gespeicherten Personal-
aktendaten zu iiberlassen.

(4) Beamtinnen und Beamte haben ein Recht auf Ein-
sicht auch in andere Unterlagen, die personenbezogene
Daten iiber sie enthalten und fiir ihr Dienstverhaltnis ver-
arbeitet oder genutzt werden, soweit durch Gesetz nichts
anderes bestimmt ist; dies gilt nicht fiir Sicherheitsakten.
Die Einsichtnahme ist unzulissig, wenn die Daten der
Betroffenen mit Daten Dritter oder geheimhaltungsbediirf-
tigen nichtpersonenbezogenen Daten derart verbunden
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sind, dass ihre Trennung nicht oder nur mit unverhiltnis-
miBig groBem Aufwand moglich ist. In diesem Fall ist den
Beamtinnen und Beamten Auskunft zu erteilen.

§ 88
Vorlage von Personalakten und
Auskunft aus Personalakten

(1) Ohne Einwilligung der Beamtin oder des Beamten
ist es zulissig, die Personalakte fiir Zwecke der Personal-
verwaltung oder Personalwirtschaft der obersten Dienst-
behorde, dem Landespersonalausschuss oder einer im
Rahmen der Dienstaufsicht weisungsbefugten Behorde vor-
zulegen. Das Gleiche gilt fiir andere Behorden dcsselben
oder eines anderen Dienstherrn, soweit diese an einer
Personalentscheidung mitzuwirken haben. Arztinnen und
Arzten sowie Psychologinnen und Psychologen, dic im
Auftrag der personalverwaltenden Behorde ein Gutachten
erstellen, darf die Personalakte ebenfalls ohne Einwilligung
vorgelegt werden. Fiir Auskiinfte aus der Personalakte gelten
die Sitze | bis 3 entsprechend. Soweit eine Auskunft aus-
reicht, ist von einer Vorlage abzusehen.

(2) Auskiinfte an Dritte diirfen nur mit Einwilligung der
Beamtin oder des Beamten erteilt werden, es sei denn, die
Empfingerinnen oder Empfinger machen ein rechtliches
Interesse an der Kenntnis der zu iibermittelnden Daten
glaubhatt und es besteht kein Grund zu der Annahme, dass
das schutzwiirdige Interesse der Beamtin oder des Beamten
an der Geheimhaltung iiberwicgt. Inhalt und Empfiingerin
oder Empfinger der Auskunft sind der Beamtin oder dem
Beamten schriftlich mitzuteilen.

(3) Vorlage und Auskunft sind auf den jeweils erforder-
lichen Umfang zu beschriinken.

§ 89
Entfernung von Unterlagen aus Personalakten

(1) Unterlagen iiber Beschwerden, Behauptungen und
Bewertungen, aul die § 16 Abs. 3 und 4 Satz 1 des Diszi-
plinargesetzes Sachsen-Anhalt nicht anzuwenden ist, sind,

1. falls sie sich als unbegriindet oder falsch erwiesen haben,
mit Zustimmung der Beamtin oder des Beamten unver-
ziiglich aus der Personalakte zu entfernen und zu ver-
nichten oder

2. falls sie tiir die Beamtin oder den Beamten ungiinstig
sind oder ihr oder ihm nachteilig werden konnen, auf
Antrag nach zwei Jahren zu entfernen und zu vernichten;
dies gilt nicht fir dienstliche Beurteilungen.

Die Frist nach Satz | Nr. 2 beginnt erncut, wenn neue
Sachverhalte im Sinne dieser Vorschrift vorliegen oder
ein Straf- oder Disziplinarverfahren eingeleitet worden ist.
Satz 2 gilt nicht, wenn sich der erneute Vorwurt als unbe-
griindet oder falsch herausstellt.

(2) Mitteilungen in Strafsachen, soweitsie nicht Bestand-
teil einer Disziplinarakte sind, sowie Auskiinfte aus dem
Bundeszentralregister sind mit Zustimmung der Beamtin
oder des Beamten nach zwei Jahren zu entfernen und zu
vernichien. Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

§ 90
Autbewahrungsiristen

(1) Personalakten sind nach ihrem Abschluss von der
personalaktenfiihrenden Behorde fiinf Jahre aufzubewahren.
Personalakten sind abgeschlossen,

1. wenn die Beamtin oder der Beamte ohne Versorgungs-
anspriiche aus dem offentlichen Dienst ausgeschieden
ist, mit Ablauf des Jahres der Vollendung der Regel-
altersgrenze, in den Fillen des § 24 Abs. 1 des Beamten-
statusgesetzes und -des § 10 des Disziplinargesctzes
Sachsen-Anhalt jedoch erst, wenn mogliche Versorgungs-
empfinger oder Versorgungsempfingerinnen nicht mehr
vorhanden sind,

2. wenn die Beamtin oder der Beamte ohne versorgungs-
berechtigte Hinterblicbene verstorben ist, mit Ablauf
des Todesjahres,

3. wenn nach dem Tod der Beamtin oder des Beamten ver-
sorgungsberechtigte Hinterbliebene vorhanden sind, mit
Ablauf des Jahres, in dem die letzte Versorgungs-
verpflichtung entfallen ist.

(2) Zahlungsbegriindende Unterlagen iiber Beihilfen,
Heilfiirsorge, Unterstiitzungen, Erholungsurlaub, Erkran-
kungen, Umzugs- und Reisekosten sind fiint Jahre, Unter-
lagen iiber Erholungsurlaub sind drei Jahre nach Ablauf
des Jahres, in dem die Bearbeitung des einzelnen Vorgangs
abgeschlossen wurde, aufzubewahren. Unterlagen, aus denen
die Art einer Erkrankung ersichtlich ist, sind unverziiglich
zuriickzugeben oder zu vernichten, wenn sie fiir den Zweck,
zu dem sie vorgelegt worden sind, nicht mehr bendtigt
werden.

(3) Versorgungsakten sind fiinf Jahre nach Ablauf des
Jahres, in dem die letzte Versorgungszahlung geleistet worden
ist, aufzubewahren; besteht die Moglichkeit eines Wieder-
auflebens des Anspruchs, sind die Akten 30 Jahre aufzu-
bewahren. .

§ 91
Automatisierte Verarbeitung
von Pcrsonalaktendaten

(1) Personalaktendaten diirfen in automatisierten Ver-
fahren nur fiir Zwecke der Personalverwaltung oder der
Personalwirtschaft verarbeitet und genutzt werden. lhre
Ubermittlung ist nur nach § 88 zulissig. Ein automatisier-
ter Datenabrut durch andere Behorden ist unzulissig, so-
weit durch besondere gesctzliche Regelung nichts andercs
bestimmt ist.

(2) Personalaktendaten im Sinne des § 85 diirfen nur im
Rahmen ihrer Zweckbestimmung und nur von den iibrigen
Personalaktendaten technisch und organisatorisch getrennt
automatisiert verarbeitet und genutzt werden.

(3) Von den Unterlagen iiber medizinische oder psycho-
logische Untersuchungen und Tests diirfen im Rahmen
der Personalverwaltung nur die Ergebnisse automatisiert
verarbeitet oder genutzt werden, soweit sie die Eignung
betreffen und ihre Verarbeitung oder Nutzung dem Schultz
der Beamtin oder des Beamten dient.
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(4) Beamtenrechtliche Entscheidungen diirfen nicht aus-
schlieBlich auf’ Intormationen und Erkenntnisse gestiitzt
werden, die unmittelbar durch automatisierte Verarbeitung
personenbezogener Daten gewonnen werden.

(5) Bei erstmaliger Speicherung ist den Beamtinnen und
Beamten die Art der iiber sie nach Absatz 1 Satz | gespei-
cherten Daten mitzuteilen, bei wesentlichen Anderungen
sind sie zu benachrichtigen. Ferner sind die Verarbeitungs-
und Nutzungsformen automatisierter Personalverwaltungs-
verfahren zu dokumentieren und einschlieBlich des je-
weiligen Verwendungszweckes sowie der regelmifBigen
Empfingerinnen oder Empfinger und des Inhalts automati-
sierter Dateniibermittlung allgemein bekannt zu geben.

Kapitel 7
Beteiligung der Spitzenorganisationen

§ 92
Beteiligung der Spitzenorganisationen
der Gewerkschaften
(§ 53 BeamtStG)

(1) Dic Spitzenorganisationen der zustiindigen Gewerk-
schaften auf Landesebene sind bei der Vorbereitung allge-
meiner Regelungen der beamtenrechtliichen Verhiltnisse
durch die obersten Landesbehorden zu beteiligen.

(2) Die obersten Landesbehdrden und die Spitzen-
organisationen der Gewerkschaften kommen regelmiBig
zu Gesprichen iiber aligemeine und grundsitzliche Fragen
des Beamtenrechts zusammen. Dariiber hinaus kénnen aus
besonderem Anlass weitere Gespriche vereinbart werden.

(3) Die Entwiirfe allgemeiner beamtenrechtlicher Rege-
lungen durch die obersten Landesbehorden werden den
Spitzenorganisationen mit einer angemessenen Frist zur
Stellungnahme zugeleitet. Daneben kann auch eine miind-
liche Erorterung erfolgen. Vorschlige der Spitzenorgani-
sationen, die in Gesetzentwiirfen keine Beriicksichtigung
gefunden haben, werden dem Landtag in der Vorlage unter
Angabe der Griinde mitgetelilt.

(4) Das Beteiligungsverfahren mit den obersten Landes-
behorden soll auf Verlangen der Spitzenorganisationen
durch Vereinbarung ausgestaltet werden. Dabei sollen ins-
besondere der Zeitpunkt und die Frist der Beteiligung an
den Entwiirfen nach Absatz 3 Satz 1, die Anzahl der regel-
miBligen Gespriche nach Absatz 2 Satz 1 bezogen auf einen
festzulegenden Zeitraum und die jeweils daran teilnch-
menden Funktionsebenen der Verwaltung sowie dic Be-
handlung von Vorschligen der Spiltzenorganisationen zu
allgemeinen beamtenrechtlichen Regelungen durch die
obersten Landesbehorden vercinbart werden.

Kapitel 8
Landespersonalausschuss

§ 93
N
Aufgaben des Landespersonalausschusses

(1) Der Landespersonalausschuss wirkt an Personalent-

scheidungen mit dem Ziel mit, die einheitliche Durch-
fithrung der beamtenrechtlichen Vorschriften sicherzustellen.
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Er iibt seine Titigkeit unabhingig und in eigener Verant-
wortung aus.

(2) Der Landespersonalausschuss hat neben den im
Gesetz geregelten Zustindigkeiten die Befugnis, Empfeh-
lungen zur Beseitigung von Mingeln in der Handhabung
der beamtenrechtlichen Vorschriften zu geben und hierzu
Vorschlidge zur Anderung, Erginzung oder Neufassung zu
unterbreiten. Weitere Aufgaben konnen ihm durch gesetz-
liche Regelungen iibertragen werden.

(3) Uber die Durchfiihrung seiner Aufgaben erstattet der
Landespersonalausschuss der Landesregierung Bericht.

§ 94
Mitglieder

(1) Der Landespersonalausschuss besteht aus sieben
ordentlichen und sieben stellvertretenden Mitgliedern.

(2) Stindige ordentliche Mitglieder sind

1. die Prisidentin oder der Prisident des Landesrechnungs-
hofs als Vorsitzende oder Vorsitzender,

2. die Leiterinnen oder die Leiter der Dienstrechtsabtei-
lungen der tiir Beamtenrecht und Finanzen zustindigen
Ministerien.

Sie werden jeweils durch ihre Vertreterin oder ihren Ver-
treter im Hauptamt vertreten.

(3) Vier weitere ordentliche Mitglieder werden von der
Landesregierung fiir die Dauer von vier Jahren berufen,

1. davon zwei Mitglieder aufgrund von Vorschligen der
kommunalen Spitzenverbinde und

2. zwei Mitglieder aufgrund von Vorschligen des Deutschen
Gewerkschaftsbundes und des Deutschen Beamten-
bundes als Spitzenorganisationen der Gewerkschaften
auf Landesebene.

Fiir die weiteren Mitglieder sind entsprechend den vor-
stehenden Vorschriften Stellvertreterinnen oder Stellver-
treter zu berufen.

§ 95
Rechtsstellung der Mitglieder

(1) Die Mitglieder des LLandespersonalausschusses sind
unabhingig und nur dem Gesetz unterworfen. Sie iiben ihre
Titigkeit innerhalb dieser Schranken in eigener Verant-
wortung aus.

(2) Die Mitglicder diirfen wegen ihrer Titigkeit nicht
dienstlich gemaBregelt, berachteiligt oder bevorzugt werden.

(3) Die Mitgliedschaft im Landespersonalausschuss
cndet
1. durch Zeitablauf,

2. fiir Mitglieder nach § 94 Abs. 2 Satz 1 mit dem Zeit-
punkt des Ausscheidens aus dem Hauptamt,
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3. durch Abberufung durch die Landesregierung auf
Vorschlag der kommunalen Spitzenverbinde oder der
Spitzenorganisationen der Gewerkschaften auf Landes-
ebene oder

4. wenn das Mitglied in einem Strafverfahren rechts-
kraftig zu einer Freiheitsstrafe verurteilt oder gegen das
Mitglied in einem Disziplinarverfahren eine Disziplinar-
mafinahme, die iiber einen Verweis hinausgeht, unan-
fechtbar ausgesprochen worden ist.

§ 96
Geschiftsordnung und Verfahren

(1) Der Landespersonalausschuss gibt sich eine Geschifts-
ordnung.

(2) Die Sitzungen des Landcspersonalausschusses sind
nicht 6ftentlich.

(3) Die oder der Vorsitzende des Landespersonalaus-
schusses oder die oder der stellvertretcnde Vorsitzende
des Landespersonalausschusses leitct die Sitzungen. Sind
beide verhindert, tritt an ihre Stelle das dienstilteste
standige ordentliche Mitglied.

(4) Beauftragten der beteiligten obersten Dienstbehorde
kann Gelegenheit zur Stellungnahme in der Sitzung gegeben
werden.

§ 97
Beschliisse

(1) Soweit dem Landcspersonalausschuss cine Entschei-
dungsbefugnis cingeriumt ist, binden seinc Beschliisse dic
beteiligten Verwaltungen.

(2) Beschliisse werden mit Stimmenimchrheit gefasst; zur
Beschlussfihigkeit ist dic Anwesenheit von mindestens
sechs Mitgliedern crforderlich. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme der oder dcs Vorsitzenden.

(3) Der Landespersonalausschuss hat das Recht, Beschliisse
von allgemeiner Bedeutung zu verd{tentlichen.

§98
Beweiserhebung, Amtshilfe

(1) Der Landespcrsonalausschuss kann zur Durchfiih-
rung seiner Aufgaben in entsprechender Anwendung der
Vorschriften der Verwaltungsgerichtsordnung Beweise er-
heben.

(2) Alle Dienststellen haben dem Landespersonalaus-
schuss unentgeltlich Amtshilfe zu leisten, auf Verlangen
Auskiinfte zu erteilen und Akten vorzulegen, soweit dies
zur Durchtiihrung seiner Aufgaben erforderlich ist.

§ 99
Geschiiftsstelle

Beim fiir Beamtenrecht zustindigen Ministerium wird
eine Geschiftsstelle eingerichtet, die dic Sitzungen des

Landespersonalausschusses vorbereitet und seine Beschliisse
ausfiibrt.

Kapitel 9
Beschwerdeweg und Rechtsschutz

§ 100
Antrige und Beschwerden

(1) Beamtinnen und Beamte konnen Antrige und
Beschwerden vorbringen; hierbei haben sie den Dienstweg
einzuhalten. Der Beschwerdeweg bis zur obersten Dienst-
behorde steht offen.

(2) Beschwerden gegen die unmittelbare Vorgesetzte
oder den unmittelbaren Vorgesetzten konnen bei der oder
dem nichsththercn Vorgesetzten unmittelbar eingereicht
werden. "

§ 101
Vertretung des Dienstherrn
(§ 54 BeamtStQG)

(1) Bei Klagen aus dem Beamtenverhiltnis wird der
Dienstherr durch die oberste Dienstbehorde vertreten, der
die Beamtin oder der Beamte untersteht oder bei Beendi-
gung des Beamtenverhiiltnisses unterstanden hat. Bei An-
spriichen nach § 1 Abs. 2 des Landesbesoldungsgesetzes
in Verbindung mit den §§ 53 bis 61 des Beamtenversor-
gungsgesetzes wird der Dienstherr durch die oberste
Dienstbehorde vertreten, deren sachlicher Weisung die
Regelungsbehorde untersteht.

(2) Besteht die oberste Dienstbehorde nicht mehr und ist
eine andere Dienstbchorde nicht bestimmt, so tritt an ihre
Stelle das fiir Beamtenrecht zustindige Ministerium.

(3) Die oberste Dienstbehorde kann die Vertretung durch
allgemeine Anordnung anderen Behorden ibertragen: die
Anordnung ist zu verdtffentlichen.

§ 102
Zustellung von Verfiigungen und Entscheidungen

Verfligungen und Entscheidungen, dic Beamtinnen und
Beamten oder Versorgungsberechtigten nach den Vor-
schriften dieses Gesetzes bekannt zu geben sind, sind zuzu-
stellen, wenn durch sie eine Frist in Lauf gesetzt wird oder
Rechte der Beamtinnen und Beamten oder Versorgungs-
berechtigten durch sic beriihrt werden.

Kapitel 10
Besondere Vorschriften fir einzelne Beamtengruppen

§ 103
Allgemeines

Fir die in diesem Kapitel genannten Beamtengruppen
gelten die Vorschriften dieses Gesetzes nach Mafigabe der
folgenden Bestimmungen.
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Abschnitt |
Beamtinnen und Beamte beim Landtag
§ 104
Zustindigkeiten

(1) Beamtinnen und Beamte beim Landtag sind Landes-
beamtinnen und Landesbeamte. Sie werden von der
Prisidentin oder vom Prisidenten des Landtages ernannt,
entlassen oder in den Ruhestand versetzt. Oberste Dienst-
behorde der Beamtinnen und Beamten beim Landtag ist
die Prisidentin oder der Prisident des Landtages.

(2) Der Landtag ist Fachministerium im Sinne dieses
Gesetzes.

Abschnitt 2
Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamte

§ 105
Laufbahnen

Abweichend von § 27 Satz 1 wird das Fachministerium
ermichtigt, fiir die Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizei-
vollzugsbeamten durch Verordnung die Lautbahnen der
Polizei zu regein und, soweit die besonderen Verhiltnisse
des Polizeivollzugsdienstes es erfordern, besondere gesund-
heitliche und physische Zugangsvoraussetzungen zu be-
stimmen.

§ 106
Altersgrenze

Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamte
treten mit Ablaut des Monats in den Ruhestand, in dem sie
das 60. Lebensjahr voliendet haben. § 39 Abs. 2 gilt ent-
sprechend.

§ 107
Polizzidienstuntihigkeit

Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamte
sind dienstunfihig, wenn sie den besonderen gesundheit-
lichen Anforderungen fiir den Polizeivollzugsdienst nicht
mehr geniigen und nicht zu erwarten ist, dass sic ihre volle
Verwendungsfiahigkeit innerhalb von zwei Jahren wieder-
erlangen (Polizeidienstunfihigkeit), es sei denn, die aus-
zuiibende Funktion erfordert bei Beamtinnen auf Lebens-
zeit oder Beamten auf Lebenszeit diese besondecren
gesundheitlichen Anforderungen auf Dauer nicht mehr
uncingeschrinkt.

§ 108
Gemeinschaftsunterkunft und -verptlegung

Polizeivollzugsbearntinnen und Polizeivollzugsbeamte
sind auf Anordnung verpflichtet, in einer Gemeinschafts-
unterkunft zu wohnen und an einer Gemeinschaftsverptle-
gung teilzunehmen. Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizei-
vollzugsbeamte, die im Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit
stehen, konnen dazu nur verpflichtet werden, wenn Ubungen,
besondere Einsitze oder Lehrginge dic Zusammentassung
ertfordern.

672

§ 109
Dienstausriistung

Fur Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugs-
beamte kann angeordnet werden, dass sie auBler Dienst-
kleidung eine Dienstausriistung tragen.

§ 110
Dienstkleidung

(1) Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivolizugsbeamte
erhalten die Bekleidung und die Ausriistung, die die beson-
dere Art ihres Dienstes erfordert.

(2) Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamten
im Kriminaldienst kann als Aufwandsentschidigung ein
Bekleidungszuschuss und ein Bewegungsgeld gewihrt werden.

§ 111
Betreuung bei Ubungen und besonderen Einsitzen

Beamtinnen und Beamte, die zur wirtschaftlichen, tech-
nischen oder drztlichen Betreuung von Polizeieinheiten bei
Ubungen oder besonderen Einsitzen herangezogen werden,
sind auf Anordnung verpilichtet, in einer Gemeinschafts-
unterkunft zu wohnen und an einer Gemeinschaftsverptle-
gung teilzunehmen. thnen wird fiir die Dauer der Heran-
ziehung Schutzbekleidung zur Verfiigung gestellt und
Heilfiirsorge gewihrt.

§112
Heilfiirsorge

(1) Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamten
wird Heilfiirsorge in der Zeit gewihrt, in der sie Dienst-
oder Anwiirterbeziige erhalten. Nach § 120 Abs. 4 des
Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt in der bis zum 31. Januar
2010 geltenden Fassung in den Ruhestand versetzten Polizei-
vollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamten wird bis
zum Erreichen der Altersgrenze nach § 106 Satz | Heil-
fiirsorge gewihrt. Satz | gilt auch fiir die in den Justiz-
volizugsdienst versetzten Polizeivollzugsbeamtinnen und
Polizeivoilzugsbeamten. Ein Anspruch auf Heilfiirsorge
besteht auch wiihrend der Elternzeit. .

(2) Im Rahmen der Heilfiirsorge werden grundsitzlich
nur notwendige und wirtschaftlich angemessene Aufwen-
dungen

. in Krankheits- und Pflegefillen,
2. zur Vorbeugung von Krankheiten oder Behinderungen,

3. in Geburtstillen, zur Emptingnisverhiitung, bei kiinst-
licher Befruchtung sowie in Fillen des nicht rechts-
widrigen Schwangerschaftsabbruchs und bei der nicht
rechtswidrigen Sterilisation und

4. zur Friiherkennung von Krankheiten und zu Schutz-
impfungen gewahrt.

Die Angemessenheit der Aufwendungen beurteilt sich
grundsiitzlich nach den Regelungen der jeweils geltenden
Sozialgesetzbiicher, insbesondere des Fiinften Buches Sozial-
gesetzbuch. Die Leistungsgewihrung erfolgt grundsitzlich
als Sachleistung.
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(3) Es konnen Eigenbehalte bei der Leistungsgewihrung
und Belastungsgrenzen festgelegt werden. Eigenbehalte
sind nicht abzuziehen bei Aufwendungen

I. von Schwangeren im Zusammenhang mit Schwanger-
schaftsbeschwerden oder der Entbindung,

2. fiir ambulante drztliche und zahnirztliche Vorsorgeleis-
tungen sowie Leistungen zur Friiherkennung von Krank-
heiten.

(4) Das fiir Beamtenrecht zustindige Ministerium regelt
im Einvernehmen mitdem fiir Finanzen zustindigen Minis-
terium durch Verordnung in Anlehnung an das Fiinfte Buch
Sozialgesetzbuch sowie unter Beriicksichtigung der Fiir-
sorgepflicht des Dienstherrn nach § 45 des Beamien-
statusgesetzes die Gewiihrung von Heilfiirsorge.

(5) In der Verordnung kénnen beztiglich des Inhalts und
Umfangs der Heilfiirsorge Bestimmungen getroffen werden

I. iiber die dem Grunde nach heilfiirsorgefihigen Aufwen-
dungen, insbesondere iiber die Beschrinkung oder den
Ausschluss der Heilfiirsorgegewihrung bei bestimmten
Indikationen, fir Untersuchungen und Bchandlungen
nach wissenschaftlich nicht allgemein anerkanntcn
Methoden und fir bestimmte Arzneimittel, insbeson-
dere fiir nicht verschreibungspflichtige Arzneimittel
und solche, bei deren Anwendung eine Erhoéhung der
Lebensqualitit im Vordergrund steht, '

2. fir Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugs-
beamte, die ihren dienstlichen Wohnsitz im Ausland
haben oder in das -Ausland abgeordnet sind,

3. iiber Hochstbetrige,

4. iiber die Beschrinkung oder den Ausschluss der
Gewihrung von Aufwendungen, die auflerhalb der
Europiischen Union oder au3erhalb des Europiischen
Wirtschaftsraums entstanden sind,

5. tiber Eigenbehalte bis zu einer Belastungsgrenze.

(6) Bis zum Inkrafttreten der Verordnung nach Absatz 4
gelten die Heilfirsorgebestimmungen fiir die Polizeivoll-
zugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamten des Landes
Sachsen-Anhalt weiter.

§ 113
Verbot der politischen Betitigung in Uniform

Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamte
diirfen sich in der Offentlichkeit in Dienstkleidung nicht
politisch betitigen. Das gilt nicht fiir die Ausiibung des
aktiven Wahlrechts.

Abschnitt 3
Beamtinnen und Beamte des Feuerwehrdienstes

§ 114
Anwendung von Vorschriften

(1) Fiir die Beamtinnen und Beamten des Feuerwehr-
dienstes, die im Brandbekimpfungs- und Hilfeleistungs-
dienst (Einsatzdienst) stehen, gelten die §§ 106, 109, 110
Abs. 1 und, mit Ausnahme fiir die Ehrenbeamtinnen und
Ehrenbeamten, § 112 entsprechend.

(2) Fiir die iibrigen Beamtinnen und Beamten des Feuer-
wehrdienstes gelten die §§ 109 und 110 Abs. | entsprechend.

Abschnitt 4
Beamtinnen und Beamte des Justizvollzugsdienstes

§ 115
Altcrsgrenze

Fiir die Beamtinnen und Beamten der Laufbahnen des
allgemeinen Justizvollzugsdienstes der Laufbahngruppe |
und des Werkdienstes im Justizvollzug der Laufbahngruppe |
gilt § 106 entsprechend.

Abschnitt 5
Politische Beamtinnen und politische Beamte

§ 116
Zustindigkeiten

Fiir die Beamtinnen und Beamten im Sinne des § 41 tritt
an die Stelle des Landespersonalausschusses die Landes-
regierung. N '

Abschnitt 6
Mitglieder des Landesrechnungshofs

§ 117
Anwendung von Vorschriften

Fiir die Mitglieder des Landesrechnungshofes gilt dieses
Gesetz, soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

Abschnitt 7
Steuerverwaltung

§ 118
Beamtinnen und Beamte der Steuerverwaltung

Abweichend von § 27 Satz | wird das Fachministerium
ermichtigt, durch Verordnung die Einzelheiten tiber die
Lautbahnen der Steuerverwaltung zu regeln und nach MaB-
gabe der gesetzlichen Vorschriften des Bundes iiber die
Ausbildung der Beamtinnen und Beamten der Steuerverwal-
tung von § 13 Abs. 2 und § 14 Abweichendes zu bestimmen.

Kupilel 11
Finanzielles Dienstrecht

§ 119
Ubergang von Schadensersatzanspriichen

Werden Beamtinnen oder Beamte oder Versorgungs-
berechtigte oder deren Angchorige verletzt oder getotet,
geht ein gesetzlicher Schadensersatzanspruch infolge der
Korperverletzung oder der Totung gegen einen Dritten auf
den Dienstherrn liber, soweit dieser

1. withrend einer auf der Korperverletzung beruhenden
Aufhebung der Dienstfihigkeit oder

2. infolge der Korperverletzung oder Totung
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zur Gewihrung von Leistungen verptlichtet ist. Ist eine
Versorgungskasse zur Gewihrung der Versorgung ver-
ptlichtet, geht der Anspruch auf sie iiber. Ubergegangene
Anspriiche diirfen nicht zum Nachteil der oder des Ver-
letzten oder der Hinterbliebenen geltend gemacht werden.

§ 120
Beihilfe in Krankheits-, Pflege- und Geburtsfillen

(1) Als Erginzung der aus den laufenden Beziigen zu
bestreitenden Eigenvorsorge wird Beihilfe gewihrt. Bei-
hilteberechtigt sind

1. Beamtinnen und Beamte,
2. Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsempfinger,
3. frithere Beamtinnen und (rithere Beamte,

wenn und solange ihnen Dienstbeziige, Anwiirterbeziige,
Ruhegehalt, Witwengeld, Witwergeld, Waisengeld, Unter-
haltsbeitriige oder Ubergangsgeld nach den besoldungs-
oder versorgungsrechtlichen Vorschriften zustehen. Die
Beihilfeberechtigung besteht auch, wenn die Beziige nach
Satz 2 wegen Elternzeit oder der Anwendung von Ruhens-,
Anrechnungs- oder Kiirzungsvorschriften nicht gezahlt
werden.

(2) Beihilfe wird auch zu den Aufwendungen beriick-
sichtigungsfihiger Angehoriger gewiihrt. Beriicksichtigungs-
fahige Angehdrige sind

I. die Ehegattin, der Ehegatte, die Eingetragene Lebens-
partnerin oder der Eingetragene Lebenspartner der oder
des Beihilfebercchtigten, die oder der kein zur wirtschaft-
lichen Selbstindigkeit fithrendes Einkommen hat, und

)

. die im Familienzuschlag nach den besoldungsrecht-
lichen Vorschriften berticksichtigungsfihigen Kinder
der oder des Beihilfeberechtigten.

Angchorige beihilfeberechtigter Waisen sind nicht be-
riicksichtigungsfihig.

(3) Beihilfetahig sind grundsitzlich nur notwendige und
wirtschaftlich angemessene Aufwendungen

I. in Krankheits- und Pflegefillen,

2. zur Vorbeugung und BehandJung von Krankheiten oder
Behinderungen,

3. in Geburtsfallen, zur Empfingnisverhiitung, bei kiinst-
licher Befruchtung sowie in Fillen des nicht rechtswid-
rigen Schwangerschattsabbruchs und der nicht rechts-
widrigen Sterilisation und

4. zur Fritherkennung von Krankheiten und zu Schutz-

impfungen.

(4) Beihilfe wird als Vomhundertsatz der beihilfefihigen
Aufwendungen (Bemessungssatz) gewiihrt. Der Bemes-
sungssatz betrigt fur

1. Beihilfeberechtigte 50 v. H.,

2. Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsempfinger
mit Ausnahme dcr Waisen 70 v. H.,

3. beriicksichtigungsfihige Ehcgattinnen, Ehegatten, Ein-
getragene Lebenspartnerinnen und Eingetragene Lebens-
partner 70 v. H. und
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4. beriicksichtigungstihige Kinder sowie Waisen 80 v. H.

Sind zwei oder mehr Kinder beriicksichtigungstihig, be-
trigt der Bemessungssatz fiir Beihilfeberechtigte 70 v. H.
Dies gilt bei mehrercn Beihilfeberechtigten nur fur die-
jenigen, die den Familienzuschlag nach den besoldungs-
rechtlichen Vorschriften beziehen. Beihilfe kann in Pflege-
tillenin Form einer Pauschale gewiihrt werden, deren Hohe
sich am tatsichlichen Versorgungsaufwand orientiert.

(5) Beihilfe darf nur gewihrt werden, wenn sie zusammen
mit von dritter Seite zustehenden Erstattungen die dem
Grunde nach beihilfetihigen Aufwendungen nicht iiber-
schreitet. Zustehende Leistungen zu Autwendungen nach
Absatz 3 sind von den beihilfefihigen Autwendungen ab-
zuziehen. Nicht beihilfefihig sind Aufwendungen von Bei-
hilfeberechtigten, denen Heilftirsorge nach § 111 Satz 2
oder § 112 gewihrt wird.

(6) Es konnen Eigenbehalte von den beihilfetihigen Auf-
wendungen oder der Beihilfe abgezogen und Belastungs-
grenzen festgelegt werden. Eigenbehalte sind nicht abzu-
ziehen bei Aufwendungen

I. von Kindern und Waisen bis zur Vollendung des
18. Lebensjahres,

2. von Schwangeren im Zusammenhang mit Schwanger-
schaftsbeschwerden cder der Entbindung,

3. fiir ambulante drztliche und zahnirztliche Vorsorge-
leistungen sowie Leistungen zur Fritherkennung von
Krankheiten.

(7) Das fiir Finanzen zustindige Ministerium regelt im
Einvernehmen mit dem fiir Beamtenrecht zustindigen
Ministerium durch Verordnung die Beihilfegewihrung in
Anlehnung an das Fiinfte Buch Sozialgesetzbuch sowie
unter Beriicksichtigung von Kindern und der Firsorgepflicht
des Dienstherrn nach § 45 des Beamtenstatusgesetzes. In
der Verordnung kdnnen Bestimmungen getroffen werden

1. beziiglich des Inhalts und Umfangs der Beihilfegewih-
rung

a) iiber die dem Grunde nach beihilfefihigen Aufwen-
dungen, insbesondere iiber die Beschrinkung oder
den Ausschluss der Beihilfegewihrung bei bestimmten
Indikationen, tiir Untersuchungen und Behandlungen
nach wissenschaftlich nicht aligemein anerkannten
Methoden und tiir bestimmte Arzneimittel, insbeson-
dere fiir nicht verschreibungspflichtige Arzneimittel
und solche, bei deren Anwendung cine Erhdhung der
Lebensqualitiit im Vordergrund steht,

b) fiir den Fall des Zusammentreffens mehrerer inhalts-
gleicher Anspriiche auf Beihilfe in einer Person,

c¢) iiber Aufwendungen von beriicksichtigungstihigen
Angehorigen nact Absatz 2 Satz 2 Nr. | hinsichtlich
der Einkommenshdhe,

d) iiber die Beschrinkung oder den Ausschluss der

" Gewihrung bestimmier Leistungen an Beamtinnen
auf Widerruf und Beamte aut Widerruf, die den Vor-
bercitungsdienst ableisten und die noch nicht uber
cinen bestimmten Zeitraum hinweg ununterbrochen
im 6ffentlichen Dienst beschiftigt sind,



GVBL. LSA Nr. 24/2009, ausgegeben um 21. 12. 2009

e) fiir Beamtinnen und Beamte, die ihren dienstlichen
Wohnsitz im Ausland haben oderindas Ausland abge-
ordnet sind, und fur ihre beriicksichtigungsfihigen
Angehorigen,

f) iiber Hochstbetrage,

g) lber die Beschriinkung oder den Ausschluss der Ge-
withrung von Beihilfe fiir Aufwendungen, die aufler-
halb der Europiischen Union oder auBlerhalb des
Europiischen Wirtschaftsraums entstanden sind,

h) liber Eigenbchalte bis zu einer Belastungsgrenze,

i) iiber die Regelung des Bemessungssatzes in, beson-
deren Fillen;

2. beziiglich des Verfahrens der Beihilfegewihrung

a) Uber eine Ausschlussfrist und eine betragsmiiBBige
Antragsgrenze tiir die Beantragung der Beihilfe,

b) uiber die elektronische Erfassung und Speicherung
von Antrigen und Belegen,

¢) uber die Verwendung einer elcktronischen Gesund-
heitskarte in entsprochender Anwendung der Vor-
schriften des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch,
wobei der Zugriff auf Daten iiber die in Anspruch
gcnommenen Leistungen und deren Kosten zu
beschrinken ist,

d

N

iiber dic Beteiligung von Gutachterinnen und Gut-
achtern und sonstigen Stellen zur Uberpriifung der
Notwendigkeit und Angemessenheit beantragter MaB-
nahmen oder einzelner Aufwendungen einschlieBlich
der Ubermittlung erforderlicher Daten, wobei personen-
bezogene Daten nur mit Einwilligung der Betroffenen
iibermittelt werden durfen.

Der Ausschluss oder die Beschrinkung der Beihilfe-
gewihrung zu nachgewiesenen, medizinisch notwendigen
und angemessenen Aufwendungen ist nur zulissig, soweit
dies im Einzelfall nicht zu einer unzumutbaren Hirte fiir
die Beihilfeberechtigten oder ihre beriicksichtigungsfihigen
Angehorigen fihrt.

(8) Bis zum Inkrafttreten der Verordnung nach Absatz 7
gelten die fir die Beamtinnen, Beamten, Versorgungs-
emptingerinnen, Versorgungsempfinger, fritheren Beam-
tinnen und fritheren Beamten des Bundes jewceils geltenden
Vorschriften weiter.

§ 121
‘Reise- und Umzugskosten

(1) Beamtinnen, Beamte, Ehrenbcamtinnen und Ehren-
beamte erhalten Rcisc-, Umzugskostenvergiitung und
Trennungsgeld in entsprechender Anwendung der fiir die
Bundesbeamtinnen und Bundesbeamten geltenden gesetz-
lichen Regelungen; dies gilt nicht fir die Regelungen des
Dienstrechtlichen Begleitgesetzes vom 30. Juli 1996
(BGBI. 1 S. 1183), zuletzt geindert durch Artikcl 15 Abs. |
des Gesetzes vom 5. Februar 2009 (BGBI. I S. 160, 262).
§ 3 Abs. | Nr. 1 des Bundesumzugskostengesetzes ist in
Dienststellen, bei denen wegen struktureller MaBnahmen
aufgrund des Gesetzes zur Einrichtung des Landesverwal-
tungsamtes vom 17. Dezember 2003 (GVBI. LSA S. 352),
zuletzt geidndert durch § 2 Abs. | des Gesetzes vom

18. Fcbruar 2009 (GVBI. LSA S. 48, 49), ein Stellenabbau
erfolgen muss, mit der MaB3gabe anzuwenden, dass die
Zusage der Umzugskostenvergiitung fur einen Zeitraum
von zwei Jahren vom Zeitpunkt der Versetzung nicht
wirksam wird. Dies gilt jedoch nicht, wenn der oder die
Bedienstete umziehen will. Abweichend von Satz 1 werden
die notwendigen Fahrtkosten nach § 4 Abs. | Satz 2 und 4
und Abs. 3 des Bundesreisekostengesetzes nur in Hohc
der Kosten der billigsten Karte der allgemein niedrigsten
Klasse eines regelmiflig verkehrenden Beforderungsmittels
crstattet. Auf Reisekostenvergiitung nach § 3 Abs. 1 und
§ 11 des Bundesreisekostengesetzes kann ganz oder teil-
weise verzichtet werden. Ein vor der Genehmigung einer
Dienstreise oder ciner Aus- und Fortbildungsreise erklirter
Verzicht bedarf der Schriftform. Fur die Riickzahlung von
Umzugskostenvergiitung steht der Dienst bei offentlich-
rechtlichen Religionsgesellschaften und ihren Verbiinden
dem Dicnst bei einem offentlich-rechtlichen Dienstherrn
im Sinne dieses Gesetzes gleich.

(2) Durch Verordnung des fiir Finanzen zustindigen
Ministeriums konnen

I. Zustindigkeiten, die in den gemif3 Absatz 1 anzuwen-
denden Vorschriften den obersten Dienstbehorden zu-
gewiesen sind, auf andere Bchorden iibertragen und
eine in diesen Vorschriften vorgesehene Mitwirkung
nichsthoherer Dienstbehorden bei der Entschecidung
nachgeordneter Behorden ausgeschlossen wcrden,

2. Behorden, die fir die Entscheidung iiber die Gewiihrung
sowie Bestimmung der Hohe, Anordnung und Abrech-
nung von Reisekostenvergiitung, Umzugskostenvergiitung
und Trennungsgeld zustindig sind, bestimmt werden,

3. fiir Dienstzweige, dic nur im Land vorhanden sind,
erginzende Vorschriften erlassen werden, wenn dics
wegen der besonderen Verhiltnisse in dem Dienstzweig
erforderlich ist.

(3) Durch Verordnung des fiir Finanzen zustindigen
Ministeriums kann die Gewihrung von Reise- und Umzugs-
kostenvergiitung und Trennungsgeld an Beamtinnen auf
Widerruf und Beamte auf Widerrut, die den Vorbereitungs-
dienst ableisten, in Anlehnung an den nach Absatz |
geltenden gesetzlichen Regelungen abweichend gcregelt
werden; dabei kann bestimmt werden, dass

I. Tage- und Ubernachtungsgeld, Trennungstagegeld und
Verpllegungszuschuss in Fillen unentgeltlicher Bereit-
stellung von Verpflegung und Unterkunft nicht, im
Ubrigen in Hohe von mindestens 60 v. H. der fur die
Beamtinnen und Beamten mit Dienstbeziigen vorge-
sehenen Betriage gewihrt werden,

2. Trennungsreisegeld nur in besonderen Fillen und nicht
in voller Hohe gewihrt wird,

3. im Falle der Uberweisung an cine Ausbildungssteile im
Ausland

a) Fahrtkosten nur fiir die Hinreise zur und fiir dic
Riickreise von der nichsten Grenziibergangsstelle
erstattct werden,

b) Rciscbeihilfen fiir Heimfahrten nicht gewihrt werden,

675



GVBI. LSA Nr. 24/2009, ausgegeben am 21. 12. 2009

c) Trennungsgeld an Beamtinnen und Beamte ohne
Hausstand nicht gewihrt wird.

(4) Das fiir Finanzen zustindige Ministerium wird er-
michtigt, durch Verordnung das Tagegeld gemif § 6 des
Bundesreisekostengesetzes fiir Fille, in denen erfahrungs-
gemif geringerer Aufwand als allgemein iiblich entsteht,
in niedrigerer Hohe festzusetzen. Gleiches gilt fiir das Tage-
geld gemif § 7 des Bundesumzugskostengesetzes und fiir
das Tagegeld und den Verpflegungszuschuss gemif
den §§ 3 und 6 der Trennungsgeldverordnung. Die Herab-
setzung der Tagegelder und des Verpflegungszuschusses
dart hochstens 20 v. H. betragen.

(5) Das fir Finarzen zustindige Ministerium wird
ermichtigt, durch Verordnung die in § 5 Abs. 1 Satz 2 und
§ 5 Abs. 2 Satz | des Bundesreisekostengesetzes als Weg-
streckenentschidigung genannten Betrige und den in § 5
Abs. | Satz 2 des Bundesreisekostengesetzes genannten
Hochstbetrag an veridnderte wirtschaftliche oder steuer-
liche Verhailtnisse anzupassen, um die Angemessenheit der
Wegstreckenentschddigung sicherstellen zu konnen.

§ 122
Inanspruchnahme von Einrichtungen,
Personal oder Material, Ablieferungspflicht

(1) Bei der Austibung von Nebentitigkeiten diirfen Ein-
richtungen, Personal oder Material des Dienstherrn nur bei
Vorliegen eines oftentlichen oder wissenschaftlichen Inte-
resses mit dessen vorheriger schriftlicher Genehmigung
und gegen Entrichtung eines angemessenen Entgelts in
Anspruch genommen werden. Die Landesregierung be-
stimmt durch Verordnung, unter welchen Voraussetzungen
Beamtinnen und Beamte bei der Ausiibung einer Neben-
titigkeit Einrichtungen, Personal oder Material des Dienst-
herrn in Anspruch nechmen diirfen und in welcher Hohe
hierfiir ein Entgelt an den Dicnstherrn zu entrichten ist; das
Entgelt kann pauschaliert und in einem Vomhundertsatz
des aus der Nebentatigkeit erzielten Bruttoeinkommens
festgelegt werden und bei unentgeltlich ausgeiibter
Nebentatigkeit oder bei Nebentitigkeiten, die auf Ver-
langen oder sonstige Veranlassung der oder des Dienst-
vorgesetzten ausgeiibt werden, entfallen. Es hat sich nach
den dem Dienstherrn entstehenden Kosten zu richten und
muss den besonderen Vorteil beriicksichtigen, der den
Beamtinnen und Beamten durch die Inanspruchnahme
entsteht. Es kann bestimmt werden, dass die Entgeltsitze
auch durch Vereinbarung festgesetzt werden konnen.

(2) Beamtinnen und Beamte konnen verpflichtet werden,
nach Ablauf eines jeden Kalenderjahres der oder dem
Dienstvorgesetztcn die thnen zugeflossenen Entgelte oder
geldwerten Vorteile aus einer im offentlichen Dienst aus-
geiibten oder auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung
der oder des Dienstvorgesetzten iibernommenen Neben-
titigkeit anzugeben und eine erhaltene Vergiitung ganz oder
teilweise an den Dienstherrn abzufithren. Die Landes-
regierung bestimmt durch Verordnung, ob und inwieweit
die tiir eine im offentlichen Dienst ausgeliibte oder aut Ver-
langen, Vorschlag oder Veranlassung der oder des Dienst-
vorgesetzten iibernornmene Nebentiitigkeit erhaltenc Ver-
giitung abzufthren ist.
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Kapitel 12
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§123
Ubergangsregelung fiir Beamtinnen auf Probe und
Beamte aut Probe

(1) Fiir Beamtinnen und Beamte, die vor dem 1. Februar
2010 in ein Beamtenverhiltnis auf Probe berufen worden
sind, findet anstelle des § 20 der § 22 des Beamtengesetzes
Sachsen-Anhalt weiterhin Anwendung. Die nach bisherigem
Recht allgemein oder im Einzelfall festgesetzte Probezeit
bleibt unverindert.

(2) Beamtinnen auf Probe und Beamten auf Probe, denen
zum 1. April 2009 noch kein Amt verlichen war, ist mit
diesem Zeitpunkt das Amt verliehen, das ihnen nach bis-
herigem Recht mit der Anstellung verliehen worden wiire.

(3) Auf Beamtinnen und Beamte, denen vor dem 1. April
2009 ein Amt in leitender Funktion in einem Beamten-
verhiltnis auf Probe iibertragen worden ist, ist § 112¢ des
Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt anzuwenden.

§ 124
Zuordnung der Lautbahngruppen

Beamtinnen und Beamte sowie Bewerberinnen und
Bewerber im Geltungsbereich dieses Gesetzes, die die
Lautbahnbefihigung nach bisherigem Recht erworben
haben oder erwerben, besitzen die Befihigung fiir eine
Laufbahn nach § 13. Dabei entspricht

1. die Laufbahngruppe des einfachen Dienstes der Lautf-
bahngruppe 1 mit dem ersten Einstiegsamt,

2. die Laufbahngruppe des mittleren Dienstes der Lauf-
bahngruppe | mit dem zweiten Einstiegsamt,

3. die Laufbahngruppe des gehobenen Dienstes der Lauf-
bahngruppe 2 mit dem ersten Einstiegsamt und

4. die Laufbahngruppe des hoheren Dienstes der Lauf-
bahngruppe 2 mit dem zweiten Einstiegsamt.

§ 125
Ubergangsregelung fiir die Berufung
des Landespersonalausschusses

Das nach § 94 Abs. 3 Satz | Nr. | zusitzlich zu beru-
fende Mitglied und dessen Stellvertreterin oder Stellver-
treter sind auf Vorschlag der kommunalen Spitzenverbinde
innerhalb von drei Monaten nach dem 1. Februar 2010
durch die Landesregierung zu berufen. Bis dahin bleibt der
Landespersonalausschuss in sciner bisherigen Zusammen-
setzung beschlussfihig.

Artikel 2
Folgeiinderungen

(1) Das Ministergesetz in der Fassung der Bekannt-
machung vom 28. Januar 2000 (GVBI. LSAS. 128), zuletzt
geindert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 25. Juli 2007
(GVBI. LSA S. 236, 238), wird wie folgt geiindert:
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1. In § 5 Abs. 3 Satz 2 wird die Angabe ,,§ 67 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,,§ 79 des
Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

2. In § 9 Abs. 3 Satz 2 wird die Angabe ,,§ 87a des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt* durch die Angabe ,,§ 119 des
Landesbeamtengesetzes® ersetzt.

(2) Das Gesetz iiber kommunale Gemeinschaftsarbeit in
der Fassung der Bekanntmachung vom 26. Februar 1998
(GVBI. LSA S. 81), zuletzt geiindert durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 26. Mai 2009 (GVBI. LSA S. 238), wird wic
folgt gedndert:

1. § 12 Abs. 3 wird wie folgt getindert:

a) In Satz 2 Halbsatz 2 wird dic Angabe ,,§ 41 Abs. |
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt durch die
Angabe ,,§ 39 Abs. | des Landesbeamtengesetzes*
ersetzt.

b) In Satz 3 wird die Angabe ,,§ 41 Abs. 2 und 3 des
Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt“ durch die Angabe
.S 39 Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

2. In § 12a Satz | wird die Angabe ,,die §§ 128 bis 133 des
Beamtenrechtsrahmengesetzes* durch die Angabe ,,§ 32
des Landesbeamtengesetzes und § 131 des Beamien-
rechtsrahmengesetzes in der bis zum 31. Mirz 2009
geltenden Fassung® ersetzt.

(3) Die Gemeindeordnung in der Fassung der Bekannt-
machung vom 10. August 2009 (GVBI. LSA S. 383) wird
wie folgt geindert:

1. In § 57 Abs. 1 Satz 3 werden die Worter ,,Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt durch das Wort ,,Beamten-
statusgesetzes** ersetzt.

2. In § 58 Abs. 3 Satz 3 wird die Angabe ,,§ 41 Abs. | Satz |
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt durch die An-
gabe ,,§ 39 Abs. | Satz | des Landesbeamtengesetzes*
ersetzt.

3. In § 66 Abs. | Satz 3 wird die Angabe ,,§ 41 Abs. 2 und 3
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt* durch die An-
gabe ,.§ 39 Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

4. § 73a Abs. | wird wie folgt geiindert:

a) In Satz 1 wird die Angabe ,.§ 128 Abs. 4 Beamten-
rechtsrahmengesetz™ durch die Angabe ,,§ 32 des
Landesbeamtengesetzes in Verbindung mit § 16 Abs. 4
des Beamtenstatusgesetzes und dic Angabe ,den
§§ 128, 129 Abs. 1,2, 3 Satz 1, Abs. 4 des Beamten-
rechtsrahmengesetzes durch die Angabe ,,§ 32 des
Landesbeamtengesetzes in Verbindung mitden §§ 16,
17 Abs. 1, 2, 3 Satz | und Abs. 4 des Beamten-
statusgesetzes‘ ersetzt.

b) Satz 2 wird aufgehoben.

5. In § 81 Abs. | Satz 3 Halbsatz 2 wird die Angabe ,,§ 41
Abs. 2 und 3 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt”
durch die Angabe ,,§ 39 Abs. 2 des Landesbeamten-
gesetzes' ersetzt.

(4) Die Landkreisordnung in der Fassung der Bekannt-
machung vom 12. August 2009 (GVBI. LSA S. 435) wird
wie folgt geindert:

1. In § 46 Satz 2 werden die Worter ,,Beamtengesetzes
Sachsen-Anhalt* durch das Wort ,,Beamtenstatusgesetzes*
ersetzt.

2. In § 47 Abs. 3 Satz 3 wird die Angabe ,,§ 41 Abs. 1 Satz |
des Beamtengesetlzes Sachsen-Anhalt” durch die An-
gabe ,,§ 39 Abs. | Satz 1 des Landesbeamtengesctzes*
ersetzt.

3. In § 55 Abs. I Satz 3 wird die Angabe ,,§ 41 Abs. 2 und 3
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt® durch die An-
gabe ,,§ 39 Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes' ersetzt.

4. § 63a Abs. | wird wie folgt geindert:

a) In Satz 1 wird die Angabe ,,den §§ 128, 129 Abs. I,
2,3 Satz 1, Abs. 4 des Beamtenrechitsrahmengesetzes®
durch die Angabe ,,§ 32 des Landesbeamtengesetzes
in Verbindung mit den §§ 16, 17 Abs. I, 2, 3 Satz |
und Abs. 4 des Beamtenstatusgesetzes“ ersetzt.

b) Saiz 2 wird aufgehoben.

(5) In § 6 Satz 3 des Anstaltsgesetzes vom 3. April 2001
(GVBI. LSA S. 136), geiindert durch Artikel 5 des Gesetzes
vom 26. Mai 2009 (GVBI. LSA S. 238, 253), wird die An-
gabe ,,Kapitel 11 Abschnitt 111 des Beamtenrechtsrahmen-
gesetzes' durch die Angabe ,;§ 32 des Landesbeamten-
gesetzes‘ ersetzt.

(6) In § 4 Abs. 2 der Verordnung iiber die Laufbahn des
Schul- und Schulaufsichtsdienstes des Landes Sachsen-
Anhalt vom 20. September 1992 (GVBI. LSA S. 698),
zuletzt geidndert durch Verordnung vom 28. Juli 2006
(GVBI. LSA S. 456), wird das Wort ,,Beamtenrechtsrahmen-
gesetzes" durch das Wort ,,Beamtenstatusgesetzes* ersetzt.

(7)In § 6 der Verordnung iiber die Ausbildung und
Prifung der Beamten fiir die Lautbahn des hoheren
Veterinirdienstes im Lande Sachsen-Anhalt vom 1. Februar
1993 (GVBI. LSAS. 12), geiindert durch Verordnung vom
23.Juli 2001 (GVBI. LSA S. 301), wird die Angabe ,,(§ 32
Abs. | des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt)* durch die
Angabe ,,(§ 23 Abs. 4 des Beamtenstatusgesetzes)* ersetzt.

(8) Die Urlaubsverordnung in der Fassung der Bekannt-
machung vom 22. November 2001 (GVBI. LSA S. 464),
zuletzt geidndert durch Artikel 2 der Verordnung vom
5. Juni 2007 (GVBL LSA S. 173, 174), wird wie folgt
gedndert:

1.In § I Abs. | Satz | werden diec Worter ,,Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt“ durch das Wort ,Landes-
beamtengesetzes' ersetzt.

2. In § 5 Abs. 4 werden die Wérter ,,Beamtengesetz Sachsen-
Anhalt* durch das Wort , Landesbeamtengesetz* ersetzt.

3. In § 9a Satz 1 werden die Worter ,,Beamtengesetz Sachsen-
Anhalt*“durch das Wort ,,Landesbeamtengesetz* ersetzt.

(9) In § 6 Nr. 2 der Verordnung iiber die Ausbildung und
Priifung der Beamten in der Laufbahn des gehobenen all-
gemeinen Verwaltungsdienstes im Lande Sachsen-Anhalt
vom 10. Mirz 1994 (GVBI. LSA S. 480), gedndert durch
Nummer 82 der Anlage des Gesetzes vom 9. Mirz 2002
(GVBI. LSA S. 130, 139), wird die Angabe ,,§ 31 Abs. 3
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt* durch die Angabe
»§ 34 Abs. 3 des Landesbeamtcngesetzes® ersetzt.
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(10) § 10 der Verordnung iiber die Arbeitszeit von Beamten
des Justizvollzugsdienstes vom 29. Mai 995 (GVBI. LSA
S. 146), geandert durch Verordnung vom 17. Juni 1997
(GVBI. LSA S. 555), wird wie folgt geindert:

I. In Absatz | wird die Angabe ,,§ 72 Abs. 2 Satz | des
Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt® durch die Angabe
8§ 63 Abs. 2 Satz | des Landesbeamtengesetzes' ersetzt.

2. In Absatz 3 wird die Angabe ,,§ 72 Abs. 2 Satz 2 des
Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt“ durch dic Angabe
,.$ 63 Abs. 2 Satz 2 des Landesbeamtengesetzes‘ ersetzt.

(1) In § 7 Abs. 2 der Verordnung iiber die Ausbildung
und Priifung fiir die Laufbahn des hoheren landwirtschatt-
lichen Dienstes im Land Sachsen-Anhalt vom 7. April 1997
(GVBI. LSA S. 490), zuletzt geindert durch Artikel 1 der
Verordnung vom 12. Mirz 2008 (GVBI. LSA S. 75), wird
die Angabe ,.§ 32 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt”
durch die Angabe ,,§ 23 Abs. 4 des Beamtenstatusgesetzes*
ersetzt.

(12) In § 2 der Verordnung zur Erginzung der Aus-
bildungs- und Pritfungsordnung fiir die Steuerbeamten
vom 26. Juni 1997 (GVBI. LSA S. 590), geindert durch
Nummer 89 der Anlage des Gesctzes vom 19. Marz 2002
(GVBI. LSA S. 130, 139), wird die Angabe ,,§ 31 Abs. 3
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt* durch dic Angabe
8 34 Abs. 3 des Landesbeamtengesetzes' ersctzt.

(13) In § 7 Abs. 2 der Verordnung iiber die Ausbildung
und Prifung fir die Lautbahn des gchobenen landwirt-
schaftlich-technischen Dienstes im Land Sachsen-Anhalt
vom 27. Oktober 1997 (GVBI. LSA S. 896), zuletzt gein-
dert durch Artikel 2 der Verordnung vom 12. Mirz 2008
(GVBI. LSA S. 75), wird die Angabce ,,§ 32 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,,§ 23 Abs. 4
des Beamtenstatusgesetzes' ersetzt. :

(14) In § 8 Abs. | Satz 2 der Ausbildungs- und Prii-
fungsverordnung fiir die Lautbahnen des Dienstes in der
Arbeitsschutzverwaltung des Landes Sachsen-Anhalt vom
17. September 1998 (GVBI. LSA S. 406) werden die
Worter ,.Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt durch das
Wort ,,Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

(15) Die Verordnung iiber dic Arbeitszeit des Polizei-
vollzugsdienstcs vom 18. Oktober 1999 (GVBI. LSA
S. 329), geiindert durch Nummer 97 der Anlage des Gesetzes
vom 19. Mirz 2002 (GVBI1. LSA S. 130, t40), wird wie
folgt geiindert:

I. § 4 Abs. 3 wird wie folgt geiindert:

a) In Satz | wird die Angabe ,,§ 72 Abs. 4 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,.§ 64
Abs. 4 des Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

b) In Satz 4 wird die Angabe ,,§ 120 Abs. | des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt durch die Angabe ,,§ 106
des Landesbeamtengesetzes* ersctzt.

2. In § 14 Abs. 1 wird die Angabe ,,§ 75 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt™ durch die Angabe ,.§ 59 des
Landesbcamtengesetzes® ersetzt.

(16) In § 16 der Verordnung iiber die Ausbildung und
Priifung fir die Lautbahn des gehobenen Vollzugs- und
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Verwaltungsdienstes bei Justizvollzugseinrichtungen vom
18. Juli 2000 (GVBI. LSA S. 447) wird die Angabe ,,§ 32
Abs. 1 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt® durch die
Angabe ,,§ 23 Abs. 4 Satz | des Beamtenstatusgesetzes
und des § 34 Abs. 5 des Landesbeamtengesetzes® ersetzt.

(17) In § 15 Abs. | der Ausbildungs- und Priifungsver-
ordnung fiir Gerichtsvollzieherinnen und Gerichtsvollzieher
vom 4. Dezember 2001 (GVBI. LSA S. 522), geindert
durch Verordnung vom 1. Juni 2004 (GVBI. LSA S. 308),
werden die Worter ,,Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt*
durch das Wort ,Landesbeamtengesetzes'* ersetzt.

(18) In § 7 Abs. 2 der Verordnung iiber die Ausbildung
und Priifung fiir die Laufbahn des gehobenen umwelt-
technischen Verwaltungsdienstes vom 19. Oktober 2004
(GVBI. LSA S. 748) wird die Angabe ,,§ 32 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt durch die Angabe ,.§ 23 Abs. 4
des Beamtenstatusgesetzes' ersetzt.

(19) Die Verordnung iiber die Laufbahn des Polizeivoll-
zugsdienstes des Landes Sachsen-Anhalt vom 20. Mirz 2006
(GVBL LSAS. 89), zuletzt gedindert durch Verordnung vom
19. November 2008 (GVBI. LSA S. 394), wird wie folgt
geidndert:

1. In § 7 Abs. | Nrn. | und 2 werden jeweils die Worter
.Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt“ durch das Wort
.Beamtenstatusgesetzes' ersetzt.

2. In § 8 Abs. 3 wird die Angabe ,,(§ 21 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt)* durch die Angabe ,.(§ 19 des
Landesbeamtengesetzes)' ersetzt.

3. In § 10 Abs. 2 Satz 3 Halbsatz 2 wird die Angabe ,,§ 31
Abs. 3 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt” durch die
Angabe ,,§ 34 Abs. 3 des Landesbeamtengesetzes® ersetzt.

4. In § 15 Abs. 4 Satz 3 wird die Angabe ,.§ 24 Satz 3 des
Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt* durch die Angabe
.»§ 22 Abs. 3 Satz 2 des Landesbeamtengesetzes® ersetzt.

5. In § 28 Abs. 2 wird das Wort ,,Beamtenrechtsrahmen-
gesetzes" durch das Wort ,,Beamtenstatusgesetzes* ersetzt.

(20) Das Disziplinargesetz Sachsen-Anhalt vom 21. Mirz
2006 (GVBI. LSA S. 102) wird wie folgt geindert:

[.In § | Abs. | werden die Worter ,.Beamtengesetzes
Sachsen-Anhalt“ durch das Wort ,,LLandesbeamten-
gesetzes” ersetzt.

2. § 2 wird wie folgt geiandert:
a) Absatz | wird wie folgt geindert:

aa) Inden Nummern | und 2 Buchst. a wird jeweils
die Angabe ,,(§ 77 Abs. | des Beamtengesetzes
Sachsen-Anhalt) durch die Angabe ,(§ 47 Abs. |
des Beamtenstatusgesetzes) ersetzt.

bb) In Nummer 2 Buchst. b wird die Angabe ,,(§ 77
Abs. 2 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt)*
durch die Angabe ,,(§ 47 Abs. 2 des Beamten-
statusgesetzes und § 55 des Landesbeamten-
gesetzes)' ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz | Halbsatz 2 wird die Angabe
»$ 77 Abs. 2 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt™
durch die Angabe ,,§ 47 Abs. 2 des Beamtenstatus-
geselzes” ersetzt.
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. § 5 Abs. 3 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

»§ 23 Abs. 3 und 4 des Beamtenstatusgesetzes bleibt
unberiihrt.

. In § 8 Abs. 5 Satz 2 Halbsatz 1 werden die Worter

,-;oder Anstellung* gestrichen.

. In § 9 Abs. 4 Satz 2 Halbsatz 1 werden die Worter

,-oder Anstellung* gestrichen.

. In § 15 Abs. 4 Satz | werden die Worter ,,§ 31 Abs. 4

Satz 2 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt und
Beamte auf Widerruf nach § 32 Abs. | in Verbindung
mit § 31 Abs. 4 Satz 2 des Beamtengesetzes Sachsen-
Anhalt” durch die Worter ,,§ 34 Abs. 4 Satz | des
Landesbeamtengesetzes und Beamnte auf Widerruf
nach § 34 Abs. 5 in Verbindung mit Abs. 4 Satz | des
Landesbeamtengesetzes® ersetzt.

. In § 16 Abs. 5 wird die Angabe ,,§ 90e Abs. 1 Satz |

Nr. 2, Satz 2 und 3 des Beamtengesctzes Sachsen-
Anhalt* durch die Angabe ,,§ 89 Abs. 1 Satz | Nr. 2,
Satz 2 und 3 des Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

. In § 17 Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 wird die Angabe ,,(§§ 128

bis 133 des Beamtenrechtsrahmengesetzes)* durch die
Angabe ,,(§ 32 des Landesbeamtengesetzes)* ersetzt.

. In § 40 Abs. 2 Satz 3 werden dic Wérter ,,genehmigungs-

ptlichtigen Nebentitigkeiten (§ 65 des Beamtengesetzes
Sachsen-Anhalt)” durch die Wérter ,,anzeigepflichtigen
Nebentitigkeiten* crsetzt.

. In § 71 Abs. | Satz 2 werden die Worter ,,gilt § 51 des

Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt durch die Worter
»gelten § 24 Abs. 2 des Beamtenstatusgesetzes und
§ 37 Abs. 2 und 3 des Landesbeamtengesetzes ersetzt.

. In § 75 Abs. 2 wird die Angabe ,,§ 50 Abs. 2 des

Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt* durch die Angabe
»§ 38 Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes' ersetzt.

. In § 80 Abs. 2 wird die Angabe ,,Kapitel Il Abschnitt 111

des Beamtenrechtsrahmengesetzes* durch die Angabe
-8 32 des Landesbeamtengesctzes* ersetzt.

(21) Das Landesbesoldungsgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 3. Mirz 2005 (GVBI. LSA S. 108),
zuletzt gedndert durch § 2 Abs. 2 des Gesetzes vom

18

. Februar 2009 (GVBI. LSA S. 48, 49), wird wie folgt

gedndert:

1.

2.

§ 1 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 2 wird die Angabe ,,§§ 45 und 46 des Bundes-
besoldungsgesetzes durch die Angabe ,.§§ 23, 24,
45 und 46 des Bundesbesoldungsgesetzes' ersetzt.

b) In Satz 3 werden nach der Angabe ,,§ 120 Abs. 4 des
Becamtengesetzes Sachsen-Anhalt“ die Worter ,,in der
bis zum 31. Januar 2010 geltenden Fassung® eingefligt.

Nach § 1 wird folgender § la eingefiigt:

§ la
»3
Geltung besoldungs- und versorgungsrechtlicher
Vorschrilten hinsichtlich der bisherigen
Lautbahngruppen

(1) Soweit in besoldungs- und ‘versorgungsrecht-
lichen Vorschriften auf die bisherigen Laufbahngruppen

des einfachen, mittleren, gehobenen und hoheren Dienstes
verwiesen wird, gelten als ’

1. Beamte und Beamtinnen des einfachen Dienstes

a) die Beamten und Beamtinnen mit einem Amt bis
einschlieBlich Besoldungsgruppe A 5 und

b) die Beamten und Beamtinnen mit einem Amt der
Besoldungsgruppe A 6, sofern sie nicht den Beam-
ten und Beamtinnen des mittleren Dienstes zuzu-
rechnen sind;

2. Beamte und Beamtinnen des mittleren Dicenstes

a) die Beamten und Beamtinnen mit einem Amt der |
Besoldungsgruppe A 6, sofern dies ihr Eingangs-
oder Einstiegsamt ist oder sie vor dem 1. Februar
2010 ein solches Amt nach erfolgreichem Ab-
schluss eines Aufstiegsverfahrens tibertragen be-
kommen haben oder sie vor dem 1. Januar 1999
in ein Eingangsamt der Besoldungsgruppe A 5 des
mittleren Dienstes eingestellt worden sind,

b) diec Beamten und Beamtinnen mit einem Amt der
Besoldungsgruppen A 7 und A 8 und

¢) die Beamten und Beamtinnen mit einem Amt
der Besoldungsgruppe A 9, sofern sic nicht den
Beamten und Beamtinnen des gehobenen Dicnstes
zuzurechnen sind;

3. Beamte und Beamtinnen des gehobenen Dienstes

a) die Beamten und Beamtinnen mit einem Amt der
Besoldungsgruppe A 9, sofern dies ihr Eingangs-
oder Einstiegsamt ist oder sie ein solches Amt
nach erfolgreichem Abschluss eines Aufstiegs-
verfahrens iibertragen bekommen haben,

b) die Beamten und Beamtinnen mit einem Amt der
Besoldungsgruppen A 10 bis A 12 und

¢) die Beamten und Beamtinnen mit einem Amt

" der Besoldungsgruppe A 13, sofern sie nicht den

Beamten und Beamtinnen des hoheren Dienstes
zuzurechnen sind;

4. Beamte und Beamtinnen des hoheren Dienstes

a) die Beamten und Beamtinnen mit einem Amt der
Besoldungsgruppe A 13, sofern dies ihr Eingangs-
oder Einstiegsamt ist oder sie vor dem 1. Februar
2010 ein solches Amt nach erfolgreichem Ab-
schluss eines Aufstiegsverfahrens iibertragen be-
kommen haben; ausgenommen hiervon sind
Beamte und Beamtinnen mit den Eingangs- oder
Einstiegsimtern Lehrer und Lehrerin, Sekundar-
schullehrer und Sekundarschullehrerin, Forder-
schullehrer und Forderschullehrerin sowie Ober-
lehrer im Justizvollzugsdienst und Oberlehrerin
im Justizvollzugsdienst, und

b) dic Beamten und Beamtinnen mit einem Amt der
Besoldungsgruppen A 14 bis A 16 sowic der Besol-
dungsordnungen B, C, R und W; ausgenommen
hiervon sind Beamte und Beamtinnen mitden Ein-
gangs- oder Einstiegsimtern Lehrer und Lehrerin,
Sckundarschullehrer und Sekundarschullehrerin
sowie Forderschullehrer und Forderschullehrerin.
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(2) Einstiegsimter stchen Eingangsimtern im Sinne
der besoldungs- und versorgungsrechtlichen Bestim-
mungen gleich. Soweit sich aus den Besoldungsord-
nungen nichts anderes ergibt, stehen gleich:

1. das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 1 den
Eingangsimtern der Laufbahngruppe des einfachen
Dienstes,

2. das zweite Einstiegsamt der Laufbahngruppe 1 den
Eingangsimtern der Laufbahngruppe des mittleren
Dienstes,

3. das erste Einstiegsamt der Lauftbahngruppe 2 den
Eingangsimtern der Laufbahngruppe des gehobenen
Dienstes und

4. das zweite Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 den
Eingangsimtern der Laufbahngruppe des hoheren
Dienstes.*

3. § 4 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 wird die Angabe ,,§ 72b des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,,§ 66
des Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 1 wird die Angabe ,(§ 42a des
Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt)* durch die An-
gabe ,,(§ 27 des Beamtenstatusgesetzes)* ersetzt.

4. § 4a wird wie tolgt gedndert:
a) Absatz | wird wie folgt geidndert:

aa) Im einleitenden Text wird die Angabe ,,§ 41 Abs. |
Satz 1 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt”
durch die Angabe ,,§ 39 Abs. | Satz | des Landes-
beamtengesetzes™ ersetzt.

bb) In Nummer 2 Buchst. a wird die Angabe ,,§ 42
Abs. | des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt*
durch die Angabe ,,§ 26 Abs. | des Beamtenstatus-
gesetzes® ersetzt.

cc) In Nummer 2 Buchst. ¢ werden nach der Angabe
»§ 120 Abs. 4 des Beamtengesetzes Sachsen-
Anhalt die Worter ,,in der bis zum 31. Januar
2010 geltenden Fassung™ eingetligt.

b) In Absatz 3 Satz | wird die Angabe ,.§ 41 Abs. | Satz |
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt” durch die An-
gabe ,.§ 39 Abs. | Satz | des Landesbeamtengesetzes™
ersetzt.

5. § 4b wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz | Satz 1 wird die Angabe ,,§ 41 Abs. | Satz |
des Beamtengesetzes Sachsen- Anhalt* durch die An-
gabe ,.§ 39 Abs. | Satz | des Landesbeamtengesetzes™
ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz | wird die Angabe ,.§ 48 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,.§ 24
des Beamtenstatusgesetzes*' ersetzt.

c) In Absatz 3 wird die Angabe ,,§ 72c Abs. | Nr. 2 des
Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt” durch die An-
gabe ,.§ 67 Abs. | Nr. 2 des Landesbeamtcngesetzes*
ersetzt.

d) In Absatz 4 werden nach der Angabe ,,§ 120 Abs. 4
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalit” die Worter
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.»in der bis zum 31. Januar 2010 geltenden Fassung'
eingefiigt.

(22) In § 1 Abs. | Nr. | der Pensionsfonds-Zufiithrungs-
verordnung vom 9. Februar 2008 (GVBI. LSA S. 64) wird
die Angabe ,,§§ 120, 121 und 121a* durch die Angabe
»$§ 106, 114 und 115“ ersetzt.

(23) In § 1 der Verordnung iiber die Gewihrung eines
Zuschlags zu den Dienstbeziigen bei begrenzter Dienst-
fahigkeit vom 26. Mirz 2008 (GVBI. LSA S. 136) werden
die Angabe ,,§ 42a des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt*
durch die Angabe ,,§ 27 des Beamtenstatusgesetzes* und
die Angabe ,,§ 45a des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt*
durch die Angabe ,,§ 29 des Beamtenstatusgesetzes* ersetzt.

(24) Das Landespersonalvertretungsgesetz Sachsen-An-
halt in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. Miirz
2004 (GVBI. LSA S. 205, 491), zuletzt geindert durch § 2
Abs. 3 des Gesetzes vom 18. Februar 2009 (GVBI. LSA
S. 48, 49), wird wie folgt gedndert:

l. In § 4 Abs. 5 werden die Worter ,,Beamtengesetzes
Sachsen-Anhalt durch das Wort ,Landesbeamten-
gesetzes*’ ersetzt.

2. In § 42 Abs. 2 wird die Angabe ,,§ 88 Abs. | des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt durch die Angabe ,,§ 121 Abs. |
des Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

3. In § 49 Abs. 2 wird die Angabe ,,§ 88 Abs. 1 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,§ 121
Abs.1 des Landesbearntengesetzes* ersetzt.

4. In § 60 Abs. | Satz 2 wird die Angabe ,,§ 94 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,,§ 92 Abs. |
des Landesbeamtengesetzes‘ ersetzt.

5. § 66 wird wie folgt geidndert:
a) In Nummer | wird das Wort ,,, Anstellung* gestrichen.

b) In Nummer 5 wird die Angabe ,.§ 123a des Beamten-
rechtsrahmengesetzes™ durch die Angabe ,,§ 20 des
Beamtenstatusgeserzes' ersetzt.

(25) Das Gesetz zum Schutz personenbezogener Daten
der Biirger in der Fassung der Bekanntmachung vom
18. Februar 2002 (GVBI. LSA S. 54), zuletzt geindert
durch Artikel 15 des Gesetzes vom 18. November, 2005
(GVBI. LSA S. 698, 701), wird wie folgt geindert:

1.In § 21 Abs. | Satz 2 Halbsatz 2 wird die Angabe
»$§ 61 und 62 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt*
durch die Angabe ,,§ 51 des Landesbeamtengesetzes®
ersetzt.

2. In § 28 Abs. | wird die Angabe ,,§§ 90 bis 90g des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt* durch die Angabe ,.§§ 84 bis 91
des Landesbeamtengesetzes‘ ersetzt.

(26) In § 61 Abs. 4 des Gesetzes liber die offentliche
Sicherheit und Ordnung des Landes Sachsen-Anhalt in der
Fassung der Bekanntmachung vom 23. September 2003
(GVBI. LSA S. 214), gedindert durch Artikel 3 des Gesetzes
vom |4. Februar 2008 (GVBI. LSA S. 58), wird dic An-
gabe ,,§ 56 Abs. 2 und 3 des Beamtengesetzes Sachsen-
Anhalt” durch die Angabe ,,§ 36 Abs. 2 und 3 des Beamten-
statusgesetzes® ersetzt.
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(27) In § 14 des Gesetzes iiber die Offentlich bestellten
Vermessungsingenieure im Land Sachsen-Anhalt vom
- 22. Mai 1992 (GVBL. LSA S. 367), zuletzt geandert durch
Artikel 5 des Gesetzes vom 13. Dezember 2007 (GVBI. LSA
S. 402, 407), werden die Worter ,,Beamtengesetzes Sachsen-
Anhalt vom 4. Mai 1991 (GVBI. LSA S. 61), geiindert
durch Gesetz vom 15. November 1991 (GVBI. LSA S. 438)“
durch die Worter ,,Beamtenstatusgesetzes und des Landes-
beamtengesetzes* ersetzt.

(28) Das Hochschulgesetz des Landes Sachsen-Anhalt
vom 5. Mai 2004 (GVBIL. LSA S. 256), zuletzt geiindert
durch § 2 Abs. 4 des Gesetzes vom |8. Februar 2009
(GVBI. LSA S. 48, 49), wird wie folgt geiindert:

I. In § 38 Abs. 2 Satz 4 wird die Angabe ,,§ 65 Abs. 3 Satz 3
Nr. I des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt* durch die An-
gabe ,,§ 76 Abs. | Satz 3 des Landesbeamtengesetzes*
ersetzt.

2. § 46 wird wie folgt geindert:

a) In Absatz 1 werden die Worter ,,Beamtengesetzes
Sachsen-Anhalt durch das Wort ,Landesbeamten-
gesetzes* ersetzt.

b) Absatz 2 Satz 2 wird wie folgt geiindert:

aa) In Halbsatz | wird die Angabe ,,§§ 72a, 72b und
79ades Beamtengesetzes Sachsen- Anhalt*“ durch
die Angabe ,,§§ 64 bis 66 des Landesbeamten-
gesetzes' ersetzt.

bb) [n Halbsatz 2 wird die Angabe ,,§ 72 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt“ durch die Angabe
,.§ 63 des Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

¢) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz | Halbsatz | werden die Worter ,,Beamten-
gesetz Sachsen-Anhalt* durch das Wort ,,Landes-
beamtengesetz* ersetzt.

bb) In Satz 2 Nr. 2 werden die Worter ,,bei auf3er-
gewdhnlichem Bewerberiiberhang nach § 72c¢
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt durch die
Worter ,,ohne Dienstbeziige nach § 67 des Landes-
beamtengesetzes* ersetzt.

d) In Absatz 8 wird die Angabe ,,§§ 72a und 79a des
Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt durch die An-

gabe ,,§§ 64 und 65 des Landesbeamtengesetzes*

ersetzt.

3. In § 49 Abs. [ Satz 2 wird die Angabe ,,§ 53 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,,§ 33 Abs. 2
des Beamtenstatusgesetzes* ersetzt.

4. In § 50 Abs. | Satz 4 wird die Angabe ,,§ 7 Abs. | Nr. 2,
§ 52 Abs. 2 und § 53 des Beamtengesetzes Sachsen-
Anhalt* durch dic Angabe ,,§ 7 Abs. 1 Nr. 2 sowie § 33
Abs. | Satz 3 und Abs. 2 des Beamtenstatusgesetzes*
ersetzl.

5. In § 51 Abs. | Satz 5 wird die Angabe ,,§ 7 Abs. | Nr. 2,
§ 52 Abs. 2 und § 53 des Beamtengesetzes Sachsen-
Anhalt*“ durch die Angabe ,,§ 7 Abs. | Nr. 2 sowie § 33
Abs. | Satz 3 und Abs. 2 des Beamtenstatusgesetzes'
ersetzl.

(29) In § 26 Abs. 5 Satz | des Schulgesetzes des Landes
Sachsen-Anhalt in der Fassung der Bekanntmachung vom
I1. August 2005 (GVBI. LSA S. 520), zuletzt geindert

durch Gesetz vom 4. Juli 2009 (GVBI. LSA S. 358), werden
die Worter ,,Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt* durch das
Wort ,,Landesbeamtengesetzes ersetzt.

(30) § 4 des Ausfiihrungsgesetzes zum Gesetz iiber die
Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen
Deutschen Demokratischen Republik vom 8. August 1993
(GVBI. LSA S. 433), zuletzt geindert durch Artikel 44 des
Gesetzes vom 18. November 2005 (GVBI. LSA S. 698,
706), wird wie folgt geindert:

1. In Absatz 1 Satz 2 Halbsatz 2 wird die Angabe ,.den
§§ 61 und 62 des Beamtengeseizes Sachsen-Anhalt*
durch die Angabe ,,§ 37 des Beamtenstatusgesetzes®
ersctzt.

2. In Absatz 4 wird die Angabe ,,§§ 61 bis 63 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt durch die Angabe ,,§ 37 des
Beamtenstatusgesetzes und § 51 des Landesbeamten-
gesetzes' ersetzt. -

(31) § 3 Satz 2 des Landesrichtergesetzes vom |. April
1993 (GVBI. LSA S. 170), zuletzt geindert durch Artikel 7
des Gesetzes vom 21. Miirz 2006 (GVBI.LSA S. 102, 124),
erhilt folgende Fassung:

,Fir ihre Rechtsverhiiltnisse gelten die Vorschriften fiir
Landesbeamte in der am 31. Januar 2010 geltenden Fas-
sung entsprechend, soweit das Deutsche Richtergesetz und
dieses Gesetz nichts anderes bestimmen.*

(32) In § 34 Abs. 3 der Ausbildungs- und Priifungsver-
ordnung fir Juristen vom 2. Oktober 2003 (GVBI. LSA
S. 245, 349), geindert durch Verordnung vom 27. Februar
2006 (GVBI. LSA S. 70), wird die Angabe ,,§ 52 Abs. 2,
§8§ 58 und 83 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt in der
Fassung der Bekanntmachung vom 9. Februar 1998
(GVBI. LSA S. 50), zuletzt gedndert durch Artikel 4 des
Gesetzes vom 26. Februar 2003 (GVBI. LSA S. 22), in
ihrer jeweils geltenden Fassung* durch die Angabe ,.§ 33
Abs. 1 Satz 3 des Beamtenstatusgesetzes und § 52 des
Landesbeamtengesetzes* ersetzt.

(33) Das Schiedsstellen- und Schlichtungsgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 22. Juni 2001 (GVBI. LSA
S. 214), zuletzt gedndert durch Artikel | des Gesetzes vom
2. Dezember 2008 (GVBI. LSA S. 400), wird wie folgt
geindert:

I. In § 11 Abs. 2 Satz 2 wird die Angabe ,,§ 62 Abs. | bis 3
des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt” durch die An-
gabe ,,§ 37 Abs. 4 Satz 1 und 3 und Abs. 5 des Beamten-
statusgesetzes‘* ersetzt.

2. In § 12 Abs. 3 Satz 2 wird die Angabe ,,§ 78 des Beamten-
gesetzes Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,,§ 48 des
Beamtenstatusgesetzes® ersetzt.

(34) In § 8a Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 des Gesetzes zur Aus-
filhrung der Verwaltungsgerichtsordnung und des Bundes-
disziplinargesetzes vom 28. Januar 1992 (GVBI. LSA
S. 36), zuletzt geiindert durch § 6 Abs. 5 des Gesetzes vom
14. Februar 2008 (GVBI. LSA S. 50, 52), wird die Angabe
8§ 126 Abs. 1 und 3 Nrn. | und 2 des Beamtenrechts-
rahmengesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
31. Mirz 1999 (BGBI. | S. 654), zuletzt geindert durch
Artikel 8 des Gesetzes vom 21. August 2002 (BGBI. |
S. 3322, 3329),“ durch die Angabe ,,§ 54 Abs. | bis 3 des
Beamtenstatusgesetzes* ersetzt.
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Artikel 3
Anderung des Disziplinargesetzes Sachsen-Anhalt

Das Disziplinargeseiz Sachsen-Anhalt vom 21. Miirz 2006
(GVBI. LSA S. 102) wird wie folgt geindert:

1. § 1 Abs. 2 wird wie folgt geindert:

a) In Satz | wird die Angabe ,,§ 66 Abs. 8 des Beamten-
versorgungsgesetzes® durch die Angabe ,§ 1 Abs. 2
des Landesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit § 66
Abs. 8 des Bearntenversorgungsgesetzes* ersetzl.

b) In Satz 2 werden nach dem Wort ,,nach* die Worter
8§ 1 Abs. 2 des Landesbesoldungsgesetzes in Ver-
bindung mit* eingefiigt.

2. In§ 21 Abs. 2 Satz | wird die Angabe ,.§ 9 des Bundes-
besoldungsgesetzes* durch die Angabe ,,§ | Abs. 2 des
Landesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit § 9 des
Bundesbesoldungsgesetzes* ersetzt.

3. In § 23 Abs. | wird die Angabe ,,§ 9 des Bundesbesol-
dungsgesetzes” durch die Angabe ,,§ | Abs. 2 des
Landesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit § 9 des
Bundesbesoldungsgesetzes crsetzt.

4. In § 32 Abs. 2 Nr. 2 wird dic Angabe ,,§ 59 Abs. 1 des

Beamtenversorgungsgesetzes durch die Angabe ,,§ |
Abs. 2 des Landesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit
§ 59 Abs. | des Beamtenversorgungsgesetzes® crsetzt.

5. In § 39 Abs. 3 Satz I wird die Angabe ,,§ 9 des Bundes-
besoldungsgesetzes® durch die Angabe ,,§ 1 Abs. 2 des
Landesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit § 9 des
Bundcsbesoldungsgesetzes® ersetzt.

6. In § 54 Abs. | Satz I wird die Angabe ,,§ 9 des Bundes-
besoldungsgesetzes* durch die Angabe ,,.§ 1 Abs. 2 des
Landesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit § 9 des
Bundesbesoldungsgesetzes™ ersetzt.

Artikel 4
Anderung des Landesbesoldungsgesctzes

Anlage | Besoldungsordnung A Besoldungsgruppe A 16
des Landesbesoldungsgesetzes in der Fassung der Bekannt-
machung vom 3. Mirz 2005 (GVBI. LSA S. 108), zuletzt
geindert durch § 2 Abs. 2 des Gesetzes vom 18. Februar
2009 (GVBI. LSA S. 48, 49), wird wie folgt geiindert:

1. Nach Nummer 3 werden folgende neue Nummern 4 und 5
eingefigt:

4. Leitender Kriminaldirektor oder Leitende Kriminal-
direktorin

— als Abteilungsleiter oder Abteilungsleiterin Polizei
der Polizeidirektion Sachsen-Anhalt Nord oder
Sachsen-Anhalt Sud als stindige Vertretung des
Polizeiprisidenten oder der Polizeiprisidentin
der Polizeidirektion Sachsen-Anhalt Nord oder
Sachsen-Anhalt Stid —

5. Leitender Polizeidirektor oder Leitende Polizei-
dircktorin

— als Abteilungsleiter oder Abteilungsleiterin Polizei
der Polizeidirektion Sachsen-Anhalt Nord oder
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Sachsen-Anhalt Siid als stindige Vertretung des
Polizeiprisidenten oder der Polizeiprasidentin
der Polizeidirektion Sachsen-Anhalt Nord oder
Sachsen-Anhalt Siid — "'+,

2. Die bisherigen Nummern 4 bis 6 werden die Num-
mern 6 bis 8.

Artikel 5
Anderung des Landespersonalvertretungsgesetzes
Sachsen-Anhalt

Das Landespersonalvertretungsgesetz Sachsen-Anhaltin
der Fassung der Bekanntmachung vom 16. Mirz 2004
(GVBI. LSA S. 205, 491), zuletzt geiindert durch § 2
Abs. 3 des Gesetzes vom |8. Februar 2009 (GVBI. LSA
S. 48, 49), wird wie folgt geandert:

I. Dem § 24 Abs. 2 wird folgender Satz 2 angefiigt:

»$ 46 Abs. | gilt fiir Mitglieder des Wahlvorstandes und
Wahlbewerber entsprechend.*

2. In § 69 Nr. 7 wird das Wort ,,Arbeitsforderungsgesetz*
durch die Worter ,,Dritten Buch Sozialgesetzbuch* er-
sctzt.

Artikel 6
Anderung des Landesrichtergesetzes

In § 74 Abs. 1 Satz | des Landesrichtergesctzes vom
I. April 1993 (GVBL LSA S. 170), zuletzt geidndert durch
Artikel 7 des Gesetzes vom 21. Mirz 2006 (GVBI. LSA
S. 102, 124), werden die Worter ,amtsirztlichen Gut-
achtens‘‘ durch die Worter ,.irztlichen Gutachtens im Sinne
von § 10 Abs. | des Landesbeamtengesctzes' ersetzt.

Artikel 7
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

(1) Artikel | §§ 17,27, 28, 105 und 118 treten am Tag
nach der Verkindung in Kraft.

(2) Im Ubrigen tritt das Gesetz am 1. Februar 2010 in
Kraft. Gleichzeitig treten das Beamtengesetz Sachsen-Anhalt
in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Februar 1998
(GVBI. LSA S. 50), zuletzt geandert durch Artikel 1 des
Gesctzes vom 12. August 2008 (GVBI. LSA S. 290),
und das Gesetz zur Umsetzung des Reformgesetzes vom
28. Oktober 1997 (GVBI. LSA S. 904), zuletzt gedndert
durch Artikel 13 des Gesetzes vom 18. November 2005
(GVBI. LSA S. 698, 701), aufler Kraft.

(3) Die aufgrund des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt
in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Februar 1998
(GVBI. LSA S. 50), zuletzt geidndert durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 12. August 2008 (GVBI. LSA S. 290), er-
lassenen Verordnungen konnen durch Verordnung der
Landesregierung aufgehoben werden, in den Fillen des
§ 15 Abs. 2 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt durch
Verordnung der Fachministerien im Einvernehmen mit
dem fiir Beamtenrecht zustindigen Ministerium.
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Magdeburg, den 15. Dezember 2009.

Der Prisident des Landtages
von Sachsen-Anhalt

Steinecke

Der Ministerpriisident
des Landes Sachsen-Anhalt

Prof. Dr. B6hmer

Der Minister des Innern
des Landes Sachsen-Anhalt

Hévelmann
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Der Landtag von Sachsen-Anhalt hat das folgende Gesetz beschlossen, das hiermit nach Gegenzeichnung ausgefertigt

wird und zu verkiinden ist:

Finanzausgleichsgesetz (FAG).

Vom 16. Dezember 2009.

Teil 1
Finanzausgleich

§ 1
S
Finanzausgleichsleistungen an Gemeinden,
Gemeindeverbinde und Landkreise

(1) Dieses Gesetz trifft Regelungen iiber die Ausstattung
der Gemeinden, Verwaltungsgemeinschaften, Verbands-
gemeinden und Landkreise mit den fiir die Aufgaben-
wahrnehmung angemessenen finanziellen Mitteln und iiber
den zwischengemeindlichen Finanzausgleich.

(2) Den Gemeinden, Verwaltungsgemeinschaften, Ver-
bandsgemeinden und Landkreisen werden im iibergemeind-
lichen Finanzausgleich nach MaBgabe dieses Gesetzes
Finanzmittel in Erginzung ihrer eigenen Einnahmen zur
Erfullung ihrer eigenen und der iibertragenen Aufgaben zur
Verfiigung gestellt. Daneben erhalten die Gemeinden, Ver-
waltungsgemeinschaften, Verbandsgemeinden und Land-
kreise zur Sicherstellung ihres Finanzbedarts auflerhalb des
Finanzausgleichsgeselzes Zuweisungen vom Land.

§2
Finanzausgleichsmasse

(1) Die Finanzausgleichsmasse betrigt I 595491 102 Euro
fur das Ausgleichsjahr 2010 und | 590 623 669 Euro fir
das Ausgleichsjahr 2011.

(2) Fiir die auf das Ausgleichsjahr 2011 folgenden Aus-
gleichsjahre ist die angemessene kommunale Finanz-
ausstattung zur Erfillung der Aufgaben der Gemeinden,
Verwaltungsgemeinschaften, Verbandsgemeinden und Land-
kreise rechtzeitig zu ermitteln und anzupassen; dabei ist
der Riickgang der Sonderbedarfs-Bundeserginzungszu-
weisungen zu beriicksichtigen. MaBstab fiir die Bemessung
der Landeszuweisung sind die notwendigen kommunalen
Ausgaben bei effizienter Aufgabenerfiilllung.

(3) Die Finanzausgleichsmasse fiir das Haushaltsjahr 2009
wird nach Ablauf des Haushaltsjahres gemif3 der Haus-
haltsrechnung endgiiltig festgestellt. Der Unterschied
zwischen der vorlaufigen und der endgiiltigen Feststellung
ist spitestens mit der Finanzausgleichsmasse des dritt-
folgenden Jahres zu verrechnen. Die Verrechnung ist auf
die allgemeinen Zuweisungen begrenzi.

§3
Aufteilung der Finanzausgleichsmasse

Die Finanzausgleichsmasse wird in folgende Teilmassen
aufgeteilt:

1. Bedarfszuweisungen gemill § 17 in Hohe von 60 Mil-
ltonen Euro fiir die Jahre 2010 und 2011,
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2. Investitionspauschale gemif} § 16,

3. Zuweisungen zur Wahrnehmung der Aufgaben des tiber-
tragenen Wirkungskreises in Form

a) einer Auftragskostenerstattung gemif § 4 und

b) einer besonderen Zuweisung gemif} § 5,

4. Zuweisungen zur Wahrnehmung der Aufgaben des
eigenen Wirkungskreises in Form

a) von besonderen Erginzungszuweisungen gemif3 den
§§ 7 bis 11 und

b) von allgemeinen Zuweisungen gemiiB den §§ 12 bis 15
in Hohe des nach Abzug der Teilmassen gemif den
Nummern | bis 3 und 4 Buchst. a verbleibenden Be-
trages.

§4
Auftragskostenerstattung

(1) Gemeinden, Verwaltungsgemeinschaften, Verbands-
gemeinden und Landkreise erhalten fiir die Wahrnehmung
der Aufgaben des iibertragenen Wirkungskreises fiir die
Jahre 2010 und 2011 eine Auftragskostenerstattung in fol-
gender Hohe:

2010 2011

1. Landkreise 151 343 467 Euro | 152 742 897 Euro

W)

. kreisfreie Stidte| 86 037 348 Euro | 87 535 747 Euro
3. Gemeinden,
Verbandsge-
meinden und
Verwaltungs-
gemeinschaften

a) mit weniger | 49 513 620 Euro | 47 464 100 Euro
als 20 000

Einwohnern

b) mit 20 000 6989 614 Euro
Einwohnern
bis 24 999

Einwohner

5 902 534 Euro

¢) mit 25 000 29 266 283 Euro | 31 106 927 Euro.
Einwohnern

und mehr

(2) Die Verteilung erfolgt nach der Einwohnerzahl. Die
Auftragskostenerstattung wird in Raten zum 10. der Monate
Februar, April, Juni, August, Oktober und Dezember eines
jeden Kalenderjahres ausgezahlt.
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§5
Besondere Zuweisungen fiir die Aufgabeniibertragung
nach dem Ersten und Zweiten Funktionalreformgesetz

(1) Fir die mit dem Ersten Funktionalreformgesetz vom
22. Dezember 2004 (GVBI. LSA S. 852) und dem Boden-
schutz-Ausfiihrungsgesetz Sachsen-Anhalt vom 2. April
2002 (GVBI. LSA S. 214) sowie fiir die aufgrund der
§§ 52 und 53 des Naturschutzgesetzes des Landes Sachsen-
Anhalt vom 23. Juli 2004 (GVBI. LSA S. 454) iibertra-
genen Aufgaben erhalten die Landkreise und kreisfreien
Stidte ab dem Jahr 2010 jihrlich 4 870 897 Euro.

(2) Fur die mit dem Zweiten Funktionalreformgesetz
vom 5. November 2009 (GVBI1. LSA S. 514) iibertragenen
Aufgaben erhalten die Landkreise und kreisfreien Stidte

fiir das Jahr 2010 5 290 664 Euro

ftir das Jahr 2011 5184 851 Euro

fiir das Jahr 2012 5097 037 Euro

fiir das Jahr 2013 4 973 224 Euro

tiir das Jahr 2014 5 065 827 Euro

fiir das Jahr 2015 und danach jihrlich 4 940 172 Euro.

(3) Fur die mit dem Zweiten Funktionalreformgesetz
vom 5. November 2009 (GVBI. LSA S. 514) iibertragenen
Aufgaben zur Genehmigung von Bebauungsplinen und der
Genehmigung von Flichennutzungspldanen erhalten die
Landkreise

fiir das Jahr 2010 264 514 Euro

fiir das Jahr 2011 259 224 Euro

fiir das Jahr 2012 253 934 Euro

fir das Jahr 2013 248 643 Euro

fiir das Jahr 2014 243 353 Euro

fur das Jahr 2015 und danach jihrlich 238 063 Euro.

(4) Die Verteilung der Zuweisungen nach den Ab-
siatzen | bis 3 auf die Landkreise und kreisfreien Stidte
erfolgt unabhingig von ihrer Finanzkraft zu 90 v. H. nach
der Einwohnerzahl und zu 10 v. H. nach der Flache. Die
Auszahlung erfolgt am 10. April eines jeden Kalender-
jahres.

§6
Besondere Erginzungszuweisungen

Kreisfreien Stidten und Landkreisen werden zur Wahr-
nehmung der Aufgaben des eigenen Wirkungskreises im
Rahmen dieses Gesetzes besondere Ergiinzungszuweisungen
gewihrt. Soweit in diesem Gesetz nicht ausdriicklich
bestimmt ist, dass die besonderen Ergiinzungszuweisungen
im Haushalt des jeweiligen Empfingers zweckgebunden
zu vereinnahmen sind, entscheidet der jeweilige Empfinger
im Rahmen seines kommunalen Selbstverwaltungsrechts
iiber die Verwendung der Mittel.

§7
Besondere Erginzungszuweisungen tiir die Wahr-
nehmung der Aufgaben der Grundsicherung
fir Arbeitssuchende

(1) Zum Ausgleich der Zusatzbelastung bei der Zu-
sammenfiihrung von Arbeitslosenhilfe und Sozialhilfe fiir
Erwerbstitige nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch
erhalten die Landkreise eine besondere Erginzungszu-
weisung in Hohe von 39 128 319 Euro fur das Jahr 2010
und 39 606 325 Euro fir das Jahr 2011. Die kreisfreien
Stidte erhalten 28 363 498 Euro fiir das Jahr 2010 und
28 929 482 Euro fir das Jahr 2011.

(2) Dabei entspricht der Anteil der Erginzungszu-
weisung fir den jeweiligen Landkreis und die jeweilige
kreisfreie Stadt dem Anteil an der Summe der Nettoaus-
gaben der jeweiligen Gebietskorperschaftsgruppe der Jahres-
rechnungsstatistik des vorvergangenen Jahres. Die Aus-
zahlung erfolgt in Raten zum 10. der Monate Februar,
April, Juni, August, Oktober und Dezember eines jeden
Kalenderjahres.

§8
Besondere Erginzungszuweisungen fiir die
Wahrnehmung der Aufgaben der Sozialhilfe

(1) Zum Ausgleich der Belastungen aus der Wahrneh-
mung der Aufgaben der Sozialhilfe nach § 8 Nrn. I, 3
und 7 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch erhalten die
Landkreise besondere Erginzungszuweisungen in Héhe von
23294 913 Euro fiir das Jahr 2010 und 23 579 492 Euro fiir
das Jahr 201 1. Die kreisfreien Stidte erhalten 17 727 492 Euro
fiir das Jahr 2010 und 18 081 239 Euro fiir das Jahr 2011.

(2) Dabei entspricht der Anteil der Erginzungszu-
weisung fir den jeweiligen Landkreis und die jeweilige

" kreisfreie Stadt dem Anteil an der Summe der Netto-

ausgaben der jeweiligen Gebietskorperschaftsgruppe der
Jahresrechnungsstatistik des vorvergangenen Jahres. Die
Auszahlung erfolgt in Raten zum 10. der Monate Februar,
April, Juni, August, Oktober und Dezember eines jeden
Kalenderjahres.

§9
Besondere Erginzungszuweisungen fiir die
Wahrnehmung der Aufgaben nach den §§ 11 bis 14
des Achten Buches Sozialgesetzbuch

Fiir die Mitfinanzierung der Aufgaben nach den §§ 11
bis 14 des Achten Buches Sozialgesetzbuch erhalten die Land-
kreise fir das Jahr 2010 und 2011 jeweils 5 091 700 Euro.
Die kreisfreien Stidte erhalten fiir die Jahre 2010 und 201 1
jeweils 1 299 400 Euro. Die Aufteilung auf die einzelnen
Landkreise und kreisfreien Stiadte richtet sich nach der
Einwohnerzahl. Die Auszahlung erfolgt zum 10. Februar
eines jeden Kalenderjahres. Der Nachweis der Mittelver-
wendung wird iiber die Jahresrechnung erbracht.

§ 10
S
Besondere Ergiinzungszuweisungen fiir die
Wahrnehmung der Aufgaben nach § 7
des Gesundheitsdienstgesetzes

Die Landkreise und kreisfreien Stidte erhalten jihrlich
1 496 384 Euro zur Finanzierung von Suchtberatungsstellen,
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insbesondere fiir die Mitfinanzierung der Aufgaben nach
§ 7 Abs. | des Gesundheitsdienstgesetzes des Landes Sachsen-
Anhalt. Die Autteilung auf die einzelnen Landkreise und
kreisfreien Stidte richtet sich nach der Einwohnerzahl.
Dic Auszahlung erfolgt zum 10. Juni cines jeden Kalen-
derjahres. Der Nachweis der Mittelverwendung wird iiber
die Jahresrechnung erbracht.

§ 11
Besondere Erginzungszuweisungen fir die
Wahrnehmung der Autgaben der Hilte zur Erzichung

Zum Ausgleich der Belastungen aus der Wahrnehmung
der Aufgaben nach den §§ 27 bis 35 des Achten Buches
Sozialgesetzbuch erhalten die Triger der Jugendhilfe im
eigenen Wirkungskreis besondere Ergidnzungszuweisungen.
Dic Landkreise erhalten 57 193 478 Euro fir das Jahr 2010
und 57 892 175 Euro fur das Jahr 2011. Dic kreisfreién
Stiadte erhalten 33 149 452 Euro fiir das Jahr 2010 und
33 810 938 Euro fiir das Jahr 2011. Diec Verteilung auf dic
cinzelnen Landkreise und kreisfreien Stidte erfolgt im
Verhiltnis der Zahl der jungen Menschen im Sinne des § 7
Nr. 4 des Achten Buches Sozialgesetzbuch am 31. Dezember
des vorvergangenen Jahres. Die Auszahlung erfolgt in
Raten zum 10. der Monate Februar, April, Juni, August,
Oktober und Dezember cines jeden Kalenderjahres.

§12
Allgemeine Zuwcisungen

(1) Fir die Erledigung der Aufgaben des eigenen Wir-
kungskreises erhalten die Gemeinden und Landkreise
allgemeine Zuwecisungen in Form steucrkraftabhingiger
Zuwcisungen zur freien Verwendung. Aus dem fur all-
gemeine Zuweisungen bereitgestellten Teil der Finanz-
ausgleichsmasse erhalten die kreisfreien Stadte 27 v. H.,
die Landkreise 29,97677 v. H. und die kreisangehorigen
Gemeinden 43,02323 v. H.

(2) Die steuerkraftabhiangigen Zuweisungen werden
gelcistet, wenn die Steuerkrattmesszahl (§ 14) oder die Um-
lagekraftmesszahl (§ 15) hinter der Bedarfsmesszahl (§ 13)
zuriickbleibt. Dieser Unterschiedsbetrag wird zu 70 v. H.

ausgeglichen.

(3) Den allgemeinen Zuwcisungen fir dic kreistrcicn
Stadte wird im Jahr 2010 vorab ein Betrag in Hohe
von 317 264 Euro und im Jahr 2011 ein Betrag in Hohe
von 323 595 Euro entnommen. Den allgemeinen Zuwei-
sungen tiir dic Landkreise wird im Jahr 2010 vorab cin
Betrag in Hohe von 12 073 923 Euro und im Jahr 201 [ ein
Betrag in Hohe von 12 221 422 Euro entnommen. Dicse
Teilbetrige werden nach der von der zustindigen obersten
Landesbehorde anerkannten Linge der Kreisstralen am
I'. Januar des jewcils vorangegangenen Jahres verteilt.

(4) Die Auszahlung erfolgt in Raten zum 10. der Monate
Februar, April, Juni, August, Oktober und Dczember cines
jeden Kalenderjahres.
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§13
Bedarfsmesszahl

(1) Die Bedarfsmesszahl ergibt sich durch Vervieltil-
tigung des Hauptansatzes nach Absatz 2 mit dem Grund-
betrag nach Absatz 4.

(2) Der Hauptansatz wird fiir Gemeinden und Landkreise
unterschiedlich definiert:

1. Bei den Gemeinden wird als Hauptansatz der Rechen-
wert bezeichnet, der sich aus der Vervielfiltigung der
Einwohnerzahl dieser Gemeinde mit dem Gemeinde-
groBBenansatz crgibt. Der GemeindegroBenansatz be-
tragt bet Gemeinden bis 7 999 Einwohner 100 v. H., mit
8 000 bis 24 999 Einwohnern 102 bis 112 v. H. und mit
25 000 bis 60 000 Einwohnern 113 bis 130 v. H. Bei
Mitgliedsgemeinden von Verbandsgemeinden richtet
sich der Gemeindegrofienansatz der einzelnen Gemeinde
nach der Gesamtsumme der Einwohner der zugehorigen
Gemeinden. Der GemeindegroBenansatz betrigt fiir
die kreisfreien Stiadte bis 150 000 Einwohner 100 v. H.
und tiber 150 000 Einwohner 112 v. H. Zwischenwerte
werden bis zur ersten Stelle hinter dem Komma gebildet.
Fir Gemeinden mit der Funktion eines Mittelzentrums
erhoht sich der Vomhundertsatz um 20 v. H.

2. Bei den Landkreisen besteht der Hauptansatz aus der
durch den Diinnbesiedlungszuschlag verinderten Ein-
wohnerzahl. Der Diinnbesiedlungszuschlag betragt | v. H.
fir jeweils zchn Einwohner unter der Durchschnittsein-
wohnerdichte aller Landkreise.

(3) Kreisangehorige Gemeinden erhalten jahrlich Mittel
in Hohe von insgesamt 11 Millionen Euro, wenn sie oder
ein Ortsteil oder mehrere ihrer Ortsteile dic Funktion eines
Grundzentrums oder die Funktion eines Grundzentrums
mit der Teilfunktion cines Mittelzentrums haben. Die
Verteilung erfolgt zu gleichen Teilen nach der Anzahl der
Grundzentren in Form eines Zuschlags zu den allgemeinen
Zuweisungen. Dies gilt nicht, wenn eine Gemeinde mit der
Funktion eines Grundzentrums beziehungsweise mit der
Funktion eines Grundzentrums mit der Teilfunktion eines
Mittelzentrums sich mit einer Gemeinde mit der Funktion
cines Mittel- oder Oberzentrums zusammengeschlossen
hat oder zusammenschlicfien wird.

(4) Der Grundbetrag ist ein durch Niherung bestimmter
Wert, der auf fiinf Stellen hinter dem Komma so festge-
setzt wird, dass die zur Vertiigung stehende Finanzmasse
so weit wie rechnerisch moglich aufgebraucht wird.

§ 14
S
Steuerkraftmesszahl fir Gemeinden

(1) Die Ermittlung der Steuerkraftmesszahl fiir kreisan-
gehorige Gemeinden und kreisfreie Stadte erfolgt jeweils
gesondert.

(2) Die Steuerkraftmesszahlen werden berechnet, indem
die Steuerkraftzahlen der Grundsteuern A und B, der
Gewerbesteuer, der Gemeindeanteile an der Einkommen-
steuer und der Umsatzsteuer zusammengezihlt werden.

(3) Als Steuerkraftzahlen werden angesetzt:
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1. bei der Grundsteuer A und B die Ausgangsbetrige ver-
vielfiltigt mit 90 v. H. des gewogenen Durchschnitts
der Hebesitze im Jahr 2010 und mit 100 v. H. des gewo-
genen Durchschnitts der Hebesitze im Jahr 2011,

2. beider Gewerbesteuer der Durchschnittsbetrag der Aus-
gangsbetrige des in Absatz 4 genannten Zeitraumes ver-
vielfiltigt mit 90 v. H. des gewogenen Durchschnitts
der Hebesiitze im Jahr 2010 und mit 100 v. H. des gewo-
genen Durchschnitts der Hebesiitze im Jahr 2011,

3. bei den Gemeindeanteilen an der Einkommensteuer und
der Umsatzsteuer die Ausgangsbetrige mit 90 v. H. im
Jahr 2010 und mit 100 v. H. der Ausgangsbetrige im
Jahr 2011.

(4) Die Ausgangsbetrige der Grundsteuer A und B
werden durch Teilung des jeweiligen Ist-Aufkommens im
vorvergangenen Jahr durch den jeweiligen Hebesatz er-
rechnet. Bei der Gewerbesteuer wird ein Zeitraum von
drei Jahren berucksichtigt. Die Ausgangsbetrige werden
fiir jedes Jahr getrennt ermittelt. Dazu wird fir jedes Jahr
zunichst die Gewerbesteuerumlage mit dem Ist-Auf-
kommen der Gewerbesteuer verrechnet; anschlieBend wird
der verbleibende Betrag durch den im jeweiligen Zeitraum
geltenden Hebesatz geteilt. Zur Bildung eines Durch-
schnittswertes wird aus den Jahreswerten eine Summe
gebildet, die dann durch drei geteilt wird. Der Ausgangs-
betrag fir den Gemeindeanteil an der Einkommensteuer
und fiir den Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer ist das
jeweilige Ist-Aufkommen im vorvergangenen Jahr.

(5) Fir die jeweilige Gemeinde mit vertraglich verein-
barten unterschiedlichen Realsteuerhebesitzen in ihren
Ortsteilen werden getrennt fiir jede Steuerart zunichst die
Ausgangsbetrige fir jeden Ortsteil errechnet und zur
jeweiligen Gemeinde aufsummiert.

(6) Teilen sich Gemeinden Gewerbesteueraufkommen,
kann auf gemeinsamen Antrag die Steuerkraft unter
Beriicksichtigung des vertraglich vereinbarten Auftei-
lungsverhiltnisses berechnet werden.

§15
Umlagekraftmesszahl fiir Landkreise

Die Umlagekraftmesszahl der Landkreise betrigt 30 v. H.
von

I. der Steuerkraftmesszahl der kreisangehérigen Ge-
meinden gemiBl § 4 nach Abzug der von ihnen zu
entrichtenden Finanzausgleichsumlage gemiif3 § 23 und

2. 90 v. H. der allgemeinen Zuweisungen an die kreis-
angehorigen Gemeinden gemiifl § 3 Nr. 4 Buchst. b im
Jahr 2010 und 100 v. H. der allgemeinen Zuweisungen
an die kreisangehorigen Gemeinden gemif3 § 3 Nr. 4
Buchst. b im Jahr 201 1.

§ 1o
Investitionspauschale

(1) Die Gemeinden und Landkreise erhalten investive
Zuweisungen zur Verbesserung der kommunalen Infra-
struktur in Hohe von 153 240 000 Euro im Jahr 2010 und
128 041 000 Euro im Jahr 2011. Diesc sind vorrangig zur

Leistung des Eigenanteils bei der Inanspruchnahme von
Fordermitteln zu verwenden. Sie sind dem Vermogens-
haushalt zuzufiihren. Davon kann die Kommunalaufsicht
eine Ausnahme zulassen, soweit die Haushaltslage es
trotz Ausschopfung aller Haushaltskonsolidierungsmog-
lichkeiten erfordert. Wird der Haushalt nach dem System
der doppelten Buchfiihrung gefuihrt, sind die investiven
Zuweisungen dem Finanzhaushalt zuzufiihren.

(2) Diesen Zuweisungen werden 10 Millionen Euro jahr-
lich vorab entnommen und finanzschwachen Kommunen
zur Erbringung des Eigenanteils fiir nach § 3 Abs. I des
Entflechtungsgesetzes vom 5. September 2006 (BGBI. 1
S. 2098, 2102) geforderte Stralenbauprojekte zur Verfii-
gung gestellt. Fur diesen Zweck nicht verbrauchte Mittel
flieBen im Folgejahrin die investiven Zuweisungen zurlick.

(3) Von den verfiigbaren Mitteln erhalten die kreisfreien
Stidte 25 v. H., die kreisangehorigen Gemeinden 55 v. H.
und die Landkreise 20 v. H. Die Verteilung der Mittel erfolgt
jeweils proportional zur Hohe der allgemeinen Zuweisungen.
Die Auszahlung erfolgt in Raten zum [0. der Monate Februar,
Mai, August und November eines jeden Kalenderjahres.

(4) Zur Erfiillung ihrer 6tfentlichen Aufgaben erhilt die
Verbandsgemeinde fiir die Jahre 2010 und 2011 e}'nen in
der Satzung zur Erhebung der Verbandsgemeindeumlage
zu bestimmenden Anteil der Investitionspauschale ihrer
Mitgliedsgemeinden.

§ 17
Ausgleichsstock

(1) Ausdem Ausgleichsstock werden Bedarfszuweisungen
zur Milderung oder zum Ausgleich auBergewdthnlicher
Belastungen und Notlagen im Haushalt der Kommunen
erbracht. Als Notlage gilt insbesondere der Fall, dass die
Einnahmemoglichkeiten einer Kommune zur Erfiillung
ihrer unabweisbaren Ausgabeverpflichtungen nicht aus-
reichen. Daneben dient er der Vermeidung besonderer
Hirten bei der Durchfiihrung dieses Gesetzes. Dem Aus-
gleichsstock werden im Jahr 2010 Mittel in Hohe von
38 868 447 Euro und im Jahr 2011 Mittel in Hdhe von
39 453 641 Euro zur Aufstockung der allgemeinen Zuwei-
sungen fiir die kreisangehorigen Gemeinden entnommen.

(2) Leistungen aus dem Ausgleichsstock konnen auf
Antrag gewihrt werden. Sollen die Leistungen aus dem
Ausgleichsstock dem Ausgleich von Haushaltsfehlbetrigen
dienen, ist dem Antrag ein von der Vertretungskorperschaft
beschlossenes Haushaltskonsolidierungskonzept beizufiigen.

(3) Ein Rechtsanspruch auf Gewihrung einer Leistung
aus dem Ausgleichsstock besteht nicht. Die Bewilligung
von Leistungen kann mit Bedingungen und Auflagen ver-
kniipft werden.

Teil 2
Zwischengemeindlicher Finanzausgleich

§18
Kreisumlage

(1) Soweit die ﬁbrigen Ertrige oder Einnahmen die Auf-
wendungen beziehungsweise den Finanzbedarf eines
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Landkreises nicht decken, erhebt er eine Umlage von den
kreisangehorigen Gemeinden (Kreisumlage). Die Umlage
wird in der Haushaltssatzung in Vomhundertsitzen der
einzelnen Umlagegrundlagen (Umlagesitze) bemessen.

(2) Umlagegrundlagen sind die Steuerkraftzahlen der
kreisangehorigen Gemeinden nach § 14 unter Abzug der
Finanzausgleichsumlage des vorvergangenen Jahres im
Verhiltnis der ihr zugrunde liegenden Steuerarten sowie
90 v. H. im Jahr 2010 und 100 v. H. im Jahr 2011 der an
sie geflossenen allgemeinen Zuweisungen im vorvergan-
genen Haushaltsjahr. Werden die Umlagesiitze verschieden
festgesetzt, soll der hochste Umlagesatz den niedrigsten
um nicht mehr als ein Drittel tbersteigen. Ergibt sich
fiir eine Steuerart eine negative Steuerkraftzahl, hat die
kreisangehorige Gemeinde einen Erstattungsanspruch.

(3) Die Kreisumlage ist zum 20. eines jeden Monats
fiallig. Umlagegliubiger und Umlageschuldner konnen ein-
vernehmlich abweichende Falligkeitstermine festlegen.

§19
Erhohung der Umlagesitze

(1) Eine Erhohung der Umlagesiitze innerhalb des lau-
fenden Haushaltsjahres muss jeweils bis zum 31. Mai
beschlossen sein. Die Absicht der Erhchung ist den kreis-
angehorigen Gemeinden spitestens drei Wochen vor der
Beschlussfassung anzuzeigen. Gleiches gilt fiir die erst-
malige Festsetzung von gegeniiber dem Vorjahr héheren
Umlagesitzen. Wird diese Frist nichteingehalten, kann jede
Gemeinde die Verschiebung der Kreistagssitzung in dem
Umtang verlangen, wie dic Frist tiberschritten wurde.

(2) Die beschlossene Anderung der Umlagesiitze ist den
kreisangehorigen Gemeinden spitestens zwei Wochen nach
der Beschlussfassung mitzuteilen. Nur dann ist einc Rick-
wirkung auf den Beginn des Haushaltsjahres moglich.

(3) Der Rechtsaufsichtsbehorde muss die Erhohung der
Umlagesiitze unmittelbar nach der Beschlussfassung des
Kreistages zur Genehmigung vorgelegt werden. Sie hatihre
Entscheidung innerhalb eines Monats nach Vorlage dem
Landkreis bekannt zu geben. Wird dicse Frist nicht ein-
gehalten, gilt der Beschluss als genehmigt.

§ 20
Vorliufige Festsetzung der Kreisumlage

(1) Sind die Umlagesitze zu Beginn eines Haushalts-
jahres noch nicht festgesetzt, gelten die zuletzt bekannt
gemachten Umlagesitze weiter. Der Landkreis kann auf
dicser Basis die Kreisumlage anhand der {iir das jeweilige
Jahr mafigebenden Umlagegrundlagen vorliufig erheben.
Sobald die Umlagesitze in einer Haushaltssatzung bekannt
gemacht worden sind, setzt der Landkreis die Kreisumlage
endgiiltig fest. Bereits geleistete Teilbetrige sind zu ver-
rechnen.

(2) Ist bis zum Ende eines Haushaltsjahres keine Haus-
haltssatzung bekannt gemacht worden, setzt der Landkreis
die Kreisumlage anhand der zuletzt bekannt gemachten
Umlagesiitze endgiiltig fest. Bereits geleistete Teilbetrige
sind zu verrechnen.
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§ 21
Erhebung der Verwaltungsgemeinschaftsumlage

Fir die Festsetzung und Erhohung der Verwaltungs-
gemeinschaftsumlage gemif3 § 83 der Gemeindeordnung
gelten § 18 Abs. | Satz 2 sowie die §§ 19 und 20 ent-
sprechend. Die Verwaltungsgemeinschaftsumlage ist zum
20. eines jeden Monats fillig. Umlagegliubiger und
Umlageschuldner konnen einvernehmlich abweichende
Filligkeitstermine festlegen.

§ 22
3
Erhebung der Verbandsgemeindeumlage

Fiir die Festsetzung und Erhchung der Verbands-
gemeindeumlage gelten die §§ 18 bis 20 entsprechend. Die
Verbandsgemeindeumlage ist zum 20. eines jeden Monats
fallig. Umlageglaubiger und Umlageschuldner konnen
einvernchmlich abweichende Filligkeitstermine festlegen.

§ 23
Finanzausgleichsumlage

(1) Gemeinden sind zur Zahlung einer Finanzausgleichs-
umlage verpflichtet. ’

(2) Ubersteigt bei einer Gemeinde die Steuerkraftmess-
zahl nach § 14 die Bedarfsmesszahl nach § 13 um mehr
als 50 v. H., fiihrt die betroffene Gemeinde 30 v. H. des
iiber diesem Grenzwert licgenden Betrages als Finanzaus-
gleichsumlage ab. Davon ausgenommen sind Gemeinden,
deren Kreditmarktschulden im Sinne der amtlichen Statistik
der Schulden der Gemeinden und Gemeindeverbinde
(Schuldenstatistik) im Vergleich zum Durchschnitt der
Gemeinden der entsprechenden GroBenklasse das Ein-
cinhalbfache iibersteigen. Fiihrt die Verpflichtung zur
Abfihrung der Finanzausgleichsumlage zu einer unange-
messenen Verinderung der Finanzkraft einer Gemeinde,
entfillt die Verpflichtung zur Abfithrung der Umlage,
soweit dies zur Sicherung einer angemessenen Finanzkraft
der Gemeinde erfordertich ist.

(3) Dic Finanzausgleichsumlage istin monatlichen Raten
zum letzten Tag des Monats an das Land abzufiihren.
Jahresbetrige unter 5 000 Euro werden nicht erhoben. Die
Finanzausgleichsumlage wird an den Ausgleichsstock
abgefiihrt.

Teil 3
Gemeinsame Vorschriften, Verfahren,
Schlussbestimmungen

§ 24
Verzinsung

Fiirdie Dauer einer gewiihrten Stundung von Anspriichen
auf Zahlung oder fiir den Fall des Verzuges der Leistung
ciner Umlage nach den §§ 18, 21 bis 23 sollen Zinsen er-
hoben werden. Stundung ist nur zu gewihren, wenn die
sofortige Leistung der Umlageforderung mit erheblichen
Hirten fiir den Umlageschuldner verbunden wire. Verzug
ist gegeben, wenn fir die Leistung der Umlage eine
Zeit nach dem Kalender bestimmt ist und der Umlage-
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schuldner die Leistung nicht fristgerecht erbringt. Der
Zinssatz betrigt zwei Prozentpunkte iiber dem Basiszins-
satz nach § 247 des Biirgerlichen Gesetzbuches.

§ 25
Einwohner und Gebiet

(1) Als Einwohnerzahl im Sinne dieses Gesetzes gilt die
vom Statistischen Landesamt aufgrund einer allgemeinen
Zihlung der Bevolkerung oder deren Fortschreibung ermit-
telte Zahl der Bevolkerung. Stichtag fiir die Feststellung
ist der 31. Dezember des jeweils vorvergangenen Jahres,
soweit in diesem Gesetz nicht ein anderer Tag bestimmt
ist. MaBgebend ist der Gebietsstand zum 1. Januar des
Festsetzungszeitraumes.

(2) Bei Eingemeindungen, Gemeindeneubildungen, Ge-
meindeteilumgliederungen und Gemeindeteilungen werden
die in die Berechnung einflieBenden Berechnungsgrund-
lagen in die neue Gemeindestruktur iiberfithrt. Soweit die
notwendigen Einzeldaten nicht ermittelbar sind, geschieht
dies anteilig im Verhiltnis der Einwohnerzahl.

(3) Soweit Fl'zichenangaben fir Zuweisungen von Be-
deutung sind, sind die Angaben des Statistischen Landes-
amtes zum 31. Dezember fiir das jeweils vorvergangene
Jahr zugrunde zu legen.

(4) Veranderungen bei den in den Absitzen | und 3
genannten BezugsgroBen von mehr als 15 v. H. kénnen in
Einzelfillen auf Antrag ganz oder teilweise durch Zuwei-
sungen aus dem Ausgleichsstock ausgeglichen werden.

(5) Fiur der Leistungsgewihrung zugrunde liegende
Angaben sind die letzt verfiigbaren Daten der amtlichen
Statistik zu verwenden, soweit nicht dieses Gesetz abwei-
chende Regelungen trifft. Soweit fiir den Vollzug dieses
Gesetzes Daten benétigt werden, die in der amtlichen
Statistik nicht zur Verfiigung stehen, konnen andere von
Landesbehorden erhobene oder tiberpriifte Daten zugrunde
gelegt werden.

§ 26
Abrundung, vorldufige Leistungen, Berichtigungen,
Aufrechnung

(1) Die Zuweisungen und Umlagen sind auf einen Betrag
in volle Euro abzurunden.

(2) Falls Leistungen nach diesem Gesetz nicht recht-
zeitig vor Beginn des Haushaltsjahres festgesetzt werden
konnen, sind Abschlagszahlungen in Hoéhe der im ver-
gangenen Haushaltsjahr gezahlten Betrige zu leisten. Ein
Anspruch gegen das Land auf Zinsen fiir nachzuleistende
Betrige besteht nicht. Satz 2 gilt auch fiir Nachzahlungen
nach § 2 Abs. 3 Satz 2.

(3) Fehlerhafte Leistungen sollen moglichst bis zum
Ende des nachfolgenden Haushaltsjahres berichtigt werdén.
Betrige unter 1 000 Euro werden nicht ausgeglichen.

(4) Einzelne nach den Bestimmungen dieses Gesetzes
empfangene Leistungen, die ganz oder teilweise zuriick-
gezahlt werden missen, kénnen mit anderen Leistungen

nach diesem Gesetz aufgerechnet werden. Entsprechendes
gilt fir andere vom Land durchzusetzende Forderungen.

§ 27
Verjihrung

(1) Die Anspriiche nach diesem Gesetz verjihren in drei
Jahren. Die Verjihrung beginnt mit dem Ablauf des Haus-
haltsjahres, in dem der Anspruch entstanden ist.

(2) Der Anspruch entsteht in dem Haushaltsjahr, fiir das
die Leistungen nach diesem Gesetz zu erbringen sind.

(3) Die §§ 230 bis 232 der Abgabenordnung gelten
sinngemiB.

§ 28
Auskunftspflicht

(1) Die kommunalen Gebietskorperschaften sind ver-
pflichtet, den zustindigen obersten Landesbehorden, dem
Statistischen Landesamt und den Aufsichtsbehorden alle
Auskiinfte zu erteilen, die fiir den Vollzug dieses Gesetzes
notwendig sind.

(2) Werden die nach Absatz 1 notwendigen Auskiinfte
nicht, nicht rechtzeitig, falsch oder in sonstiger Weise nicht
verwertbar erteilt, so kann das Ministerium des Innern
bestimmen, dass geschitzte Zahlen angewendet werden.

§29
Ubergangsvorschrift

Zum Ausgleich von Hirten, die mit Einnahmeverlusten
verbunden sind, die durch das Inkrafttreten dieses Gesetzes
entstehen, erhalten die kreisangehorigen Gemeinden fiir die
Haushaltsjahre 2010 und 2011 jeweils einen Gesamtbetrag
von 1 157 000 Euro.

§ 30
Folgednderungen

(1)In § 17 Abs. 1 Satz | des Gesetzes zur Ubertragung
staatlicher Aufgaben in den Wirkungskreis der Landkreise
und kreisfreien Stiadte vom 5. November 2009 (GVBI. LSA
S. 514, 516) wird die Angabe ,,§ 15a Abs. 2 des Finanz-
ausgleichgesetzes' durch die Angabe ,.§ 5 Abs. 4 Satz |
des Finanzausgleichsgesetzes‘ ersetzt.

(2) Artikel 2 des Zweiten Funktionalreformgesetzes vom
5. November 2009 (GVBI. LSA S. 514, 517) wird auf-
gehoben.

(3)§ 71 Abs. 7 Satz 5 des Schulgesetzes des Landes
Sachsen-Anhalt in der Fassung der Bekanntmachung vom
11. August 2005 (GVBI. LSA S. 520, 2008 S. 378), zuletzt
gedandert durch Gesetz vom 14. Juli 2009 (GVBL LSA
S. 358), erhilt folgende Fassung:

.Die Leistungen bemessen sich zu jeweils 50 v. H. nach
dem Verhiltnis der Fliache der Gebietskorperschaft und
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nach der Schiilerzahl des jeweils vorvergangenen Schul-
jahres.*

(4) In § 16 Abs. 2 Satz 2 des Feld- und Forstordnungs-
gesetzes vom 16. April 1997 (GVBI. LSA S. 476), zuletzt
geidndert durch Nummer 491 der Anlage des Gesctzes
vom 19. Miirz 2002 (GVBI. LSA S. 130, 172), werden das
Wort ,,allgemeinen® und die Angabe ,,vom 31. Januar 1995
(GVBI. LSA S. 41)" gestrichen.

Magdeburg, den 16. Dezember 2009.

Der Prisident des Landtages
von Sachsen-Anhalt

Steinccke
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Der Ministerprisident
des Landes Sachsen-Anhalt

Prof. Dr. Bohmer

§ 31
Inkrafttreten, Aullerkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2010 in Kraft. Gleich-
zeitig tritt das Finanzausgleichsgesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 23. Februar 2009 (GVBI. LSA
S. 145), geidndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
5. November 2009 (GVBI. LSA S. 514), auler Kraft.

Der Minister des Innern
des Landes Sachsen-Anhalt

Hovelmann
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Der Landtag von Sachsen-Anhalt hat das folgende Gesetz beschlossen, das hiermit nach Gegenzeichnung ausgefertigt

wird und zu verkiinden ist:

Spielbankgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (SpielbG LSA).!

Vom 16. Dezember 2009.

§1
Geltungsbereich, Ziele

Dieses Gesetz gilt fiir Spielbanken und erginzt den
Gliicksspielstaatsvertrag. Neben den in § 1 des Gliicks-
spielstaatsvertrages genannten Zielen ist es Ziel dieses
Gesetzes, Gliicksspiele mit besonderem Gefihrdungs-
potential zu iiberwachen, die in den durch das fiir Spiel-
bankaufsicht zustandigen Ministerium zugelassenen Spiel-
banken ausgeiibt werden. Die fiir Spielbanken geltenden
Bestimmungen des Gliicksspielstaatsvertrages sowie dieses
Gesetz und die aufgrund dieses Gesetzes erlassenen Ver-
ordnungen gelten auch fiir Zweigstellen von Spielbanken,
sofern das Gesetz nichts anderes bestimmt.

§2
Zulassung

(1) Der Betrieb einer Spielbank bedarf der Zulassung.
Die Zulassung fiir den Betrieb einer Zweigstelle darf nur
dem erteilt werden, der die Zulassung fiir eine offentliche
Spielbank besitzt und diese betreibt.

(2) Uber die Erteilung einer Zulassung entscheidet das
fiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium. Auf die
Erteilung einer Zulassung besteht kein Rechtsanspruch.

(3) Im Land Sachsen-Anhalt darf der Betrieb von bis zu
zwei Offentlichen Spielbanken zugelassen werden. Die
Zah] der Spielbanken und der Zweigstellen insgesamt darf
nicht mehr als sechs betragen. Die Gemeinden, in denen
der Betrieb von Spielbanken oder Zweigstellen unter
Beriicksichtigung der Ziele des § | des Gliicksspielstaats-
vertrages und des § | Satz 2 zugelassen werden darf,
bestimmt die Landesregierung durch Verordnung.

(4) Die Zulassung darf nur erteilt werden, wenn

1. die Ziele des § | des Glucksspielstaatsvertrages und des
§ I Satz 2 nicht entgegenstehen,

2. hierfir ein hinreichendes 6ffentliches Bediirfnis besteht,
3. die Einhaltung

a) der Erfordernisse des Jugendschutzes nach § 4 Abs. 3
des Gliicksspielstaatsvertrages,

b) der Werbebeschrinkungen nach § 5 des Gliicks-
spielstaatsvertrages,

Die Verpflichtungen aus der Richtlinie 98/34/EG des Europiiischen
Parlaments und des Rates vom 22. Juni 1998 iiber e¢in Informations-
verfahren auf dem Gebiet der Normen und technischen Vorsehriften
und der Vorschriften fiir die Dienste der Informationsgescllschaft (ABI.
L 204 vom 21. 7. 1998, S. 37), zuletzt geiindert durch die Richt-
linie 2006/96/EG (ABI. L 363 vom 20. 12. 2006, S. 81), sind beachtet
worden.

¢) der Anforderungen an das Sozialkonzept nach § 6 des
Gliicksspielstaatsvertrages und der Vorgaben des
Anhangs ,,Richtlinien zur Vermeidung und Bekamp-
fung von Glicksspielsucht* des Glicksspielstaats-
vertrages,

d) der Anforderungen ém die Aufklarung nach § 7 Abs. |
des Gliicksspielstaatsvertrages und

e) der Anforderungen an die Hinweise nach § 7 Abs. 2
des Gliicksspielstaatsvertrages

sichergestellt ist,

4. die Teilnahme am Sperrsystem nach den §§ 8 und 23
des Gliicksspielstaatsvertrages und der Ausschluss
gesperrter Spieler nach § 20 des Glicksspielstaats-
vertrages sichergestellt ist,

5. der Betrieb der Spielbank ordnungsgemif3 und fir die
Spieler sowie die Aufsichtsbehérden nachvollziehbar
durchgefiihrt werden kann,

6. bei einer Abschopfung der Spielbankertrige ein wirt-
schaftlicher Betrieb der Spielbank gewiihrleistet ist,

7. der Zulassungsinhaber, die zur Vertretung der Spielbank
Berechtigten und die sonst fiir den Spielbetrieb verant-
wortlichen Personen fachlich geeignet sind und Gewihr
fiir einen ordnungsgemiBen Betrieb der Spielbank bieten
und

8. durch die Errichtung und den Betrieb der Spielbank die
offentliche Sicherheit oder Ordnung nicht gefihrdet
wird.

Die Zulassung erlischt, wenn der Betrieb der Spielbank
nicht innerhalb eines Jahres nach Erteilung aufgenommen
oder mehr als ein Jahr unterbrochen oder ausgesetzt wird.

(5) Die Zulassung wird befristet fiir einen Zeitraum von
hochstens 15 Jahren erteilt. Die Zulassung ist nicht iiber-
tragbar und darf einem anderen nicht zur Ausiibung iiber-
lassen werden. Sie ist nicht vererblich.

(6) Die Zulassung muss die Gebiude und Riume, in
denen die Spielbank betrieben werden darf, bezeichnen.

(7) In Nebenbestimmungen zur Zulassung sollen zur
Gewihrleistung der in Absatz 4 Satz | genannten Voraus-
setzungen insbesondere festgelegt werden:

I. besondere Pflichten, die bei der Errichtung und Ein-
richtung der Spielbank zu beachten sind,

2. die Abwicklung der finanziellen Verpflichtungen,

3. Sicherheitsvorkehrungen und Pflichten zur Gewihr-
leistung eines ordnungsgemafen Spiclablaufs und zur
Vermeidung von Betrug und Missbrauch,

4. die Auswahl des Personals,
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5. Art und Umfang des Gliicksspielangebotes,

6. die technische Beschaffenheit der Geriite sowie deren
Priifung, Konformititsbewertung oder Zulassung,

7. die Beobachtung und Aufzeichnung mit technischen
Mitteln zur Sicherstellung des ordnungsgemifien
Spielablaufs, zur Erfassung des Bruttospiclertrags und
der Tronceinnahmen und zum Schutz der Spielbank-
besucher,

8. Pflichten gegeniiber den Bediensteten des zustindigen
Finanzamtes,

9. die Art und Weise der Werbung,

10. organisatorische Vorkehrungen zur Verhinderung des
Einsatzes illegaler Geldmittel,

t1. Pflichten in Bezug auf den Wechsel eines Gesell-
schafters, Anderungen der Beteiligungsverhiltnisse,
die Beteiligung als stiller Gesellschafter oder als Unter-
beteiligter jeglicher Art, die Aufnahme von Darlehen
oder den Wechsel im Leitungspersonal,

12. die Art und Weise, in der Personendaten geschiitzt
werden,

13. Hochsteinsitze sowie Gewinn- und Verlustmoglich-
keiten,

14. Informationen fiir den Spieler in Bezug aut das Spiel,
die Art des Spiels, den Spielverlauf und die moglichen
Spielergebnisse,

15. Pflichten zur Entwicklung und Umsetzung eines Sozial-
konzepts zur Vorbeugung und zur Behebung von
Gliicksspielsucht,

16. Pflichten zur Aufklirung iiber die Wahrscheinlichkeit
von Gewinn und Verlust, die Suchtrisiken der von der
Spielbank angebotenen Gliicksspiele und Moglich-
keiten der Beratung und Therapie von Spiclsiichtigen,

17. die Hochstzahl derin ciner Spielbank zulidssigen Spiel-
tische und Gliicksspielautomaten und

18. ob und inwieweit die Vernetzung der Gliicksspiele
innerhalb einer Spielbank oder der Spielbanken unter-
einander zulissig ist.

‘Nebenbestimmungen konnen nachtriglich aufgenommen,
geidndert oder ergianzt werden.

(8) Die Zulassung ist widerruflich. Sie soll insbesondere
widerrufen werden, wenn wiederholt oder groblich gegen

I. Bestimmungen des Gliicksspielstaatsvertrages, dieses
Gesetzes oder einer aufgrund dieses Gesetzes erlassenen
Verordnung oder

2. Nebenbestimmungen der Zulassung oder Anordnungen
der Aufsichtsbehtrden

verstoBen wird. Sie ist zu widerrufen, wenn die in Absatz 4
genannten Voraussetzungen nicht mehr vorliegen.

§3
Zulassungsinhaber
(1) Zulassungsinhaber darf nur eine natiirliche oder ju-
ristische Person oder e¢ine Vereinigung sein, soweit ihr ein

Recht zustehen kann.
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(2) Der vorherigen Genehmigung des fir Spielbank-
aufsicht zustindigen Ministeriums bediirfen

1. der Wechsel eines Gesellschafters,

2. die Anderung der Beteiligungsverhiltnisse, auch hin-
sichtlich einer stillen Beteiligung,

3. die Einrdumung einer Beteiligung als stiller Gesell-
schafter oder als Unterbeteiligter jeglicher Art,

4. dic anteilige oder vollstindige Einrdumung oder Ver-
pfindung des Rechts am Gewinn des Zulassungs-
inhabers an eine andere Person, die Verpfindung oder
treuhinderische Ubertragung eines Gesellschaftsanteils,
die Verpfindung oder treuhinderische Ubertragung
eines Wirtschaftsgutes des Zulassungsinhabers und

5. die Beteiligung des Zulassungsinhabers an einer anderen
Gesellschaft, auch durch eine stille Beteiligung.

Die Genehmigung kann erteilt werden, wenn die Voraus-
setzungen des § 2 Abs. 4 vorliegen. Die Sitze 1 und 2
gelten entsprechend fiir Gesellschaften, an denen der Zu-
lassungsinhaber mindestens-50 v. H. der Stimmrechte hilt.

(3) Der Zulassungsinhaber hatdem fiir Spielbankautsicht
zustindigen Ministerium die Aufnahme von Darlehen an-
zuzeigen.

§4
Ausschreibungsverfahren

(1) Die Erteilung einer Zulassung setzt eine Ausschrei-
bung durch das fir Spielbankaufsicht zustindige Minis-
terium voraus. Eines solchen Verfahrens bedarf es nicht
fur die Zulassung von Zweigstellen, die Anderung des
Spielangebotes und die Anderung der riumlichen und
ortlichen Unterbringung. Die Zulassung kann befristet auf
hochstens zwei Jahre ohne Ausschreibung erteilt werden,
wenn der bisherige Spielbetrieb sonst nicht fortgefiihrt
werden kann und dies zur Erreichung der Ziele des § 1 des
Gliicksspielstaatsvertrages und des § | Satz 2 geboten ist.

(2) Die Ausschreibung ist 6ffentlich bekannt zu machen.
In der Ausschreibung ist eine mindestens dreimonatige
Antragsfrist zu setzen.

(3) Der Antrag auf Erteilung einer Zulassung bedart der
Schriftform. Er muss alle in der Ausschreibung benannten
Angaben, Nachweise und Unterlagen enthalten, welche
fiir die Priifung der Voraussetzungen nach § 2 Abs. 4 er-
forderlich sind, und die Auswahl nach Absatz 6 ermog-
lichen. Er muss insbesondere die folgenden Nachweise
und Unterlagen enthalten:

1. Nachweise iiber die Zuverlissigkeit und die fachliche
Eignung des Antragstellers und des vorgesehenen Lei-
tungspersonals nach MaBgabe der Ausschreibung,

2. Planunterlagen der Gebiude und Ridume, in denen die
Spielbank betricben werden soll, einschlieBlich der
Nachweise iiber die Vercinbarkeit des Spielbankbetriebs
mit dem offentlichen Baurecht,

3. cine Darstellung der im Zusammenhang mitdem Betrieb
der Spielbank beabsichtigten MaBnahmcn zur Wahrung
der oftentlichen Sicherheit und Ordnung (Sicherheits-
konzept),
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4. eine Darstellung der Wirtschaftlichkeit des Betriebs
unter Beriicksichtigung einer weitgehenden Abschop-
fung der Spielbankertrige (Wirtschafts- und Finanz-
plan),

" 5. ein Nachweis, dass eine Spielbankreserve in der in der
Ausschreibung angegebenen Hohe erbracht werden
kann,

6. ein Konzept, in dem dargelegt wird, mit welchen Mag3-
nahmenden sozial schidlichen Auswirkungen des Spiels
vorgebeugt werden soll und wie diese behoben werden
sollen (Sozialkonzept), und

7. eine Erklirung der Ubernahme der Kosten fiir die Uber-
prifung des Wirtschafts- und Finanzplanes sowie des
Sozialkonzepts und, soweit erforderlich, sonstiger Unter-
lagen durch einen von dem fiir Spielbankaufsicht zu-
standigen Ministerium beigezogenen Sachverstindigen.

In der Ausschreibung kénnen weitere Angaben, Nachweise
und Unterlagen verlangt werden. Soweit eine Uberpriifung
der Antragsunterlagen durch Sachverstindige erforderlich
ist, hat der Antragsteller die daraus entstechenden Kosten zu
tragen.

(4) Antrige, die nicht fristgerecht eingegangen sind oder
die nicht die erforderlichen Angaben, Nachweise und
Unterlagen enthalten, sind ohne Sachpriifung abzulehnen,
wenn in der Ausschreibung auf die Folgen hingewiesen
wurde. Unter den Voraussetzungen des § 1 Abs. | des
Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in Verbin-
dung mit § 32 des Verwaltungsverfahrensgesetzes ist
Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu gewihren.

(5) Das fiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium
kann von dem Antragsteller unter Fristsetzung die Ergiin-
zung der eingereichten Angaben, Nachweise und Unter-
lagen verlangen. Wird die Frist nicht eingehalten, bleiben
die Angaben, Nachweise und Unterlagen im weiteren Ver-
fahren unberiicksichtigt, wenn ihre Beriicksichtigung die
sachgerechte Durchfiihrung des Ausschreibungsverfahrens
verzdgern wiirde, der Antragsteller die Verspitung nicht
geniigend entschuldigt und der Antragsteller aut die Folgen
einer Fristversaumung hingewiesen wurde. Der Entschul-
digungsgrund ist auf Verlangen glaubhaft zu machen.

(6) Dic Auswahl unter mehreren Antragstellern, die die
Zulassungsvoraussetzungen erfiillen, ist danach zu treffen,
wer nach Beurteilung durch das fiir Spielbankaufsicht
zustandige Ministerium am besten zur Erreichung der Ziele
des § 1 des Gliicksspielstaatsvertrages und des § 1 Satz 2
geeignet ist. Bei der Auswahlentscheidung sind insbeson-
dere zu beriicksichtigen:

1. die Geeignetheit des Sozialkonzepts,
2. die Geeignetheit des Sicherheitskonzepts,

3. die zur Erleichterung der von den Aufsichtsbehorden
vorgesehenen Mallnahmen,

4. die nachhaltige finanzielle Leistungsfihigkeit und

5. die Wirtschaftlichkeit des Spielbankbetriebs.

§5
Sperrdatei

(1) Zur Durchsetzung von Spielersperren hat die Spiel-
bank die ldentitit der Besucher der Spielbank beim Be-

-treten der Spielbank festzustellen und die Daten mit der

nach den §§ 8 und 23 des Gliicksspielstaatsvertrages zu
unterhaltenden Sperrdatei abzugleichen.

(2) In der Sperrdatei sind auch Sperrdaten zu erfassen,
die von Spielbanken in einem anderen Mitgliedstaat der
Europidischen Union oder in einem anderen Vertragsstaat
des Abkommens iiber den Europiischen Wirtschaftsraum
sowie der Schweiz nach Sachsen-Anhalt iibermittelt werden.
Eine Ubermittlung der Sperrdaten an diese Spielbanken ist
zuldssig.

(3) Die Spielbank ist verpflichtet, die Spielersperren
sowie deren Anderungen und Authebungen unverziiglich
in die Sperrdatei einzutragen oder eintragen zu lassen.

(4) Die Spielbank kann von den Besuchern Auskiinfte
iiber die personlichen und wirtschaftlichen Verhiltnisse zur
Priifung eines Teilnahmeverbots nach § 20 des Gliicks-
spielstaatsvertrages verlangen.

(5) Die Spielbank kann Personen sperren, die gegen die
Spielbankordnung oder die Spielregeln verstoBen, gegen
die ein begriindeter Verdacht eines solchen VerstoBes
besteht oder denen aufgrund des Hausrechts der Zutritt zur

* Spielbank untersagt wurde (Haussperre).

(6) Den Betroffenen sind der Grund und die Dauer der
Sperre unverziiglich bekannt zu geben. Betrotfene er-
halten von dem Zulassungsinhaber auf Antrag Auskunft
iiber

1. diezuihrer Person inder Sperrdatei gespeicherten Daten
nach § 23 Abs. | des Gliicksspielstaatsvertrages,

2. den Zweck und die Rechtsgrundlage der Erhebung,
Verarbeitung oder Nutzung der Daten,

3. die Empfinger der Dateniibermittlungen.

(7) Das fiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium
wird ermichtigt, durch Verordnung Anforderungen zum
Betreiben der Sperrdatei nach den §§ 8 und 23 des Gliicks-
spielstaatsvertrages und zur Teilnahme der Spielbanken an
dem linderiibergreifenden Sperrsystem zu bestimmen.
Dabei konnen insbesondere die Antorderungen zur Er-
hebung, Verarbeitung und Nutzung der Daten gesperrter
Spieler geregelt sowie bestimmt werden, welche tech-
nischen und organisatorischen MaBnahmen zur Daten-
sicherheit zu ergreifen sind.

§6
Zutritts- und Teilnahmeverbote

(1) Minderjihrigen ist der Zutritt zu den Spielsilen der
Spielbank nicht gestattet.

(2) Neben den Teilnahmeverboten tiir Minderjihrige
nach § 4 Abs. 3 Satz 2 des Gliicksspielstaatsvertrages und
fir gesperrte Spieler nach § 20 des Gliicksspielstaats-
vertrages ist die Teilnahme am Spiel nicht gestattet:
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. dem Zulassungsintaber, dessen Ehegatten oder Einge-
tragenem Lebenspartner,

9]

. Personen, die dem Zulassungsinhaber als Gescllschafter
oder als Mitglied cines Organs oder der Geschifts-
filhrung angehoren. sowie jeweils deren Ehegatten oder
Eingetragenen Lebznspartnern,

3. Personen, die in einem Dienst- oder Arbeitsverhiltnis
zu dem Zulassungsinhaber stehen, sowie deren Ehe-
gatten oder Eingetragenen Lebenspartnern,

4. Inhabern von Wirtschaftsbetrieben in den jeweiligen
Spicibanken und den in diesen Betrieben Beschiiftigten
sowie deren Ehegatten oder Eingetragenen Lebenspart-
nern,

5. den Bediensteten, die die Aufsicht iiber die Spiclbank
fiihren, den Spielbetrieb iiberwachen oder die Betei-
ligung des Landes an der Spielbankgesellschaft ver-
walten, sowie deren Ehegatlen oder Eingetragenen
Lebenspartnern.

§7
Besucherdatei

Dic Spiclbank hat zur Gewinnung von Erkenntnissen zu
Straftaten und Gefahrenlagen beim Betrieb von Spielbanken
und zur Kontrolle der Beachtung der Teilnahmeverbote
nach § 6 Abs. 2 eine Besucherdatci zu fithren. Darin sind
Name, Vorname, Geschlecht, Geburtsdatum, Geburtsort,
Anschrift, Besuchstage sowie Beginn und Ende verhingter
Haussperren festzuhalten. Dic Daten der Besucherdatei
sind nach Ablauf der auf den letzten Besuch folgenden
zwcl Kalenderjahre zu 16schen, es sei denn, die weitere
Speicherung der Daten ist im Einzelfall erforderlich oder
gesetzlich vorgesehen.

§8
Videotiberwachung

(1) Zur Uberwachung der Ermittlung des Bruttospiel-
ertrages und der Tronceinnahmen, zur Sicherstellung des
ordnungsgemifBen Spielablaufs und zum Schutz der Spiel-
bankbesucher hat der Zulassungsinhaber technische Mittel
zur Anfertigung von Bildaufzeichnungen einzusetzen
(Videoiiberwachung). Art und Umfang der Videoiiber-
wachung bedarf der vorherigen Genchmigung durch das
fir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium. Die Geneh-
migungdart nurerteilt werden, wenndurch Artund Umtfang
der Videoiiberwachung die schutzwiirdigen Interessen der
Betroftenen gewahrt bleiben.

(2) Technische Miutel zur Anfertigung von Bildauf-
zeichnungen sind in

1. den zur Spielbank gehorenden Eingangsbereichen tir
Besucher und Personal,

)

. den Rezeptions- und Kassenbereichen,

3. den Spiclsilen, bei Tischspiclen auch jeweils an den
cinzelnen Spieltischen, sowic

4. den Abrechnungsrit.men und intcrnen Sicherheitsbercichen
der Spiclbank

vorzuschen.
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(3) Der Einsatz der technischen Mittel hat eine Stunde
vor, wihrend und zwei Stunden nach den Offnungszeiten
zu erfolgen.

(4) Die Aufzeichnungen eines jeden Spieltages sind zwei
Wochen nach der Aufzeichnung zu 16schen. Die Léschung
unterbleibt, soweit die Aufzeichnungen fiir steuerliche,
steuerstrafrechtliche, polizeiliche oder staatsanwaltliche
Ermittlungen oder cin gerichtliches Verfahren erforderlich
sind. Sie sind unverziiglich zu 16schen, wenn sie hierfiir
nicht mehr benotigt werden.

(5) Die Loschung nach Absatz 4 Satz | unterbleibt ferner,
wenn die Aulsichtsbehtrden dies im Einzelfall fiir einen
crforderlichen Zeitraum angeordnet haben und keine
schutzwiirdigen Interessen der Betroffcnen einer weiteren
Speicherung entgegenstehen.

(6) Auf dic Bildaufzeichnungen diirfen Zugrift nehmen:
1. der oder die Geschiftsfiihrer des Spielbankunternehmens,

2. der Dircktor der Spielbank am jeweiligen Spielbank-
standort,

3. die fiir dic Aufsicht iiber die Spielbanken zustindigen
Bedicnsteten des fiir Spielbankaufsicht zustindigen
Ministeriums des Landes Sachsen-Anhalt,

4. die Bediensteten der zustindigen Landesfinanzbehérden
im Sinne von § 2 des Finanzverwaltungsgesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 4. April 2006
(BGBI. | S. 846, 1202), zuletzt geiindert durch Artikel 6
des Gesetzes vom 10. August 2009 (BGBI. 1 S. 2702,
2708). :

Auf dic Bildaufzeichnungen dirfen auch die vom Zu-
lassungsinhaber mit der Videotiberwachung beaufiragten
Personcn Zugriff nehmen.

(7) Auf den Einsatz technischer Mittel zur Anfertigung
von Bildaufzeichnungenistinden Eingangsbereichen deut-
lich sichtbar und gut lesbar hinzuweisen.

§9
Spielangebot

(1) In den Spielbanken ist dic Veranstaltung folgender
Glucksspiele zugelassen:

1. Roulette, Baccara, Black Jack, Trente et Quarante,
Poker, Boule, Punto Banco, Craps, Gliicksrad,

9]

. Automatenspiele,

3. weiterc von dem fiir Spiclbankaufsicht zustindigen
Ministerium genehmigte Gliicksspiele.

In den Zweigstellen sind Automatenspiele sowie weitere
von dem fiir Spielbankautfsicht zustindigen Ministerium
genehmigtle Gliicksspiele zugelassen. Dic Genehmigung
nach Satz | Nr. 3 und Satz. 2 kann widerrutfen werden.

(2) Spielgeriite, die nach § 33c Abs. | Satz | der Gewerbe-
ordnung einer Erlaubnis zur Aufstellung bediirfen, sind in
Spielbanken verboten.
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(3) In jeder Spielbank ist fiir Zwecke der Aufsicht ein
automatisches Datenerfassungssystem einzurichten und zu
unterhalten, das die Betriebsdaten aller Gliicksspielauto-
maten laufend erfasst und dokumentiert. Gliicksspielauto-
maten diirfen nur aufgestellt werden, wenn die Ubertra-
gung aller Betriebsdaten an das Datenerfassungssystem
gewibhrleistet ist.

(4) Der Zulassungsinhaber ist verpflichtet, Gliicksspiel-
automaten unverziiglich zu sperren und auszutauschen,
wenn Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass die
Automaten technische Mingel aufweisen oder an ihnen
manipuliert wurde.

(5) Die Spielregein sind von dem Zulassungsinhaber
nach den internationalen Gepflogenheiten zu bestimmen.
Sie bediirfen der vorherigen Genehmigung des fiir Spiel-
bankaufsicht zustindigen Ministeriums. Die Genehmigung
kann auch nachtriglich mit Nebenbestimmungen versehen
werden. Sie ist widerruflich.

(6) Die Spielregeln sind deutlich sichtbar und gut lesbar
in den Spielsilen auszuhiingen oder auszulegen. Sie sind
fir alle Spielgiste verbindlich. Auf jedem Gliicksspiel-
automaten sind die Gewinnmoglichkeiten und Gewinn-
wahrscheinlichkeiten auszuweisen.

§10
Kreditverbot

Bedienstete der Spielbank und Bedienstete der Wirt-
schaftsbetriebe in den jeweiligen Spielbanken diirfen
Besuchern der Spielbank zum Zweck der Teilnahme an
Gliicksspielen keinen Kredit gewihren oder durch Beauf-
tragte gewihren lassen. Sie diirfen dem Spieler hinsicht-
lich der Hohe der Entgelte keine Vergiinstigungen, ins-
besondere keine unentgeltliche Teilnahme, Nachlisse des
Entgeltes oder auf das Entgelt oder sonstige finanzielle
Vergiinstigungen, gewihren. Die Spielbanken sind nicht
berechtigt, Auszahlungen aufgrund des Lastschriftverfah-
-rens oder sonstiger Formen der Kreditierung zu leisten.
Geldbezugsautomaten sind in Spielsilen nicht gestattet.

§11
Offnungszeiten

(1) Die Spielbanken diirfen tiglich geotfnet sein
1. fiir Glicksspielautomaten zwischen 9 und 5 Uhr und
2. fur die iibrigen Spielangebote zwischen 13 und 5 Uhr.
Das fiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium kann
bei Vorliegen eines hinreichenden o¢ffentlichen Bediirf-
nisses und besonderer ortlicher Verhiltnisse fiir einzelne
Spielbanken die Offnungszeiten befristet und widerruflich
verlingern. Die Verlingerung der Offnungszeiten kann mit
Nebenbestimmungen verbunden werdcn.

(2) Die Spielbanken sind zu schliefien:

I. Karfreitag ganztigig,

2. am Volkstrauertag und am Totensonntag jeweils von 5 Uhr
an,

3. vom 24. Dezember, 5 Uhr bis zum 26. Dezember, 5 Uhr.

§12
Spielbankabgabe

(1) Der Betrieb einer Spielbank unterliegt der Spielbank-
abgabe. Die Spielbankabgabe betrigt

1. 25 v. H. des Bruttospielertrages bei einem jahrlichen
Bruttospielertrag des Zulassungsinhabers bis 7,5 Mil-
lionen Euro,

2. 35 v. H. des 7,5 Millionen Euro iibersteigenden Brutto-
spielertrages bis 10 Millionen Euro,

3. 45 v. H. des 10 Millionen Euro iibersteigenden Brutto-
spielertrages bis 12,5 Millionen Euro,

4. 50 v. H. des 12,5 Millionen Euro iibersteigenden Brutto-
spielertrages.

(2) Bruttospielertrige sind fiir den Fall, dass

1. die Spielbank das Risiko trigt, die Betrige, um die die
Spieleinsitze die Gewinne der Spieler iibersteigen, die
diesen nach den Spielregeln zustehen (Bruttogewinn),
von dem Bruttogewinn sind die Verluste vorangegangener
Spieltage abzusetzen,

2. die Spielbank kein Risiko trigt, die Betrige, die der
Spielbank aus dem Spiel zuflief3en.

Zum Bruttospielertrag gehoren auch Zuwendungen der
Spieler an die Spielbank, die an Gliicksspielautomaten im
Fall des Gewinns zwangsweise einbehalten werden.

(3) Nicht abgeholte Einsitze und Gewinne sowie Be-
trige, die nach Ende der Einsatzmoglichkeit gesetzt und
vom Spieler nicht zuriickgenommen werden, sind dem
Bruttospielertrag zuzurechnen.

(4) Falsche Spielmarken, falsche Geldscheine und falsche
Miinzen sowie Spielmarken anderer Spielbanken mindern
nicht den Bruttospielertrag; sie sind mit dem Wert zu
beriicksichtigen, mit dem sie am Spiel teilgenommen
haben. Miinzen und Geldscheine anderer Wihrungen sind
mit dem Kurswert dem Bruttospielertrag zuzurechnen.

(5) Die Spielbankabgabe ermifBigt sich um die nach dem
Umsatzsteuergesetz geschuldete und zu entrichtende
Umsatzsteuer aufgrund von Umsitzen, die durch den
Betrieb der Spielbank bedingt sind. Die mafBigeblichen
Umsatzsteuerfestsetzungen gelten insoweit als Grund-
lagenbescheide im Sinne des § 171 Abs. 10 Satz 1 der Ab-
gabenordnung.

§13
Zusatzabgabe

(1) Neben der Spielbankabgabe unterliegt der Betrieb
einer Spielbank der Zusatzabgabe. Die Zusatzabgabe
betrigt 40 v. H. der nach den Absitzen 2 bis 4 ermittelten
Bemessungsgrundlage.

(2) Bemessungsgrundlage fiir die Zusatzabgabe ist der
nach den Vorschriften des Einkommensteuergesetzes oder
des Korperschaftsteuergesetzes zu ermittelnde Gewinn des
Zulassungsinhabers zuziiglich der Aufwendungen nach
Absatz 3 und abziiglich der Betrige nach Absatz 4.
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(3) Die Bemessungsgrundlage wird um die Zinsen
erhoht, die bei der Gewinnermittlung nach Absatz 2 als
Aufwand abgezogen wurden. Als Zinsen im Sinne des
Satzes | gelten auch 20 v. H. der Miet- und Pachtaufwen-
dungen einschlieBlich Leasingraten. Die Bemessungs-
grundlage wird auch um die Zusatzabgabe erhoht, soweit
sie bei der Gewinnermittlung als Aufwand abgezogen
wurde.

(4) Die Bemessungsgrundlage wird um die Spielbank-
abgabe gemindert, soweit sie bei der Gewinnermittlung

nicht als Aufwand abgezogen wurde. Ebenfalls mindern .

Zinsertrage die Bemessungsgrundlage, soweit sie bei der
Gewinnermittlung gewinnerhthend beriicksichtigt wurden.

§ 14
Tronc

(1) Die Zuwendungen der Besucher an die Spiclbank
oder an das spieltechnische Personal sind unverziiglich den
in der Spielbank dafiir aufgesteliten Behiltern (Tronc)
zuzufihren. Elektronisch zugefiihrte Zuwendungen sind
gesondert zu erfassen; sie sind, soweit sic nicht im Fall des
Gewinns zwangsweise einbehalten werden, Bestandteil
der Tronceinnahmen. Dies gilt nicht fiir die Zuwendungen
an die nicht zum spicltechnischen Personal gehorenden
Beschiftigten der Spielbank.

(2) Der Zulassungsinhaber hat die Tronceinnahmen
sowic die darauf erziclten Zinsertrige fiir das bei ihm
beschiiftigte Personal zu verwalten und zu verwenden.

§15
Abgabenrechtliche Pflichten des Zulassungsinhabers

(1) Der Zulassungsinhaber ist verpflichtet, getrennt fir
jede Spielbank nach Ende ecines jeden Spicltages den
Bruttospielertrag und die Tronceinnahmen festzustellen
und autfzuzeichnen und dic Hohe der Spielbankabgabe zu
berechnen. Abweichend von Satz | sind die in Gliicks-
spielautomaten erziellen Bruttospielertrage am Tag: der
Abrechnung des jeweiligen Spielautomaten festzustellen
und aufzuzeichnen; dabei ist jeder Spielautomat mindes-
tens einmal wochentlich abzurechnen.

(2) Der Zulassungsinhaber hat die Spielbankabgabe fiir
alle Spielbanken gemeinsam bis zum zehnten Tag des
Monats fiir den vorangegangenen Monat nach einem amt-
lichen Vordruck anzumelden. In der Anmeldung hat der
Zulassungsinhaber die Abgabe selbst zu berechnen. Bei
der Bercchnung der Abgabe ist nach Mafigabe des § 12
Abs. 5 die Spielbankabgabe um die Umsatzsteuer zu
ermiBigen, dic durch den Betrieb der Spielbank bedingt
ist. Der Bruttospielertrag ist gesondert fiir jede Spielbank
auszuweisen. Die Anmeldung ist vom Zulassungsinhaber
oder von einer zur Vertretung des Zulassungsinhabers
berechtigten Person eigenhindig zu unterschreiben. Sie
wirken wie Steueranmeldungen im Sinne des § 168 der
Abgabenordnung.

(3) Die Spielbankabgabe entsteht am Ende cines jeden
Spieltages. Sic wird mit Ablauf der Anmeldefrist nach

Absatz 2 Satz 1 fillig.
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(4) Der Zulassungsinhaber hat fiir jedes Quartal des
Geschiftsjahres anteilig eine Vorauszahlung fiir die Zusatz-
abgabe zu entrichten. Die Vorauszahlung betrigt fiir jedes
Quartal ein Viertel der Zusatzabgabe des vorangegangenen
Geschiftsjahres. Das Finanzamt kann die Vorauszahlungen
fiir die Zusatzabgabe anpassen, sofern sich die Bemes-
sungsgrundlage im laufenden Geschiiftsjahr erheblich ver-
dndert hat.

(5) Der Zulassungsinhaber hat dem Finanzamt bis zum
zehnten Tag nach Ablauf eines Quartals des Geschiifts-
jahres nach einem amtlichen Vordruck die Hohe der Voraus-
zahlung der Zusatzabgabe anzumelden; Absatz 2 Satz 5
und 6 giltentsprechend. Die Vorauszahlungsschuld entsteht
jeweils mit Ablauf des Quartals des Geschiftsjahres und
wird mit Ablauf der Anmeldefrist nach -Satz | fillig.

(6) DerZulassungsinhaber hatdem Finanzamt spitestens
sechs Monate nach Ablauf des Geschiiftsjahres nach einem
amtlichen Vordruck Angaben zur Zusatzabgabe zu machen:
Absatz 2 Satz 5 und 6 gilt entsprechend. Der Jahres-
anmeldung fiir die Zusatzabgabe sind die nach § 60 der
Einkommensteuer-Durchfiihrungsverordnung in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 10. Mai 2000 (BGBI. |
S.717), zuletzt gedndert durch Artikel 9 des Gesetzes vom
10. August 2009 (BGBI. 1 S. 2702, 2710), in der jeweils
geltenden Fassung einzureichenden Unterlagen beizufiigen.

(7) Die Zusatzabgabe entsteht mit Ablauf des Geschifts-
jahres. Auf die Zusatzabgabe werden die fiir das Geschiifts-
jahr entrichteten Vorauszahlungen angerechnet. Die Zusatz-
abgabe wird nach Ablauf der Anmeldefrist nach Absatz 6
Satz | fillig.

§ 16
Abgabenrechtliche Verfahrensvorschriften

(1) Schuldner der Spielbankabgabe und der Zusatzabgabe
ist der Zulassungsinhaber.

(2) Die Spielbankabgabe und die Zusatzabgabe werden
durch das Finanzamt verwaltet, in dessen Bezirk die Spiel-
bank zugelassen ist; § 17 des Finanzverwaltungsgesetzes
bleibt unberiihrt.

(3) Aufdie Spielbankabgabe und die Zusatzabgabe finden,
sowcit sich aus diesem Gesetz nichts Abweichendes ergibt,
die Vorschriften der Abgabenordnung sinngemifl Anwen-
dung.

§ 17
Steuerbefreiung

Der Zulassungsinhaber ist fiir den Betrieb der Spielbank
von der Zahlung derjenigen Steuern befreit, die der Gesetz-
gebung des Landes unterliegen und in unmitteibarem
Zusammenhang mit dem Betrieb einer Spielbank stehen.

§18
Verwendung der Spielbankabgabe

(1) Die Gemeinde, in der sich eine Spiclbank befindet,
erhilt einen Anteil von 20 v. H. an dem Teil der Spielbank-
abgabe, der auf diese Spiclbank entfillt und dem Land
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tatsichlich zuflieft. Des Weiteren erhilt diese Gemeinde
einen Anteil von 20 v. H. an der Zusatzabgabe. Der Anteil
an der Zusatzabgabe bemisst sich nach dem Verhiltnis der
Summe der Bruttospielertriige aller Spielbanken zu dem
Bruttospielertrag der jeweiligen Spielbank.

(2) Die dem Land verbleibenden Einnahmen aus der
Spielbankabgabe und der Zusatzabgabe sind nach MaB-
gabe des Haushaltsplans fiir gemeinniitzige Zwecke zu
verwenden.

§19
Spielbankordnung

Das fiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium wird
ermichtigt, durch Verordnung eine Spielbankordnung zu
erlassen, in der bestimmt wird,

1. ob und welche Eintrittskarten ausgegeben werden,

2. wie und in welcher Hohe (Mindest- und Hochstbetriige)
die Spieleinsiitze zu erbringen sind,

3. wie die Spielmarken (Jetons) kontrolliert werden und

4. wie die Gewinne festgestellt und ausgezahit werden.

Die Spielbankordnung ist in den Spielsiilen deutlich sicht-
bar und gut lesbar auszuhédngen.

§ 20
Aufsicht

(1) Das fiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium
hat den Schutz der 6ffentlichen Sicherheit oder Ordnung
vor Gefahren, die vom Spielbankbetrieb ausgehen, zu
gewaihrleisten und sicherzustellen, dass die Bestimmungen
des Gliicksspielstaatsvertrages, dieses Gesetzes und der
aufgrund dieses Gesetzes erlassenen Rechtsvorschriften
sowie die zur Zulassung verfiigten Nebenbestimmungen
eingehalten werden. Es ist auch zustindige Behorde im
Stnne von § 16 Abs. 2 Nr. 9 des Geldwischegesetzes.

(2) Das tiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium
hat die zur Erfiillung seiner Aufgaben erforderlichen
Anordnungen und sonstigen Maf3nahmen zu treffen. Es ist
insbesondere berechtigt,

l. jederzeit Auskunft iiber den gesamten Geschifts- und
Spielbetrieb zu verlangen und die Geschiftsunterlagen
des Zulassungsinhabers auf seine Kosten durch Dritte
priifen zu lassen,

2. dem Betrieb der Spielbank dienende Riume zu betreten
sowie Priifungen und Besichtigungen vorzunehmen
oder aut Kosten des Zulassungsinhabers vornehmen zu
lassen,

3. selbst oder durch Beauftragte an Sitzungen und Bespre-

chungen entscheidungsbefugter Gremien des Zulas-
sungsinhabers teilzunehmen,

4. die Abberufung von Geschiftsfithrern oder leitenden
Angestellten des Zulassungsinhabers zu verlangen.

Das fiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium kann
einzelne Aufsichtsbefugnisse auf andere Behorden iiber-
tragen. Die Spielbank ist berechtigt und auf Verlangen der

zustindigen Behorde verpflichtet, Spielerdaten anonymi-
siert fiir Zwecke der Gliicksspielforschung zur Vertiigung
zu stellen. Widerspruch und Klage gegen Anordnungen und
sonstige MaBnahmen nach den Sitzen | und 2 haben keine
aufschiebende Wirkung.

(3) Bei der Ausiibung der Aufsicht wird das fiir Spiel-
bankaufsicht zustdndige Ministerium vom Landeskriminal-
amt Sachsen-Anhalt unterstiitzt, das insbesondere

1. auf Ersuchen des fiir Spielbankaufsicht zustindigen
Ministeriums aus kriminalistischer Sicht

a) neue Modelle von Gliicksspielgeriten im Hinblick
auf Manipulationsmoglichkeiten und bei Vorliegen
zureichender tatsiichlicher Anhaltspunkte Gliicks-
spielgeriite, die sich im Gliicksspielbetrieb befinden,
priift,

b) Stellungnahmen zu den veranstalteten Gliicksspielen,
den von dem fiir Spielbankaufsicht zustindigen
Ministerium zu genehmigenden Spielregeln und all-
gemeinen Fragen des Spielbetriebs und der Siche-
rungstechnik abgibt,

2. Erkenntnisse zu Straftaten und Gefahrenlagen beim
Betrieb von Spielbanken sowie im Zusammenhang mit
der Wahrnehmung der Aufgaben nach Nummer 1 nicht
personenbezogen sammelt und auswertet.

(4) Durch das zustindige Finanzamt werden die Ermitt-
lung des Bruttospielertrages und der Tronceinnahmen in
entsprechender Anwendung der §§ 210 und 211 der Ab-
gabenordnung sowie der Spielbetrieb am Spielort laufend
iiberwacht. Das zustindige Finanzamt kann bei Gliicks-
spielautomaten den Spielbetrieb sowie die Ermittlung des
Bruttospielertrages und der Tronceinnahmen auch durch
Auswertung des automatischen Datenerfassungssystems
und durch Einsicht in Videoaufzeichnungen am Spielort
iiberwachen. Eine AuBenpriifung nach den §§ 194 bis 203
der Abgabenordnung ist zulassig.

(5) Die Finanzimter sind verpflichtet, die weiteren Landes-
finanzbehorden im Sinne von § 2 des Finanzverwaltungs-
gesetzes berechtigt, das fiir Spielbankaufsicht zustindige
Ministerium iiber Kenntnisse zu unterrichten, die fiir die
Wahrnehmung der Aufsichtspflichten von Bedeutung sind.
Das fiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium ist
berechtigt, ertangte Kenntnisse gegeniiber den Landes-
finanzbehorden nach Satz | zu oftenbaren, soweit die
Oftftenbarung der Durchfiihrung eines abgaberechtlichen
Verfahrens dient. Das fiir Spielbankaufsicht zustindige
Ministerium und die Landestinanzbehorden nach Satz |
sind ferner berechtigt, erlangte Kenntnisse den Strafver-
folgungsbehorden mitzuteilen, soweit die Offenbarung der
Vertolgung von Straftaten oder Ordnungswidrigkéiten
dient.

(6) DerZulassungsinhaber ist verpflichtet, dem fir Spiel-
bankaufsicht zustindigen Ministerium innerhalb von scchs
Monaten nach Ende eines jeden Geschiiftsjahres einen von
einem Wirtschaftspriifer gepruften Jahresabschluss nebst
Lagebericht und den Bericht iiber die Tronc-
abrechnung sowie den Priifungsbericht des Wirtschafts-
priifers vorzulegen.
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§21
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsitzlich oder tahr-
lassig

1.

cntgegen § 4 Abs. 3 Satz 3 des Gliicksspielstaatsvertrages
bei dem Betrieb von Spielbanken nicht sicherstellt, dass
Minderjihrige von der Teilnahme an Gliicksspiclen aus-
geschlossen sind,

. entgegen § 4 Abs. 4 des Glicksspielstaatsverlrages

offentliche Gliicksspiele im Internet veranstaltet,

. den Bestimmungen iiber die Werbung nach § 5 Abs. 2

und 3 des Gliicksspizlstaatsvertrages zuwiderhandelt,

. entgegen § 7 Abs. | des Gliicksspielstaatsvertrages bei

dem Betricb von Spielbanken nicht iiber dic Wahr-
scheinlichkeit von Gewinn und Verlust, die Sucht-
risiken der dort angebotenen Gliicksspiele, das Verbot
der Teilnahme Minderjihriger und Moglichkeiten der
Beratung und Therapic aufklirt,

. entgegen § 8 Abs. | des Gliicksspiclstaatsvertrages sciner

Pflicht zur Teilnahme an einecm tibergreifenden Sperr-
system nicht nachkommt,

. entgegen § 20 Satz 1 des Glicksspiclstaatsvertrages

gesperrte Spieler am Spiclbetrieb in Spiclbanken teil-
nehmen ldsst oder

. den Bestimmungen iiber die Pflicht zur Identititsfest-

stellung und zum Abgleich mit der Sperrdatei nach § 20
Satz 2 des Glicksspielstaatsvertrages zuwiderhandelt.

(2) Ordnungswidrig handelt ferner, wer vorsitzlich oder
fahrlissig

1.

cntgegen § 2 Abs. 1 cinc Spielbank ohne Zulassung
betreibt,

. entgegen § 2 Abs. 5 Satz 2 dic Zulassung cinem anderen

zur Ausiibung iiberidsst,

. gegen einc mit ciner Zulassung verbundenc Neben-

bestimmung nach § 2 Abs. 7 Satz 1 verstoft,

. die vorherige Genehmigung nach § 3 Abs. 2 Satz |

nicht einholt,

. entgegen § 3 Abs. 3 die Aufnahme von Darlehen nicht

anzeigt,

. entgegen § 6 Abs. | Minderjihrigen den Zutritt zu den

Spiclsalen gestattet,

. entgegen § 6 Abs. 22 Nr. I als Zulassungsinhaber oder
als sein Ehegatte oder Eingetragencr Lebenspartner am
Gliicksspicl teilnimmit,

. entgegen § 6 Abs. 2 Nr. 2 als Person, dic dem Zu-
lassungsinhaber als Gesellschafter oder als Mitglicd
cines Organs oder der Geschiiftsfithrung angehort, oder
jeweils als deren Ehegatte oder Eingetragener Lebens-
partner am Gliicksspiel teilnimmt,

. cnigegen § 6 Abs. 2 Nr. 3 als Person, dic in einem

Dienst- oder Arbeitsverhilinis zu dem Zulassungs-
inhaber steht, oder als dcren Ehcgatte oder Einge-
tragener Lebenspartner am Gliicksspiel teilnimmt,
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10.

20.

21.

22.

23.

24.

26.

entgegen § 6 Abs. 2 Nr. 4 als Inhaber eines Wirt-
schaftsbetriebes in der jeweitigen Spielbank oder als
in diesen Betrieben Beschiftigter oder jeweils als
sein Ehegatte oder Eingetragener L.ebenspartner am
Gliicksspiel teilnimmt,

. entgegen § 6 Abs. 2 Nr. 5 als Bediensteter, der die

Aufsicht iiber die Spielbank fiihrt, den Spielbetrieb
iiberwacht oder die Beteiligung des Landes an der
Spielbankgesellschaft verwaltet, oder als sein Ehegatte
oder Eingetragencr Lebenspartner am Gliicksspiel teil-
nimmt,

. enlgegen § 7 keine oder keine ordnungsgemiific Besucher-

datei fuhrt,

. enlgegen § 8 Abs. | technische Mittel zur Anfertigung

von Bildaufzeichnungen nicht oder ohne Genehmi-
gung einsetzt,

. entgegen § 8 Abs. 7 auf den Einsatz (echnischer Mittel

zur Anfertigung von Bildaufzeichnungen in den Ein-
gangsbereichen nicht deutlich sichtbar oder nicht gut
lesbar hinweist,

. andere als die in § 9 Abs. | Satz | genannten Gliicks-

spicle veranstaltet,

. entgegen § 9 Abs. 2 Spielgerite aufstellt, dic nach

§ 33c Abs. | Satz 1 der Gewerbeordnung einer Erlaubnis
zur Aufstellung bediirfen,

. entgegen § 9 Abs. 3 Satz | ein automatisches Daten-

erfassungssysiem weder einrichtet noch unterhilt,

. entgegen § 9 Abs. 4 Glicksspiclaulomaten weder

unverziiglich sperrt noch austauscht, wenn Tatsachen
dic Annahme rechtfertigen, dass die Automaten tech-
nische Mingel aufweisen oder an ihnen manipuliert
wurde,

. enlgegen § 9 Abs. 6 Satz 1 Spiclregeln nicht oder nicht

deutlich sichtbar oder nicht gut lesbar in den Spielsilen
aushingt oder auslegt,

entgegen § 9 Abs. 6 Satz 3 auf Glicksspielautomaten
die Gewinnmoglichkeiten und Gewinnwahrscheinlich-
keiten nicht ausweist,

entgegen § 10 Satz | Besuchern der Spielbank zum
Zweck der Teilnahme an Gliicksspielen Kredit gewihrt
oder durch Beauftragte gewihren lasst,

entgegen § 10 Sawz 2 Spielern hinsichulich der Hohe
der Entgelte Verguinstigungen, Nachliassc des Entgeltes
oder aul’ das Entgelt oder sonstige finanzielle Vergiins-
tigungen gewihrt,

entgegen § 14 Abs. | Zuwendungen micht unverziig-
lich den dafiir aufgestellten Behiltern (Tronc) zufiihrt,

ciner Anordnung oder sonstigen MaBnahme nach § 20
Abs. 2 Satz 1 und 2 nicht oder nicht ausreichend nach-
komm,

25. entgegen § 20 Abs. 2 Satz 4 auf Verlangen der Behorde

anonymisierte Spielerdaten nicht zur Verfiigung stellt
oder

entgegen § 20 Abs. 6 den Jahresabschluss oder Berichte
nicht oder nicht rechtzeilig vorlegl.



GVBI. LSA Nr. 24/2009, ausgegeben am 21. 12. 2009

(3) Ordnungswidrig handelt auch, wer vorsitzlich oder
fahrldssig einer nach § 5 Abs. 7 oder § 19 erlassenen Ver-
ordnung zuwiderhandelt, soweit sie fiir einen bestimmten
Tatbestand auf diese Bu3geldvorschrift verweist.

(4) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbufle bis
zu siebenhundertfiinfzigtausend Euro geahndet werden.

(5) Ist eine Ordnungswidrigkeit nach den Absitzen 1 bis 3
begangen worden, so konnen Gegenstinde, auf die sich die
Ordnungswidrigkeit bezieht oder die zu ihrer Begehung
oder Vorbereitung gebraucht wurden oder bestimmt gewesen
sind, einschlieBlich der Einnahmen aus der Ordnungswidrig-
keit und der aus den Einnahmen beschafften Gegenstinde
eingezogen werden. § 23 des Gesetzes iiber Ordnungs-
widrigkeiten ist anzuwenden.

§ 22
Einschriankung von Grundrechten
Aufgrund dieses Gesetzes werden das Grundrecht auf

1. Unverletzlichkeit der Wohnung im Sinne von Artikel 13
Abs. | des Grundgesetzes und Artikel 17 Abs. | der Ver-
fassung des Landes Sachsen-Anhalt und

2. Schutz personenbezogener Daten im Sinne von Artikel 2
Abs. | in Verbindung mit Artikel 1 Abs. | des Grund-
gesetzes und Artikel 6 Abs. 1 der Verfassung des
Landes Sachsen-Anhalt

eingeschrinkt.

§23
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen in diesem
Gesetz gelten jeweils in minnlicher und weiblicher Form.

Magdeburg, den 16. Dezember 2009.

Der Prisident des Landtages
von Sachsen-Anhalt

Steinecke

Der Ministerprisident
des Landes Sachsen-Anhalt

Prof. Dr. Bohmer

§ 24
Ubergangsvorschriften

(1) Eine aufgrund des bisherigen Rechts erteilte und noch
bestehende Zulassung einer Spielbank oder Zweigstelle gilt
mit den Mafigaben dieses Gesetzes fort. Sie ist auf Antrag
einmalig und auf eine Laufzeit von hochstens |5 Jahren zu
verlingern, wenn die Voraussetzungen des § 2 Abs. 4 vor-
liegen; eines Verfahrens nach § 4 bedarf es nicht.

(2) Zulassungsinhaber ist eine Gesellschaft in einer
Rechtsform des Privatrechts, deren simtliche Anteile
unmittelbar dem Land gehoren. Das Land kann seine An-
teile unter Fortgeltung der erteilten Zulassungen ganz oder
zum Teil veriuflern. Die Verauflerung bedarf der vorhe-
rigen Genehmigung der Landesregierung. Die Genehmi-
gung setzt eine vorangegangene 6ftfentliche Ausschreibung
durch das fiir Spielbankaufsicht zustindige Ministerium
voraus und ist im Ministerialblatt fiir das Land Sachsen-
Anhalt zu veroftentlichen.

(3) Solange das Land von der Mbdglichkeit einer
VeriuBlerung seiner Anteile keinen Gebrauch macht, darf
die Zulassung nur dem Land selbst, einer juristischen
Person des offentlichen Rechts, deren Triger das Land ist,
oder einer Gesellschaft in einer Rechtsform des Privat-
rechts, deren simtliche Anteile unmittelbar oder mittelbar
dem Land gehoren, erteilt werden. § 4 findet keine Anwen-
dung.

§ 25
Inkrafttreten, Auf3erkrafttreten

Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Satzes 3 am 1. Januar
2010 in Kraft. Gleichzeitig tritt das Spielbankgesetz des
Landes Sachsen-Anhalt in der Fassung der Bekannt-
machung vom 30. August 2004 (GVBI. LSAS. 544), zuletzt
geindert durch Artikel 3 des Gesetzes vom [8. Dezember
2007 (GVBI. LSA S. 412, 423), aufler Kraft. § 5 Abs. 7
und § 19 treten am Tage nach der Verkiindung in Kratft.

Der Minister des Innern
des Landes Sachsen-Anhalt

Hoévelmann
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Der Landtag von Sachsen-Anhalt hat das folgende Gesctz beschlossen, das hiermit nach Gegenzeichnung ausgcfertigt

wird und zu verkiinden ist:

Gesetz
zur Umsetzung der europiischen Dienstleistungsrichtlinie in Sachsen-Anhalt.'

Vom 16. Dezember 2009.

Inhaltsiibersicht
Artikel | Gesetz iiber den einheitlichen Ansprechpartner,
zur Regelung der curopiischen Verwaltungs-
zusammenarbeit sowie zur verwaltungskosten-
rechtlicher. Umsetzung der europiischen
Dienstleistungsrichtlinie in Sachsen-Anhalt
(Einheitlicher-Ansprechpartner-Gesetz — EAG
LSA)

Artikel 2 Dolmetschergesetz des Landes Sachsen-

Anhalt (DolmG LSA)

Artikel 3 Anderung des Bodenschutz-Ausfiihrungs-

gesctzes Sachsen-Anhalt

Artikel 4 Anderung des Hochschulgesetzes des Landes

Sachsen-Anhalt

Artikel 5 Anderung des Landespressegeselzes

Artikel 6 Anderung des Ingenieurgesetzes Sachsen-

Anhalt

Artikel 7 Anderung des Architektengesetzes des Landes

Sachsen-Anhalt

Artikel 8 Anderung des Wassergesetzes [iir das Land

Sachsen-Anhalt

Artikel 9 Anderung des Gesetzes iiber die Tierseuchen-
kasse und zur Ausfiihrung des Tierseuchen-

gesctzes
Artikel 10 Anderung des Feld- und Forstordnungsgesetzes

Artikel 11 Inkrafttreten, AuBerkrafttretcn

Artikel |
Gesctz
iiber den einheitlichen Ansprechpartner, zur Regelung
der europiischen Verwaltungszusammenarbeit sowic
zur verwaltungskostenrechtlichen Umsetzung der
curopiischen Dienstleistungsrichtlinie in Sachsen-Anhalt
(Einheitlicher-Ansprechpartner-Gesetz — EAG LSA).

' Dieses Gesetz dient der Umsetzung der Richtlinie 2006/123/EG des
Europiiischen Parluments und des Rates vom 12. Dezember 2006 tber
Dienstleistungen im Binnenmurkt (ABL. L.376 vom 27. 12. 2006, S. 30).
Artikel 2 dieses Gesetzes dient ferner der Umsetzung der Richtlinie
2005/36/EG des Europiiischen Parlaments und des Rates vom 7. Sep-
tember 2005 iiber die Anerkennung von Berufsqualifikationen (ABI.
L 255 vom 30. 9. 2005, S. 22, ABI. L. 271 vom 16. 10. 2007, S. 18, ABIL
1. 93 vom 4. 4. 2008, S. 28, ABI. L. 33 vom 3. 2. 2009, S. 49), zuletzt
geiindert durch die Verorduung (EG) Nr. 279/2009 (ABI. 1. 93 vom
7.4.2009,S. 11).
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Abschnitt 1
Einheitlicher Ansprechpartner

§1
Geltungsbereich

Die §§ I bis 10 finden Anwendung auf behordliche Ver-
fahren betreffend

1. Dienstleistungserbringer nach Artikel 4 Nr. 2 der Richt-
linie 2006/123/EG des Europiischen Parlaments und des
Rates vom 12. Dezember 2006 iiber Dienstleistungen
im Binnenmarkt (ABIL. L 376 vom 27. 12. 2006, S. 36),
die Dienstleistungen nach Artikel 4 Nr. | der Richtlinie
anbieten oder crbringen, die nicht nach Artikel 2 Abs. 2
der Richtlinie vom Anwendungsbereich ausgenommen
sind,

2. Dienstleistungsempfiinger nach Artikel 4 Nr. 3 der
Richtlinie 2006/123/EG, die fiir berufliche oder andere
Zwecke eine Dienstleistung in Anspruch nehmen oder
in Anspruch nehmen mochten, die nicht nach Artikel 2
Abs. 2 der Richtlinie vom Anwendungsbereich ausge-
nommen ist,

3. inlandische Dienstleistungserbringer entsprechend Num-
mer |, die im Land Sachsen-Anhalt eine Dienstleistung
anbieten, erbringen oder beabsichtigen, diese anzubieten
oder zu erbringen,

4. inlindische Dienstleistungsempfinger entsprechend Num-
mer 2, die fir berufliche oder andere Zwecke eine
Dicnstleistung eines inlindischen Dienstleistungser-
bringers in Anspruch nehmen oder in Anspruch nehmen
mochten,

5. Dienstleistungserbringer und Dienstleistungsempfanger
aus Drittstaaten, denen vertraglich ein entsprechender
Rechtsanspruch eingeraumt wurde.

§2
Einheitlicher Ansprechpartner

(1) Das Landesverwaltungsamt ist einheitlicher An-
sprechpartner fiir das Land Sachsen-Anhalt.

(2) Der ‘einheitliche Ansprechpartner fiir das Land
Sachsen-Anhalt ist einheitliche Stelle nach § 1 Abs. | Satz |
des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anphalt in
Verbindung mit den §§ 7la bis 7le des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes. Die Informationspflichten nach § |
Abs. I Satz I des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-
Anhalt in Verbindung mit § 71¢ des Verwaltungsverfahrens-
gesetzes gelten auch gegeniiber Dienstleistungsemp-
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fingern. Das Informationsangebot des einheitlichen An-
sprechpartners soll mehrsprachig sein.

§3
Verbundene Verfahren

(1) Wird durch Gesetz oder aufgrund eines Gesetzes
angeordnet, dass ein behordliches Verfahren iiber eine
einheitliche Stelle nach § 1 Abs. 1 Satz | des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung
mitden §§ 71a bis 71e des Verwaltungsverfahrensgesetzes
abgewickelt werden kann, so gilt das auch fiir solche Ver-
fahren, die in unmittelbarem Sachzusammenhang mit der
Aufnahme der Dienstleistungstitigkeit stehen und deren
Abwicklung tiber die einheitliche Stelle zweckmiBig und
geboten ist (verbundene Verfahren). Die Landesregierung
wird ermichtigt, die verbundenen Verfahren durch Ver-
ordnung festzulegen.

(2) Auf verbundene Verfahren findet § 1 Abs. | Satz 1
des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhaltin Ver-
bindung mit § 71e des Verwaltungsverfahrensgesetzes bis
zum Ablauf des 31. Dezember 2012 keine Anwendung.

§4
Verfahren auf bundesgesetzlicher Grundlage

(1) Die Landesregierung wird ermichtigt, durch Verord-
nung fiir Bundesgesetze, die die Linder als eigene Ange-
legenheit ausfiihren, die Geltung des § | Abs. | Satz | des
Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in Verbin-
dung mit den §§ 42a und 71a bis 71e des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes [ir behordliche Verfahren anzuordnen, die
dem Geltungsbereich dieses Gesetzes unterfallen.

(2) Sofern in Bundesgesetzen, die die Linder als eigene
Angelegenheit ausfiihren, angeordnet wird, dass das Ver-
fahren tiber eine einheitliche Stelle abgewickelt werden
kann, wird die Landesregierung ermichtigt, fiir behord-
liche Verfahren, die nicht dem Geltungsbereich dieses
Gesetzes unterfallen, durch Verordnung abweichende
Regelungen zu treffen.

§5
Anzeigepflicht der Dicnstlcistungserbringer

Bedarf die Aufnahme oder die Ausiibung ciner von einem
Dienstleistungserbringer beantragten Titigkeit einer be-
hordlichen Entscheidung und ist der einheitliche Ansprech-
partner zur Verfahrensabwickiung in Anspruch genommen
worden, hat der Antragsteller dem einheitlichen Ansprech-
partner unverziiglich folgende Sachverhalte anzuzeigen:

1. die Grindung von Tochtergesellschaften, deren Titig-
keiten einer behordlichen Entscheidung untcrliegen,

2. Anderungen seiner Verhiiltnisse, die die Voraussetzungen
fiir die behordliche Entscheidung betreften.

§ 6
S
Zusammenarbeit mit den zustindigen Behorden

(1) Die zustindigen Behorden und der einheitliche
Ansprechpartner sind zur Zusammenarbeit verpflichtet.

Diese Zusammenarbeit erfolgt in der Regel auf elektro-
nischem Weg. § 3 Abs. 2 bleibt unberiihrt.

(2) Die Landesregierung hat durch Verordnung die Ein-
zelheiten der Zusammenarbeit zwischen dem einheitlichen
Ansprechpartner und den zustindigen Behorden zu regeln.
Dies betrifft insbesondere:

1. Vorgaben zur Sicherstellung der elektronischen Ver-
fahrensabwicklung und der elektronischen Kommuni-
kation,

2. die Festlegung der Befugnisse zum Datenzugriff und
Datenaustausch,

3. die zu nutzenden Formulare und Formblitter,

4. die Festlegung der Zustindigkeit und des Verfahrens fiir
die Informationsbereitstellung,

5. die Informationspflichten der zustindigen Behorden
gegeniiber dem einheitlichen Ansprechpartner, insbe-
sondere

a) die Mitteilung, welche Unterlagen und Angaben des
‘Dienstleistungserbringers zur abschlie3enden Bear-
beitung erforderlich sind,

b) die Mitteilung von Verfahrenshandlungen, welche
die zustindige Behorde unmittelbar gegeniiber dem
Dienstleistungserbringer auf dessen Verlangen hin

vornimmt,

e

¢) die Mitteilung aller fiir das Genehmigungs-, Bewil-
ligungs-, Erlaubnis- oder Anzeigeverfahren wesent-
lichen Anderungen, sofern sie vom Dienstleistungs-
erbringer nicht unmittelbar dem einheitlichen
Ansprechpartner bekannt gegeben werden,

d) die Mitteilung von Rechtsinderungen, die die Titig-
keit des einheitlichen Ansprechpartners betreffen.

(3) Die Pflicht der zustindigen Behorden zur Zusam-
menarbeit mit dem einheitlichen Ansprechpartner besteht
fiir samtliche behordlichen Verfahren, die iiber den ein-
heitlichen Ansprechpartner abgewickelt werden konnen.

§7
Ausgleich fiir Kosten bei den kommunalen
Korperschaften, Anstalten oder Stiftungen

(1) Die kommunalen Korperschaften, Anstalten oder
Stiftungen erhalten fiir die Wahrnehmung der nach § 6
tibertragenen Aufgaben einen Betrag von 41 Euro fir
jedes behordliche Verfahren, fiir das eine Pftlicht zur
Zusammenarbeit mit dem einheitlichen Ansprechpartner
besteht. Die Zahlung erfolgt jahrlich, erstmals zum
31. Dezember 2010. Die Hohe des zu zahlenden Betrages
wird jihrlich zum Stichtag 30. November ermittelt.

(2) Die aufgrund der Wahrnehmung der nach § 6
iibertragenen Aufgaben tatsichlich entstandenen Kosten
werden unter Mitwirkung der kommunalen Spitzenver-
biande nach Ablauf von zwei Jahren ermittelt. Der Betrag
nach Absatz | wird angepasst, soweit dies erforderlich
ist. Eine Differenz zwischen der Zahlung des Landes und
der tatsichlichen Kostenbelastung ist auszugleichen.

(3) Absatz | Satz 1 gilt bis zu dem Zeitpunkt, an dem
das Land die technischen Voraussetzungen fiir die elek-
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tronische Verfahrensabwicklung und fiir die elektronische
Kommunikation geschaffen hat.

§8
Fachaufsicht

Das fiir Wirtschaft zustindige Ministerium iibt die Fach-
aufsicht iiber den einheitlichen Ansprechpartner aus.

§9
Kosten

(1) Der einheitliche Ansprechpartner erhebt fiir scine
Titigkeit nach dicsem Gesetz Kosten. MaBstab fiir dic
Bestimmung der Hohe der Kosten ist der Verwaltungsauf-
wand des einheitlichen Ansprechpartners.

(2) Die fir die Verwaltungstitigkeit im Zusammenhang
mit der Aufnahme oder Austibung einer Dienstleistung im
Sinne der Richtlinie 2006/123/EG zu crhebenden Kosten
sind nur nach dem Verwaltungsaufwand zu bemessen.

(3) Die Kosten miissen vertretbar sein.

(4) Sowcitdieses Gesctz nichts Abweichendes bestimmt,
sind die Kosten nach dem Verwaltungskostengesctz des
Landcs Sachsen-Anhalt zu erheben.

Abschnitt 2
Europiische Verwaltungszusammenarbeit

§ 10
Zustindige Stellen, Organisation des Verfahrens

(1) Das Landesverwaltungsamt ist

. Verbindungsstelle nach Artikel 28 Abs. 2 der Richtlinie
2006/123/EG und

2. zustindig fiir dic Entzegennahme und Weiterleitung von
Unterrichtungen nach Artikel 29 Abs. 3 und Artikel 32
Abs. | der Richtlinie 2006/123/EG

a) der Mitgliedstaaten der Europiischen Union und der
Europiischen Kommission durch die Behorden im
Land Sachsen-Arhalt und

b) der Behorden im Land Sachsen-Anhalt durch die
Mitglicdstaaten der Europiischen Union und die
Europiische Kommission.

(2) Die kreisangchorigen Gemeinden richten Ersuchen
nach § | Abs. | Satz | des Verwaltungsverfahrensgesetzes
Sachsen-Anhalt in Verbindung mit den §§ 8a und 8b des
Verwaltungsverfahrensgesetzes in Angelcgenhciten der
Richtlinie 2006/123/EG zur Weiterleitung an dic Land-
kreise. Entsprechende Ersuchen von Bchorden anderer
Mitgliedstaaten der Europiischen Union an dic kreisan-
gehorigen Gemeinden sind von den Landkreisen weiter-
zuleiten.

(3) Dic Landesregierung wird crmiichtigt, durch Verord-
nung

I. Ausnahmen von Absatz 2 Satz | zu bestimmen und

2. das Vertahren hinsichtlich
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a) der Weiterleitung von Unterrichtungen nach Ar-
tikel 29 Abs. 3 und Artikel 32 Abs. 1 der Richt-
linie 2006/123/EG durch das Landesverwaltungsamt,

b) der Weiterleitung und der Bearbeitung von Ersuchen
nach § | Abs. 1 Satz ! des Verwaltungsverfahrens-
gesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung mit den
§§ 8a und 8b des Verwaltungsverfahrensgesetzes
nach Mafigabe der Richtlinie 2006/123/EG

ndher zu regeln.

§ 11
Ausgleich fir Kosten bei den Landkreisen

Die Landkreise erhalten insgesamt fiir die Erfiillung der
Aufgaben nach § 10 Abs. 2 gegeniiber den kreisangehdrigen
Gemeinden fir das Jahr 2010 einen Betrag von 955 Euro.
Den gleichen Betrag erhalten sie auch im Jahr 2011. Der
Betrag wird fiir die Folgejahre nach ciner Uberpriifung
der Auswirkungen unter Mitwirkung der kommunalen
Spitzenverbinde an die tatsichliche Belastung der Land-
kreise angepasst. Eine im Rahmen der Uberpriifung fur
die Jahre 2010 und 2011 festgestellte Differenz zwischen
der Zahlung des Landes und der tatsichlichen Belastung
der Landkreise ist auszuglcichen.

Abschnitt 3
Schlussvorschriften

$12
Evaluierung

Die Benennung des Landesverwaltungsamtes als ein-
heitlicher Ansprechpartner wird durch die Landesregierung
im dritten Quartal 2012 iiberpriift; dem Landtag wird iiber
das Ergebnis im zweiten Quartal 2013 berichtet.

§13
Einschrinkung von Grundrechten

Dic §8 5 und 6 dieses Gesetzes schrinken das Grund-
recht aufl Schutz personenbezogener Daten im Sinne des
Artikels 2 Abs. | in Verbindung mit Artikel 1 Abs. 1 des
Grundgesetzes und des Artikels 6 Abs. | Satz | der Ver-
fassung des Landes Sachsen-Anhalt ein.

Artikel 2
Dolmetschergesetz des Landes Sachsen-Anhalt
(DolmG LSA).

§1
Anwendungsbereich

(1) Zur Spracheniibertragung cines Textes oder emer
Aussage aus einer Ausgangssprache in eine Zielsprache
werden fiir gerichtliche, behérdliche und notarielle Zwecke
allgemein beeidigt und 6ffentlich bestellt:

1. Ubersetzerinnen und Ubersetzer (schriftliche Ubertra-
gung),

2. Dolmetscherinnen und Dolmetscher (miindliche Uber-
tragung).
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(2) Die Vorschriften fiir Dolmetscherinnen und Dolmet-
scher gelten entsprechend fiir Gebirdensprachdolmetsche-
rinnen und Gebirdensprachdolmetscher.

-

§2
Zustindigkeit

(1) Fir die allgemeine Beeidigung und offentliche
Bestellung ist die Priasidentin oder der Prisident des Land-
gerichts zustindig, in deren oder dessen Bezirk die antrag-
stellende Person ihre berufliche Niederlassung hat. Bei
Antragstellern ohne berufliche Niederlassung in Sachsen-
Anhalt ist die Hauptwohnung mallgebend.

(2) Fir die allgemeine Beeidigung und offentliche
Bestellung von Personen, die weder ihre berufliche Nieder-
lassung noch ihre Hauptwohnung in Sachsen- Anhalt haben,
istdie Prisidentin oderder Prisidentdes Landgerichts Halle
zustindig.

(3) Die Verfahren nach diesem Gesetz konnen mit
Ausnahme der Beeidigung iiber eine einheitliche Stelle
nach § 1 Abs. 1 Satz 1 des Verwaltungsverfahrensgesetzes
Sachsen-Anhalt in Verbindung mitden §§ 71a bis 71e des
Verwaltungsverfahrensgesetzes abgewickelt werden.

§3
Voraussetzungen fiir die Beeidigung und Bestellung

(1) Auf Antrag wird allgemein beeidigt und 6ffentlich
bestellt, wer

1. die Staatsangehorigkeit eines Mitgliedstaates der Euro-
piischen Union oder eines Vertragsstaates des Abkom-
mens iiber den Europiischen Wirtschaltsraum besitzt
oder iiber eine unbefristete Aufenthaltserfaubnis verfigt,

2. voltjahrig ist,

3. zuverldssig ist; unzuverlissig st in der Regel, wer in
den letzten funf Jahren vor Stellung des Antrages
wegen eines Verbrechens oder wegen Diebstahls, Unter-
schlagung, Erpressung, Betruges, Untreue, Urkunden-
filschung, falscher uneidlicher Aussage, Hehlerei,
Wuchers oder einer Insolvenzstraftat rechtskriftig
verurteilt worden ist,

4. fachlich geeignet ist und

5. in keinem anderen Bundesland als Ubersetzerin oder
Ubersetzer, Dolmetscherin oder Dolmetscher allgemein
beeidigt oder offentlich bestellt oder im Sinne des
§ 142 Abs. 3 Satz | dcr Zivilprozessordnung ermich-
tigt worden ist.

(2) Dem Antrag sind die fiir den Nachweis der fachlichen
Eignung und Zuverlissigkeit erforderlichen Unterlagen
und Nachweise beizufiigen.

§4
Fachliche Eignung

(1) Die fachliche Eignung im Sifinc des § 3 Abs. | Nr. 4
hat, wer

1. im Geltungsbereich des Grundgesetzes

a) iiber den Abschluss eines einschligigen akkreditierten
Studienganges an einer Hochschule als Ubersetzerin
oder Ubersetzer, Dolmetscherin oder Dolmetscher,

b) iiber einen mit Buchstabe a vergleichbaren Abschluss
an einer Hochschule oder

¢) iiber eine staatliche Priifung als Ubersetzerin oder
Ubersetzer, Dolmetscherin oder Dolmetscher

verfligt oder

2. auBerhalb des Geltungsbereiches des Grundgesetzes
a) iiber den Abschluss eines Studienganges oder
b) iiber eine bestandene staatliche Priifung

als Ubersetzerin oder Ubersetzer, Dolmetscherin oder
Dolmetscher verfiigt, der oder die gleichwertig ist.

(2) Das fiir akademisches Studien- und Priifungswesen
zustindige Ministerium wird ermichtigt, durch Verordnung

1. das Verfahren hinsichtlich der Feststellung eines ver-
gleichbaren Abschlusses im Sinne von Absatz 1 Nr. |
Buchst. b,

2. die Voraussetzungen, unter denen ein Zertifikatsab-
schluss einer Hochschule als vergleichbarer Abschluss
anerkannt wird,

3. die Voraussetzungen, unter denen ein Abschluss oder
eine staatliche Pritfung fiir Ubersetzerinnen und Uber-
setzer, Dolmetscherinnen und Dolmetscher, die auB3er-
halb des Geltungsbereiches des Grundgesetzes abgelegt
worden sind, als gleichwertig anerkannt werden,

zu regeln.

(3) Die Frist fiir die Feststellung eines vergleichbaren
Abschlusses im Sinne von Absatz | Nr. | Buchst. b betriigt
drei Monate. Die Frist beginnt nach Eingang der vollstin-
digen Unterlagen.

(4) Absatz 3 gilt entsprechend fir die Feststellung eines
gleichwertigen Abschlusses oder einer gleichwertigen
staattichen Priifung im Sinne von Absatz | Nr. 2.

§5
Bestellung und Beeidigung, Bestallungsurkunde

(1) Vor der allgemeinen Beeidigung ist die Ubersetzerin
oder der Ubersetzer, die Dolmetscherin oder der Dol-
metscher auf die gewissenhafte Erfiillung der Pflichten
nach § 8 zu verpflichten. Die Verpflichtung wird miindlich
vorgenommen. Dabei ist auf die strafrechtlichen Folgen
einer Pflichtverletzung hinzuweisen.

(2) Auf die Beeidigung tinden im Ubrigen § 189 Abs. |
Satz 2 und 3 des Gerichtsverfassungsgesetzes und § 142
Abs. 3, dic §§ 480, 481, 483 Abs. 1, § 484 der Zivilprozess-
ordnung entsprechende Anwendung.

(3) Uber die Beeidigung und Aushindigung der Bestal-
lungsurkunde ist eine Niederschrift zu fertigen.

(4) Die Bestellung wird durch die Aushindigung der
Bestallungsurkunde wirksam.
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(5) Die offentliche Bestellung und allgemeine Beeidi-
gung berechtigt zur Fiihrung der Bezeichnung:

1. ,.Offentlich bestellta Ubersetzerin® oder ,,Offentlich
bestellter Ubersetzer®,

2. ,,Offentlich bestelite Dolmetscherin® oder ,,Offentlich
bestellter Dolmetscher®,

3. ,,Offentlich bestellte Ubersetzerin und Dolmetscherin®
oder , Offentlich bestellter Ubersetzer und Dolmetscher®,

Jjewetils mit der Angabe der Sprachen, fiir die sie bestellt
sind,

4. ,Offentlich bestellte Gebirdensprachdolmetscherin®
oder ,,Offentlich bestellter Gebirdensprachdolmetscher*.

(6) Die Frist fir das Bestellungsverfahren betriigt drei
Monate. Die Frist beginnt nach Eingang der vollstandigen
Unterlagen.

§6
Voriibergehende Dienstleistungen

(1) Natirliche Personen, die in einem anderen Mitglied-
staat der Europiischen Union oder in einem anderen Ver-
tragsstaat des Abkommens iiber den Europiischen Wirt-
schaftsraum zur Ausiibung einer in § 1 genannten oder
vergleichbaren Titigkeit rechtmiiBig niedergelassen sind,
diirfen diese Titigkeit im Land Sachsen-Anhalt voriber-
gehend und gelegentlich ausiiben. Sofern in dem Land der
Niederlassung weder die Titigkeit noch die Ausbildung zu
dieser Tatigkeit reglementiert ist, gilt dies nur, wenn die
Tatigkeit wihrend der vorhergehenden zehn Jahre min-
destens zwei Jahre ausgeiibt wurde. Die erstmalige Wahr-
nchmung der Titigkeit 1st vorher der Prisidentin oder dem
Prisidenten des Landgerichts Halle schriltlich anzuzeigen.
Der Anzeige miissen tolgende Dokumente beigefugt sein:

1. eine Bescheinigung dariiber, dass die Person in einem
anderen Mitgliedstaat der Europiischen Union oder Ver-
tragsstaat des Abkommens tiber den Europidischen Wirt-
schaftsraum rechtmiflig zur Ausiibung einer der in § 1
genannten oder vergleichbaren Titigkeit nicdergelassen
ist und dass ihr die Ausiibung dieser Titigkeit zum Zeit-
punkt der Vorlage der Bescheinigung nicht, auch nicht
voriibergehend, untersagt ist,

2. sofern der Beruf im Land der Niederlassung nicht regle-
mentiert ist, ein Nachweis dariiber, dass die Titigkeit
wihrend der vorhergehenden zehn Jahre mindestens
zwei Jahre rechtmiBig ausgeiibt wurde, und

3. die Angabe der Berufsbezeichnung, unter der die Titig-
keit im Land Sachsen-Anhalt zu erbringen ist.

Auflerdem sind in der Anzeige folgende Daten mitzuteilen:
L. Familienname, Vorname, Anrede, akademischer Grad,

. Anschrift der beruflichen Niederlassung,

W N

. Angaben, diec einc schnelle telefonische oder elektro-
nische Kontaktautfnahme ermoglichen.

(2) Die Anzcige ist jihrlich zu wiederholen, wenn beab-
sichtigt ist, wihrend des betreffenden Jahres weiter vor-
iibcrgehende Dienstleistungen im Land Sachsen-Anhalt zu
erbringen.
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(3) Sobald die Anzeige vollstindig vorliegt, nimmt die
zustindige Stelle mit der Aufnahme in das Verzeichnis nach
§ 7 eine voriibergehende Registrierung oder ihre Verlin-
gerung um ein Jahr vor. Das Verfahren ist kostenfrei.

(4) Die voriibergehenden Dienstleistungen des Antrag-
stellers sind unter der in der Sprache des Landes der
Niederlassung fiir die Titigkeit bestehenden Berufs-
bezeichnung zu erbringen. Eine Verwechslung mit den in
§ 5 Abs. 5 genannten Berufsbezeichnungen muss ausge-
schlossen sein.

§7
Ubersetzerinnen-, Ubersetzer-, Dolmetscherinnen-
und Dolmetscherverzeichnis

(1) Wer eine in § 1 genannte Tatigkeit wahrnimmt oder
wahrnehmen will, ist in ein elcktronisches Verzeichnis ein-
zutragen. Das Verzeichnis wird von den nach § 2 zustin-
digen Stellen gefiithrt und darf auch fiir 6ftentliche Stellen
zum Abruf bereitgehalten werden. Das Verzeichnis kann
fiir mehrere Landgerichtsbezirke, auch lindertbergreifend,
gemeinsam gefiihrt werden. Es enthilt neben den in § 6
Abs. | Satz 5 genannten Daten folgende Angaben:

I. die Bezeichnung, die aufgrund der Bestellung gefiihrt
werden darf,

[

beeidigende Stelle und Tag des Wirksamwerdens der
Bestellung,

W

. Sprachen,

I

. Fachgebiete,

. bei Personen, die voriibergehend und gelegentlich
Dienstleistungenerbringen, die Angabe ,,voriibergehend
titig, die Bezeichnung, unter der die Person im Her-
kunftsstaat titig werden darf, und die Anerkennungs-
behorde.

i

(2) Das Verzeichnis kann von jedermann eingesehen
werden; die Veroffentlichung im Internet ist zulissig. Das
Widerspruchsrecht nach § 4 Abs. 4 Satz | des Gesetzes
zum Schutz personenbezogener Daten der Biirger bleibt
unberiihrt.

(3) Personen, die voriibergehend und gelegentlich
Dienstleistungen erbringen, konnen aus dem Verzeichnis
gestrichen werden, wenn Tatsachen vorliegen, aus denen
sich dic mangelnde Eignung fiir die wahrgenommene Titig-
keit ergibt. Eine Streichung kann auch vorgenommen wer-
den, wenn die Person im Land der Niederlassung nicht
mehr rechtmiBig niedergelassen ist oder ihr die Austibung
der Titigkeit dort untersagt ist.

§8
Pflichten

(1) Wer eine in § 1 genannte Titigkeit wahrnimmt, ist
verpflichtet,

1. seine Aufgaben gewissenhaft und unparteiisch zu er-
fiillen,

2. die ihm anvertrauten Urkunden und sonstigen Schrift-
stiicke sorgsam aufzubewahren, von ihrem Inhalt Unbe-
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fugten keine Kenntnis zu geben und sie einschlieBlich
der Ubersetzungen nur dem Auftraggeber oder dessen
Bevollmichtigten auszuhindigen und

3. Verschwiegenheit zu bewahren und Tatsachen, die ihm
bei der Ausiibung seiner Tatigkeit zur Kenntnis gelangen,
weder zu verwerten noch Dritten mitzuteilen.

(2) Wer eine in § | genannte Titigkeit wahrnimmt, ist
auBBerdem verpflichtet, der nach § 2 zustindigen Stelle jede
Anderung der Wohnung, der beruflichen Niederlassung und
der Angaben nach § 6 Abs. | Satz 5 Nr. 3, eine strafrecht-
liche Verurteilung, soweit diese 15 Tagessiitze iibersteigt,
die Eroffnung eines Insolvenzverfahrens iiber das Privat-
und Geschiftsvermogen oder den Verlust der Bestallungs-
urkunde oder des Siegels mitzuteilen.

(3) Die in § | genannten Personen sind verpflichtet,
Auftrige fir Ubersetzer- und Dolmetscheraufgaben der
Gerichte, Notariate und Behdorden innerhalb des Landes
Sachsen-Anhalt zu iibernehmen; eine Ablehnung ist nur
aus wichtigem Grund zulissig.

§9
Bestitigung der Ubersetzung

(1) Ubersetzerinnen und Ubersetzer haben die Richtig-
keit und Vollstindigkeit der angefertigten Ubersetzungen
zu bestitigen.

(2) Die Bestitigung ist auf die Ubersetzung zu setzen.
Sie muss Ort und Tag der Bestitigung sowie Unterschrift
und Stempel der Ubersetzerin oder des Ubersetzers ent-
halten. Es ist kenntlich zu machen, wenn nur ein Teil der
" Urkunde iibersetzt wurde. Es soll auch auf Auffilligkeiten
der iibersetzten Urkunde, insbesondere auf unleserliche
Worter, Anderungen und Auslassungen hingewiesen werden,
sofern sich dies nicht aus der Ubersetzung ergibt.

(3) Die Absitze | und 2 finden entsprechende Anwen-
dung, wenn eine zur Priifung der Richtigkeit und Voll-
stindigkeit vorgelegte Ubersetzung als richtig und voll-
stindig befunden wird.

§10
Beendigung der Bestellung
(1) Die offentliche Bestellung erlischt

1. bei Wegtall der in § 3 Abs. 1 Nr. | genannten Voraus-
setzungen,

2. bei Verzicht,
3. bei Riicknahme oder Widerruf oder
4. bei Anordnung der Betreuung.

(2) Der Verzicht ist schriftlich gegeniiber der nach § 2
zustdndigen Stelle zu erkliren.

(3) Die Bestellung soll unbeschadet des § 1 Abs. |
Satz 1 des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt
in Verbindung mit § 49 des Verwaltungsverfahrensgesetzes
widerrufen werden, wenn die oder der Bestellte

1. wiederholt mangelhaft tibertragen oder

2. gegen ihre oder seine Pflichten nach § 8 verstoflen hat.

Entscheidungen iiber die Riicknahme oder den Widerruf
einer Bestellung sind zuzustellen.

(4) Im Falle von Absatz | Nrn. 1 und 2 gilt diec Bestel-
lung so lange fort, bis laufende Auftrage erledigt sind.

(5) Mit dem Erloschen der Bestellung oder dem Ende
der Fortgeltung der Bestellung nach Absatz 4 ist die Bestal-
lungsurkuﬁde der nach § 2 zuét‘zindigen Stelle zu iiber-
geben. § 1 Abs. | Satz | des Verwaltungsverfahrensgesetzes
Sachsen-Anhalt in Verbindung mit § 52 Satz 3 des Ver-
waltungsverfahrensgesetzes bleibt unberiihrt.

§ 11

Einschrinkung von Grundrechten

Die §§ 6, 7 und 8 Abs. 2 dieses Gesetzes schrinken das
Grundrecht auf Schutz personenbezogener Daten im Sinne
des Artikels 2 Abs. 1 in Verbindung mit Artikel | Abs. |
des Grundgesetzes und des Artikels 6 Abs. | Satz | der
Verfassung des Landes Sachsen-Anhalt ein.

§12
Ubergangsbestimmung

Allgemeine Beeidigungen und offentliche Bestellungen
von Ubersetzerinnen und Ubersetzern, Dolmetscherinnen
und Dolmetschern nach bisherigem Recht gelten fort.

Artikel 3
Anderung des Bodenschutz-Ausfiihrungsgesetzes
Sachsen-Anhalt

§ 6 des Bodenschutz-Ausfiihrungsgesetzes Sachsen-
Anhalt vom 2. April 2002 (GVBI. LSA S. 214), zuletzt
geindert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 20. Dezember
2005 (GVBI. LSA S. 769, 802), wird wie folgt geiindert:

I. Absatz | Satz 2 wird wie folgt geidndert:

a) In Nummer 7 wird nach dem Wort ,,Anerkennung*
das Komma durch einen Punkt ersetzt.

b) Nummer 8 wird aufgehoben.

2. Absatz 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Anerkennungen oder Zulassungen in anderen
Liandern gelten auch im Land Sachsen-Anhalt. In der
Rechtsverordnung nach Absatz | Satz 1 kann auch gere-
gelt werden, dass Ancrkennungen oder Zulassungen in
anderen Liandern im Land Sachsen-Anhalt nicht gelten,
soweit die in anderen Lindern gestellten Anforderungen
an die Sachkunde, Zuverlissigkeit, Unabhingigkeit
oder geritetechnische Ausstattung der Sachverstindigen
oder Untersuchungsstellen sowie an die behordlichen
Kontrollen zur Ermittlung dieser Anforderungen erheb-
lich hinter den im Land Sachsen-Anhalt gestellten
Anforderungen zurtickbleiben.*
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Artikel 4
Anderung des Hochschulgesetzes
des Landes Sachsen-Anhalt

Dem § 105 des Hochschulgesetzes des Landes Sachsen-
Anhalt vom 5. Mai 2004 (GVBI. LSA S. 256), zuletzt geiin-
dert durch § 2 Abs. 4 des Geselzes vom 18. Februar 2009
(GVBI. LSA S. 48, 49). wird tolgender Absatz 5 angefiigt:

..(5) 'Dic Verfahren nach den Absitzen | bis 4 kdnnen
tiber ¢ine einheitliche Stelle nach § | Abs. | Satz | des Ver-
waltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung
mitden §§ 7labis 71¢ des Verwaltungsverfahrensgesetzes
abgewickelt werden. 2§ 1 Abs. I Satz 1 des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung mit § 42a
Abs. 2 des Verwaltungsverfahrensgesctzes findet Anwen-
dung.*

Artikel 5
Anderung des Landespresscegesetzes

In § 8 Abs. I Nr. | des Landespressegesetzes vom 14. Au-
gust 1991 (GVBIL. LSA S. 261), zuletzt geindert durch
Artikel 3 des Gesetzes vom 8. Februar 2007 (GVBI. LSA
S. 18, 21), werden die Worter ,,des Geltungsbereiches des
Grundgesetzes* durch die Worter ,.eines Mitgliedstaates
der Europiischen Union* ersetzt.

Artikel 6
Anderung des Ingenicurgesctzes Sachsen-Anhalt

Das Ingenicurgesetz Sachsen-Anhalt vom 22. Januar 2009
(GVBI. LSA S. 6) wird wie lolgt geindert:

1. In der der Uberschrift angefiigten FuBnote wird nach
der Angabe ,,(ABIL. EU Nr. L 205 S. 10)” die Angabe
»sowic der Richtlinie 2006/123/EG des Europiischen
Partaments und des Rates vom (2. Dezember 2006
iiber Dienstleistungen im Binnenmarkt (ABI. L376 vom
27.12.2006, S. 36)* cingeliigt.

2. § 5 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 4 bis 6 wird aulgchoben.

b) Nach Absatz | wird folgender ncuer Absatz 2 cin-
getlgt:

(2) § 1 Abs. | Satz | des Verwaltungsverfahrens-
gesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung mit § 42a
des Verwaltungsverfahrensgesetzes findet mit der
Malgabe Anwendung, dass die Frist hochstens um
einen Monat verlingert werden dart. Das Eintra-
cungsverfahren kann iiber eine einhcitliche Stelle
nach § | Abs. | Satz | des Verwaltungsverfahrens-
gesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung mit den
§§ 71a bis 7le des Verwaltungsverfahrensgesetzes
abgewickelt werden.”

¢) Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3.

3. Dem § 6 wird folgender Absatz 3 angcfliigt:

»(3) §5 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.”

4. Dem § 16 Abs. I wird folgender Satz 2 angefiigt:

., Uber die Eintragungen in dic Listen nach Satz 1 Nr. 5
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Buchst. b, d bis f und h sowie in das Verzeichnis nach
Satz 1 Nr. 5 Buchst. ¢ entscheidet der Eintragungsaus-
schuss.*

Artikel 7
Anderung des Architeklengesetzes
des Landes Sachsen-Anhalt

Das Architcktengesetz des Landes Sachsen-Anhalt vom
28. April 1998 (GVBI. LSAS. 243), zuletzt gedndert durch
Geselz vom 22. Januar 2009 (GVBI. LSA S. 2), wird wie
folgt gedndert:

I. In der der Uberschrift angefiigten FuBnote wird nach
der Angabe ,,(ABIL. EU Nr. L 205 S. 10)" die Angabe
»sowie der Richtlinie 2006/123/EG des Europdischen
Parlaments und des Rates vom 12. Dezember 2006
iiber Dienstleistungen im Binnenmarkt (ABIl. L 376
vom 27. 12. 2006, S. 36)* eingefiigt.

2. § 4 wird wie folgt gedandert:
a) Absatz 4 Satz 3 wird aufgehoben.

b) Absatz 5 erhilt folgende Fassung:

»(5) § 1 Abs. | Satz | des Verwaltungsverfahrens-
gesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung mit § 42a
des Verwaltungsverfahrensgesctzes findet mit der
MaBgabe Anwendung, dass die Frist nur in den
Fillen des § 6 Abs. 2 und 3, um hochstens einen
Monat, verlingert werden darf. Das Eintragungsver-
fahren kann iiber eine cinheitliche Stelle nach § 1
Abs. | Satz | des Verwaltungsverfahrensgesetzes
Sachsen-Anhalt in Verbindung mit den §§ 7la bis
7le des Verwaltungsverfahrensgesetzes abgewickelt
werden.

3. § Il Abs. 5 wird wie folgt geiindert:

a) Satz 2 erhiilt folgende Fassung:
LS 1 Abs. | Satz 1 des Verwaltungsverfahrensgesetzes
Sachsen-Anhalt in Verbindung mit § 42a Abs. |, 2
Satz | und 2 sowie Abs. 3 des Verwaltungsverfahrens-
gcsetzes findet Anwendung.”

b) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 angefiigt:

»§ 4 Abs. 5 Satz 2 gilt entsprechend.™

Artikel 8
Anderung des Wassergeselzcs
fiir das Land Sachsen-Anhalt

Dem § 77b des Wassergesetzes tlir das Land Sachsen-
Anhalt in der Fassung der Bekanntmachung vom 12. April
2006 (GVBI. LSA S. 248) in Verbindung mit § 3 Abs. 2
des Gesetzes vom 15. April 2005 (GVBI. LSA S. 208),
gciandert durch Gesetz vom 7. November2007 (GVBI. LS A
S. 353), wird lolgender Absatz 5 angefiigt:

.(5) Soweit Vorhaben nach Absatz 1| und 3 Satz 2
in den Anwendungsbcreich der Richtlinie 2006/123/EG
des Europiischen Parlaments und des Rates vom 12. De-
zember 2006 iiber Dienstleistungen im Binnenmarkt
(ABL L 376 vom 27. 12. 2000, S. 36) fallen, findet § 1
Abs. 1 Satz | des Verwaltungsverfahrensgeselzes Sachsen-
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Anhalt in Verbindung mit § 42a des Verwaltungsverfahrens-
gesetzes mit der Maflgabe Anwendung, dass die Frist
bei Vorhaben nach Absatz | sechs Monate betrigt. Das
Verfahren bei Vorhaben nach Absatz | kann iiber eine
einheitliche Stelle nach § 1 Abs. | Satz | des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung
mitden §§ 71abis 7le des Verwaltungsverfahrensgesetzes
abgewickelt werden.*

Artikel 9
Anderung des Gesetzes liber die Tierseuchenkasse und
zur Ausfithrung des Tierseuchengesetzes

§ 9 Abs. 2 des Gesetzes liber die Tierseuchenkasse und
zur Ausfiihrung des Tierseuchengesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 15. Juli 2002 (GVBI. LSA S. 308),
zuletzt geidndert durch Gesetz vom 7. November 2008
(GVBL LSA S. 383), wird wie folgt geindert:

1. In Satz 2 Halbsatz 1 werden nach dem Wort ,,zwei* die
Worter ,6ffentlich bestellte und vereidigte landwirt-
schaftliche Sachverstindige fir Tierzucht und Tier-
haltung als* eingefiigt.

2. Satz 4 wird aufgehoben.

Artikel 10
Anderung des Feld- und Forstordnungsgesetzes

§ 7 des Feld- und Forstordnungsgesetzes vom |6. April
1997 (GVBI. LSA S. 476), geiindert durch Artikel 88 des

Magdeburg, den 16. Dezember 2009.

Der Prisident des Landtages
von Sachsen-Anhalt

Steinecke

Der Ministerprisident
des Landes Sachsen-Anhalt

Prof. Dr. Bohmer

Gesetzes vom 7. Dezember 2001 (GVBI. LSA S. 540, 552)
und Nummer 491 der Anlage des Gesetzes vom 19. Mirz
2002 (GVBI. LSA S. 130, 172), wird wie folgt geidndert:

I. Absatz 2 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

»§ | Abs. | Satz 1 des Verwaltungsverfahrensgesetzes
Sachsen-Anhalt in Verbindung mit § 42a des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes findet mit der Maf3gabe An-
wendung, dass die Frist zwei Monate betragt.”

2. Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

»(3) Das Genehmigungsverfahren kann iiber eine
einheitliche Stelle nach § 1 Abs. | Satz | des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung
mit den §§ 7la bis 7le des Verwaltungsverfahrens-
gesetzes abgewickelt werden.*

Artikel 11
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Satzes 2 am
28. Dezember 2009 in Kraft. Artikel | § 3 Abs. | Satz 2,
§ 4, § 6 Abs. 2 und § 10 Abs. 3 sowie Artikel 2 treten am
Tage nach der Verkiindung in Kraft.

(2) Das Dolmetschergesetz des Landes Sachsen-Anhalt

vom 25. Miirz 2002 (GVBI. LSA S. 197) tritt am Tage nach
der Verkiindung dieses Gesetzes auller Kraft.

Fiir den Minister
fiir Wirtschaft und Arbeit
des Landes Sachsen-Anhalt
Der Kultusminister
des Landes Sachsen-Anhalt

Prof. Dr. Olbertz
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Der Landlag von Sachsen-Anhalt hat das folgende Gesetz beschlossen, das hiermit nach Gegenzeichnung ausgefertigt

wird und zu verkiinden ist:

Gesetz
zur Anderung umweltrechtlicher Vorschriften.

Vom 16. Dezember 2009.

Artikel }
Anderung des Bodenschutz-Ausfiihrungsgesetzes
Sachsen-Anhalt

Das Bodenschutz-Ausfiihrungsgesctz Sachsen-Anhalt
vom 2. April 2002 (GVBI. LSA S. 214), zuletzt geidindert
durch Artikel 5 des Gesetzes vom 20. Dezember 2005
(GVBI. LSA S. 769, 802), wird wic folgtl geidndert:

1. Der Uberschrift des Gesetzes wird folgende FuBnotc
angefiigt:
% Dieses Gesetz dient der Umsctzung der Richtlinie
2001/42/EG des Europiischen Parlaments und des Rates
vom 27. Juni 2001 iber die Priifung der Umwelt-
auswirkungen bestirnmter Pline und Programme (ABIL.
L 197 vom 21. 7. 2001, S. 30).

2. § 8 wird wie folgt geindert:
a) Der bisherige Wortlaut wird Absatz |.

b) Nach Absatz 1 werden die folgenden Absitze 2 und 3
angetigt:

..(2) Die obersic Bodenschutzbehorde stellt friih-
zeitig fest, ob bei dem Bodenschutzplan oder dessen
Fortschreibung eine Verptlichtung zur Durchtiithrung
einer Strategischen Umweltpriifung besteht; die §§ 14a,
14b Abs. 2 bis 4 und § 14d des Gesctzes iiber die
Umweltvertriglichkeitspriifung gelten entsprechend.
Ist eine Strategische Umweltpriifung durchzufiihren,
lcgt die oberste Bodenschutzbehorde den Unter-
suchungsrahmen fest, erstellt den Umwecltbericht,
beteiligt dic betroffenen Bchorden und fuhrt eine
Oftentlichkcitsbereiligung durch; dic §§ 14f bis 14]
des Geselzes iiber die Umweltvertriaglichkeitsprifung
gelten entsprechend. Nach Abschluss der Behorden-
und Offentlichkeitsbeteiligung ist der Umweltbericht
zu iiberpriifen und das Ergebnis der Uberpriifung bei
der Aufstellung des Bodenschutzplanes und der Fort-
schreibung zu beriicksichtigen; § 14k des Gesetzes
tiber dic Umweltvertraglichkeitspriifung gilt ent-
sprechend. Der Verofientlichung des Bodenschutz-
planes und der [Fortschreibung nach Absatz 3 ist
einc zusammenfassende Erklirung zu den Umwelt-
erwiigungen und zur Beriicksichtigung des Umwelt-
berichts sowic eine Darlegung der Uberwachungs-
maBnahmen auf der Grundlage des Umweltberichts
beizufiigen; § 141 Abs. 2 Nrn. 2 und 3 und § I4m des
Gesetzes tiber dic Umweltvertriglichkeitspriifung
gelten entsprechend.

(3) Die Annahme des Bodenschutzplanes und dessen
Fortschreibung ist im Ministerialblatt fur das Land
Sachsen-Anhalt bekannt zu machen. In der Bekannt-
machung ist anzugeben, wo und wann die Infor-
mationen cntsprechend § 141 Abs. 2 Nrn. 1, 2 und 3
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des Gesetzes iiber die Umweltvertriaglichkeitsprifung
zur kostenlosen Einsicht durch jedermann &ffentlich
ausgelegt werden.*

Artikel 2
Anderung des Gesetzes
iiber die Umweltvertriglichkeitspriifung
im Land Sachsen-Anhatt

Das Gesetz iiber die Umweltvertriglichkeitsprifung im
Land Sachsen-Anhalt vom 27. August 2002 (GVBI. LSA
S. 372), geidndert durch § 70 Abs. | des Gesetzes vom
23. Juli 2004 (GVBI. LSA S. 454), wird wic folgt geindert:

1. Der Uberschrift des Gesetzes wird folgende FuBnotc
angefiigt:
¥ Dieses Gesetz dient der Umsetzung folgender Richt-
linien:

I. Richtlinie 85/337/EWG des Rates vom 27. Juni 1985
iiber die Umweltvertriglichkeitspriifung bei bestimmten
oftentlichen und privaten Projeckten (ABI. L 175 vom
5. 7. 1985, S. 40), zuletzt gedndert durch die Richt-
linie 2003/35/EG (ABI. L 156 vom 25. 6.2003, S. 17),

2. Richtlinie 2003/35/EG decs Europaischen Parlaments
und des Rates vom 26. Mai 2003 iiber die Belei-
ligung der Offentlichkeit bei der Ausarbeitung
bestimmter umweltbezogener Pline und Programme
und zur Anderung der Richtlinien 85/337/EWG
und 96/61/EG des Rates in Bezug auf dic Offent-
lichkeitsbeteiligung und den Zugang zu Gerichten
(ABI. L 156 vom 25. 6. 2003, S. 17).*

2. § 1 Abs. | Satz 2 erhilt folgende Fassung:

,»§ 3 gilt zudem auch fiir alle in der Anlage 1 des Gesetzes
tiber die Umweltvertriglichkeitspriifung aufgefiihrten
Vorhaben.*

3. § 2 wird wie folgt geindert:

a) Absatz | erhalt folgende Fassung:

(1) Die §§ 1, 2, 3a, 3b Abs. 1, 2, 3 Satz 1 bis 3,
die §§ 3c, 3e Abs. |, die §§ 3f bis 14, 16, 17,
25 Abs. | bis4und 11 des Gesetzcs iiber die Umwelt-
vertriglichkeitspriifung gelten fiir die Vorhaben der
Anlage | entsprechend.

«

b) In Absatz 2 wird jeweils die Angabe ,,§ 3¢ Abs. |”
durch die Angabe ,.§ 3c¢* ersetzt.

4. In Anlage 1 Nr. 7.1 Spalte ,,Vorhaben* wird die Angabe
nLandeswaldgesetzes vom 13. April 1994 (GVBI. LSA
S. 520), zuletzt geiindert durch Nummer 489 der Anlage
des Gesetzes vom 19. Miirz 2002 (GVBI. LSA S. 130,
172) und durch § 25 des Gesectzes vom 2. April 2002
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(GVBI. LSA S. 214, 219),” durch die Wérter ,,Wald-
gesetzes fir das Land Sachsen-Anhalt” ersetzt.

5. Anlage 2 wird wie folgt gedndert:

a) Nummer 2.3.6 erhilt folgende Fassung:

,»2.3.6 Wasserschutzgebiete gemifl § 19 des Wasser-
haushaltsgesetzes oder gemif} den §§ 48, 49
des Wassergesetzes fiir das Land Sachsen-
Anhalt oder nach den §§ 143, 144 des
Wassergesetzes fiir das Land Sachsen-Anhalt
festgesetzte Heilquellenschutzgebiete sowie
Uberschwemmungsgebiete gemiB § 31b des
Wasserhaushaltsgesetzes oder gemifi § 96
des Wassergesetzes fur das Land Sachsen-
Anhalt.*

b) In Nummer 2.3.8 wird die Angabe ,,vom 18. August
1997 (BGBI. 1 S. 2102), zuletzt geidndert durch
Artikel 3 des Gesetzes vom 15. Dezember 1997
(BGBI. | S. 2902, 2903)* gestrichen..

Artikel 3
Anderung des Wassergesetzes
fur das Land Sachsen-Anhalt

Das Wassergesetz fiir das Land Sachsen-Anhalt in der Fas-
sungder Bekanntmachung vom 12. April 2006 (GVBI.LSA
S. 248) in Verbindung mit § 3 Abs. 2 des Gesetzes vom
15. April 2005 (GVBI. LSA S. 208), geiandert durch Gesetz
vom 7. November 2007 (GVBI. LSA S. 353), wird wie
folgt geidndert:

1. Die FuBnote zur Uberschrift des Gesetzes erhilt fol-
gende Fassung:

. Dieses Gesetz dientder Umsetzung folgender Richt-
linien:

. Richtlinie 85/337/EWG des Rates vom 27. Juni
1985 iiber die Umweltvertriglichkeitsprufung bei
bestimmten offentlichen und privaten Projekten
(ABI. L 175 vom 5. 7. 1985, S. 40), zuletzt gein-
dert durch dic Richtlinie 2003/35/EG (ABI. L 156
vom 25. 6. 2003, S. 17),

2. Richtlinie 2000/60/EG des Europiischen Parla-
ments und des Rates vom 23. Oktober 2000 zur
Schaffung eines Ordnungsrahmens fiir MaB3nahmen
der' Gemeinschaft im Bereich der Wasserpolitik
(ABI. L 327 vom 22. 12. 2000, S. 1), zuletzt geén-
dert durch die Richtlinie 2008/32/EG (ABI. L 81
vom 20. 3. 2008, S. 60), '

3. Richtlinic 2001/42/EG des Europiischen Parla-
ments und des Rates vom 27. Juni 2001 iber die
Prifung der Umweltauswirkungen bestimmtcr Pline
und Programme (ABI. L 197 vom 21. 7. 2001, S. 30),

4. Richtlinie 2003/35/EG des Europdischen Parla-
ments und des Rates vom 26. Mai 2003 iiber die
Beteiligung der Offentlichkeit bei der Ausarbeitung
bestimmter umweltbezogener Plinc und Programme
und zur Anderung der Richtlinien 85/337/EWG
und 96/61/EG des Rates in Bezug auf die Offent-
lichkeitsbeteiligung und den Zugang zu Gerichten
(ABIL L 156 vom 25. 6. 2003, S. 17),

5. Richtlinie 2008/1/EG des Europiischen Parlaments
und des Rates vom 15. Januar 2008 iiber die inte-
grierte Vermeidung und Verminderung der Umwelt-
verschmutzung (ABI. L 24 vom 29. 1. 2008, S. 8).

2. Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt geindert:

a) Nach der Angabe zu § 31g wird folgende Angabe
eingefiigt:
,§ 31h Offentlichkeits- und Behérdenbeteiligung
und Zugang zu Informationen®.

b) Nach der Angabe zu § 52 wird folgende Angabe
eingefugt:
.»§ 52a Kooperativer Gewisserschutz, Zuschuss-
gewdhrung®.

¢) Die Angabe zum Zweiten Teil Kapitel IV Abschnitt 3
erhilt folgende Fassung:

»Abschnitt 3
Uberschwemmungsgebiete und
iiberschwemmungsgefihrdete Gebiete,
Hochwasserschutzpline,
Kooperation in den Flussgebietseinheiten®.

d) Nach den Wértern ,,Abschnitt 3 Uberschwemmungs-
gebiete und iiberschwemmungsgefihrdete Gebiete,
Hochwasserschutzpline, Kooperation in den Fluss-
gebietseinheiten* wird folgende Angabe eingefiigt:
»$ 95a Bestimmung der Schiden verursachenden

Gewisser und Gewaisserabschnitte®.

Nach der Angabe zu § 98a werden folgende An-
gaben eingefiigt:

(S

~—

»$ 98b Hochwasserschutzpline
§ 98¢ Kooperation in den Flussgebietseinheiten**.

) In der Angabe zur Uberschrift des Sechsten Teils
wird das Wort ,,Datenverarbeitung,” gestrichen.

In der Angabe zu § 184 werden die Worter ,, , Strate-
gische Umweltpriifung von MaBnahmenprogrammen®
angefugt.

~—

g2

h) Die Angabe zu § 186 erhalt folgendeAFassung:

.-§ 186 Verarbeitung, Nutzung und Ubermittlung
von Daten und Aufzeichnungen, Unter-
richtungs- und Uberlassungspflichten*.

i) Nach der Angabe zu § 196 wird folgende Angabe
eingefiigt:

»$ 196a Einschrinkung von Grundrechten®.

. In § 2 Abs. 2 werden die Worter ,,der Gewiissergiite

durch die Waorter ,,des Gewiisserzustandes® ersetzt.

. In § 2b Abs. | Satz 2 wird das Wort ,,Wasserrahmen-

richtlinie** durch das Wort ,,Richtlinie* ersetzt.

. In § 8 Abs. I Satz | Nr. 2 wird die Angabe ,,sowie in

§ 40 Abs. 2 durch die Angabe ., , in § 40 Abs. 2 sowie
in § 183 Abs. 2 Satz 2* ersetzt.

. § 24 wird wie folgt geindert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geandert:
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aa) In Satz 1 werden die Worter ,,gelten die §§ 63
bis 71 des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir
das Land Sachscn-Anhalt durch die Worter
Hgilt § 1 Abs. I Satz | des Verwaltungsverfahrens-
geselzes Sachsen-Anhaltin Verbindung mit den
§§ 63 bis 71 des Verwaltungsverfahrensgesetzes*
ersctzt.

bb) In Satz 2 werden dic Worter ,§ 29 des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes fir das Land Sachsen-
Anhalt* durch die Worter ,,§ 1 Abs. | Satz |
des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-
Anhaltin Verbindung mit § 29 des Verwaltungs-
verfahrensgesctzes' ersetzt.

b) Absatz 2 wird wic folgt geindert:

aa) Im einleitenden Satzteil wird dic Angabc
.8 73 des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir
das Land Sachsen-Anhalt™ durch dic Angabe
8§ T Abs. | Satz | des Verwaltungsvertahrens-
gesetzes Sachsen-Anhalt in Verbindung mit § 73
des Verwaltungsverfahrensgesetzes™ ersetzt.

bb) In Nummer 2 wird diec Angabe ,,§ 73 Abs. 2 des
Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land
Sachscn-Anhalt™ durch die Angabe ,,§ 1 Abs. 1
Satz | des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-
Anhaltin Verbindung mit § 73 Abs. 2 des Ver-
waltungsverfahrensgesctzes' ersetzt.

cc) In Nummer 3 wird die Angabe ,,§ 73 Abs. 5 des
Verwaltungsvertahrensgesetzes fiir das Land
Sachsen-Anhalt” durch die Angabe ,,§ 1 Abs. |
Satz | des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-
Anhalt in Verbindung mit § 73 Abs. 5 des Ver-

waltungsverfahrensgesetzes' ersetzt.

§ 31a wird wie folzt gedndert:
a) Absatz | crhilt folgende Fassung:

(1) Ist mit dem Betricb oder der Anderung des
Betriebes einer Anlage im Sinne des Artikels 2
Nr. 3 der Richtlinic 2008/1/EG des Europiischen
Parlaments und des Rates vom 15. Januar 2008 iiber
dic intcgrierte Vermeidung und Verminderung der
Umweltverschmutzung (ABI. L 24 vom 29. 1.2008,
S. 8) cinc Gewiisserbenutzung nach § 5 Abs. 1 Satz |
Nrn. 4 und 5 oder § 5 Abs. 2 Nr. 2 oder cinc wesent-
liche Anderung dieser Gewiisserbenutzung verbunden,
so sind ncben den sonstigen Bestimmungen iiber
die Erteilung der Erlaubnis dic Vorschriften dicses
Abschnitts zu beachten. Wesentlich im Sinnc des
Satzes 1 ist cine Anderung, die erhebliche nach-
teilige Auswirkungen auf den Menschen oder dic
Umwelt haben kann.*

b) Die Absitze 2 und 4 werden aufgehoben.

¢) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2.

§ 31b Satz 1 wird wic folgt geidndert:

a) In Nummer 4 wird nach dem Wort , Nicderschlags-
wassers* das Wort ,,und* durch cin Komma ersetzt.

b) In Nummer 5 wird das Wort ,,und* angefigt.

9.

¢) Nach Nummer 5 wird folgende Nummer 6 ange-

figt:
,,6. die wichtigsten vom Antragsteller gegebenen-
falls gepriiften Alternativen in eincr Ubcrsicht**.

§ 31c erhalt folgende Fassung:

.S 3lc
Grenziiberschreitende
Behorden- und Otfentlichkeitsbeteiligung

(1Y Kann die Gewisserbenutzung crhebliche Aus-
wirkungen auf die Umwelt in einem anderen Staat
haben oder ersucht ein anderer Staat, der moglicher-
weise von den Auswirkungen aut die Umwelt er-
heblich bertihrt wird, darum, so stellt die zustindige
Bchorde den von dem anderen Staat benannten Behorden
Antrag und Unterlagen nach § 31h Abs. 2 zum gleichen
Zcitpunkt zur Verfiigung wie der Offentlichkeit; dabei
i1st eine angemessene Frist fir die Mitteilung ein-
zurdumen, ob eine Teilnahme an dem Verfahren
gewiinscht wird. Wenn der andere Staat die zu belci-
ligenden Behorden nicht benannt hat, ist die oberstc
fir Umweltangelegenheiten zustindige Behorde des
anderen Staates zu unterrichten.

(2) Dic zustindige Behorde teilt den nach Absatz 1
zu beteiligenden Behorden den geplanten zcitlichen
Ablaut des Erlaubnisverfahrens mit. § tla Abs. 3
Satz 2 bis 4 und Abs. 4 bis 7 der Verordnung iiber das
Genehmigungsverfahren in der Fassung der Bekannt-
machung vom 29. Mai 1992 (BGBI1. 1 S. 1001), zuletzt
gcindert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 23. Oktober
2007 (BGBI. | S. 2470, 2474), gilt entsprechend.”

. §31d Abs. 2 wird wie tolgt geindert:

a) In Satz | Nr. 2 wird das Wort , Daten” durch die Worter
,.Ergebnissc der durchgeliihrten Uberwachung® er-
sctzt.

b) Satz 2 wird wic folgt geindert:

aa) Nach dem Wort ,,Umweltinformationsgesctzes™
werden die Worter ,,des Landes Sachsen-An-
halt** eingefiigt.

bb) Nach dem Wort ,,machen* wird folgender Halb-
satz angefugt:
. i abweichend von § 3 des Umweltinformations-

gesctzes des Landes Sachsen-Anhalt ist das
Verfahren kostenfrei™.

. Nach § 31g wird folgender § 31h cingefiigt:

8 31h
Offentlichkeits- und Behordenbeteiligung
und Zugang zu Informationen

(1) Bei dem Erlaubnisverfahren nach § 31a und bei
der Anpassung der Erlaubnis nach § 31e Abs. 2 Satz 2
Nr. 1 ist dic Offentlichkeit nach MaRgabe der Ab-
sitze 2 bis 4 zu beteitigen und zu informieren.

(2) Die Wasserbehorde macht beantragte oder von
ihr nach § 31e Abs. 2 Satz 2 Nr. | vorgesehene Ent-
scheidungen Sffentlich bekannt und beteiligt in ihrem
Aufgabenbereich beriihrie Behorden. Fir die ftent-
liche Bekanntmachung, fiir die Auslegung von Antrag
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und Unterlagen sowie fiir die Behordenbeteiligung
gelten § 10 Abs. 3, 4 und 5 Satz | des Bundes-Immis-
sionsschutzgesetzes sowie die §§ 9 und 10 der Ver-
ordnung tiber das Genehmigungsverfahren sinngema8.

(3) Derbetroffenen Offentlichkeit ist Gelegenheit zu
geben, zu dem Vorhaben innerhalb von zwei Wochen
nach Ablauf der Auslegungsfrist Stellung zu nehmen.
Mit Ablauf der Frist sind Einwendungen gegen das
Vorhaben, die nicht auf besonderen privatrechtlichen
Titeln beruhen, ausgeschlossen. Bei Entscheidungen
nach § 31le Abs. 2 Satz 2 Nr. | sind Personen einwen-
dungsbefugt, deren Belange durch die vorgesehenen
Anpassungsmaflinahmen berithrt sind, sowie Vereini-
gungen, die den Anforderungen des § 3 Abs. | Satz [,
2 und 4 oder des § 2 Abs. 2 Satz | und 2 des Umwelt-
Rechtsbehelfsgesetzes vom 7. Dezember 2006 (BGBI. 1
S. 2810) entsprechen.

(4) Entscheidungen nach Absatz 1 sind o6ffentlich
bekannt zu machen. In der offentlichen Bekannt-
machung ist anzugeben, wo und wann der Inhalt der
Entscheidung einschlicBlich der Begriindung und der
Art und Weise der durchgefithrien Offentlichkeits-
beteiligung eingesehen werden kann und eine kosten-
freie Kopie der Entscheidung erhiltlich ist.*

. Dem § 41 Abs. 3 wird folgender Satz 2 angefiigt:

»Ist der Benutzer cin Unternehmen im Sinne des
§ 46a Satz 1, so kann der Gewisserschutzbeauftragte
seiner Berichtspflicht durch Verweis auf gleichwertige
Dokumentationen nachkommen, die er im Rahmen
seiner Teilnahme an dem Gemeinschaftssystem fiir das
Umweltmanagement und die Umweltbetriebspriifung
erstellt hat.*

. § 46a wird wie folgt geindert:

a) In Satz | wird die Angabe ,,(ABL. EGNr. L 114 S. 1)*
durch die Angabe ,,(ABI. L-114 vomn 24. 4, 2002,
S. 1, L 327 vom 4. 12. 2002, S. 10), zuletzt getn-
dert durch die Verordnung (EG) Nr. 1791/2006
(ABL. L 363 vom 20. 12. 2006, S. 1), in der jeweils
geltenden Fassung,” ersetzt.

b) In Satz 2 werden die Worter ,,des Europiischen
Parlaments und des Rates iiber die freiwillige Betei-
ligung von Organisationen an einem Gemein-
schaftssystem fiir das Umweltmanagement und
die Umweltbetriebspriifung** gestrichen.

- § 47 Abs. 2 wird wie folgt geindert:

a) Satz 3 wird aufgehoben.
b) Der bisherige Satz 4 wird Satz 3.

¢) In Satz 3 werden die Worter ,,Ausgleichszahlungen
nach § 52 durch die Worter ,,Zuschussgewihrungen
nach § 52a* ersetzt.

. In § 48 Abs. 2 Satz 3 Halbsatz 2 wird die Angabe

»$ 73 des Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land
Sachsen-Anhalt (VWVFG LSA)" durch die Angabe
»$ 1 Abs. | Satz | des Verwaltungsverfahrensgesetzes
Sachsen-Anhalt in Verbindung mit § 73 des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes™ ersetzt.

16.

20.

§ 52 wird wie folgt geiindert:
a) Absatz 3 wird aufgehoben.

b) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 3.

. Nach § 52 wird folgender § 52a eingefiigt:

»$ 52a
Kooperativer Gewisserschutz, Zuschussgewihrung

(1) Das Land gewihrt den Unternehmen der offent-
lichen Wasserversorgung fiir Entschiadigungs-, Aus-
gleichs- und sonstige Leistungen, die sie den boden-
bewirtschaftenden Personen fiir Einschrinkungen der
land- und forstwirtschaftlichen Grundstiicksnutzung
und fur sonstige Maf3nahmen einer Zusammenarbeit
aufgrund freiwilliger Vereinbarungen zukommen lassen,
cinen Zuschuss im Rahmen der zur Verfigung stehenden
Haushaltsmittel. Die zwischen Unternehmen der offent-
lichen Wasserversorgung und den bodenbewirtschaf-
tenden Personen vereinbarten Maf3nahmen ciner Zu-
sammenarbeit in festgesetzten Wasserschutzgebieten
oder in Gebieten, die die Voraussetzungen einer Fest-
setzung nach § 48 Abs. 1 Satz 1 erfiillen, miissen den
Vorgaben der Richtlinie nach Absatz 2 entsprechen.

(2) Das fiir die Wasserwirtschaft zustindige Minis-
terium regelt die Voraussetzungen fiir die Zuschuss-
gewihrung, die Kriterien fir die Festlegung der
Zuschusshohe und das - Verfahren durch eine Richt-
linie. Die Zuschussgewihrung wird durch Vertrag mit
den Unternehmen der offentlichen Wasserversorgung
festgelegt. Kiindigt das Land einen Vertrag aus wich-
tigem Grund, den das Unternehmen der &ffentlichen
Wasserversorgung zu vertreten hat, kann eine erneute
Zuschussgewiithrung befristet oder auf Dauer ausge-
schlossen werden.

(3) Die Absitze 1 und 2 gelten nur, talls ein Wasser-
entnahmeentgelt nach § 47 erhoben wird.**

. In § 75 Abs. 4 Satz 1 wird der Klammerzusatz ,,(nach

Absatz 1) durch den Klammerzusatz ,,(Absitze 1 und
2)" ersetzt.

. In der Uberschrift des Abschnittes 3 im Zweiten

Teil Kapitel IV werden nach dem Wort ,,Gebiete* die
Worter ,, ,Hochwasserschutzpline, Kooperation in den

"Flussgebietseinheiten* angefiigt.

Nach den Wértern ,,Abschnitt 3 Uberschwemmungs-
gebiete und tberschwemmungsgefihrdete Gebiete,
Hochwasserschutzpline, Kooperation in den Fluss-
gebietseinheiten® wird folgender § 95a eingefuigt:

.»§ 95a

Bestimmung der Schaden
verursachenden Gewisser und Gewisserabschnitte

(1) Das fuir die Wasserwirtschatt zustindige Minis-
terium bestimmt die Gewisser oder Gewisserab-
schnitte, bei denen durch Hochwasser nicht nur gering-
fiigige Schiden entstanden oder zu erwarten sind; bei
den zu erwartenden nicht nur geringfiigigen Schiden
sollen auch mogliche zukiinftige Bebauungen bertick- -
sichtigt werden. Die Bestimmung der Gewdsser und
Gewisserabschnitte ist an neue Erkenntnisse anzu-
passen.
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(2) Die bestimmten Gewisser und Gewisserab-
schnittc und die Anpassungen sind in Text- und Karten-
form entsprechend § 184 Abs. 5 zu veroffentlichen.*

. § 96 wird wie folgt geiindert:

a) Absatz t Satz 1 erhilt folgende Fassung:

(1) Die Wasserbehorden setzen durch Verord-
nung fiir die nach § 95a Abs. | bestimmten Gewiisser
und Gewisserabschnitte die Uberschwemmungs-
gebiete im Sinne von § 31b Abs. | des Wasser-
haushaltsgesetzes fest, sowecit die Uberschwem-
mungsgebiete nicht nach Absatz 2 als festgesetzt
gelten; in der Verordnung erlassen sie die dem
Schutz vor Hochwassergetahren dienenden Vor-
schriften, soweit es

I. zum Erhalt oder zur Verbesserung der okolo-
gischen Strukturen der Gewisser und ihrer Uber-
flutungsflicken,

2. zur Verhinderung erosionstérdernder MaBnahmen,

3. zum Erhalt oder zur Gewinnung, insbesondere
Riickgewinnung, von Riickhalteflichen,

4. zur Regelung des Hochwasserabflusses oder

5. zur Vermeidung und Verminderung von Schiden
durch Hochwasser

erforderlich ist.*

b) Nach Absatz | wird folgender Absatz la eingefiigt:

»(la) Spitestens bis zum 10. Mai 2012 werden
nach Absatz | als Uberschwemmungsgebiele min-
destens die Gebiete festgesetzt, in denen ¢in Hoch-
wassercreignis statistisch einmal in 100 Jahren zu
erwarten ist (Bemessungshochwasser). Die Fest-
setzung crfolgt fiir die Uberschwemmungsgebiete,
in denen ein hohes Schadenspotenzial bei Uber-
schwemmungen besteht, insbesondere Siedlungs-
gebiete, bis zum 10. Mai 2010. Vor der Festsetzung
ist der Entwurt der Verordnung bei der Wasser-
behorde fir die Dauer von einem Monat zur Ein-
sicht auszulegen. Der Hinweis auf die Auslegung
und darauf, sich zum Entwur( der Verordnung bis
zwei Wochen nach Ablauf der Auslegungstrist
schriftlich oder zur Niederschrift bei der Wasser-
behorde duflern zu konnen, ist im amtlichen Ver-
offentlichungsblatt der Wasserbehorde bekannt
zu machen. Diejenigen, deren Anregungen und
Bedenken nicht beriicksichtigt werden, sind iiber
die Griinde zu unterrichten.*

(g}
~—

Absatz 5 wird wic folgt geiindert:

aa) InSatz | wird die Angabe ,.31. Dezember2012¢
durch die Angabe ,,10. Mai 2012 und das
Wort ,hundert* durch die Zahl ,, 100 ersetzt.

bb) In Satz 5 Halbsatz 2 wird dic Angabe ,,§ 72
Abs. 2 Satz 2 des Verwaltungsverfahrensgesctzes
fur das Land Sachsen-Anhalt durch die An-
gabe ,.§ | Abs. | Satz | des Verwaltungsver-
fahrensgesclzes Sachsen-Anhalt in Verbindung
mit § 72 Abs. 2 Satz 2 des Verwaltungsverfahrens-
gesetzes' ersetzt.

22. In § 98a Abs. | Nr. | wird die Angabe ,,§ 32 Abs. |

Satz 1 durch die Angabe ,,§ 31b Abs. 1* ersetzt.

. Nach § 98a werden die folgenden §§ 98b und 98¢

eingefiigt:
»$ 98b
Hochwasserschutzpline

(1) Fiir einen moglichst schadlosen Wasserabfluss,
den technischen Hochwasserschutz und die Gewin-
nung, insbesondere Rilckgewinnung, von Riickhalte-
flichen sowie weitere dem Hochwasserschutz dienende
MaBnahmen sind Hochwasserschutzpline aufzustellen,
soweit dies ertforderlich ist. Die Hochwasserschutz-
plinc dienen dem Ziel, die Getahren, dic mindestens
von einem statistisch einmal in 100 Jahren zu erwar-
tenden Hochwasser ausgehen, so weit wie moglich und
verhiltnismiBig zu minimiercn. In die Hochwasser-
schutzpline sind insbesondere MaBnahmen zum Er-
halt oder zur Riickgewinnung von Riickhaltetlichen,
zu dercn Flutung und Entleerung nach den Anforde-
rungen des optimicrten Hochwasserabflusses in Fluss-
gebietseinheiten, zur Riickverlegung von Deichen,
zum Erhalt oder zur Wiederherstellung von Auen sowie
zur Riickhaltung von Niederschlagswasser aufzunehmen.

(2) Fiir Hochwasserschutzplane und deren Aktuali-
sierung ist nach § 14b Abs. | Nr. | in Verbindung mit
Anlage 3 Nr. 1.3 des Gesetzes uiber die Umweltver-
traglichkeitspriitung eine Strategische Umweltpriifung
durchzufiihren, sofern nicht die Durchfiihrung ent-
sprechend § 14d Abs. | des Gesetzes iiber die Umwelt-
vertriglichkeitspriiffung entfallt. Die fiir die Autstel-
lung der Hochwasserschutzpline zustindige Behorde
legt den Untersuchungsrahmen fest, erstellt den
Umweltbericht, beteiligt die betroffenen Behorden und
fiihrt eine Offentlichkeitsbeteiligung durch. Die §§ 14a
und 14f bis 14j des Gesetzes iiber die Umweltvertrig-
lichkeitspriifung gelten entsprechend. Nach Abschiuss
der Behorden- und Offentlichkeitsbeteiligung sind der
Umweltbericht zu iiberpriifen und das Ergebnis der
Uberpriifung bei der Aufstellung der Hochwasser-
schutzpline und deren Aktualisierung zu beriicksich-
tigen sowic die bei der Durchfithrung der Hochwasser-
schutzpliine sich ergebénden erheblichen Umwelt-
auswirkungen zu iiberwachen; die §§ 14k und 14m
des Gesetzes liber die Umweltvertriiglichkeitspriitung
gelten entsprechend.

(3) Die Annahme der Hochwasserschutzpline und
deren Aktualisicrungen sind im Ministerialblatt fir
das Land Sachsen-Anhalt bekannt zu machen. In der
Bekanntmachung ist anzugeben, wo und wann die
Informationen entsprechend § 141 Abs. 2 Nrn. I, 2 und 3
des Gesetzes tber die Umweltvertriglichkeitspriifung
zur kostenlosen Einsicht durch jedermann 6&tfentlich
ausgelegt werden.

(4) Dic Hochwasserschutzpline sind aufzustellen
und anschlieBend regelmiiBig, spitestens nach Auf-
treten von Hochwasserlagen, zu tiberpriifen und, soweit
crforderlich, zu aktualisieren. Die Aufstellung von
Hochwasserschutzplinen ist nicht erforderlich, wenn
bestehende Pline zur Verbesserung des Hochwasser-
schutzes den Anforderungen nach Absatz | entsprechen:
fiir die Uberpriifung und Aktualisierung bestechender
Pline gelten Satz 1 und Absatz 2 und 3 entsprechend.
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§ 98¢
Kooperation in den Flussgebietseinheiten

Der Hochwasserschutz in den Flussgebietseinheiten,
insbesondere die Abstimmung der Hochwasserschutz-
pline und der MaBnahmen, wird von dem fiir die
Wasserwirtschaft zustindigen Ministerium oder von
der von ihm bestimmten Stelle mit den betroffenen
Lindern und Mitgliedsstaaten der Europiischen Union
koordiniert; §-98b Abs. 2 Satz 2 bleibt unberiihrt.
Es konnen auch grenziiberschreitend gemeinsame
Hochwasserschutzpline erstellt werden. § 183 Abs. |
Satz 3 bis 5 gilt entsprechend.”

§ 103 Abs. | erhilt folgende Fassung:

,,(1) Die Unterhaltung der Gewiisser erster Ordnung
obliegt dem Land, soweit nicht dem Bund die Unter-
haltung der BundeswasserstraBen obliegt und soweit
nicht in einer Entscheidung nach § 112 Abs. 2 Ab-
weichendes festgelegt wird.”

§ 112 Abs. 2 wird wie folgt geiindert:

a) In Satz | werden die Worter ,,am Verfahren Betei-
ligten* durch das Wort ,,anderen‘ ersetzt.

b) In Satz 3 werden die Worter ,,eines am Verfahren
Beteiligten® gestrichen.

In § 118 Abs. 3 Satz 3 werden die Worter ,,und Flur-
neuordnung, des staatlichen Forstamts* durch die
Worter ,, , Flurneuordnung und Forsten, der unteren
Forstbehorde* ersetzt.

In § 120 Abs. 2 wird die Angabe ,,§ 74 Abs. 6 Satz |
des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land
Sachsen-Anhalt* durch die Angabe ,,§ 1 Abs. | Satz |
des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt
in Verbindung mit § 74 Abs. 6 Satz 1 des Verwal-
tungsverfahrensgesctzes™ ersetzt.

§ 128 wird wie folgt geidndert:

a) Im einleitenden Satzteil werden dic Worter ,,Ver-
waltungsverfahrensgesetzes tiir das Land Sachsen-
Anhalt” durch die Worter ,§ 1 Abs. | Satz | des
Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in
Verbindung mit dem Verwaltungsverftahrensgesctz*
ersetzt.

b) In Nummer | wird die Angabe ,,§ 73 Abs. 2 des Ver-
waltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Sachsen-
Anhalit* durch dic Angabe ,,§ 1 Abs. | Satz | des
Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in
Verbindung mit § 73 Abs. 2 des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes ersetzt.

¢) In Nummer 2 wird die Angabe ,,§ 75 Abs. 2 des Ver-
waltungsvertahrensgesetzes fiir das Land Sachsen-
Anhalt* durch die Angabe ,,§ 1 Abs. | Satz 1 des
Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in
Verbindung mit § 75 Abs. 2 des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes* ersetzt.

§ 131 wird wie folgt gedndert:

a) Nach Absatz | wird folgender Absatz 1a eingefugt:

»(la) In Verfahren zur Zulassung von Polder-
deichen ist tiir den Fall der behordlichen Verfiigung

der Flutung der Polder iiber die Verpflichtung zur
Entschidigung dem Grunde nach zu entscheiden.*

b) Absatz 2 Satz 7 erhilt folgende Fassung:

.Das Deichregister erginzt das Verzeichnis in der
Anlage S und ist in der jeweils aktuellen Fassung
auf Dauer &ffentlich auszulegen; die Stellen, bei
denen die offentliche Auslegung erfolgt, sind zu
verdttentlichen.”

Absatz 6 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

~—

c
,»Zuder Deichschau sind die unteren Wasserbehérden,
die Amter tiir Landwirtschaft, Flurneuordnung und
Forsten, die jeweiligen Unterhaltungsverbinde
(§ 104), die Gemeinden sowie je ein Vertreter der
unteren Naturschutzbehorde, der unteren Forstbehorde,
der land- und forstwirtschaftlichen Berufsverbinde
und der im Rahmen des § 56 des Naturschutz-
gesetzes des Landes Sachsen-Anhalt anerkannten
Vereine hinzuzuziehen; erforderliche Maflnahmen
sind so weit wie moglich wihrend der Deichschau
zwischen den Beteiligten abzustimmen und in einer
Niederschrift entsprechend § | Abs. 1 Satz | des
Verwaltungsvertahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in
Verbindung mit § 68 Abs. 4 des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes aufzunehmen.*

30. § 152a erhilt folgende Fassung:

.S 152a
Zusitzliche Regelungen bei Industrieanlagen
und dhnlichen Anlagen fiir Einleitungen
in Abwasseranlagen

1st mit dem Betrieb oder der Anderung des Betriebes
einer Anlage im Sinne des Artikels 2 Nr. 3 der Richt-
linie 2008/1/EG eine Einleitung nach § 152 oder eine
wesentliche Anderung dieser Einleitung verbunden,
darf eine Genehmigung fiir die Einleitung nur erteilt
werden, wenn neben den sonstigen Bestimmungen lber
die Erteilung der Genehmigung die Vorschriften des
Ersten Teils Kapitel 1 Abschnitt 2a entsprechend ein-
gehalten werden. § 31a Abs. | Satz 2 gilt entsprechend.”

31. § 153 wird wie folgt geiandert:

a) Absatz | Satz | und 2 erhilt folgende Fassung:

,.Die Wasserbehtrden konnen fiir Einzugsgebiete
von Gewissern oder Teilen davon Pline zur Ab-
wasserbeseitigung nach iberortlichen Gesichts-
punkten aufstellen (Abwasserbeseitigungspline).
In diesen Plinen konnen insbesondere die Stand-
orte fiir bedeutsame Anlagen zur Behandlung von
Abwasser, ihr Einzugsbereich, Grundziige fiir die
Abwasserbehandlung, die Gewiisser, in die einge-
leitet werden soll, sowie die Triger der MaBnahmen
festgelegt werden.*

b) In Absatz 2 Satz 4 werden die Worter ,,den amt-
lichen Verkiindungsblittern der Regierungsprisidien®
durch die Worter ,,dem amtlichen Veréffentlichungs-
blatt des Landesverwaltungsamtes* ersetzt.

32. In § 155 Satz 3 wird die Angabe ,,§ 74 Abs. 6 und 7
des Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land
Sachsen-Anhalt* durch die Angabe ,,§ | Abs. | Satz |
des Verwaltungsvertahrensgesetzes Sachsen-Anhalt
in Verbindung mit § 74 Abs. 6 und 7 des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes* ersetzt.
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In § 157a Abs. | werden die Worter ,,es aus Griinden
des offentlichen Wohls dringend geboten ist und die
Aufgabe ohne den Zusammenschluss oder Anschluss
nicht oder nur unwirtschaftlich wirksam crtiillt werden
kann* durch die Worter ,.fiir den Zusammenschluss
oder Anschluss cin dringendes offentliches Bediirfnis
besteht™ ersetzt.

. § 157b wird wie folgt gedndert:

a) Absatz | wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 2 werden die Warter ,,Stimmberech-
tigten, bezogen auf die Anzahl der Stimmen,*
durch die Worter ,,satzungsmiifligen Stimmcn
der Verbandsversammlung* ersetzt.

bb) Satz 3 erhilt folgende Fassung:

,Fiir den Zusammenschluss ist cine Mchrheit
von mindestenas zwei Drittel der satzungsmifligen
Stimmen der Verbandsversammiung und der
Mchrheit der Verbandsmitglieder erforderlich.*

b) In Absatz 3 Satz | wird das Wort ,,Verbandsvor-
sitzenden* durch die Worter ,,Vorsitzenden der Ver-
bandsversammlung® crsetzt.

§ 158 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Satz 4 ¢rhilt folgende Fassung:

,.Dic Sitze 1 bis 3 gelten nicht {ir Rohrleitungs-
anlagen, die den Bercich ecines Werksgelidndes nicht
iiberschreiten, Zubehor ciner Anlage zum Umgang
mit wassergefihrdenden Stoffen sind oder Anlagen
verbinden, die in cngem riumlichen und betrieb-
lichcn Zusammenhang miteinander stchen und
kurzriumig durch landgebundcne offentliche Ver-
kchrswege getrennt sind.*

b) In Absatz 2 Nr. 2 werden diec Worter ,, ; sie werden
von der Bundesregierung durch Rechtsverordnung
mit Zustimmung des Bundesrates bestimmt® ge-
strichen.

. In § 161 Abs. 2 Satz 2 wird dic Angabe ,,und 4* ge-

strichen.

. Dem § 163 Abs. | Satz2 werden die Worter ,, , Zubehor

ciner Anlage zum Umgang mit wasscrgefihrdenden
Stoffen sind oder Anlagen verbinden, dic in engem
rdumlichen und betricblichen Zusammenhang mit-
cinander stehen und kurzriaumig durch landgebundenc
oftentliche Verkehrswege getrennt sind™ angefigt.

. In der Uberschrift des Sechsten Teils wird das Wort

e

,.Datenverarbeitung, gestrichen.

. In § 175 Satz | wird die Angabe ,,Abs. 1** gestrichen.

In § 181 Abs. | Satz 1 werden nach dem Wort ,.kdénnen*
dic Worter ,,auf Antrag oder von Amis wegen® cinge-
fugt.

In § 183 Abs. 2 Satz 2 und 3 wird jeweils das Wort
. Wasscerrahmenrichtlinic* durch das Wort , ,Richtlini¢*

crsetzt.

§ 184 wird wie folgr geiindert:

a) In der Uberschrift werden die Worter ,, , Strategi-
sche Umweltpritfung von Ma3nahmenprogrammen*
angefigt.

b) Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 2a cingetiigt:

»(2a) Fiir das MaBnahmenprogramm ist nach
§ 14b Abs. 1 Nr. | in Verbindung mit der Anlage 3
Nr. 1.4 des Gesetzes tuber dic Umwelivertrig-
lichkeitspriifung cine Strategische Umweltpriifung
durchzufiihren, sofern nicht die Durchfiihrung
cntsprechend § 14d Abs. | des Gesetzes iiber die
Umweltvertraglichkeitsprufung entfalit. Das fiir die
Wasserwirtschaft zustindige Ministerium oder die
von ihm bestimmte Stelle legt den Untersuchungs-
rahmen fest, erstellt den Umweltbericht und betei-
ligt dic betroffenen Behorden. Die §§ 14a und 14f
bis 14h des Gesetzes iiber dic Umweltvertriglich-
keitspriifung gelten entsprechend.*

¢) Absatz 3 wird wic folgt geindert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort ,Bewirtschat-
tungsplans® die Worter ,,, des Mafinahmen-
programms sowie des Umwecltberichts* einge-
figt.

bb) In Satz 2 werden dic Worter ,,gewihrt: § 10
des Umweltintormationsgesetzes {indet keinc
Anwendung® durch dic Worter ,des Landes
Sachsen-Anhalt mitder MaB3gabe gewihrt, dass
§ 1 Abs. 3 des Umweltinformationsgesetzes
des Landes Sachsen-Anhalt in Verbindung mit
§ 10 des Umweltinformationsgesetzes keine
entsprechende Anwendung findet™ ersetzt.

d) In Absatz 4 Satz | wird die Angabe ,,Absatz | bis 3%

durch dic Angabe ,,Absatz 1, 2 und 3" ersetzl.

~

Cc

~

Nach Absatz 4 wird folgender Absatz 4a cingeliigt:

.(42) Nach Abschluss der Behorden- und Oftent-
lichkeitsbeteiligung ist der Umweltbericht zu iber-
priifen und das Ergebnis der Uberpriilung bei der
Aufstellung des MaBBnahmenprogramms zu beriick-
sichtigen: § 14k des Gesctzes liber die Umwelt-
vertriglichkeitspriifung gilt entsprechend. Der Ver-
offentlichung des MafBnahmenprogramms nach
§ 183 Abs. 2 Satz 4 ist cinc zusammentassende
Erklirung zu den Umwelterwigungen und zur
Beriicksichtigung des Umweltberichts sowie cine
Darlegung der UberwachungsmaBnahmen auf der
Grundlage des Umweltberichts beizufiigen: § 141
Abs. 2 Nm. 2 und 3 und § 14m des Gesctzes
iiber die Umweltvertriglichkeitspriifung gelten ent-
sprechend. Die Uberwachung soll soweit moglich
mit den Uberwachungsmafinahmen verbunden werden,
dic nach der Verordnung des Landes Sachsen-An-
halt tiber die Wasserrahmenrichtlinie vom 24. August
2005 (GVBI. LSA S. 564) festgelegt sind.“

43. Dic Uberschrift des § 186 crhiilt folgende Fassung:

S 186
Verarbeitung, Nutzung und Ubermittlung von
Daten und Aufzeichnungen, Unterrichtungs- und
Uberlassungspflichten®,

44. § 191 Abs. | wird wic folgt geindert:
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a) In Nummer 5 werden nach dem Wort ,,gestattet” dic
Worter ,,oder auf dem die Schifffahrt nicht allge-
mein oder im Einzelfall zugelassen® eingefiigt.

b) In Nummer 7 Buchst. a und Nummer 9 wird das
Wort ,,Unternehmer* jeweils durch das Wort
,Betreiber ersetzt.

45. In Anlage 2 Nr. 12 wird die Angabe ,,Artikel 16 Abs. 2
der Richtlinie 96/61/EG des Rates, geiindert durch
Richtlinie 2003/35/EG des Europiischen Parlaments
und des Rates* durch die Angabe ,,Artikel 17 Abs. 2
der Richtlinie 2008/1/EG* ersetzt.

46. Anlage 3 wird wie folgt geindert:
a) Der Teil ,,FlieBgewiisser” wird wie folgt geindert:

aa) Nach der laufenden Nummer 39 wird folgende
laufende Nummer 39a eingefiigt:

.»39a Giilper Havel Abzweig Havel Landes-
grenze Brandenburg 1,5 bei Molkenberg”.

bb) In der laufenden Nummer 41 Spalte ,,Bemer-
kungen* werden die Worter ,.einschlieBlich
Abschlagsgraben zum Konigsauer See* einge-
fugt.

cc) Nach der laufenden Nummer 67 wird folgende
laufende Nummer 67a eingefiigt:

.»67a Neue Dosse Landesgrenze Brandenburg
Miindung in die Havel 2,6“.

dd) In der laufenden Nummer 68 Spaite ,,Bemer-
kungen® werden die Worter ,,ausgenommen
Alte Havel mit Liitowsee" eingefiigt.

ee) Nach der laufenden Nummer 98 wird folgende
laufende Nummer 98a eingefiigt:

»98a Stremel Abschlag Neue Jaglitz Miin-
dung in die Havel 2,1

ff) Dic laufende Nummer 120 wird wic folgt gein-
dert:

aaa) Inder Spalte ,,Linge (km)* wird die An-~
gabe ,,68,4“ durch die Angabe ,74,7“
crselzt.

bbb) In der Spaltc ,Bemerkungen* werden
dic Worter ,einschlieBlich Flutmulde
Osmarsleben* eingefiigt.

b) Im Teil ,,Stchende Gewisser* laufende Nummer 28
wird in der Spalte ,,Fliche (ha)* diec Angabe ,,600,0
durch die Angabe ,,1 430,0" ersetzt.

Artikel 4
Anderung des Ausfithrungsgesetzes des
Landes Sachsen-Anhalt zum Abwasserabgabengesetz

Das Austiihrungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt zum
Abwasserabgabengesetz vom 25. Juni 1992 (GVBI. LSA
S. 580), zuletzt gedndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom
20. Dezember 2005 (GVBI. LSA S. 769, 801), wird wie
folgt gedndert:

1. In § 6 Abs.l Satz 1 werden die Worter , fiir das aus der
oftentlichen Kanalisation cingeleitetc Abwasser und*
gestrichen.

2. In§ 11 Abs. l.Nr. 4 wird die Angabe ,,228 bis 239 durch
die Angabe ,,228 bis 233, 234 bis 239* ersetzt.

3. § 13 erhilt folgende Fassung:

»§ 13
Verwaltungsaufwand

Aus dem Aufkommen der Abwasserabgabe wird der
Verwaltungsaufwand gedeckt, der den Wasserbehorden
durch den Vollzug des Abwasserabgabengesetzes und
dieses Gesetzes entsteht. Nicht zu diesem Verwaltungs-
aufwand gehoren die Kosten der behordlichen Uber-
wachung; § 65 des Wassergesetzes fiir das Land Sachsen-
Anbhalt findet entsprechende Anwendung.*

Artikel 5
Anderung der Verordnung
iiber abweichende Zustindigkeiten
auf dem Gebiet des Wasserrechts

§ 2 der Verordnung tiber abweichende Zustindigkeiten
auf dem Gebiet des Wasserrechts vom 16. September 1997
(GVBI. LSAS. 847), zuletzt geiandert durch Artikel 12 des
Gesetzes vom 5. November 2009 (GVBI.LSA S. 514, 520),
wird wie folgt geindert:

1. Der bisherigen Nummer | wird folgende neuc Nummer 1
vorangestellt:

1. Aufstellung, Uberpriifung und Aktualisierung von
Hochwasserschutzplinen nach § 98b des Wasser-
gesetzes fiir das Land Sachsen-Anhalt; *.

2. Die bisherigen Nummern | bis 4 werden die Num-
mern 2 bis 5.

Artikel 6
Anderung des Waldgesetzes
fiir das Land Sachsen-Anhalt

Das Waldgesetz fir das Land Sachsen-Anhalt vom
13. April 1994 (GVBI. LSAS. 520), zuletzt geidndert durch
Artikel 18 des Gesetzes vom 5. November 2009 (GVBI.
LSA S. 514, 523), wird wie folgt geandert:

1. Der Uberschrift des Gesetzes wird folgende FuBnote
angefiigt:

»¥Dieses Gesetz dient der Umsetzung der Richtlinie
2001/42/EG des Europiischen Parlaments und des Rates
vom 27. Juni 200! iiber die Priiffung der Umweltaus-
wirkungen bestimmter Pline und Programme (ABI. L 197
vom 21.7.2001, S. 30).“

2. § 6 wird wie folgt geindert:
a) Absatz | wird wie folgt geindert:
aa) Satz 2 wird aufgehoben.

bb) Die bisherigen Sitze 3 bis 5 werden die Sitze 2
bis 4.
b) Nach Absatz 4 wird folgender Absatz 5 angefiigt:

,»(5) Bei der Aufstellung und der Andcrung forst-
licher Rahmenpline ist eine Stratcgische Umwelt-
priifung nach MaBigabe des § 14b Abs. 2 des Gesetzes
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liber dic Umweltvertriglichkeitspriitung durchzu-
fithren. Dic iibrigen Vorschriften des Teils 3 des
Gesetzes liber die Umweltvertriglichkeitspriffung
sind entsprechend anzuwenden.*

3. § 7 Abs. 3 wird wic folgt geiindert:

a) In Satz t wird das Wort ,,vier* durch das Wort ,,zwei*
ersetzt.

b) In Satz 2 werden nach dem Wort ,,Angrenzende** die
Worter ,,sowie weniger als 20 Meter cntfernte® ein-

gefiigt.

Artikel 7
Anderung des Naturschutzgesetzes
des Landes Sachsen-Anhalt

Das Naturschutzgesetz des Landes Sachsen-Anhalt
vom 23. Juli 2004 (GVBI. LSA S. 454), zuletzt gedndert
durch Artikel |1 des Gesetzes vom 5. November 2009
(GVBIL. LSA S. 514, 520), wird wic folgt geindert:

1. Der FuBBnote zur Uberschrift des Gesetzes wird folgende
Nummer 4 angefiigt:

4. Richtlinie 2001/42/EG des Europiischen Par-
laments und des Rates vom 27. Juni 2001 iiber
dic Priifung der Umweltauswirkungen bestimmter
Pline und Programme (ABI.L 197 vom21.7.2001,
S.30).

8]

. Die Inhaltstibersicht wird wie folgt gedndert:

a) Nach der Angabe zu § 13 wird folgende Angabe ein-
gefligt:
»§ 13a  Strategische Umweltpriifung der Landschafts-

planung®.

b) Nach der Angabe zu § 44 wird tolgende Angabe ein-
gefiigt:
»§ 44a  Errichtung von Natura 2000

C

~—

In der Angabe zu § 61 werden die Worter ,,, Aus-
gleichszahlung fiir Schiden durch GroBraubtierc*
angefigt.

3. Nach § 13 wird folgender § 13a cingefiigt:

§ 13a
»y 12
Strategische Umweltpriifung der Landschaftsplanung

(1) Bei der Aufstellung oder Anderung von Land-
schaftsplanungen nach den §§ 14 bis 106 ist cine Stra-
tegische Umweltpriifung im Sinne der Richtlinie
2001/42/EG des Europiischen Parlaments und des Rates
vom 27. Juni 2001 iber dic Priifung der Umweltaus-

Magdeburg, den 16. Dezember 2009.

Der Prisident des Landtages
von Sachsen-Anhalt

Steinecke
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Der Ministerpriisident
des Landes Sachsen-Anhalt

Prof. Dr. Bohmer

wirkungen bestimmter Pline und Programme (ABI. L 197
vom 21. 7. 2001, S. 30) durchzutithren. Das Verfahren
muss den Anforderungen der §§ 14a, 14f und l4g
Abs. 2 Nrn. 6 und 8 sowie der §§ 14h und 141 Abs. |,
§ 14k Abs. 1 und § 14n des Gesetzes iiber die Umwelt-
vertriglichkeitsprifung entsprechen. In die Darstellung
nach § 13 Abs. 2 sind die Umweltauswirkungen auf
die in § 2 Abs. | Satz 2 des Geselzes iiber die Umwelt-
vertriglichkeitspriifung genannten Schutzgiiter aufzu-
nchmen.

(2) Werden Landschaftsplanungen nur geringfligig
geandert oder legen sie dic Nutzung kleiner Gebiete aut’
lokaler Ebene fest, so ist eine Strategische Umwelt-
priifung nach Absatz .| nur dann durchzufiihren, wenn
eine Vorpriifung des Einzelfalls im Sinne von § 14b
Abs. 4 des Gesetzes iiber die Umweltvertriglichkeits-
prifung ergeben hat, dass erhebliche Umweltauswir-
kungen zu erwarten sind.*

4. § 61 wird wie folgt geandert:

a) Der Uberschrift werden die Worter ,, , Ausgleichs-
zahlung fiir Schiiden durch GroBraubtierc* angefiigt.

b) Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

,.(3) Werden durch die in Anhang ll Buchst. a und
Anhang IV Buchst. a der Richtlinie 92/43/EWG
aufgefithrten wild lebenden Tiere der Arten Wolf
(Canis lupus), Braunbir (Ursus arctos) oder Luchs
(Lynx lynx) Sachschiden verursacht, so kann dem
Betroffenen nach Mafigabe der zur Verfiigung stehenden
Haushaltsmittel ein Schadensausgleich gezahlt werden.
Die Zahlung erfolgt nur, wenn der Betrotfene alle
zumutbaren Vorkehrungen gegen den Schadensein-
tritt vorgenommen hat. Uber die Gewiihrung des Aus-
gleichs entscheidet die obere Naturschutzbehorde
auf Antrag.”

Artikel 8
Ncubekanntmachung

Das fiir dic Wasserwirtschaft zustindige Ministerium
wird crmiichtigt, den Wortlaut des Ausfiihrungsgesetzes
des Landes Sachsen-Anhalt zum Abwasserabgabengesetz
in der vom Inkrafttreten des Artikels 5 an geltenden Fassung
im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Sachscn-
Anhalt bekannt zu machen.

Artikel 9
Inkrafttreten

Dicses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiindung in
Kraft.

Der Minister
fiir Landwirtschaft und Umwelt
des Landes Sachsen-Anhalt

Dr. Acikens
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wird und zu verkiinden ist:

Gesetz

Der .Landtag von Sachsen-Anhalt hat das folgende Gesetz beschlossen, das hiermit nach Gegenzeichnung ausgefertigt

zur Anderung der Bauordnung des Landes Sachsen-Anhalt.'

Vom 16. Dezember 2009.

§1

Die Bauordnung des Landes Sachsen-Anhalt vom

20. Dezember 2005 (GVBI. LSA S. 769) wird wie folgt
gedndert:

. § 20 Satz I erhilt folgende Fassung:

»Mit Zustimmung der obersten Bauaufsichtsbehsrde
dirfen im Einzelfall

I. Bauprodukte, die ausschlieBlich nach dem Bau-
produktengesetz in Verkehr gebracht und gehandelt
werden diirfen, dessen Anforderungen jedoch nicht
erfillen,

2. Bauprodukte, die

a) nach sonstigen Vorschriften zur Umsetzung von
Richtlinien der Europiischen Union oder

b) auf der Grundlage von unmittelbar geltenden
Vorschriften der Europidischen Union

in Verkehr gebracht und gehandelt werden diirfen,
wenn die Vorschriften nach den Buchstaben a
oder b die wesentlichen Anforderungen im Sinne
des § 5 Abs. 1 des Bauproduktengesetzes nicht
beriicksichtigen, und

3. nicht geregelte Bauprodukte

verwendet werden, wenn deren Verwendbarkeit im
Sinne des § 3 Abs. 2 nachgewiesen ist.*

. § 25 wird wie folgt ge:indert:

a) In Absatz | Satz | werden die Worter ,,Person,
Stelle oder Uberwachungsgemeinschaft” durch die
Worter ,,natiirliche oder juristische Person‘ ersetzt.

b) Absatz 3 wird wie folgt geidndert:

aa) In Satz | werden jeweils die Worter ,.Person,
Stelle, Uberwachungsgemeinschaft* durch die
Werter ,.natiirliche oder juristische Person‘
ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Worter ,,Personen,
Stellen, Uberwachungsgemeinschaften* durch
die Worter ,,natiirlichen oder juristischen Per-
sonen‘* ersetzt.

3. § 28 Abs. | erhilt folgende Fassung:

(1) Trennwiinde sind raumabschlieBende Bauteile
von Riumen oder Nutzungseinheiten innerhalb von
Geschossen. Sie sind erforderlich

§ 1 Nrn. 8 und 9 dieses Gesetzes dient der Umsetzung der Richt-
linie 2006/123/EG des Europiiischen Parlaments und des Rutes vom
12. Dezember 2006 Uber Dienstleistungen im Binnenmarkt (ABl. L 376
vom 27. 12. 2006, S. 36).

1. zwischen Nutzungseinheiten sowie zwischen Nut-
zungseinheiten und anders genutzten Riumen, aus-
genommen notwendigen Fluren,

2. zum Abschluss von Riumen mit Explosions- oder

erhohter Brandgefahr und
3. zwischen Aufenthaltsriumen und anders genutzten
Ridumen im Kellergeschoss.

Trennwinde nach Satz 2 miissen ausreichend lang
widerstandsfihig gegen die Brandausbreitung sein.*

. § 30 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Decken miissen feuerbestindig sein

I. unter und iiber Rdaumen mit Explosions- oder er-
hohter Brandgefahr, ausgenommen in Wohngebiuden
der Gebdudeklassen | und 2,

2. zwischen dem land- oder forstwirtschaftlich ge-

nutzten Teil und dem Wohnteil eines Gebiudes.*

. Dem § 47 wird folgender Absatz 4 angetiigt:

»(4) In Wohnungen missen Schlafriume und
Kinderzimmer sowie Flure, iiber die Rettungswege
aus Aufenthaltsriumen fiithren, jeweils mindestens
einen Rauchwarnmelder haben. Die Rauchwarnmelder
miissen so angebracht und betrieben werden, dass
Brandrauch friithzeitig erkannt und gemeldet wird.
Bestehende Wohnungen sind bis zum 31. Dezember
2015 dementsprechend auszustatten.*

. § 55 Abs. 2 Satz 4 erhilt folgende Fassung:

,»Der Bauleiter oder die Bauleiterin hat seine oder
ihre Titigkeit mit der Titigkeit der Fachbauleiter oder
Fachbauleiterinnen und deren Titigkeit untereinander
abzustimmen.*

. Dem § 59 wird tolgender Absatz 3 angefiigt:

»(3) AuBler in den Fillen nach Absatz | ist die
Bauaufsichtsbehorde zu beteiligen. Die Bauaufsichts-
behorde erhilt fiir ihre Leistungen im Rahmen dieser
Beteiligung eine Gebiihr. Die Hohe der Gebiihr wird
in einer Gebiihrenordnung nach § 3 Abs. 3 Satz 2
des Verwaltungskostengesetzes des Landes Sachsen-
Anhalt bestimmt.*

. § 64 erhilt folgende Fassung:

8 64
Bauvorlageberechtigung

(1) Bauvorlagen fir die nicht verfahrensfreie Er-
richtung und Anderung von Gebiuden miissen von
einem Entwurlsverfasser oder einer Entwurfsverfas-
serin unterschrieben sein, der oder die bauvorlage-
berechtigt ist. Dies gilt nicht fiir
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I. Bauvorlagen, die iblicherweise von Fachkriften
mit anderer Ausbildung als nach Absatz 2 verfasst
werden, und

3]

. geringfiigige oder technisch einfache Bauvorhaben.

(2) Bauvorlageberechtigt ist, wer

I. dic Berufsbezcichnung ,,Architekt” oder ,,Archi-
tektin® fithren darf,

)

in dic von der Ingenicurkammer Sachsen-Anhalt
gefiihrte Listc der bauvorlageberechtigten Inge-
nieurc cingetragen ist; Eintragungen in anderen
Bundcslindern gelten auch im Land Sachscen-
Anhalt,

3. dic Berufsbezeichnung ,,Innenarchitekt oder ,,Innen-
architektin® fihren darf, fiir die mit der Berufs-
aufgabe des Innenarchitekten oder der Innen-
architeklin verbundenen baulichen Anderungen
von Gebiduden, oder

4. cinen berufsqualifizierenden Hochschulabschluss
cines Swudiums der Fachrichtung Architektur,
Hochbau oder des Bauingenieurwesens nachweist,
danach mindestens zwei Jahre auf dem Gebiet
der Entwurfsplanung von Gebiuden praktisch titig
gewesen ist und Bedicnsteter oder Bedienstete ciner
juristischen Person des offentlichen Rechts ist, fiir
die dienstliche Titigkeit.

(3) In die Liste der bauvorlageberechtigten Inge-
nieurc nach Absatz 2 Nr. 2 ist aul’ Antrag von der Inge-
nicurkammer Sachsen-Anhalt cinzutragen, wer

I. aufgrund eincs kerufsqualifizierenden Hochschul-
abschlusses cines Studiums der Fachrichtung des
Bauingenieurwescens die Berufsbezeichnung ,.Inge-
nieur oder ,,Ingenieurin fihren darf oder eincn
berufsqualifizicrenden Hochschulabschiuss eines
Studiums der Fachrichtung Hochbau nachweist und

2. danach mindestens zwei Jahre aut’ dem Gebiet der
Entwurfsplanung von Gebiuden praktisch titig
gewesen ist.

Dem Antrag sind die zur Beurteilung crforderlichen
Unterlagen beizufugen. § 1 Abs. | Satz | des Verwal-
tungsverfahrensgesctzes Sachsen-Anhalt in Verbindung
mit § 42a des Verwalltungsverfahrensgesctzes findet
Anwendung.

(4) Personen, dic in einem anderen Mitglicdstaat
der Europiischen Union oder einem nach dem Recht
der Europiaischen Gemeinschaftien gleichgestellten
Staat als Bauvorlageberechtigte niedergelasscn sind,
sind ohne Eintragung in die Liste nach Absatz 3 bau-
vorlageberechtigt, wenn sic

1. cine vergleichbare Berechtigung besitzen und

2. dafiir dem Absatz 3 Satz | Nrn. 1 und 2 vergleich-
barc Anforderungen erfilllen mussten.

Sic haben das erstmalige Téatigwerden als Bauvorlage-
berechtigte vorher der Ingenicurkammer Sachsen-
Anhalt anzuzcigen und

1. einc Bescheinigung dariiber, dass sic in cinem
Mitgliedstaat der Europiischen Union oder cinem
nach dem Recht der Europidischen Gemeinschaflten
gleichgestellten Staat rechtmifBig zur Erstellung
und Einrcichung von Bauvorlagen niedergelassen
sindund ihnen die Ausiitbung dicser Titigkeiten zum

Zeitpunkt der Vorlage der Bescheinigung nicht,
auch nicht voriibergchend, untersagt ist, und

2. einen Nachweis dariiber, dass sie im Staat ihrer
Niederlassung fiir dic Tétigkeit als Bauvorlage-
berechtigte mindestens dic Voraussetzungen des
Absatzes 3 Satz 1 Nrn. 1 und 2 crfiillen mussten,

vorzulegen; sie sind in eincm Verzeichnis zu fiihren.
Die Ingenieurkammer Sachsen-Anhalt hat auf Antrag
zu bestitigen, dass die Anzeige nach Satz 2 erfolgt ist;
sic kann das Titigwerden als Bauvorlageberechtigte
untersagen und die Eintragung in das Verzeichnis nach
Satz 2 Halbsatz 2 16schen, wenn dic Voraussetzungen
des Satzes | nicht erfiillt sind.

(5) Personen,dieincinem anderen Mitgliedstaatder
Europiischen Union oder cinem nach dem Recht der
Europiischen Gemeinschaften gleichgestellten Staat
als Bauvorlageberechtigte niedergelassen sind, ohne
im Sinne des Absatzes 4 Satz 1 Nr. 2 vergleichbar
zu sein, sind bauvorlageberechtigt, wenn thnen die
Ingenieurkammer Sachsen-Anhalt bescheinigt hat,
dass sic die Anforderungen des Absatzes 3 Satz | Nrn. |
und 2 erfiillen; sie sind in einem Verzeichnis zu tihren.
Dic Bescheinigung wird aut Antrag erteilt. Absatz 3
Satz 2 und 3 ist entsprechend anzuwenden.

(6) Anzeigen und Bescheinigungen nach den Ab-
sdtzen 4 und 5 sind nicht erforderlich, wenn bereits in
einem anderen Bundesland etne Anzeige erfolgt ist
oder eine Bescheinigung erteilt wurde; eine weilere
Eintragung in die von der Ingenieurkammer Sachsen-
Anhalt gefiihrien Verzeichnisse crfolgt nicht. Ver-
fahren nach den Absitzen 3 bis 5 konnen iiber eine
cinheitliche Stelic nach § 1 Abs. | Satz | des Verwal-
tungsverfahrensgesctzes Sachsen-Anhalt in Verbindung
mit den §§ 71a bis 7le des Verwaltungsverfahrens-
gesetzes abgewickelt werden.*

§ 65 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Bei
1. Gebiuden der Gebiiudeklassen | bis 3 und

2. sonstigen baulichen Anlagen, dic keine Gebiude
sind,

muss der Standsicherheitsnachweis von

a) einer Person mit einem berufsqualifizierenden
Hochschulabschluss cines Studiums der Fachrich-
tung Architektur, Hochbau oder des Bauingenicur-
wesens mil ciner mindestens dreijahrigen Beruls-
crfahrung in der Tragwerksplanung, die in einer
von der Ingenieurkammer Sachsen-Anhalt zu
fihrenden Liste eingetragen ist: § 1 Abs. | Satz |
des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt
in Verbindung mit § 42a des Verwaltungsvertahrens-
geselzes findet Anwendung: Eintragungen in anderen
Bundeslindern gelten auch im Land Sachsen-
Anhalt, oder

b) einem Pritfingenieur oder einer Priilingenicurin tir
Standsicherheit )

erstelle sein. Soweit dieser Standsicherhettsnachweis
nicht von Personen nach Satz | erstellt ist, muss er
bauaulsichtlich gepriift sein. Auch bei anderen Bau-
vorhaben dar{ der Standsicherheitsnachweis von Per-
sonen nach Satz 1 erstellt werden. Beir Bauvorhaben
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der Gebidudeklasse 4, ausgenommen Sonderbauten
sowie Mittel- und Grof3garagen im Sinne einer Ver-
ordnung, muss der Brandschutznachweis von

. einem oder einer fiir das Bauvorhaben Bauvor-
lageberechtigten mit einer mindestens dreijihrigen
Berufserfahrung in der Erstellung von Brand-
schutznachweisen, der oder die in einer von der
Architektenkammer Sachsen-Anhalt zu fiithrenden
Liste eingetragen ist; § | Abs. | Satz | des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in Ver-
bindung mit § 42a des Verwaltungsverfahrensge-
setzes findet Anwendung; Eintragungen in anderen
Bundeslindern gelten auch im Land Sachsen-
Anhalt, oder

2. einem Priifingenieur oder einer Priifingenieurin fiir
Brandschutz

erstellt sein. Soweit dieser Brandschutznachweis nicht
von Personen nach Satz 4 erstellt ist, muss er bauauf-
sichtlich gepriift sein. Auch bei anderen Bauvorhaben

Magdeburg, den 16. Dezember 2009.

Der Priisident des Landtages
von Sachsen-Anhalt

Steinecke

darf der Brandschutznachweis von Personen nach Satz 4
erstellt werden. Fiir Personen, die in einem anderen
Mitgliedstaat der Europiischen Union oder einem nach
dem Recht der Europiischen Gemeinschaften gleich-
gestellten Staat zur Erstellung von Standsicherheits-
oder Brandschutznachweisen niedergelassen sind, gilt
§ 64 Abs. 4 bis 6 mit der MaBgabe, dass die Anzeige
oder der Antrag aut Erteilung einer Bescheinigung bei
der nach Satz | Buchst. a Halbsatz | oder Satz 4 Nr. |
Halbsatz 1 zustindigen Stelle einzureichen ist.*

10. In § 83 Abs. | Satz 2 Halbsatz 2 wird die Angabe

Der Ministerprisident
des Landes Sachsen-Anhalt

Prof. Dr. Bohmer

.8 19 durch die Angabe ,,§ 23" ersetzt.

. In§ 85 Abs. 5 Satz | Halbsatz i wird die Angabe ,,nach
Absatz 2* gestrichen.

$2

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiindung in

Kraft.

Der Minister
fiir Landesentwicklung und Verkehr
des Landes Sachsen-Anhalt

Dr. Daehre
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Verordnung
zur Anderung der Ausfithrungsverordnung zur Insolvenzordnung.

Vom 15. Dezember 2009.

Aufgrund von § 5 Abs. 2 Satz 2 des Austiihrungsgesetzes
zur Insolvenzordnung vom 17. November 1998 (GVBI.
LSA S. 461), zuletzt geiindert durch Artikel 51 des Gesctzes
vom 18. November 2005 (GVBI. LSA S. 698, 707), wird
verordnet:

§1

Nach § 5 der Austithrungsverordnung zur Insolvenzord-
nung vom 13. Dezember 2007 (GVBI. LSA S. 436, 2008,
S. 26) wird folgender § 5a angefiigt:

»$ 5a
Pauschalforderung fiir die Jahre 2010, 2011
und Dezember 2009

(1) Fir den Forderzeitraum 2010 und 2011 erfolgt eine
pauschale gedeckelte Fsrderung der gemiB3 § 3 des Aus-
fihrungsgesetzes zur Insolvenzordnung als geeignet aner-
kannten Stellen in Hohe derjenigen Férderung, die auf
Grundlage der in § 4 Abs. 1 bis 3 genannten Pauschalen
im Haushaltsjahr 2008 geleistet wurde.

(2) Dic Zahlung erfolgt in vierteljihrlichen Abschligen.
Die forderberechtigten Stellen nach Absatz | sind ver-
pflichtet, die abgeschlossenen Insolvenzberatungen der
zustindigen Behorde monatlich zu melden. Den Nachweis
fir den Monat Dezember hat die Stelle nach Absatz |}
spitestens bis zum 15. Januar des Folgejahres bei der
zustindigen Behorde vorzulegen.

Magdeburg, den 15. Dezember 2009.

(3) Sofern tiir eine Stelle nach Absatz | die im Forder-
zeitraum nach Absatz 1 bis zum I5. Januar des Folgejahres
nachgewiesenen Fille hinter der Zahl des Jahres 2008
zurilickbleiben, erfolgt eine prozentuale Riickforderung
der geleisteten pauschalen Forderung in gleicher Hohe. Der
Riickforderungsbetrag fiir das Jahr 2010 wird mit der
zweiten Abschlagszahlung nach Absatz 2 im Jahr 2011
verrechnet.

(4) Abweichend von § 4 Abs. 4 Satz | wird den Stellen
nach Absatz | fiir die im Dezember 2009 abgeschlossenen
Fille ein Pauschalbetrag in Hohe des Mittelwertes der in
den Monaten Januar bis Juni des Jahres 2009 ausgezahlten
Fallpauschalen nach § 4 Abs. I und 2 gezahlt. Sofern fiir
cine Stelle nach Absatz | die im Dezember 2009 nach-
gewiesenen Fille hinter dem Mittelwert der Fille zuriick-
bleiben, die im Zeitraum nach Satz | abgerechnet wurden,
gilt Absatz 3 entsprechend. Der Riickiorderungsbetrag
wird mit der zwcitcn Abschlagszahlung nach Absatz 2 im
Jahr 2010 verrechnet.

(5) Sofern nichts anderes geregelt ist, richtet sich das
Verfahren nach § 5.
§2
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Dezember 2009
in Kratt und am 31. Dezember 2011 aufler Kraft.

Die Landesregierung
Sachsen-Anhalt

Prof. Dr. Bohmer
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Dritte Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn des Polizeivollzugsdienstes
des Landes Sachsen-Anhalt. '

Vom 14. Dezember 2009.

Aufgrund des § 113 des Beamtengesetzes Sachsen-Anhalt
in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Februar 1998
(GVBI. LSA 8. 50), zuletzt geindert durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 12. August 2008 (GVBI. LSA S. 290), wird
verordnet:

§1

Die Verordnung iiber die Laufbahn des Polizeivollzugs-
dienstes des Landes Sachsen-Anhalt vom 20. Mirz 2006
(GVBI.LSAS. 89), zuletzt geiindert durch Verordnung vom
19. November 2008 (GVBI. LSA S. 394), wird wie folgt
geidndert:

1. In der Inhaltsiibersicht erhalten die Angaben zu Ab-
schnitt 4 folgende Fassung: :

,Abschnitt 4
Erwerb der Laufbahnbefiahigung aufgrund
der Richtlinie 2005/36/EG

§ 33 Anwendungsbereich

§ 33a  Anerkennungsvoraussetzungen
§ 34 AusgleichsmaBnahmen

§ 35 Eignungspriifung

§ 36 Anpassungslehrgang

§ 37  Verfahren*.

2. Abschnitt 4 erhiilt folgende Fassung:

»Abschnitt 4
Erwerb der Lautbahnbetihigung aufgrund
der Richtlinie 2005/36/EG

§ 33
Anwendungsbereich

(1) Die Vorschriften dieses Abschnitts gelten fiir die
Anerkennung von Berufsqualifikationen von Personen
aus anderen Mitgliedstaaten als Befihigung fiir die
Laufbahn des Polizeivollzugsdienstes aufgrund der
Richtlinie 2005/36/EG des Europiischen Parlaments
und des Rates vom 7. September 2005 iiber die Aner-
kennung von Berufsqualifikationen (ABL. L 255 vom
30.9.2005, S. 22,2007 L271 vom 16. 10. 2007, S. 18,
2008 L 93 vom 4. 4. 2008, S. 28), zuletzt geidndert
durch Verordnung 279/2009 vom 6. April 2009 (ABI.
L 93 vom 7. 4. 2009, S. 11).

(2) Mitgliedstaat im Sinne dieser Verordnung, ist
I. jeder Mitgliedstaat der Europiischen Union,

2. jeder andere Vertragsstaat des Abkommens iiber den
Europidischen Wirtschaftsraum und

3. jeder andere Vertragsstaat, dem die Bundesrepublik
Deutschland und die Europiische Union vertraglich
einen Rechtsanspruch auf Anerkennung von Berufs-
qualifikationen eingeriumt haben.

§ 33a
Anerkennungsvoraussetzungen

(1) Eine Berufsqualifikation, die in einem anderen
Mitgliedstaat erforderlich ist, um in dessen Hobeits-
gebiet den unmittelbaren Zugang zu einem reglemen-
tierten Beruf im offentlichen Dienst, der mit dem Be-
rufsbild der Lautbahn des Polizeivollzugsdienstes im
wesentlichen iibereinstimmt, zu erhalten, ist auf Antrag
als Befihigung fiir die Laufbahn des Polizeivollzugs-
dienstes anzuerkennen, wenn

1. die Titigkeiten, die der Antragsteller auf der Grund-
lage der Anerkennung im Polizeivollzugsdienst
ausiiben mochte, denen des Berufes, fiir den er in
seinem Herkunftsmitgliedstaat qualifiziert ist, ver-
gleichbar sind,

2. die Betihigungs- oder Ausbildungsnachweise (Qua-
lifikationsnachweise) in einem Mitgliedstaat von
einer entsprechend dessen Rechts- und Verwaltungs-
vorschriften benannten zustindigen Behorde ausge-
stellt worden sind,

3. die Qualifikationsnachweise bescheinigen, dass das
Berufsqualifikationsniveau des Antragsteliers zu-
mindest unmittelbar unter dem fiir die Lautbahn-
befihigung erforderlichen Niveau nach Artikel 11
der Richtlinie 2005/36/EG liegt,

4. die Qualifikationsnachweise im Vergleich zu dem fiir
die Laufbahnbefihigung geforderten Schulabschluss
oder Berufsabschluss weder ein zeitliches noch ein
inhaltliches Defizit im Sinne des § 34 Abs. 2 und 3
aufweisen, trotz eines solchen Defizits die Anerken-
nung nach § 34 Abs. 1 nicht von Ausgleichsmaf3-
nahmen abhingig gemacht wird oder ein solches
Defizit durch AusgleichsmaBnahmen ausgeglichen
wurde,

5. der Antragsteller. nicht wegen schwerwiegender
berutlicher Verfehlungen, Straftaten oder vergleich-
bar gewichtiger Griinde fiir den Zugang zum Be-
amtenverhiltnis ungeeignet ist und ’

6. der Antragsteller die Voraussetzungen des § 7 Abs. |
Nrn. 2 bis 6 erfiillt.

Reglementiert ist ein Beruf dann, wenn dessen Auf-
nahme und Ausiibung durch staatliche Rechtsvorschriften
an das Vorliegen bestimmter Berufsqualifikationen ge-
bunden ist.

(2) Hat der Antragsteller in einem Mitgliedstaat, der
die Berufsaustibung nicht reglementiert hat, zwei Jahre
innerhalb der letzten zehn Jahre den Berut vollzeitlich
ausgeiibt, gilt Absatz 1 entsprechend, wenn der Quali-
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fikationsnachweis bescheinigt, dass der Inhaber auf die
Ausiibung des betreffenden Berufs vorbereitet wurde.
Einc zweijihrige Berufserfahrung darf nicht gefordert
werden, wenn der vorgelegte Qualifikationsnachweis
cine reglementierte Ausbildung gemiB eines der Quali-
fikationsniveaus des Artikels |1 Buchst. b, ¢, d oder e
der Richtlinic 2005/36/EG abschlieBt.

(3) Ein Qualifikationsnachweis im Sinne des Ar-
tikels 12 der Richtlinic 2005/36/EG ist einem Quali-
fikationsnachweis nach Absatz | gleichgestellt. Einem
Qualifikationsnachweis nach Absatz | ist cbenfalls jeder
in eincm Drittland ausgestellte Qualifikationsnachweis
glcichgestellt, sofern sein Inhaber in dem betreffenden
Beruf drei Jahre Berufserfahrung im Hoheitsgebict des
Mitglicdstaates besitzt, der diesen Qualifikationsnach-
weis nach Artikel 2 Abs. 2 der Richtlinic 2005/36/EG
ancrkannt hat, und dieser Mitgliedstaat dic Berufs-
crfahrung bescheinigt.

§ 34
AusgleichsmaBnahmen

(1) Wird ein zeitliches oder inhaltliches Defizit fest-
gestellt, kann die Anerkennung der Berufsqualitfikation
von einer Eignungspriifung (§ 35) oder von der Teil-
nahime an cinem Anpassungslchrgang (§ 36) nach Wahl
des Antragstellers abhiingig gemacht werden. Diese Aus-
gleichmaBnahmen sind nicht zu fordern,

1. soweit im Rahmen der bisherigen Berufspraxis
crworbenc Kenntnisse das zceitliche oder inhaltliche
Defizit ausglcichen oder

to

. wenn die Anforderungen einer gemeinsamen Platt-
form im Sinne des Artikels 15 der Richtlinic 2005/
36/EG ertiillt sind.

(2) Ein zcitliches Defizit licgt vor, wenn die nachge-
wiesene Ausbildungsdauer mindestens ein Jahr unter der
fir den Erwerb der Laufbahnbefidhigung fiir den Poli-
zeivollzugsdicenst georderten Dauer der fachtheoreti-
schen Ausbhildung liegt.

(3) Ein inhaltliches Defizit liegt vor, wenn

I. dic bisherige Ausbildung des Antragstellers sich auf
Ficher bezieht, die sich wesentlich von denen unter-
scheiden, die fiir den Erwerb der Laufbahnbetiihi-
gung f{iir den Polizeivollzugsdicenst im Land Sachsen-
Anhalt vorgeschricben sind oder

)

. die Laufbahnbeftihigung f{ir den Polizeivollzugs-
dicnst im Land Sachsen-Anhalt diec Wahmehmung
cincs umfangreicheren Autgabenfeldes ermoglicht
als der reglementierte Beruf im Herkunftsland und
wenn dieser Unterschied in einer besonderen Aus-
bildung besteht, die fir den Erwerb der Lautbahn-

befihigung vorgeschrieben wird und sie sich auf

Ficher bezieht, die sich wesentlich von denen unter-
scheiden, die von den Qualifikationsnachweiscen
abgedeckt werden, die der Antragsteller vorlegt.

Sich wesentlich unterscheidende Ficher sind Ficher,
deren Kenntnis cine wesentliche Voraussctzung fiir dic
Austbung des Berufs ist und bei denen dic bisherige
Ausbildung des Antragstellers bedeutende Abwei-

2

chungen hinsichtlich Dauer oder Inhalt gegeniiber der
fir die Laufbahnbefihigung fiir den Polizeivollzugs-
dienst geforderten fachtheoretischen Ausbildung auf-
weist.

(4) Abweichend von Absatz | ist eine Berutsqualiti-
kation fiir die Lautbahn des gehobenen und hohercn
Polizeivollzugsdienstes nur anzuerkennen, wenn mit
Erfolg cine Eignungspriifung abgelegt wurde, da deren
Aufgabenausiibung eine genaue Kenntnis des deutschen
Rechts erfordert.

§ 35
Eignungsprifung

(1) Die Eignungspriifung ist cine ausschlieflich dic
beruflichen Kenntnisse betretiende Priifung, mit der die
Fihigkeiten beurteilt werden, die Aufgaben der ange-
strebten Laufbahn des Polizeivollzugsdienstes auszu-
iiben.

(2) Die Eignungspriifung wird vom Ministerium des
Innern durchgefiihrt. Es kann hierfiir eine andere Be-
horde bestimmen.

(3) Die in den fur die Laufbahnpriitungen der Polizei
gcltenden Priifungsvorschriften genannten Priifungs-
gchicte gelten als mogliche Prifungsgebicte der Eig-
nungspriifung. Bei der Einstellung in den gehobenen
Polizeivollzugsdienst nach § 18 und bei der Einstellung
in den hoheren Polizeivollzugsdienst nach den §§ 21
und 22 bestimmen sich die Priifungsgebietec der Eig-
nungsprifung anhand der Priifungsgebiete, die den
Abschliissen zugrunde liegen, die fir dic Lautbahn-
betihigung gefordert werden.

(4) Das Ministerium des Innern crstellt ein Ver-
zeichnis derjenigen Priifungsgebicte im Sinne des
Absatzes 3, die von den vorgelegten Qualifikations-
nachweiscn des Antragstellers nicht abgedeckt werden.
Aus diecsem Verzeichnis wiihlt es diejenigen Priifungs-
gebiete als Gegenstand der Eignungspriifung aus, deren
Kenntnis eine wesentliche Voraussetzung tiir eine Titig-
keit im Rahmen der angestrebten Laufbahnbetihigung
fiir den Polizeivollzugsdienst ist.

(5) Die Eignungspriifung muss dem Umstand Rech-
nung tragen. dass im Herkunfismitgliedstaat bereits
cine berufliche Qualifikation vorliegt.

(6) Die Eignungspriifung besteht aus ciner schrift-
lichen und einer miindlichen Priifung. Dic zustindige
Behorde kann einen weiteren Priilungsteil (Aktenvor-
rag oder gleichwertige Leistung) vorschreiben. Fiir
die Bewecrtung der Priifungsleistungen sind die in
den fir dic Laufbahnpriitungen der Polizei geltenden
Priifungsvorschrilten enthaltenen Regelungen zur Leis-
tungshewertung (Notenskalen) anzuwenden. Werden
die Prifungsleistungen nicht mindestens mit der
Gesamtnote ,ausrcichend bewertet, ist die Eignungs-
priifung nicht bestanden. Bei Nichtbestichen kann die
Eignungspriifung cinmal wiederholt werden.
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§ 36
Anpassungslehrgang

(1) Der Anpassungslehrgang ist die Ausiibung von
Aufgaben der angestrebten Laufbahn des Polizeivoli-
zugsdienstes unter der Verantwortung cines qualifi-
zierten Inhabers der angestrebten Laufbahnbefihigung.
Er dient dem Erwerb der Kenntnisse und Fihigkeiten,
die dem Antragsteller nach dem festgestcllten Defizit
fir die Anerkennung der Laufbahnbefihigung fiir den
Polizeivollzugsdienst noch fehlen. Der Anpassungs-
lehrgang kann mit einer Zusatzausbildung einhergehen.

(2) Fir die Durchfilhrung und Organisation des
Anpassungslehrgangs und der Zusatzausbildung ist das
Ministerium des Innern zustindig. Es kann eine andere
Behorde mit der Durchfithrung und Organisation beauf-
tragen. Dies gilt insbesondere fiir die Zusatzausbildung.

(3) Der Anpassungslehrgang darf hochstens drei
Jahre daucrn. Die konkreten Inhalte und dic konkrete
Dauer werden unter Beriicksichtigung des festgestellten
Dcfizits im Hinblick aul die Erfordernisse der Laufbahn
des Polizeivollzugsdienstes von der zustindigen Be-
horde festgelegt. Der Anpassungslehrgang darf die Dauer
der fachtheoretischen Ausbildung des Vorbercitungs-
dienstes nicht iiberschreiten.

(4) Der Lehrgangsteilnehmer befindet sich wihrend
des Anpassungsiehrgangs in einem offentlich-recht-
lichen Berulsqualifikations-Anerkennungsverhiltnis. Die
Rechte und Pflichten wiihrend des Anpassungsiehrgangs
werden durch Vertrag zwischen dem Land Sachsen-
Anhalt und dem Lechrgangsteilnehmer festgelegt.
Dienstobliegenheiten werden nicht iibertragen. Eine
Vergiitung oder ein sonstiges Entgelt wird nicht gewihrt.

(5) Der Anpassungslehrgang endet au3er mit Ablauf
der festgeselzten Zeit vorzeitig auf Wunsch des Lehr-
gangsteilnehmers oder wenn schwerwiegende Pflicht-
verletzungen des Lehrgangsteilnechmers der Fortfithrung
entgegenstchen. '

(6) Die wiihrend des Anpassungslehrgangs gezeigten
Leistungen werden bewertet. Fiir diese Bewertung sind
die in den fiur dic Laufbahnpriifungen der Polizei gel-
tenden Priifungsvorschriften enthaltenen Regelungen
zur Leistungsbewertung (Notenskalen) anzuwenden.
Werden dic Leistungen nicht mindestens mit der Note
-ausreichend"” bcwertet, ist der Anpassungslehrgang
nicht bestanden. Bei Nichtbestchen kann der Anpas-
sungslehrgang einmal wiederholt werden.

§ 37
Verfahren

(1) Der Antrag auf Anerkennung der Berufsqualifi-
kation als Laufbahnbefihigung fiir den Polizeivoll-
zugsdicnst ist schriftlich an das Ministerium des Innern
zu richten. Es ist darzulegen, welche Titigkeit im
Polizeivollzugsdienst angestrebt wird.

(2) Dem Antrag sind beizufiigen

1. ein Nachweis decr Staatsangehorigkeit eines Mit-
gliedstaatcs,

2. Qualifikationsnachweise,

3. Bescheinigungen oder Urkunden des Herkunftsmit-
gliedstaates dariiber, dass keine Straftaten, schwer-
wiegende berufliche Verfehlungen oder sonstige, die
Eignung in Frage stellende Umstinde bekannt sind;
die Bescheinigungen oder Urkunden diirfen bei ihrer
Vorlage nicht ilter als drei Monate sein,

4. eine Bescheinigung des Herkunftsmitgliedstaates,
aus der hervorgeht, zu welcher Berufsausiibung der
Qualifikationsnachweis berechtigt,

5. Bescheinigungen tiber die Art und Dauer der nach
Erwerb des Qualifikationsnachweiscs in cinem Mit-
glicdstaat ausgeiibten Titigkeiten inder Fachrichtung
des Qualifikationsnachweises und

6. ein Nachweis iiber Inhalte und Dauer der Studien und
Ausbildungen in Form von Studienordnungen, Prii-
fungsordnungen, Studienbiichern oder in andcrer
geeigneter Weise; aus den Nachweisen miisscn die
Anforderungen, die zur Erlangung des Abschlusses
gefiihrt haben, hervorgehen.

(3) Die zustindige Behorde bestitigt dem Antrag-
steller binnen eines Monats den Empfang der Unter-
lagen und fordert ihn auf, noch fehlende Unterlagen
innerhalbeiner Frist von drei Monaten vorzulegen. Kann
die Frist aus vom Antragsteller nicht zu vertretenen
Griinden nicht eingehalten werden, ist sie auf Antrag zu
verlangern.

(4) Die Entscheidung tiber den Antrag auf Ancrken-
nung der Berufsqualifikation als Lautbahnbefihigung
fir den Polizeivollzugsdienst ist dem Antragsteller spi-
testens innerhalb von vier Monaten nach Einreichung
der vollstindigen Unterlagen schriftlich mitzuteilen. Ein
festgestelltes Defizit wird dem Antragsteller schriftlich
mitgeteilt. Die Mitteilung enthiélt auch Informationen zu
den moglichen Ausgleichsmafinahmen, insbesondcre
zu den Priifungsgebieten einer Eignungspriifung, sowie
gegebenenfalls eine Aufforderung zur Ausiibung des
Wahlrechts innerhalb einer Frist von einem Monat.
Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend.

(5) Soflerndie Voraussetzungen des § 33acrfillt sind,
wird mit der Entscheidung nach Absatz 4 die Befihi-
gung fiir die Laufbahn des Polizeivollzugsdienstes aner-
kannt. Sofern ein zeitliches oder inhaltliches Defizit erst
noch auszugleichen ist, erfolgt die Anerkennung der
Laufbahnbefihigung erst nach erfolgreichem Abschluss
der Ausgleichsmaf3nahme.

(6) Im Falle der Anerkennung der Berufsqualifika-
tion als Laufbahnbefihigung fiir den Polizeivollzugs-
dienst ist in der schriftlichen Mitteilung darauf hinzu-
weisen, dass die Ancrkennung keinen Anspruch auf
Einstellung begriindct.

(7) Der Antrag auf Ancrkennung der Berufsqualifi-
kation als Laufbahnbefihigung fiir den Polizcivoll-
zugsdienst ist abzulehnen, wenn

l. dic Voraussetzungen des § 33a nicht erfiillt sind,

2. dic fur die Anerkennung noch fchlenden Unterlagen
trotz Aufforderung nicht fristgerecht vorgelegt worden
sind,
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3. der Antragsteller die AusglcichsmafB3nahme endgiiltig §2
nicht bestanden hat oder

4. der Antragsteller sich einer AusgleichsmaBnahme aus Dicse Verordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung
von ihm zu vertretenden Griinden nicht unterzogen hat.* in Kraft.

Magdeburg, den 14. Dezember 2009.

Der Minister des Innern
des Landes Sachsen-Anhalt

Hovelmann
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Verordnung
iiber Unterhaltsbeihilfen an Rechtsreferendare.

Vom 16. Dezember 2009.

Aufgrund von § 7 Abs. I Satz | und § 9 Abs. 2 des Juristen-
ausbildungsgesetzes Sachsen-Anhalt vom 16, Juli 2003
(GVBI. LSA S. 167) wird im Einvernehmen mit dem
Ministerium des Innern und dem Ministerium der Finanzen
verordnet:

§1
Bemecssung der Unterhaltsbeihilte

(1) Rechtsreferendare, die in cinem oftentlich-recht-
lichen Ausbildungsverhiltnis stehen, erhalten einec monat-
liche Unterhaltsbeihilfe. Die Untcrhaltsbeihilfe besteht aus

1. einem Grundbetrag von monatlich 890,37 Euro und

2. einem Familicnzuschlag, dessen Voraussetzungen und
Hohe sich nach den besoldungsrechtlichen Vorschriften
fur Beamte auf Widerruf im Vorbercitungsdicnst fur ein
Amt der Besoldungsgruppe A 13 + Zulage richten.

(2) lihrliche Sonderzahlungen, vermoégenswirksame Leis-
tungen und Kaufkraftausgleich werden nicht gewéahrt.

(3) Die Unterhaltsbeihille wird am letzten Werktag
eines jeden Monats fiir den laufenden Monat gezahlt. Der
Anspruch auf Unterhaltsbeihilfe entsteht am Tag des
Dienstantritts und entfallt mit Ablauf des Tages, an dem
das offentlich-rechtliche Ausbildungsverhiltnis ‘endet.
Beginnt oder cndet der Vorbereitungsdienst im Laufe
eines Kalendcrmonats, so wird die Unterhaltsbeihilfe nur
anteilig gezahlt.

(4) Der Grundbetrag nach Absatz 1 Satz 2 Nr. | erhoht
sich um jewecils den gleichen Vomhundertsatz oder Betrag
und zu dem gleichen Zeitpunkt wic der nach den landes-
besoldungsrechtlichen Vorschrifien gewihrte hochste An-
wirtergrundbetrag kiinftig — crstmals im Rahmen der
Anpassung der landesbesoldungsrechtlichen Vorschriften
durch das Landesbesoldungs- und -versorgungsanpassungs-
gesctz 2009/2010 - regelmiBig angepasst wird. Neben dem
Grundbetrag sind Einmalzahlungen zu leisten, sofern diese
auch Beamte auf Widerruf im Vorbercitungsdienst mit
dem hochsten Anwirtergrundbetrag im Rahmen einer
landesbesoldungsrechtlichen Anpassung erhalten. Bei der
Bercchnung der Erhohung sind sich ergebende Bruchteile
cines Cents unter 0,5 abzurunden und Bruchteile von 0,5
und mechr aufzurunden. Das Ministerium der Justiz gibt
dic jeweils geltendc Hohe des Grundbetrages im Justiz-
ministerialblatt fir das Land Sachsen-Anhalt bekannt.

§ 2
S
Entgeltfortzahlung im Krankhcitsfall

Das Entgeltfortzahlungsgesetz vom 26. Mai 1994 (BGBI. 1
S. 1014, 1065), zuletzt geindert durch Artikel 80 des
Gesetzes vom 24. Dezember 2003 (BGBI1.1S.2848,2907),
findetin der jeweils geltenden Fassung Anwendung, wobei
die Entgeltfortzahlung im Krankheitslall abweichend von
§ 4 Abs. | bis 3 des Entgeltfortzahlungsgesetzes in voller
Hohe der Unterhaltsbeihilfe erfolgt.

§3
§
Zusitzliche Ausbildungsentgelte; Nebentitigkeiten

Erhilt der Rechtsreferendar fir seine Titigkeit im Vor-
bereitungsdienst ein zusitzliches Entgelt von seiner Aus-
bildungsstelle oder ein Entgeit fiir eine auflerhalb des
Vorbereitungsdienstes ausgeiibte Nebentitigkeit, so wird
das monatlich 500 Euro iibersteigende Entgelt einschlief3-
lich etwaiger weiterer finanzieller Leistungen (Sonderzu-
wendung, Urlaubsgeld) zur Hilfte aut die Unterhalts-
beihilfe nach § | Abs. 1 angerechnet. Dies gilt nicht fir
die weiteren Leistungen im Sinne des Absatzes 1, soweit
der Anspruch auf diese Leistungen fur Titigkeiten vor
Beginn des Vorbereitungsdienstes erworben wurde. Im
Ubrigen gelten die beamtenrechtlichen Vorschritien iiber
Nebentitigkeiten in ihrer jeweils geltenden Fassung ent-
sprechend.

§4
Verlust des Anspruchs auf Unterhaltsbeihilie

Bleibt der Rechtsreferendar ohne Genchmigung schuld-
haft dem Dienst fern, so verliert er fir die Zeit des Fern-
bleibens seinen Anspruch auf Unterhaltsbeihilfe. Der
Prisident des Oberfandesgerichts stellt den Verlust des
Anspruchs der Unterhaltsbeihilfe fest und teilt dies dem
Rechtsreferendar mit.

§5
Riickforderung iiberzahlter Unterhaltsbeihilfc

Die Riickforderung zuviel gezahlter Unterhaltsbeihilfe
regelt sich nach den Vorschriften des Biirgerlichen Gesetz-
buchs iiber die Herausgabe einer ungerechticrtigicn
Bereicherung. Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen
Grundes der Zahlung steht es gleich, wenn der Mangel so
oftensichtlich war, dass der Empfinger ihn hiitte erkennen
miissen. Von der Rickforderung kann aus Billigkeits-
griinden ganz oder teilweise abgesehen werden.

§6
Sprachliche Gleichstellung

Personcn- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ver-
ordnung gelten jeweils in weiblicher und minnlicher Form.

§7
Inkrafttreten; AuBerkraltireten

(1) § 1 Abs. 3 Satz | dicser Verordriung tritt am Tag nach
ihrer Verkiindung in Kraft. Im Ubrigen tritt diese Vcrord-
nung mit Wirkung vom 1. Mirz 2009 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Verordnung iiber Unterhalts-
beihilfe an Rechtsreferendarc vom 1. Aprif 2003 (GVBI.
LSA S. 80) auBler Kraft. ‘
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